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ABSTRAKT

Diplomova prace je zaméfena na aktudlni pravni Upravu socidlné-pravni ochrany déti,
zejména na opatfeni sociadlné-pravni ochrany déti se zaméfenim na preventivni a poraden-
skou ¢innost, véetné vychovnych opatieni a jejich vyuziti pro praxi. Hlavnim cilem diplo-
mové prace je analyzovat a vyhodnotit pldnovani a realizaci opatfeni socialné-pravni
ochrany déti se zaméfenim na preventivni a poradenskou ¢innost v praxi pracovnikil soci-

alné-pravni ochrany déti na tirovni obci s rozsifenou plisobnosti v Jihomoravském kraji.

Kli¢ova slova:

Socialn&-pravni ochrana déti, socialni pracovnik, vyhodnocovani situace ditéte a jeho ro-

diny, ptipadova konference, vychovna opatteni.

ABSTRACT

The thesis is focused on actual legal regulation of social and legal protection of children,
primarily on precaution of social and legal protection of children including preventive and
advisory activity, educational precaution and it’s use in practice. The prime objective of the
thesis is analysed and evaluate of planning and realization precaution of social and legal
protection of children, focusing on preventive and professional counselling in practice of
social workers on municipal office across municipality with extended competence in South

Moravian Region.

Keywords:

The Social and legal protection of children, social worker, methods of social work, the eval-

uation of the situation of child and his family, case of Conference, educational measures
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UvVOD

Vnimame-li zZivot kolem nés v kontextu nejen naSeho vlastniho zivota, zivota naSich bliz-
kych a rodin, pratel, ale tfeba 1 kolegt, sousedu, cizich lidi, jist€¢ si nemiizeme nevSimnout,
ze v poslednich letech dochézi v nasi zemi, Evrop¢, ale i v celém svété ke zménam ¢i pro-
ménam snad ve vSech oblastech zivota. Zmény jsou piirozenou soucasti vyvoje kazdé spo-
le¢nosti 1 kazdého z nas, at’ uz z hlediska historického, kulturniho, ekonomického nebo spo-
leCenského. Ve vétsing pripadi je pouze a jenom na nas, jakym zplisobem je vniméame, pro-
zivame, jak a zda vibec nds ovliviiuji, usmérnuji nebo nékam sméfuji. Mnozi ale stale ve-
fime nebo jsme presvédCeni, ze pro zdarné zvladnuti rozmanitosti promén nasich zivotl
a spole¢nosti je potfeba mit pevny zaklad, bezpe¢né misto, prostiedi, kde je mi dobfte, at’
jsem maly nebo velky, dité¢ nebo dospély. Misto, kde mohu byt a v lasce a spokojenosti zit,
odkud mohu odejit, ale zdroven misto, kam se mohu vratit. Pro mnohé z nés to byl, je a snad
i bude domov, rodina... Ne vSak kazdy ma to §tésti poznat a prozit kouzlo domova, rodinného
zazemi, pohody, obzvlasté v obdobi plném zvratl, rozpolcenosti, nastrah, lakadel ¢i (ne)vy-

znavanych zivotnich hodnot, radosti a smutkd.

Vzhledem k tomu, Ze nékolik let pracuji v oblasti socidlné-pravni ochrany déti a tato oblast
je mi profesné i osobné velmi blizka, chtéla jsem se timto tématem zabyvat i v ramci zpra-
covani diplomové prace. Oblast sociadlné-pravni ochrany déti je nesmirné Sirokd, vskutku
rozmanitd a prolind mnohymi dal§imi oblastmi. V ptedkladané praci se proto zamétime
pouze na urcitou ¢ast Sirokého spektra socialné-pravni ochrany déti, a to predevsim na aktu-
alni pravni upravu socidlné-pravni ochrany déti, zejména na opatieni socidlné-pravni
ochrany déti se zamé&fenim na preventivni a poradenskou ¢innost, véetné vychovnych opat-
feni a jejich vyuZiti v praxi.

Predkladanad diplomova prace se zabyvd moZznostmi socidlné-pravni ochrany déti v praxi
na urovni obci s roz§ifenou pisobnosti v Jihomoravském kraji. Sklada se z teoretické a prak-
tické casti.

Teoreticka ¢ast diplomové prace zahrnuje kapitoly jedna az tfi. Prvni kapitola uvadi teore-
tické vychodiska, druha kapitola se zabyva Cinnosti pracovnikil socialné-pravni ochrany déti
a tfeti kapitola se vénuje organlim socialné-pravni ochrany déti na obecnich Gfadech obci

s rozS8ifenou plsobnosti v Jihomoravském kraji.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 10

Prakticka neboli empiricka ¢ast diplomové prace zahrnuje kapitoly &étyfi az pét. Ctvrta kapi-
tola zahrnuje vyzkumné Setfeni a pata kapitola obsahuje diskusi véetné poznamek a doporu-

¢eni pro praxi.

Diplomova prace je zpracovana monografickou procedurou s pouzitim technik obsahové
analyzy, analyzy odborné literatury, legislativy a souvisejicich internetovych zdrojt. V prak-
tické Casti predkladané prace je pouzita metoda kvantitativniho vyzkumu s vyuzitim dotaz-
niku vlastni konstrukce. Soubor respondentli tvofi pracovnici v oblasti sociadlné-pravni
ochrany déti neboli referenti socidlnich véci, vedouci pracovnici, piip. psychologové a spe-
cialni pedagogové, zatfazeni do obecnich uradii obci s rozsifenou plisobnosti v Jihomorav-
ském kraji se zaméfenim na agendu socialné-pravni ochrany déti. Analyzy, vysledky a vy-
stupy vyzkumného Setfeni jsou zpracovany a vyhodnoceny s vyuzitim grafického znédzornéni

1 slovniho popisu.

Hlavnim cilem diplomové prace je analyzovat a vyhodnotit planovani a realizaci opatfeni
socialné-pravni ochrany déti se zaméfenim na preventivni a poradenskou ¢innost v praxi
pracovnikil socidlné-pravni ochrany déti na Grovni obci s rozsifenou ptsobnosti v Jihomo-
ravském kraji. K hlavnimu cili se vztahuje i nékolik dil¢ich cili a vyzkumnych tezi. Dou-
fame, ze analyza a vyhodnoceni empirického Setieni mize nasledné prispét ke zkvalitnéni
teoretického védomi a praktickych dovednosti pracovnikti pfi uplatiiovani uvedenych opat-

feni ve své ¢innosti.
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I. TEORETICKA CAST
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1 TEORETICKA VYCHODISKA SOCIALNE-PRAVNI OCHRANY

1.1 Legislativni vymezeni socialné-pravni ochrany déti

Socidlné-pravni ochrana déti je vymezena piedevsim v zakoné ¢. 359/1999 Sb., o socidlné-
pravni ochrané déti, ve znéni pozdéjSich piedpisi (dale jen ,,zakon o SPOD®). Zakon

o SPOD vymezuje socialné-pravni ochranu déti (dale jen ,,SPOD*) zejména jako:

a) ochranu prava ditéte na pfiznivy vyvoj a fadnou vychovu,

b) ochranu opravnénych z4jmu ditéte, véetn¢ ochrany jeho jméni,

¢) pusobeni smétujici k obnoveni naruSenych funkci rodiny,

d) zabezpeceni nahradniho rodinného prostiedi pro dité, které nemuze byt trvale nebo

docasné vychovavano ve vlastni rodin€ (§ 1, odst. 1).

Dité v zakon¢ o SPOD je definovano jako nezletila osoba. Pro ptipad tykajicich se nezleti-
Iych déti, které nabyly plné svépravnosti se socidlné-pravni ochrana poskytuje v rozsahu

vymezeném v zadkoné o SPOD (§ 2, odst. 1).

Socialné-pravni ochrana se poskytuje vsem détem, zejména tém, které jsou zvIaste zranitelné

¢i je ohrozen jejich zajem a blaho (§ 2, odst. 2).

Socialné-pravni ochranu zajist'uji organy SPOD, jimiz jsou krajské ufady, obecni tifady obci
s roz§ifenou plsobnosti, obecni tfady a Gjezdni Ufady; ustanoveni tohoto zdkona o obecnich
titadech se vztahuji i na Gjezdni Gfady, ministerstvo, Ufad pro mezinarodn& pravni ochranu
déti, Utad prace Ceské republiky - krajské pobocky a pobocka pro hlavni mésto Prahu (§ 4,
odst. 1).

Socidlné-pravni ochranu déle zajistuji obce v samostatné pusobnosti, kraje v samostatné
pusobnosti, komise pro socidlné-pravni ochranu déti, dalsi pravnické a fyzické osoby, jsou-

li vykonem socidlné-pravni ochrany povéeieny (§ 4, odst. 2).
Ptednim hlediskem socialné-pravné ochrany je zajem a blaho ditéte, ochrana rodicovstvi a
rodiny a vzajemné pravo rodict a déti na rodi€ovskou vychovu a péci. Pritom se piihlizi 1
k SirSimu socidlnimu prostredi ditéte (§ 5).
ZSPOD vymezuje okruh déti, které zejména potiebuji ochranu: Socidlné-pravni ochrana se
zamétuje zv1asté na déti:

- jejichz rodi¢e zemfeli, neplni povinnosti plynouci z rodicovské odpoveédnosti, nevy-

konavaji nebo zneuZzivaji prava plynouci z rodicovské odpovédnosti;
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které byly svéfeny do vychovy jiné fyzické osoby nez rodice, pokud tato osoba neplni
povinnosti plynouci ze svéfeni ditéte do jeji vychovy;

které¢ vedou zahal¢ivy nebo nemravny zivot spoc¢ivajici zejména v tom, zZe zanedba-
vaji Skolni dochézku, nepracuji, 1 kdyZ nemaji dostate¢ny zdroj obzivy, pozivaji al-
kohol nebo navykové latky, zivi se prostituci, spachaly trestny ¢in, opakované nebo
soustavné pachaji prestupky nebo jinak ohrozuji obéanské souziti;

které se opakovan¢ dopousti utéka od rodi¢h nebo jinych fyzickych nebo pravnic-
kych osob odpovédnych za vychovu ditéte;

na kterych byl spachén trestny ¢in ohrozujici zivot, zdravi, jejich lidskou distojnost
nebo jméni nebo je podezieni ze spachani takového Cinu;

které jsou na zaklad¢ Zadosti rodicii nebo jinych osob odpovédnych za vychovu ditéte
opakované umistovany do zatizeni zajist'ujicich nepietrzitou péci o déti nebo jejich
umisténi v takovych zafizenich trva déle nez 6 mésicu;

které jsou ohrozovany nésilim mezi rodici nebo jinymi osobami odpovédnymi za vy-
chovu ditéte, poptipad¢€ nasilim mezi dalSimi fyzickymi osobami;

které jsou zadateli o udéleni mezinarodni ochrany, azylanty nebo osobami pozivaji-
cimi doplitkové ochrany, a které se na uzemi Ceské republiky nachézeji bez dopro-
vodu rodi¢ti nebo jinych osob odpovédnych za jejich vychovu;

pokud tyto skutec¢nosti trvaji po takovou dobu nebo jsou takové intenzity, ze neptiz-
niveé ovliviiuji vyvoj déti nebo jsou anebo mohou byt pfi¢inou nepiiznivého vyvoje
déti (§ 6).

Macela et al. (2015) uvadi, ze zakon o SPOD neni vyhradnim pravnim pfedpisem upravujici

ochranu z4jmu ditéte, opatfeni smétujici k ochrané zajmu a zajist'ovani prav ditéte se odrazi

do dalSich pravnich ptfedpist, které se vénuji specifické oblasti. Napt. ve Skolském zakoné

je upraveno pravo ditéte na vzdélani, zakon o zdravotnich sluzbach upravuje poskytovani

zdravotnich sluzeb ve vztahu k nezletilému pacientovi, ale také ustavni péci v détskych do-

movech pro déti do 3 let véku apod. (In

Vykon SPOD nelze zodpovédné vykonavat bez znalosti souvisejicich predpisti a témi jsou

zejména:

zékon ¢. 1/1993 Sb., Ustava Ceské republiky;

zékon ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik, v platném znéni;
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- zékon ¢. 109/2002 Sb., o vykonu ustavni vychovy nebo ochranné vychovy ve skol-
skych zafizenich a o preventivné vychovné péci ve Skolskych zafizenich a o zméné
dalSich zakont, v platném znéni,

- zakon €. 218/2003 Sb., o odpovédnosti mladeze za protipravni ¢iny a o soudnictvi ve
vécech mladeze a o zméné nékterych zadkontl, v platném znéni (dale jen ,,zdkon
o soudnictvi ve vécech mladeze*),

- zakon €. 500/2004 Sb., spravni tad, v platném znéni;

- zakon ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, v platném znéni;

- zadkon ¢. 372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbach a podminkéch jejich poskytovani
(dale jen ,,zakon o zdravotnich sluzbach®);

- zékon €. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zédkladnim, stfednim, vys$§im odborném a ji-

ném vzdélavani (déle jen ,,Skolsky zakon®);

zakon €. 73/2011 Sb., o uradu prace, v platném znéni.

Rovnéz Listina zakladnich lidskych prav a svobod v ¢l. 32 vymezuje, Ze ,, zviastni ochrana

deti a mladistvych je zarucena.

Socialn&-pravni ochrana déti je komplexni ¢innost, jejiz prioritou je nejlepsi zajem, prospéch
a blaho ditéte, tato ochrana je uréena vSem détem bez rozdilu (Barvikova, Svobodna,
Stastna, 2010). SPOD predstavuje zajisténi prava ditéte na zivot, jeho p¥iznivy vyvoj, na ro-

dicovskou péci a Zivot v roding, na identitu ditéte, svobodu mysleni.

Dle Macely et al. (2015) maji socidlné-pravni ochranu pro své dité prvoradé vykonavat ro-
dice, pfi¢emz toto je jejich prdvem a povinnosti. V ptipad¢€, ze vychova neni zajiStovana
fadné€ rodiCem C¢i jinou pecujici osobou, pak prechdzi povinnost vykonu socialné-pravni
ochrany déti na obce v pfenesené pusobnosti. Zajisténi jejiho vykonu na trovni obci umoz-
flyje individualni piistup k rodindm, kdy je dilezita i znalost SirSiho prostiedi (rodina, ko-

munita, nabidka socialnich sluzeb).

1.2 Piisobnost instituci v oblasti socialné-pravni ochrany déti

Socidlné-pravni ochranu déti zaStituje Ministerstvo prace a socialnich véci (dale jen
»-MPSV*), do jehoZ kompetence patii predevSim socialni politika, tzn. rodinna politika, so-
cidlni sluzby, socialni davky apod. (Novotna, 2010). MPSV ve vztahu k oblasti socialng-

pravni ochrané déti uskutecniuje jako centralni orgén statni spravy legislativni, metodickou
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a kontrolni ¢innost. V rdmci své ¢innosti MPSV vytvari kromé pravnich predpist, také me-
todické materidly pro ostatni organy socialné-pravni ochrany déti (Ministerstvo prace a so-

cidlnich véci, [b.r.]).

Dal§im organem je Utad pro mezinarodn&pravni ochranu déti, do jehoz kompetence spada
feSeni otazek ochrany déti ve vztahu k cizing, napt. pomoc pii vymahani vyzivného ze za-
hraniéi, tzv. mezinarodni tmosy déti, mezinrodni osvojeni. Ufad pro mezinarodn& pravni
ochranu déti spolupracuje s organy ¢i jinymi subjekty dotéenych stati, které zajist'uji obdob-

nou ¢innost (Novotna, 2010).

Novotna (2010, s. 34) uvadi, ze organem socialne-pravni ochrany deti jsou i krajské urady,
které vedle kontrolni a metodické cinnosti zabezpecuji téemér cely proces zprostredkovani
nahradni rodinné péce, rozhodovani o udéleni povéreni k vykonu socidlné-prdavni ochrany
Sfyzickym a pravnickym osobam ¢i rozhodovani o statnim prispévku pro ziizovatele zarizeni
pro deéti vyzadujici okamzitou pomoc. Krajské urady jsou také odvolacim orgdanem. Krajské
ufady dale kontroluji a proSetiuji postup socialnich pracovnikli obce a obce s rozsifenou

pusobnosti, pokud klient neni s jejich postupy spokojen.

K organiim socialné-pravni ochrany, které rozhoduji o davkach péstounské péce a statnim
piispévku na vykon péstounské péce se fadi Utad prace Ceské republiky, jeho krajské po-

bocky a pobocka pro hlavni mésto Prahu. (Novotna, 2010)

Jak jiz bylo zminéno v predchozi kapitole socidlné-pravni ochranu zajiStuji v prvni fadé
obecni ufady obci s rozsifenou pusobnosti a obecni ufady prvniho stupné, jejichz role je
v ramci SPOD nejvyznamnéjsi. Vyhledavani déti vyzadujicich zvlastni ochranu je prvora-
dym tukolem téchto organti, nebot’ oba tyto organy maji moznost bezprostiedné sledovat
ochranu prav ditéte a ¢init potfebna opatfeni v souvislosti se znalosti problému a mistnich

podminek.

Cinnost OSPOD je zahrnuta pfimo v zikoné o SPOD, ze kterého vyplyvaji povinnosti a
pravomoci. Zakon o SPOD upravuje preventivni a poradenskou ¢innost pro obecni trady,
obecni ufady obci s rozsifenou plisobnosti, krajské tifady a obce a kraje v samostatné piisob-
nosti zvlast’. Pro ucely diplomové prace bude popisovana ¢innost SPOD na urovni obecnich

uradu obci s rozsifenou pusobnosti (déle jen ,,obecni ifad ORP*).

Vyhlaskou ¢. 473/2012 Sb., o provedeni nékterych ustanoveni zédkona o socidlné-pravni

ochrané déti (dale jen ,,Provadéci vyhlasSka) dochazi k zavadéni standardi kvality socialne-
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pravni ochrany. Zamérem standardizace je sjednoceni postupt pfi praci s ohrozenymi détmi

a jejich rodinami a vytvoreni podminek pro systematickou praci organi SPOD.

Zékladni ¢innosti SPOD je pfedevsim preventivni a poradenska ¢innost, jejiz cilem je, aby
byly vytvofeny takové podminky, které eliminuji nutnost poskytnout socidlné-pravni
ochranu v intenzivnéj$i form¢, napt. vychovna opatieni. Mezi preventivni a poradenska
opravnéni Ize zaradit i doporuceni odborné poradenské pomoci, kdy v ndvaznosti na vykon
SPOD dle zavedenych standardl kvality socidlné-pravni ochrany déti, SPOD spolupracuje
s dal§imi subjekty, které mohou napomoci zlepseni i stabilizovani situace v rodiné, podpora

rodiny, vedeni rodiny k socidlnimu zaclenéni apod.

Organ socialné-pravni ochrany déti je povinen dle zdkona o SPOD vyhledéavat déti, které se
nachdzi v ohroZeni, a to zejména ptimou terénni socialni praci, jejimz pfedpokladem je spo-

luprace nejen s rodinou, ale 1 Sir§Sim prostiedim rodiny, tj. 1€kafi, uciteli, policii apod.

Na zaklad¢ § 11 zakona o SPOD obecni tifad ORP vykonéva rozsadhlou poradenskou ¢innost,
spocivajici v pomoci pti vychovnych nebo jinych problémech souvisejicich s péci o dite.
Zprostiedkovava nebo poskytuje poradenstvi pii vychové a vzdelavani pii péci o dité 1 dite
zdravotné postizené. Poradd prednasky se zaméfenim na feSeni vychovnych, socialnich a
jinych problémul souvisejicich s pé¢i o dité. Poskytuje odborné poradenstvi zdjemctiim

0 osvojeni nebo o svéfeni ditéte do péstounske péce.

1.3 Pojeti ditéte

Kazda védecka disciplina ma vlastni pohled na pojeti ditéte, rizny ptistup k vymezeni pojmu
ditéte lze nalézt v psychologii, pedagogice ¢i1 medicin€. Rovnéz i1 v legislativni oblasti je
nejednotnd definice ditéte, nebot’ v kazdém odvétvi se pouziva riizna terminologie i vékova

hranice ditéte je rizné ¢lenéna.

Pro definici pojmu dit¢ vyuZzijeme znéni &lanku 1 Umluvy o pravech ditéte (dale jen
,Umluva®), a to ze ditétem se rozumi kazda lidskd bytost mladsi osmndcti let, pokud podle
pravniho 7adu, jenz se na dité vztahuje, neni zletilosti dosazeno drive, nebot’ dle naseho mi-
néni je to v laické i odborné vefejnosti nejvice vyuzivana definice. V souladu s touto

Umluvou je i ostatni ¢eska legislativa, ktera na vymezeni pojmu ditéte odkazuje.
Zakon €. 89/2012 Sb., obCansky zakonik, v platném znéni (dale jen ,,0Z*) pouziva pojem

dité, ale nikde ho nedefinuje, ackoli mu na mnoha mistech pfiznava prava. Dité je vymezeno

z pohledu zletilosti a pravni osobnosti, kdy pravni osobnost mé ¢lovék od narozeni a plné
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svépravnosti dosahuje zletilosti, tedy dosazenim osmnactého roku véku. Svépravnost ozna-
cuje zpusobilost nabyvat pro sebe vlastnim pravnim jednanim prava a zavazovat se k povin-
nostem (§ 15). Plnou svépravnost nabyva ¢lovek prave zletilosti dle § 30 odst. 1 OZ. Své-
pravnost je nabyvana postupné, vaze se na rozumovou a volni vyspélost jedince jeho veku,

tedy jina bude u novorozeného ditéte a jina u ditéte Skolniho veku.

Skolsky zakon operuje s pojmy dité, zak a student. Zakon o soudnictvi ve vécech mladeze
rozliSuje dv¢ skupiny, a to ,,dit¢ mladsi 15 let* a ,,mladistvé®. Ditétem mladSim 15 let se
rozumi ten, kdo v dob¢€ spachani ¢inu jinak trestného nedosahl patnacty rok veéku. Za mla-

distvého oznacuje, kdo v dob¢ spachani provinéni dovrsil 15 let, ale nepiekrocil 18 let véku.

V souvislosti s touto charakteristikou klientd se v literatuie setkdvame s pojmem rizikova
mladez. Jedna se pfedev§im o mladez, kterd je typickd agresivnimi a disocidlnimi projevy
v chovani, jez je v kontaktu se socialné patologickymi jevy (zneuzivani navykovych latek,
projevy extremismu, Sikanovani, majetkova kriminalita apod.). Mén¢ se jiz v této definici
zdaraziuji rizika spojena se Spatnymi stravovacimi navyky, pted¢asnym zahajenim pohlav-
niho zivota, naduzivani socialnich siti nebo nebezpeci, Ze na dit¢ bude spachan trestny ¢in.

(Sobotkova a kol., 2014)

Pravni normy stanovuji ditéti urcita prava a povinnosti jak v rdmci rodiny, tak celé spolec-

nosti, a tak vytvari pro dité jakousi zakladni jistotu.

Psychologie obecné na dité¢ pohlizi v urcitém vyvojovém procesu, ktery kon¢i vstupem
do dospélosti. Hartl (2000) vymezuje dit¢ jako lidského jedince v obdobi od narozeni
do 15 let véku.

Vyvojova psychologie v souvislosti se socidlni praci zahrnuje vyvoj lovéka od prenatalniho
vyvoje, ptes obdobi novorozence, kojeneckého, batoleciho predskolniho a Skolniho véku,

obdobi pubescence az po adolescenci (Ptacek a Kuzelova, 2013).

Erikson popisuje osm zivotnich obdobi. Ke kazdé etapé se vaze zékladni psychosocidlni
ukol, ktery by ¢lovék mél byt schopen vyiesit, pokud je tspésny, pak mlze vyvoj bez zasad-
n¢jSich problémi pokracovat. Pokud ne, mize vyvoj stagnovat nebo se v pozdé¢jSim veéku
mohou projevit obtize. Prvnim vyvojovym tématem je bazalni diivéra v okolni svét v obdobi
od narozeni do1 roku zivota. Tato zakladni dliivéra, kterou dité ziskdva v naruci matky, eli-
minuje uzkost a ddva pocit, ze je svét veelku bezpecny a predvidatelny. Potvrzeni autonomie
je tématem batoleciho obdobi (1 az 3 roky), je to faze rozvoje uvédomeéni si sama sebe,

sebeprosazovani, schopnosti, ale 1 hranic. Tato faze je zamé&fena na dosazeni zdkladni divéry
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v sebe. Nasleduje stadium iniciativy, kterd odpovida predskolnimu véku. Je to faze samo-
kontakty s dal§imi lidmi. Skolni vék (do 12 let) je charakterizovan jako faze snaZzivosti Dité
usiluje o dobry vykon, piijeti ve skuping€. Vztah k sobé se odviji od vykonu, ale také skrze
pfijeti druhymi lidmi. Dospivani (asi do 20 let) je oznaCovano jako stddium identity, tzn. ze
se rozviji a méni pojeti sebe sama. Dospivajici bojuje o vlastni roli mezi ostatnimi. Rana
dospélost je definovéna jako stadium, kdy by mél byt ¢lovek schopen dosahnout intimity
v partnerském vztahu. Obdobi dospélosti je obdobim tvorby a preddvani dosavadnich zku-

Senosti. Ve fazi stari jde predevsim o ptijmuti vlastniho zivota (In Vagnerova, 2012).
Prava a povinnosti

Dité m4 stejné prava jako kazdy jiny. Ne vzdy tomu tak ale bylo, vyznamna zména ve vyvoji
mezinarodni spoluprdce a ochrany prav ditéte nastala dnem 20. listopadu 1989, kdy byla
Valnym shroméazdénim Organizace spojenych narodt piijata Umluva. Tento dokument sta-
novuje obcanska, politickd, ekonomicka, socidlni a kulturni prava déti a zavazuje ucastnické
staty k pravnimu zakotveni téchto zékladnich prav déti do vlastniho zdkonodarstvi a hlavné
je zavazuje k jejich napliiovani. Tim zavazuje i Ceskou republiku, ktera je signatafem této
Umluvy. Zakon &. 104/1991 Sb., o Umluvé o pravech ditdte, vstoupil v platnost 6. Gnora
1991 a postaveni Umluvy je dano ¢lankem 10 Ustavy, ktery stanovi, Ze ratifikované a vy-
hlagené mezinarodni smlouvy o lidskych pravech a zakladnich svobodach, jimiZ je Ceska

republika vazana, jsou bezprostfedné zadvazné a maji prednost pied zékonem.

Umluva obsahuje dle Davida (1999) &tyii zakladni principy, a to zékaz diskriminace, nej-
lepsi z4jem ditéte, pravo na Zivot, preziti a rozvoj ditéte a nazor ditéte. Princip zédkazu dis-
kriminace zajiStuje rovné zachazeni smluvnich statl se vSemi détmi bez rozdilu. Princip
nejlepSiho z4jmu ditéte stanovuje povinnost statl zajistit, ze pii kazdé ¢innosti tykajici se
ditéte, bude jednano s ohledem na jeho nejlepSi z4jmy. Pravo na zivot zahrnuje i pravo
na preziti a rozvoj nejen fyzicky, ale 1 citovy, psychicky, socidlni a kulturni. Dité by mélo
mit moznost v zalezitostech, které se ho tykaji, vyjadfit svobodn€ své minéni a s ohledem
na vék, rozumovou a volni vyspélost, pak musi byt slySeno a jeho nazoru vénovana pozor-

nost.

V Listin¢ zékladnich prav a svobod je zakotveno pravo ditéte na rodicovskou péci a vychovu,

pravo na vzdélani, ale zaroven 1 povinnost Skolni dochazky.
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Dle OZ ma dit€, napft. pravo pti soudnim rozhodovani o svéteni do péce na péci obou rodicii

a udrzovani pravidelného osobniho styku s nimi (§ 907, odst. 3).

Zakon o SPOD definuje prava ditéte v § 1, kdy dité mé pravo zejména na pfiznivy vyvoj a
fadnou vychovu, ochranu opravnénych zajmu ditéte, véetné ochrany jeho jméni, plisobeni
smétujici k obnoveni narusenych funkci rodiny, zabezpeceni ndhradniho rodinného prostiedi

pro dite, které nemize byt trvale nebo doCasné vychovavano ve vlastni rodiné.

Pro blizs§i porozuméni problematice prav a povinnosti déti 1ze nahlizet také na legislativni
vymezeni podle odvétvi a podle specifickych potieb ditéte. Napt. v oblasti Skolstvi v sou-
vislosti se skolni dochdzkou, v oblasti zdravotnictvi v pribéhu poskytovani zdravotnickych

sluzeb, oCkovani, pravidelné 1ékaiské prohlidky apod.

1.4 Determinanty ohroZeni ditéte

V ptedchozich podkapitolach byla nastinéna oblast socialné-pravni ochrany déti z pohledu
legislativy, plisobnosti instituci v této oblasti a nastinéno bylo i pojeti ditéte z riznych po-
hledii dotéenych profesi (Skolstvi, zdravotnictvi atd.). Na zdkladé vyse uvedené¢ho povazu-
jeme za velmi dilezité bliZze charakterizovat determinanty ¢i faktory, které mohou ohrozit

priznivy vyvoj ditéte v jednotlivych vyvojovych etapach.

Existuje n€kolik klasifikaci pfi¢in ohrozeni ditéte napt. endogenni nebo exogenni, faktory
pusobici v obdobi prenatalnim, perinatalnim a postnatalnim, vlivy dédi¢nosti nebo genetické
zatéze atd. Dle Svarcové (2003) jsou endogenni (vnitini) piiginy zakodovany jiz v systémech
pohlavnich bunék, jejichz spojenim vznika novy jedinec, a jsou to pfi¢iny genetické. Exo-
genni (vnéjsi) pfic¢iny mohou, ale nemusi byt bezprostiedni pfic¢inou poSkozeni mozku plodu
nebo ditéte, mohou také hrat roli Cinitele, ktery ,,spousti* projevy zakddované patologie d¢-
di¢nosti nebo modifikuje jeji pribéh. Podle obdobi piisobeni se pfi¢iny déli na prenatélni,
které ptisobi od poceti do narozeni, perinatalni, jez ptisobi tésné pred, béhem a tésn¢ po po-

rodu, a postnatalni, které plisobi po narozeni

S ohledem na téma predkladané prace se budeme zabyvat ohrozenim ditéte pouze z pohledu
zakona o SPOD. Za ohroZen¢ dit€ z hlediska SPOD je povazovano dité definované dle § 2,
6 a 31 zakona o SPOD.

Jak jiz bylo uvedeno, pecovat o dit€, jeho zdravi, t€lesny, citovy, rozumovy a mravni vyvoj
b 2 2 b 9 9
je ptedevsim povinnosti rodici. Rodi¢e mohou pii vychove svych déti uzivat pfimeéfenych

vychovnych prosttedkll. V ptipadech, kdy si rodice neplni povinnosti vyplyvajici jim z jejich
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rodicovské odpovédnosti, nebo mohou ohrozovat ¢i ohrozuji dité na jeho fadném vyvoji

v ruznych forméch, pak povinnost zajistit ochranu prav ditéte prechdzi na organy SPOD.

Pro zdravy vyvoj ditéte je dulezité rodinné prostiedi, ve kterém vyrasta, kde by mély byt
uspokojovany vsechny jeho potieby. MatouSek a Pazlarova (2016) tedy definuji ohrozené
dit& jako dité u n&hoz nejsou saturovany zakladni potieby. V podminkach Ceské republiky
se muze jednat o dit¢ vyrlstajici v nevhodnych zivotnich podminkéch, dit¢ zanedbavané,

tyrané a zneuzivane.

Psychologie — V psychologickém pojeti se jednd o multifaktoridlni nebo pestré pojeti exter-

nimi nebo vnitinimi vlivy... Syndrom CAN, mentélni anorexie, bulimie

Jde-li o podoby ohroZeni ditéte jednou z prvnich jmenovanych kategorii je nasili na détech.
S ohledem na definici nasili ,,takova vychova, ktera dostatecné nenapliuje zdakladni potieby
deti, domaci nasili zahrnujici deti, ritualni a organizované nasili, Sikanovani mezi détmi, ale
takeé Sikanovani deti ve vertikalni ose, nebo komercni sexudlni zneuzivani deti *“ (Vani¢kova,

2001, s. 44).
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2 CINNOST PRACOVNIKU SOCIALNE-PRAVNI OCHRANY DETI
V PRAXI

Cinnost pracovnikti SPOD je vymezena legislativnimi piedpisy a souvisejicimi piedpisy
platnymi v Ceské republice, napf. zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdgjsich
predpisi, nafizeni vlady ¢. 222/2010 Sb., o katalogu praci ve vetejnych sluzbach a sprave,

internimi pfedpisy zaméstnavateli atd.

Pracovnici SPOD jsou podle katalogu praci zafazeni jako referenti socialnich véci (2.10.13).
Povazujeme za dulezité zminit, ze mezi vetejnosti laickou i odbornou nejsou vnimani pra-
covnici SPOD jako referenti, ale jako socialni pracovnici blize viz podkapitola 2.1. V bézné
1 odborné vetejnosti pretrvava pouzivani oznaceni pracovnikt SPOD, nikoliv jako referentii
nebo ufedniki, ale jako socidlnich pracovnikll i z tohoto diivodu je v predkladané praci
vcetné vyzkumného Setfeni a dotazniku pouzivan termin socidlni pracovnik, ptipadné pra-

covnik SPOD.

Organ SPOD pfi své praci vyuziva metody socialni prace. Zakon o SPOD stanovuje, ze
opatieni v ramci vykonu SPOD musi byt zvolena vzdy tak, aby na sebe navazovala a vza-
jemné se ovliviiovala. To znamend, Ze pracovnik SPOD musi prvné volit a realizovat ta
opatfeni, kterd zabezpeci faddnou vychovu ditéte v jeho rodinném prostiedi a pokud to neni

mozné, tak v ndhradnim prostiedi.
OSPOD se rozdéluje do tti zékladnich agend:

- terénni socidlni prace;

- nahradni rodinna péce;

- kuratela pro déti a mladez.
V ramci terénni socialni prace jsou feseny zejména problémy spojené s rodinnym souzitim
vcetné rozpadl rodiny a jejich disledkti. Rovnéz fesi problematiku souvisejici s nedostatec-
nou péci o dité, podavani navrhli soudu na omezeni, zbaveni nebo pozastaveni vykonu rodi-
covské odpovédnosti, podavani podnéti na zahdjeni trestniho stihani rodici ¢i jinych osob
odpovédnych za vychovu ditéte, je-1i podezieni ze spachani trestného ¢inu proti ditéti, po-
davani navrha soudu na uloZeni vychovného opatieni, sledovani vykonu tstavni a ochranné
vychovy. Dal§im okruhem v rdmci terénni socidlni prace je problematika déti zneuZivanych,
zanedbavanych a tyranych a realizace neodkladnych tkonil v ptipadé, ocitne-li se dité bez

jakékoliv péce nebo jsou-li jeho Zivot nebo piiznivy vyvoj vazné ohrozeny.
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Néplni agendy ndhradni rodinné péce je problematika déti umisténych ¢i umistovanych
do néhradniho rodinného ¢i tstavniho prostfedi véetné evidence zajemci, potazmo zpro-

sttedkovani nahradni rodinné péce.

Posledni agendou je kuratela pro déti a mladez, jejiz zaméfeni je na pomoc pfi feseni situaci
v souvislosti s rizikovym chovanim déti a dospivajicich. Kazda z vySe uvedenych agend ma

svou specifickou napln prace.

2.1 Definice pracovnika SPOD

Jak jiz bylo zminéno vyse pracovnik SPOD je vlastné referent socidlnich véci, pfestoze je
velmi ¢asto vniman a oznacovan jako socidlni pracovnik. Je nezbytné uvést, ze dle legisla-
tivnich pfedpist existuje rozdil v podstaté socidlniho pracovnika a referenta (zdkon o soci-
alnich sluzbach, zakon o Gfednicich izemné samospravnych celki). To je sice pojmovy roz-
dil, ktery je dany legislativou, ale obsahové se jedna zejména o vykon socialni prace a ¢in-
nost v samostatné a prenesené ptisobnosti véetné spravnich fizeni. Pracovnik SPOD ale musi
splnit kvalifika¢ni predpoklady pro vykon své €innosti jako socialni pracovnik. Pracovnik
SPOD se dle nafizeni vlady ¢. 222/2010 Sb., o katalogu praci ve vefejnych sluzbach a spravé

se pracovnik SPOD zarazuje do sekce 2.10.13 jako referent socialnich véci.

V Ceském pravnim prostiedi je socialni pracovnik definovan v zdkoné o socidlnich sluzbach.
Tento zakon socidlniho pracovnika definuje jako osobu, ktera vykondva socialni Setreni, za-
bezpecuje socidlni agendy vcetné reseni socialné pravnich problémii v zarizenich poskytuji-
cich sluzby socialni péce, socialné pravni poradenstvi, analytickou, metodickou a koncepcni
cinnost v socialni oblasti, odborné cinnosti v zarizenich poskytujicich sluzby socialni pre-
vence, depistdzni ¢innost, poskytovani krizové pomoci, socialni poradenstvi a socialni reha-
bilitace, zjistuje potreby obyvatel obce a kraje a koordinuje poskytovani socialnich sluzeb

(§ 109).

Dle Matouska (2003a) sociélni pracovnik pracuje s jednotlivci 1 jejich rodinami, s pfiroze-
nymi skupinami, s uméle vytvofenymi skupinami, s mistnimi komunitami, rovnéz vystupuje
jako expert pii pfipravé i nékterych zakont a vyhlasek, ptipadné se k takovym ndvrhim
vyjadiuje. Matousek (2003b, s. 213) také uvadi, Ze socidlni pracovnici pomahaji jednotliv-
cum, rodinam, skupinam i komunitam dosahnout nebo navratit zpiisobilost k socidlnimu
uplatnéni. Kromé toho pomahaji vytvaret pro jejich uplatnéni priznivé spolecenské pod-

minky.
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Musil (2004) uvadi, Ze spolecnym rysem socidlnich pracovniki je, Ze jejich pozornost je
zaméfena na celkovou situaci klienta, Ze se snazi pfimo i nepfimo pfispét k tomu, aby klient
zvladl prekazky zprostredkovanim sluzeb, které klient potiebuje, ale které socialni pracov-

nici sami nenabizeji.

Jak uvadi Kralova a Rézova (2012) zakon o socidlnich sluzbach vymezuje pfedpoklady pro
vykon povolani socidlniho pracovnika obecné, tyto 1ze pak vztahnout i na dalsi socialni pra-
covniky, ktefi vykonavaji tuto Cinnost podle zvlastnich pravnich ptedpistt (o pomoci

v hmotné nouzi, v SPOD, ve skolach a skolskych zatizenich, ve véznicich apod.)

Pracovnici SPOD jsou vefejnosti ¢asto vnimani negativné, tento negativni dojem je podpo-
rovan médii, kdy socidlni pracovnici SPOD jsou vykreslovani nejcastéji v souvislosti s ode-
branim déti z rodiny, pfip. naopak necinnosti socialniho pracovnika SPOD, pti podezieni
na ohrozeni prav a zajmu ditéte. Verejnost laickd a ¢asto ani odborna nezna ani zékladni

vymezeni ¢innosti organit SPOD ani jejich kompetenci (Matousek, 2016).

Matousek (2016) uvadi, ,,ze popularni ztelesnénim této predstavy je socialni pracovnice Zu-

bata z filmu Kolja. *

Vzhledem k tomu, Ze pojeti socidlniho pracovnika je velmi rozmanité pfedev§im ve vnimani
vefejnosti a dotéenych instituci je vhodné alespont nastinit zdkladni pravidla etického cho-
vani socidlniho pracovnika, kdy tato pravidla jsou upravena Kodexem socialniho pracovnika

(Ptiloha &. 1).

Socialni pracovnik SPOD je dle Kuchatové (2010) pracovnikem, ktery ma povéfeni k vy-
konu SPOD, néplni jeho prace je fada aktivit, které maji vést k zajisténi blaha a ochrany

ditéte.

Pracovnik SPOD respektuje lidsky Zivot, lidskou dastojnost, lidské4 prava a zakladni svo-
body. Sviij zjem, pomoc a podporu poskytuje vSem klientiim SPOD stejné bez ohledu na je-
jich ptvod, narodnost, etnickou pfislusnost, rasu, viru, barvu pleti, matetsky jazyk, vek,
zdravotni stav, pohlavi, sexudlni orientaci, politické pfesvédceni, ekonomickou situaci, so-
cidlni postaveni a bez ohledu na to, jak se podili na Zivoté celé spole€nosti. Poskytuje klien-
tiim pomoc a podporu vychazejici z jejich individudln€ uréenych potteb, pisobi na né ak-
tivné€ a podporuje jejich samostatnost. Motivuje klienty k takovym ¢innostem, které posiluji

jejich socidlni zacleniovani. Sluzby klientim poskytuji v jejich zajmu a v nalezité kvalité.
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2.2 Cinnost pracovnika SPOD

Cinnost pracovnika SPOD je definovana zejména zakonem o SPOD a dalSimi souvisejicimi

legislativnimi ptedpisy (viz piedchozi podkapitola).

Z §iroké skaly ¢innosti pracovnikli SPOD ptevazuji hlavné ty ¢innosti, které jsou zamétené
spiSe na kontrolu, jak to vyplyva napt. z § 10, kdy tento pracovnik zafazeny do obecniho
ufadu ORP je povinen sledovat nepiiznivé vlivy plisobici na déti a zjist'ovat pticiny jejich

vzniku a Cinit opatieni k omezovani piisobeni neptiznivych vlivli na déti.

Cinnost pracovniki SPOD je zaméfena na déti, které se na uzemi Ceské republiky zdrzuji
(§ 2 zékona o SPOD), zdkon pak rozliSuje poskytnuti ochrany v plném rozsahu détem, které
na nasem uzemi pobyvaji na zakladé¢ legalniho principu, ale i tém, které povoleni k pobytu
na naSem Uzemi nemaji a ocitly se zde bez jakékoli péce nebo je ohrozeno ¢i naruseno jejich
pravo na zivot ¢i ptiznivy vyvoj. A dale na déti, jejichz vycet je uveden v § 6 zakona o SPOD,
pozornost ve veétsi mife je tak vénovana détem jejichz rodice neplni povinnosti, které jim
plynou z rodi¢ovské odpovédnosti, ptip. détem, které jsou v péci jinych osob a tyto osoby
jsou zéaroven odpovédné za jejich vychovu a neplni povinnosti vyplyvajici jim ze svéteni
ditéte do jejich péce. Zde jsou také zahrnuty déti, na kterych byl spachan trestny ¢in anebo

déti, které s ohledem na své chovani €1 jednani vyzaduji zvySenou ochranu a pomoc.

Identifikace ,,ohroZeného ditéte* je zasadni pro intervenci a zlepSeni podminek ditéte. Diile-
zitou roli pifi hodnoceni tak ma zejména pracovnik SPOD, jehoZ ukolem je posoudit, zda se
jedna o ohrozené dité dle § 6 zdkona o SPOD. Pracovnik SPOD musi vyhodnotit, zda sku-
tec¢nosti trvaji po takovou dobu a dosahuji takové intenzity, Ze mohou neptiznivé ovlivnit
vyvoj ditéte. K tomu by pracovnikovi mély napomoci nastroje SPOD, jez jsou rozepsany

v nasledujici podkapitole.

Pro konkrétni pfedstavu o ¢innosti pracovniki SPOD uvedeme vycet alespoi nékterych Cin-
nosti dle agendy SPOD. Veéerka a Stéchova (2015) rozliduji terénniho socialniho pracov-
nika SPOD do tii oblasti dle zajmu SPOD. Prvni oblast terénni socialni prace je zamétena
na péci o déti, které jsou ohrozeny dysfunkci rodiny v souvislosti se zneuzivanim navyko-
vych latek rodic¢l, socialné ekonomickymi problémy, nasilim v rodin€ atd. Druh4 oblast za-
jmu terénnich socialnich pracovnikli zahrnuje péci o déti, které mohou byt ohrozeny v di-
sledku rozchodu rodic¢t. Tteti oblasti je dohledova €innost terénnich socidlnich pracovniki

v souvislosti s nafizenim dohledu nad rodinou ¢i vykonem tstavni vychovy.
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Dle Matouska (2003b) je kurator odbornym pracovnikem pracujicim s détmi nebo mladist-
vymi, u kterych se projevuji vychovné obtize, s mladistvymi pachateli trestné ¢innosti a je-

jich rodinami, jimz poskytuje poradenskou a socioterapeutickou pomoc.

Kompetence pracovnika pro vykon SPOD

Pti formulaci kompetenci socidlniho pracovnika Matousek (2003) vychazi z vymezeni po-
daného americkou Radou pro vzdélavani v socialni praci. Ke kompetencim socialniho pra-
covnika tak fadi napi. dovednost kritického mysleni pfi praci, vést svoji socialni praci v sou-
ladu s etickymi principy socialni prace, uplatiiovat ziskané znalosti pfi praci s cilovymi sku-
pinami i pfi praci se specifickymi problémy, rozumét interakci mezi jednotlivcem a socidl-
nimi systémy, analyzovat dopady socialni politiky na klienty, socidlni pracovniky i socialni

sluzby, uméni komunikovat s riznymi typy klientl, kolegt, ale i s vefejnosti apod.

2.3 Nastroje a opatieni

Pracovnici SPOD pii své praci vyuzivaji riizné metody socialni prace. V této ¢asti se budeme
zabyvat opatfenimi pro pomoc ditéti a rodin€. Nékteré z téchto opatfeni, byla zavedena no-
velou zakona o SPOD, ktera zvysuje naroky na socialniho pracovnika a ma vést k systema-
tické praci s rodinou. Zaméteni systému smeérem k prevenci. V novele je mimo jiné nové

upraveno vyhodnocovani, individualni plan ochrany ditéte a pfipadové konference.
Mezi nastroje a opatieni patfi tyto:

- vyhodnoceni situace ditéte a jeho rodiny;

- individuélni plan ochrany ditéte;

- ptipadova konference;

- rodinna konference;

- vychovna opatieni;

- ustavni vychova.
Proces vyhodnocovani ve fazi podnétu, ktery se dostava na pracovisté OSPOD. Podnét mize
pfijit z riznych stran — ze Skoly, od policie, od dalSich instituci, nebo pfimo z rodiny. Socialni
pracovnik musi provést prvotni zhodnoceni podnétu, na zékladé, kterého se rozhodne, zda

provede podrobnéjsi vyhodnoceni ptipadu.

Vyhodnoceni situace ditéte a jeho rodiny
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Matousek a Pazlarova (2010) uvadi, ze pti rozhodovani o ditéti je nezbytné planovani po-

stupu, ktery bude respektovat prava a potreby ditéte, véetné potieby vlastnich rodica.

Jednou ze zakladnich metod socidlni prace pro ucinnou praci s ditétem a rodinou povazujeme
vyhodnocovéani potieb ditéte a situace rodiny. Metoda vyhodnocovani potfeb pomaha uttidit
informace ziskané z realizovanych Setfeni v mist¢, kde dité zije, rozhovort vedenych s dite-
tem, rodici/pecujici osobou, sdélenimi skoly nebo jinych organizaci spolupracujicimi s ro-

dinou do uceleného pohledu na dité€ a situaci kolem né;.

Proces ,,Vyhodnocovani situace ditéte a jeho rodiny* byl zaveden vyhlaskou ¢. 473/2012
Sb., o provedeni nékterych ustanoveni zakona o socidlné-pravni ochrané déti. Vyhodnoco-
vani situace ditéte a jeho rodiny vychazi z individualniho ptistupu k ditéti a je rozdéleno
do n¢kolika oblasti. Prvni oblast je zaméfena na situaci ditéte zahrnuje vyhodnoceni vyvo-
jovych potieb ditéte, miry ohroZeni jejich prav a z4jmu, definovani socidlnich a zdravotnich
rizik, posouzeni dosavadniho pribéhu vzdélavani. Druhd ¢ast se zamétuje na rodiCovské
kompetence a rodi¢ovskou kapacitu, kterd zahrnuje analyzu situace rodiny a rodinného pro-
sttedi, zhodnoceni vztahu rodice a ditéte, zhodnoceni moznych rizik ve vychové ditéte, po-
souzeni materialnich a finan¢nich podminek rodiny. Posledni ¢ast vyhodnocovani analyzuje
Sirsi prostfedi rodiny — moznosti $irsi rodiny a jejich vyuzitelnost, dostupnost komunitnich

zdroju.

Vyhodnocovani situace ditéte by mélo objasnit potieby ditéte a zda dochazi k jejich naplno-
vani, zhodnotit silné stranky rodice/pecujici osoby a v ptipad¢, kde rodi¢ovska kapacita ne-
dostacuje nalézt vhodnou podporu k posileni rodicovskych kompetenci pomoci §irsi rodiny,
socialnich sluzeb apod. a rovnéz by mélo vést k vytvoreni individudlniho planu ochrany
ditéte, ktery stanovi kroky pro feSeni situace ohroZeného ditéte, kterému se budeme vénovat

v dalsi podkapitole. (MPSV, 2014)

Z vyse uvedeného vyplyva, Ze vyhodnocovani potieb ditéte a situace rodiny 1ze povaZzovat
za jednu ze zékladnich metod socialni prace pro u¢innou préci s ditétem a rodinou. Metoda
vyhodnocovéani potfeb pomaha uttidit informace ziskané z realizovanych Setieni v misté€, kde
dité zije, rozhovori vedenych s ditétem, rodici/pecujici osobou, sdélenimi skoly nebo jinych
organizaci spolupracujicimi s rodinou do uceleného pohledu na dité a situaci kolem né;.

(MPSV, 2014)
V navaznosti na vyhodnoceni pracovnik SPOD zpracovava individualni plan ochrany ditéte.

Individuélni plan ochrany ditéte
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Povinnost pro pracovnika SPOD zpracovani individudlniho planu ochrany ditéte (dale jen

,,IPOD%) vyplyva ptimo ze zdkona o SPOD. IPOD se dle § 10 odst. 5

a) zpracovava s durazem na prijeti opatieni, které umozni setrvani ditéte v péci rodicu
nebo jinych osob odpovédnych za vychovu ditéte,

b) vypracovava se od pocatku doby poskytovani socidalné-pravni ochrany, nejpozdéji do
1 mesice od zarazeni ditéte do evidence obecniho uradu obce s rozsirenou piisob-
nosti,

c) pravidelné aktualizuje, zejména v situacich, kdy je uloZzeno vychovné opatieni, nari-
zena ustavni vychova, ochranna vychova nebo kdy je dité svereno do zarizeni pro déti

vyzadujici okamzZitou pomoc, do péstounské péce nebo jiné nahradni vychovy.

IPOD pracovnik SPOD muze vypracovat vyhradné sdm to pouze v ptipad¢ nespolupracuyji-
ciho klienta, vzdy je vhodné, aby se klient na vypracovani podilel. To mtze vést k motivaci
ke spInéni takto nastavenych cili. Pracovnici SPOD mohou pracovat i s jinym institucemi,

které spolupracuji s rodinou a mohou se také podilet na vypracovani IPOD.
Pripadové konference

Bechyniova (2011) uvadi, ze realizace ptipadové konference je jednim ze zdkladnich znakt
sanace rodiny, nebot’ se jedna o spole¢né setkani poméahajicich pracovniki, kteti hledaji a

navrhuji nejlepsi feSeni konkrétni situace rodiny.

,, PFipadova konference je planované a koordinované multidisciplindrni setkani odbornikii,
kteri s rodinou a ohroZenym ditétem pracuji ve své kazdodenni praxi. Tito odbornici jsou
vedomeé nebo automaticky priivodci rodiny a ditéte v obtizné situaci. Pripadové konference
realizuje multidisciplindrni tym, znamenajici pro rodinu podpiirnou sit. Cleny tohoto tymu
Jsou nejcastéji: pracovnik organu socidalné-pravni ochrany deti, pracovnika socialnich slu-
zeb, tridniho ucitele a/nebo vychovného poradce, pracovnika specidlné pedagogického cen-
tra, lékaie nebo zdravotni sestru, Feditele a/nebo pracovnika zarizeni pro vykon UV apod.
Pripadové konference, nebo jeji casti, se mohou zucastnit rodice a dité, jichz se pripadova
konference tyka. Rodina i dité maji pravo si k této ucasti prizvat jednu osobu jako socialni

oporu “ (Bechyiova, 2011, s. 91).

Ptipadovou konferenci svoldva a koordinuje pracovnik SPOD vzdy v piipadé dostalo-li se

dité nebo jeho rodina do situace, kterd by mohla vést k umisténi ditéte mimo rodinu tato

Rodinna konference
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Rodinné konference jsou v Ceské republice inovativnim piistupem socialni prace o ohroZe-
nou rodinou. Cilem rodinné konference je aktivizovat podpirnou sit’ okolo ditéte. VSichni,
ktefi jsou propojeni se zivotem ditéte (rodice, prarodice, Sirsi rodina, pratelé) vytvaieji plan
fesSeni situace ohrozeného ditéte. Priivodcem celého procesu je nezéavisly koordinator (Ro-

dinné konference — Pravo na détstvi, [b.r.]).

Ve srovnani s piipadovou konferenci je pti feSeni situace ohrozeného ditéte do role vyluc-
ného odbornika povysena rodina sama, zatimco odbornici jsou upozadéni. Rodina zde vy-

stupuje jako expert na svijj Zivot.
Vychovna opatreni

V pfipadé, Ze poradenska ¢i preventivni ¢innost nevedla k népravé situace ohrozeného ditéte,
organ SPOD, ale i soud, mé pravomoc ulozit vhodné vychovné opatieni. Tyto subjekty mo-
hou v ramci své pravomoci ulozit napomenuti, stanovit dohled nad vychovou ditéte, ulozit
omezeni branici ptisobeni skodlivych vlivii na vychovu ditéte, ulozit povinnost vyuzit od-
bornou poradenskou pomoc nebo povinnost ucastnit se prvniho setkani se zapsanym medi-

atorem. Vychovna opatfeni jsou jednim z nastrojtt SPOD.

Dle zakona o SPOD mé organ SPOD prvotni odpovédnost za ukladani vychovnych opatteni,
tomu odpovida znéni v § 13 odst. 1 zakona o SPOD ,, nerozhodnul-li o vychovnych opatie-
nich obecni urad obce s rozsirenou piisobnosti, miize o téchto vychovnych opatrenich za stej-

nych podminek rozhodnout soud. “

Smyslem ulozeni vychovného opatfeni je pfiméfené a bezodkladné napravit stav, ktery ohro-
Zuje dité zejména v jeho pfiznivém vyvoji tak, aby se predeslo zasahu do rodi¢ovské odpo-
védnosti nebo umisténi ditéte do ndhradni rodinné péce. Orgdn SPOD nebo soud musi volit
takové vychovné opatieni, které je v nejlepSim zdymu ditéte, a to tak aby bylo pfimétené

vychovnym problémiim a vychovnému prostiedi.

V § 13 a § 13a zdkona o SPOD je uveden taxativni vycet jednotlivych druhi vychovnych
opatfeni. V § 13 jsou zahrnuta nasledujici vychovna opatteni, kterd spocivaji v napomenuti,
dohledu, omezeni a ulozeni povinnosti vyuzit odbornou poradenskou pomoc nebo povinnost
ucastnit se prvniho setkani se zapsanym medidtorem. Vychovna opatfeni organ SPOD ne-
musi ukladat v uvedeném potadi, vzdy vybirad takové opatieni, které je v nejlepSim zajmu
ditéte. V ptipad¢, ze uloZzené vychovné opatieni dle § 13 nevedlo k napraveé je mozné ulozit
vychovné opatteni dle § 13a, které v§ak muze ulozit pouze soud, toto opatieni spociva v do-

casném odejmuti ditéte z péce rodicl nebo jiné osoby odpovédné za vychovu a natizeni
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pobytu ditéte v nékterém zatizeni, tzn. ve stfedisku vychovné péce v zatfizeni pro déti vyza-
dujici okamzitou pomoc, zafizeni poskytovatele zdravotnickych sluzeb nebo v domové pro

osoby se zdravotnim postizenim.

Macela (2015) uvadi, Ze napomenuti se povazuje za nejmirnéjsi formu vychovného opatieni
a jeho vyznam je predevsim preventivni, kdy efekt spociva predevSim v samotném vedeni
fizeni. V ptipad¢ nerespektovani ulozeného napomenuti toto neni postizeno zZadnou sankci i
s ohledem na to, Ze vykon tohoto opatieni je realizovan ozndmenim adresatovi. Napomenuti
muze byt ulozeno ditéti, rodi¢i/jiné osobé odpovédné za vychovu ditéte, ale také tomu, kdo

narusuje fadnou péci o dité, napt. dospéli sourozenci, prarodice, partner rodic¢e apod.

Jako dalsi nastroj prevence Macela (2015) uvadi vychovné opatieni ve formé¢ dohledu. Ulo-
zeni dohledu mé motivovat rodice nebo osoby odpovédné za vychovu ditéte k odstranéni

zavad, pro které byl dohled stanoven.

V ramci dohledu je rodina pravideln¢ sledovana, dohled se realizuje i za spoluprace dalSich
instituci ptip. ve spolupréci se socialnimi sluzbami jako je napf. socialn¢ aktivizacni sluzba,

sttediska vychovné péce apod. Diivody pro stanoveni dohledu mohou byt rizné,

Novotna a kol. (2016) uvadi, Ze uloZzeni omezeni spoc¢ivd zejména v zdkazu navstévovat
konkrétn¢ uréend mista tak, aby se zabranilo plisobeni negativnich vlivi, jez vychovu ditéte
ohroZuji nebo naruSuji. Jednd se zejména o prostredi a navstévniky, které neposkytuji pozi-

tivni vliv na dité

Povinnost vyuZit odbornou poradenskou pomoc nebo uloZit povinnost uc¢astnit se prv-
niho setkani se zapsanym mediatorem v rozsahu 3 hodin nebo terapie lze ulozit ve
spravnim fizeni rodi¢im/jinym pecujicim osobam 1 ditéti. Organ SPOD v ramci preventiv-
niho pasobeni by mél nejprve doporudit vyuziti odborné poradenské pomoci, az v ptipadé,

Ze toto neni akceptovano, lze ptistoupit ke spravnim rozhodnuti (Novotna, 2016)
Ustavni vychova

Dle Sychrové (2014, s. 14) Gstavni péce zahrnuje jakykoli typ nerodinného umisténi ditéte
na zaklad¢ soudniho rozhodnuti, poptipad¢ se miize jednat o umisténi mimo domov také na
zadost rodicu.

Pted nafizenim ustavni vychovy je spoluprace s rodinou nezbytnd, je tfeba vyuzit veSkera

dostupna podpiirna opatieni véetné sanace rodiny. Pied umisténim ditéte mimo rodinu je

stanovena zakonna povinnost uspofadat ptipadovou konferenci.
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2.4 Soucinnost pracovniki SPOD s dotfenymi institucemi

V ramci vykonu neboli ¢innosti pracovnikit SPOD je nezbytna soucinnost se zainteresova-
nymi potazmo s dotCenymi institucemi, kdy se nejedna pouze o sou¢innost vymezenou pii-
slusnymi legislativnimi pfedpisy, ale predev§im o uplatiiovani vzdjemné soucinnosti a spo-
luprace pti kazdodenni praxi. Mezi nejcastéji zainteresované subjekty patii predevsim Skoly
a $kolska zatizeni, Policie CR, mé&stské policie, okresni statni zastupitelstvi, zdravotnicka
zafizeni, véetné 1ékaii v soukromé praxi apod., ufady prace, zafizeni ustavni a ochranné

vychovy, probacni a media¢ni sluzba.

Pro konkrétni piedstavu o souc¢innosti uvedeme alespon piiklady, které 1ze nalézt v odborné

literatufe predevsim vSak v kazdodenni ¢innosti uvedenych subjekti:

- Skoly a skolské zatizeni — feSeni zaSkolactvi, utéky, neplnéni povinné Skolni do-
chazky apod.,

-z hlediska zdravotnictvi, pak je nezbytna souc¢innost v souvislosti s povinnym oc¢ko-
vanim déti, nasili na détech nebo odlozeni ditéte do babyboxu,

- ve spolupréci s probacni a media¢ni sluzbou se miiZe jednat napt. o dohled nad mla-

distvych apod.

Socialni pracovnici jsou vazani ml¢enlivosti, kterd je zakotvena v zdkoné o socialnich
sluzbach, ten v8ak stanovi vyjimky, kdy je moZné tuto ml¢enlivost prolomit, a to zejména

v navaznosti na vykon SPOD.
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3 ORGANY SOCIALNE-PRAVNI OCHRANY DETI NA OBECNICH
URADECH OBCI S ROZSIRENOU PUSOBNOSTI
V JIHOMORAVSKEM KRAJI

3.1 Zakladni informace o Jihomoravském kraji

Ceska republika se d&li na 14 samospravnych krajt, které zahajily ¢innost 1. 1. 2001. Dle
Ceského statistického Gfadu je ,.Jihomoravsky kraj vymezen okresy Blansko, Brno-mésto,
Brno-venkov, Breclav, Hodonin, Vyskov a Znojmo a je rozdeélen na 21 spravnich obvodii
obci s rozsirenou piisobnosti. Rozlohou 718 782 ha a poctem obyvatel témer 1 179 tisic se
Jihomoravsky kraj Fadi na ctvrté misto v republice. K 31. 12. 2016 v kraji Zilo 1 178 812
obyvatel, coz predstavuje 11,1 % celkového poctu obyvatel CR. Ve sloZeni obyvatelstva

¢

podle pohlavi mély prevazujict podil zeny, na 1 000 muzi pripadlo 1 040 zen.

Jihomoravsky kraj je rozdélen do 21 spravnich obvodl obci s rozsifeno pusobnosti, a to
Blansko, Boskovice, Brno, Bieclav, Bu¢ovice, Hodonin, Hustopece, Ivancice, Kufim, Ky-
jov, Mikulov, Moravsky Krumlov, Pohoftelice, Rosice, Slavkov u Brna, Slapanice, TiSnov,

Veseli nad Moravou, Vyskov, Znojmo, Zidlochovice.

3.2 Piisobnost obecnich uradi obci s rozSifenou piisobnosti v Jihomo-

ravském kraji v navaznosti na socialné-pravni ochranu déti

Obecni ufady ORP kromé agendy SPOD realizuji také socialni praci v navaznosti na struk-
turu obecniho Ufadu. Socidlni prace mize byt zamétena na oblast bydleni feSena zpravidla
majetkovymi odbory, vyfizovéani osobnich dokladii v plisobnosti spravnich odbort, vytizeni

opravnéni k podnikani, a v neposledni fadé¢ také spoluprace obci s neziskovym sektorem.

Existuje celéa fada autorti, ktefi se pokusili vymezit obsah, pojeti a cile socialni prace. Blize

viz kapitola 2.1, 2.2

Piisobnost socialnich odborti je vétSinou k dispozici na webovych strankach obecnich tradi

ORP.

Pro uceleny obraz o dané problematice uvedeme demonstrativni vycet ¢innosti socialniho
odboru Méstského ufadu Znojmo, a to piedevsim ze dvou divodi. Méstsky ufad Znojmo
jako obecni ufad ORP je v Jihomoravském kraji svoji rozlohou a spadovosti nejvetsim obec-
nim ufadem ORP. Druhym diivodem je to, Ze na tomto odboru autorka piedkladané prace

sama pusobi.
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Socialni odbor Méstského ufadu Znojmo realizuje svoji ¢innost v rdmci pienesené plsob-
nosti 1 samostatné pisobnosti v Siroké skale cinnosti. V pienesené ptisobnosti poskytuje po-
moc ob¢anlim v nepfiznivych socialnich situacich, vykonava statni spravu na tsek SPOD,
projednava piestupky, na zadost soudu provadi Setifeni u osob, u nichz bylo zahajeno fizeni
k omezeni svépravnosti, vykonava funkci opatrovnika, zabezpecuje vykon funkce kuratora
pro dospélé, vykonava statni spravu na tseku zdravotnictvi, na Gseku drogové prevence a
pomoci etnickym mensinam. V samostatné piisobnosti zajistuje tkoly vyplyvajici ze zakona
o socialnich sluzbach, tkoly souvisejici se SPOD, plni ukoly v oblasti prevence kriminality

a protidrogové problematiky apod.

3.3 Vymezeni socialné-pravni ochrany déti na Méstském turadu Znojmo

Pro piedstavu ¢innosti SPOD piiblizime pracovisté, na kterém ptisobim. Cinnost OSPOD je
obdobna na dalsich ORP, ORP se lisi pfedevsim poctem lidi a celkovou rozlohou spravniho
obvodu. Spravni obvod ORP Znojmo je jedine¢ny svoji rozlohou, spadovée zahrnuje celkove
111 obci vCetné mésta Znojma. Rozlohou se jedna o nejvétSim tzemni rozlohu v ramci celé
CR.

Cinnost SPOD je jasné definovana ZSPOD a dale rozpracovana ve standardech kvality so-
cidlné-pravni ochrany déti, lisi se zejména poctem pracovnikll, poctem klientd, po¢tem nezl.

déti ve spravnim obvodu.

SPOD na Méstském Ufadu Znojmo spadd do kompetence oddéleni socidlné-pravni ochrany
déti na odboru socialnim. Socialni odbor ma celkové 31 zaméstnancti, pficemZ na oddéleni
socialné-pravni ochrany déti je 18 pracovnikii rozdélenych do jednotlivych agend - terénni
socialni prace 9 pracovnikil, socidlni kurately 4 pracovnici, a 5 pracovnic pro nadhradni ro-
dinnou péci.

Pro podrobngjsi informace a uceleny obraz o vykonavané agendé¢ SPOD Méstského tiradu
Znojmo lze nahlédnout do Standardii socialné-pravni ochrany déti dostupnych na webovych

strankach tifadu www.znojmocity.cz


http://www.znojmocity.cz/
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II. PRAKTICKA CAST
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4 METODOLOGIE VYZKUMNEHO SETRENI

Teoreticka ¢ast diplomové prace je zpracovana monografickou procedurou s pouzitim tech-
nik obsahové analyzy, analyzy odborné literatury, legislativy a souvisejicich internetovych
zdroji. V praktické ¢asti diplomové prace se vénujeme vyzkumnému Setfeni realizovanému
metodou kvantitativniho vyzkumu s vyuzitim dotazniku. Respondenty byly pracovnici
SPOD neboli referenti socidlnich véci, vedouci pracovnici, ptip. psychologové a specidlni
pedagogové, zafazeni do obecniho ufadu ORP v Jihomoravském kraji se zamétfenim
na agendu socialné-pravni ochrany déti. V podkapitolach nize nalezneme popis a stanoveni
cile vyzkumu a vyzkumny problém vcetné vyzkumnych tezi, na které¢ ziskdme odpovédi
diky vyhodnoceni dat dle zvolené vyzkumné metody. Zaroven si popiSeme vyzkumny sou-
bor, zpiisob jeho vybéru a zvolenou metodu pro tento vyzkum. Nasledné je zpracovéna sa-
motnou analyzu a interpretaci dat ziskanych dotaznikovym Setfenim. V zavéru uvedeme shr-

nuti ziskanych vysledku.

4.1 Cil, metody vyzkumného Setieni

Hlavnim cilem predkladané diplomové prace je analyzovat a vyhodnotit planovani a reali-
zaci opatfeni SPOD se zaméfenim na preventivni a poradenskou ¢innost v praxi pracovnikil
organu socialné-pravni ochrany déti na urovni ORP v Jihomoravském kraji (déle jen ,,pra-

covnici, ptip. respondenti OSPOD®).

K hlavnimu cili se vztahuje i nékolik diléich cilu, a to:

zjistit, zda pracovnici OSPOD maji k dispozici zatizeni, material a informace, které

pottebuji ke své praci

- zjistit, zda pracovnici OSPOD zvladaji vyhodnocovat situaci ditéte a jeho rodiny
do mésice od ptid€leni ptipadu

- zjistit, které z nastroju a opatfeni SPOD vyuzivaji pracovnici OSPOD nejcastéji

- zjistit, jak pracovnici OSPOD vnimaji uloZeni vychovného opatfeni ve spravnim fi-
zeni ve vztahu socidlni pracovnik-klient

- zjistit, zda podle pracovnikit OSPOD maji u klienti vychovna opatfeni uloZend sou-

dem vétsi vahu nez vychovna opatieni ulozena OSPOD

- zjistit nejCast&j$i pracovni pozici, resp. vykondvanou agendu, pracovniki OSPOD



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 36

- zjistit, zda vystupy z analyzy a vyhodnoceni empirického Setfeni mohou nésledné

ptispét ke zkvalitnéni teoretického védomi a praktickych dovednosti pracovnikt

OSPOD v jejich ¢innosti, alespon v Jihomoravském kraji.

S ohledem na cile vyzkumného Setieni jsou stanoveny nasledujici vyzkumné teze:

Vyzkumna teze VT1:

Vyzkumna teze VT2:

Vyzkumna teze VT3:

Vyzkumna teze VT4:

Vyzkumna teze VTS5:

Vyzkumna teze VT6:

Vyzkumna teze VT7:

Vyzkumna teze VT8:

Vyzkumna teze VT9:

Vyzkumna teze VT10:

Pracovnici OSPOD maji k dispozici zafizeni, material a infor-

mace, které potfebuji ke své praci.

Pracovnici OSPOD nejcastéji z nastroju a opatieni SPOD vy-

uzivaji poradenskou ¢innost.

Pracovnici OSPOD nezvladaji vyhodnocovat situaci ditéte a

jeho rodiny do mésice od ptidéleni piipadu.

Pracovnici OSPOD hodnoti administrativu spojenou s vyhod-

nocovanim situace ditéte a jeho rodiny jako velmi zatézujici.

Pracovnici OSPOD vnimaji ulozeni vychovného opatieni ve
spravnim fizeni ve vztahu socidlni pracovnik-klient jako nega-
tivni naruSeni tohoto vztahu s ohledem na budouci socialni

praci s danym klientem.

Pracovnici OSPOD nejcastéji ve spravnim fizeni vyuZzivaji

z druhtt vychovnych opatfeni napomenuti.

Nejucinngjsi z vychovnych opatfeni je podle nazori pracov-

nika OSPOD stanoveni dohledu.

Pracovnici OSPOD se domnivaji, Ze vychovna opatieni ulo-
zené soudem maji u klientd vétsi vahu nez vychovné opatieni

ulozena OSPOD.

Pracovnici OSPOD pracuji v oblasti SPOD nejc¢astéji 10 — 15
let.

Pracovni pozice pracovniki OSPOD je nejcastéji kumulova-
nou funkeci terénniho socialniho pracovnika véetné agendy na-

hradni rodinné péce.
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4.2 Charakteristika vyzkumného Setieni

V ramci charakteristiky vyzkumného Setfeni si nastinime ¢asovy harmonogram, faktory ve-
douci k vybéru vyzkumného souboru pro dané Setieni, taktéz vyzkumny soubor a zaméteni

dotazniku vcetn¢ jeho zpracovani.

Predkladana diplomova prace se sklada z teoretické a praktické casti. Obé tyto Casti byly

piipravovany, realizovany a zpracovavany po vétSinu Casu soucasné, a to v nasledujicich

etapach:
Ptiprava a zpracovani teoretické ¢asti 6/2017 —9/2017
Ptiprava vyzkumného Setfeni 8/2017 — 12/2017
Realizace vyzkumného Setteni 1/2018 — 3/2018
Zpracovani a interpretace zaveéri vyzkumného Setieni 3/2018 —4/2018

Tab. 1: Casovy harmonogram vyzkumného Setieni

Charakteristika vyzkumného Setfeni

V Jihomoravském kraji je celkem 21 obecnich ufadi ORP. Rozhodujicimi faktory pro oslo-
veni pravé pracovnikit OSPOD na téchto ORP byly kromé tématu diplomové prace zejména
rozsah Cinnosti vymezenych legislativnimi ptedpisy, rozsah tizemni piisobnosti/spadové ob-
lasti ORP, vzajemna spoluprace nejen na urcitych kauzach, pravidelné setkdvani pracovnika
OSPOD z jednotlivych agend SPOD a obecnich uradiit ORP, napt. na metodickych setkanich,
poradach na Krajském ufadu Jihomoravského kraje apod. VSichni byli pozadani o spolupraci
a Ucast na vyzkumném Setfeni k pfedkladané préaci e-mailem, pfipadné telefonicky, a to
véetné projednani s vedoucimi pracovniky SPOD. Z celkového poctu 21 obecnich trad
ORP jiZ pti projednavani pfipadné ucasti na vyzkumném Seteni 3 obecni ufady ORP odmitly

a neptaly si byt zminény.
Charakteristika vyzkumného souboru

S ohledem na naplnéni cila a celkové tématu predkladané diplomové prace byly za respon-
denty pro vyzkumné Setfeni vybrani pracovnici SPOD neboli referenti socialnich véci (blize
viz podkapitola 2.1), vedouci pracovnici, pfip. psychologové a specialni pedagogové, zara-
zeni do obecniho Gfadu ORP v Jihomoravském kraji se zaméfenim na agendu sociadlné-

pravni ochrany déti.

Vyzkumny soubor zahrnoval zdkladni a vybérovy soubor. Zakladni soubor (N) tvofilo cel-

kem 181 pracovnikiit SPOD (N = 181), vybérovy soubor tvofilo celkem 161 pracovnikii
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SPOD (n = 161). Vyzkumného Setfeni se nakonec zucastnilo celkem 100 pracovnikl
OSPOD neboli respondenttl. Zjisténé skutecnosti nelze zcela zobecnit vici celému zaklad-
nimu souboru, ale pfinejmensim vii¢i zacastnénym respondentim neboli zainteresovanym

OSPOD.

’ ] Pocet
Vyzkumny soubor N . udast
Celkem 181 161 100

Tab. 2: Souhrnné vypocty vyzkumného souboru

Charakteristika dotazniku a jeho zpracovani

V ramci vyzkumného Setieni byl pouzit dotaznik vlastni konstrukce, ktery obsahoval za-
kladni tidaje (pohlavi, vzdelani, pracovni pozici, délku praxe) a v dalsi ¢asti se vénoval ob-
lasti néstrojii a opateni SPOD véetné nazori na jejich vyuZivani a G€innost v praxi, oblasti
vyhodnocovani situace ditéte a jeho rodiny a také oblasti vniméni shody/rozdilti u klientd
pti ukladani vychovnych opatieni soudem nebo OSPOD. Dotaznik mél celkem 18 otazek.
Pouzity byly otazky uzavfené, oteviené, polouzaviené, Skalované. U otazek, kde méli re-

spondenti moznost volit vice moznosti ¢i variant odpovédi, je tato skutecnost uvedena.

Pro ptehlednost a vystiznost zjisténych skute¢nosti byly odpovédi respondentli analyzovany
a vyhodnocovany graficky i slovnim popisem za pouziti procentudlniho vyjadieni hodnoty.
Pti slovnim popisu jsou pouzity vétSinou formy odpovedi dle dotazniku, a to zejména s oh-
ledem na souhrnné zpracovani vysledkli vyzkumného Setfeni. Graficka prezentace analyz a
vysledkl vyzkumného Setfeni byla zpracovana v programu Microsoft Windows 16. Pti zpra-
covani vyzkumného Setfeni byly pouzivany synonymné terminy pracovnici OSPOD a re-
spondenti zejména z praktického hlediska a diivodi uvedenych v teoretické Casti predkla-

dané prace (viz kapitola 2).

4.3 Analyza vyzkumného Setfeni

V této podkapitole se vénujeme samotnym analyzam vyzkumného Setieni. Z celkového po-
¢tu 161 rozeslanych dotaznikli bylo vraceno a vyplnéno 100. Navratnost ¢inila 62 %, z ¢ehoz

vyplyva, ze se vyzkumného Setfeni t€astnila vice nez polovina respondentt.
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Wage pohlavi

® Mu} @ Zma

Graf¢. 1: VaSe pohlavi
Respondenty vyzkumného Setfeni byli muzi (88 %) a zeny (12 %). Pfevaha respondentek
byla evidentni. Lze uvést, ze vyrazné prevazujici pocet Zen pracujicich v oblasti SPOD je

dlouhodobou zaleZitosti nejen v oblasti SPOD, ale 1 v dalSich pomahajicich profesich.
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Grafé. 2: VaSe dosazené vzdelani
Témet %4 respondentt (72 %) doséahli vysokoSkolského vzdélani, 18 % respondenti dosahlo
vyssiho odborného vzdélani a 10 % stfedoskolského vzdélani. Lze konstatovat, Ze naprosta

vétSina respondentll dosahla nejvyssiho stupné vzdélani pro vykon své profese.
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Jak diouho pracujete v cblasti socidlné-pravni ochrany déti?
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Graf ¢. 3 —Jak dlouho pracujete v oblasti socialné-pravni ochrany deti?

v

Délka praxe pracovnikii SPOD byla pon¢kud rozmanitéj$i. Témét polovina respondentt (45
%) uvedla délku praxe 0-5 let, neceld tietina respondenti (28 %) uvedla délku praxe 5-10
let, s témé& minimalnim rozdilem byly zastoupeny kategorie délky praxe 10-15 let (11 %
respondentt) a délky praxe 15 a vice let (16 % respondentl). Miizeme tak pouze usuzovat,
zda v oblasti SPOD pracuji spiSe mladsi lidé s vysokoskolskym vzdélanim (toto nebylo pted-

métem ani cilem préce).

Vage pracovni pozice je
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Graf ¢é. 4: Vase pracovni pozice je
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V ramci pracovniho zatazeni % respondentti (77 %) vykonavaji svou pracovni ¢innost pouze
v agend¢ SPOD, resp. zejména terénni socidlni praci. S minimalnim rozdilem jsou zastou-
peny pracovni pozice v agend¢ kurately pro mladez (9 %) a v agendé€ nédhradni rodinné péce
(7 %). Kumulovanou funkei terénniho pracovnika a pracovnika v agend€ nahradni rodinné
péce uvedly 2 % respondentl. Jinou funkci neboli pracovni pozici pak uvedlo 5 % respon-

dentt, pficemz v ramci volné odpovédi zde bylo uvedeno napt. vedouci odboru.

Ma pracoviEti mate k dispozici zafizeni, materidl a informace, které ke své praci
potiebujete.

1%
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Graf'¢. 5: Na pracovisti mdte k dispozici zarizeni, materidl a informace, které ke své

praci potiebujete

Lze konstatovat, Ze témér vSichni respondenti (97 %) maji na pracovisti k dispozici zatizeni,
materidl a informace potfebné ke své praci, nebot’ 57 % z nich s timto (zcela) souhlasi a 40
% spise souhlasi. Pouze 1 % respondentii (viibec) nesouhlasi a 2 % respondentt zvolila

v ramci odpovédi moznost ,,Prostor pro Vase vyjadieni®, avSak bez blizsi specifikace.
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M3 VaSe oddéleni pravidelné porady, kde mdte moZnost konzultovat
problematilu vwkonu SFOD?
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Graf ¢. 6: Ma VasSe oddéleni pravidelné porady, kde mate moznost konzultovat
problematiku vykonu SPOD
Témet vSichni respondenti (94 %) uvadéji, Zze na svém oddeleni maji pravidelné porady
s moznosti konzultovat problematiku vykonu SPOD — z toho 67 % respondent uvedlo
v odpovédi ,,Ano* a 27 % respondentt ,,SpiSe ano*. Pouze 6 % respondentii tyto porady

spiSe nema. Soucasné¢ je potieba ale uvést, ze zadny z respondentti neuvedl v odpovédi moz-

nost ,,Ne*“.

Jaké néstroje a opatfeni SPOD vyuZivite nejCastéii:
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Graf ¢. 7: Jake nastroje a opatreni SPOD vyuzZivate nejcasteji
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Vice nez % respondentl (cca 80 %) ve své ¢innosti SPOD nejcastéji vyuzivaji z nastroji
a opatfeni SPOD poradenskou ¢innost, za ni nasleduje pouceni zdkonného zastupce nebo
osoby odpovédné za vychovu ditéte (cca 65 % respondentil). Na pomyslné tieti pficce se
témet s nulovym rozdilem (cca 40 %) umistily ptipadové konference, individudlni plan
ochrany ditéte (tzv. [POD) a podrobné vyhodnoceni situace ditéte. Nejméné vyuzivanym
nastrojem ¢i opatienim je u pracovnikit OSPOD ulozeni vychovného opatieni (cca 20 %).

Zde je potieba ale také uvést, ze respondenti mohli zvolit 1 1 vice moZnosti odpovédi.

Je pro Vas slofité vyhodnocovat situaci ditéte a jeho rodiny?

.ll%'\

/1.‘1%

280% ——
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Grafé. 8: Je pro Vas slozité vvhodnocovat situaci ditete a jeho rodiny

Vice nez polovina respondentil (62 %) vnima vyhodnocovani situace ditéte a jeho rodiny
za slozité, nebot’ 43 % respondenti uvedlo odpovéd’ ,,Spise ano* a 19 % respondentti ,,Ano.
Vice nez pro tietinu respondentt (38 %) tato zalezitost neni zfejmé slozita, nebot’ 29 % z nich
uvedlo ,,Spise ne* a zbyvajicich 9 % respondentt uvedlo ,,Ne*“. Pfinejmensim za zvazeni by
jisté stalo blizsi prozkoumani této otazky, at’ jiz tfeba v souvislosti s délkou praxe pracovnikll
OSPOD, dosazenym vzdélanim, vékem apod. nebo zcela jinymi vlivy (napf. administrativa,

legislativa).
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Zviadate vyhodnocovat situaci ditéte a jeho rodiny do mésice od pidéleni
pripadu?
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Graf ¢. 9: Zvladate vyhodnocovat situaci ditéte a jeho rodiny do mésice od pride-

leni pripadu

Lze fici, Ze vice neZ polovina respondenti (61,8 %) zvlada vyhodnocovat situaci ditéte a jeho
rodiny do mésice od ptideleni ptipadu — 44,9 % respondentd totiz ve svych odpovédich
uvedlo ,,Spise ano* a 16,9 % respondentli ,,Ano“. Ttetina respondentti (34,8 %) tuto ¢innost
zcela nezvlada, nebot’ 25,8 % z nich ve svych odpovédich uvedlo ,,Spise ne“ a 9 % ,,Ne*.
Pfinejmensim za zminku stoji uvést i vyjadieni respondentil (3,4 %) v ramci volné odpovédi
neboli prostoru k jejich vyjadieni — napft.:

,Nic jiného nezbude, nez to zvladnout, ale je toho moc.*

,»Delsi doba by byla vhodnéjsi. zvladat musime.

»Fakticky ano, papirov€ ne. Jsme pretizeni.*
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Administrativu spojenou s vyhodnocovanim situace ditéte a jeho rodiny
hodnotite jako velmi zatéZujici.
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Graf ¢. 10: Administrativu spojenou s vyhodnocovanim situace ditéte a jeho ro-

diny hodnotite jako velmi zateZujici

Témeéft vSichni respondenti (97 %) povaZuji administrativu spojenou s vyhodnocovanim si-
tuace ditéte a jeho rodiny za velmi zatézujici, ptiCemz 65 % z téchto respondentii s timto
hodnocenim (zcela) souhlasi. Pouze 3 % respondentt v ramci odpovédi uvedla ,,Spise ne-
souhlasim®. Za zamysleni by jisté stdla také Givaha, zda za zatéZzujici ¢i velmi zatéZujici je
pracovniky SPOD povazovana i ostatni vykondvanad administrativni ¢innost pfi vykonu

prace.

Zjisfujete vidy ndzor ditéte na aktudini situaci v rodiné?
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Graf¢. 11: Zjistujete vidy nazor ditéte na aktuadlni situaci v rodiné
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Vice nez polovina respondentll (65 %) zjistuje ndzor ditéte na aktudlni situaci v roding,
z toho 48 % spiSe ano a 17 % vzdy. Zhruba tietina (35 %) respondentl tento nazor nezjist'uje
(19 % ne vzdy a 16 % spiSe ne). Bliz§i zkoumani diivodi nezjistovani nazoru ditéte nebylo

pfedmétem vyzkumného Setfeni ani cilem pfedkladané diplomové prace.

Mazor ditéte zjiEfujete nejiastéji pomoci rozhovoru a pozomovani, protoZe
socidlné terapeutické techniky vy Zaduji vét3i asovou dotaci?
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Graf ¢. 12: Nazor ditéte zjistujete nejcastéji pomoci rozhovoru a pozorovani,

protoze socialné terapeutické techniky vyzaduji vetsi casovou dotaci

W

Protoze socialn¢ terapeutické techniky vyzaduji vétsi ¢asovou dotaci, zjistuji ¥ respondentii
(74 %) nézor ditéte nejcastéji pomoci rozhovoru a pozorovani. Necini tak 18 % respondentti

a 8 % respondentil s timto spiSe nesouhlasi.
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UloZeni vychovného opatfeni ve spravnim fizeni ve vztahu socidini pracovnil-
klient vnimdte jako negativni naruteni tohoto vztahu s chledem na Vagi budouci
socialni praci s timto klientem.
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Graf ¢. 13: UloZeni vychovného opatreni ve spravnim rizeni ve vztahu socidlni
pracovnik-klient vnimate jako negativni naruseni tohoto vztahu s ohledem na Vasi

budouci socialni praci s timto klientem

Vice nez % respondentt (81 %) vnimaji ulozeni vychovného opatieni ve spravnim fizeni ve
vztahu socialni pracovnik-klient jako negativni naruSeni tohoto vztahu s ohledem na budouci
socialni préci s klientem, z toho 43 % to takto vnima zcela a 38 % spise. Pouze 4 % respon-
dentt takto uloZzené vychovné opatfeni nevnimaji jako negativni naruseni uvedeného vztahu.

Ostatni respondenti (15 %) uvedli ,,SpiSe nesouhlasim®.

Prosim uved’te pocet ptipadovych konferenci, které jste za dobu pisobeni na OSPOD dopo-

sud svolal/a

Nejcastéji uvadénym poctem piipadovych konferenci realizovanych/svolanych pracovni-
kem SPOD za dobu jeho plisobeni byl pocet ,,2 (uvedeno 10x), nasledoval pocet ,,10° svo-

lanych ptipadovych konferenci (uvedeno 8x).
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MapiEte pofet a dmuh vychownych ocpatieni, kitené jste ve spravnim fzeni OSPOD
wiinil/a od rolu 2013 doposwd.

1om%%

TR

% I -

B Patet wichawnjch apatfenl celleon:
Druh wchawich apatfeni:
Maparnenuti:
® stanawveni dahledu:
& ulaZeni amezeni:
B UlaZFeni pavinnast wyu it adbarnau parsdenskau pamaz

Graf ¢. 14: Napiste pocet a druh vychovnych opatieni, které jste ve spravnim 7i-
zeni OSPOD ucinil/a od roku 2013 doposud
V ramci celkového poctu vychovnych opatieni zhruba tietina respondenti (30 %) uvedla 10
ucinénych vychovnych opatienich ve spravnim fizeni od roku 2013 az dosud. NejcastejSim
druhem ulozZeného vychovného opatieni bylo stanoveni dohledu (uvedlo zhruba 26 % re-
spondentll), nasledovalo napomenuti (uvedlo cca 20 % respondentil) a ulozeni povinnosti
vyuzit odbornou poradenskou pomoc (uvedlo cca 15 % respondent). Naopak uloZeni ome-
zeni uvedlo pouze cca 5 % respondentll. V ramci této odpovédi mohli respondenti zvolit 1 1

vice variant odpoveédi.
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Wychovna opatfeni =i na nafem oddéleni ve spravnim fizeni nafizuje kaZdy
pracovnik sam
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Graf ¢. 15: Vychovna opatreni si na nasem oddéleni ve spravnim rizeni narizuje
kazdy pracovnik sam
Lze konstatovat, ze vychovna opatfeni ve spravnim fizeni nafizuji/vykondvaji ¥ respon-
dentt (78 %) sami. Pouze 22 % respondentii ma k této ¢innosti ur¢eného jin¢ho kolegu/ko-
legyni.

Wvedte, kiteré z ndsledujicich vychovnych opatieni je podle YaSeho ndzom v praxi
nejicinéjEi:
100%

TEH

A%

i I I I
. 1R —

® Mapamenuld
@ Stanaweni dahledu
@ Ula¥enll amezeni

© uUla¥enl pavinnasi vyuit adbarmau paradenskau pamac
B Maffzen( dstawnl wichawy

Graf¢. 16: Uvedte, které z ndsledujicich vychovnych opatieni je podle Vaseho
nazoru v praxi nejucinnéjsi
Je potieba uvést, ze respondenti méli moznost pii své odpovedi uvést 1 i vice odpovedi.
Témeét shodné povazuje polovina respondentd za nejucinnéjsi vychovné opatieni v praxi

stanoveni dohledu (50 %), ulozeni povinnosti vyuzit odbornou poradenskou pomoc (49 %).
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Nasleduje natizeni ustavni vychovy (uvedlo cca 40 % respondenttl), napomenuti (uvedlo cca
15 % respondentil). Za nejméné uc¢inné vychovné opatieni povazuje cca 10 % respondentli

ulozeni omezeni.

Domnivite se, e vichovnd opatieni uloZend soudem maji u klientld vatEi vahu
neZ vychovna opatifeni, ktera uloZil OSPOD?
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Graf ¢. 17: Domnivate se, Ze vychovna opatreni ulozend soudem maji u klientii
vetsi vahu nez vychovna opatreni, kterd ulozil OSPOD
Témef vSichni respondenti (97 %) se domnivaji, Ze u klientl maji vétsi vahu vychovna opat-
feni ulozend soudem neZ vychovna opatieni ulozena OSPOD — 81 % respondentt totiz ve své
odpovédi uvedlo ,,Ano* a 16 % respondentti uvedlo ,,SpiSe ano®“. Pouze 1 % respondentti se
takto nedomniva a 2 % respondenti se takto spiSe nedomnivaji. Z vyse uvedeného je evi-
dentni, Ze by toto téma jisté stalo za hlubsi zamysleni ¢i rozbor, avSak to nebylo pfedmétem

ani cilem predkladané prace.

4.4 Analyza vyzkumnych tezi

V této podkapitole se zabyvame analyzou deseti vyzkumnych tezi, které byly stanoveny
s ohledem na cile vyzkumného Setfeni. Analyzy jednotlivych vyzkumnych tezi jsou prove-
deny slovnim popisem. Vyzkumného Setieni se nakonec ucastnilo celkem 100 pracovnikt
OSPOD. Zjisténé skutecnosti nelze zcela zobecnit viici celému zakladnimu souboru, ale pfi-
nejmensim vici zcastnénym respondentim neboli zainteresovanym OSPOD (bliZe viz pod-

kapitola 4.1 a 4.2).
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Vyzkumna teze VI1:  Pracovnici OSPOD maji k dispozici zarizeni, material a infor-

mace, které potiebuji ke své praci.

Na zéklad¢ odpovédi pracovniki OSPOD neboli respondentti v dotazniku Ize konstatovat,
ze téméf vSichni respondenti (97 %) maji na pracovisti k dispozici zafizeni, material a infor-
mace potiebné ke své praci, nebot’ 57 % z nich s timto (zcela) souhlasi a 40 % spiSe souhlasi.
Pouze 1 % respondentti (viibec) nesouhlasi a 2 % respondentii zvolila v rdmci odpovédi

moznost ,,Prostor pro Vase vyjadieni®, avSak bez blizsi specifikace.

Na zaklad¢ zjisténych skute¢nosti mtizeme fici, ze vyzkumna teze VT1 byla potvrzena.

Vyzkumna teze VI2:  Pracovnici OSPOD nejcastéji z nastroju a opatieni SPOD vyuzi-

vaji poradenskou cinnost.

Na otazku ,,Jaké nastroje a opatfeni SPOD vyuzivate nejcastéji* vybrala z moznych odpo-
veédi vice nez % respondenttl (cca 80 %) poradenskou ¢innost, nasledovalo pouceni zakon-
ného zastupce nebo osoby odpovédné za vychovu ditéte (cca 65 % respondentil). Na pomy-
slné tieti pficce se téméf s nulovym rozdilem (cca 40 %) umistily ptipadové konference,
individudlni pldn ochrany ditéte (tzv. [POD) a podrobné vyhodnoceni situace ditéte. Nej-
méné vyuzivanym bylo oznaceno uloZeni vychovného opatteni (cca 20 %). Zaroven je zde

ale potfeba taky uvést, Ze respondenti mohli zvolit 1 1 vice moZnosti odpovédi.

Na zéklad¢ zjiSténych skutecnosti miizeme konstatovat, ze vyzkumna teze VT2 byla potvr-

zena.

Vyzkumna teze VI3:  Pracovnici OSPOD nezvladaji vyhodnocovat situaci ditéte a jeho

rodiny do mésice od pridéleni pripadu.

V oblasti vyhodnocovani situace ditéte a jeho rodiny mizeme vzhledem k odpovédim re-
spondentl konstatovat, zZe vice nez polovina respondentti (61,8 %) zvlada vyhodnocovat si-
tuaci ditéte a jeho rodiny do mésice od ptidéleni piipadu — 44,9 % respondentli totiz ve svych
odpovédich uvedlo ,,Spise ano*“ a 16,9 % respondentti ,,Ano*. Tietina respondenti (34,8 %)
tuto ¢innost zcela nezvlada (25,8 % z nich ve svych odpovédich uvedlo ,,SpiSe ne“ a 9 %
,»INe“; blize viz podkapitola 4.3).

Na zaklad¢ zjisténych skutecnosti Ize fici, ze vyzkumna teze VT3 nebyla potvrzena.
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Vyzkumna teze VI4:  Pracovnici OSPOD hodnoti administrativu spojenou s vyhodno-

covanim situace ditéte a jeho rodiny jako velmi zatezujici.

Administrativni ukony patii mezi jednu z mnoha ¢innosti pracovniki OSPOD. Témér
vSichni respondenti (97 %) povazuji administrativu spojenou s vyhodnocovanim situace di-
téte a jeho rodiny za velmi zatézujici, pti¢emz 65 % z téchto respondentti s timto hodnocenim

(zcela) souhlasi. Pouze 3 % respondentd v rdmci odpovédi uvedly ,,Spise nesouhlasim®.

Na zaklad¢ zjisténych skute¢nosti mtizeme fici, ze vyzkumna teze VT4 byla potvrzena.

Vyzkumna teze VTS5:  Pracovnici OSPOD vnimaji uloZeni vychovného opatreni
ve spravnim Fizeni ve vztahu socidlni pracovnik-klient jako nega-
tivni naruseni tohoto vztahu s ohledem na budouci socialni praci

s danym klientem.

Z odpovédi respondenttl ze fici, ze vice nez ¥4 respondentd (81 %) vnima ulozeni vychov-
ného opatteni ve spravnim fizeni ve vztahu socialni pracovnik-klient jako negativni naruSeni
tohoto vztahu s ohledem na budouci socidlni préci s klientem, z toho 43 % to takto vnima
zcela a 38 % spiSe. Pouze 4 % respondentti takto uloZené vychovné opatfeni nevnimaji jako
negativni naruSeni uvedeného vztahu. Ostatni respondenti (15 %) uvedly ,,SpiSe nesouhla-

4 13

Sim- .

Na zéklad¢ zjisténych skutecnosti miizeme konstatovat, ze vyzkumna teze VTS5 byla potvr-

zena.

Vyzkumna teze VT6:  Pracovnici OSPOD nejcasteji ve spravnim Fizeni vyuzZivaji

z druhit vychovnych opatreni napomenuti.

Vzhledem k odpovédim respondentii miizeme konstatovat, Ze pracovnici OSPOD nejcastéji
ve spravnim fizeni (od roku 2013 dosud) z jednotlivych druhti vychovnych opatfeni vyuzi-
vaji stanoveni dohledu (uvedlo zhruba 26 % respondenttt), nasledovalo napomenuti (uvedlo
cca 20 % respondentll) a ulozeni povinnosti vyuzit odbornou poradenskou pomoc (uvedlo
cca 15 % respondentil). Naopak uloZzeni omezeni uvedlo pouze cca 5 % respondenti. V ramci

této odpovédi mohli respondenti zvolit 1 1 vice variant odpovedi.

Na zakladé zjisténych skutecnosti miizeme konstatovat, Ze vyzkumna teze VT6 nebyla po-

tvrzena.
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Vyzkumna teze VI7:  Nejucinnéjsi z vychovnych opatieni je podle nazori pracovnikii

OSPOD stanoveni dohledu.

Respondenti méli moznost pii své odpovédi v dotazniku uvést 1 1 vice odpovédi. Témer
shodné povazuje polovina respondenttli za nejucinnéjsi vychovné opatfeni v praxi stanoveni
dohledu (50 %), ulozeni povinnosti vyuzit odbornou poradenskou pomoc (49 %). Nésleduje
nafizeni Ustavni vychovy (uvedlo cca 40 % respondentll), napomenuti (uvedlo cca 15 %
respondentll). Za nejmén¢ ucinné vychovné opatieni povazuje cca 10 % respondentii uloZeni

omezeni.
Na zékladé zjisténych skute¢nosti Ize fici, ze vyzkumna teze VT7 byla potvrzena.

Vyzkumna teze VI8:  Pracovnici OSPOD se domnivaji, Ze vychovnd opatreni uloZend
soudem maji u klientii vétsi vahu nez vychovnd opatieni uloZend

OSPOD.

V oblasti ukladani vychovnych opatfeni klientim soudem ¢i OSPOD se tém¢t vSichni re-
spondenti (97 %) domnivaji, Ze u klienti maji vétsi vahu vychovna opatieni ulozena soudem
nez vychovnd opatfeni ulozend OSPOD — 81 % respondentl totiz ve své odpovedi uvedlo
»Ano“a 16 % respondentti uvedlo ,,Spise ano*“. Pouze 1 % respondentti se takto nedomniva

a 2 % respondentli se takto spiSe nedomnivaji.

Na zaklad¢ zjisténych skutecnosti Ize uvést, Ze vyzkumna teze VT8 byla potvrzena.

Vyzkumna teze VI9:  Pracovnici OSPOD pracuji v oblasti SPOD nejcastéji 10-15 let.

v

Délka praxe pracovnikti OSPOD byla v ramci odpovédi respondentli ponékud rozmanitéjsi.
Témet polovina respondentt (45 %) uvedla délku praxe 0-5 let, neceld tietina respondentti
(28 %) uvedla délku praxe 5-10 let, s téméet minimalnim rozdilem byly zastoupeny kategorie

délky praxe 10-15 let (11 % respondentt) a délky praxe 15 a vice let (16 % respondentil).

Na zékladé€ zjisténych skute¢nosti mizeme fici, ze vyzkumna teze VT9 nebyla potvrzena.

Vyzkumna teze VT10: Pracovni pozice pracovnikit OSPOD je nejcasteji kumulovanou
Sfunkci terénniho socialniho pracovnika vcéetné agendy nahradni

rodinné péce.
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Jak vyplynulo z dotaznikového Setfeni, v rdmci pracovniho zatazeni ¥4 respondenti (77 %)
vykonavaji socidlni praci pouze v agendé¢ SPOD, resp. zejména terénni socialni praci. S mi-
nimalnim rozdilem jsou zastoupeny pracovni pozice v agend¢ kurately pro mladez (9 %) a
v agend¢ nahradni rodinné péce (7 %). Kumulovanou funkci terénniho pracovnika a pra-
covnika v agend¢ ndhradni rodinné péce uvedly 2 % respondentd. Jinou funkci neboli pra-
covni pozici pak uvedlo 5 % respondenttl, pricemz v rdmci volné odpovédi zde bylo uvedeno

napt. vedouci odboru.

Na zéklad¢ zjisténych skutecnosti 1ze konstatovat, ze vyzkumna teze VT10 nebyla potvr-

zena.
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S DISKUZE

V ramci této kapitoly predlozime nékteré poznamky sesbirané pii zpracovavani predkladané
diplomové¢ prace, které povazujeme za dulezité zminit a které ponechavame k ptipadnym

dal§im krokiim z4jemciim, ¢tenafiim apod.

V prvni fadé povazujeme za dulezité¢ uvédomeéni, ze opravdu kazdy ¢lovek je jedinecnou,
svébytnou a individualni osobnosti danou syntézou biologickych, socidlnich a psychologic-
kych aspekti bez ohledu na vék, pohlavi, rasu, ptivod apod. A zejména déti jsou/mély by byt

pod patti¢nou ochranou spole¢nosti/rodiny pro svij zdravy vyvoj.

Co se tyce poznatkil k teoretické casti prace jako takové, tak 1ze konstatovat, Ze v dneSni
dob¢ je spoustu dostupné literatury a materiald k problematice socidlné-pravni ochrany déti
v §irS$im i uzsim slova smyslu. Mnohé materidly jsou uz dostupné v tisténé i elektronické
podobé. Podstatné je jisté 1 to, Ze mnoha literatura je srozumitelna i laické vefejnosti. S le-
gislativou to je ponckud slozitéjsi, a to 1 pro ty z nds, ktefi se dané problematice vénujeme
blize. Souvisi to zejména s legislativnimi Gpravami, zménami ¢i vyklady pravnich norem,
(ne)provazanosti predpist apod. A praveé i v oblasti socidlné-pravni ochrany déti, socidlni
préci a sluzbach je potfeba mit piehled o aktudlnim déni v legislativé pfinejmensim nasi
zemg&. Navic ndm toto vSechno napomaha nejen k rozsifovani a prohlubovani naSich znalosti

a védomosti, ale jisté také v kazdodenni praxi.

Nékolik poznamek uvedeme i1 k empirické ¢asti diplomové prace. V prvni fadé potéSeni
z ochoty vice nez poloviny respondentli viibec se do vyzkumného Setfeni viibec zapojit.
V ramci analyz a vystupt z vyzkumného Setfeni stoji pfinejmensim za zminku ¢i podnét
k zamysleni nebo podrobné&jSim uvaham a rozborim pro pfipadné vyuziti v teorii i praxi
pracovniki dle naseho nazoru nasledujici:

o pracuji opravdu v oblasti SPOD spiSe mladsi lidé s vysokoskolskym vzdélanim?!

. slozitost vyhodnocovani situace ditéte a jeho rodiny pro mnohé pracovniky - at’ jiz
tteba v souvislosti s délkou praxe pracovnikit OSPOD, dosazenym vzdélanim, vékem
apod. nebo zcela jinymi vlivy (napt. administrativa, legislativa)

. (ne)zvladani vyhodnocovani situace ditéte a jeho rodiny do jednoho mésice s reakcemi
,»Nic jiného nezbude, nez to zvladnout, ale je toho moc.“ ,,Delsi doba by byla vhod-

n¢j$i. zvladat musime.*,,Fakticky ano, papiroveé ne. Jsme ptetizeni.*
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. uvaha, zda za zatézujici €1 velmi zatézujici je pracovniky OSPOD povazovana i ostatni
vykonavana administrativni ¢innost pti vykonu prace (ne jen vyse uvedené vyhodno-
covani)

. domnénky/presvédceni/skutecnost, ze u klienti maji vétsi vahu vychovna opatieni

ulozena soudem nez vychovné opatieni ulozena.
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ZAVER

Nejen nase zemé, ale cely svét neustale prochazi mnohymi zménami napii¢ snad vSemi ob-
lastmi zivota jednotlivei, skupin, rodiny, spole¢nosti. Nakolik a zda viibec jsou nam tyto
zmény prospeésné ¢i skodlivé, jak a zda viibec nds ovliviuji ¢i proméiuji, co s tim mohu
udélat apod., to v§e miize byt pro mnohé z nas otdzkou k zamysleni. Jedno vsak stale zlstava
— zakladem spolec¢nosti je rodina. A protoze ne kazdy ve svém Zzivoté muze Zzit ¢i zazit ro-
dinny zivot se vSemi pozitivnimi i negativnimi soucastmi a protoze ja sama pracuji v oblasti
socialné-pravni ochrany déti, zameéfila jsem se v diplomové praci na moznosti socialné-

I o

pravni ochrany déti v praxi na tirovni obci s rozsifenou pisobnosti v Jihomoravském kraji.

Teoreticka ¢ast diplomové prace zahrnovala kapitoly jedna az tfi. Obsahem této Casti byla
teoretickd vychodiska, ¢innost pracovnikll socidlné-pravni ochrany déti a organy socialné-
pravni ochrany déti na obecnich Gfadech obci s rozsifenou piisobnosti v Jihomoravském
kraji.

Prakticka neboli empiricka ¢ast diplomové prace obsahovala kapitoly Ctyfi az pét, pfiCemz
¢tvrté kapitola byla vénovana vyzkumnému Setfeni a pata kapitola obsahovala diskusi véetné

poznamek a doporuceni pro praxi.

Diplomova prace byla zpracovana monografickou procedurou s pouZzitim technik obsahové
analyzy, analyzy odborné literatury, legislativy a souvisejicich internetovych zdrojt. V prak-
tickeé ¢asti predkladané prace byla pouZita metoda kvantitativniho vyzkumu s vyuZitim do-
tazniku vlastni konstrukce. Respondenty vyzkumného Setieni byli pracovnici v oblasti soci-
alné-pravni ochrany deéti neboli referenti socialnich véci, vedouci pracovnici, ptip. psycho-
logové a specialni pedagogové, zatazeni do obecnich Ufadl obci s rozsifenou plisobnosti
v Jihomoravském kraji se zaméfenim na agendu socialné-pravni ochrany déti. Analyzy, vy-
sledky a vystupy vyzkumného Setfeni byly zpracovany a vyhodnoceny s vyuzitim grafického

znazornéni 1 slovniho popisu.

Hlavnim cilem diplomové prace bylo analyzovat a vyhodnotit planovani a realizaci opatieni
socialné-pravni ochrany déti se zaméfenim na preventivni a poradenskou ¢innost v praxi
pracovnikil socialné-pravni ochrany deti na trovni obci s rozsifenou pisobnosti v Jihomo-
ravském kraji. K hlavnimu cili se vztahovalo i n€kolik dil¢ich cili a vyzkumnych tezi. Vé-

fime, Ze se podafilo stanovené cile splnit.
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SEZNAM POUZITYCH SYMBOLU A ZKRATEK

IPOD Individudlni plan ochrany ditéte
ORP Obec s rozsifenou plisobnosti
OSPOD  Orgén socialné-pravni ochrany déti

SPOD  Socialné-pravni ochrana déti
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Piiloha P1 Dotaznik



PRILOHA P 1: DOTAZNIK

Moznosti socialné-pravni ochrany déti v praxi obce s rozsifenou piisob-
nosti v Jihomoravském kraji
Vazena pani, vazeny pane,

jsem studentkou oboru Socidlni pedagogika na Fakult¢ humanitnich studii Univerzity To-
mase Bati ve Zlin¢. Rada bych Vas pozadala o vyplnéni tohoto dotazniku. Dotaznik je ano-
nymni a bude slouzit pro ucely diplomové prace na téma: ,,Moznosti socialné-pravni ochrany
déti v praxi obce s rozsifenou puisobnosti v Jihomoravském kraji“. V dotazniku, prosim,

oznacte, popt. doplite vhodnou alternativu (v piipade potieby oznacte vice moznosti).

Za Vasi ochotu a spolupraci pii vyplnéni dotazniku ptedem dékuji.

Bc. Jana Pavelkova



1. Na pracovisti mate k dispozici zafizeni, material a informace, které ke své praci po-

tirebujete. Vyberte jednu odpovéd'.

- Souhlasim

- SpiSe souhlasim

- Spise nesouhlasim
- Nesouhlasim

- Prostor pro Vase vyjadieni: .............cooeiiiiiiinnn.

2. Ma Vase oddéleni pravidelné porady, kde mate moZnost konzultovat problematiku

vykonu SPOD? Vyberte jednu odpoved.

- Ano

- SpiSe ano
- SpiSe ne
- Ne

- Prostor pro Vase vyjadieni: ...............ccoeviiiiiinn
3. Jaké nastroje a opatieni SPOD vyuZivate nejcastéji:
Vyberte jednu nebo vice odpovédi

- Podrobné vyhodnoceni

- Individudlni plan ochrany ditéte

- Ptipadova konference

- UloZeni vychovného opatieni

- Pouceni zakonného zastupce/osoby odpoveédné za vychovu ditéte
- Poradenska ¢innost

- Prostor pro Vase vyjadieni: ...............coeeiiiiiiini
4. Je pro Vas slozité vyhodnocovat situaci ditéte a jeho rodiny? Vyberte jednu odpovéd..
- Ano
- SpiSe ano
- SpiSe ne

- Ne



5. Zvladate vyhodnocovat situaci ditéte a jeho rodiny do mésice od pridéleni pripadu?

Vyberte jednu odpoved’

- Ano

- SpiSe ano
- SpiSe ne
- Ne

- Prostor pro Vase vyjadieni: .............cooeiiiiiiinnn.

6. Administrativu spojenou s vyhodnocovanim situace ditéte a jeho rodiny hodnotite

jako velmi zatéZzujici. Vyberte jednu odpoveéd

- Souhlasim
- SpiSe souhlasim
- SpiSe nesouhlasim

- Nesouhlasim
7. Zjistujete vZdy nazor ditéte na aktualni situaci v rodiné? Vyberte jednu odpoveéd’

- Ano

- SpiSe ano

- SpiSe ne

- Ne

- Pokud byla Vase odpovéd’ NE, uved’te priklady: ...l

8. Nazor ditéte zjiStujete nejcastéji pomoci rozhovoru a pozorovani, protoze socialné

terapeutické techniky vyZaduji vétsi ¢asovou dotaci? Vyberte jednu odpovéd'.

- Souhlasim

- SpiSe souhlasim

- SpiSe nesouhlasim
- Nesouhlasim

- Prostor pro Vase slovni vyjadfeni:

9. UloZeni vychovného opatieni ve spravnim rizeni ve vztahu socialni pracovnik-klient
vnimate jako negativni naruSeni tohoto vztahu s ohledem na Vasi budouci socidlni

praci s timto klientem. Vyberte jednu odpovéd’

- Souhlasim

- SpiSe souhlasim



- Spise nesouhlasim

- Nesouhlasim

10. Prosim uved’te pocet pripadovych konferenci, které jste za dobu piisobeni na

OSPOD doposud svolal/a.

11. Napiste pocet a druh vychovnych opatieni, které jste ve spravnim Fizeni OSPOD

ucinil/a od roku 2013 doposud. Vyberte jednu nebo vice odpovedi.
Pocet vychovnych opatfeni celkem:
Druh vychovnych opatieni:

- Napomenuti:
- Stanoveni dohledu: i,
- UlozZeni omezeni:

- Ulozeni povinnosti vyuzit odbornou poradenskou pomoc: .................c.cceeee

12. Vychovna opatieni si na nasem oddéleni ve spravnim Fizeni narizuje kazdy pracov-

nik sam. Vyberte jednu odpoved.

- Ano

- Ne - na spravni fizeni mame urcitou kolegyni/urcitého kolegu

13. Uved’te, které z nasledujicich vychovnych opatreni je podle Vaseho nazoru v praxi

nejucinnéjsi. Vyberte jednu nebo vice odpovedi.

- Napomenuti

- Stanoveni dohledu

- UloZeni omezeni

- UloZeni povinnosti vyuzit odbornou poradenskou pomoc

- Nafizeni ustavni vychovy

14. Domnivite se, Ze vychovna opatieni uloZend soudem maji u klientii vétsi vahu nez

vychovna opatfeni, ktera ulozil OSPOD? Vyberte jednu odpovéd'.

- Ano
- SpiSe ano
- SpiSe ne

- Ne



15.

16.

17.

18.

Vase pohlavi

- Muz

- Zena
Vas$e dosazené vzdélani

- Stfedoskolské

- Vyssi odborné

- Vysokoskolské - Bc.

- Vysokoskolské - Mgr.

- Vysokoskolské - Ing. a jiné

Jak dlouho pracujete v oblasti socialné-pravni ochrany déti?

- 0-51et
- 5-10 let
- 10-15

- 15 avice let
Vase pracovni pozice je

- Socidlni pracovnik v oddé€leni SPOD

- Socidlni pracovnik v agend€ nahradni rodinné péce

- Kurator pro déti a mladez

- Kumulovana funkce terénniho socialniho pracovnika véetné agendy nédhradni ro-
dinné péce

- Jina funkce

Dé&kuji za Vas cCas straveny u tohoto dotazniku.



