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U hodnoceni kritéria 1 zohlednéte narocnost tématu prace.

Pti hodnoceni kritérii 2-6 zohlednéte nasledujici bodovani:

5 bodii — splnéno velmi kvalitng, vyrazné piekracuje pozadavky
4 body — splnéno kvalitné

3 body — splnéno bez vyhrad

2 body — splnéno s mensimi nedostatky

1 body — splnéno, ale s vyraznymi nedostatky

0 bodii — nesplnéno

KRITERIA HODNOCENT{ Pocet bodii

1. Naro¢nost tématu prace: 4
a) feSena problematika je slozita ano
b) ziskavani dat je naro¢né ano
¢) zpracovani dat je narocné ano

2. Cile a metody prace: 5
a) cile prace jsou srozumiteln¢ formulovany ano
b) metody zpracovani prace jsou srozumiteln¢ formulovany ano
¢) prezentované cile prace jsou v souladu s tématem prace ano
d) zvolené metody a postupy jsou vhodné pro naplnéni cild prace ano

3. Teoreticka ¢ast prace: 3
a) teoreticka ¢ast prace obsahuje kritickou literarni reSersi ano

b) teoretickd Cast vychazi z vhodné zvolenych domacich i cizojazyénych zdroji

(s prihlédnutim k relevantnosti, aktualnosti a typu publikaci) ano
c¢) teoretické zdroje v textu jsou citovany odpovidajicim zplisobem ano
4. Prakticka ¢ast prace — analyza: 4
a) v analytické ¢asti prace jsou vyuzity poznatky z teorie ano
b) zvolené metody prace byly vhodné aplikovany ano
c¢) postup aplikace metod prace je dostatecné popsan ano
d) prace obsahuje souhrnné zhodnoceni soucasného stavu ano

e) zavéry analyz jsou dostatecn¢ podlozené ano




5. Prakticka ¢ast prace — projekt: 5

a) projektova ¢ast prace navazuje na teoretické poznatky ano
b) projektova ¢ast prace navazuje na vysledky analyz ano
¢) préce obsahuje zaveéry a moznosti aplikace navrhovanych doporuceni ano
d) navrhy jsou podlozeny odpovidajicimi argumenty ano
e) prace obsahuje dopady predlozenych navrht ano
f) prace naplnila stanovené cile ano
6. Formalni uroven prace: 4
a) text je logicky provazan ano
b) v praci je pouZita spravna terminologie ano
¢) pouzité zdroje jsou citovany dle pozadované normy ano
d) prace ma jazykovou uroven odpovidajici kvalifikaéni praci ano
e) prace ma grafickou troven odpovidajici kvalifikacni praci ano
CELKOVY POCET BODU 25

Celkové hodnoceni prace a otazky k obhajobé:
(otazky uvadi vedouci prace i oponent)

Predlozena prace se zabyva aplikaci metody SMED na vybraném pracovisti. Prace je dobre strukturovana,
studentka pristupuje k problému nejdrive z globalniho pohledu, kdy pomoci pareto diagramu prokazuje
vyber vhodného zarizeni k aplikaci metody SMED. Tento vybér je realizovan ze dvou uhlu pohledu: casu
vymen a poctu vymen za rok. Celkova analyza pomoci metody SMED je provedena standardnim zpiisobem
véetné zaverecného shrnuti,, které podtrhuje potencial ke zlepseni i absolutni eliminaci zjistenych typii
plytvani. Projektova cast obsahuje velmi podrobny rozbor jednotlivych cinnosti a navrhy na zlepseni spolu
s vizualizaci vybranych opatieni. Prdace obsahuje také findlni standardy, novy jizdni rad a souvisejici
dokumentaci. Velmi zajimavym navrhem je checklist pro samokontrolu pred zahdjenim vymény, ktery ma
zajistit pripravenost veskerych externich cinnosti jesté pred ukoncenim vyroby posledniho kusu predchozi
vyrobni davky. Teoreticka cast obsahuje veskeré potrebné podklady pro cast praktickou. Po formalni
strance je prace bez zavaznéjsich vyhrad.

Otazky k obhajobé:
1. Byly néekteré z Vasich navrhit implementovany? Pokud ano, predpokladate moznost prenositelnosti reseni
i na dalsi technologie ve spolecnosti?

2. Jaké spatiujete nejvetsi rizika uspésné implementace Vami navrzenych opatreni?

DP byla podrobena kontrole ke zjisténi ptivodnosti prace v IS STAG. Na zaklad¢ vysledkt této kontroly bylo
zjisténo, ze prace neni plagiat.

Préace spliuje kritéria pro obhajobu DP!.

Ve Zliné dne 03.05.2018

! Prace nespliuje kritéria pro obhajobu, pokud je minimalné jedno kritérium hodnoceno 0 body.



podpis vedouciho DP



