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Téma DP: Racionalizace procesu interni logistiky ve vybrané firmé

U hodnoceni kritéria 1 zohlednéte narocnost tématu prace.

Pfi hodnoceni kritérii 2-6 zohlednéte nasledujici bodovani:

5 bod — spInéno velmi kvalitné, vyrazné prekraCuje pozadavky
4 body - spinéno kvalitné

3 body - splnéno bez vyhrad

2 body — splnéno s menSimi nedostatky

1 body - spinéno, ale s vyraznymi nedostatky

0 bodli — nespinéno

Ak. rok:2017/2018

KRITERIA HODNOCENI Pocet bod
1. Naro¢nost tématu prace: 5
a) fedena problematika je slozita ano
b) ziskavani dat je naro¢né ano
¢) zpracovani dat je naroéné ano
2. Cile a metody prace: 5
a) cile prace jsou srozumitelné formulovany ano
b) metody zpracovani prace jsou srozumitelné formulovany ano
¢) prezentované cile prace jsou v souladu s tématem prace ano
d) zvolené metody a postupy jsou vhodné pro naplnéni cild prace ano
3. Teoreticka cast prace: 5
a) teoreticka ¢ast prace obsahuije kritickou literami reSersi ano
b) teoreticka ¢ast vychazi z vhodné zvolenych domacich i cizojazyénych zdroji
(s pfihlédnutim k relevantnosti, aktuélnosti a typu publikaci) and
c) teoretické zdroje v textu jsou citovany odpovidajicim zpisobem ano
4. Prakticka cast prace - analyza: 5
a) v analytické Casti prace jsou vyuzity poznatky z teorie ano
b) zvolené metody préce byly vhodné aplikovany ano
¢) postup aplikace metod prace je dostate¢né popsan ano
d) prace obsahuje souhrnné zhodnoceni sou¢asného stavu ano
e) zaveéry analyz jsou dostate¢né podlozené Castecné
5. Prakticka ¢ast prace - projekt: 5




a) projektova ¢ast prace navazuje na teoretické poznatky ano

b) projektovéa ¢ast prace navazuje na vysledky analyz ano
c) prace obsahuje zavéry a moznosti aplikace navrhovanych doporuceni ano
d) navrhy jsou podloZeny odpovidajicimi argumenty Castecné
e) prace obsahuje dopady predlozenych navrhi ano
f) prace naplnila stanovené cile ano
6. Formalni Uroven prace: 4

a) text je logicky provazan ano
b) v préaci je pouZita spravna terminologie CasteCné
¢) pouzité zdroje jsou citovany dle pozadované normy ano
d) prace ma jazykovou Uroven odpovidajici kvalifikaCni praci Castetné
e) prace ma grafickou Uroven odpovidajici kvalifikacni praci Castecné

CELKOVY POCET BODU 29

Celkové hodnoceni prace a otazky k obhajobé:
(otézky uvadi vedouci prace i oponent)

Prace je zpracovana velmi kvalitné. JiZ teoreticka Cast uspésné propojuje informace z vice zdrojui a oblasti a
uvadi je do souvislosti a pfipravuje vstup pro praktickou ¢ast. Velmi pozitivné vnimam autortv systemicky pohled
na feSenou problematiku v teoretické i praktické Casti. V praktické Casti se autor dopustil nékolika drobnych
nepfesnosti v popisu spolecnosti, avsak tyto nemély dopad na samotnou préci a navrhované feseni. Reseni bylo
prezentovano spole¢nosti a je v planu autorovo rfe$eni implementovat.

Doporucené otazka: Vysvétlete metodiku TWI Job Methods, jaké jsou jeji vyhody a nevyhody a pro jaky typ
problému byste doporucil jeji pouziti

Prace splriuje kritéria pro obhajobu DP'.

Ve Zliné dne 30.4.2018
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podpis oponenta DP

! Prace nesplriuje kritéria pro obhajobu, pokud je minimainé jedno kritérium hodnoceno 0 body.



