UNIVERZITA TOMASE BATI VE ZLINE
Fakulta managementu a ekonomiky

Posudek oponenta diplomové prace

Jméno studenta: Bc. Zaneta Baxovi Oponent DP:Ing. Libor Fojtik Ak. rok:2017/2018
Téma DP: Projekt stanoveni hodnoty vybraného podniku s vyuZitim vynosovych metod oceriovani

U hodnoceni kritéria 1 zohlednéte narocnost tématu prace.

Pti hodnocenti kritérii 2-6 zohlednéte nasledujici bodovani:

5 bodii — splnéno velmi kvalitng, vyrazné piekracuje pozadavky
4 body — splnéno kvalitné

3 body — spInéno bez vyhrad

2 body — spInéno s mensimi nedostatky

1 body — spInéno, ale s vyraznymi nedostatky

0 bodii — nespInéno

KRITERIA HODNOCEN{ Pocet bodi

1. Naroc¢nost tématu prace: 4
a) feSena problematika je slozita ano
b) ziskavani dat je naro¢né ano
C) zpracovani dat je naro¢né ano

2. Cile a metody prace: 4
a) cile prace jsou srozumitelné formulovany ano
b) metody zpracovani prace jsou srozumitelné formulovany ano
C) prezentované cile prace jsou v souladu s tématem prace ano
d) zvolené metody a postupy jsou vhodné pro naplnéni cilti prace ano

3. Teoreticka ¢ast prace: 4
a) teoreticka Cast prace obsahuje kritickou literarni resersi ano

b) teoreticka ¢ast vychazi z vhodné zvolenych domacich i cizojazy¢nych zdroju

(s pfihlédnutim k relevantnosti, aktualnosti a typu publikaci) ano
c) teoretické zdroje v textu jsou citovany odpovidajicim zpisobem ano
4. Prakticka ¢ast prace — analyza: 5)
a) v analytické ¢asti prace jsou vyuzity poznatky z teorie ano
b) zvolené metody prace byly vhodné aplikovany ano
€) postup aplikace metod prace je dostate¢né popsan ano
d) prace obsahuje souhrnné zhodnoceni souc¢asného stavu ano

e) zavéry analyz jsou dostateéné podloZzené ano
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5. Prakticka ¢ast prace — projekt: 4

a) projektova ¢ast prace navazuje na teoretické poznatky ano
b) projektova ¢ast prace navazuje na vysledky analyz ano
C) prace obsahuje zavéry a mozZnosti aplikace navrhovanych doporuceni ano
d) navrhy jsou podlozeny odpovidajicimi argumenty ano
e) prace obsahuje dopady predlozenych navrhi ano
f) prace naplnila stanovené cile ano
6. Formalni uroven prace: 4
a) text je logicky provazan ano
b) v praci je pouzita spravna terminologie ano
C) pouzité zdroje jsou citovany dle pozadované normy ano
d) prace ma jazykovou uroven odpovidajici kvalifikaéni praci ano
e) prace ma grafickou troven odpovidajici kvalifika¢ni praci ano
CELKOVY POCET BODU 25

Celkové hodnoceni prace a otazky k obhajobé¢:
(otazky uvadi vedouci prace i oponent)

Celkové hodnocent prace:
Diplomova prdce se zabyva stanovenim hodnoty podniku pomoci vybranych vynosovych metod ocenovani. Z
obsahu prdce je patrné, Ze prakticka cast (zejména kapitoly analyz a prognéza generdtorit hodnoty ) je
zpracovana na velmi dobré urovni. Viastni ocenéni je provedeno metodou DCF entity, metodou ekonomické
pridané hodnoty a metodou pausalni, které patii v praxi k nejvice pouzivanym vynosovym metodam. U
metody pausalni by bylo vhodné provést vypocet tzv. upravenym zpusobem (Marik M. Metody ocenovani
podniku, 2018, str.312).

Otazka:
Jak by se zménila vysledna hodnota spolecnosti pri precenéni majetkovych ucasti (Tabulka 4 v DP) za

predpokladu pouziti uicetnich hodnot vlastniho kapitdlu téchto spolecnosti (tyto jsou uvedeny napr. na
WwWw.justice.cz)?

Préce splnuje kritéria pro obhajobu DP.

Ve Zliné dne 9.5.2017

podpis oponenta DP

! Préce nesplituje kritéria pro obhajobu, pokud je minimdlné jedno kritérium hodnoceno 0 body.



