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ABSTRAKT

Diplomova prace se zabyva ucitelskou pfipravenosti na zakovskou diverzitu. Teoretické ¢ast
prace je zaméfena na popis ucitelské profese v ramci zakladnich $kol, na charakteristiku
zakovské diverzity a inkluzivniho vzdélavani. Cilem praktické ¢asti je zjistit a zanalyzovat,
jak jsou ucitelé zékladnich skol v Jihomoravském kraji pfipraveni na zakovskou diverzitu.

Vyzkumna data byla ziskana prostfednictvim dotazniku.

Klicova slova: diverzita, zak, inkluze, ptiprava uciteli, ucitel, zakladni Skola, specialni

vzdélavaci potfeby, kompetence, ptinosy, kvantitativni vyzkum, dotaznik

ABSTRACT

The master’s thesis deals with the teachers’s preparedness for the diversity of pupils.

The theoretical part of this thesis is focused on description of pedagogue profession
in conditions of primary schools, description of pupils’s diversity and inclusive education.
The aim of the practical part of this thesis is survey and analysis of preparedness
of the primary school teachers for the diversity of pupils in the Jihomoravsky Region.

Data was obtained by questionnaires.

Keywords: diversity, pupil, inclusion, teacher training, teacher, primary school, special

educational needs, competence, benefits, quantitative research, questionnaire



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 7

Touto cestou bych predevsim velmi rada podékovala pani Mgr. Jan¢ Martincové, Ph.D.
za odborné vedeni, vstiicnost, cenné rady i ¢as, ktery mi v prubéhu zpracovani diplomové

prace vénovala.

Rada bych také podé€kovala vSem ucitelim, ktetfi byli ochotni se zucastnit vyzkumného

Setfeni.

Prohlasuji, Ze odevzdand verze bakalédiské/diplomové prace a verze elektronickd nahrand

do IS/STAG jsou totozné.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii

OBSAH

| TEORETICKA CAST ..o e,
1  UCITELSKA PROFESE V RAMCI ZAKLADNI SKOLY......cccocoovonn...
1.1 PROFIL INKLUZIVNIHO UCITELE A JEHO KOMPETENCE ....uvivevveeeeeieeeeeeeieeens

1.2 METODY A PRISTUPY UCITELE PRI VZDELAVANI ZAKU SE SPECIALNIMI
VZDELAVACIMI POTREBAMI....ettie it e et eeeeee et eeeee e e e e e e e eeeeeaeeaeeeeeneeennnns

1.3 PREGRADUALNI VZDELAVANI{ A DALSI PROFESNI ROZVOJ UCITELU
ZAKLADNICH SKOL PRO INKLUZI «.eeeeeeeeeee et e e eeeeeteeeaaeeeaneeennnns

2 ZAKOVSKA DIVERZITA .......coocooviiiiiiiiiieeiiessesesissss s
2.1 VYMEZENI POIMU ZAKOVSKA DIVERZITA .....cciiviiiieiiieaiiesiieaieesinesiee e
2.2 ZAKOVSKA DIVERZITA A JEJ DRUHY ..ovovvreesicessssisessesisssssesssssssssssnssseneans
2.3 ZACISE SPECIALNIMI VZDELAVACIMI POTREBAMI........covvvereeeneeessnesnenean.

3 INKLUZIVNI VZDELAVANI .......cccccooviiiiiiiiiisieieeeee e,
3.1  VYMEZENi ZAKLADNICH POJMU A PROBLEMATIKY INKLUZE.........cccuerunenne
3.2 VYVOJ INKLUZIVNIHO VZDELAVANI V CESKE REPUBLICE ........cvverecenrenan.
3.3 PRINOSY INKLUZIVNIHO VZDELAVANI.....c.coiiiiiiieiiiiiiesie e

Il PRAKTICKA CAST ....cooooiiiiiiiiniecee et

4 METODOLOGIE VYZKUMU........oooiiioioeeeoeeeeeeeeeee e
4.1  VYZKUMNY PROBLEM ....cciuiiiiiiaitiiiiiesieesieesiee e siee e e steesneesneeanneesneesnnee e
4.2 VYZKUMNE CILE ...oiitiiiiieiiie ittt sttt
4.3 VYZKUMNE OTAZKY ..oiiiiiuiiiiiesieeaieesiee st et siee st steesneesnee e e sneesnne e
4.4 VOLBA VYZKUMNE STRATEGIE, METOD A TECHNIK SBERU DAT .....cvvvvvvnnnnes
45  VYZKUMNY SOUBOR A ZPUSOB JEHO VYBERU ......ccccviuieriiiniienieenieenineseeens
4.6 PILOTNT OVERENI DOTAZNIKU ....uvvieiuiiieiiieesiiee e sitee et e e

5  ANALYZA A INTERPRETACE DAT ......ccoovviiieeisieeeeeeee s,

6  SHRNUTI VYSLEDKU VYZKUMU .......ccccoooviiiiriirierineiesiesiesssssnnns

6.1 DOPORUCENI PRO PRAXI...ceteeetutusseeeeeseeesstnasesessseessssnssssessssesssnnassseessessssnns

SEZNAM POUZITE LITERATURY ....coviiiiiiieeeeeeeeeeeeeseses s
SEZNAM POUZITYCH SYMBOLU A ZKRATEK .........c.coovvoiveiiieiererieene.
SEZNAM OBRAZKU .........ooooviviiiiiiieeseeseeesee st
SEZNAM TABULEK ..ot eeesssies s seesesseen s sesssss st sss e
SEZNAM PRILOH............c.cooiiiieiiiiiisesteeeeees et



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 9

UvVOD

Co si muzeme predstavit pod pojmem zakovska diverzita? Jedna se o princip, ktery vSem
lidem umoznuje plné rozvinout svlij osobni potencial a to bez ohledu na jejich odlisnosti.
Termin zakovska diverzita je synonymem slova heterogenita, zdkovskd rozmanitost
¢i riznorodost. Tato riiznost, odlisujici jednoho Zaka od druhého, se postupné stava normou,
se kterou se nyni setkdvame &¢im dal astéji. Zakovska diverzita je soudasti inkluzivniho
vzdélavani, které se v oblasti Skolstvi za poslednich par let fadi mezi nejprobirané;jsi témata.
Jiz v roce 2009 autorky Hajkova a Strnadova (©2009) poukazovaly na obavy uditelt,
které byly spojovany s nedostateCnou pfipravenosti na praci s zékovskou diverzitou.
Pravé Zzakovska diverzita se jiz v dnesni dobé stava samoziejmosti kazdé skoly, tedy
I kazdého ucitele, ktery je hlavnim C¢initelem, jez ma plné rozvijet kazdého Zzaka.
Pro adekvatni rozvoj a efektivni inkluzi je tedy velmi dulezité, aby kazdy ucitel vedél,

jak s témito zaky pracovat a jaké metody i formy prace ve vyuce uplatiovat.

Nyni existuje fada realizovanych odbornych studii zamétujicich se pfedevsim na ucitele,
feditele Skol ¢i laickou vetejnost. Nejvice jsou vSak probadany postoje, bariéry inkluze,
ale také osobni zkusenosti. Touto problematikou se napiiklad zabyval Pivar¢ (©2020), jehoz
vyzkum se zamétoval na promény pedagogickych procesti ve vzdélavani a jejich pojeti
uciteli a zastupci vedeni ZS. Na podobné téma je proveden i dalsi odborny vyzkum, ktery
predstavila Ceska odborna spoleénost pro inkluzivni vzdélavani s nazvem Rok poté (COSIV,
©2017), jehoz hlavnim cilem bylo odhalit, jak feditelé a ucitelé zédkladnich §kol hodnoti
svoji zkuSenost s poskytovanim podpurnych opatieni a jak vnimaji nastupujici zmény.

S témito zminénymi vyzkumy budou v ramci praktické ¢asti i srovnavany vysledky.

Diplomova préce je ¢lenéna na teoretickou a praktickou ¢ast. V ramci teoretické ¢asti bude
pozornost zaméfena na ucitelskou profesi v zakladni Skole. Charakterizovana bude ucitelska
profese, profil inkluzivniho uditele i jeho kompetence, metody a piistupy v ramci vyuky

a pregradudlni vzdélavani a dalsi rozvoj ucitelt zakladnich Skol pro inkluzivni vzdélavani.

Druhé kapitola se bude vénovat zakovské diverzité, ve které bude dana problematika blize
specifikovana spolecné s jejimi druhy. Bude vysvétlen pojem zdk se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a S nim spojené zadkony a vyhlasky. Na zavér této kapitoly budou

obsahem jednotlivé stupné podplrnych opatieni.
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Posledni kapitola teoretické ¢asti bude mit za kol definovat problematiku inkluzivniho
vzdélavani, zakladni pojmy a vyvoj inkluze. Zavérem kapitoly budou rozpracovany piinosy

inkluzivniho vzdélavani a to jak z pohledu naseho, tak i z pohledu odborniki.

Prakticka cast diplomové prace se bude vénovat vyzkumnému Setieni, jehoz hlavnim cilem
bude odhalit, analyzovat a popsat, jak jsou ugitelé piipraveni na zakovskou diverzitu. Setfeni
bude realizovano formou kvantitativné orientované¢ho vyzkumu, jehoz data budou ziskéna
prostiednictvim dotaznikového Setieni, ktery bude respondentim zaslany online formou.
V ramci empirické ¢asti budou vSechny polozky z dotazniku analyzovany, popsany
a nasledn¢ shrnuty samotné vysledky vyzkumného Setfeni. Zavérem budou nabidnuta

I doporuceni do praxe.
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I. TEORETICKA CAST
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1 UCITELSKA PROFESE V RAMCI ZAKLADNI SKOLY

Jelikoz se diplomova prace zameétuje na piipravenost ucitelt na zakovskou diverzitu, a prave
ucitel je povazovan dle fady autoru (Dytrtova a Krhutova, 2009, s. 37; ValisSova a Kasikova,
2011, s. 16; Spilkova a Vasutova, 2008, s. 338-339) za zakladniho, vyznamného a dulezitého
Cinitele zvySujici kvality Skolniho vzdé¢lavani, je velmi dilezité zatadit kapitolu tykajici
se ucitelské profese a zaméfit se na ucitele zakladni Skoly v rdmci inkluzivniho vzdélavani.
V podkapitolach bude ptesnéji vymezen profil inkluzivniho ucitele a jeho kompetence, déle
budou formulovany pfistupy a metody, které¢ by méli ucitelé uplatiovat pti vzdélavani zaka
zakladnich skol v heterogenni tfidé. Zavére¢na kapitola bude vénovéana pregradudlnimu
vzdélavani uciteld zakladnich kol a jejich dalSimu profesnimu rozvoji pro inkluzivni
vzdélavani.

Kazdy jisté vi, co znamena termin ucitelska profese, ale pro tuto praci je na uvod nezbytné
si vymezit definici uvedeného pojmu od odbornikli zabyvajici se danou tématikou. Vybrano
bylo vymezeni od Kolafe (2012, s. 157), ktery ve své publikaci Vykladovy slovnik
z pedagogiky uvadi definici ucitelské profese jako unikatni a jedinecnou Einnost, jejiz
zékladem je sluzba spolecnosti a ¢lovéku prostiednictvim vychovy a vzdelavani. Ucitelstvi
vyzaduje vysokou profesiondlni motivaci, vysoky stupenn sebeovladani, seberegulace,
empatie, kreativnich schopnosti, akceptace zakt a respektovani jejich osobnosti. Stejné tak
na ucitelskou profesi nahlizi Spilkovéa (2007, s. 342), kterda hovofi, Ze ucitelska profese
vyzaduje odbornika, ktery vytvati ptiznivé podminky a pftilezitosti k co nejkvalitnéjSimu
rozvoji zaka.

Byt ucitelem znamena rozumét zakim i sobé sama na pedagogickém poli, umét s citem
reagovat na Skolni situace a také navrhovat a realizovat optimalni vzdélavaci strategie. Tohle
tvrzeni, se kterym lze souhlasit, uvadi ValiSova a Kasikova (2011, s. 12-16), podle kterych
také byt ucitelem znamend byt v prvni fad¢é osobnosti. Vérohodnym ucitelem se dle autorek
muze stat jen ten, kdo vychovavd sdm sebe a kdo je schopen vykonat to, co pozaduje
od jinych. Znamena to také vzit vazné pozadavek celozivotniho vzdélavani, ovladnuti mnoha
dovednosti, které¢ se v pribéhu let vyrazn€ méni, protoze podminky a naroky kladené

na ucitelstvi se méni tak, jak se proméiuje Zivot ve spole¢nosti.

Poslanim ucitele dle ValisSové a Kasikové (2011, s. 15) je predevsim odpovédnd ucast
na tvorbé spole¢ného svéta, participace na celku, do n¢hoz jsou uvadéni ti, na néz

je zaméfeno jeho vychovné a vzdélavaci tsili.
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Ucitelskou profesi upravuje zakon ¢. 379/2015 Sb., o pedagogickych pracovnicich, kterym
se meéni zakon €. 563/2004 Sb. V uvedené legislativé pod pojmem pedagogicky pracovnik
jsou nejen ucitelé, ale také vychovatelé, specialni pedagogové, psychologové, pedagogové
volného cCasu, asistenti pedagoga a také metodici prevence. Daéle jsou zde vytyCeny
ptedpoklady pro vykon €innosti, jako naptiklad zptsobilost k pravnim ikontim, odbornost,
bezuhonnost, zdravotni zpusobilost a znalost Ceského jazyka. Také jsou zde uvedeny
konkrétni pozadavky vedouci k ziskani pedagogické zpusobilosti na ucitele riznych stupii

a typt kol (CESKO, ©2015).

Jako vétSina jinych profesi, i ulitelé by méli disponovat specifickymi dovednostmi
a znalostmi. Témito pojmy se zabyva Svec (2005, s. 14-15), ktery pod timto souborem
vyznacuje pedagogické poznatky, které si subjekt osvojil. To znamend, ze dovede dané
poznatky pouzit v praxi pii feSeni pedagogickych situaci (naptf. motivovat zaky, pouZit

aktivizujici metody vychody apod.).

Konkrétnimi ucitelskymi dovednostmi i znalostmi se vénuji autorky Dytrtova a Krhutova
(2009, s. 10), podle nichz je zékladem ucitelské profese schopnost komunikace,
ale je i nebytny teoreticky oborovy zaklad. Pedagogickda komunikace musi mit obsah,
ale jeho zptisob transformace do podoby didaktické pro dané pedagogické situace, dovednost
jeho zptistupnéni zaktim a fizeni jejich odpovédného sebevzdelavani a vychovy, vyzaduji

od ucitele vysokou miru flexibility, profesni improvizace a kreativity.

Detailnéji charakterizuji uc¢itelovy znalosti Spilkova a Tomkova (2019, s. 10), které uvadé;i,
Ze v pojeti ucitelstvi jako expertni profese jsou pilitem profesionality ucitele profesni védéni
I poznatkova baze ucitelstvi, ktera je vyznaCovana sedmi oblastmi profesnich znalosti.
Jde o: znalosti pfedmétové, obecné pedagogické (tj. principy a strategie vyuky), znalost
kurikula  (naptf. programy, materialy, ucebnice), oborové-didaktické znalosti
(tzn. porozuméni obsahu vzdélani a zptsoby jeho interpretace zakim). VSechny zminéné
znalosti ucitele jsou podle nas nesmirné dillezite, pfedevsim pfi praci se zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami. Podobné se vyjadiuji i Dytrtova a Krhutova (2009, s. 9), které
uvadéji, Ze ucitel by mél ovladat strategii vyucovani a vychovy na teoretické a praktické
urovni s ohledem na socialni a psychologické aspekty, které vzdélavani a vychova zaka
piinasi.

Ucitelovy profesni a lidské kvality hraji rozhodujici roli v kvalité vyuky (zptsob interakce,

volba vyukovych strategii, vytvaieni ptiznivého klimatu pro uceni). Kvalita ucitelii
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je povazovana za klicovy faktor, ktery zasadnim zpisobem ovliviiuje kvalitu $kolniho

vzdé&lavani (Spilkova, 2010, s. 21).

V Ceské republice existuje dokument zvany Ramec profesnich kvalit uéitele, jehoZ smyslem
je podpora profesionalizace ucitelské profese. Ramec profesnich kvalit je charakteristikou
vynikajiciho ucitele a je také metou, ke které smétuje jak zacinajici, tak i zkuseny ucitel.
Predpokladem kvality profesnich Cinnosti je jeho jednani v souladu s etickymi principy

ucitelské profese. To znamena, Ze ucitel:

Dodrzuje lidskd prava, nediskriminuje zdky a dokdze pozitivné pracovat

s odliSnostmi pramenicimi z plivodu, vyznani a pohlavi.
- Pouziva zédvazné pravni normy platné pro svou profesi.
- Jedna v souladu s ochranou osobnich udaju.

- Ridi se etickymi hodnotami altruistického chovéni (ticta k ¢lovéku a jeho rozvoji,

ochrana zivota, pomoc slab$imu, sounalezitost, laska k lidem apod.).

- Pii svych profesnich rozhodovédnich vychdzi z pojeti ditéte jako rozvijejici

se osobnosti.
- Do tfidy vnasi demokratické principy jednani, komunikaci a souziti.

- Je ochoten a schopen osvétlit sva rozhodnuti vztahujici se k uceni a vychové zakt —
je odpovédny za prostiedky, kterymi vychovéva své zéky (Tomkova, Spilkova et al.,
2012, s. 13).

Prvni Cast byla vénovana obecné ucitelské profesi, kterd je v rdmci vzdélavaciho procesu
s heterogenni skupinou zakl velmi podstatna. Nasledujici podkapitoly se budou zabyvat tim,

jaky by mél byt ucitel v ramci inkluzivniho vzdélavani véetné jeho kompetenci.

1.1 Profil inkluzivniho uditele a jeho kompetence

Jsou to prave ucitelé, kteti zajist'uji kvalitu vychovné vzdélavaciho procesu a to i pfi realizaci
procesu inkluzivniho vzdélavani. Podle Vomackové (2016, s. 17-18) ucitelé jsou a vzdy
budou také zakladem pro inkluzivni vzdélavani. Jednd se rovnéz o piedni aktéry
vyzkumného Setfeni praktické casti diplomové prace, a proto nasledujici ¢ast bude konkrétné

zamétena na profil inkluzivniho ucitele a jeho kompetence.

Pii vzdélavacim procesu je nesmirn¢ dulezité ucitelovo piesvédceni o inkluzi, jeho

dovednosti a zkuSenosti, ¢as, ochota reflektovat svoji praci, dal se rozvijet a jeho dalsi
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osobnostni charakteristiky. Na tomto tvrzeni se shoduji spoleéné¢ Vomackova (2015, s. 55)
I autorky Janebova a Labusova et al. (2011, s. 110). Foist a Svozil (2016, s. 17-18) také
dopliuji, ze pro spolené vzdelavani je rozhodujici vlastni vnitini nastaveni ucitele a jeho

postoje.

Mezi zakladni predpoklady uspésného vzdélavani v inkluzivnim prostiedi povazuji
Vad'urova a Pancocha (2010, s. 20) pfedevsim ochotu ucitele vzdélavat zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami. Také je nutné, aby kazdy ucitel véfil v pokrok vsech zakt
a pristupoval k nim oteviené a nepiedpojaté. Dle naSeho ndzoru jde piedevSim o to,

zda ucitelé povazuji celou inkluzi za pfinosnou a to jak pro zaky, tak i pro samotné ucitele.

V inkluzivnim vzdélavani lezi praveé na ucitelich bfemeno zodpovédnosti, aby zatazeni zaki
jsou ti, ktefi seznami spoluzaky s ur€itymi odliSnostmi, potfebami a ptistupy s celou tfidou
a maji znacny vliv na to, jaky postoj zaujme tfida vaci spoluzdkiim se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami. Kazdy ucitel jisté vi, Ze kazdy zdk ma pravo na vzdelavani a prave
ucitel z povahy svého povolani je ten, ktery je povinen pfizplsobit podminky vzdélavani
tak, aby pfi ném Zak dosahl svych moZnosti a naplnil své schopnosti (Michalik, 2015,

S. 92— 93; Janebova a Labusova et al., 2011, s. 111).

V dnes$ni dobé¢ by ucitel nemél vidét v riznych odlisnostech prekazku ve vzdélavani. Naopak
by mél piedevsim chapat individualni potieby, respektovat pomalejsi tempo nékterych zaka,
umét zaktim poskytnout dostatek Casu i prostoru. Déle by si mél uvédomit, Ze ne vSichni zéci
muzou byt srovnavani stejnymi pozadavky, Ze na vSechny zaky nemuze uplatiiovat stejné
metody a ze cile v jednotlivych oborech vzdélavani se mohou u jednotlivych zaka zcela

zasadné lisit (Foist a Svozil, 2016, s. 17-18).

Body, které by m¢li ucitelé respektovat, aby se ptizpusobili individudlnim potfebam zaka
se specialnimi vzdélavacimi potfebami, zpracovaly autorky Vitkova a Bartonova (2017,

S. 10). Jedna se o nasledujici:

- Diverzita — zakovska populace se stava méné a méné homogenni, coz je dulezité,

protoze vSechny ucebni styly zakli jsou rozpoznany.

- Kooperace — ucitelé, ktefi pracuji spole¢né, mohou vymyslet vice efektivnich
strategii feSicich problémy a mohou pomahat vytvaret ptistupy, které mohou byt
pouzity v celé Skole. Napliiovani specialnich potieb zaki neni v kompetenci jednoho

ucitele.
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- Flexibilita — skoly a ucitelé musi byt pfizplsobeni Sirokému spektru zakovskych

potieb.

-  Hodnoceni — je dilezité, aby zéaci dokazali demonstrovat kompetence riznymi

zpusoby a nebyli omezeni jen na formalni pisemnou zkousku.

- Ambice - o potieby vSech musi byt postarano, v¢etné téch nejschopnéjsich. Vsichni

zaci by méli mit stanovené cile, které rozsiii jejich horizont.

- Harmonie — v§echny organizace pracuji a funguji vice efektivné, kdyz spolupracuji.

Tyto faktory jsou zakladni pro hladky pribéh prace schopné a efektivni skoly.

Ucitelé maji kliCovou roli pfi zajiStovani efektivniho vzdélavani vedouci k tomu, aby se Zak
pohyboval v bezpecném prostiedi a byl zde i odborné ptipraven k plnopravnému zapojeni

do spolec¢nosti. Je predevsim nutné, aby ucitel:
- Mél zakladni znalosti o zdravotnim stavu zdka a um¢l zajistit jeho specifické potteby

- Mél dovednosti uzivat vzhledem k potiebdm Zzaka adekvatni formy, metody

a postupy.

- Meél schopnost spolupracovat s kolegy, rodi¢i a dalsimi odborniky (Michalik, 2015,
s. 92-93; Strnadova, ©2010).

O vyse uvedené schopnosti spoluprace hovoii také odbornici Foist a Svozil (2016, s. 17-18);
Tomkova a Spilkova (2019, s. 13) a Michalik (2015, s. 92-93), podle kterych se v soucasné
dobé v kontextu spolecného vzdé&lavani objevuji nové naroky na spolupraci ucitele
S asistenty pedagoga, specidlnim pedagogem, Skolnim psychologem a poradenskymi centry.
Zakladem pro navozeni podminek inkluzivniho vzdélavani uvadi zminéni autofi spolupraci

vsech zcastnénych a predevsim dobrou komunikaci.

Tannenbergerova a Krhutova (2010, s. 32) zabyvajici se ve svém dile o uciteli v inkluzivnim
vzdélavani tvrdi, ze v inkluzivni Skole je nutnosti, aby si ucitel zvykl pouZivat jiné formy
nez jen frontalni vyuku. Efektivni zvladani pedagogicko-psychologické diagnostiky je pro
inkluzivniho ucitele nezbytnou soucésti jeho pedagogické dovednosti. Neustale vzriistajici
riznorodost slozeni déti a diraz na nutné promény Ceského Skolstvi vyzaduji po uciteli,

aby umél tyto faktory zohledniovat ve své praci.

Kompetencemi uditele v inkluzivnim vzdélavani se vénuje fada autort. Co se tyka definici
pojmu profesni kompetence, shodné ji popisuji napiiklad Hajkova a Strnadova (2010, s. 102)
I Svoboda a Zilcher (2019, s. 137), podle kterych jde o soubor piedpokladi uditele,
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do kterého zahrnuji znalosti, zkusenosti, dovednosti a také postoje, které jsou nezbytné pro

uspésny vykon pedagogické profese.

Samotné kompetence inkluzivniho ucitele uvadi Michalik, Baslerova et al. (2018, s. 11-12),
podle kterych by mél ovladat individualizaci a vnitini rozliSovani cild, metod, postupti
a ucebnich strategii. Mé&l by také byt schopen vést oteviené, projektové vyucovani, dale
pouzivat a vytvafet nové vyukové materialy. Mél by ovladat pribéznou podptrnou
diagnostiku a vytvaret individudlni vzd€lavaci plan (IVP), dale by mél umét spolupracovat
a komunikovat s partnery, provadét evaluaci vyucovaciho procesu a reflexi vlastniho

pedagogického jednani.

Strnadova (©2010) ve svém textu odkazuje na dokument o zlepSovani kvality pfipravy
uciteli z roku 2007, ve kterém nalezneme zavérecné piesvédCeni ministri Skolstvi

jednotlivych zemi, co by mél ucitel umét. Mél by:
- Mit pedagogické schopnosti a dovednosti i odbornou znalost predméta, které uci.
- Mit pristup k efektivnim studijnim programiim na zac¢atku své kariéry.

- Mit dostate¢né¢ stimuly v prabéhu vlastni pedagogické kariéry, aby dokézal
reflektovat vlastni potfeby v procesu vyuky a uceni a aby ziskdval nové védomosti,

dovednosti a kompetence.
- Byt schopen efektivné vyucovat v heterogennich skupinach.
- Byt angazovan v reflektivni praxi a vyzkumu.

Podle Svobody a Zilchera (2019, s. 137) ke kvalitnimu vzdélavani v inkluzivnich tifidach
nestaci jen pozitivni postoje, ale dulezité jsou schopnosti pedagoga pracovat s rozmanitou
skupinou zakl. Tyto kompetence nazyvaji inkluzivné-didaktické. Nezbytnou kompetenci
vSak autofi uvadéji predev$im vytvareni takzvaného univerzalniho designu pro uceni.
To znamend, ze by mél ucitel byt schopny adekvatné reagovat na rtiznorodé potieby vsech
zakl. Tyto nezbytné kompetence se ocekavaji od ucitele, pokud ma byt nazyvan
,Hnkluzivni®.

Co spada do jiz zminénych didaktickych kompetenci, vymezuji autofi Svoboda a Zilcher
(2019, s. 138), ktefi se nechali inspirovat dokumentem zvany Profil inkluzivnich uciteld.
Jde o trilety projekt, ktery vznikl na zaklade€ spoluprace 25 zemi v Evropé, a jeho cilem bylo
odhalit, jaké zasadni dovednosti, znalosti a porozuméni, postoje a hodnoty jsou potifebné pro

vykon ucitelské profese. Tento dokument tvofilo 55 experti z oblasti inkluzivniho
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vzdelavani a pravé zminéni odbornici uvedli 4 zakladni dimenze, ke kterym jsou vazany

oblasti dvou kompetenci ucitele. Tyto dimenze jsou predstaveny v nize uvedené tabulce ¢. 1.

Dimenze @ Ocenovani jinakosti Zaki: OdliSnosti Zaki ve vzd€lavani jsou uchopeny
jako jejich pfednost a zdroj pro dalsi uceni.

Kompetence e Maji aktivni znalost koncepce inkluzivniho vzdélavani.
e Ucitelé prijimaji odliSnosti zak.

Dimenze @ Podpora vSech Zikii: Ucitelé maji vysoké o¢ekavani uspéchu u vSech
svych zaka

e Podnécuji akademické, praktické, socidlni a emocionalni uceni u
vSech zaki.
e Vyucuji efektivné 1 v heterogennich kolektivech.

Kompetence

Dimenze @ Spolupracuji: Tymova prace a kooperace jsou nezbytné kroky pro
vSechny ucitele.

Kompetence e Pracuji s rodici a rodinami.
e Pracuji s Sirokym spektrem dalSich pedagogickych pracovnik.

Dimenze @ Osobni profesni rozvoj: Uceni je o znalostech a zkuSenostech, pfi¢emz
ucitelé nesou zodpovédnost za jejich celozivotni profesni rozvoj.

e Ucitel¢ jsou schopni reflektovat aktudlni stav poznani.
Kompetence e Ucitelé jsou schopni si aktualizovat sviij stav poznani nad rdmec
dovednosti a znalosti, které byly ziskany v pregradudlni ptiprave.

Tabulka 1: Dimenze a kompetence uéitel (Zdroj: Svoboda, Zilcher, 2019, s. 137-139)

Zaroven jiz zminovani autoii Svoboda a Zilcher (©2017, s. 30) formulovali zdkladni okruh
kompetenci, kteti sami povazuji za klicové. Podle nich jde o: didaktické dovednosti pro praci
S heterogennim kolektivem; uzivani aktivizujicich metod a forem vyuky; schopnost
aktivizovat a zapojit v§echny zéky (zak musi byt aktivnim aktérem v osvojovani si uciva);
vytvareni bezpecného a podplirného klimatu tiidy; prace se skupinovou kohezi a skupinovou

dynamikou tfidy a schopnost planovat a tidit vyuku.

Trochu jinak na tuto oblast nahlizeji Hajkova, Strnadova (2010, s. 102-105), podle kterych
se predpoklady ucitele pro praci s heterogenni skupinou zadkl vyznamnou mérou formuji
az VvV samém prubchu profesni drahy. Pribéh tohoto formovani je ovliviiovan zejména:

a) Charakterem a kvalitou piedchozi teoretické a praktické pripravy v ramci

pripravného a dalSiho vzdélavani

Dle zminénych autorek inkluzivni ucitel z pfedchozi teoretické ptipravy vyuziva znalosti
z aprobacnich oborti, pfedevsim z pedagogiky a psychologie, znalosti pedagogického
managementu i pedagogické diagnostiky a dovednosti pracovat s informacemi a vyhledavat

informacni zdroje. Mezi specifické znalosti, které by mél ucitel v pregradudlni ptipraveé
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ziskat je: metodika prace s heterogenni skupinou zakid, znalost mechanismt formovani
socidlnich skupin, znalost interkulturni diferenciace, znalost forem lidské heterogenity,
znalosti interven¢ni (napf. feSeni edukacCnich situaci), znalosti didaktické (zejména
didaktickou analyzu uciva), znalosti hodnoceni, poradenskych a konzulta¢nich postupti
pfi praci s rodinou. S takovym tvrzenim se shoduji i autorky Bartonova a Vitkova (2017,
S. 17), které nésledn¢ dopliuji, ze tyto znalosti je tfeba udrzovat po celou dobu vykonavani
ucitelské profese, coz je tikolem celozivotniho vzdélavani.

b) ZkuSenostmi z inkluzivné orientované pedagogické praxe

ZkuSenosti z inkluzivné orientované pedagogické praxe puisobi v procesu profesionalizace
ucitele jako zakladni kameny jeho pedagogické orientovanosti a schopnosti iniciovat zmény
ve Skole, sméfujici ke vzdélavani vSech zdkd v co nejméné restriktivnim edukacnim

prostiedi.

C) Vlivem profesionalniho prostiedi (pusobenim ostatnich pedagogii ve sboru

skoly)

Profesionalni prostfedi - pocinaje postoji a profesionalitou ostatnich pedagogii Skoly,
pfes moznosti ucastnit se tymové prace na piiprave proinkluzivnich podminek v konkrétni

Skole a konc¢e nabidkou servisnich sluzeb poradenského i technické charakteru ve Skole.

d) Reflexi vzdélavaci reality (adaptaci na zmény ve §kolském systému a ve §kolské

legislativé)

Legislativa orientovand na inkluzivni vzdélavani se v oblasti socialni péce a vzdélavani
v naSich podminkach utvafi jen postupné a s prekazkami. Dovednost ucitele reagovat
na ni a implementovat obsahy provadécich ptedpist do vlastni pedagogické ¢Einnosti
je zasadnim kvalifika¢nim pozadavkem na soucasného ucitele. Znalosti pravniho i etického

ramce vlastni profese podminuje formalni autoritu kazdého, tedy i inkluzivniho ucitele.
e) Sebereflexi, sebehodnocenim a prijimanim hodnoceni kolegt, Zaki

Zakladni dimenzi postupné profesionalizace uclitele je vytvaiena pomoci ucitelovy
sebereflexe, analyzy a evaluace vlastnich edukacnich postupt ve vyucovani. Ucitel si béhem
své profesni drdhy pii praci s vékové, vykonnostn€, etnicky/narodnostné, jazykove
I kognitivné heterogennimi zaky obohacuje vyucovaci styl a metodicky repertoar, ovéfuje
zpusob vedeni zaki, dovednosti pedagogické komunikace a také zplisoby udrzeni pfirozené
autority. Pedagogické sebereflexi je mozné se naucit jiz v priabéhu piipravného vzdelavani

na vysoké Skole (Hajkova, Strnadova, 2010, s. 102-105).
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Zavérem této podkapitoly je nutno rovnéz podotknout, ze vzhledem k aktualni situaci,
v souvislosti s celosvétovou pandemii, musi vSichni uéitelé provadét distanéni vyuku, tedy
vyuku na dalku. Jedna se o typ vzdé€lavani, ktery u nas ani ve svété nikdy nebyl realizovan.
Prosttednictvim pocitace museji dokéazat vysvétlit a naucit zaky nové ucivo, a to i prave zaky
se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Vzhledem k rozmanitosti skupiny zakt ve t¥idach
maji ucitelé tuto vyuku nejen podle nas velmi nelehkou. Ucitelé nyni musi vykonavat
edukacni proces netradiénim zptisobem a naucit se tak vyuzivat odlisné piistupy a metody
prace pii vyuce. [ kdyz se nyni jisté ucitelé snazi vzdélavat zaky aktivni formou, nevynahradi

to pln¢ zptisob vyuky, na jakou byli vSichni zvykli.

Doted” bylo mozno se dozveédét, jaky by meél byt ucitel v rdmei inkluzivniho vzdélavani
a jakymi konkrétnimi kompetencemi by mél ucitel disponovat. Obecné je velmi dillezite,
aby ucitelé v inkluzivnim vzdélavani, pro adekvatni rozvoj kazdého zéka, dokazal vyuzivat
spravné pristupy a metody. Pravé tyto pojmy vyuzivané v bézné vyuce pii vzdélavani zakh

se specialnimi vzdelavacimi potiebami budou vymezeny v nasledujici podkapitole.

r v r o

1.2 Metody a pristupy ucitele pri vzdélavani zaki se specialnimi
vzdélavacimi potiebami

V dnesni dobé¢ se ucitel ¢im dal Castji ve své tiide setkava s heterogenni skupinou, se Zaky
se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Pro efektivni vzdélavani a rozvoj kazdého zadka
ve tfid€ je ucitelovym tkolem pouzivat k tomu spravné metody, pfistupy. Proto se tato
kapitola bude vénovat pfistuptim i metodam, které by mél kazdy uéitel v ramci vyuky umét
vyuZzivat.

Pojem vyukova metoda (metoda vyuky) je systém vyucovacich ¢innosti ucitele a u¢ebnich
aktivit Zakli sméfujicich k dosaZeni danych edukaénich cild. Prostfednictvim téchto metod
se d¢je komunikace a interakce mezi ucitelem a zaky a také zprostfedkovavani uciva zaktim.
Rizné vyukové metody kladou odlisné naroky na aktivitu zakl, na jejich samostatnost
a tvotivost. VSechny metody jsou zaloZeny na ucitelove regulaci zdkova uceni. To znamena,
ze ucitel konkretizuje edukacni cile, rozpracovava ucivo, pldnuje navozovani ucebnich
aktivit zaku, zprostredkovava zaktim ucebni informace, kontroluje jeho vysledky a planuje
dalsi priibéh vyuky (Zak, ©2012, s. 5).

V ramci jedné Skolni tfidy se potkavaji jedinecni Z4ci, kteti rozdilné vnimaji, rozdiln€ mysli,
rozdilng si pamatuji, jiné véci je motivuji a také jiné cile povazuji za dualezité a k jejich

dosazeni pouzivaji rozdilné cesty (Votavova, ©2020). Prave ucitel je tim, kdo musi znat
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charakteristiku svého zéka a stejné tak i prostfedky, jak ho optimaln€ podporovat (Svoboda,
Zilcher, 2019). Stejné to vnima i Votavova (©2020), podle které je ucitelovym ukolem
doprovazet tyto zaky a vést je k jejich 0sobnimu maximu. Je jasné, ze volba a vyuziti postupt
a metod se vzdy bude odvijet od konkrétnich podminek v kazdé¢ tiidé (tzn. slozeni zak,
osobnost ucitele, vize Skoly a jeji vybavenost a klima tfidy).

Shodné€ o tom pojednava i Adamus (2015, s. 23), s odkazem i na autorku Duchovi¢ovou
(2007), podle kterych je taktéz nutné si uvédomit, Ze pfi spolecné vyuce zakt v heterogennim
prostfedi vyzaduji tito zaci rozdilna opatfeni. Mezi tato opatfeni je dle autori 1 volba
vhodnych strategii vyuky, které v diferencované vyuce maji pozitivni vliv nejen na zaky
se specialnimi vzdélavacimi potfebami ¢i nadané, ale i na ostatni intaktni zaky.

Na ucitele jsou nyni kladeny nové pozadavky a to v oblasti vyuZzivani riznych strategii
vyuky, na praci s obsahem vyuky, v oblasti hodnoceni zakt a v dalSich oblastech, které
s procesem edukace souviseji (Adamus, 2015, s. 24).

Rada odbornikti se ve svych publikacich vénuji konkrétnimi piistupy a metodami
pfi vzdélavani heterogenni skupiny zakd ve tfidach, na které ted’ bude vice zaméteno.
Bartonova, Vitkova (2017, s. 16) ve svém dile poukazuji na odbornika Helmke (2014), podle
kterého je za podstatny znak inkluzivné zamétené¢ho vyuCovani povaZzovano zachéazeni
s heterogenitou. Bartoniova a Vitkova také uvadi specifické komponenty vyucovani, které
prispivaji k pozitivnimu vyvoji zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami v uceni. Mezi
obtiznosti tkolli schopnostem Zaki, prace se strukturovanym materidlem a vypracovani
priklada teSeni, pravidelnd kontrola ucitelem, Casta informacni zpétnad vazba, rozd€leni

cviceni a opakovani.

Konkrétngjsim didaktickym metodam a p¥istupiim se vénuje Zak (2012, s. 17) a také shodng&
vymezuje tyto metody i Tannenbergerovd (2010, s. 34-36), podle kterych se jedna
0 nasledujici:
1. Vypravéni ucitele — jedna se pirevazné o jednosmérny proud informaci od ucitele
k zaktm.
2. Vysvétlovani (vyklad) uditele — logicky postup pfi zprostfedkovani uc¢iva zakim.
Z4ci jsou vedeni k pochopeni a osvojeni si jadra sdéleni, podstaty funkce predmétu.
Tato metoda je Casto spojovana s frontalni vyukou. Podplrnym prostfedkem muze

byt ndzorny material (konkrétni pfedméty).
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3. Prace s textem — metoda zaloZena na zpracovani textovych informaci, jejichz vyuziti
smetfuje k osvojeni novych poznatkl, k jejich rozsifeni, prohloubeni a upevnéni.
Patii sem zejména prace s uebnicemi, ucebnimi texty, vypisky zakl. Prace s textem
spo¢iva nejen v zapamatovani prezentovanych informaci, ale v postupném
zdokonalovani dovednosti zakli vyuzivat textovych informaci pii feSeni uloh.

Pti praci s textem jde piedevs$im o to, aby mu zak porozumél.

4. Rozhovor — verbalni komunikace v podob¢ otazek a odpovédi mezi ucitelem a zaky
na dané vychovné-vzdélavaci téma. Jadrem je dvoustrannd komunikace, vyména
zkuSenosti a hledani odpovédi. Vyukovy rozhovor je prostifedkem k aktivaci zaku,
protoze zaky povzbuzuje k pozornosti a ke spolupraci. Zak se pfi ném miize udit

rozhodovat, argumentovat a obh4jit své ndzory.
5. Nazorné-demonstraéni metody — patii sem:

a) Predvadéci demonstrace — zprostiedkovava zakovi prostfednictvim
smyslovych receptorti prozitky. Pfedvadéji se redlné predméty a jevy, jejich
zobrazeni, modely a zvukové pomiicky. Casto se vyuziva klasickd tabule
I pocitace.

b) Prace s obrazem — znazornéni reality riznymi prostiedky za ucelem zachovani
pfedstavy (napf. mapy, nasténny obraz).

c) Instruktaz — zprosttedkovava zakim vizualni, hmatové a dalsi podnéty k jejich
praktické ¢innosti (napf. video, slovni instruktdZ, navod).

6. Dovednostné-praktické metody — patii sem:

a) Vytvareni dovednosti — utvafeni piipravenosti zaka k uréitym cinnostem.
Patii sem napt. dovednosti rozumové, jazykové.

b) Napodobovani — piebirani urcitych zpusobi chovani od jinych lidi, at’ jde
0 bezdétné ¢i zamérné. Napodobovani nazorného ptikladu se uplatituje napf.
Vv télesné vychové, pfi ndcviku cizojazycné vyslovnosti.

c) Experimentovani / manipulovani — vhodné zejména v mlad$im $kolnim véku
(napf. strihdni, lepeni). Experimentovani probiha spiSe ve vysSich roc¢nicich
(napf. laboratorni prace).

d) Produkéni metody — Nacvicuji se jimi zejména pohybové dovednosti a vykony

jemné motoriky (napf. psani).
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7. Aktivizujici metody — patii sem:
a) Heuristicka metoda — aktivizuje Zaka, vede ho k samostatnosti a tvofivosti.

b) Situaéni a inscenaéni metody — charakteristické feSenim problémového
ptipadu. Tato metoda vyzaduje, aby byli G¢astnici sami aktéry piredvadénych

situaci.

8. Skupinova vyuka — z4ci pracuji ve skupinach. Je zaloZena na spolupraci zakt mezi
sebou pfi feSeni tloh, ale i na spolupraci tfidy s u¢itelem. Hlavnim rysem je rozdéleni

prace ve skupiné, sdileni nazort, vzajemna pomoc.

9. Samostatna prace zaku — aktivita, pii niz Zaci ziskavaji poznatky vlastnim usilim,
nezavisle na cizi pomoci. Samostatnou praci je mozné vyuZzit napi. pii ovéfovani

znalosti v pisemnych pracich.

Na zacatku této podkapitoly byly vysvétleny zakladni definice a poté vymezeny konkrétni
metody a piistupy ucitele k zakim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami dle jednotlivych
autorti. V nasledujici podkapitole si vymezime pfipravu ucitelti na inkluzivni vzdélavani

v ramci pregradudlni vzdélavani a také jejich moznosti dalSiho rozvoje v dané oblasti.

1.3 Pregradualni vzdélavani a dalSi profesni rozvoj ucitelii zakladnich

Skol pro inkluzi

Pro praci ucitele se zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou velmi dilezité vsechny
¢asti, o kterych jsme pojednavali v predchozich podkapitolach — profil inkluzivniho ucitele,
jaké by mél mit kompetence pro praci s heterogenni skupinou Zaka a také jaké by mél
vyuZivat metody a pfistupy k Zakiim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Urcitou Cast
zminénych dovednosti uditel ziskdva praveé v ramci pfipravy na svou profesi. Je tedy nutné
se detailnéji vénovat v téhle podkapitole pregraduélni piipravé a dal§imu rozvoji uciteld pro
inkluzivni vzdélavani.

Ptipravu na ucitelskou profesi vymezuje LukaSova (2003, s. 22) jako dlouhodoby proces,
ktery ma kontinuitu od pregradualniho obdobi do postgradualniho obdobi. Praveé profesni
pfipravenost je vysledkem soucinnosti vlastniho Usili ucitele a kvality pfipravy

vysokoskolskych pedagogl a oboji zde musi byt v rovnovaze (Strnadova, ©2010).

Termin ucitelské vzdélani vymezuje fada autorti. Pro tuto praci byla vybrana definice Kolare

(2012, s. 157), podle kterého jde o nékolikastupniové vzdélani a to predstavuje propojeni
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Siroké palety odbornych disciplin, jehoz soucésti je kvalitni vSeobecné vzdélani. Zéaklad
vzdelavani vSech uciteld je na pedagogickych fakultach vysokych Skol, které ptipravuji
ucitele. Kolar se také zminuje, ze ke vzdélavani ucitelt nalezi v urcité struktufe a navaznosti
pedagogické discipliny, propojené s psychologii i SirSim profilem véd o clovéku, souborem

disciplin, které souviseji s budouci aprobaci ucitele.

V roce 2014 Evropské agentura pro specidlni a inkluzivni vzdélavani ptredstavila dokument
Z mezinarodni konference o inkluzivnim vzdélavani s nazvem ,,5 klicovych poselstvi
pro inkluzivni vzdélavani“. Autofi uvedené¢ho dokumentu povazuji za klicovy faktor pro
uspéch inkluzivni praxe pravé vhodné pregradudlni vzdélavani a dalsi Skoleni uciteli pii

zamé&stnani (Evropska agentura pro specialni a inkluzivni vzdélavani, ©2014, s. 16).

Ziskavani odborné kvalifikace na ucitelskou profesi vymezuje ptimo zékon ¢. 379/2015 Sb.,
o pedagogickych pracovnicich, kterym se méni zakon ¢. 563/2004 Sb. Tento zadkon udava,
ze ucitel zédkladni Skoly ziskdava odbornou kvalifikaci bud vysokoskolskym vzdélanim
ziskanym studiem Vv akreditovaném magisterském studijnim programu v oblasti
pedagogickych véd zamétené na piipravu ucitelll zdkladni Skoly, nebo na ptipravu uciteli
vSeobecné-vzdelavacich pfedméth druhého stupné. Vzdélanim v programu celozivotniho
vzdélavani uskuteCfiovaném vysokou Skolou a zaméfeném na piipravu ucitelt zékladni

$koly. Doplitujicim studiem k rozsifeni odborné kvalifikace.” (CESKO, ©2015)

Jak bylo mozno se V textu dozveédét, na ulitelskou profesi se pfipravuje v ramci vysokych
Skol a to 1 v dobé, kdy ucitel jiz vykonava svou dlouholetou praxi (napi. doplnéni studia
0 vyssi titul), také se miizou vzdélavat prostrednictvim dalSich kurzl a Skoleni. Nejprve bude
vymezeno, jak odbornici nahliZzi na oblast pregradudlniho vzdé€lani, tedy na vzdélavani
na vysokych Skolach. Studenti pfipravujici se na ucitelskou profesi ziskavaji prave
jiz Vv ramci pregradudlniho studia zaklady profesnich dovednosti. Dle Dytrtové a Krhutové

(2009, s. 9- 10) béhem studia probiha zejména osvojovani psycho-didaktickych kompetenci.

JiZ od pocatku 90. let existuje snaha zafadit do pregradudlni ptipravy ucitel otazky
vzdélavani zakl se zdravotnim postizenim i socidlnim znevyhodnénim. Pedagogické fakulty
postupné rozSifovaly moZznosti piipravy na praci S ruznorodou zdkovskou skupinou
(Michalik a Moncek et al., 2015, s. 19). V soucasné dobé ptinesly zmeény v nasi spolecnosti
anove¢ paradigma speciadlni pedagogiky i nové vyzvy pro pregradudlni vzdélavani odbornika
v oblasti déti a zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami, které se promitly do vytvafeni
novych studijnich programti (Kvétoiiova a Svecova, 2010, s. 67). Shodné o tom pojednava

I Netolicka (©2012), podle které se navic K individualnimu pftistupu k zakim musi uéitelé
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pfipravovat uz na pedagogickych fakultdch. Se zménou pohledu na vzdélavani a vychovu
zakl se specialnimi vzdéldvacimi potfebami se méni i postaveni ucitelii a specialnich
pedagogt na Skolach a také charakter jejich ukolt pfi edukativnim procesu. Na fad¢ skol
je ziizena funkce Skolniho specidlniho pedagoga a Skolniho psychologa a rozsifuje
se ptiprava ucitelt vSech stupniti kol o zékladni poznatky ze specialni pedagogiky. V dnes$ni
dobé¢ je do vysokoskolského studia zaclenén predmét specialni pedagogika (Lechta, 2010,
s. 181-182). Také v soucasnosti jsou vysokoskolské magisterské obory ptipravujici ucitele

na 1. stupen zékladni Skoly spole¢né piimo se specialni pedagogikou.

Budouci ucitelé jsou jesté na zacatku studia v ivodni etapé tzv. startovaci identity, ktera dle
Spilkové (2004) vede k poznani své profesni motivace. Na zdklad¢ jejich primarnich
pfedstav o ucitelské profesi, které se vytvarteji z jejich minulé pozice zakl, je vytvorena
prekoncepce pojeti vyuky, se kterou je dilezité a nutné béhem dalSiho studia ucitelstvi
pracovat. Druha etapa dle autorky za¢ina po setkani studenta ucitelstvi s teorii pedagogiky,
psychologie, etiky, a to utvafenim tzv. ¢asného pojeti vyuky. V uvedené etapé jsou studenti
ucitelstvi vedeni k identifikaci svych prekoncepci a k naslednému konstruovani
individualniho pojeti vyuky. V etapé tieti jizZ dochazi k formovani uvédomované koncepce
pojeti vyuky, v némz je Cast implicitniho jiz obsazena, pojmenovana na zakladé vlastnich
zkuSenosti, které student ucitelstvi ziskava reflexi vlastnich vyuc¢ovacich pokust. V zavéru
pregradualni piipravy uciteltt by mélo dojit k propracovani pojeti vyuky na zaklad¢ §irSiho
rozhledu, ktery absolvent ziskal béhem studia (Dytrtova a Krhutova, 2009, s. 13).

Na vysokoskolskou ptipravu budoucich ucitelt poukazuje i Floriana a Rouse (2009, s. 596),
podle kterych by tahle piiprava méla vypadat nasledovné. Ukolem vzdélavani budoucich
ucitelt je pripravit studenty pro vstup do profese, ktera pfijima individualni a kolektivni
odpovédnost za vzdélavani vSech déti. Jinymi slovy, vstupem do profese ucitele piijima
jedinec skutecnost, ze bude pracovat se Zzaky riznych schopnosti a z rozdilného
sociokulturniho prostfedi. Tento zminény tkol je pro jakoukoli dalsi praci ucitele nesmirné
dilezity. Pokud ucitel nesdili toto pfesvédceni, podle Floriana a Rouse bohuzel tomuto
nepomuze zadné Skoleni. Inkluzivni vzdélavani se tak stdvd nejen otdzkou odborné
pfipravenosti, ale predevs§im lidské zralosti, pfijetim skutecnosti, Ze stejné jako se v bézné
spolecnosti setkavame s lidmi nejruznéjSich talentt a schopnosti, tak se i v bézné t¥idé
setkdvame s rhaznorodosti (Strnadova, ©2010). Uvedené tvrzeni je témét identické
s tvrzenim od autorky Donnellyové (2011, s. 7), ktera se i zdroveil inspirovala Svétovou

zdravotnickou organizaci, ktera uvadi, ze: ,,Pokud maji ucitelé hlavniho vzdélavaciho
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proudu disponovat kompetencemi a mit profesni jistotu v oblasti vyuky déti s rozmanitymi
potiebami, je jejich nélezitd odborna ptiprava zasadni, a vyzdvihuje, Ze se tato odborna
pfiprava musi soustiedit na postoje a hodnoty, nikoli pouze na znalosti a dovednosti
(Vzdélavani ucitelt k inkluzi, ©2012, s. 7).

Havel a Kratochvilova (2016, s. 25) se domnivaji, Ze je zapotiebi, aby vzdélavatelé
budoucich uciteli na problematiku inkluze nenahlizeli pouze uzce z pohledu zaki
se specialnimi vzdélavacimi potfebami, ale spise z pohledu ucitele, ktery musi ve své vyuce
vyhovét vzdélavacim pottebam vSech zaki, které ma ve tfid¢ a predevsim je tuto jinakost
vyuzit k obohaceni téchto zakii navzajem.

V letech 2015 az 2019 provéiil podporu na spoleéné vzdélavani zaka v Ceské republice
Nejvyssi kontrolni ufad, jehoz zdvéry ukazaly, ze Ministerstvo Skolstvi, mladeze
a telovychovy na zmény v inkluzi nepfipravilo dostate¢né Skoly ani pedagogy. V tiskové
zpraveé Nejvyssiho kontrolniho ufadu z roku 2020 se mizeme dodist, ze: ,,systémové zmeény
vzdélavaciho systému zacaly uz v roce 2009, klicova pro inkluzi byla v§ak zména legislativy,
kterou spustilo MSMT v roce 2016. Nezvladlo ale v&as pfipravit pedagogy v b&znych
Skolach na praci s Zéky s riznymi specialnimi potfebami. Samotné projekty na vzdélavani

pedagogt a metodickou podporu tak bézi fakticky az od roku 2018.“ (NKU, ©2020)

Nyni se podivaime na dal$i vzdélavani ucitelti v oblasti inkluzivniho vzdélavani, kterému
se vénuje i Narodni institut pro dal$i vzdélavani Ceské republiky (NIDV). Tato organizace
je ptimo fizend Ministerstvem Skolstvi, mladeZe a t€lovychovy s celostatni garanci dalsiho
vzdélavani a profesniho rozvoje pedagogickych pracovnikli Skol a Skolskych zafizeni.
Pro cilové skupiny zajiStuje komplexni nabidku vzdé€lavacich a konzultacnich sluzeb,
metodickou a odbornou podporu a zaroven dokazi operativné reagovat na aktudlni
a specifické potieby a pozadavky kol a pedagogil v jednotlivych krajich Ceské republiky.
Také garantuji systémovou péci o nadané ¢i mimofadné nadané déti a cilenou podporu

pedagogii pro praci se specifickymi skupinami zaka.* (NIDV, ©2020)

Dalsim vzd¢lavani se vénuje také Michalik a Moncek et al., (2015, s. 19), dle kterych
ucitelské nedostatky pregradudlni piipravy mohou ¢aste¢né kompenzovat aktivity dal§iho
vzdélavani ugitelti. V Ceské republice existuje pom&mé §iroka nabidka kurzii a programd,
které organizuji vzdélavaci stfediska vysokych skol, ale 1 soukromé akreditované vzdélavaci
instituce. Jednou z moznosti je i doplitujici studium specialni pedagogiky k rozsifeni odborné

kvalifikace, které je nékterymi pedagogickymi fakultami nabizeno jiz od roku 2014
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2 ZAKOVSKA DIVERZITA

Vzhledem k tomu, Ze soucasné Skolstvi sméfuje stale vice od homogenity Skolniho prostiedi
pravé k heterogenité neboli zakovské diverzit¢ a dand problematika je i piedni oblasti
praktické Casti diplomové prace, bude druhd kapitola vénovana praveé zdkovské diverzité.
Nasledujici podkapitoly se budou konkrétné zabyvat vymezenim pojmu zédkovské diverzity,

jejimi druhy a posledni ¢ast bude zaméiena na zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

2.1 Vymezeni pojmu Zakovska diverzita

Termin diverzita je synonymem slova heterogenita a piekladd se z anglického vyrazu
diversity jako rtiznorodost, rozmanitost, odlisnost ¢i rozdilnost. Pojem diverzita mizeme
chépat jako riznost na zéklad¢é urcitého klasifikacniho kritéria. Pfedstavuje také kazdou
vyznamnou diferenci, kterd odliSuje jednoho od druhého (Matikové a Formankova, ©2015,
s. 20). Hankova a Kasackova (2018, s. 9) také dopliiuji, Ze rozmanitost Zakovské populace
se postupné stava normou, s niz se muzeme stale Castéji setkavat. K pojmu diverzita
se vyjadiuji také Pricha, Walterova a Mares (2003, s. 73), dle kterych je heterogenni tiida

sloZena z zaku stejného veku, ale riznych schopnosti a uc¢ebnich predpokladi.

Pojem diverzita neni v pedagogickém kontextu zdaleka novy. Nové se vSak v naSem
kontextu aktualizuje zejména v souvislosti s proménou slozeni zakt ve $kolach, s dirazem
na rovnost vzdélavacich pfilezitosti, s koncepci inkluzivniho vzdélavani, s diskuzi
0 podporujicim prosttedi pro nadané Zaky aj. Jde tedy o problematiku velice Siroce

zalozenou (Kasikova, ©2009, s. 11).

S definici heterogenni skupiny zakl, ktera je realitou prakticky kazdé zakladni Skoly,
prichazi Kolai (2012, s. 126) a shodné také Bartoiiova a Vitkova (2016, s. 195), podle
kterych jde o skupinu ¢lenti riznych kvalit — rizného véku, rozdilné Skolni vykonnosti,
zajmu, rdzného socidlniho puvodu a hodnotové orientace, ale také vlastnostech,
schopnostech a mentalité. Koncepce vyucovani by méla vSechny uvedené rozdily
respektovat a vyucovani by se jim mélo ptizpusobit. Pravé s danou definici souvisi také
piistup zaméteny vSem détem ke kvalitnimu vzdélavani, kde zadné dité¢ nesmi byt ponechano
pozadu bez rovného piistupu ke vzdélani, vize a nadéje (Brown, 2010 in Kasikova
a Strakova, 2011, s. 20). K témto tvrzenim se vyjadiuji i Havel a Kratochvilova (2016, s. 3),
dle kterych jsou Skoly vzhledem k ménicimu se slozeni tfid stale ¢astéji konfrontovany
s faktem, ze hlavni vzdé€lavaci proud je urcen vSem détem, coZ s sebou nese nové naroky

na zvladani ucitelské profese.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 28

Silnymi prediktory spole¢enského zarazeni jsou ziskané védomosti a dovednosti ve Skolnim
veéku. Tvirci vzdélavacich politik vyspélych zemi se snazi docilit, aby zadné spolecenské
skupiny nebyly v pfistupu ke vzdélavani znevyhodnény, aby vzdé€lavaci prilezitosti byly
€0 nejmén¢ ovlivnény takovymi faktory, jako je pohlavi, socioekonomicky status, narodnost
a dalsi takové, které jedinec nemize ovlivnit. Zaroven se snazi zajistit, aby kazdy jedinec
ziskal zékladni védomosti a dovednosti, které mu umozni se v pritbéhu zivota dale vzdélavat

(Kasikové, Strakova et al., 2011, s. 9).

Heterogenni skupina zakti byva soucasti inkluzivniho vzdélavani, kde zadkovska heterogenita
je dana urcitym stupném podptirnych opatieni jednotlivych zakt (viz kapitola 2. 3), riiznou
aktudlni urovni jejich vyvoje a jejich riznou vychozi situaci v procesu uceni. (Hajkova

a Strnadova, 2010, s. 107)

S SirSim pojetim inkluze souvisi komplexnéjsi vyznam pojmu diverzita. Na diverzitu
se V inkluzivnim vzdélavani nahlizi jako na hodnotu i vyzvu. Piijimani diverzity ovliviiuje
znacn¢ silné postoje spolecnosti ve prospéch segregace ve vzdélavani nejen pro zaky
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, ale 1 pro mimofadné nadané Zaky (Pancocha

a Slepickova, 2012, s. 41-50; Kratochvilova, 2013, s. 18).

Vzdélavani je dle nas jednou z nejefektivnéjsich cest, jak dosahnout socialni integraci. Tohle
tvrzeni dokladaji i Janebova a Labusova (2011, s. 107) a to v piipadé, Ze Skola diverzitu

spole€nosti zhodnocuje. Existenci diverzity nejen uzna, ale 1 s ni pracuje:
- Vyuziva potencidlu diverzity v procesu vzdélavani pro vzajemné obohaceni.

- Podporuje vSechny déti v dosaZzeni jejich maximdlni Urovné, nebot uznava,

ze vsechny déti si to zaslouzi.

Héjkova a Strnadova (2010, s. 43) se ke shrnuti nize uvedenych bodu inspirovaly autorem
Heinz, dle kterého probihd zvladani diverzity v obecné roviné na pozadi nasledujicich
spolecenskych ptistupti:

1. Segregativniho — piinasi akcent na odlisnost zaki s handicapem a preference

oddé€leného vzdélavani ,,odlisSnych* ve specialnich skolach.

2. Asimila¢niho — odliSnost je ignorovana, popf. korigovana terapii a rehabilitaci

s cilem splynuti jedince s vétSinou.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 29

3. Integra¢niho — odliSnost je akceptovana, spolecné souziti rozdilnych je vnimano
jako zadouci a nezbytné za podminky vyrovndvani piilezitosti t€ém, ktefi jsou

odliSnosti znevyhodnéni.

4. Inkluzivniho — pracuje s terminem riznorodost, kterd je vnimana jako pifinosna

a obohacujici pro spole¢nost, jednotlivce i pro Skolu.

Prvni ¢ast druhé kapitoly se zabyvala vymezenim pojmu zakovska diverzita, kterou mizeme
také nazyvat zakovska heterogenita, coz znamena rtiznorodost nebo odlisnost. Nasledujici

kapitola tak bude zamétena na druhy heterogenity.

2.2 Zakovska diverzita a jeji druhy

Vzhledem k tomu, ze pfedchozi ¢ast charakterizovala obecné zakovskou diverzitu, nyni bude

podkapitola vymezovat jeji druhy. Z naseho pohledu, aby dokazal ucitel v heterogenni

skupiné adekvatné vzdelavat vSechny zaky, mél by znat druhy zékovské diverzity, které

se Vv soucasné dob¢ vyskytuji téméf v kazdé tiidé a umét tak s témito zaky pracovat. Témito
druhy se zabyva naptiklad H4jkova a Strnadova (2010, s. 44-61), podle kterych jde o:

1. Kulturni a etnickou heterogenitu: Pojem odlisnost se v Ceské jazykové praxi

v souvislosti s jedinci cizi statni pfislusnosti ¢i jiného etnika pouziva dnes jiz Castéji

pojem ,,cizost®, a to pfesto, Ze osoby jiné narodnosti celkem bé€zn€ oznacujeme jako

cizince. Cizost jako vlastnost miize byt ptipsana kazdé odlisujici se socialni skupiné,

V podstaté i lidem s postiZzenim. Etnicka, kulturni nebo jazykové odliSnost by méla

byt Skolou piijata bez odsuzovani ¢i vitbec jakéhokoliv posuzovani ve smyslu cizosti.

Pedagogickymi reakcemi na narodnostni, etickou a kulturni diverzitu ve spolecnosti

se zabyva interkulturni pedagogika, kterda ma posilovat toleranci a empatii vici

rozdilnym Zivotnim zplsobim, podporovat rovnopravné a solidarni souziti lidi

Z ruznych kultur, posilovat interkulturni porozumeéni a schopnost spole¢ného feseni

problému. Inkluzivni pedagogika prosazuje otevienou, individualizovanou a na

individudlni schopnosti ditéte orientovanou podobu uéebnich procest bez statickych

kulturnich nebo jazykovych vykonnostnich norem a umoznuje tak zohlednéni

specidlnich vzdé€lavacich potieb zdkti v multikulturnich ucebnich skupinach.

(Hajkova, Strnadova, 2010, s. 44-46).
2. Jazykovou heterogenitu: U daného druhu je potieba, aby ucitel pIn¢ vnimal socialni
situaci zaka, jeho pfevladajici jazykovou praxi uvnitf i vné Skoly a respektoval jeho

souvisejici vzdélavaci potieby. Pro optimalni vyvoj zaka je zadouci, aby se ucitel
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s rodi¢i shodoval v provadéni jazykové praxe pfi komunikaci s zdkem (Hajkova

a Strnadova, 2010, s. 50).

3. Heterogenita pohlavi a genderové aspekty inkluze: Ve Skolni tfidé se pohybuji
zakyn¢ (divky) a zaci (chlapci) jako dvé typické subkultury, a chceme-li odhalit
dynamiku vztahli v jejich koedukaci, musime se zabyvat jejich vzdjemnou
rozdilnosti a soucasné genderove citlivym ptistupem k ni. Inkluzivni $kola musi byt
soucasn¢ genderove citlivou Skolou, uznévajici a nepotlacujici rozdily mezi chlapci
a divkami. Také musi byt usilujici o odstraiiovani rozdilti v ptistupech ke vzdélavani
oboupohlavnich skupin, které by vedly k nerovnosti jejich vzdélavani a spocivaly
v genderovych stereotypech. Méla by se ve svém celkovém pfistupu i dil¢ich aktivit
soustfed’ovat na respektovani individualnich dispozic kazdého zdka a zdkyné. Dle
naSeho néazoru je Skolni koedukace zdatfilou zalezitosti jiz fadu let. Inkluzivni
pedagog pfistupuje ke kazdému zakovi bez ohledu na vSeobecna ocekavani, ktera
jsou spojovana s projevy pohlavnich rozdilnosti. Jeho genderové otevieny a korektni
pfistup se projevuje jak v bezprostiedni komunikaci s nimi, tak i v zadavani skolnich

ukolu a jejich hodnoceni. (Hajkova, Strnadova, 2010, s. 52-54).

4. Vékova heterogenita — Socidlni interakce napfi¢ veékovymi skupinami byva
povazovana za diilezitou slozku pro rozvoj poznani a také byva spojovana s odolnosti
a uspesnosti jedince Vv realném zivoté. Ve vétsing piipadii se zaci pohybuji v riiznych
spolecenskych skupinach, naptiklad — ve tfid€, v roding, ve sportovnim klubu atd.
Lze shrnout, Ze v€koveé smiSené skupiny maji vyznamné pozitivni vliv na rozvoj
komunikacnich i socidlnich kompetenci zak a ze v€kove heterogenni tiida ovliviiuje
a inspiruje pfistup pedagoga, zaméfeny na individualni rozvoj zakid. (Hajkova,
Strnadova, 2010, s. 55-56). VEkova heterogenita je také jednim z hlavnich principii
v pedagogice Marie Montessori, podle niz jde o spojovani v€kové smiSenych
ro¢nikli. Smyslem vékoveé heterogennich tfid je vytvofit détem vétsi prostor pro
kooperaci, protoze déti Casto uptednostituji radu od star§iho spoluzéka nez od ucitele

(©Montessoricr).

5. Heterogenita kognitivnich predpokladid a mentalnich schopnosti: Inteligence
je jednim z mnoha psychologickych termint. Definici pojmu inteligence vymezuji
Priicha, Mares a Walterova (2013, s. 109), dle kterych jde o schopnost ucit
se a schopnost prizptisobovat se svému prostiedi, jez mize v riznych socialnich

a kulturnich souvislostech vyzadovat rizné druhy pfizpisobeni. Rozumové
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schopnosti jsou méfeny testy inteligence v poradenskych zatizenich a pro vzdélavani
déti maji zésadni vyznam. V ptipadé snizeni rozumovych schopnosti u zakl jim
budou pfidéleny podpiirna opatieni a jedna se tak o zaky se specialnimi vzdélavacimi
potifebami. V piipade zvySenych rozumovych schopnosti se jedna o zaky mimotadné
nadané, ktefi vynikaji v urcitych oblastech schopnosti a dovednosti. Pravé
ale 1 nadani zaci maji pravo na podplrna opatieni. Za pralomové lze povazovat
Gardnerovo déleni sedmi a vice druht inteligenci - inteligence jazykova,
matematicko-logicka, prostorova, pohybova, hudebni, pro lidské vztahy a pro vlastni
rozvoj (Hajkova a Strnadova, 2010, s. 57-60).

6. Rozdilnost Ziaki podle temperamentovych charakteristik: Na proces uceni
ma vliv 1 temperament Zaka, ktery oznacuje tu ¢ast osobnosti, kterd je urcena
pfevazné biologicky a projevuje se predev§im zplusobem citového reagovani
(H4jkova a Strnadova, 2010, s. 60). Vyraz temperament je vrozeny a relativné staly
soubor ryst osobnosti. Jedna se o termin k oznaceni soubort psychickych vlastnosti,
které se projevuji ve zplisobu reagovani, chovani a prozivani. (Kolat, 2012, s. 147).
Pro pedagogické ucely Ize rozliSovat tii ustfedni temperamentové charakteristiky:
aktivitu, rozté¢kanost a vytrvalost. Tyto charakteristiky pedagogiim umozni zZaky lépe
pochopit a vyhnout se situacim vedoucim k problémovému chovani (Jutickova, 2009

in Hajkova a Strnadova, 2010, s. 60-61).

Nyni byly vymezeny druhy zakovské diverzity, které se nejcastéji déli na: kulturni,
jazykovou, vekovou, heterogenitu pohlavi, kognitivnich ptedpokladi a mentalnich
schopnosti a také na rozdilnost zakt dle temperamentovych charakteristik. VSechny uvedené
druhy byly blize specifikovany a v nasledujici podkapitole budou charakterizovani Zaci

se specialnimi vzdelavacimi potiebami véetné podpirnych opatieni.

2.3 Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami

V ramci heterogenni tfidy se vyskytuji zaci, ktefi pfi vzdélavani potiebuji specidlni
vzdelavaci potieby a kazdy tento Zdk ma vSak pravo na bezplatné poskytovani podplrnych
opatteni, které budou v ramci této podkapitoly specifikovany.

S novelou Skolského zdkona se v roce 2015 zménilo vymezeni Zakli se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (SVP) nasledovné: ,,Ditétem, zdkem a studentem se specialnimi
vzdélavacimi potfebami se rozumi osoba, kterd k naplnéni svych vzdélavacich moznosti

nebo k uplatnéni nebo uzivani svych prav na rovnopravném zéklad¢ s ostatnimi potiebuje
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poskytnuti podpirnych opatieni. Podplirnymi opatfenimi se rozumi nezbytné Upravy
ve vzdélavani a Skolskych sluzbach odpovidajici zdravotnimu stavu, kulturnimu prostredi
nebo jinym Zivotnim podminkam ditéte, Zaka nebo studenta” (CESKO, ©2004).
Pted touto zménou platilo, ze Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami se Clenili na:
a) Z4ci se zdravotnim postizenim — postizeni télesné, zrakové, sluchové, mentalni,
porucha autistického spektra, s narusenou komunikacni schopnosti, soubéznym

postizenim vice vadami a specifickymi poruchami uc¢eni nebo chovani.

b) Zaci se zdravotnim znevyhodnénim — zdravotné oslabeni, dlouhodobé nemocni,

S leh¢imi zdravotnimi poruchami vedoucimi k porucham uceni a chovani.

C) Zaci se socialnim znevyhodnénim — zaci z rodinného prostfedi s nizkym socialné
kulturnim postavenim, ohroZeni socialn¢ patologickymi jevy, s nafizenou tstavni
vychovou nebo uloZenou ochrannou vychovou a zici v postaveni azylantl

a ucastniki fizeni o udéleni azylu (Bartonova a Vitkova, 2016, s. 96).

Dle Bartonové a Vitkové (2019, s. 95) aktualni zména Skolni struktury zptisobuje rozsifené
spektrum nadéani a chovani ve Skolni tfid¢. Tato skutecnost dle nich vyZzaduje zesilenou
integracni, podplrnou praci a také zamysleni se nad ur¢itymi aspekty, kterymi jsou napf.
potieba predvidat bariéry, které mohou u zak pti osvojovani nového uciva vznikat, potiebu
shromazd’ovani znalosti o individudlnich vzdélavacich preferencich zakt a také potteba
podporovat zaka v pievzeti odpoveédnosti za své uceni. Vzhledem k uvedenému je mozné
predejit riznym obtizim tak, Ze zadani ukoll ucitel pfizplsobuje individualnim potiebam
zaka a tim tak minimalizuje nepfiméfenou zatez.

Dle skolského zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptfedskolnim, zakladnim, stfednim, vyS$im
odborném a jiném vzdélavani ma zdk se specialnimi vzdélavacimi potiebami pravo
na bezplatné poskytovani podptrnych opatteni ve vzdélavani.

Pojem podplirna opatieni vymezuje Michalik (2015, s. 32) podle kterého ptedstavuji popis
doporuceni ke vzdélavani zakid se specidlnimi vzdélavacimi potfebami na jednotlivych
stupnich skol.

Jak uvadi Potmésil (2018, s. 9) termin podplrna opatieni neni novym pojmem. Poprvé
se objevil ve vyhlasce ¢. 73/2005 Sb., kterd upravovala vzdélavani déti, zaka a studentii
se specidlnimi vzdélavacimi pottebami, kde bylo stanoveno, Ze pii vzdélavani zakh
se specialnimi vzd€lavacimi potfebami se vyuziva vyrovnavacich a podptirnych opatieni.
Uvedena vyhlaSka byla pozdéji nahrazena vyhlaskou €. 27/2016 Sb., o vzdélavani zaki

se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zakt nadanych.
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Co vse spada do podptirnych opatieni, nalezneme ptimo ve Skolském zakoné 561/2004 Sb.
Jedna se predevsim o: Gpravu organizace, obsahu, hodnoceni, forem a metody vzdélavani
a Skolskych sluzeb; vyuziti specialnich prostiedkii, kompenzacnich, rehabilitacnich
a ucebnich pomiicek, specidlnich a didaktickych materialti; zabezpeceni vyuky predmétt
specialné pedagogické péce; prodlouzeni délky vzdelavani; upravu podminek pfijimani
ke vzdélavani a ukoncovani vzdelavani podle individualniho vzdélavaciho planu; vyuziti
asistenta pedagoga. (CESKO, ©2004)

Podptirna opatfeni (PO) jsou délena do péti stupni a lze je 1 kombinovat. Dle Potmésila
jednotlivych stupni podpurnych opatieni je dano stupném dopadu zdravotniho postizeni
na vzdélavani. Podplirnd opatieni miizou byt poskytovdna i zakiim mimotadné nadanym
(Michalik a Baslerova, 2015, s. 28).

V niZe uvedené tabulce jsou rozdéleny jednotlivé stupné podplrnych opatteni, které jsou
detailngji rozpracovany — co je cilem jednotlivych stupiii a poskytovana podpora zakiim
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Co se tyka PO L. stupné, nebyva zde doporuceni
Skolského poradenského zafizeni, ale upravy ve vzdélavani provadi samotni ucitelé.
Podptirna opatieni od I1. az do V. stupn¢ jsou poskytovana na zaklad¢ doporuceni skolského
poradenského zafizeni. Uvadéné informace jsou dostupné jak ve $kolském zakonu (CESKO,

©2016), tak i v dile Podptrna opateni od Michalika (2015, s. 40-45).

POPIS PODPURNYCH OPATRENI

- Cilem I. stupné je aplikovat béZné dostupné metody, formy prace,
které pii spravné aplikaci mohou piisobit jako prevence zhorSovani
Skolni GspéSnosti zaka.

I. stupeii - Podpora spocivd napt. v upravé zasedaciho poradku a délky
vyucovaci hodiny.
- Jako pomucky se vyuZzivaji bézné dostupné ucebnice, doplnéné
0 materialy na procvicovani uciva a piehledy uciva.

- Cilem II. stupné je zatazovat takové specialnépedagogické metody

dopadt na vzdélavani ostatnich zakt ve ttide.

- 74k je vzdélavan s podporou didaktickych pomticek (zvétsené
I1. stupen ¢1 zjednoduSené vyukové materidly, upravené rysovaci soupravy,

psani na PC)

- Mizou byt redukovany nékteré vystupy zdka, je zpracovavan

individudlni vzdélavaci plan a soucasti vyuky je i asistent pedagoga.

- 1. stupen vyzaduje takové dil¢i Gipravy v organizaci a priabéhu
vzdélavani, které zadvaznéji zasdhnou do organizace prace s tfidou.

- Nutno vyuzivat specidlnich forem, metod, postupt
a kompenzacnich ¢i rehabilitacnich pomticek.

1. stupen
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- Je zpracovan individualni vzdélavaci plan, spoluprace asistenta

pedagoga.

- IV. stupen vyzaduje podstatné¢ upravy v organizaci a prubéhu
vzdélavani, ve stanoveni postupu pii jejich ndprave i forem napravy.
- Nutno vyuzivat specidlnich ucebnic, specialnich didaktickych,
IV. stupen finan¢n€ narocnéjSich kompenzacnich a rehabilitaénich pomicek
a je také nutna rozsahlejsi tiprava pracovniho prostiedi ve tiide.
- Je potieba pfitomnost asistenta pedagoga a sniZzeni poctu zakl
ve tfide, je zpracovan individualni vzdélavaci plan.
- V. stupeil vyzaduje nejvyssi miru prizplisobeni organizace, obsahu,
forem a metod vzd€lavani vzdélavacim potiebam zéaka.
- Obsah uciva je modifikovan, piipadné¢ vyrazné¢ redukovan
vzhledem k moznostem Zaka.
- Je nezbytné vyuzivat specialni ucebnice a dal$i alternativni
vyukové materidly, specidlnich didaktickych kompenzaénich
a rehabilita¢nich pomicek a je nutna uprava pracovniho prostiedi ve
tride.
- Je zpracovan individualni vzdé€lavaci plan a je potieba pritomnost
asistenta pedagoga.

Tabulka 2: Stupné podptrnych opatieni (Zdroj: Michalik, 2015, s. 40-45)

V. stupen

Nyni budou pfedstaveny hlavni pojmy, se kterymi se miizeme setkat v rdmci inkluzivniho
vzdélavani a to predevS§im s ndzvem nadany zZak, individudlni vzdélavaci plan, asistent
pedagoga a Skolské poradenské zafizeni.

Nadany zZak

Za nadané¢ho zdka lze povazovat takového zdka, ktery pii adekvatni podpote vykazuje
ve srovnani s vrstevniky vysokou troven v jedné ¢i vice oblastech rozumovych schopnosti,
v pohybovych schopnosti, v manuélnich nebo uméleckych dovednostech. Nadan¢ho Z4ka
muze feditel Skoly ptfefadit do vyssiho rocniku bez absolvovéni pfedchoziho ro¢nikt. Lze
jim také v souladu s vyvojem jejich skolnich dovednosti rozsitit obsah vzdélavani nad ramec

stanoveny piislugnym vzdélavacim programem (CESKO, ©2016).

Individualni vzdélavaci plan

Individuédlni vzd€lavaci pldn neboli IVP se také predstavuje jako zdvazny dokument
pro zajisténi specidlnich vzdé€lavacich potieb Zzaka, ptficemz vychdzi ze Skolniho
vzdélavaciho programu a je soucasti dokumentace zdka. Individualni vzdé€lavaci plan
obsahuje udaje o skladbé stupiii podplrnych opatteni, identifikacni daje zdka a tdaje
0 pedagogickych pracovnicich, ktefi se podileji na vzdélavani zéka. V uvedeném dokumentu

nalezneme také informace o upravach obsahu vzd€lavani zaka, obsahovém a Casovém



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 35

rozvrzeni vzdelavani, dale o upravach metod a forem vyuky a hodnoceni zaka a ptipadné

Gipravy o¢ekavanych vystupti vzdélavani zaka (CESKO, ©2016).

Asistent pedagoga

Asistent pedagoga poskytuje podporu uciteli pii vzdélavani zaka nebo zaku se specialnimi
vzdélavacimi potiebami a to jen v ramci urcitych stupna podptrnych opatieni poskytované
zakovi. Jeho praci je také individualni pomoc zakovi se specialnimi vzdélavacimi potiebami
a podporuje jeho samostatnost a aktivni zapojeni do vSech Cinnosti v ramci vzdélavani
(CESKO, ©2016). Asistent pedagoga by mél mit kladny vztah k détem, mél by mit znalosti
odpovidajici ¢innostem, které vykonava, mél by byt empaticky, mél by umét komunikovat
s rodi¢i zakd a mél by byt dostateéné trpélivy (Asistent pedagoga, ©2013) Funkci asistenta
pedagoga ztizuje feditel Skoly (Hajkova a Strnadova, 2010a, s. 17).

Skolska poradenska zaiizeni

Skolska poradenska zafizeni nebo také jen SPZ, jsou bezplatné poradenské sluzby, které jsou
poskytovany détem, zakim i studentim, ale také jejich zdkonnym zastupcim a Skolam.
Réamec jejich Cinnosti stanovuje vyhlaska ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych
sluZzeb ve skolach a Skolskych zatizenich. Mezi Skolské4 poradenska zatizeni patii:

- Pedagogicko-psychologickda poradna — je zaméfena zejména na komplexni

psychologickou, specialnépedagogickou a socidlni diagnostiku, jejimz cilem
je ptedevsim zjistit pii¢iny riznych problému ve vzdélavani zakda.

- Specidlnépedagogickd centra — poskytuje poradenskou ¢innost Zaklim s postizenim

(dle zaméfeni centra na télesné, zrakové, sluchové postizeni, vady feci atd.)
a pomahaji pii integraci téchto zakti do kolektivu v bézné skole (Michalik, 2015,
s. 71; CESKO, ©2005).

Jak jiz bylo v predchozi kapitole nastinéno, v dnesni dobé v souvislosti S pandemii nyni
vSechny Skoly, véetné zékladnich, museli pfejit na distancni vyuku. Ucitelé se urcité snazi
plné podpotit vyuku pro uvadéné zaky i s pomoci asistenta, pokud byl zakovi se specialnimi
vzdélavacimi potfebami asistent pfifazen. AvSak je dle nds velmi tézké realizovat vyuku

takového typu Zaklim s pfiznanymi podplirnymi opatfenimi nejvyssich stupnd.
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3 INKLUZIVNI VZDELAVANI

V minulosti nebylo vzdy vzdé¢lavani vysadou vSech, ale v poslednich nékolika letech je zcela
uznavané pravo na vzdélavani vSech déti, zakt a studentli a praveé tohle pravo vymezuji
Héjkova a Strnadova (2010, s. 7) jako nezpochybnitelné. Praveé heterogennost zaki neboli
zakovska diverzita ve tfid¢é je soucasti inkluzivniho vzdélavani, které patii na evropské
urovni ke stale diskutovanym tématim a kterému bude nyni vénovana zavérecna kapitola
teoretické ¢asti. Nejprve bude vymezena problematika inkluzivniho vzdélavani a zakladni
pojmy vztahujici se k danému tématu, dale bude zpracovan vyvoj inkluze v ramci Ceské

republiky a zavérem budou urceny piinosy inkluze.

3.1 Vymezeni zakladnich pojmi a problematiky inkluze

Termin inkluzivni vzdélavani specifikuje UNICEF (2017, s. 1), dle kter¢ho inkluze
znamena, ze jsou vSechny déti vzdélavany spolecné, ve stejné tfide, ve stejné skole. Kazdé
dit¢ ma pravo na vzdélavani a nikdo nesmi byt vyloucen. Pravé pro ty, ktefi byli diive
vylouceni, existuji nyni skute¢né moznosti vzdélavani. V ramci inkluze se nejedna pouze
0 vzdélavani déti s postizenim, ale i o déti S odlisSnym matefskym jazykem. K oblasti
vymezeni inkluzivniho vzdélavani se také vyjadiuje Adamus (2015, s. 17), podle kterého
inkluze napomaha v kognitivnim a socidlnim rozvoji zaki, redukuje predsudky a napomaha
formovani pratelstvi, respektu a také porozumeéni.

Zprvu je dulezité rozlisit zakladni pojmy, se kterymi se v rdmci inkluzivniho vzdélavani
muzeme Casto setkavat. Jde o terminy exkluze, segregace, integrace a inkluze, které nyni
budou bliZe specifikovany. Charakteristiku danych termint popisuji autofi Vitkova (2004,
s. 17) a Potmé&sil (2018, s. 8). Pro vysvétleni: Cervend kolecka = Zaci se specidlnimi

vzdélavacimi potiebami, bila koleCka = intaktni Zaci (bez specidlnich vzdelavacich potieb).

EXKLUZE SEGREGACE

Stav, kdy jsou Zaci s postizenim Rozd¢leni na bézné a specialni skoly,
vylouceny z edukace vlivem které se dale ¢leni dle postizeni zaka.
stanoveni normy vyssi instanci. Vychazi z nazoru, ze optimalni podminky

edukace je mozno zajistit pouze v CO

nejhomogenizovangjsich skupinach.
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INTEGRACE INKLUZE

/" Snaha poskytnout v riiznych formach ™\ 5§
Zaci se specialnimi vzdélavacimi
vzdélani jedinci se SVP v co mozna
o potfebami se vzdélavaji v bézné
nejméng restriktivnim prostredi, které
tiid¢€ s ostatnimi zaky.
odpovida jeho skute¢nym potiebam —

\ specialni tiidy /

Obrazek 1: Vymezeni pojmil v ramci inkluzivniho vzdélavani (Zdroj: ©inkluzevpraxi)

Pojmy, které jsou vyse nastinény, 1ze rovnéz chapat jako ptistupy k edukaci déti s postizenim
z vyvojového hlediska. V Ceskoslovenské republice do roku 1989 fungoval jednotny systém
vzdélavani osob s postizenim formou segregované vychovy, ktera méla za cil integraci osob
S postiZenim do intaktni spolecnosti. Vzd€lavani a vychova danych osob byla uskute¢iiovana
ve specialnich Skolach. Cil byl stejny jako u integrativni edukace, tedy socializace cloveka
S postiZzenim. Principidln€ se liSil v chapani procesu, jak toho dosdhnout. Naopak inkluze,
ktera nahradila diivéjs$i pouzivany koncept integrace ve Skole, se zamé&tuje na prava vSech
déti (Potmésil, 2018, s. 8). Praveé uvadéna inkluze neboli inkluzivni vzdélavani je v soucasné
dobé& nejaktudlnéjSim trendem, ktery se prolind témét celym vzdélavacim spektrem a hybe
pomysinymi kameny edukacni reality na vSech urovnich vzdélavani (Svoboda a Zilcher,
2019, s. 20)

Hlavnimi ptedpoklady inkluzivniho vzdélavani se zabyvaji Svoboda a Zilcher, 2019,

S. 78- 79) a shodné¢ také Booth, Ainscow (2002, s. 6), dle kterych jde predevsim o:
a) Rovnocenné ocenovani kazdého zaka,

b) zmenSovani bariér ke vzdélavani pro vSechny zaky a zapojeni zakt

do vzdélavaciho procesu,

C) nahlizeni na rozdily v zacich jako na pfilezitosti nez jako

na problémy,

d) uvédomeni si zakova prava na vzdélani,
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e) vylepsovani skoly nejen pro studenty, ale i pro zameéstnance,

f) zdtraznovani role Skoly jako klicovou pro budovani komunity

a hodnot stejné tak jako v dosahovani uspécha,
g) poznani, Ze inkluze ve vzdé€lani je jeden aspekt inkluze ve spole¢nosti,

h) zohlednovani myslenky, Ze inkluze ve vzdélavani je jednim z aspekti

inkluze ve spole¢nosti.

UNICEF (2017, s. 2) v publikaci o inkluzivnim vzdélavani vymezuje to, co inkluze vyzaduje

a co propaguje. Piiklady jsou sepsany Vv nasledujicim obrazku:

Co inkluze vyzaduje? Inkluzivni Co inkluze propaguje?
- Z4dna diskriminace vzdélavani - Zapojeni se do vefejného
- Préavo byt vyslySen zivota

- Ochrana proti nésili - Zamég&stnanost v dospélosti

Obrazek 2: UNICEF — inkluzivni vzdélavani (Zdroj: Unicef, ©2017, s. 2)

Jak ve svém dile uvaddi Adamus (2015, s. 17) inkluze by méla odpovidat situaci
individualnich potfeb Zakl. Dle daného autora existuje také celd fada faktord ovliviiujici
efektivitu inkluzivniho vzdélavani, vychazejicich z pfistupu uciteld, miry specidlné

pedagogické podpory a aspektti vyvoje inkluzivni skoly.

Co konkrétn¢ znamena pojem inkluzivni $kola? Dle Bartonové a Vitkové (2017, s. 9) jde
0 misto, kde se vzdélavaji vSichni Zaci spole¢né. Stejné jako inkluzivni vzdélavani cti
kulturni diverzitu, ma také pochopeni pro rozdilnost pohlavi a pro ty, ktefi maji vice nez
jedno znevyhodnéni. Dle Krahulové, Dobesové et al. (2019, s. 8) je v soucasné dob¢ Skola
oteviena vSem zakim a specidlni ptistup ptichazi do Skoly spolecné s ucitelem a jeho
modernimi metodami a individudlnim pfistupem. Velké naroky jsou klady zejména
na ucitele, ktefi ve své tfidé voli rizné piipravy a postupy. Nekteré mizou sloucit a jiné
naopak vice individualizovat. V praxi to tedy znamena, ze uéi ve skupinkach a nékdy

I S pomoci asistenta pedagoga. Dnes si ucitel jiz nevystaci pouze s vykladem u katedry.

Ucitel v inkluzivni §kole by mél dle Tannenbergerové a Krahulové (©2011, s. 2) pfistupovat
ke kazdému zakovi individualné jako k mimofadné osobnosti. Pravé na individualnim
pristupu k zakiim je postavena vyuka i cela organizace Skoly. Velice dilezitou roli v systému

inkluze maji predevSim rodice zaku, ktefi se do zivota Skoly zapojuji vice. Vyuka
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v inkluzivnich Skolach se soustfed’uje zejména na to, aby kazdé dit€¢ pln¢ vyuzilo svij
potencial. Odlisnost déti je zde vnimana jako piilezitost k rozvijeni respektu k sobé
I ostatnim, rozvijeni schopnosti empatie, tolerance, ohleduplnosti a také zodpovédnosti,

S ¢imZ musime souhlasit.

Na prvni pohled by mélo byt jasné, ze tpIn€ kazdy zak by se mél ve Skole citit dobte a ze
vSechny déti patfi do jedné skupiny. PredevSim je velmi dulezita kvalita vztahu mezi
ucitelem a zaky. Pokud maji ucitel¢ k zaktm pozitivni vztah a Zaci jsou motivovani
k individualnim pracim podle jejich potieb, dosahuji pak viditelnych vysledkd (Michalik,
©2015, s. 93).

Za poslednich dvacet let dochazi v Ceské republice i v dalsich evropskych statech
K postupnému narustu zaku se specialnimi vzdélavacimi potifebami ve $kolach hlavniho
vzdélavaciho proudu a fesi se otdzka jejich optimalni specidlnépedagogické podpory
a zaclenéni do vyucovani (Bartoniova, Vitkova, 2017, s. 14)

V ramci prvni podkapitoly byl specifikovan pojem inkluzivni vzdélavani neboli inkluze a jeji
ptedpoklady, dale byly rozd¢€leny a blize specifikovany zdkladni pojmy (exkluze, segregace,
integrace a inkluze), které jsou zaroven pfistupy k inkluzivnimu vzdélavani z historického
hlediska. O samotném vyvoji vSak bude pojednavat nasledujici podkapitola, kterd bude
obsahovat prvni diskuse o inkluzivnim vzdélavani, ale pfedevSim se bude zabyvat
vnitrostatnimi piedpisy a zakladnimi dokumenty tykajici se inkluze z hlediska vyvoje

od roku 1989 az do soucasnosti.

3.2 Vyvoj inkluzivniho vzdélavani v Ceské republice

Zadna diskuse o vymezeni inkluzivniho vzd&lavani se neobejde bez odkazu na Prohlaseni
ze Salamanky, kterou v ¢ervnu 1994 rozganizovala organizace UNESCO. Jde o historicky
milnik ve vztahu ke vzdélavani jedinci s postizenim ¢i znevyhodnénim a zaroven utvrzuje
pravo jedince na vzdélani. V prohlaSeni ze Salamanky miiZeme naleznout v odstavci €. 2
nasledujici body: kazdé dit€¢ ma pravo na vzdelavani a musi dostat piileZitost dosahnout
pfijatelné trovné znalosti a dovednosti; zaci se specidlnimi vzdélavacimi potfebami musi
mit piistup do béznych Skol, které jsou schopny naplnit jejich potieby v ramci
pedagogickych pfistupti orientované na dit¢ (OUNESCO, 1994, s. 6; Michalik, 2014, s. 8).
Zaroven obnovuje zavazek z celosvétové konference Vzdélavani pro vSechny z roku 1990
ujiSténim, ze plati pro vSechny bez ohledu na konkrétni individuélni rozdily. Zastupci vSech

92 zemi, které toto prohlaSeni podepsali, se zavazali co nejrychleji zajistit pfistup
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ke vzdélavani détem, mladym lidem a dosp€lym se specialnimi vzdélavacimi potifebami
V ramci bézného vzdélavaciho systému. Vyjadrili také presvédCeni, ze vzdélavaci systém by
mél byt navrzen takovym zpiisobem, aby zohlednoval §ifi a rozmanitost individudlnich
potieb zakl. (OSF, ©2016).

Pojdme se ale nyni vratit zpét na zaatek vyvoje inkluzivniho vzd&lavani. Uvahy
0 inkluzivnim vzdé¢lavani zacaly jako diskuze hnuti rodi¢i usilujicim o vytvoteni podminek
pro zaclenéni zaki do hlavniho vzdélavaciho proudu, a to rovnéz i tézce postizenych.
Uz v 80. letech byla inkluze doporu¢ovana mezinarodni organizaci UNESCO (Kasikova,
Strakova, 2011, s. 192-193).

Stejné jako prosel vyvojem pristup spolecnosti k celkovému zaclenéni osob s postizenim
¢1 znevyhodnénim, 1ze sledovat vyznamné milniky a charakteristick¢ znaky také v ramci
ptistupll k vychové a vzdelavani zminované cilové skupiny. Svoboda a Zilcher (©2017,
S. 8- 9) prezentuji vymezeni zakladnich moznych pfistupt k edukaci déti se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, které jsou detailnéji vymezeny v podkapitole 3. 1. Nejprve byla
EXKLUZE - takovou skupinou zdk byly pfed rokem 1989 naptiklad déti takzvané
,»0svobozené od vzdélavani®. Nasledovala SEGREGACE (akceptovani), pot¢ INTEGRACE
(porozuméni a zatrazeni specialnich vzdélavacich potifeb a nasledné vznikla INKLUZE,
neboli vzdélavani pro vsechny (Svoboda, Zilcher, ©2017, s. 8-9; Bartonova a Vitkova, 2016,
S. 23).

Politicky ptevrat v roce 1989 byl i v oblasti Skolstvi vétSinou pfijat s nadSenim a s virou,
Ze nova politicka situace umozni napravit kiivdy v pfistupu k vy$§imu vzdélani a rozvinut
Ceskou vzdé€lanost na principech demokracie a humanity (Kasikova, Strakova, 2011, s. 44).
Koncepce vzdélavaciho systému se zacala postupné prizptisobovat pozadavkim evropské
spolecnosti a od 90. let 20. stoleti byly snahy o definovani inkluzivniho vzdélavani v fadé
politickych a strategickych dokumentti. V mnoha odbornych publikacich ¢i textech, které
se zabyvaji danou tématikou, je patrna snaha o konkrétnéjsi vymezeni konceptu inkluzivniho
vzdélavani. Predevsim jde o inkluzi jako ideologii, kterd je zaloZzena na hodnotach prava
a humanismu ve Skolach a kterd vyZzaduje zmény jak v mysleni vSech Skolnich aktéri, tak
ve Skolské praxi. (Lazarova a Hlouskova et al., 2015, s. 11; Zemkova, ©2017, s. 5).

Jak uvadé;i Bartonova a Vitkova (2010b, s. 42) nejzasadnéjsi zménou, k niz ceské skolstvi
dospélo od zacatku 90. let je skuteCnost, ze vychova a vzdelani zakl s postizenim prestalo
byt doménou jen specialniho Skolstvi a v souvislosti s integraénimi trendy ve vzdélani
se postupné stalo zélezitosti vSech typu Skol. Legislativné pravo na vzdélavani jedinct

S postizenim ve Skolach hlavniho proudu bylo poprvé zakotveno v zakoné¢ ¢. 390/1991.,
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0 ptedskolnich a skolskych zatizenich. Pravo na vzdélavani vSech déti je vymezeno v Listing
prav a svobod, ktera je svym ¢lankem 33 soucasti ustavy Ceské republiky. Zakladni
vychodisko je nerozliSovat déti na handicapované a nehandicapované a zména v zaméfeni
na dité v celé $ifi jeho osobnosti a socidlnich vztaht.

Ministerstvo $kolstvi Ceské republiky vydalo v roce 1992 pokyn, ktery se tykal zajisténi
péce o déti se specifickymi poruchami uceni — jde o tehdejsi terminologii — na zakladnich
Skolach. Dle uvedeného pokynu byla poprvé ucitelim dana moznost vypracovat pro tyto
zaky individudlni vzdélavaci program. Od roku 1993 je jiz vypracovani individudlniho
vzdelavaciho programu povinnosti ucitelti. Ucitelé se ucili individualni vzdélavaci programy
tvofit “za pochodu®. V dané dobé neméli zadnou metodickou podporu (Zemkova, ©2017,
s. 11).

Vlada Ceské republiky na zasedani v roce 1999 schvalila Néarodni program rozvoje
vzdélavani v Ceské republice, kterou mizeme znat pod nazvem Bila kniha (2001). Byla zde
vytyena i Strategie vzdé&lavaci politiky Ceské republiky do roku 2020 a v souladu
s Narodnimi plany a s novou skolskou legislativou je inkluzivni proces zak se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami do hlavniho vzdélavaciho proudu mimofadng dilezity. Ceska
republika se tedy fadi mezi zemé, které si uvédomuji odpoveédnost za odstraiovani bariér
mezi zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a ziky vzdélavajicimi se v hlavnim
proudu, ale 1 mezi zdky mimotadné nadanymi. (Zemkova, ©2017, s. 5). Dana autorka také
uvadi z hlediska vyvoje, ze v Ceské republice doslo v poslednich dvou desetiletich
k proméné vzdélavaci politiky, ktera se dotyka celé nasi Skolni populace i vzdélavani zaka
se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Uvadéné zmény se projevuji snahou integrovat
€O nejvetsi pocet zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami do béznych Skol. Tim
se vytvaifi model inkluzivniho vzdélavani. K podpofeni inkluze pfispéla v roce 2009
ratifikace Umluvy o pravech osob se zdravotnim postizenim. Ratifikaci se Ceska
republika zavazala k rozvoji inkluzivniho vzdélavani na vSech urovnich vzdélavaci soustavy
(Felcmanova, 2017, s. 4). Umluva o pravech osob se zdravotnim postizenim poklada
za dilezité zajisténi pfistupu osob se zdravotnim postizenim k fyzickému, ekonomickému,
socialnimu a kulturnimu prostiedi a ke vzdélavani. Tato Umluva je zaloZena piedeviim
na principu rovnosti, jejim cilem je zajistit rovny pfistup k praviim a svobodam pro osoby
se zdravotnim postizenim a zajistit respektovani jejich dulezitosti (Bartonova a Vitkova
etal., 2013, s. 34).

Také k vyznamnému kroku smérem k podpofeni inkluzivniho vzd&lavani v Ceské republice

patii zakon 198/2009 Sb., o rovném zachazeni a pravnich prostiedcich ochrany pred
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diskriminaci a o0 zméné nékterych zakonu neboli antidiskrimina¢ni zakon, ktery byl
ratifikovan v roce 2009 (Bartoniova a Vitkova, ©2019, s. 14).

Dalsi dokument byl v roce 2010 schvalen Narodni akéni plan inkluzivniho vzdélavani
(NAPIV), jehoz soucasti je i zavedeni nezbytnych opatieni k ukonceni segrega¢ni praxe
v Ceském Skolstvi a k prevenci diskriminace. Narodni akéni plany inkluzivniho vzdélavani
jsou dokumentem vztahujici se k danému obdobi. Nyni je vydan Nérodni akéni plan
inkluzivniho vzdélavani na obdobi 2019 — 2020, jehoz cilem je na zaklad¢ dosavadnich
zkuSenosti zlepsit podminky pro realizaci zmén a pfispivat k Sirokému pfijeti principil
inkluze u odborné i Siroké veiejnosti (NAPIV, ©2019).

Nyni je v Ceské republice vzd&lavani upraveno ve $kolském zakoné 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani. V roce 2016
ptichazi novela Skolského zdkona €. 82/2015 Sb., ve kterém je nové zaveden pojem dité, Zak
nebo student se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Na jiz zminény novelizovany zakon
také navazuje Vyhlaska €. 27/2016 Sb., o vzdélavani Zakia se specialnimi vzdélavacimi
potifebami a Zakid nadanych. Tato vyhlaska upfesituje podminky a obsah vzdélavani
pro inkluzivni vzdélavani zaka. Dalsi vyhlaskou, ktera souvisi s inkluzivnim vzdélavani je
napt. Vyhlaska €. 72/2005 Sb. o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach
a Skolskych poradenskych zarizenich, ve znéni novely ¢. 197/2016 Sb.

S inkluzivnim vzdélavanim také souvisi kutikularni dokumenty - Ramcovy vzdélavaci
program (RVP) a $kolni vzdélavaci program (SVP). Ramcovy vzdélavaci program
je vytvofen Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy a stanovuje cile, které by mély
byt v ramci zakladniho vzdélavani naplnény. Za hlavni cile miizeme povazovat utvareni
a postupné rozvijeni klicovych kompetenci a poskytnuti spolehlivého zakladu vSeobecného
vzdélavani (RVP, ©2017, s. 8; Potmésil, 2018, s. 18). V ramci inkluzivniho vzdélavani
je potieba dle Potmesila (2018, s. 18) vyzdvihnout piedevsim potiebu vést zaky k toleranci
a ohleduplnosti k jinym lidem, jejich kulturam a duchovnim hodnotam a také ucit je zit
spole¢né s ostatnimi lidmi. R&mcovy vzdélavaci program vymezuje o¢ekavané vystupy pro
zaky. Co se tyké Skolniho vzdélavaciho programu, jedna se o dokument, ktery stanovuje
kazda skola zvlast. V daném dokumentu lze nové u z4kl upravit ofekavané vystupy
¢1 nahradit vzdélavaci obsah jinym obsahem, ale pouze za piedpokladu, ze realizaci
ocekavaného vystupu znemoziuje zZakovo znevyhodnéni (RVP, ©2017; Potmésil, 2018,
s. 18).

Inkluzivni vzdélavani se v poslednich letech stalo nedilnou souc¢ésti pedagogického slovniku

a z urovné mezindrodnich deklaraci a narodni legislativy se postupné zabydluje
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v kazdodenni $kolni praxi. Vliv na dany trend nemaji jen legislativni opatfeni, ale hlavné
I ménici se postoje ucitelt ke vzdélavani zakd se specialnimi vzdélavacimi potiebami
(Bartoniova a Vitkova, 2010a, s. 16).

Podkapitola 3. 2 obsahovala informace tykajici inkluzivniho vzdé€lavani z hlediska vyvoje.
Bylo zde uvedeno ProhldSeni ze Salamanky, které je povazovéano za klicovy dokument
inkluze v ramci jejiho vzniku. Dale zde byly uvedeny mozné ptistupy k edukaci od roku
1989 poté jiz bylo zaméfeno na 90. 1éta 20. stoleti a vznik mezinarodnich dokumentd
a legislativnich opatieni az do soucasnosti. Nyni se bude podkapitola vénovat vyhodami

inkluzivniho vzdélavani.

3.3 Prinosy inkluzivniho vzdélavani

Dle naseho nazoru se velmi €asto o inkluzivnim vzdélavanim hovofi predevsim v negativnim
kontextu. V ramci dané oblasti se v riznych publikacich ¢i internetovych ¢lancich mizeme
setkdvat s riznymi obavami, ze vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
Vv béznych tfidach mezi intaktnimi zaky se mize zhorsit kvalita vyuky. O této problematice
se shodné pojednava v internetovém clanku, ktery je urceny ptedevSim pro pedagogy
(©czechkid). V této podkapitole se ale odklonime od danych negativnich kontextli a budeme
se vénovat pozitivngjSimu pristupu a to, jaké jsou ptinosy inkluzivniho vzdélavani.

V ramci inkluzivniho vzdélavani také existuji nazory, Ze ¢im vice bude inkluze, tim méné
budou Uspésni zaci intaktni 1 Zaci se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Uvadéné obavy
byvaji zdivodiiovany tim, Ze ucitel zamé&fuje automaticky svou pozornost na déti, které jsou
potenciondlné GspéSné nebo tim, Ze ucitel orientuje svoji vyuku predev§im na homogenni
skupinu, a tudiZ ptitomnost zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami snizi efektivitu
jejich vyucovacich metod. Tyto piedpoklady odporuji vysledkiim Setfeni odkazujici zvySeni
kvality vyuky, pokud vSak vyucujici pouzivé individualizované metody, tedy metody
inkluzivniho vzdélavani - viz podkapitola 1. 2 (©czechkid).

Dle Janebové (©2010) se inkluze nesoustfed’uje jen na akademické vysledky, ale také
pfedev§im na rozvijeni socidlnich dovednosti zaki, uc¢i je tymové praci, jak mezi sebou
navazovat kontakty, jak spolu vychazet ptesto, Ze kazdy ma jiné schopnosti. Déti se uci
pozitivné hodnotit odliSnosti nebo schopnosti a respektovat je.

Nyni se dostavame k piinostim, které inkluzivni vzdélavani nabizi. Naptiklad Dle Paveskové

(©2016) se jedna o nasledujici vyhody, se kterymi se také shodujeme:
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1. VSem détem se dostane lepSiho vzdélani — vyuCovaci materialy a strategie se stanou

rozmanit¢jSimi a ucitelé tak postihnou potieby vice zdktu tim, ze budou ucivo

prezentovat riznymi zplsoby

Zlepsi se kognitivni vyvoj u déti — déti se neuci 1épe rozumet sami sob¢€ a ostatnim.
V inkluzivnich tfidach byla zaznamenana lepsi iroven vztahti mezi zéky, ktera ptimo
souvisi s tim, ze se déti u¢i porozumeéni a piijeti riznorodosti a respektu k ostatnim
lidem. Integrovana vyuka pfipravuje déti na zivot v rozmanité spole¢nosti. Inkluze
rozviji u déti empatii a socidlni inteligenci.

Zlepsi se postaveni znevyhodnénych lidi v nasi spole¢nosti — bude jim umoznéno
plnohodnotné vzdélani v riznorodém kolektivu. Integraci se da predchazet
diskriminaci. Dle naseho nazoru je tento bod velmi dulezity, protoze v dospé€losti
jedince by nemél mit problém s integraci do socialnich skupin ¢i zaméstnani, jak

tomu mohlo byt dfive pied zaclenovanim znevyhodnénych zakl do béznych skol.

Vyhodami inkluzivniho vzd€lavani se vénuje také Krejcova (2003, s. 186)

a Tannenbergerovd a Krahulova (2011, s. 5) a také internetova stranka pro pedagogy

Czechkid, kde jsou shodn¢ déleny a popsany z pohledu nize uvedenych aktéru.

Piinosy pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami:

Prosttedi inkluzivni §koly jim zprostfedkovava ptirozené modely chovani.

Zakim pfina$i nova pratelstvi, ¢astéj$i navazovani socialnich vztahti, socialni
dovednosti a zptisobt chovani.

VEtsi schopnost se ucit nové dovednosti a schopnosti generalizovat.

Zlepsuje jim to Castjsi a snazsi integraci v riznych prostiedich v budoucnu.

74k ziskava pocit, Ze je soucasti spolecnosti, coz posili jeho sebejistotu.

Rozmanitost tfidy poskytuje ditéti skuteCny obraz spolecnosti, ve které bude zit

a pracovat, a tim jej 1épe pfipravuje na budoucnost.

Prinos pro intaktni Zaky:

Uci se akceptovat odli$nosti, byt tolerantni.
Stavaji se bohatSimi o nova pratelstvi.

Jsou Iépe ptfipraveny na souziti s obcany odliSnostmi.
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-V heterogennim kolektivu dit¢ 1épe rozviji socidlni citéni, uméni komunikace,

schopnost fesit problémy a osvojuji Si dovednost spolupracovat a pomahat si.

Prinos pro ucitele:
- ucitelé jsou obohacovani novymi zkuSenostmi, inkluzivni prostiedi podnécuje jejich

profesionalni i osobni rust.
- Udi se 1épe porozumét individudlnim rozdilim mezi détmi.
- UdIi se realizovat rozmanité vzdélavaci postupy a strategie.

- Vice se orientuji na osobnost déti. Stavaji se tolerantnéj$imi k odliSnostem.

vvvvvv

povaZzujeme zlepSeni postaveni osob se znevyhodnénim ve spole¢nosti, a to nejen v dobé
Skolni dochézky, ale predevsim i v dospélosti. V dobé¢, kdy jesté nebyla realizovana inkluze
v béZnych Skolach, byvali osoby s postizenim vycleniovani z kolektivu (o tom bylo
pojednavano v kapitole 3.1 a 3.2). Nemuselo tomu byt jen ve $kolach mezi détmi, ale
i v dospélosti a v profesnim Zivoté. S postupnym prechodem na inkluzivni vzdélavani se v§ak
tito zaci zaclenovali do kolektivu a intaktni Zaci se tak ucili akceptovat odliSnosti a naucili
se tak zménit pohled na osoby s postizenim. Dle naseho nazoru je inkluzivni vzdélavani
nejvetsim piinosem piimo pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, protoze se tak
v kolektivu zlepsi jejich pocity a sebehodnotu. Vétime, Ze z pedagogického pohledu jde
0 naroc¢néjsi praci, ale zaroven se ucitelé obohacuji o nové zkuSenosti a hledaji tak nové
metody a postupy v edukaci. Také se setkavaji s riznorodosti a nakonec ucitel muze zjistit,
Ze Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami mizou mit své silné stranky, na nichZ se da

stavét. Kazdy ucitel si tak musi najit v sob€ to, co mu inkluze pfinese.
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II. PRAKTICKA CAST
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4 METODOLOGIE VYZKUMU

Prvni ¢ast diplomové prace byla vénovana teoretickym vychodiskiim v oblasti ucitelské
profese a zdkovské rtiznorodosti. Empiricka ¢ast, ktera spo¢iva v ziskavani dat, ndm oziejmi,
jak jsou ucitelé zakladnich Skol pfipraveni na zakovskou diverzitu. Prace s heterogenitou
byva pokladana za jeden ze znaki inkluzivnich $kol. Aby inkluze byla opravdu efektivni,
je nutné, aby ucitelé byli adekvatné piipraveni na praci s zakovskou riznorodosti. Jiz od roku
2015 v ramci Ceské republiky nartista polet realizovanych odbornych vyzkumi, které
se zaméiuji prevazné na ucitele, feditele kol ¢i laickou vefejnost. Nejvice se ale v§ak mapuji
postoje danych aktérd, jejich osobni zkuSenosti ¢i bariéry inkluze. Uvedeny muzou byt
napiiklad vyzkumy od Strakové, Simonové a Friedlaenderové (STUDIA PAEDAGOGICA,
©2019), které zjistuji postoje odborné i laické vetejnosti k inkluzivnimu vzdélavani. Dale
vyzkumna studie, kterou predstavila Ceskd odborna spole¢nost pro inkluzivni vzdélavani
z roku 2016/2017 s nazvem Rok poté, jejiz cilem bylo odhalit, jak nastupujici zmény vnimaji
teditelé a ucitelé zdkladnich Skol a jak hodnoti svoji zkuSenost s poskytovanim podpiirnych
opatieni (COSIV, ©2017). Nebo také vyzkumy, které uvefejnila Systémova podpora
inkluzivniho vzdélavani v CR, které zkoumaji postoje a informovanost pedagogickych
pracovnikl (©2015) ¢i postoje pouze asistenta pedagoga (©2015). Z vysledkd jiz zminéného
vyzkumu s ndzvem Rok poté z roku 2017 vyplynuly vysledky, Ze az > ucitelt povaZovalo
administrativni ikon s poskytovanim podplrnych opatieni za prekazku, téméf 2 uciteli bylo
dostate¢n¢ informovano o postupu pii stanoveni podpirnych opatieni a také vice
jak % ugitelt by potiebovalo vice informaci, jak pracovat s zaky se SVP. Pfislo nam tedy
dulezité v soucasné dob& vice prozkoumat problematiku pravé piipravenosti ucitelt
na zadkovskou diverzitu. Toto téma bylo dale vybrano z diivodu, Ze prave piipravenost ucitelt
je nutnym piedpokladem a také hlavnim vychodiskem pro rozvoj inkluzivniho vzdélavani.

Pro tohle zjisténi jsme stanovili cile a poté distribuovali samotné dotazniky.

V metodologické ¢asti nyni bude vymezen vyzkumny problém, dale zde budou uvedeny
hlavni vyzkumné cile a hlavni vyzkumné otdzky, které jsou dale rozpracovany na dil¢i cile
a dil¢i otazky. Tato ¢ast bude také zamétena na volbu vyzkumné strategie, metod a technik
sbéru dat, vyzkumny soubor a zplisob jeho vybéru. Kapitola bude zakoncena pilotnim

ovéfenim dotazniku.
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4.1 Vyzkumny problém

Vyzkumnym problémem pro nasi praci je analyza piipravenosti uciteld zakladnich kol

v Jihomoravském kraji na zdkovskou diverzitu.

4.2 Vyzkumné cile
Hlavni vyzkumny cil: Identifikovat a popsat pfipravenost ucitelti na zakovskou diverzitu.
Diléi vyzkumné cile:

1. Zjistit, jak respondenti hodnoti svoji profesni piipravenost na zakovskou diverzitu.

2. ldentifikovat, jak respondenti hodnoti své znalosti ze specialni pedagogiky a zda maji
zajem dale zvySovat své ucitelské kompetence v oblasti inkluze.

3. Analyzovat, co je pro respondenty nejvice pfinosné pro piipravu na zakovskou
diverzitu.

4. Odhalit metody a formy vyuky, které respondenti vyuzivaji pro tspé$nou inkluzi.
5. Analyzovat znalosti respondentii v oblasti podptirnych opatteni.

6. Odhalit stanovisko respondentii na vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi
potiebami v béZnych zékladnich skolach.

4.3 Vyzkumné otazky

Vyzkumné otazky dle Punche (2008, s. 42 - 44) vychazeji z obecného urceni cill a pietvaieji
je do specifictéjsi podoby. Obecné a specifické otazky maji funkce nasledujici: organizuji
projekt a davaji mu smér; vymezuji projekt a urcuji jeho hranice a také poukazuji data,

ktera budou pro projekt zapotiebi.

Hlavni vyzkumna otazka pro diplomovou préci je: Jak jsou ucitelé zékladnich Skol

pfipraveni na zZakovskou diverzitu?
Diléi vyzkumné otazky:
1. Jak respondenti hodnoti svoji profesni piipravenost na zakovskou diverzitu?

2. Jak respondenti hodnoti své znalosti ze speciadlni pedagogiky a maji zajem o zvySeni

svych ucitelskych kompetenci v oblasti inkluze?
3. Co respondenti povazuji pro piipravu na zdkovskou diverzitu za nejvice ptinosné?
4. Jaké metody a formy vyuky respondenti vyuzivaji pro tspéSnou inkluzi?

5. Jaké maji respondenti znalosti v oblasti podptrnych opatieni?
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6. Jak respondenti vnimaji vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami na

béznych zakladnich Skolach?

4.4 Volba vyzkumné strategie, metod a technik sbéru dat

Pro zjisténi, jak jsou ucitelé zakladnich skol pfipraveni na zakovskou diverzitu, je zvolena
kvantitativni metoda. Jedna se o metodu sbéru dat, jejiz cilem je popsat zkoumanou oblast.
Velkou vyhodou kvantitativniho vyzkumu je ziskani potifebnych informaci od velkého
mnozstvi respondenttl, kterou vSak pro naplnéni danych cili potiebujeme. Vyzkumné Setfeni
je realizovano pomoci dotaznikového Setfeni. Z divodu neexistujiciho piedem vytvoreného
dotazniku na danou problematiku je zvolena vlastni konstrukce obsahujici celkem
22 polozek, které vychazeji ze stanovenych cilii. Dotaznik je tvofen z uzavienych neboli
dichotomickych otazek, které nabizi respondentovi varianty odpovédi, z nichZ si dotazovany
musi vybrat. Dale se skladd z polouzavienych otazek, které nejprve nabizi varianty
odpovédi, ale néasledné¢ umoziuje dovysvétleni. Dotaznik obsahuje i Skalovaci otazky
(Likertova skala), které se vyuZzivaji na méfeni postoji a nazori (Skutil, 2011, s. 82-84).
Cely dotaznik je vytvoten prostiednictvim Google formulate a v prib&hu mésice ledna byly
rozeslany na e-mailové adresy uciteli. Tyto e-mailové adresy byly vzdy vyhledany
na internetovych strankdch jednotlivych zdkladnich Skol. Vyhleddvani konkrétnich Skol

probihalo nasledovné: na internetovych strankach www.seznamskol.cz, kde je uvedeny

ptrehled vSech 8kol v ramci jednotlivych kraji, byly vyfiltrovany pouze zékladni Skoly a pro
tuto praci dalezity Jihomoravsky kraj. Nasledné byly vybrany ty Skoly, které¢ mély na svych
strankach kontakty na své zaméstnance, na které byly poté zasilany dotazniky. V Gvodu byl
respondentlim vysvétlen U€el dotazniku a také informace, Ze odpovédi jsou zcela anonymni.
Nechybélo ani vymezeni zékladnich pojmi, se kterymi se respondenti mohou v prib&hu

vyplilovéni setkat.

4.5 Vyzkumny soubor a zpusob jeho vybéru

Zakladni vyzkumny soubor je dle Pelikana (2011, s. 47) mnozina vSech prvkd, které patii
do okruhu osob, jez maji byt zkoumany v daném vyzkumu. Pro tuto praci jsou zakladnim
souborem ugitelé zakladnich §kol v ramci celé Ceské republiky. Prostfednictvim nahodného
losovani byl v§ak vybran konkrétn¢ Jihomoravsky kraj, ve kterém jsou ucitelé zakladnich
$kol pro dany vyzkum vyb&rovym souborem. Dle statistickych Gdaji na portalu MSMT
bylo pro rok 2019/2020 evidovano v uvedeném kraji celkové 485 zakladnich Skol a 7 484

ucitelt vzdelavajicich na zakladnich Skolach. Snahou bylo ziskat co nejvice vyplnénych


http://www.seznamskol.cz/
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dotaznikd, proto bylo osloveno 85 zakladnich $kol v ramci Jihomoravského kraje s celkovym
poctem oslovenych uciteld 956. Celkovy pocet vracenych a vyplnénych dotazniki ¢ini 215,
coz znamena, ze navratnost V ramci vyzkumu je 22,49 %. Jelikoz byly vSechny polozky

vyplnény spravné podle pozadavki, nebyl vyfazen ani jeden dotaznik.

4.6 Pilotni ovéreni dotazniku

Pied samotnym zahajenim vyzkumného Setieni prostfednictvim dotaznikli byl proveden
pfedvyzkum, zda jsou otazky vhodné formulovany, zda respondenti rozuméji vSem
polozkam nebo zda pii realizaci Setfeni mohou nastat problémy. Jak popisuje i Pelikan
(2011, s. 78), jde o ovéfeni vyzkumné strategie na mensim souboru, ktery ma shodné
zakladni rysy se vzorkem, na kterém bude realizovan vlastni vyzkum. V pribéhu ledna byly
elektronicky rozeslany dotazniky Sesti ucitelim zakladnich Skol v Uherském Hradisti.
Poslany byly prostfednictvim e-mailové adresy s 0dkazem na dotaznik. Béhem nasledujicich
2 dnti byly vSechny dotazniky vraceny zpét vyplnéné se zpétnou vazbou, ze vSem polozkdm
respondenti rozuméli. V dotazniku tak nedoslo k zddnym tipravam. Poté se jiz mohlo zahajit

oficialni rozesilani dotazniku.
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5 ANALYZA A INTERPRETACE DAT

V praktické casti byly doposud uvedeny informace tykajici se vyzkumného problému,
vyzkumnych cili i otazek, volby vyzkumné strategie i metody a techniky sbéru dat, zptsobu
vybéru vyzkumného souboru a udaje o pilotnim ovéfeni dotazniku. Nyni jiz budou
zvetejnény samotné vysledky, které byly =ziskany od wuditelii zékladnich Skol
Vv Jihomoravském kraji a to prostfednictvim dotaznikového Setfeni. Vysledky jednotlivych
polozek z dotazniku budou uvetejnény v tabulce s absolutni (n) i relativni (%) ¢etnosti, nebo

budou rozpracovany v grafech, pod kterymi budou tyto vysledky detailné&ji interpretovany.
Polozka ¢. 1: Jaké je VaSe pohlavi?

Otazku ¢&. 1, kterd zjiStovala pohlavi respondentil, vyplnilo celkem 215 uditell. Z niZe
uvedeného grafu je patrné, ze vétSinu respondentl ve vyzkumu tvoii Zzeny, kterych

je 179 (83,3 %). Naopak mensim zastoupenim jsou zde muzi, kterych je 36 (16,7 %).

Muzi
16,7%

\ Zeny
83,3%

Graf 1: Pohlavi respondentti
Polozka ¢. 2: Na kterém stupni zakladni Skoly pracujete?
Polozku €. 2 vyplnilo vSech 215 ucitelti. Respondenti zde méli k vybéru dvé moznosti, a to
vyuka na I. stupni a vyuku na II. stupni zakladni $koly. Prostfednictvim této polozky je nyni
zjisténo, ze 97 uciteld (45,1 %) vyucuje na prvnim stupni a 118 uciteld (54,9 %) vzdelava
zaky na druhém stupni. Uvedeny graf ¢. 2 blize specifikuje ucitele vzdélavajicich
na jednotlivych stupnich dle pohlavi. Vzhledem k tomu, ze dany dotaznik vypliovaly
predevs§im Zeny, viz polozka €. 1, je tedy jisté, Ze v ramci obou stupnu prevazuji prave zeny,
kterych je na I. stupni 90 a na Il. stupni 89. Naopak muzi vyucujicich na I. stupni

je 7.anall. stupni 29.
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Moznosti

Absolutni cetnost (n) Relativni ¢etnost (%)

L stupen

97 45,1

1. stupen

118 54,9

Celkem

215 100

100
90
80
70
60
50
40
30
20
10

Pocet odpovédi

Tabulka 3: Stupefi vyuky na ZS

Muz

Zena

I. stupen 1. stupen
7 29

90 89

Graf 2: Stupefi vyuky na ZS

Polozka ¢. 3: Jaka je VaSe délka praxe ve Skolstvi?

Polozka €. 3 se respondentti dotazovala na délku praxe ve skolstvi. Celkem zde odpovédélo

215 uciteld. Jak Ize vidét v grafu €. 3, vyzkumného Setieni se zucastnilo 113 uciteli (52,6 %),

kteti vzdélavaji zédky 16 a vice let, jednd se tak v ramci dotaznikového Setfeni

0 nejzastoupenéjsi skupinu. Od 11 — 15 let praxe se vyzkumu zacastnilo 29 uciteld (13,5 %),

jen o 3 vice, tedy 32 ucitela (14,9 %) je s délkou praxe od 6 do 10 let. Praxi od 1 do 5 let

uvedlo 37 respondentt (17,2 %) a nejméné pocetnou skupinou jsou zacinajici ucitelé s praxi

do 1 roku, tj. 4 ucitelé (1,9 %).

do1roku-1,9%
1-5let-17,2%
6-10 let -14,9 %
11-15let-13,5%
16 avice-52,6 %

-a\”

Graf 3: Délka praxe respondenti
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Polozka ¢. 4: Jaké je VaSe absolvované studium v ramci pregradualni pripravy?

Polozka ¢. 4 méla za cil zjistit, jaké maji zacastnéni ucitelé absolvované studium v ramci
pregradudlni pfipravy. Ke zjisténi daného cile byla pro respondenty uvedena moznost
“pedagogické vzdélani©. Vzhledem k tomu, Ze byli osloveni i u€itelé z druhého stupné, kteii
nemusi mit vystudovanou piimo pedagogickou fakultu, byla jim nabidnuta i moznost “jina“,
ve které své vzdélani mohli sami doplnit. Celkem tuto polozku vyplnilo 215 respondentd.
Pro lepsi orientaci byla vytvoiena nasledujici tabulka, ve které Ize vidét, ze velkou vétSinu
tvoii ucitelé s pedagogickym vzdélanim, kterych je 190 (88,4 %). Zbyvajicich 25 ucitelt
(11,6 %) uvedlo ,,jiné* vzdélani, které blize specifikovali. Pro lepsi piehlednost je vytvoien
I graf ¢. 4, ze kterého je ziejmé, ze 12 z téchto 25 ucitelt vystudovalo pfirodovédeckou
fakultu, z toho 2 z nich maji dokoncené pedagogické minimum. Dal$ich 9 ugéitelt uvedlo,
ze absolvovali filozofickou fakultu, z nichz také 2 maji pedagogické minimum. Dalsi
odpovédi byla fakulta ekonomicka, kterou uvedli 2 respondenti s tim, Ze nasledné dokonc¢ili

pedagogické minimum.

Moznosti odpovédi
Celkem
Pedagogické vzdélani Jiné...
190 25 215
Absolutni ¢.
D 88,4 % 11,6 % 100 %
Relativni €.
Tabulka 4: Pregradualni vzdélani respondenti
200
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Pedagogicka Prirodovédecka Filozoficka fakulta Ekonomicka
fakulta fakulta fakulta
Vysoka Skola 190 12 11 2

M Pedagogické minimum 0 2 2 2

Graf 4: Pregradualni vzdélani respondentt
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Polozka ¢. 5: Absolvovali jste v pribéhu vysokoSkolského studia predmét specialni

pedagogika?

5. polozka v dotazniku se respondentt tdzala, zda v ramci své pregradualni piipravy
absolvovali pfedmét specialni pedagogika. Odpovéd byla ziskana od vSech
215 zacastnénych uditeltl s tim, Ze nadpolovi¢ni vétSina dany piedmét absolvovala. Jedna
se 0 133 uciteli (61,9 %). Naopak 82 (38,1 %) respondentii uvedlo, Ze specialni pedagogiku
v ramci pregradualni piipravy neabsolvovali. Z tohoto poctu se vSak jedna o 63 uditelt, kteii
vystudovali pfimo pedagogickou fakultu a 19 uciteli, kteti méli jinou fakultu nebo

absolvovali pedagogické minimum.

Moznosti odpovédi
Celkem
Ano Ne
Absolutni ¢. 133 82 215
. 61,9 % 38,1 % 100 %
Relativni ¢.

Tabulka 5: Specialni pedagogika v ramci vysoké skoly
Polozka ¢. 6: Ohodnot’te Vase znalosti v oblasti specialni pedagogiky:
V dané poloZce méli respondenti moZznost ohodnotit dle vlastniho nazoru své znalosti
ze specialni pedagogiky. Celkem se zhodnotilo 215 ucitelli. Nejvice respondentti povazuje
své znalosti za ,, dobré “, tuto moznost uvedlo 94 ucitelti (43,7 %). Pti detailnéj$im nahledu
Ize zjistit, ze se v dané moznosti hodnotilo 57 ucitelt, ktefi absolvovali v priubéhu
vysokoSkolského studia pfedmét specidlni pedagogika a 37 uciteld, ktefi tento predmét
v pregradualni ptipravé neabsolvovali. Své znalosti dale zhodnotilo 65 ucitelt (30,2 %) jako
,velmi dobré“. Z daného poctu je to 47 respondentd, ktefi absolvovali predmét specidlni
pedagogika a 18 uciteld, ktefi tento pfedmét nestudovali. Za ,, spise nedostatecné “ znalosti
v oblasti specialni pedagogiky se hodnotilo 34 ucitelti (15,8 %). Konkrétné se tak jednalo
0 12 respondenti, ktefi maji v ramci pregradudlni pfipravy vystudovany pfedmét specialni
pedagogika a 22 ucitell, kteti dany predmét neabsolvovali. Mezi respondenty, ktefi své
znalosti hodnoti jako ,,vyborné‘ patii z celkového poctu 17 ucitelt (7,9 %), z nichz
16 absolvovali specialni pedagogiku a pouze 1 ne. A jako velmi malé procento uciteld
hodnoti své znalosti za ,, velmi nedostatecné “, jedna se o 5 respondentt (2,3 %). Konkrétnéji
jde o 1 ucitele, ktery v ramci studia mél predmét specidlni pedagogika a o 4 ucitele, kteti

dany pfedmét neméli.
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Moznosti odpovédi
- : Celkem
: : Velmi . Spise Velmi
iaborne dobré Dobre nedostate¢né | nedostate¢né
Absolutr & 17 65 94 34 5 215
. 7,9 % 30,2 % 43,7 % 15,8 % 23% 100 %
Relativni ¢.

Tabulka 6: Hodnoceni znalosti ze specialni pedagogiky

PoloZzka €. 7: Na praci s Zakovskou diverzitou jste pripraven/a:

Respondenti méli v ramci polozky ¢. 7 ohodnotit, jak jsou dle jejich nazoru ptipraveni
na zakovskou diverzitu. Zde mohli ucitelé vybrat pouze jednu moznost. Celkem byly
obdrzeny odpovédi od 215 respondenti. Jak lze vidét v nize uvedené tabulce, nejvice ucitelé
hodnotili svou pfipravenost jako , spise dostatecnou®, jelikoz tuto moznost uvedlo
133 respondentt (61,9 %). Z detailnéjsiho pohledu se jedna o 89 ucitelt, ktefi v ramci
pregradualni ptipravy absolvovali specidlni pedagogiku a o 44 ucitelll, kteti dany pfedmeét
neabsolvovali. Druhé misto obsadila moznost ,, spise nedostatecnd ““ s poétem 47 (21,9 %),
konkrétné se jedna o 23 uciteld, ktefi predmeét specialni pedagogika studovali v ramci studia
a 24 ucitel, ktefi tento pfedmét neméli. Dale 31 respondentt (14,4 %) se citi byt
,,dostatecné “ ptipraveno, jde o 18 ucitelt, ktefi absolvovali specialni pedagogiku na vysoké
Skole a 13 ugiteld, ktefi ji neabsolvovali. A pouze 4 ucitelé (1,9 %) se ohodnotili jako
,,nedostatecné‘* ptipraveni, jednd se o ucitele, ktefi v rdmci pregradudlniho vzdélavani

neméli predmét specidlni pedagogika.

Moznosti odpoveédi
S S Celkem
“y pise pise «
Bele dostateéné nedostate¢né Nedostaigtns
31 133 47 4 215
Absolutni ¢.
14,4 % 61,9 % 219 % 19% 100 %
Relativni ¢.

Tabulka 7: Pripravenost na zakovskou diverzitu
Polozka €. 8: Mite osobni zkuSenosti se vzdélavanim Zakua se SVP?
Ze vSech 215 respondentli, ktefi odpovidali v polozce ¢. 8, ma osobni zkuSenost
se vzdélavanim zakd se specialnimi vzdélavacimi potifebami az 210 uéitela (97,7 %).
Z tohoto poctu je konkrétné 94 uciteld z 1. stupné a 116 uciteld vyucujici na II. stupni.

Naopak respondentt, ktefi nemaji osobni zkusSenost se vzdélavanim zaki se specialnimi
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vzdélavacimi potiebami je 5 (2,3 %), z nichz jsou 3 ucitelé, kteti vzdélavaji zaky na 1. stupni
a 2 ucitelé na Il stupni. Zaroven respondenti, ktefi tuto zkuSenost nemaji, jsou
pii detailnéjsim nahledu 2 zacinajici ucitelé s praxi do 1 roku, 1 ucitel s praxi 6 — 10 let,

1 ucitel s délkou praxe 11 — 15 let a také 1 ucitel, ktery vzdélava zaky 16 a vice let.

Moznosti odpovédi
Celkem
Ano Ne
Absolutni €. 210 5 215
o 97,7 % 23% 100 %
Relativni ¢.

Tabulka 8: Osobni zkuSenosti ze vzdélavanim Zak se SVP

Moznost "NE"

2,5
S 2
>
8 1,5
3
- 1
]
>0
o 0,5
0 v 1 P o
Ucitelé bez osobni zkuSenosti s délkou praxe:
do 1 roku 2
6-10let 1
11-15 let 1
16 let a vice 1

Graf 5: Osobni zkuSenosti se vzdélavanim zakt se SVP

Polozka ¢. 9: Moznosti zvySovat své ulitelské kompetence v ramci kurzi zamérenych
na zakovskou diverzitu:

U polozky €. 9 bylo obdrzeno 215 odpovédi. Zajimalo nas, jak Casto respondenti vyuzivaji
moznosti zvySovat své ucitelské kompetence v rdmci kurzi zamérenych na zakovskou
diverzitu a praveé z odpovédi vyslo nasledujici. 22 ucitelt (10,2 %) vyuzivaji tyto kurzy
., casto”, jednd se tak o nejmensi zastoupeni. Naopak nejvice respondentli tyto moznosti
vyuzivaji jen ,,obcas “, toto tvrzeni uvedlo 124 ucitela (57,7 %), jedna se tak o nadpoloviéni
veétsinu. Moznosti zvySovat své kompetence 47 uéitelt (21,9 %) ,, témer nevyuziva*“ a pouze

22 respondenti (10,2 %) tyto moznosti ,, nevyuzivaji vitbec .
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Vibec nevyuzivate \
57,7%

Graf 6: ZvySovani kompetenci zaméfenych na zakovskou diverzitu

Polozka ¢. 10: Vice informaci ohledné vzdélavani zaki se SVP byste:

Na polozku, ktera se dotazovala, zda by ucitelé¢ vice informaci ohledné¢ vzdélavani zaka
se SVP pitivitali ¢i nikoliv, odpovédélo vSech 215 respondenti. Z celkového poctu
by 137 ugitelt (63,7 %) ,, privitalo “ vice informaci ohledné¢ vzdélavani zaka se SVP, z nichz
se jedna o 16 ucitelt, kteti v ptfedchozi polozce odpovedéli, ze jiz Casto vyuzivaji kurzy pro
zlepseni svych kompetenci, 86 ucitelll, ktefi vyuzivaji tyto kurzy obcas, 26 respondentu,
kteti téchto moZnosti téméf nevyuzivaji a 10 uciteld, ktefi moZnosti zvySovat své
kompetence vibec nevyuzivaji. Celkem 31 respondenti (14,4 %) by dals$i informace
JiZ ,,neprivitalo “, Z nichz se konkrétn¢ jedna o 2 ucitele, ktefi Casto vyuzivaji moznosti
ke zvyseni jejich kompetenci, 14 respondentti vyuzivajici obcas danych moznosti. Dale pak
8 uciteld, ktefi tyto kurzy témét nevyuzivaji a 6 uciteld, kteti je viibec nevyuzivaji. Také zde
byla moznost odpovédi ,, nevim “. Tuto moznost zvolilo 47 respondentti (21,9 %), z nichz
4 ucitelé vyuzivaji Casto kurzy pro zlepSeni kompetenci, 24 respondentt, ktefi vyuzivaji
kurzy jen obcas, 13 uciteli, ktefi témét nevyuzivaji Zadné kurzy pro zvySeni kompetenci

a dale 6 ucitelt, kteti tyto kurzy nevyuzivaji viibec.

Moznosti odpoveédi
Celkem
Privitali Nepfivitali Nevim
Absolutni ¢. 137 31 4t 215
o 63,7 % 14,4 % 21,9 % 100 %
Relativni €.

Tabulka 9: Informace v oblasti vzdélavani zaka se SVP
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Polozka €. 11: Vyberte, na koho byste se v piipadé pomoci pii vzdélavani zaka se SVP

obratili: (Vyberte jednu nebo vice moZnosti)

Polozky €. 11 se zcastnilo vSech 215 respondentt. Jak Ize vidét v nize uvedené tabulce,
ucitelé meli na vybér 8 moznosti, z nichz 1 byla dopliovaci ,,jina odpoveéd™. Z vysledkt
vySlo, ze z celkového poctu ucitelé nejvice vyhledavaji pomoc u Skolniho specialniho
pedagoga, tuto moznost uvedla nadpolovi¢ni vétSina, konkrétné 123 ucditelt (57,2 %).
Z celkového poctu dale 111 respondentt (51,6 %) zminilo, Ze by si 0 pomoc pfi vzdélavani
zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami feklo vychovnému poradci. Tteti misto zastava
moznost pomoc od kolegi ze Skoly, kterou oznaéilo 101 uciteld (47 %). Celkem
95 respondentd (44,2 %) by se v piipadé pomoci obratilo na odborniky z pedagogicko-
psychologické poradny a 73 uciteli (34 %) uvedlo pomoc od Skolniho psychologa.
Za skolnim metodikem prevence by pro pomoc piislo z celkového poctu 61 ucitelt (28,4 %)
a za odborniky ze specialné-pedagogického centra 59 uditelti (27,4 %). Respondentim, ktefi
by se obratili i na jiné pracovniky ¢i aktéry inkluzivniho vzdélavani byla nabidnuta
,Jind moznost* pro vlastni odpovéd’. Vlastnimi slovy odpovédélo celkem 6 ucitelt (2,8 %).
Z tohoto poctu uvedli 2 respondenti, Ze by se v takovém ptipad¢ podivali 1 do literatury,
1 uditel uvedl i pomoc od rodict zdka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, 1 uditel
by se obratil na stiedisko vychovné péce. 1 ucitel by se dale poradil i s asistentem pedagoga
a 1 respondent zminil Organizaci META, coZ je neziskova organizace, ktera podporuje Zaky
s odliSnym matefskym jazykem, ale také jejich ucitele. Pro lepsi prehlednost je vytvofena
tabulka ¢. 11, kde jsou sefazeny mozZnosti od nejvy$Siho zastoupeni a poté graf

¢. 7 S moznosti ,,jind*.

Moznosti odpoveédi
Slacditl SRkl Vychovny poradce Kolegové ve skole Odbornik z PPP
pedagog
123 57,2% | 111 51,6 % | 101 47 % | 95 442 %
Skolni psycholog Sl Odbornik z SPC Jina odpoved’
prevence
73 34% | 61 28,4 % | 59 27,4% | 6 2,8 %

Tabulka 10: Pomoc pri vzdélavani Zakii se SVP
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Graf 7: Pomoc pri vzdélavani Zakii se SVP

Polozka ¢. 12: Ohodnot’te jednotlivé mozZnosti, jak piinosné pro Vas byly na pripravu
vzdélavani zaki se SVP:

I=velmi piinosné; 2=piinosné; 3=mirn¢ piinosné; 4=spise nepiinosné; S=nepiinosné
Polozku ¢. 12 8kalovaciho charakteru vyplnilo vSech 215 respondentl. Zajimalo nas, jak
ptinosné byly pro ucitele na ptipravu vzdélavani zakt se SVP odborné piedméty na vysoké
Skole, odborna praxe b&hem studia na vysoké Skole, samotnd ucitelskd profesni praxe
¢i vzdélavaci kurzy béhem profesni praxe. Do tabulky jsou k jednotlivym moznostem
uvedeny absolutni ¢etnosti a také pramér. V prvnich dvou moznostech ,, odborné predmeéty
na VS“ a , odbornd praxe béhem studia na VS* bylo nejvice zastoupeno hodnoceni
&. 3 (odborné predméty uvedlo 73 ugiteld - 34 %, odbornou praxi béhem studia na VS

odpovédélo 60 uciteli — 27,9 %). Hodnota €. 3 piedstavuje odpoveéd’ ,, mirné prinosné “.

V ramci ,, ucitelské profesni praxe* nejvice ucitelé hodnotili ¢. 1 (118 uciteld — 54,9 %),
ktera reprezentuje odpoveéd’ ,, velmi prinosné ““ a posledni moznost ,, vzdéldavaci kurzy/skoleni
béhem profesni praxe‘ uéitelé nejcastéji hodnotili ¢. 2 (81 uéitelt — 37,7 %), ktera spada
do kategorie ,, prinosné“. V ramci této polozky je také vypocitany aritmeticky prameér
konkrétnich odpovédi, ktery lze vidét i v nize uvedené tabulce ¢. 12. Uvedené pruméry jsou
sefazeny vzestupné, viz tabulka ¢. 13. Nejvice tedy ucitelim byla pfinosna na pifipravu
vzdélavani zakl se speciadlnimi vzdélavacimi potfebami ucitelskd profesni praxe, poté
vzdéelavaci kurzy ¢i Skoleni béhem profesni praxe. Méné pak pro respondenty byla piinosna
odborna praxe béhem studia na vysoké skole a poté nejméné odborné pfedméty na vysoké

skole.
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1 2 3 4 5 Celkem | Pramér
Odborné predméty na VS | 22 37 73 60 23 215 31
Odborna praxe béhem 38 35 60 55 27 215 3
studia na VS
Ucitelska profesni praxe 118 48 40 5 4 215 1,7
Vzdélavaci kurzy/Skoleni 37 81 66 24 7 215 2,5
béhem profesni praxe

Tabulka 11: Prinosnost profesni praxe a vysoké skoly

Ucitelska profesni praxe 1,7
Vzdélavaci kurzy/Skoleni béhem profesni praxe 2,5

Odborna praxe béhem studia na VS 3
Odborné piedméty na VS 3,1

Tabulka 12: : Prinosnost profesni praxe a vysoké skoly
Polozka ¢. 13: Ohodnot’te naro¢nost pripravy na vyuku zaki se SVP:

1=velmi naro¢n¢, 2=néarocné, 3=mirn¢ narocné, 4=spise nenarocné, S=velmi nenarocné

Respondenti méli v dané polozce ohodnotit, jak je dle jejich nazoru naro¢na pfiprava
na vyuku zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Z celkového poctu 215 respondentil
zhodnotilo nejvice uditeld pfipravu jako velmi naro¢nou, tuto moznost uvedlo
79 respondenti (36,7 %), dalSich 64 ucitel (29,8 %) povazuje piipravu za naro¢nou
a za mirn€ naro¢nou ji poklada 51 respondenti (23,7 %). Z celkového poctu tedy dohromady
194 ucitelt (90,2 %) povazuje piipravu na vyuku zaki se SVP spiSe za mirné narocnou
az velmi naro¢nou. Naopak pfi souctu hodnoty ¢. 4 a 5, které uvedlo dohromady 21 ucitelt
(9,8 %), se jedna 0 vyrazné nizsi procento. Tyto uvedené hodnoty reprezentuji moznosti
,»SpiSe nenarocné* a ,,velmi nendrocné*. Tudiz z vysledku vyplyva, ze pfiprava na vyuku

je dle uciteld opravdu naroc¢na.

Moznosti odpovédi
Celkem
1 2 3 4 5
Absolutni & 79 64 51 13 8 215
o 36,7 % 29,8 % 23,7 % 6 % 3, 7% 100 %
Relativni ¢.

Tabulka 13: Ndarocnost pripravy na vzdelavani Zakii se SVP
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Polozka €. 14: Jaké metody nejcastéji vyuZzivate v ramci vzdélavani?

Polozku ¢. 14, ve které mohli respondenti vybrat i vice moznosti, odpovédélo vsech
215 ucitela. Cilem bylo zjistit, jaké metody ucitelé nejéastéji vyuzivaji v ramci vyucovacich
hodin a obdrzeny byly nasledujici odpovédi. Nejvétsi pocet uciteli, a to konkrétné
192 (89,3%), pouzivaji pii vzdélavani nazorné demonstra¢ni metody, kam se tadi napiiklad
pozorovani uréitych predmétl, obrazkl ¢i videi. Z celkového poctu nadpolovicni vétsina,
tj. 157 ucitelt (73 %), uvedla metody aktivizujici, do niz jsou fazeny naptiklad didaktické
hry, metody kritického mysleni ¢i skupinové prace. Samotné vysvétlovani uciva urcilo
150 ucitelt (69,8 %) a dovednostné-praktické metody oznacilo 111 respondenti (51,6 %).
Mezi dovednostné-praktické metody se fadi napiiklad experimentovani ¢i napodobovani
situaci. Co se tykd metody prace s textem, tuto moznost uvedlo z celkového poctu
108 ucitelu (50,2 %) a metody rozhovoru uvedlo 102 respondenti (47,4 %). Moznost ,,jina
odpovéd™ vyuzil z celkového poctu jen 1 ucitel (0,5 %), ktery poznamenal, Ze Casto

pii vzdélavani zaki vyuziva i poc¢itaCové programy urcené ke vzdélavani.

MoZnosti Absolutni Relativni
¢etnost (n) Cetnost (%)

Nazorn¢ demonstracni (video, obrazky...) 192 89,3
Aktivizujici (feSeni problémd, didaktické hry...) 157 73

Vysvétlovani (vyklad) ucitele 150 69,8
Dovednostné-praktické (napodobovani...) 111 51,6
Prace s textem 108 50,2
Rozhovor 102 47,4
Jina... 1 0,5

Tabulka 14: Vyuziti vyukovych metod ve vzdélavani
Polozka ¢. 15: Jaké formy vyuky nejcastéji vyuzivate pri vzdélavani zaka?
Na otazku €. 15 odpovédélo 215 uditeli. Cilem bylo zjistit, jaké vyuzivaji ucitelé formy
vyuky v ramci vzdélavani zaka. Respondenti zde méli k vybéru 5 moznosti, z toho jedna
byla moznost ,,jind“, kde mohli vlastnimi slovy vypsat formy, které nebyly v nabidce.
Nejvice procent ziskala odpoved’ ,, stiidani forem a cinnosti behem vyuky *“ (90,7 %), tedy
195 ucitelt. Dalsi nejcastéjsi formu vyuky ucitelé vyuzivaji hromadnou frontalni vyuku, tuto

moznost uvedlo 89 respondenti (41,4 %). Jen 0 2 ucitele mén¢, tedy 87 (40,5 %) uvedlo
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samostatnou praci a individualizovanou vyuku a 84 uciteli (39,1 %) preferuje skupinovou
vyuku. V ramci dotazniku vyuzili 2 ucitelé (1 %) polozku ,,jinéd* k tomu, aby uvedli, ze také
pouzivaji praci s asistentem pedagoga, ale také praci s tabletem k ¢astému procvi¢ovani

a vyplnovani kvizu. Tyto odpovédi jiz dale nespecifikovali.

MozZnosti odpovédi
Hromadna Skupinova Samostatna prace a | Stfidani forem a .
(frontélni) vyuka (kooperativni) | individualizovana ¢innosti béhem Jind
" vyuka e vuky
. 89 84 87 195 2
Absolutni ¢.
Relativni & 41,4 % 39,1% 40,5 % 90,7 % 1%

Tabulka 15: Vyuziti vyukovych forem ve vzdélavani

1,2
1
0,8
0,6
0,4
0,2
0
"jind odpovéd"
Prace s asistentem pedagoga 1

Prace s tabletem - procvicovani,

T 1
vyplnovani kvizu

Graf 8: Vyuziti vyukovych forem ve vzdélavani

Polozka ¢. 16: Pripravujete pro zaky se SVP jiné materialy do vyuky neZ pro ostatni
Zaky? (napf. prehledy, pracovni listy...)

Pro respondenty byla pfipravena otazka, jejimz cilem bylo zjistit, zda ucitelé pfipravuji pro
zaky se SVP jiné materialy nez pro intaktni Zaky. M¢li zde moznost odpovédi pouze ano, ne.
Celkem na danou polozku odpovéd€lo 215 respondentl, s tim, Ze naprosta vétSina
odpovédéla, Ze pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami pfipravuji jiné materidly.
Jak lze vidét v tabulce, jedna se o 174 ucitelt (80,9 %). Naopak 41 respondentt (19,1 %)

uvedlo, ze pro zaky se SVP nepfipravuji jiné materidly nez pro zaky intaktni.

Moznosti odpovédi
Celkem
Ano Ne
Absolutni ¢. 174 41 215
L. 80,9 % 19,1 % 100 %
Relativni €.

Tabulka 16: Priprava materialii do vyuky
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Polozka ¢. 17: Pokud jste odpovédél/a v predchozi otiazce “ANO“, uved’te, které

materialy pouZzivate:

Na polozku, kterd navazuje na otazku €. 16, odpoveédélo celkem 174 osob. Pii porovnani
S moznosti ,,ano* z ptedchozi polozky si Ize v§imnout, Ze odpovéd’ byla ziskana opravdu od
vsech. Nejprve je uvedena tabulka, ze které Ize vycist, ze respondenti nejcastéji vyuzivaji
kombinaci tii moznosti materidli (doporuované ze SPZ + vyhledavané materialy
+ vytvafené materialy). Tuto moZnost uvedlo 103 respondentti (59,2 %). N&kteti respondenti
oznacili pouze jednu moznost a to nasledovné: 4 ucitelé (2,3 %) uvedli doporucené materidly
ze SPZ, 7 respondentt (4 %) uvedlo konkrétnd moznost ,,Vami vyhledavané materialy*,
tedy, ze si ucitelé jen vyhledavaji materidly sami a 17 ucitela (9,8 %) uvedlo, Ze pro zaky
se SVP materialy vytvareji sami. Pro detailngjsi nahled je vytvoten graf ¢. 10, ve kterém jsou
uvedené i dal$i kombinace moZnosti, které ucitelé uvadéli. Kromé jiz zminénych moznosti
respondenti uvedli nasledujici varianty. 1 ucitel (0,6 %) zvolil, ze vyuziva materialy
doporudované ze SPZ, ale také si je i sam vytvaii. 5 respondenti (2,9 %) vyuziva materialy
doporu¢ované ze SPZ, ale také si je sam vyhledava a 37 ugiteld (21,3 %) vytvaii

I vyhledavaji materialy sami.

MozZnosti odpovédi

Dop,orucenve Vami whl?fiavane Vami Vyt'\{arene Kombinace viech
materialy ze SPZ materialy materialy
Absolutni ¢. 4 ! 17 103
. 2,3% 4% 9,8 % 59,2 %
Relativni €.

Tabulka 17: Vyuziti materiali ve vzdélavani

Doporucované ze SPZ m 4
Vyhledavané materidly mmm 7
Vytvdirené materidly m——— 17
Kombinace vSech 3 moZnosti I 103
Doporucované ze SPZ + vytvarené 1 1
Doporucované ze SPZ + vyhleddvané mm 5

Vyhledavané + vytvarené Immm———— 37
0 20 40 60 80 100 120

B Odpovédi

Graf 9: Vyuziti materiali ve vzdélavani
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Polozka ¢. 18: Zarad’te uvedené mozZnosti do jednotlivych stupiii podptirnych
opatieni: (v kazdém radku je vice moZnosti)

Pro respondenty byla ptipravena piitazovaci polozka, kterou vyplnilo vSech 215 ucitelt.
Respondenti méli na vybér realizace, které probihaji bud’ ve vSech stupnich, nebo mohou
vznikat az od uritych stupiiti podptrnych opatieni. Ukolem kazdého ugitele tak bylo
Vv kazdém tadku uvést, do kterého stupné patii dand moznost, mohli uvést i vice odpovédi.
Prvni moznost, kterou respondenti méli zaradit do jednotlivych stupiiti PO, byla ,, pritomnost
asistenta pedagoga“. Dle MSMT muZe asistenta pedagoga ziskat zak od IIL. stupné
az do V. stupné podpurnych opatieni, tuto moznost uvedlo z celkového poctu 49 uditel
(22,8 %) a jedna se tak o nejvice zastoupenou odpoveéd’. Dalsi moznost K piifazeni byla
., uprava zasedactho poradku “, kterda muze byt realizovana ve vSech stupnich podptrného
opatieni. Z celkového poctu zatadilo danou variantu do stupné podptrnych opatieni I az V
celkem 41 uciteli (19 %) a je to v ramci dané moznosti druha nejvétsi zastoupena odpoveéd'.
Nejvice respondentil odpovidalo jen 1. stupeinl. ,, Dlouhodobé upravy obsahu a rozsahu
uciva ““ je mozné na zakladé doporuéeni PPP/SPC jiz od II. stupné do V. stupné a prave tuto
variantu uvedlo 10 uditelt (4,7 %). Nejvice zastoupena moznost zde byla od III. do V.
stupné, kterou uvedlo 47 ucitelt. Dale méli respondenti ptifadit k uréitym stupiitim moznost
L vyuziti  kompenzacnich pomiicek”. Kompenza¢ni pomicky mohou zaci vyuzivat
jiz od I. stupné az do V. stupné, v ramci této polozky tak danou moznost zatradilo 41 uciteld
(19,1 %), coz je nejvice zastoupena odpovéd. Co se tyka moznosti ,,snizeni poctu zaka
ve tfid¢“, dochazi k tomu az ve stupni IIl. az V., shodné tak pfifadilo 37 respondentt
(17,2 %). Jako posledni moznost zde bylo, od kterého stupné vznika ,, realizace opatreni
na zdakladé doporuceni skolského poradenského zarizeni*. Realizuje se jiz od II. stupné
az do V. stupné podptrnych opatieni a pravé tuto moznost ptifadilo 21 uciteld (9,8 %).
Nejvice vSak ucitelé odpovédeli stupenn I. — V. Nize uvedena tabulka prezentuje vSechny

konkrétni mozné odpovédi, které vSichni ucitelé v ramci kazdé nabidnuté moZznosti uvedli.
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1. Pritomnost asistenta pedagoga
Pocet 15 5 1 8 30 13 25 47 2 49 6 6 8
ucitelu
Stupeini | I-11 -1 -V I -1 1n-v 1 H-1v [ t-v | v [ Iv-v | Vv
PO ¢.

2. Uprava zasedaciho poiradku
Pocet 55 | 13 11 2 41 37 2 14 17 13 3 2 5
udéitela
Stupen | I-11 -1 I-v | IV | -t | H-v 11 n-v v | IV-V | V
PO ¢.

3. Dlouhodobé tipravy obsahu a rozsahu uciva:
Pocet 19 5 10 | 41 10 8 1 38 1 47 11 16 8
ucitelu
Stupen | -1 | 1-v | -V -1 | 1, 1ra 1 H-1v | -V v | IV-V | V
PO ¢. AV

4. Vyuziti kompenza¢nich pomicek
Pocet 29 5 9 1 41 | 41 5 23 | 25 1 22 8 2 3
uéitela
Stupen | I-11 -1 [ I-1v v |l H-111 H-v | | -1 | ni-v v V-V | V
PO ¢.

5. SniZeni poétu Zaki ve tridé
Podet 16 5 1 3 12 | 24 1 8 43 3 37 18 24 20
uéiteln
Stupen | I-11 LI, | 1= -V I H-111 H-v | | -1 | i-v \Y V-V | V
PO ¢. 11,

Vv

6. Realizace opatieni na zakladé doporuceni Skolského poradenského zarizeni
Pocet 27 5 8 2 49 47 4 1 21 24 19 2 3 3
uéitela
Stupen l. -1 -1 | I-1v | 1V I H-111 H-1V | 11V | 11 11-V \Y/ V-V | V
PO ¢.

Tabulka 18: Stupné podptrnych opatieni

Polozka €. 19: Jak byste ohodnotili naro¢nost vzdélavani zaki se SVP?

I=velmi ndro¢né, 2=naro¢né, 3=mirn¢ narocné, 4=spise nendrocné, S=velmi nenaroné

Pro respondenty byla utvofena poloZka, jak sami ucitelé hodnoti ndro¢nost vzdélavani zakt
se specidlnimi vzdeélavacimi potiebami. Tuto polozku vyplnilo vSech 215 respondentt.
Nejveétsi pocet odpovédi ziskala hodnota 1, tedy velmi naro¢né, kterou uvedlo 77 ucitelit
(35,8 %). Také velké zastoupeni méla hodnota 2, konkrétné tedy 65 uciteli (30,2 %),
coZ znamena, Ze povazuji vzdélavani zakd za narocné. Stfedni hodnota 3, kterd zastupuje
odpoveéd’ ,,mirn€é narocna“, uvedlo celkem 53 respondentti (24,7 %). Naopak nejmensi
a zaroven 1 shodny pocet ziskaly hodnoty ¢. 4 a 5, které tyto jednotlivé moznosti uvedlo
po 10 respondentech. Jiz pii pohledu na tabulku ¢. 20 je patrné, ze je vzdélavani zaka

se specialnimi vzdélavacimi potiebami naro¢na az velmi naro¢na ¢innost.
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MozZnosti odpovédi
Celkem

1 2 3 4 5

77 65 53 10 10 215

Absolutni ¢.

35,8 % 30,2 % 24,7% 4,7 % 4,7 % 100 %

Relativni €.

Tabulka 19: Hodnoceni naro¢nosti vzdélavani zaka se SVP

Polozka ¢. 20: Dle Vaseho nazoru uved’te, zda je inkluze pro uvedené aktéry prinosna
¢i neprinosna:

Pro respondenty byla ptipravena polozka tykajici se toho, zda je dle uciteld pro hlavni aktéry
vzdélavani inkluze ptinosna ¢i nikoliv. Danou polozku vyplnilo celkem 215 uciteld. Jak je jiz

patrné z nize uvedeného grafu, nejvice respondenti uvadéli “neutralni postoj®.

Ucitelé hodnotili uvedenou polozku nasledovné. Nejvice respondentt, a to 110 (51,2 %),
uvadélo neutralni postoj, nedokazi konkrétné odpoveédét, zda je inkluze pro zaky piinosna
¢i nikoliv. Dal$ich 54 ucitela (25,1 %) se domniva, ze je inkluze pro zaky se SVP piinosna
a skoro shodny pocet uciteld — 51 (23,7 %), povazuji inkluzi za nepfinosnou pro zaky
se SVP. V oblasti zakl bez specialnich vzdélavacich potieb 120 ucitelt (55,8 %) taktéz
nedokaze zhodnotit, zda je pro né€ inkluze pfinosné ¢i nepiinosna. Konkrétné za ptinosnou
Ji v8ak povazuje 23 ucitelti (10,7 %) a za naopak neptinosnou 72 respondenti (33,5 %).
Respondenti méli také uvést, zda je inkluze pfinosnd i pro samotné ucitele, jakozto hlavni
aktéry inkluzivniho vzdélavani. Konkrétné se nedokazalo vyjadtit 128 ucitela (59,5 %),
62 respondentt (28,8 %) povazuji inkluzi pro ucitele za nepfinosnou a jen mensina ucitel
ji povazuje za piinosnou. Z grafu tedy lze zaroven vycist, ze ucitelé nejvice inkluzi povazuji
za ptrinosnou pro zaky se SVP, naopak za neptinosnou ji povazuji nejvice pro zaky intaktni.
140
120
100
80
60
40

20
0

Pocet odpovédi

Pro zaky se SVP Pro zaky bez SVP Pro ucitele
Pfinosnd 54 23 25
Neutrdlni postoj 110 120 128
Nepfinosna 51 72 62

Graf 10: Nazory respondenti na inkluzi pro hlavni aktéry
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Polozka & 21: Pokud jste v predchozi otizce vybral/a moZnost ,NEPRINOSNA<,

uved’te divod.

U polozky €. 21, kterd byla urCena pouze pro ucitele, ktefi v piedchozi polozce uvedli
moznost ,, neprinosna®, bylo celkem obdrzeno 83 odpovédi. Respondenti zde vlastnimi
slovy uvadéli odiivodnéni, které budou nyni jak popisovany, tak i pro lepsi prehlednost
prezentovany v tabulce ¢. 20. 21 ucitelt (25,3 %) zdGvodnuje sviij postoj tim, ze intaktni
7aci ,,neberou” zaky se SVP. Casto se setkavaji s tim, Ze je intaktni Zaci povazuji za ,.jiné*
a naptiklad spolu netravi ¢as ani o prestavkach ¢i na chodb¢, v druziné€. Dalsi odiivodnéni
bylo obdrzeno od 20 uciteld (24,1 %), kteti uvadéji, ze pii vzdélavani maji méné Casu
na intaktni zaky, vzhledem k tomu, ze se spiSe vice zamétuji na zaky se SVP. DalSich
13 ucitelu (15,7 %) povazuje inkluzi za nedomysleny a nepfipraveny systém a blize to jiz
nespecifikovali. 8 respondentii (9,6 %) spiSe upiednostiiuje pro zaky se specialnimi
vzdelavacimi potfebami vzdélavani ve specialnich Skolach s tim, ze v daném typu kol zaky
vzdelavaji ucitelé se zaméfenim konkrétné na specialni pedagogiku. Dalsi odpovédi
je neadekvatni pfiprava uditeld na inkluzi, kterou uvedli 3 respondenti (3,6 %). Ucitelé
s délkou praxe od 10 let a vice svou odpovéd’ konkretizovali tim, Ze neabsolvovali v rdmci
vysoké Skoly specidlni pedagogiku a nevédéli tedy, jak pfesné s zdky se SVP pracovat.
Ale i ucitelé s praxi do 10 let, kteti absolvovali specialni pedagogiku, uvedli, Ze specialni
pedagogiku méli v ramci nékolika mélo semestrii a ta je piili§ nedokézala pfipravit.
Co se tyka dalsiho zdivodnéni, 3 ucitelé (3,6 %) uvedli, Ze Zaci se SVP se Casto neciti dobie
a bohuzel i ménécenné. Dalsi 2 ucitelé (2,4 %) z vlastni praxe uvadi tvrzeni, Ze intaktni zaci
citi vi¢i zakim se SVP nespravedlnost, napt. nékteti nerozumi tomu, Ze tito zaci maji
snizené pozadavky Vv ramci ¢innosti, méné kol ¢i odlisné znamkovani. Dle 1 respondenta

(1,2 %) jde také o to, ze vzdélavani zaka se SVP zpomaluje cely uc¢ebni proces.

Zaci bez SVP neberou 21 | Upfednostnéni vzdélavani 8 Zpomaleni 1
zaky se SVP zakt se SVP ve specialnich ucebniho

Skolach procesu
Mén¢ ¢asu na zaky bez | 20 Neadekvatni ptiprava uciteld 3
SVP na inkluzi
Neptipravenost 13 | ZAci se SVP se citi byt odlisni | 3 Celkem 83
systému/inkluze je odpovédi
nedomyslena
Specialni priprava na 12 Zaci bez SVP citi 2
vyuku nespravedlnost vii¢i zakiim se

SVP

Tabulka 20: Odtivodnéni ,,nepiinosné* inkluze
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PoloZka €. 22: Jaky je Vas nazor na inkluzivni vzdélavani?

Otazka €. 22, s cilem zjistit nazor ucitell na inkluzi, ziskala celkem 215 odpovédi. Zajimalo
nas, zda ucitelé¢ s inkluzivnim vzdélavanim souhlasi ¢i nikoliv. V ramci jednotlivych
odpoveédi méli ucitelé také moznost zvolit ,,nedokazu posoudit®. Z vysledkl bylo zjisténo,
ze nadpolovi¢ni vétSina s inkluzi nesouhlasi. Tento nazor zastava 121 uditelt (56,3 %).
Pti detailnéjSim prazkumu lze fici, Ze danou moznost nejvice uvadeli ucitelé s praxi 16 a vice
let, kterych bylo 63, poté 17 uditelt s praxi 11 - 15 let a 20 ucitela s délkou praxe 6 — 10 let.
Stejného nazoru je také 20 respondenti s praxi od 1 do 5 let a pouze 1 zacinajici ucitel
s délkou praxe do 1 roku. Co se tyka opa¢ného nazoru, tedy odpovédi ,, souhlasim “, uvedlo
ji 39 respondentti (18,1 %). Opét z hlediska délky praxe tento nazor nejvice zastavaji ucitelé
s praxi del$i nez 16 let, kterych je 23, dale 4 ucitelé s praxi 11 — 15 let, dale 5 uciteld, kteti
vzdélavaji 6 — 10 let, 6 uciteld vyucujicich 1 — 5 let a 1 ucitel s praxi do 1 roku. Ucitelé
zde také méli na vybér moznost ,, nedokazu posoudit “, kterou uvedlo az 55 ucitelti (25,6 %).
Z pohledu délky praxe opét nejvice nedokazalo posoudit svlij ndzor 27 ucitelt s praxi nad
16 let. Dale 8 ucitelti s praxi 11 — 15 let, 7 ucitelt, ktefi vzdélavaji 6 — 10 let, 11 respondentt

s délkou praxe 1 — 5 let a pouze 2 zacinajici ucitelé s praxi do 1 roku.

MozZnosti odpovédi
Celkem
Souhlasim Nesouhlasim Nedokéazu posoudit
Absolutni €. 39 121 55 215
. 18,1 % 56,3 % 25,6 % 100 %
Relativni ¢.

Tabulka 21: N4zor na inkluzivni vzdélavani
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6 SHRNUTI VYSLEDKU VYZKUMU

Vyzkumné Setfeni, které bylo realizovano prostiednictvim dotaznikii se zaméfovalo
na zjisténi, jak jsou ucitelé zakladnich skol pfipraveni na zakovskou diverzitu. Celkem bylo
osloveno 956 ucitelll zékladnich Skol v Jihomoravském kraji a navratnost dotaznikl ¢ini
22,49 %, tohoto vyzkumu se tedy zucastnilo 215 uciteld. V ramci piedchozi kapitoly byly
analyzovany jednotlivé polozky z dotazniku a nyni budou tyto vysledky shrnuty.
Zodpovézeno bude na dil¢i otazky a v zavéru této kapitoly bude uvedeno doporuceni
pro praxi.

Prvni vyzkumna otazka hledala odpovéd’ na otazku: Jak respondenti hodnoti svoji profesni
pfipravenost na zdkovskou diverzitu? JelikoZ povazujeme i1 sebehodnoceni uditelit
za dilezité, v rdmci dotazniku byla vytvofena hodnotici polozka €. 7. Z vysledkli vyzkumu
vyplynuly pfevazné pozitivni vysledky. Az % uciteld se na praci s zakovskou diverzitou
vnima byt spiSe dostatecné piipravena (76,3 %). Velka vétSina respondentd, ktera se takto
zhodnotila, jsou ugitelé, kteii vzdélavaji zaky 11 let a déle a ktefi jiz maji osobni zkuSenosti
s vyukou zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Zajimavé je srovnéani s vyzkumem,
jez v dané oblasti provedl v letech 2015 az 2019 Nejvyssi kontrolni Gfad spole¢ného
vzdélavani. Z této kontroly vyplynuly vysledky, Ze Ministerstvo Skolstvi, mladeze
a télovychovy na zmény v inkluzi ucitele dostate¢né nepfipravilo. V jejich tiskové zprave
Ize zjistit, z2 MSMT nezvladlo véas piipravit pedagogy na praci s zaky s riznymi
specialnimi potfebami. Projekty na vzdélavani uciteli a metodickd podpora funguje
az od roku 2018 (NKU, ©2020). Toto tvrzeni také potvrzuje realizovany vyzkum
od Potmésila (©2018), v jehoZ Setfeni svou odbornou pfipravenost ohodnotilo az 75 %,
konkrétné&ji 590 uciteld, jako Zddnou az nedostate¢nou. TaktéZ lze zminit Setfeni od Pivarce
(©2020), ve kterém se z 507 respondenti necitilo byt dostatecné ptipraveno az 60 % ucitelt.
Tyto zjisténé vysledky se vSak plné€ 1isi od vysledku naSeho Setieni. Na zaklad¢é srovnavani
zjisténych vysledktt mizeme odhadovat, ze pozitivni hodnoceni v ramci naseho Setfeni
mohou byt lehce ovlivnény délkou praxe respondentdl, protoze nadpolovicni pocet ucitelt
v ramci naseho vyzkumu vykonavaji praxi 16 let a vice.

I kdyZ se v ramci naseho vyzkumu vnimaji byt pouze 4 ucitelé ptipraveni zcela nedostatecné,
neocekavanym zjisténim bylo, Ze tito ucitelé vykonavaji ucitelskou profesi déle jak 16 let
a zaroven jiz maji osobni zkuSenosti se vzdélavanim zakl se SVP. Velkym zjisténim také
bylo, ze naprosta vétSina ucitelil, hodnotici svoji piipravenost jako dostatecnou, vykonavaji

praxi 11 let a vice a naopak ucitelé s praxi 10 let a méné hodnoti svoji pfipravenost spise



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 70

nedostate¢né. Z daného vyzkumu tedy vyplyva, ze sami ucitelé se vnimaji byt dostate¢ne
pripraveni pro praci s zakovskou diverzitou. Dany vyzkum také prokézal, ze prakticky
piinosnéjsi je pro respondenty na praci s zakovskou diverzitou az samotna profesni praxe
nez vysokoskolska piiprava a odborna praxe béhem vysokoskolského studia. Toto zjisténi
se taktéz potvrdilo v polozce €. 12, ve které sami respondenti hodnotili, zda byly dle jejich
zkuSenosti ptfinosnéj$i odborné predméty na vysoké skole, odborné praxe v ramci studia,
profesni praxe ¢i odborné kurzy zaméfené na danou problematiku. Detailnéji se polozce
¢. 12 vénuje dil¢i vyzkumna otdzka €. 3.

Jelikoz znalosti uciteli v oblasti specialni pedagogiky jsou povazovany za klicové pro praci
s heterogenitou, byla proto vytvofena druha vyzkumna otazka: Jak respondenti hodnoti
své znalosti ze specialni pedagogiky a zda maji zajem o zvySeni svych ucitelskych
kompetenci v oblasti inkluze? Pro toto zjiSténi poslouzila v dotazniku polozka €. 6, 9 a 10.
Z vysledkt realizovaného vyzkumu vyplyva, ze ucitelé nejvice své znalosti hodnoti spise
jako dobré (43,7 %). Kdyz se vsak slouci kategorie na pozitivni a negativni moznosti,
nejvyssi poéty odpovédi ziskaly moznosti kladné, téméi 80 %. Z detailngjsiho pohledu bylo
zjisténo, ze az 61 % respondentll, ktetfi své znalosti hodnoti pozitivng, jsou ucitelé, ktefi
v ramci pregradualniho vzdélavani absolvovali pfedmét specialni pedagogika a zaroven
vzdelavaji zaky 11 let a déle. Pozitivnim zjisténim také bylo, ze skoro % ucitelti maji zajem
jesté o vice informaci tykajicich se vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potifebami.
RovnéZ témét vSichni tito ucitelé v ramei kurzi/Skoleni tyto mozZnosti ke zvySeni kompetenci
jiz vyuzivaji. Naopak 14,4 % uciteld by jiz zadné informace nepfivitalo a pfevazné se jedna
0 ucitele s praxi vice jak 16 let. Takika shodny vysledek vyplynul i z vyzkumu s nazvem
Rok poté (COSIV, ©2017). V ném také témet ¥ uclitelt z 507 zminilo, ze existuji urcité
oblasti tykajici se vzdélavani zakti se SVP, ve kterych by potiebovali vice informaci.

Treti vyzkumna otazka zjistovala, co ucitelé povazuji pro piipravu na zdkovskou diverzitu
za nejvice ptinosné? Z vyzkumu vyplynulo, Ze nejvice piinosna je pro ucitele az samotna
ucitelska profesni praxe a to piedevS§im pro ucitele, kteti vzdélavaji 11 let a déle.
Piekvapenim ale bylo zji§téni, Ze druhym nejvétsim zastoupenim byli za¢inajici ucitelé, kteti
vystudovali pedagogickou fakultu a vzdé¢lavaji zaky maximalné 5 let. Naopak nejméné
pfinosné byly pro ulitele odborné predméty na vysokeé skole. Nejen, ze byly neptinosné pro
pedagogika na VS oéekavatelné, ale hlavnim zjiiténim bylo, Ze odborné piedméty byly
nepiinosné jiz pro nové zacinajici ucitele s praxi do 5 let. Dané problematice se vénuje

i Michalik a Moncek et al. (2015, s. 19), dle kterych pravé nedostatky pregradualni piipravy
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mohou castecné kompenzovat aktivity dalSiho vzdélavani uciteli. V ramci naseho Setfeni
bylo zjisténo, ze zminéné dalsi vzdélavani povazuji ucitele jako druhé nejvice piinosné.
Konkrétnéji se tak jedna pievazné o ucitele s praxi 11 let a déle. Vysledkem této vyzkumné
otazky je, ze nejvice je pro ulitele piinosnd az samotna profesni praxe, ale délka praxe
uciteld ¢i pregradudlni ptfiprava zde nehraje piili§ velkou roli. V tomto pfipadé se ndm
I vyskytuje podnét k moznému dal§imu badani zamétujici se na pfipravu ptimo U studenti
poslednich ro¢nikti pedagogickych fakult na inkluzivni vzdélavani.

Ctvrta vyzkumna otizka hledala odpovéd na otazku: Jaké metody a formy vyuky
respondenti vyuzivaji pro tspéSnou inkluzi? Pro toto zjisténi byla vytvorena v dotazniku
polozka ¢. 14 a 15. Na§ nazor se shoduje s postoji jak Svobody a Zilchera (2019),
tak i Michalika a Baslerové et al. (2018, s. 11-12), ktefi tvrdi, Ze pravé uditel je tim, kdo
musi znat charakteristiku svych 74kl a stejné tak musi znat i prostfedky, jak tyto zaky
optimaln¢ podporovat. M¢l by tedy byt schopen rozliSovat ucebni strategie, postupy
a metody, které vytvareji efektivni vzdélavani a rozvoj kazdého zaka. Z vysledka vyzkumu
vyplynulo, Ze nejvice pouzivana metoda ve vyucovani je nazorné-demonstracni (89,3 %),
jde napftiklad o ukazku obrazki, videi ¢i pozorovani urcitych predméthi. Déle je také Casto
vyuzivana aktivizujici metoda (73 %), ktera je vice zamétena na aktivitu zaki a jde napiiklad
0 didaktické hry ¢i feSeni smySlenych problémi. Dalsi metody, které vyuziva alespon vice
jak 50 % ucitelt je vyklad ucitele (69,8 %) a dovednostné-praktické metody (51,6 %),
jez obsahuji naptiklad napodobovani riiznych situaci. Co se tyka forem, nejvice je vyuzivané
stfidani forem a ¢innosti béhem vyuky (90,7 %). Toto zjisténi se shoduje také s teoretickymi
vyroky Tannenbergerové a Krhutové (2010, s. 32), dle kterych v poslednich letech ptichazi
do Skol specialni ptistup, kdy jiz nevystac¢i frontalni vyuka, ale stfidani ¢innosti a co nejveétsi
aktivizace kazdého zaka. Za pomoci dalsich polozek v dotazniku bylo také zjisténo, ze vice
nez %a ucitelt (81 %) pripravuje pro zaky se SVP jiné materidly (napiiklad piehledy, pracovni
listy...). Dle detailngjSiho prizkumu bylo zjisténo, ze nejvice si ucitelé vytvareji
i vyhledavaji tyto materialy sami v kombinaci s materialy, které jim doporuci $kolni
poradenské zafizeni. AvSak zbyvajicich 19 % odliSné materidly pro zaky se SVP
nepfipravuji, coz je v rozporu s tvrzenim od Foista a Svozila (2016, s. 17-18), dle kterych
by uditel nemél uplatiiovat stejné metody zaroven jak pro zaky se SVP, tak i pro zaky
intaktni. Odpovédi na ¢tvrtou vyzkumnou otazkou tedy je, Ze nejvice ucitelé vyuzivaji
metody nazorn¢-demonstracni, aktivizujici a dovednostné-praktické a v ramci vyuky
vyuzivaji Casté stiidani forem a ¢innosti, coz se shoduje s teoretickymi poznatky zminujici

vzdélavaci procesy soucasné doby.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 72

Pata vyzkumna otazka hledala odpovéd’ na otazku: Jaké maji respondenti znalosti v oblasti
podpiirnych opatfeni? Aby bylo mozno odpoveédét na tuto otdzku, byla stanovena polozka
Vv dotazniku ¢. 18. Pfi praci s zéky se specialnimi vzdélavacimi potfebami je potieba urcita
znalost podpurnych opatieni, které 1ze zakim poskytnout. P¥i rozboru polozky vyplynulo,
ze 4 ucitelt védi, ve kterych stupnich PO ma zak se SVP ndrok na asistenta pedagoga. 19 %
uciteld védi, ve kterych stupnich miZe ucitel upravit pro zéky zasedaci potadek. 5 % ucitelt
védi, ve kterych stupnich PO miiZze dojit k dlouhodobym tpravam obsahu uciva. 19 % ucitelit
umélo spravné zaradit, ve kterych stupnich PO miZou byt vyuZivany kompenza¢ni pomicky
pro zaky se SVP. 17 % ucitelt dokazalo spravné zatadit, ve kterych stupnich PO muze dojit
ke snizeni poctu zakd ve tfidé. Témér 10 % ucitelt védi, v ramci kterych stupnt PO
se realizuje opatieni na zadklad¢ doporuceni Skolského poradenského zatizeni. AvSak pii
detailngj$i analyze této polozky vyplynuly vysledky, Ze pouze 3 ucitelé dokazali vSech
6 moznosti spravné zaradit do stupni PO. Z vyzkumu tedy vyplynuly zavéry, ze ucitelé
se v ramci naSeho Setfeni V této oblasti pfili§ neorientuji. Zde vSak miize vzniknout podnét
pro dal$i vyzkumné Setieni, které by bylo zaméfeno pouze na podplrna opatieni z pohledu
uciteld. Oproti tomu se plné 1isi vysledek z odborného vyzkumu s ndzvem Rok poté z roku
2017 (COSIV, ©2017), ktery zkouma i informovanost ucitelti o postupu pfi stanoveni druht
a stupni podparnych opatfeni u zakd. Z vysledki tohoto Setfeni vyplynulo,
ze z 507 ztcastnénych uciteli je jiz 2 dostate¢né informovéana Vv oblasti podpturnych
opatieni. Uvédomujeme si v§ak, Ze zminény vyzkum z roku 2017 byl na podptrna opatieni
zaméfen vice detailngji.

Sesta vyzkumni otizka hledala odpovéd na otazku: Jak vnimaji respondenti vzdélavani
zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami v béznych zdkladnich Skolach? Pro toto zjiSténi
byla v dotazniku vytvofena polozka ¢. 20, 21 a 22. V ramci vyzkumu byly zjistény spiSe
odmitavé postoje k inkluzivnimu vzdélavani. Konkrétn€¢ s ni nesouhlasi az 56,3 %
respondentt. Dulezité je také uvést, ze ¥4 ucitelll nedokazalo usoudit, zda souhlasi ¢i nikoliv.
Ptekvapenim pro nas byl vysoky pocet nesouhlasnych odpovédi ucitelt s praxi 16 a vice let
a také to, Ze 1 ucitel s praxi déle nez 16 let nemé Zadnou osobni zkuSenost s vyukou zaka
se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Vysledky vyzkumu vSak také dokazuji, ze i kdyz s inkluzi vétSina nesouhlasi,
je to ptedevsim z pozice samotnych uciteli. Tedy, Ze nejméné piinosnou inkluzi povazuji
pro ucitele. To piedevS§im z divodua zvySeni Casové narocnosti uciteld vzhledem
ke specidlnim piipravam na vyuku, neadekvatni pfipravy uciteld na inkluzi v ramci

pregradudlni ptipravy, ale také méné¢ Casu v hodinach pro praci s intaktnimi zaky. Ucitelé
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se také nazorové shodli, ze inkluze je nedomyslend, nepfipravend. I piesto, ze témét
Ya uciteld uvadeéla, Ze intaktni Zaci Casto nepfijimaji do kolektivu zaky se SVP a zaci se SVP
se citi byt mnohdy ménécenni, ze zavért vyslo, ze nejvice ze vsech 3 aktérii povazuji ucitelé
inkluzi za pfinosnou praveé pro zéky se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Na obdobny néazor uciteli poukazuji ve svém vyzkumu i Krahulové, Dobesova et al. (2019,
s. 15), dle kterych je ¢astym argumentem, ze zak nezazije pocit uspéchu v bézné zakladni
Skole. Praxe ale vSak dokazuje opak. Pokud ucitel respektuje individudlni vzdélavaci plan
zaka, voli vhodné vzdélavaci strategie a pracuje se tiidou jako celkem, zaziva i ten nejvice
,»problémovy* zak uspech.

Shodné vysledky vyplynuly i z vyzkumu, kterou v roce 2015 ptedstavila Systémova podpora
inkluzivniho vzdélavani v CR (©2015, s. 261). Nejvice u¢itelé uvadéli, ze inkluze neni
pfinosna pro intaktni zaky, protoZe v ramci vyuky se ucitel vénuje vice Zdkim se SVP. Také
zminovali, Ze zaci se specidlnimi vzdélavacimi potiebami zazivaji nedostate¢ny uspéch.
Témét shodné vysledky také odhalil dal§i vyzkum od Bendové a Fialové (©2015), ktery
se konkrétné zabyval postoji ucitelti zdkladnich Skol na inkluzivni vzdélavani. V rdmci
vyzkumu vSak autorky zjistily, Ze mezi uciteli pfevaZzuje spiSe negativni postoj ke vzdélavani
zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami v bé€znych zakladnich Skolach. Dlivodem
negativnich postoji jsou prevazné nedostatecné znalosti potieb zakd se SVP. Z vysledki
dalsich odbornych vyzkumut zabyvajicich se postoji uciteld na inkluzivni vzdélavani
vyplyvaji zavéry opét spiSe v neprospéch inkluze, naptiklad vyzkum od Pivarce (2020,
s. 169-170).

Ackoliv se zda, ze velka ¢ast respondentli vV ramci naseho vyzkumu povazuje inkluzi
pro vSechny tii aktéry (zak se SVP, Zak bez SVP, ucitel) za neptinosnou, detailni vysledky
nam ukazuji, Ze tento postoj neni tak jednoznacny. I kdyz u vSech aktéra velka cast ucitelt
volila spiSe moznost ,nepfinosna“, tak pocet ucitell, ktefi nemaji vyhranény nazor

je s ptevahou nejvyssi.

6.1 Doporudeni pro praxi

Na zéaklad¢ vysledkli provedeného vyzkumného Setfeni budou nyni nabidnuta doporuceni
pro praxi.

Pro jesté lepsi pripravenost na zakovskou diverzitu doporuc¢ujeme ucitelim predevsim velmi
uzkou spolupraci s pracovniky pedagogicko-psychologické poradny a specidlné

pedagogickych center. Pfimo ve Skole vyuzivat moznosti spoluprace se Skolnim specialnim
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pedagogem a Skolnim psychologem. Tito zminéni pracovnici poskytnou ucitelim
informace, pomohou s vyhodnocenim problému a doporuci, jak s konkrétnimi zaky

pracovat. Nezbytn¢ nutna je také spoluprace s rodic¢i zaka.

Dal$im doporucenim je poskytnout ucitelim vétsSi prostor pro jejich dalsi vzdélavani.
Vzhledem k aktualni epidemiologické situaci, kdy vyuka probiha na vSech stupnich kol
témet vSude online formou, mohou ucitelé, kteti by chtéli ziskat nové informace a zaujalo
je téma a napli kurzd, vyuzit nabidky online webinatt. Pro uditele je tato forma urcité ¢asové
vyhodnéjsi a pfi vzdjemné komunikaci zacastnénych si mohou odnést fadu rad, navodi
a doporuceni, které jim pomohou pii kazdodenni praci s kolektivem, kde se vyskytuje

zakovska diverzita. VSe pak mohou vyuzit v dobé prezencni i distancni vyuky.

Nemulzeme opominout ani spolupraci se stiedisky vychovné péce HELP, ktera se zamétuji
na poradenstvi, konzultaci, terapeutické ¢innosti atd. Za béznych podminek muze cela tiida
toto stiedisko navstévovat nebo pracovnik miize navstivit zaky ve Skole. Pracovnici daného

stiediska se snazi za pomoci aktivit zlepsit vztahy v ramci tfidni skupiny.

Z vysledkl Setfeni vyplynuly i jisté negativni zkuSenosti ucitelli se zacleiovanim zaki
se specialnimi vzdélavacimi potiebami do kolektivu, dovolujeme si navrhnout i nasledujici

doporuceni.

Ucitel, ktery se snazi zlepsit klima tfidy, mize vyuzit tfidnich mini-projektti nebo vypracovat
celoskolni projekty, jejichZ cilem bude zlepSit pfijeti Zdkovské diverzity do kolektivu,
napf. jak zvladaji bézné Cinnosti déti se zrakovym postiZzenim, S pohybovym postizenim,
sluchovym postizenim atd. Pokud je ve tfidé v rdmci inkluze vzdé€lavan zak
napft. se zrakovym postizenim, mohou si S vyuzitim riznych her a praktickych ¢innosti
spoluzaci vyzkousSet orientaci a pohyb v prostoru, jak fesit vSechny bézné ¢innosti - jidlo,
hygiena, oblékani, azZ po sezndmeni S Braillovym pismem. Stejnym zptisobem muze ucitel
priblizit ostatnim problematiku jednotlivych diverzit. Cilem je, aby spoluzaci byli vhodnou
a pifiméfenou formou seznameni s problematikou rtznorodosti a vedeni ke schopnosti

vzajemného respektovani.

Vzdélavani zaki v souCasné dobé, ktera je ovlivnénd pandemii, je obtizné. Proto
doporucujeme ucitelim vyuzivat veskerych online nabidek ke spoluprdci napt. online
besedy s pracovniky knihoven. Zde je mozno domluvit téma besedy, které lze vyuzit

i k feSeni problematiky zakovské diverzity ve tfidé. V literatufe je spousta naméta, které
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obohati hodiny ¢eského jazyka, namotivuji zaky k zajmu o knihy a mohou uciteli pomoci

ve snaze upevnit pozitivni klima ve tiide.

Velmi pasobivé mize byt 1 vyuziti spoluprace s herci divadel, ktefi jsou ochotni online
vstuplt do vyucovacich hodin. Opét zélezi na uciteli, jaké téma spoluprace dohodne,
napf. scénické Cteni k dané problematice. Tyto besedy budou pro zaky urcité zajimavé

a mohou jim pomoci vzajemn¢ si porozumeét.
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ZAVER
S pojmem zékovskd diverzita se mizeme v naSi spoleCnosti setkavat ¢im dal Castéji.
Zékovskou diverzitu lze také znat pod pojmem heterogenita, rozmanitost &i riiznorodost a

pfedstavuje riznost odlisujici jednoho zéka od druhého.

Vyzkumnd ¢ast diplomové prace se zabyvala pfipravenosti uciteli zakladnich Skol na
zékovskou diverzitu, proto bylo nutné se v teoretické ¢asti zaméftit predevsim na nésledujici

oblasti.

Prvni kapitola byla vénovana ucitelské profesi v ramci zakladnich Skol, ve které bylo mozno
se dozveédét, co dand profese obnasi, co je poslanim ucitele a jakymi dovednostmi ¢i
znalostmi by mél kazdy ucitel disponovat. Déle byl charakterizovan profil inkluzivniho
ucitele véetné jeho kompetenci. Dal$i podkapitola byla zaméfena na konkrétni metody a
ptistupy, které by mél kazdy ucitel uplatiovat pro efektivni vzdélavani a rozvoj kazdého
zaka. Posledni podkapitola poté popisovala pregradualni vzdélavani a také dalSi rozvoj

ucitelii zakladnich Skol pro inkluzivni vzdélavani.

V ramci druhé kapitoly teoretické ¢asti byla snaha bliZze se sezndmit s vymezenim pojmu
zékovska diverzita neboli zdkovska heterogenita a také specifikovat jeji druhy. Poté bylo
vysvétleno, kdo je 7zak se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, s nimi spojené zakony 1
vyhlasky. Byla zde i detailngji zpracovana tabulka, kterd blize specifikovala jednotlivé
stupné podplrnych opatieni a zdvérem kapitola poskytla definici zdkladnich pojmi, které

jsou s danou problematikou spojovany.

Tieti a zaroven posledni kapitola teoretické Casti definovala problematiku inkluzivniho
vzdélavani, vymezovala zédkladni pojmy a zabyvala se pojmem inkluzivni Skola. Déle zde
byla snaha objasnit vyvoj inkluzivniho vzdélavani v Ceské republice a na zavér kapitoly

byly rozpracovany ptinosy inkluzivniho vzd€lavani i z pohledu urcitych aktért inkluze.

Cilem empirické ¢asti bylo zjistit, analyzovat a vyhodnotit, jak jsou ucitelé piipraveni na
zakovskou diverzitu. Aby byl zjistén dany cil diplomové prace, byla zvolena kvantitativni
metoda. Vysledky vyzkumu byly ziskdny formou dotaznikového Setieni, jez obsahoval
celkem 22 polozek. V ramci empirické ¢asti byly vSechny polozky analyzovany a popsany,
poté jiz byly shrnuty samotné vysledky. Dotaznikového Setfeni se zacastnilo 215 ucitela a

navratnost dotaznikt ¢inilo 22,49%.
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Nezbytnym piedpokladem pro rozvoj inkluzivniho vzdélavani je predevsim to, jak jsou
ucitelé na danou problematiku pfipraveni. Aby byla inkluze opravdu efektivni, je tedy nutné,
aby ucitelé védéli, jak s zédkovskou diverzitou pracovat. V souCasné dobé existuje fada
odbornych vyzkumnych Setieni, ale vétSina z nich se zabyva postoji na inkluzi ¢i jejimi
prekazkami. Existuji vyzkumy zamétené jak na feditele Skol, ucitele, zaky, tak i laickou
populaci, ale pravé ucitel je hlavnim Cinitelem v dané oblasti. Pravé vliv ucitelti je v ramci

inkluze velmi klicovy.

Z provedeného vyzkumného Setfeni a analyzy jednotlivych polozek se lze doveédét, Ze %
ucitell svou prfipravenost na zdkovskou diverzitu hodnoti jako spiSe dostatecnou.
Z detailngjsiho pohledu vSak vyplynulo, ze velkd c¢ast ucitelti, ktefi se hodnoti pozitivné,
vzdélavaji zaky 11 let a déle. Naopak ucitelé, ktefi svou ptipravenost hodnoti spise
negativné, vzdelavaji 10 let a méné. Oproti odbornym kurziim, odborné praxi v ramci
pregradudlni pfipravy a samotné vysokoskolské ptipravé je nejvice pro ucitele piinosna
profesni praxe. To se prokazalo i v otazce v ramci dotazniku, kde méli ucitelé sami zhodnotit,
co povazuji za nejvice pfinosné na pfipravu na zdkovskou diverzitu. Z celkové analyzy
vysledku lze fici, Ze uitelé zékladnich Skol v Jihomoravském kraji jsou spiSe dostatecné
piipraveni a to predevsim ucitelé s praxi 11 let a vice. Sami by ale v urcitych oblastech i

piivitali vice informaci.
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PRILOHA P I: DOTAZNIK

Pfipravenost u¢itelll na Zakovskou diverzitu

Dabry den,

jmenuji se Markéta Hanatkovd a jsem studenthou zévérefného rodniku magisterskéha studia Univerzity Tomade Bati ve Zlind. Cilern mé diplamaoné
prace je gistit, jak jsou wfitelé zakladnich Sol pfipraveni na BEhavshou diveraitu. Chiéla bych Vs proto poprasit o wyplnéni dotamiku, ktery mi
pornike k dosadend daného cile. Dotamik je 2cela znanymni

Predem Vém dékuji za odpovddi, ochotu i Las

Poufind zkratky:

- 24k se SVP = Bk se specidnimi vadBlévaciml potfebami

Viggwbtleni pojmi:

- 24kovskd diverzita nazivina téF jska riznorodost Bkil, nebo také jakn heteragenita 2ki. Jednd se o skupinu ik rimygch kvalit (rdzného
witku, razdilng Skolnd wykonnaostl, socidlnihe plvadu, visstnost], schopnost] | mentalitd)

1 Jaké je Vase pohlavi?
MNapovéda k otame: Fibeite jeoi odpovdd”

() Zena
O muz

2 Na kterém stupni zakladni Skoly pracujete?
Napovéda k otame: Fibeite jeo odpovdd

O Lauped
O 11 stupen

5 Jaka je délka Vasi praxe ve Skolstvi?
MNapovéda k otame: Fideite jaoy oopoved

O oot O odidostee ) od6dotoler () od11do15tet () 16 let avice

4 Jaké je Vade absolvované studium v ramci pregradualni pfipravy?

O Pedagaqické vadélini (pedagogicks fakulta)

O Jin.i_[ |




5 Absolvavali jste v pribéhu vysokodkolského studia predmét specialni pedagogika?
Napavida k otdze: Fybene fedny oopovds”

Oﬁnn
O He

6 Ohodnofte Vase znalosti v oblasti specialni pedagogiky:

Népavéda k otazre: f=wiame, 2weimi dobe; Fdolve; J=gite nedosiatedne, S=velimi nedostaiedng

rervrerer [ ] /s

7 Na praci s Zakovskou diverzitou jste pfipraven/a:
MNapovéda k otdze: Fidene jeday agpovds”

O vosatetns (O Spitedostatetnd () Spife nedostatefnd () Nedostatetnd

8 Mate osobni zkuienosti se vzdélavanim zakl se SVYP?
Napavida k otdze: Fybene fedny oopovds”

Oﬁnn
O He

9 Moinosti zvySovat své utitelské kompetence v ramdi kurzil zaméfenych na Zakovskou
diverzitu:

Napoveda k otdeme: Fyderte fedny odbovsd”

O vpsvastetazo ) wyutiviteobtas () Temd? nevutivite () Viber nevyulivite

10 Vice informaci ohledné vzdélavani 2aki se SVP byste:
Napavida k otdze: Fybene fedny oopovds”

O privitali () Neptivitali () Mevim




11 Vyberte, na koho byste se v pfipadé pomaci pfi vzdélavani zakd se SVP obratili:

Mipavéda k otéme: Mifete wivat § wice aopoved
|:| Skalnl metodik prevence

|:| Yychavny poradce

D Skalni peythalog

|:| Odbornik 2 pedagogicks-peychologické poradny
|:] Odbornik 2 specialnd-pedagogického centra
|:| Kolegové ve Skole

D Sholnl specidlni pedagog

I:' lind_ [
12 Ohodnotte jednotlivé moZnosti, jak pfinosné pro Vas byly na pfipravu vzdélavani Zakd se
SVP:
Napavida k otdme: Fbene jedny oopovés” v kadodm Goky

Yelmi pfinosnd  Spile plinasné  Pinosnd Spife neplingsné  Nepfinosné
Odborné pedméty na Vi O O O O O
Odbornd praxe bihem studia na VS O O @) O @)
Utitelskd profesnd praxe O O O O O
Vad&lavaci kurzy/Skolenl bhern prafesn praxe O O O O O

13 Ohodnotte narocnost Vasi pfipravy na vyuku Zaki se SVP:

MNapovéda k otame: f=welmy ndmdng; J=ndvmcng; F=mime rémdné; $=nendradng; 5= velmi nendrocng

Yrtrvevevy [ ] /s




14 Jaké metody nejiastéji vyuzivate v ramci vzdélavani?

MNapovéda k otime: Fidene jedu nebo wie adpowedi

Mazini-demanstratnd
[ vysvittovani pviktad) ubitele L] prace s textem L] Resmover [ (predvadini pledmita, video,
obridey_)
D Dovednostni-praktické Aktivizujici (Telend
[napodobovani, experimentavani_) problémi, didaktické hry_)
[ sins | |
15 Jaké formy vyuky nejlastéji vyuzivate pii vzdélavani?
Mapavéda k otime: Fiberte fedw neto wie adpoved
D Hromadna I:' Skupinowd I:' Samostatnd prace a D Stfidéni forem a Einnpsti
(frantalng) wka {kaaperativil) wuka individualizovand wiika DB wyuky

] sina |

16 Pripravujete pro Zaky se SVP jiné materialy do vyuky ne? pro ostatni zaky? (napf. prehledy,
pracovni listy...)

Napavida k otdme: Fdete jedny oopovés”

O.Ann
O Ne

17 Pokud jste odpovédél/a v predchozi otazce "ANQ", uvedte, které materialy pouzivate:
Mipovéda k otime: Kibeie fedmy nebo wie oopoiesd

D Doporutavané materialy 22 thalského |:| Vami vytvalend |:| Vami wyhled&vangé D Kombinace
poradenského zzilzeni materialy materialy viech

18 7afadte uvedené mo:nosti do jednotlivych stupnd podpimych opatfeni:
MNapovéda k otame: Fibene jeda nebo wie adpovea v kaZdém fdku

lstuped  ILstupeli  Ill.stupel  IV.stuped V. stuped

Pritomnost asistenta pedagaga |:| |:| D |:| D

Uprava zsedaciha pofidke |:| D D |:| D

Dlouhodobe dpravy obsshu a rozsahu uéiva |if od O O O ] |




Viyuditi kompenzatnich pomdcek |:| |:| I:I |:|

Snileni poctu 2ki ve tFidé ] ] ] ]

Realizace opatfeni na ziklad® doporudeni Sholskéha poradenskéha zafizeni |:| |:| D |:|

19 Jak byste ohodnotili naroénost vzdélavani Zaki se SVP?

Napovéda k otarme: f=welmd ndrodne; F=ndmdng; Fmime ieémdneg; Fnendradng; Faelmi nendmine

Trtrtetety [ ] /s

20 Dle Vadeho nazoru uvedte, zda je inkluze pro uvedené aktéry pfinosna &i nepfinosna:

Napovéda k otime: Fidene feday adpovéd v kafobm fGdin

Plinpsnd MNeutralni pastaj Neplinosnd
Pra Hky se SVP O O O
Pro Biky bez SVP O O O
Pro utitele O O O

21 Pokud jste v piedchozi otézce vybral/a moZnost "NEPRINOSNA", uvedte diivod.

22 laky je Vas nazor na inkluzivni vzdélavani?
Napovéda k otare: Fidene fedny adpovda”

O sountasim O Nesouhtasm () Medakihy pasoudit

Mockrat dékuji za Val fas.




