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Tabuika A
Stupeii Uroveil
Kritéria hodnoceni BP | obtiinosti | A | B C|DI!IE | Fxi F |Soudin
1 |15 2 25| 3 4 5

1 | Splnéni cilii 3 X 6

2 | Logick4 stavba 2 X 2

3 | Teoreticka Cast 3 X 3

4 | Analyticka Cast 3 X 6

5 jPrace s literaturou 2 X 6

6 | Stylisticka a jazykova 1 X 15
uroveil

7 | Formalni tGrovei i X i
Celkem 15 25,5 |

Fréci hodnotim koeficientem naroénosti 1,2.

Poznamka: Hodnoceni jednotlivych kritérii oznadéte znakem X v pfislugné trovni, Vysledek z této
tabulky, ktery ziskdme vydélenim celkového sonétu soudind 15-i, vynasobime koeficientem v rozmezi
P az 1,5 (1 vyjadiuje vy$8i naroCnost), ktery charakterizuje ndrodnost tématu. Na zakladé takto
vypodtencho soucinu se podle tabulky B stanovi koneéna zndmka prace.

Tabulka B
Interval Stupen ECTS Stovni hodnoceni
L 1,0-149 A Vyborné
 1,5-1,99 B Velmi dobie ]

2.0-2,49 C Dobie

2,5-2,99 D Uspokojive
3,0-3,49 E Dostateéné
3,5-3,99 FX Nedostate¢ng

4,0 - F Nedostateéné




Pripominky a otazky k obhajobé:
(Otazky uvadi pouze oponent.)

Teoreticka a analyticka €ast obsahuje komplexni Udaje a plné koresponduje s ¢asti
projektovou.

Prace ovéem zahrnuje velmi sirokou oblast, kdy je (navzdory plvodnimu zadani)

v projektové Casti zaméfena pouze na ¢esky trh. Postradam také vycet konkrétni efektivity
jednotlivych zmén.

Navrhované zmény jsou srozumitelné zdlivodnény, v oblastech zfizeni tiskového odboru &
televizni a rozhlasové reklamy ale nezohledriuji obrovskou finanéni naroénost. Castka
15.000 v rozpodétu na televizni a rozhlasovou reklamu je pak zcela nerealnal

Cést analyzuijici G¢ast na veletrzich (str. 41 kap 5.3.1.) obsahuje aktivity, které jsou pro firmy,
pravidelné se zuc¢asthujici veletrhil, samoziejmosti — nezminuje ale napf. jazykovou
vybavenost personalu ¢i doporuceni pro zmény struktury navétévovanych veletrh(.

Prilohy (predevsim Il a lll) nejsou tistény barevné, ackoli jde m.j. o logo firmy, které stavi na
kombinaci a inovaci barev, navrhované v projektové ¢asti

Otazky:

1.V praci navrhujete zfizeni tiskového oddéleni v ¢ele s tiskovym mluvéim. Specifikujte
praktickou naplii kaZdodenni ¢innosti a naklady na zfizeni a provoz tohoto oddéleni.
Zhodnotte efektivitu.

2. Kolik procent odbératell tvofi zahraniéni (vycet — viz. str.10)? Nezminujete jazykové
mutace jednotlivych propagacnich aktivit ani specifika jednotlivych svétovych trhi
(napf. pii komunikaci na veletrzich, na webu &i v propagacnich prospektech).

Navrh na klasitikaci bakalarské prace (viz Tabulka B): ... C - dobre
(Uved'te Stupen ECTS + Slovni hodnoceni)

Ve Zliné dne 3.1.2006

podpis hodnoticiho




