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Na praci Ize ocenit (silné stranky):

e Cenim si mieru zainteresovanosti a zanietenosti, ktoru autorka preukdzala nielen pri pisani
prace, ale najma pri realizacii svojho primarneho vyskumu v stazenych podmienkach
ovplyvnenych pandemickou situdciou.

e Teoreticka Cast je logicky ¢lenena a spracovana na velmi dobrej Urovni, autorka pracovala
s relevantnymi ako aj aktualnymi zdrojmi.

e Kladne hodnotim aj jasne a vystizne formulovany ciel prace, relevantné vyskumné otazky
a vyber vhodnych metdd vyskumu.

e V\ praktickej Casti autorka detailne predstavila sucasnu podobu internej komunikacie
v spolocnosti, starostlivo vyhodnotila vysledky svojho primdrneho vyskumu a vyvodila
z nich relevantné zavery, ktoré nasledne vyuzila v projektovej Casti prace.

e Praca je pisana kultivovanym jazykom.

e Autorka pracu pravidelne konzultovala.

Vyhrady, pfipominky a naméty k praci (slabé stranky):

e Miestami nedostato¢né uvddzanie zdrojov (napr. na str. 28), ktoré ale neznizuje kvalitu
predloZenej prace.

Otazky k obhajobé:
e Oboznamili ste management spolo¢nosti so svojimi ndvrhmi na zlepsSenie internej

komunikacie? Sudhlasilo vedenie stvorbou instruktdznych videi, ktoré navrhujete
v projektovej Casti Vase] prace?

Kontrola plagiatorstvi byla negativni — systém nasel shodu 0 %.

Ve Zliné dne 8. kvétna 2021 Podpis: doc. PhDr. Dagmar Weberova, PhD. MBA, v. r.

Hodnoceni odpovida stupnici ECTS:
A=1,00-1,24,B=1,25-1,50,C=1,51-2,00, D =2,01-2,50, E = 2,51-3,00, F = 3,01



