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U hodnoceni kritéria 1 zohlednéte naro¢nost tématu préce.

Pti hodnoceni kritérii 2-6 zohlednéte nasledujici bodovani:

5 bodu — splnéno velmi kvalitn€, vyrazné piekracuje pozadavky
4 body — splnéno kvalitné

3 body — spInéno bez vyhrad

2 body — splnéno s mensimi nedostatky

1 body — spInéno, ale s vyraznymi nedostatky

0 bodii — nesplnéno

KRITERIA HODNOCEN{ Pocet bodi

1. Naroc¢nost tématu prace: 3
a) feSena problematika je slozita ano
b) ziskavani dat je naro¢né ano
C) zpracovani dat je naro¢né ano

2. Cile a metody prace: 3
a) cile prace jsou srozumitelné formulovany ano
b) metody zpracovani prace jsou srozumitelné formulovany ano
) prezentované cile prace jsou v souladu s tématem prace ano
d) zvolené metody a postupy jsou vhodné pro naplnéni cili prace ano

3. Teoreticka ¢ast prace: 4
a) teoreticka Gast prace obsahuje kritickou literarni reSersi ano

b) teoreticka ¢ast vychazi z vhodné zvolenych domacich i cizojazyénych zdroju

(s ptihlédnutim k relevantnosti, aktualnosti a typu publikaci) ano
C) teoretické zdroje v textu jsou citovany odpovidajicim zptisobem ano
4. Prakticka ¢ast prace — analyza: 4
a) v analytické ¢asti prace jsou vyuZity poznatky z teorie ano
b) zvolené metody prace byly vhodné aplikovany ano
C) postup aplikace metod prace je dostatecné popsan ano
d) prace obsahuje souhrnné zhodnoceni soucasného stavu ano

e) zavéry analyz jsou dostatecné podlozené ano




5. Prakticka ¢ast prace — projekt: 5

a) projektova ¢ast prace navazuje na teoretické poznatky ano
b) projektova ¢ast prace navazuje na vysledky analyz ano
C) prace obsahuje zaveéry a moznosti aplikace navrhovanych doporuéeni ano
d) navrhy jsou podlozeny odpovidajicimi argumenty ano
e) prace obsahuje dopady ptedlozenych navrht ano
f) prace naplnila stanovené cile ano
6. Formalni aroven prace: 4
a) text je logicky provazan ano
b) v praci je pouzita spravna terminologie ano
C) pouzité zdroje jsou citovany dle pozadované normy ano
d) prace ma jazykovou uroven odpovidajici kvalifikaéni praci ano
e) prace ma grafickou troven odpovidajici kvalifikaéni praci ano
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Celkové hodnoceni prace a otazky k obhajobé¢:
(otazky uvadi vedouci prace i oponent)

Predlozena diplomova prace se vénuje navrhu ergonomicky vhodného pracoviste ve spolecnosti SEFO plus
s. r. 0.Prace je zpracovana v teoretické i praktické roviné podle stanoveného hlavniho cile a definovanych
zasad pro vypracovani. Formalni uprava prace a prdce s literaturou je na pozadované urovni. Praktickad
cast prace je rozdélena na dvé casti. V prvni casti se diplomantka zabyva analyzami vybraného pracoviste.
Podrobné zde analyzuje pracovisté strojniho mechanika, konkrétné pracovni podminky a pracovni polohy.
Vyznamnou casti je analyza RULA, kterou diplomantka vyuZila pro analyzu hornich koncetin. Cela analyza
je proverena v simulacnim programu Tecnomatix Jack. Projektova cast se sklada z popsani podstaty
projektu, casového harmonogramu a vytvoreni navrhu vhodného pracoviste, coz je také ovéreno v
simulacnim programu Tecnomatix Jack. V zavéru prdce se nachdzi prehledné zhodnoceni, navrhy a
doporuceni ke zlepsSeni pracovnich postupii spolu s jejich implementaci.

V celé praci je znat mnozZstvi casu, které diplomantka vénovala podrobnému sledovani a analyze resené
problematiky. Diplomatka pristupovala k tvorbé diplomové prace s velkym zajmem a ochotou konzultovat
Fesenou problematiku. Navrhovana reseni diplomantkou jsou pro firmu prinosnd a v praxi uplatnitelna.
Velky prinos, se zpracovanim diplomové prace, spatiuji pro spolecnosti SEFO plus s. r. 0., ktera se drive
problematikou ergonomie nezabyvala a vykrocila tak vstric zlepsovani pracovniho prostredi ve vyrobé.

Otazky:
1) Spolecnost SEFO plus s.r.o. se diive oblasti ergonomie moc nevénovala. Jak navrhujete udrzet i do
budoucna nastartovany zdajem o ergonomii ve spolecnosti?
2) Jaka opatreni byste navrhla, abyste motivovala pracovniky jednotlivych pracovist k namétii na zlepseni
pracovnich podminek?
3) S odstupem casu, v cem spatrujete nejvetsi problém, se kterym jste se setkala pri analyze pracovisté
strojniho mechanika?

DP byla podrobena kontrole ke zjisténi pivodnosti prace v IS STAG. Na zaklad¢ vysledku této kontroly bylo
zjisténo, Ze prace neni plagiat.

Préce splituje kritéria pro obhajobu DP?,

! Prdce nesplituje kritéria pro obhajobu, pokud je minimdainé jedno kritérium hodnoceno 0 body.



Ve Zliné dne 19. c¢ervna 2020

podpis vedouciho DP



