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ABSTRAKT

Diplomova prace se zabyva problematikou mezigeneracniho uceni. Je rozdélena
na teoretickou a praktickou ¢ast. Teoreticka ¢ast je rozd€lena do tii kapitol, prvni
kapitola je zaméfena na mezigeneracni uceni, edukacni realitu a demografické
zmény ve spolecnosti. Druha kapitola se blize zabyva mezigenera¢nim uc¢enim v
rodin€, sendviCovou generaci a mezigeneracnimi kurzy. Posledni kapitola je
vénovéana vyvojovym fazim a jejich specifikim. V praktické ¢asti je vyuzito
kvantitativniho vyzkumu, ktery zjist'uje nazory respondentt riznych generaci, jak

vnimaji mezigeneracni uceni ve svych rodinach.
Kli¢ova slova:

Mezigeneracni uceni, generace, demografické zmény, sendviCova generace,

mezigeneracni kurzy

ABSTRACT

The thesis deals with the issue of intergenerational learning. It is divided in the theoretical
part and the practical part. The theoretical part is subdivided into three chapters, the first
chapter is focused on intergenerational learning, educational reality and demographic
changes in society. The second chapter deals in more detail with intergenerational learning
in the family, sandwich generation and intergenerational courses. The last chapter is devoted
to the developmental stages and their specifics. In the practical part is used quantitative
research, which find out the views of respondents of different generations, how they perceive

intergenerational learning in their families.
Keywords:

Intergenerational learning, generation, demographic changes, sandwich generation,

intergenerational courses
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UvVOD

Tématem diplomové prace je ,, Mezigeneracni uceni jako fenomén edukacni reality. “
Historie mezigenera¢niho uceni je stara jako lidstvo samo a prolina se s prostfedim rodiny 1
mimo ni, napiiklad ve Skole, zamé&stnani nebo pfi volnocasovych aktivitdch. Jednd se o
proces, béhem které¢ho jedinci rizného veku, ndzorl a postojl, ziskavaji nové znalosti a
dovednosti. Mezigenera¢ni uceni je celozivotnim procesem védomym, nevédomym,
zamernym ¢i nezamérnym, ktery probiha mezi generacemi navzajem a nemusi se jednat o
generace po sob¢ jdouci. Kazda generace ma sva specifika, at’ uz to jsou nazory nebo pohled
na svét. Nazory mohou byt odlisné a protikladné, tedy i t€Zko pochopitelné pro jednotlivé
generace. Rozdilné nazory a postoje zavisi na rozdilnych Zivotnich zkuSenostech,
dodrzovanych tradicich a zvycich, ve kterych jednotlivé generace vyristaly.

Kazda vékova skupina je originalni, ma sva specifika a potfeby. Velkym piinosem je
setkavani se generaci, star$i generace mohou mladSim ptfedavat tradice, hodnoty, kulturu a
zvyky. Pro starsi generaci to mé €asto pozitivni pfinos, protoze ziskavaji pocit potiebnosti,
soundlezitosti a dostanou se z kolob&hu rutinnich zvyklosti. Mladé generace ma pak moznost
naucit se néco nového a tfeba 1 zménit nazor na star$i a pochopit jejich nédhled na véc. Cely
proces napomaha k upeviiovani vztahli mezi generacemi, vzajemné toleranci, respektu, ale
také k predavani kultury, zvykl a tradic, které diky tomu nezaniknou.

Téma diplomové prace bylo autorkou zvoleno z divodii jeho blizkosti k socidlni
pedagogice, nadCasovosti a aktualnosti. Cilem prace bude podat uceleny piehled o
problematice mezigeneracniho uceni. DneSni doba se vyznaCuje demografickym starnutim
populace. Moderni prostfedi, ve kterém Zijeme, se rychle méni a nuti nds se ucit a
pfizplsobovat se. Je tedy nutné se naucit reagovat na zmény a co nejlépe se pfizplsobit,
abychom mohli vést spokojeny Zivot.

Teoreticka cast je rozdélena do tii kapitol. Cilem teoretické Casti bude objasnéni pojmil
souvisejicich s mezigenera¢nim u€enim, vztahy a vyvojovymi fazemi. Prvni kapitola se
zabyva mezigenera¢nim ucenim a edukacni realitou. Charakterizuje pojem edukacni reality,
mezigenera¢niho uceni a jejich vyznam pii vzajemném sbliZzovani a porozuméni si mezi
generacemi. Déle je nastinéno mezigeneracni uceni v riznych typech socidlniho prostfedi,
napiiklad prostfedi pracovist¢ nebo Skoly. Kapitolu uzaviraji demografické zmény ve
spole¢nosti. Druha kapitola se blize zamétuje na mezigeneracni uceni v roding, sendvi¢ovou

generaci a mezigeneracni kurzy.
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Treti kapitola je veénovana jednotlivym vyvojovym fazim a jejich specifikiim.
Charakteristickému chovani, kter¢ je typické pro jednotlivé etapy Zivota a rozdily mezi nimi.
Jedna z podkapitol bude vénovana mezigeneracnim konfliktim, které jsou v soucasné dob¢
stale CetnéjSi a patfi k nejcastéjSim problémim dnesni doby. Je zde zminéna také
problematika pfedsudkii viic¢i staii neboli ageismus.

V empirické ¢asti je popsan kvantitativni vyzkum, ktery byl pouzit ke sbéru dat. Zvolenou
technikou bylo dotaznikové Setfeni. Cilem vyzkumné ¢asti je zjistit, jak vnimaji respondenti
mezigeneracni uceni ve svych rodinach zpohledu rGznych generaci a také vnimani
vzajemnych vztahli v rodiné. Dale bude zjistovano, jaké je povédomi a zijem o

mezigeneracni kurzy.
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I. TEORETICKA CAST
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1 MEZIGENERACNI UCENI A EDUKACNI REALITA

Prvni kapitola je vénovana pojmim, které se dale v textu budou casto objevovat a budou

podrobnéji rozebirany.

Pedagogicky slovnik definuje pedagogickou realitu jako pojem, ktery nahrazuje doposud
pouzivany ale ne zcela vystihujici pojem pedagogicka praxe: ,, edukacni realita je jakykoli
usek objektivni skutecnosti, v niz probihaji néjaké edukacni procesy.“ Spada zde prostiedi
Skoly, rodiny, prace, sportovni a jina volnoCasova mista, kde se lidé mohou setkavat a
navzajem se od sebe néco naulit, vyjimkou neni ani prostfedi vecernich klubti nebo
milenecky par. Z hlediska moderni pedagogiky edukacni realita poskytuje rozsiteny pohled
na rizné situace ucicich se jedinct, jejich vzdélavani a to nejen v prostiedi Skoly ale 1

v nejriznéjsich prostiedich a Zivotnich situacich (Pricha, Walterova, Mares 2003, s. 54).

Nové chapani pedagogiky u nés i ve svété hovoti o pedagogice jako o védé zabyvajici se
edukacéni realitou. Hlavni slozky tvoii ,,vSechny typy edukace, edukacniho prostredi,
edukacnich procesii a subjektii a prioritou je edukacni realitu prozkoumat a objasnovat,
nikoli ji normovat. “ MizZeme tedy fici, Ze edukaéni realita zahrnuje vSechna prostredi, kde
probihaji edukaéni procesy a tim je odliSnd od klasické pedagogiky, ktera klade diraz na

vychovu a vzdélani prevazné ve skolskych zatizenich (Pricha, 2002, s. 68).

., Jednou z Zivotné diileZitych podminek existence lidstva je edukace, tj. schopnost clovéka
ucit se a vyucovat jiné.“ Proces uceni se realizuje vZdy v konkrétnim prostfedi, mezi
konkrétnimi lidmi a v realnych podminkéch, Ize ho tedy chapat jako edukacni realitu.
Pedagogika je védou explorativni a explanacni. Vyraz explorativni znamena, Ze je zaloZena
na poznatcich z vyzkumu a zkoumani edukaéni reality je zdkladni soucasti pedagogiky.
Explana¢ni pedagogika vyjadiuje jeji orientaci na objasnéni jevl edukacni reality. Moderni
pedagogika ptedevsim usiluje o vysvétleni edukacni reality pomoci teorii a ne pouze o
normovani. Samostatny pedagogicky vyzkum a teorie nestaci k vysvétleni a komplexnimu
zkoumani mnohotvarnosti edukac¢ni reality. Z praxe je zndmo, ze do oblasti edukacni reality
zasahuji 1 jevy zjiné nez pedagogické oblasti, jednd se napiiklad o oblast psychologie,

ekonomie, sociologie a mnoho dalSich (Pracha, 2009, s. 13-16).
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Mezigeneracni uceni je velice Siroké téma, které se sklad4d z riznych kategorii uceni.
Predstavuje jednu z nejbéznéjSich a zaroven nejpfirozengjSich stranek uceni, kterda nas
provazi po cely zivot. Patii tedy do kategorie celozivotniho uceni, jelikoz probiha po cely
zivot a ve vSech jeho fazich. A také do kategorie vSezivotniho uceni, protoze se uskutecnuje
ve vSech oblastech zivota a v celé jeho S§ifi. Prostfednictvim mezigeneracniho uceni
ziskdvame znalosti, dovednosti, hodnoty a postoje. Nezélezi na vé€ku, ucime se cely zivot,
prostiednictvim zkuSenosti, z rizné dostupnych zdroji nebo pozorovanim kazdodenniho
svéta (Rabusicova, Klusackova, Kamanova, 2009, s. 132-134). Téma neni v Ceské republice
zatim dostate¢né objasnéno a neni provedeno dostate¢né mnozstvi vyzkumd, i kdyz se jedna
o dulezity fenomén edukacni reality. (Pricha, 2002, s. 61) AvSak pokud jde o mezigeneracni
programy a neformalni vzdélavaci kurzy, je nabidka u nas pomérné¢ rozsahla (RabusSicova,
Kamanovd, Pevnd, 2011, s. 36, 46-47). V zahrani¢i, naptiklad ve Spojenych stitech
americkych, Némecku, Velké Britanii, Spanélsku, Svédsku nebo Nizozemi se vyzkumu

mezigenera¢niho uceni vénuji jiz desetileti.

Pomoci u€eni ziskavame nové poznatky a diky nim se v priibéhu Zivota rozvijime.

,, MuiZzeme se mnohdy setkat s formulaci, Ze uceni je osvojovani védomosti, dovednosti a
navykii. Tuto skutecnost ale chapeme jako velmi zjednodusujici. Vzdyt ucenim se také meni
nase zajmy, schopnosti, ale také utvareji mnohé rysy a vlastnosti osobnosti. Jeho
prostrednictvim se téz rozviji viile, sebeovladani a kultura citovych projevii, prip. mnohé

formy traveni volného ¢asu‘“ (Linhartova, 2006, s. 110).

Mezigeneracni uceni nema jednotnou definici ani terminologii, jedna se o velice rozsahlé
téma, jak je vidét v nasledujicich ukazkach.

Dle RabuSicové se tzv. mezigeneracni studia (intergenerational studies) zabyvaji
mezigenera¢nim ucenim. Koncept je prezentovan jako soubor vyzkumnych, teoretickych a
aplikacnich znalosti a aktivit, které se zamétuji na pfinos z mezigeneraCnich interakei.
Radime zde setkavani a vymény mezi osobami z riiznych generaci (Rabusicova, Kamanova,

Pevna, 2011 s. 31).
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Mezigenera¢ni uceni mizeme rozdélit do tfi skupin, vzdélavani formalni, neformalni a
informalni uc¢eni. Mezigenera¢ni uceni je nejcastéji spojovano s neformalnim a informélnim
ucenim. Mezi neformalni uceni fadime rizné programy a kurzy, kterych se spole¢n¢ ucastni
rodice, prarodice a déti. Jde o vytvarné dilny, které navstévuji déti spolecné s rodici Ci
prarodici, pocitacové kurzy pro seniory, kde vyucujicimi jsou déti nebo zazitkové vikendy
pro rodiny. VSechny tyto akce zaStituji organizace rtizného druhu, napiiklad stiediska
volného Casu, nizkoprahova zafizeni nebo obCanska sdruzeni. Informalni uceni probiha mezi
rodici ¢i prarodici a détmi, v kruhu rodiny, bez zdsahu jinych organizaci. Rodina si spole¢né
¢innosti fidi sama, napiiklad cteni pohadek a ptibéhti, navstévy kulturnich pamatek,
divadelnich pfedstaveni, muzei nebo jinych spole¢nych akci. I v ptipad€, Ze ¢innosti rodiny
nejsou zamérné organizovany, maji prvky uceni v sobé obsazeny (Rabusicova, Kamanova,

Pevna, 2011 s. 34-35).

V procesu mezigeneracniho uceni musime pocitat i s ostatnimi druhy uceni, naptiklad se
senzomotorickym, sociadlnim a verbaln¢ kognitivnim ucenim. Pfedpoklddame vSak riznou
intenzitu a ddraz. Ve zkoumané oblasti je vyznamné sociadlni uceni, pfi formalnim
vzdélavani ve Skolach jsou poskytnuty soustavné ptilezitosti k uceni. V rodinném prostiredi
je pro socidlni uceni nejvétsi prostor, protoZze v rodiné se osvojuji hodnoty, normy a
dovednosti. Nasledné se mohou uplatnit pfi komunikaci a jednéni v pracovnich, rodinnych

a dalSich prostfedich a skupinach (Kamanova, 2010, s. 132).

EAGLE (Europeanapproches to inter-generational lifelong learning) definuje mezigeneracni
uceni jako ,,proces, skrze ktery jedinci vieho véku ziskavaji dovednosti a znalosti, ale také
postoje a hodnoty, a to z dennich zkuSenosti, ze vsech moznych dostupnych zdrojii a ode
vSech viivii v jejich vlastnich ,,Zivotnich svetech* (Fisher, 2005, Hatton Yeo, 2008, s. 3, in

Rabusicova, Kamanova, Pevna, 2011 s. 31).
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Jedna se o proces, ktery ma za cil cilevédomymi a vzajemné prospéSnymi aktivitami piivést
lidi dohromady, aby se podpofilo vétsi porozumeéni a respekt mezi generacemi a zkvalitnila
se soudrznost a budovani komunit. ,,Rozvoj mezigeneracniho uceni souvisi se zménami ve
spolecnost. * (Fischer, 2008, s. 8). Jedna se o dopad na spolecnost, ktery byl zplsoben
demografickymi zménami a vyvolal zménu podminek pfi mezigeneracnim uceni. Dlivodem
je starnuti populace a méné Casty styk mezi seniory a mladymi lidmi. Prostfednictvim
mezigeneracnich programu se starsi lidé mohou znovu zaclenit do spolecnosti a v dasledku
toho poté dochazi i ke zkvalitnéni jejich zivota. Prioritn¢ dochazi v kurzech k vyméné
informaci, zkuSenosti a znalosti mezi generacemi (Newman, 2006 in RabuSicova,

Kamanova, Pevna 2011 s. 166).

Od konce 60. let 20. stoleti se zacina zvySovat zajem o mezigeneracni uceni. Vyzkum byl
orientovan predevsim na generace a informalni u¢eni v roding€. Dale se zabyval neformalnim
ucenim, které je realizovano pii mezigenerac¢nich programech a v kurzech neformalniho
vzdélavani. Je sledovano, jak se uskuteciiuje uceni mezi jednotlivymi generacemi v roding
a mimo rodinu. Zajem o mezigenera¢ni uceni vyvolaly tfi skutecnosti. Prvni byla skute¢nost
vyznamného demografického starnuti populace. Dale se jednalo o proménu tradicni
spolecnosti a jeji disledky pro rodinné¢ vazby a vztahy mezi generacemi. Posledni
skutecnosti byl piechod ke spolecnosti védéni, ktera byla spojena s potiebou celozivotniho

a vSezivotniho uceni (Rabusicova, Kamanova, Pevna, 2011 s. 46-47).

Ramon a Turini (2008) uvadi, Ze mezigeneracni uceni je jen jiny nazev pro historicky proces
predavani dédictvi. Pfenos védéni byl vZdy zajistén od starsi generace na generaci mladsi,
prostfednictvim mnoha zpusobu. Pteziti kultur zélezelo v historii na postavé vypravéce,
ktery vypravél piibéhy. Klasické znazornéni vypravéce je prostiednictvim starého muze,
ktery mladé generaci odhaluje tajemstvi a poskytuje rady. S postupnym vyvojem spole¢nosti
misto vypravéce zaujal pisatel a mluvené slovo bylo nahrazeno slovem psanym. Nésledkem
toho doslo k postupnému snizovani prestize uceni se od starSich, jelikoz se rozsitila moznost
piistupu k informacim. S rozvojem novych informacénich a komunikacnich technologii se

role mezigenera¢niho uc¢eni zménily.
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Nyni probihd predévani zkuSenosti a znalosti ¢asto smérem od mladé generace k té starsi,
které tak poméha zvladnout zivot v novodobé informacni spole¢nosti. Pojeti je vSak brano
jednostranné a nesmime zapominat na vzajemné pusobeni riznych generaci (RabusSicova,

Kamanova, Pevna 2011, s. 32-33).

V Ceské republice nemame mnoho publikaci, které by se mezigeneraénimu uéeni vénovaly,
a az donedavna nebyla vénovana tématu patfi¢nd pozornost. Jako prvni se zacala tématem
zabyvat Milada RabuSicova. Je také autorkou publikace O mezigenera¢nim uceni spole¢né
s Lenkou Kamanovou a Katefinou Pevnou a publikace Mezigeneracni uceni — teorie,
vyzkum, praxe, kde dalSimi autory jsou Karla Briicknerov4, Lenka Kamanova, Petr
Novotny, Katetfina Pevna a Zuzana Varejkova.

Mezigeneracni uceni se odliSuje od jinych typl uceni tim, ze je soustfedéno na ucastniky
z riznych generaci, at’ uz se jednd o generace po sob¢ jdouci nebo ob jednu (Rabusicova
Klusackova, Kamanova, 2009, s. 133). VEtsi pozornost na sebe upoutavaji témata o
mezigenera¢nim uceni mezi vnoucaty a prarodici, tedy ob generaci. Je to zfejmé nasledkem
soucasného starnuti obyvatelstva a snahou pomoci star$i generaci se zaClenit a proZit aktivni

starnuti (Cherri, 2008 in Kamanova, 2010, s. 178).

1.1 Mezigeneracni uéeni v riznych socialnich prostiedich

Generace je spojovana spoleCnymi zkuSenostmi, vékovym rozpétim, vzdélanim nebo
hodnotami a postoji. Z pohledu casu se generace mohou vymezit na tficetiletd obdobi.
Vychazime z pfedpokladu, Ze prvnich tficet let dozravame, ucime se a zakladdme
rodiny, néasledujicich tficet let mame naplnéno aktivitami spojenymi s rodinou, praci a
spoleCenskym zivotem. V poslednich tficeti letech postupné opousStime vetejny Zzivot,
(Mannheim, 2007 in Rabusicova, Kamanova, Pevnd, 2011, s. 71-72) dochazi ke zmenSovani
okruhu znamych a ptatel. Zvlasté pro starsi seniory je dulezity pocit soundleZitosti se svou
rodinou a védomi, Ze ma dobré vztahy s nejbliz§im okolim, které nésledné slouzi jako
komplexni opora. Rodina a blizci se stavaji zdrojem bezpeci a jistoty, ztrata jistot pfindsi

silny stres a ma negativni dopad na seniora (Lang, 2000 in Vagnerova 2007, s. 384).
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Dle Mannheima, ktery je povazovan za klasika v generacni sociologii, je podstatné
kvalitativni vymezeni generace. Urcujici momenty, které odlisuji jednotlivé generace, zavisi
na skute¢ném spojeni mezi jednotlivcei, jedna se naptiklad o duchovni a socialni hodnoty,
souziti jednotlivcli, podobné osudy ¢i prozivani specifickych udalosti. KliCovymi
podminkami zivota spolecnosti jsou generacni obména a posloupnost, které se vyznacuji

specifickymi rysy.

Za prvé se jednad o neustalé nastupovani novych nositelt kultury. Vyvoj kultury zavisi na
novych pfistupech spolecnosti a zaroven se jednd i o odklon od soucasné¢ho a vytvoteni
novych podnétii. Druhym znakem je odchod diivéjsich nositelii. Méné zkuSenosti u mladych
lidi znamend mens$i zatéz a ve vysledku jde o pozitivum. Pro spolecnost je dulezita
»Spolecenskd pamet* starSich generaci 1 nové ¢iny mladSich generaci, protoze se navzajem
doplnuji. Tteti skutecnosti je, Ze nositelé generacnich souvislosti se podileji pouze na ¢asové
omezeném useku procesu v historii. Védomym i nevédomym ucenim od starSich generaci
jsou mladsim poskytnuty zaklady pro feSeni budoucich slozitych zivotnich situaci, proto je
nutné neustalé prendSeni nashromazdénych kulturnich statkli. Podstatou je schopnost
mladSich generaci nechat se vnést do zdédénych zpisobi Zivota, postoji a hodnot.
Poslednim znakem je kontinualni generacni vymeéna, kdy dochazi ke zpétné vazbé mezi
generacemi a vzajemné na sebe plsobi. ,, Nejen ucitel vychovava Zaka, ale i Zak ucitele

(Mannheim, 2007 in RabuSicova, 2016, s. 25-26).

Proces mezigenera¢niho uceni se odliSuje z hlediska mista, na kterém se odehrava. Obsah a
proces je ovlivilovan situacemi a prostfedim, jedna se napiiklad o prostiedi rodiny, prace

Skoly nebo mista, kde se uskute¢niuji volnoCasové aktivity.
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1.1.1 Prostredi pracovisté

Spole¢nou charakteristikou pro pracovisté jako misto k uceni je, Zze se jednd o socidlné
ohranicenou jednotku, ktera je typicka poctem pracovnikli vykonavajicich zadanou praci za
finan¢ni odménu. Kazdé pracovisté se 1iSi zadanymi ukoly, organizaci prace, hierarchii
autorit a odpovédnosti (Rabusicovd, Kamanova, Pevna, 2011, s. 63-64). Na pracovisti
dochdzi k rozsdhlému informalnimu uceni. V souvislosti s dneSnim trendem oddalovani
odchodu do dichodu a zvySovanim veéku pracujicich jsou pracovni kolektivy rozmanité na
generace. Dochazi k velkym rozdilim mezi star§Simi a mlad$Simi pracovniky, napftiklad
v hodnotovém systému, pii plnéni cilli, v o¢ekavanich a v pracovnich navycich (Rabusicova,

Kamanova, Pevna, 2016, 115-116).

Mladsi generace byva flexibilngj$i, odmitd hranice, touzi po rychlém vzestupu, neditvétuje
autoritdm, dava prednost neformalnimu jedndni, ke komunikaci pouziva socialni sité a
nejmodernéjsi technologie. Oproti tomu starSi generace mivaji jasné strukturované hodnoty,
maji jasn¢ stanovené hranice, respektuji autority, disponuji nadhledem, zkuSenostmi a
uptednostiuji osobni jednani a kontakt.) Zalezi na pracovnim tymu nebo skupiné, zda budou
generace proti sob¢ intrikovat nebo se budou vzdjemné respektovat, dopliovat a vytvoii si
vhodné prostiedi pro dosazeni nejlepSich vysledkli (Ramsey, 2011 in RabusSicova,

Kamanova, Pevna, 2011, s. 63).

Hoeve a Nieuwenhuis (2008) popsali tfi mozné okruhy, jak probiha uceni mezi generacemi
na pracoviSti. V prvnim pifipadé se jednd o uceni se v individudlni roviné, jehoz
predpokladem je, Ze jedinec ma kladny vztah k pracovisti a u€eni. Patfi zde kompetence,
kvalifikace a motivace. ,,Jedinec si v procesu uceni a vlastniho rozvoje uvédomuje, s kym,
v jakém sméru a jakou intenzitou a zpusobem je ochoten a schopen pracovat na svém
profesnim ristu, pripadné v cem tvi jeho predpoklady krozvoji.* Na zaklad¢é uceni se
praktickych ¢innosti na pracovisti, se utvaii nova identita jedince, kterd mu umoznuje

odborny a profesni rozvoj (RabuSicova, Kamanova, Pevna 2016, s. 117-119).

Skupinova rovina uéeni se odehrava na pracovistich, kde je vice lidi. Cim vice je charakter
skupiny rozmanitéj$i o zkuSenosti a znalosti zaméstnancii, tim vétsi je vyhoda pro celé
pracovisteé. Pokud je pracovni skupina dobfe sestavena, dochazi k zlepSeni procesu uceni i
k vyvoji vztahli na pracovisti. Uceni ve skupin€ neni pouhy fenomén, je to realita, kdy za
pfiznivych podminek dochazi k efektivnéjSimu skupinovému zvladdnuti zadanych ukolt.
Uc¢ici se pracovni skupina piedstavuje silny a efektivni néstroj pro kvalitni fungovani

organizace (gtikar in Rabusicova, Kamanova, Pevna, 2016, s. 118).
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Posledni rovinou uceni je organiza¢ni rovina uceni, kterd predstavuje ucici se organizaci.
Dochazi kuceni mezi jednotlivymi urovnémi organizace a jejich interakci s vnéjSim
prostiedim. Mzeme mluvit o procesech, které rozvijeji organizacni hodnoty, znalosti a
zlepsuje se schopnost fesit problémy a jednat s ostatnimi lidmi ,, Ucici se organice miize
s mezigeneracnim ucenim pracovat jako s jednou z moznosti svého dalsiho rozvoje. Pozitivni
efekty uceni mohou byt nicméné také limitovany disfunkcemi uceni, které nachdzime na
individualni, skupinove i organizacni roviné“ (Sange, 2007 in RabuSicova, Kamanova,

Pevna 2016, s. 119).

1.1.2 Prostredi Skoly

Skola je mistem, kde se setkavaji riizné generace a béhem dne se navzajem pozoruji a u¢i od
sebe navzajem. Neznamena to, Ze pouze dospéli pfednaseji a mladsi generace jen poslouché
a uéi se. Skolu miizeme oznagit za jakési centrum mezigeneraéniho udeni, protoze se zde
schazeji starsi i mladsi lidé. Nezalezi na pozici nebo véku jedince, u vsech dochézi k procesu
ucent, 1 kdyz riznymi zpiisoby (Loewen, 1996, s. 4).

Ve Skoléach dochazi k predavani dovednosti a znalosti od uciteld k zdkim a zaroven dochézi
k ptenosu zkuSenosti, dovednosti a informaci mezi uciteli. VEétSinou pii1 nastupu novych a
mladych ucitelti se ujima zauceni starSi a zkuSenéjsi pedagog. V pripadé, Ze starsi ucitel
neovlada nové technologie nebo mu ubyvaji sily a nezvlada zaky, mize mu mladsi kolega
na oplatku pomoci. Casta je pomoc mezi kolegy formou tzv. hospitaci, kdy se uditelé
navzjem navstévuji v hodinach, nasledné mohou probrat specificky problém a vyiesit ho
(Lazarova, 2006, s. 196). Proces mezigeneracniho uc¢eni mize vyrazné ovliviiovat i feditel
zafizeni, ktery ma v kompetenci uplatiiovat riizna manazerské opatieni k podpote Skoly, jako
u¢ici se komunity. Reditel miize na zékladé svych pravomoci podporovat samostatny
vyucovaci proces, vytvofit podminky pro uceni svych zaméstnancti i déti. Dale byt otevieny
novym navrhim a realizaci podpirnych aktivit, které ptispivaji k profesnimu rozvoji a
v neposledni fad¢ zajistit evaluaci vysledkii u€eni se uciteli (Bredeson, 2000 in Rabusicova,

Kamanova, Pevnd, 2016, s. 99-100).
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Pozornost pfi mezigeneratnim uceni musi byt vénovéana také mezigeneracnim vztahim,
které se méni v zavislosti na potiebach, zivotnim stylu, hodnotovém systému nebo typu
komunikace a mohou byt pti¢inou konflikth mezi generacemi. Nazory na faktory ovliviiujici
vyuku déti, naptiklad genetika, vychova v rodin€, motivace, intelekt se rizni u ucitelt
s dlouholetou a kratkodobou praxi. S naristajicim vékem dochazi k redukci socialnich
vztahil 1 na pracovisti, star§i generace uciteli si udrzuje a vyhledava vztahy, které jsou
emocné vynosné. Proto z pohledu starSich kolegli, mize byt opatrnost a otevienost pii
navazovani novych vztahii pozitivni a pfinosna (Lazarova, 2011, s. 197).

Obecné mlzeme fici, ze mezi uciteli probihd mezigeneracni uceni ve ctyfech formach. Za
prvé se jedna o piijimajici mezigeneracni uceni, kde jsou jasn¢ urceny role a obsahy, které
jsou ptedavany edukétorem. Proces vznikd ve chvili, kdy pfichazi rada od zkuSenéjSiho
kolegy. Pokud ji ucici se jedinec pfijme a uzna ji za vhodnou a pfinosnou pro jeho praxi,
vnikne ucebni situace. Pfedpokladem je ochota piijimat rady a poznatky od starSich nebo
naopak od mladsich kolegii, zalezi na generaci, ve které je edukator a ucici se. K dobré
efektivité prijimajiciho uceni piispiva rozde€leni roli a jasna ndpli uceni. Ve vysledku tak
muze dojit ke konkrétni pomoci, uspokojeni a dlouhodobéjsim ucebnim vztahiim.

Druhym typem mezigenera¢niho uceni ve Skole je hledajici u€eni. Je charakteristické
skrytosti a nepfehlednosti, edukator ani nemusi védét, Ze se od n€j nékdo uci. Naopak ucici
se osoba by méla byt vnimava, aby mohla cerpat z podnéti, které ji oslovuji
pfi kazdodennich ¢innostech na pracovisti a vybrat si, které jsou piinosné pro jeji praci.
Hledajici typ ucenti je pro uciciho se motivacni, protoze si ho zvolil on sam ale pro edukétora
to vyznam nema, vétSinou netusi, ze se od n€j n€kdo ucil. Pro starsi generaci kolegli to muize
byt frustrujici a mize to vést k pocitu ménecennosti. Tento styl uceni je typicky spise pro
mladé zacinajici ucitele, kteti jsou bojacni a stydi se fici si o radu zkuSen&j$im kolegim. A
naopak star$i generace ucitelti se mize pfiucit od kteréhokoli z kolegtli, aniz by se museli

pfiznat, Ze se potfebuji néco priucit.

., Vyznamny podil hledajiciho mezigeneracniho uceni na pracovisti, tak mize byt na jedné
strané napovédou o vztahové vzdalenosti mezi kolegy, na strané druhé muze svédcit o

vyrazné motivaci k profesnimu uceni““ (RabuSicova, Kamanova, Pevna, 2016 s. 92).
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Pretvarejici mezigeneracni uceni je stejné jako piijimaci uceni ziejmé a je zahdjeno na popud
edukatora. U¢ici pfijima navrh od kolegy formou nabidnuti uc¢ebni naplné nebo naznacenim
problému v praxi. Piijem informaci slouzi k ptetvofeni stavajiciho na néco nového, zaroven
ucici se ma jasnou predstavu, jak zména probehne a jak bude vypadat vysledek. Edukator je
v pozici poradce, poskytuje pomoc a podporuje ve slozitych situacich, aby se zména
uskutecnila co nejsnadnéji a byla pozitivni. Pfetvarejici uceni je oproti pfijimacimu uceni
slozitéjsi 1 naro¢néjsi, protoze se musi pracovat s konkrétni chybou, hledani novych zptisobu
je Casoveé narocné a edukator musi pfijmout skutecnost, ze ucici si obsah dotvofi sam.
Vyhodou je, kdyz se utvoii blizsi vztah mezi edukatorem a edukovanym. Vnika prostor pro
poskytnuti podpory v ptipadé potieby a zaroven se vyuzije potencidlu pro uceni se mezi
dvéma odliSnymi generacemi a dochazi k vyméné zkusenosti.

Poslednim typem je mezigeneracni uceni inspirujici se. U tohoto typu uceni je vztah mezi
ucicim se a ucitelem volngjsi. VétSinou nejde ani rozpoznat a odhalit jej mohou pouze
zucastnéni samotni. Stava se, Ze si sami ani nejsou védomi svého jednani a az na zaklad¢
rozpomenuti se na konkrétni momenty si uvédomdi, Ze se v ur¢itém moment¢ rozhodli udé¢lat
stejnou véc, jako to vidéli u svého kolegy, nebo v opacném piipad¢ si fekli, Ze to nechtéji
udé¢lat stejné, protoze v dany okamzik, jim to pfislo Spatné€. V inspirujicim se procesu uceni
jsou kladeny velké naroky na uciciho se. Zaroven ma tento typ velky potencial, protoze se
jedinec miize sam dobrovolné¢ a svobodné rozhodnout, jaké odpozorované postupy a metody
pouZzije a pietvoii si je pro generaci, kterou on sdm uci. Odpozorované metody tak poslouzi
jako odrazova plocha pro vytvoteni si vlastnich naplni u¢eni. Nevyhodou je absence zpétné
vazby edukatora a zaroven ani edukator nevi, ze se od n€¢ho né¢kdo néco nového naucil

(RabusSicova, Kamanova, Pevna 2016, s. 90-94).
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1.2 Demografické zmény v populaci

Soucasné starnuti populace je v lidské historii brano za jednu z nejvyznamnéjsSich zmén.
V evropskych a zaroven i v Ceské spolecnosti se starnuti vyrazn€ projevuje. Z definice ,,kdo
je stary* dle mezinarodniho odborného uzusu vyplyva, ze jde o osobu, jejiz chronologicky
vek dosahl 65. roku veéku. Existuji studie, které ptedpokladaji, ze do poloviny tohoto stoleti
bude vice seniorti nez mladych ¢lent spolecnosti. Za poslednich padesat let se index stari
zvysuje, uvadi to narodni zprava o rodin€. V devadesatych letech zastoupeni senior
prevysovalo pocet déti a stejn¢ tomu bylo i v roce 2010, kdy na sto lidi ve v€ku do ¢trnacti

let ptipadalo 108 seniort ve veku 65 let a vice.

Z demografického hlediska ke starnuti populace dochazi ze dvou dliivodi. Prvnim diivodem
je snizeni porodnosti a poc¢tu déti na Zenu. Ve vysledku se zuzuje populaéni zdkladna a
zvySuje se podil starSich osob v populaci. Druhy divod je zlepSeni zdravotniho stavu
jedinct, coz souvisi s vyvojem mediciny. Stale vice lidi se doziva vyssiho véku a tim nartsta
jejich pocet ve spolecnosti. Oproti minulosti, kdy byla vysokd porodnost 1 umrtnost, se
soucasna spolecnost vyznacuje nizkou porodnosti a malou umrtnosti, to vede k zuzeni

jednotlivych generaci.

Béhem minulého stoleti se délka zivota prodlouzila o 20-30 let, ve vysledku doslo k nardstu
poctu lidi ve starSich generacich. Naristajici pocet starSich lidi ve spole¢nosti mohou néktefi
vnimat jako problém, protoZe predpokladaji, Ze starsi lidé maji vysoké naroky na péci a maji
specifické pozadavky. Na druhou stranu mizeme situaci brat jako ptilezitost k uceni se od
starSich generaci. Naskytd se prostor pro piedavani jedineénych poznatkl, zkuSenosti a
tradic. MladSi generace mohou zaZivat emociondlni prozitky, které jim pomohou zvladat
pracovni ukoly, ovlivni hodnoty nebo zméni své zabéhnuté stereotypni chovani.
Demografické starnuti zapticinuje veétsi rozmanitost spolecnosti a zajist'uje delsi obdobi pro

mezigeneracni setkdvani a uceni (Rabusicova, Kamanova, Pevna, 2016, s. 22-23).
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Velka zivotni sila Zene vpied mladou generaci, podporuje je v ¢innostech a aktivitach
souvisejici s osobnimi zajmy a sportem. Pfitomna je touha po objevovani nééeho nového, at’
uz to jsou materidlni véci, bydleni nebo poznavani svéta spojené s kulturnimi zazitky.
K pozitivim mladé generace fadime schopnost efektivné fesit problémy, odhodlani a odvahu
poustét se do novych véci a slozitych ukoli. Mezi zaporné charakteristiky patii neukdznénost
a lehkovaznost, ktera souvisi s chovanim a materidlnimi hodnotami. Casty je i vyskyt
agresivniho chovani pii prekonavani prekazek. Pramenem chyb mladé generace Zivotni
nezkusenost, ze které¢ prameni nejistota a nékdy i preslapovani na misté nebo naopak spéch
a zbrklost.

U starsi generace jsou dulezitym meznikem jiz zminéné Zivotni zkusenosti. AvSak musi to
byt zkuSenost, ze které se ¢loveék ponaucil a slouzi mu jako ndvod na feSeni dalSich slozitych
situaci v zivoté. Dalsi prednosti je Zivotni moudrost a rozvaha, obzvlaste u nejstarsi
generace. Prameni z celozivotni znalosti véci a smyslu Zzivota. Oproti mladické
nerozvaznosti a nezkrotnosti maji promyslené a ptiméfené reakce. Typicka je pracovni a
osobnostni stalost vyplyvajici ze zabehnutého zivotniho rytmu. Pokud jsou dobie vyuZzity
zivotni zkuSenosti, pak dochazi i k toleranci chyb a omyl u mladych. K negativnim znakiim
starSi generace fadime konzervatismus, jedna se o odmitani novych forem souZiti a Ipéni si
na zastaralych zasadach a norméch, které uz neplati. Dale strach o vlastni osobu, jedna se o
obavu, Ze nebudou stihat mladym a v ptipadé, kdyz budou potiebovat pomoc, budou sami

(Cibulec, 1980, s. 24-26).

V zavislosti na demografickych zménach doslo 1 k proménam v tradi¢ni roding. Struktura
rodinné pyramidy se v uplynulych letech zménila, jeji vrchol se rozSifuje a zakladna naopak
zuzuje, protoze se rodi méné déti a zvysuje se pocet starSich ¢lend. Zmény vekového slozeni
rodiny plsobi na strukturu i vztahy v rodin€. (Newman, 1993, s. 21-24) Struktura a sloZeni
rodiny ovliviiuje vSechny jeji ¢leny, diilezitou roli je podpora jednotlivych ¢lend, ve chvili,
kdy ji potiebuji. Rostouci v€k umoziiuje détem byt delSi dobu se svymi prarodici i

v dospélosti.
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Prarodice a starnouci rodice budou mit vice ¢asu predavat zkuSenosti a poskytovat podporu
svym pfibuznym a potomkidm. V dnesni dobé rodiny vykazuji znamky individualismu,
souziti jsou rtznorodd, coz oslabuje mezigenerani pfenos. S narustajici délkou Zivota,
narGsta délka souziti n€kolika generaci. V pfipad¢, Ze obyva vice generaci spolecnou
domécnost, mize to znamenat pro rodinu zatéz a riziko mezigenerac¢nich konflikth.
V drivejsich dobach bylo souziti vice generaci bézné, z divodu vysoké umrtnosti a kratsi

délce zivota rodinné souziti vice generaci trvalo kratsi dobu.

Posledni demografickou proménou je proména spolecnosti smérem k védéni. Moderni
spolecnost je charakteristicka svou dynamicnosti, dochazi k neustalému propojovani uceni,
prace, vzdélavani a osobniho zivota. Nemtizeme predpokladat, ze se vSe potiebné naucime
ve Skole, proto je diilezitd propojenost, dlouhodobost a navaznost jednotlivych oblasti
lidského Zivota. Diky celozivotnimu uceni zvladdneme nejistotu a zmény v souc¢asné moderni
spole¢nosti. Kromé& dynamickych prvkl spolecnosti je dilezitd potieba komunity, ktera
poskytuje prostor pro mezigeneracni uceni. ,, Jednd se jak o predavani hodnot, tradic,
historie a historickych zkuSenosti obecné, tak o sdileni* novych poznatkl a aktualniho
védeéni obecné. V procesu mezigeneracniho uceni se prolinaji a spojuji atributy zmény 1

komunity (Rabusicova, Kamanova, Pevna, 2016, s. 21-24).
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2 MEZIGENERACNI UCENI V RODINE

Druhé kapitola je vénovdna mezigeneracnimu uceni v rodin€, typiim ucicich se rodin a
mezigenera¢nim kurztim a programtim. Jedna z podkapitol bude vénovana mezigeneracnim

pecovatelim neboli sendvicové generaci.

V souvislosti s proménami rodin v Case , klesd dominantni role rodicii vzhledem ke
generacnimu rozvrstveni a klesa také jejich role v transmisi, ovSem zvysila se vzajemna

mezigeneracni transmise *“ (Kamanova, 2009, s. 15).

Ptenos uceni v rodiné neni pouze jednosmérny od rodici k détem, ale funguje i obracené od
déti k rodi¢im. Vzhledem ke starnuti populace se transmise rozsifuje i na generaci prarodicli
1 pfesto, ze spolu vSechny tfi generace neziji v jednom domé. Dle Kamanové (2009) neni
spole¢na domacnost nutna, v mnoha piipadech mize byt az nezadoucim faktorem pfi
procesu mezigenera¢niho uceni a mezigeneracnim pienosu obecné. Dobrym piikladem je
mezigeneracni u¢eni mezi matkou a dcerou, kdy zeny maji vétSinou oddélené domacnosti a
1 pfesto prenos uceni probihd a oddélené bydleni je vyhodou. V kontextu rodinného Zivota
tvofi mezigeneracni uceni jevy a procesy, které napomahaji vzajemnému pienosu
zkuSenosti, postojii a poznatkd v roding. Uceni v rodin€é muzeme zahrnout do oblasti
socialniho uceni, které se uskutecnuje v konkrétnich Zivotnich situacich, pfi spolecenskych
¢innostech a pfi vzdjemné interakci zucastnénych generaci. Socialni u¢eni ma mnoho podob,
zde se soustfedime pouze na spole¢né aktivity v roding, které umoziiuji uceni se v§em napfic¢

generacemi (RabuSicova, Klusackova, Kamanova, 2009, s. 134).

Oproti jinym formdm uceni ma mezigeneracni uceni v rodiné dtileZitou tlohu vzhledem
k celozivotnimu uceni. Je zakladem v rliznych oblastech Zivota, protoze je dlouhodobé,
kontinudlni a propojené citovymi vazbami. Uceni v rodin€ probihéd ve dvou trovnich naptic¢
celou rodinou. Prvni je Uroven vertikdlni neboli mezigeneracni, kdy uceni probiha mezi
generacemi, naptiklad otec uci svou dceru fidit. Druhd Uroven je horizontalni neboli
vrstevnickd, ta probihd v rdmci jedné generace, naptiklad sestra se uc¢i nové véci od starsi

sestry (RabusSicova, Kamanova, Pevna, 2011, s. 93).
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Rodina je mistem, které nas toho hodné naucilo, u¢i a v budoucnu jesté¢ hodné nauci. Uceni
se neomezuje na urcity veék, 1 kdyz v kazdém obdobi se u¢ime specifickym vécem riiznymi
zpusoby. Cherriova (2008, s. 178) uvadi, Ze mezigeneracni uceni v rodin¢ probihd mezi
dvéma uréenymi generacemi a jedna se o oboustranny proces, kdy oba aktéfi jsou edukatoti
1 ucici se jedinci (Kamanova, 2010, s. 178).

Pti procesu mezigeneracniho uceni v rodiné jde o ziskavani znalosti, dovednosti, vytvareni
si postojii a hodnot mezi ¢leny rodiny v jakémkoli véku. K uceni dochazi pii kazdodennich
aktivitach a jakychkoli ptilezitostech, napfi¢ vS§emi generacemi v rodin€. Dne$ni rodina ma
variabilni a individualizované rysy. Pravé oslabovani mezigenera¢niho uceni je vysledkem
individualizace a variability rodin. Na druhou stranu se zvySujicim se v€kem prarodicl a
rodic¢l se nabizi vétsi a del$i moznost mezigenera¢niho uceni v roding. S rostouci autonomiti

rodiny ¢lenové ziji vétSinou zvlast, ale to nebrani uceni v rodin¢ a miize byt zamezeno nebo

zmirnéno konfliktim mezi generacemi (Rabusicova, Kamanova, Pevnd, 2011, s. 41).

Na zékladé¢ vyzkumu Milady RabuSicové a jejich kolegii byly popsany ctyfi modely
rodinného uéeni, které zavisi na podminkach v roding. Zadna rodina nejde jednoznaéné
zatadit do nékterého z modeli, protoZe jak to byva, kazda rodina je originalni a ma pouze
pfevahu znaki charakteristickych pro dany typ uceni v rodiné. Piedpoklady pro fungujici

proces uceni v rodiné je dobra atmosféra, komunikace a pretrvavajici dobra nalada.

Model otevi‘ené sdilejici rodiny

Charakteristickymi rysy jsou ¢asta komunikace, kontakt, sdileni problémd, starosti 1 radosti.
VSichni ¢lenové rodiny jsou brani jako rovnocenni partnefi, maji prostor pro své aktivity,
vyjadfeni nazoru a zaroven jsou tady pro ostatni Cleny rodiny. U tohoto modelu dochazi

k oboustrannému uceni od star$i k mladsi generaci a opacné.

Model respektujici se sestupné rodiny

Generace se vzajemn¢ respektuji, avSak starsi generace predava své zkuSenosti jen, pokud
je o to pozadana. Veskera pozornost a aktivity rodiny jsou sméfovany na nejmladsi generaci.
Matka nebo babicka je vzdy piipravena pomoci. I zde funguje oboustranné uceni, ale

objevuje se 1 jednostranné a pievladajici smér je od prarodicti k vnoucattim.
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Model vzestupné rodiny

Typické jsou Casté kontakty, vétSinou se jedna o rodiny, které spole¢né ziji v jednom dom¢.
Prioritni je generace prarodici, kolem ni se odehrava veskeré déni rodiny. Prarodice maji
vyznamnou rozhodovaci roli pfi rodinnych zalezitostech. Vyznamné postaveni v rodin¢ ma
otec a dédecek. Snaha o uspokojeni potieb déti 1 prarodich zavisi na rodicich, jedna se o tzv.

sendviCovou generaci. Smér uceni je pfevazné jednostranny, od starsi generace k mladsi.

Model otevi‘ené nesdilejici rodiny

Clenové rodiny si plni své potieby a zajmy nezavisle na ostatnich. Kontakty navitévy a
komunikace mezi €leny rodiny nejsou piili§ Casté. Divodem mohou byt horsi rodinné
vztahy. Uceni se vrodiné spiSe neprobiha nebo jen v omezené mife (RabuSicova,

Kamanova, Pevna, 2011, s. 104-107).

Vsechny modely uceni se v rodiné vyplyvaji z jiz existujicich teorii. Naptiklad dle MoZného
oteviena sdilejici rodina a oteviena nesdilejici rodina odpovida typu postmoderni rodiny.
Model respektujici sestupné rodiny odpovida teorii moderni rodiny a vzestupna respektujici
se rodina ma rysy tradi¢ni rodiny (Mozny, 2006, s. 96)

Jak uZ bylo zminéno diive, v disledku demografickych zmén doslo k nariistu generace
prarodi¢ti a vSechny tfi generace Zziji pospolu a déle. Prinosem je, ze i kdyZz nezijeme
s prarodi¢i v jednom dom¢, mame vice ¢asu a prostoru na uceni se od nich. DelSi trvani mayji
1 vztahy mezi rodi¢i a détmi nebo prarodi€i a vnoucaty (Kamanova, 2010, s. 179).
Prarodi¢e pfedavaji svym vnoucatim prostiednictvim piibéhti a pohadek neocenitelné
zkuSenosti, poznani a tradice. Diky nim mohou ovliviiovat jejich hodnoty a chovani.
Pohadky patii neodmysliteln¢ k détské fantazii a détskému véku. Velmi intenzivni vztah
ditéte k prarodi¢i je zejména v ptedskolnim vé&ku. ,, Prostrednictvim pohddky prijima
nejstarsi dedictvi své kultury (i s jeho problematickymi, temnymi prvky) a znacnou cast
historického programu, jimz se Fidi jeho dusevni vyvoj. V tom také je funkce pohadek "

(Rigan, 2004, s. 132).
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V opacném piipad¢ jsou vnoucata pro své prarodice jakymsi povzbuzenim a ptinasi jim nové
podnéty a zazitky, které by jinak nemcély, protoze jejich Zivoty se stavaji stereotypni.
Vnoucata jsou uritym zdrojem citového uspokojeni a symbolem zazemi. V neposledni fadé
jsou pro prarodice symbolem pokracovani jejich Zivota, maji tendence prozivat vSechny

jejich uspéchy i netispéchy jako své vlastni (Vagnerova, 2000, s. 483-484).

Mezigeneracni ueni mize byt také zkoumano z pohledu ,,jevii a procesii, které pomahaji
obousmeérnému prenosu poznatkii, zkusenosti a postojii v rodiné ““ (Rabusicova, Klusackova,
Kamanova, 2009, s. 134). V rodiné ptisobi mnoho faktorti na mezigeneracni uceni, at’ to je
vychova v détstvi, kterou si neseme po cely zivot, vztahy v rodiné nebo hodnotova a
osobnostni orientace jednotlivych ¢lent rodiny poukazuji na zajimavy koncept, ktery
odkryva podminky ptsobici na mezigeneracni uceni v roding, jedna se o koncept ,, kultury

rodiny a mezigeneracni solidarity “ (Rabusicova, Kamanova, Pevna, 2010b, s. 95).

Cherriova (2008, s. 95) vymezuje kulturu rodiny pomoci Ctyt aspekti, které se pozitivné
podileji na u€eni v roding€. Jedna se o soudrznost rodiny, atmosféru v rodiné€, uceni a
komunikaci. Kulturu rodiny pfedstavuje dobréa soudrznost, oteviend komunikace mezi ¢leny
rodiny a ptatelska atmosféra. Jednotlivé slozky pozitivn€ ovlivituji u¢eni v rodin€. Prvky na
sebe navzajem pusobi, ovliviiuji se a vytvareji kulturu rodiny, ktera ovliviluje mezigenera¢ni
uceni a to zpétné ovlivituje kulturu rodiny. Pozitivni rodinnd kultura je odpovidajici
konceptu ucici se organizace. V rodiné, kde dochazi k ¢astému, vzajemnému uceni a vysoké
mife sdileni, kterd prameni z radosti spole¢né stravené¢ho casu, sdilenych hodnot nebo
vzajemné davery, mizeme rodinu povazovat za ucici se organizaci, ve které pevné a silné
vazby zéavisi na tom, jak vysoké je kultura uceni a sdileni. Pokud rodina spolecné rada travi
volny ¢as, jeji ¢lenové vyhledavaji moznosti, jak byt spolecné v kontaktu, vyznavaji stejné
hodnoty a divétuji si, hovofime o proucici se rodinné kultufe (RabuSicova, Kamanova,

Pevna, 2010b, s. 95-96).

V dnes$ni moderni spole¢nosti na sebe instituce nebo jiné subjekty piebiraji a prerozdelu;ji
funkce, které ma zastavat rodina. I kdyz je rodina vniména jako zaklad spole¢nosti, ma na

ni velky dopad modernizace, ktera hybe celou spolecnosti (Sirovatka, Hora, 2008, s. 86).
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2.1 Mezigeneracni pecovatelé

Vicegeneracni peCovatelé nebo sendvicova generace je nazev pro tisice ochotnych lidi
zijicich v nasi spolecnosti, kteii obétaveé pecuji o své rodiny, napliuji jeji potieby a udrzuji
je pohromad¢. Jejich pozici pecovateli vnimadme jako béZnou véc a moc nad tim
nepiremyslime. Takzvanou sendvi¢ovou generaci tvoti lid¢, ktefi se staraji a pecuji o své
nezaopatfené potomky 1 starnouci rodi¢e zaroven. Bertini vysvétluje pojem ,,sendvicova
generace™ jako ndzev pro ekonomicky aktivni osoby stfedniho véku. Pfirovnava je

k sendvici, kdy stfedni generace tvoii chutnou a §tavnatou napln, kterd je mezi détmi a

rodic€i, o které se museji soubézné postarat.

Svou péci udrzuji rodinu pospolu a napliuji zékladni potieby svych blizkych a to vSe bez
naroku na n¢jaké ohodnoceni. V poslednich letech roste mnozstvi lidi, kteti spadaji do
sendvi¢ové generace. Jejich kazdodenni ¢innosti zahrnuji péc¢i a naplitovani potieb svych
déti a rodict. K tomu musi jesté zvladat obvykly kolob&h v praci a starost o domacnost. Lidé
ve stfednim véku uz vétSinou upeviiuji svou identitu, jsou smifeni se svym zivotem, uzavieli
manzelstvi nebo maji po svém boku partnera, rozjetou kariéru a déti. Jako vSude se najdou i
jedinci, ktefi vstupuji do obdobi stfedniho vé€ku bez jasné identity a nejsou smifeni se svym

Zivotem.

Dle Eriksona a jeho vyzkumu jednotlivych fazi Zivota, je stfedni vék obdobim, kdy se
jedinec ocita ve stavu generativity nebo stagnace. Jedinec, ktery je generativni, je uspésny,
zanechava za sebou stopu pro dalsi generace, poskytuje lasku, aniz by ocekaval néco na
oplatku. VSe ma i své nevyhody, pokud je Clovek ptilis generativni, miize dojit k vyCerpani,
protoze predava neustale néco druhym a na sebe mu nezbyva ¢as. Opacnym piipadem je
stagnace. Vé&tsinou se jedna o sebestfedné jedince, ktefi nemaji vztahy k ostatnim lidem a
pro spole¢nost nabizeji mélo nebo nic. Nadmérnd stagnace Casem vede k ztrat¢ smyslu

zivota a odmitani ¢ehokoliv.

Jedinci ve stfednim véku jsou velkou vahou zatiZeni naroky vice genera¢niho pecovatelstvi.
Domacnosti obyvaji nezaopatiené déti riznych vékovych kategorii spolecné se starnoucimi
rodici, ktefi maji své vlastni specifické potieby. V komplikované;sich ptipadech maji seniofi
télesny nebo psychicky problém a nejsou schopni se sami o sebe postarat. V takovych
ptipadech nastupuji dospéli ve stfednim veku, aby se postarali a naplnili potfeby svych déti

i rodic¢t. Dospéli se snazi zit svlij vlastni Zivot, ktery zahrnuje préci, ptatele a vlastni aktivity.
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Vse musi skloubit s doméci ptipravou, odvozem déti na krouzky, vikendovymi zapasy a
béznym chodem domécnosti. Navic se k tomu vSemu pridévaji starnouci rodice, ktefi
potiebuji zaridit 1€karska vySetteni, vyzvednout 1éky a zaridit vSechny kazdodenni potieby.

Starost o své blizké vyzaduje znacné financni zdroje.

Dé&ti neustale rostou, pottebuji nové véci, maji mnoho mimoskolnich aktivit nebo potiebuji
doucovani a to je jen zlomek véci, na které je potfeba dostatek financi. Pokud starnouci
rodi¢e nemaji z riiznych ditvodl dostate¢né finan¢ni zabezpeceni na stafi, prechazi ¢astecné
starost o zabezpec€eni rodicl na jejich potomky. Diilezitou otdzkou je, kde budou starnouci
rodi¢e bydlet? Pokud budou bydlet se svymi détmi, do jaké miry to ovlivni chod jejich
domacnosti, nezméni se chovani jednoho z partnerti a bude pro vS§echny dost mista? VSechny
tyto otdzky, by se mély dobie zvazit a promyslet, protoze se jednd o rozhodnuti, které nese

své kladné 1 zaporné stranky (Bertini, 2013, s. 13-20).

Rostouci tlak na sendvicovou generaci je vysledkem prodluzovani lidského zivota,
socioekonomickych a demografickych zmén ale také diky nartistu Zivotnich aktivit, napft.
vzdélani, péce o druhé nebo sebe, odpocinek. Zvyseny tlak je vétSinou vyvijen na Zeny. Jsou
pod tlakem v praci, doma se museji postarat o rodinu a samoziejme i o své starnouci rodice.
Kdyz si k tomu piipocteme vek, ktery uz neni uplné nejnizsi, mohou se uz zacit vyskytovat
1 zdravotni problémy, které je mohou pii né€kterych aktivitich omezovat. Uvédomime si, Ze

je to opravdu velkd naloz, se kterou se museji potykat (Sirovatka, Hora, 2008, s. 65-66).

Kiinemund pouZiva pojem sendvicova generace pro rodiny, které se skladaji ze tfi generaci.
Dulezita je mezigenerac¢ni podpora, kdy osoby ve stfednim véku pecuji o své potomky,
rodic¢e a udrzuji si svou praci. Zabyva se naptiklad némeckou populaci, kde mizeme vidét
dualezity rozdil mezi SirS§im a uz8§im pojetim fenoménu sendvi¢ové generace. Uvadi, Zze pokud
by bylo brano v potaz §irSi vymezeni, zahrnovala by sendvicova generace az 75% zen ve
véku od 45 do 49 let. Zaroven ale o seniora pecuje pouhych 12% z nich. V uz§im vymezeni,
se specifikem finan¢niho vymezeni, spada do generace peCovatelek pouhych 8% Zzen ve

veku od 45 do 49 let (Kiinemund, 2006, s. 18-21).
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Lidé nachazejici se ve stfednim véku se ocitaji v pasti povinnosti. Pro sendvi¢ovou generaci
to je obdobi, kdy se lidé podle statistik citi nejméné $tastni, vyzkumy ukazuji, ze u Evropant
se tento pocit dostavuje pramérné okolo 47 let, bez ohledu na Zivotni okolnosti. Je to obdobi,
kdy Cloveék premysli nad tim, zda udélal vse spravné a jestli se citi dobte tam, kde je. Mnoho
lidi se ale nachdzi nékde mezi, protoze nckteré sny si splnili, ale n¢které zase ne. Tyto
smiSené pocity prichazeji vétSinou ve chvilich, kdy je néco Spatné, zahlcuje nas prace,
povinnosti, mame pocit, Ze takhle jsme to nechtéli a predevsim pocit, Ze uz nemame ¢as néco

napravit nebo zmenit.

K sendvicové generaci patii lidé, ktefi maji jest¢ nezaopatiené déti, které své rodice stale
pottebuji a zdroven se staraji i o starnouci rodice, ktefi uz nezvladaji péci o svou domacnost,
pochtizky, ndkupy a v hor§im ptipad¢ ani péci o sebe. PéCe o starnouci rodi¢e je mnohdy
psychicky i fyzicky naro¢néjsi nez se starat o déti. Navic energetické zdroje se vyCerpavaji
rychleji a pomaleji se obnovuji. Péce o dité nese ve své podstaté nadéji a radost, kdezto pii
péci o rodice, kteti se vam pied o¢ima méni na vzdorujici malé dité, je vyhlidka do budoucna
velmi ndro¢na. A aby toho nebylo malo, jsou tito jedinci jeSté konfrontovéani vlastnim

starnutim a konecnosti Zivota.

Pokud pomineme radikalni feSeni, jakym je tfeba uték, mizeme premyslet o moznostech,

které by mohly tuto slozitou cestu ulehcit a prosvétlit.

Laskavost a nalezeni smyslu

Tato Zivotni situace je vhodna k zamySleni a stanoveni si priorit, smyslu Zivota a smyslu
aktualniho déni. Pokud vite, z jakého ditvodu pecujete o své blizké 1 pres téZkou Zivotni situaci,
je to napliyjici a dava to silu jit dal a pfijmout véci tak, jak jsou. Vyty€enim priorit je dilezité
pro odlozeni nékterych véci na pozdéji a vratit se k nim, az na n€ bude vice Casu a sil. Dilezité
jeuveédomit si, ze nemusi byt v§e dokonalé. Pokud pecujete o své blizké, véite, ze to délate dobie
a je to projev vasi laskavosti. Je to jedinecna pfileZitost vzpominat na hezké chvile a odpoustét

staré kiivdy.
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Organizace a zodpovédnost

V dnesni moderni dob¢ jsou uz socialni sluzby dostupné i v téch nejmensich vesnickach. Jejich
sluzby jsou Siroké, od odvozu babicky ke kadetnici az po pomoc s tklidem domacnosti nebo
osobni hygienou. Proto je duilezité si promyslet rozlozeni péce o rodinu a pii tom vyuZzit i
nabizené odlehCovaci sluzby. Situace, kdy je nutné se néceho vzdat, neznamena zanedbani
naroku na vlastni prostor a ¢as. Je diilezité, aby se do chodu domacnosti zapojili vSichni clenové
rodiny a pocitili sviij dil odpovédnosti. Napriklad starsi dité je schopno nakoupit nebo ohrat
svému prarodici jidlo. A nakonec povinnosti si rozdélime tkoly na ty, které je potfeba udélat

hned a na ty, které po¢kaji do druhého dne nebo tieba i tyden. Zijeme totiZ ted’.
Péce o pecujici

Je nutné si uvédomit, Ze 1 pecujici osoby potiebuji péci, aby mohli byt i nadéle laskavi a
pecovat své blizké. Neni v nicich silach zajistit stdlou spokojenost vSech. Pecovatel by si

m¢l také obcas doptat nicnedé€lani a chvili odpocinku, ale hlavné bez vycitek.

Vztahy partnerské i pratelské
Pokud ¢lovek €eli slozité Zivotni situaci ve vztahu, je dilezité nezapominat ho rozvijet a byt

si navzajem s partnerem ve vztahu oporou (Hodacova, © 2016).

2.2 Mezigeneracni kurzy a programy

Jak uz bylo dfive zminéno, mezigeneracni uceni probiha ve vSech edukacnich realitach od
Skoly pies pracovisté az k rodin€. V ramci neformalnich vzdélavacich kurzi jsou predem
stanoveny cile, jsou strukturované a vede je lektor. Kurzy jsou pod zaStitou raznych
vzdélavacich agentur, Skol, firem nebo stfedisek volného Casu. Zapojeni se do kurzii mize
mit pro dospélého jakousi alternativou navratu do Skolniho procesu nebo k ziskani novych
informaci a zkuSenosti. Kurzy neformélniho vzdélavani nejsou primarné urceny
k mezigeneracnimu uceni, k tomu mizZe dochédzet az sekundarn€ podle vékového sloZeni
ucastnikd naptiklad v kurzech tance, vytvarnych nebo pocitacovych kurzech. Primarné se

¢lovék do kurzu zapiSe, aby se naucil napiiklad novy jazyk nebo tancovat.
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Druhou moznosti jsou mezigeneracni programy, jejichz aktivity jsou pfimo uréeny
k mezigenera¢nimu uceni. Hlavni rozmér programt je zacilen na individualni pfinos pro
zuCastnéné osoby. A to formou pfimou vykondnim potiebnych ¢innosti nebo nepiimou
cestou pres posileni mezigeneracnich vztahli. Programy tak pomdhaji ucastnikiim 1
spoleCnosti, protoze maji potencidl pro vyieSeni mnohych socidlnich dilemat. Diky
programiim se muze zménit zab&éhlé chovani mladych i starSich generaci, zvysi se vzajemné
porozumeéni a ditvéra. Pomoci rtiznych technik dochazi ke spolupraci a vzajemnému rozvoji

jedinct (Rabusicova,Kamanova, Pevna, 2016, s. 160).

., Vedle zlepseni socialni soudrznosti vede podpora v této oblasti k vytvoreni pozitivnich
integracnich socidlnich vazeb prospivajicich obcanské spolecnost, ovliviuje kvalitu
rodinného Zivota, je prinosem v sektoru socialnich a zdravotnich sluzeb a miize kladné

ovliviiovat i ekonomicky rozvoj“ (MPSV, 2014, s. 24).

V zahranic¢i jsou programy chapany jako vhodny socidlni prostiedek pro rozvoj uceni mezi
starSi a mladsi generaci. Jednim z cilil je zmirnéni stereotypniho mysleni, aby doslo ke
zvySeni porozuméni a diveéry mezi nimi navzdjem. Programy nabizeji Sirokou Skalu
mechanizmil, diky kterym jedinci riznych generaci spolecné spolupracuji, rozvijeji se a

navzajem se podporuji.

The National Council on Aging vymezil mezigenera¢ni programy jako cilené vytvorené
situace, kdy je dilezitd vzdjemna spoluprace a nejen jednosmérny ptenos. Podporuji,
zefektiviiuji mezigeneracni pfenosy a jsou zaloZeny na predpokladu, Ze se lovek uci po cely
Zivot.

Vroce 1981 National Council on Ageing definoval mezigeneracni programy jako,
, planované aktivity, které byly zamerné vytvoreny k tomu, aby spojovaly odlisné generace

“«“

za ucelem sdileni zkuSenosti, jez jsou pro né vzajemne vyhodné. “ Oproti mezigeneranimu
uceni v roding, které probiha spiSe na informalni urovni, jsou aktivity programli planované
a maji charakteristicky obsah zaméfeny na spolupraci mezi generacemi, které nespojuje
biologické ani socidlni pouto. DalSi prospéSnou véci je, Ze nepropaguji pouhy zdjem
jednotlivce, ale jsou orientovany na feSeni aktudlnich problémil ve spolecnosti. Vytvari

prostor pro vzajemné sdileni, porozumeéni a zmirnéni stereotypnich ndzorti mezi starymi a

mladymi lidmi.
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Zahrani¢ni studie zabyvajici se mezigeneratnimi programy hodnoti tyto aktivity pfevazné
kladn¢. Uvadéji naptiklad, Ze programy maji u stars$i generace dobry vliv na emocionélni,
kognitivni a fyzické stavy. A na druhou stranu mladsi generace fungovala se seniorem jako
s individuem a neftidili se zastaralymi pfedsudky o starsi generaci. DalSim piinosem je i fakt,
ze mladi lidé mohli nahlédnout na proces starnuti, ktery je pro vS§echny a nikomu se nevyhne

(Kamanova, Pevna, Rabusicova, 2016 s. 45-46).

Mezigeneracni programy se u nas zac¢inaji teprve rozvijet, ale je jich uz dostatecné mnozstvi,
abychom je mohli rozfadit do kategorii podle obsahu, cilové skupiny, ticelu nebo mista
konani. V ramci analyzy mezigeneraénich programii v Ceské republice byla vytvofena
kategorizace kurzi na zékladé toho, jak velkou roli ma mezigenera¢ni uceni v ramci
programu. Prvni typ je takovy, kdy program ma primérné jiny ucel nez mezigeneracni uceni.
U druhého typu programu se pomoci mezigeneracniho uceni prenasi konkrétni obsah.
Posledni, tfeti typ mé jasné stanoveny cil programu, kterym je mezigeneracni uceni, na
druhou stranu ale neni stanoven obsah programu. Dalsi rozdéleni programti mtize byt na
zaklad¢ jejich obsahu. Déli se na zdkladni neboli instrumentélni a s roz§ifenym obsahem.
Zakladni obsah vyplyvéa z tématu, na ktery je program zaméfen. RozSifeny obsah maji
programy, které jsou specidlné¢ zaméfeny na oblast socidlniho uceni, napiiklad u uceni se

hodnotam a postojim (Rabusicova, Kamanova, Pevna, 2016, s. 166, 186-187).

Jedna z moznosti kategorizace je podle projektu EAGLE, kterd programy rozdéluje na
zakladé jejich cill. Patfi mezi n€ snaha o rozvoj komunity, zaji$téni jejiho bezpeci a zajisténi
mista pro setkavani se osob z rliznych generaci. Dalsi cile programil jsou vzdélavani, uceni,
trénink a mentoring, jako podpora pro méné zkuSeného od vice zkuSeného, prevence
nasilného chovani, pfedchazeni problémim a konfliktim. Nekteré programy maji za cil
socialni zapojeni, aktivni obCanstvi a otdzku zaméstnanosti. V neposledni fad¢ je cilem

zachovani kulturniho dédictvi formou ptfedavani historie a vzpominek od zijicich svédkd.
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Pokud se zam¢tfime na témata programtl, mtiizeme je dle RabusSicové rozdélit do tfi kategorii,

na kulturni, socidlni a podpirné a vzdélavaci.

Kulturni

Kulturni programy jsou zacileny na vytvarnou a hudebni oblast. Pomoci praktickych dilen a
poznavani uméni zdbavnym zplisobem si generace k sob& hledaji cestu a maji moznost
nahlédnout, porozumét riznym oblastem kultury podobnym zptsobem. V dnesni dob¢ je
nejznatelnéjs$i rozdil ve vnimani modernich technologii mezi starSi a mladsi generaci.
Ptikladem muze byt umélecky program s nazvem Uméni vSem, ktery je pofadan meéstskou
knihovnou v Litvinové. Snazi se seniorim pfiiblizit vytvarnou techniku grafity, ktera je
v dnesni dobé spojovana pievazné s mladou generaci. DalSim ptikladem je festival O¢ima
generaci, na jednom misté maji moznost se setkat zastupci vSech generaci. Festival se kona
na riiznych mistech v Ceské republice. Napiiklad v Moravskoslezském kraji jej organizovala
méstska knihovna v Krnové. Celodenni program byl bohaty na hudebni vystoupeni,
kreativni tvofeni pro déti a rodice nebo autorské cteni studentlh umélecké skoly (Kamanova,

Pevna, Rabusicova, 2016, s. 46-47).

Socialni a podpiirné

Tyto programy se zaméfuji na seniory a jejich zaclenéni v rodin€, aby mohli podporovat své
déti pii vychoveé vnoucat a zdroven byt soucasti procesu mezigeneracniho uceni. Piikladem
podpiirného programu je 5P (pomoc, pratelstvi, podpora, péce a prevence). Jde o cilené
setkavani dobrovolnikl s détmi, které maji problémy s chovanim nebo uéenim ve skole a
doma se jim nedostava dostatecné péce a podpory. Dalsi socialni program je mezigeneracni
setkavani zen, které potada spolek Mokosa. ,, Poslanim spolku je podporovat Zeny riznych
generaci, posilovat v nich prirozenou zenskost a vybavovat je pro Zivot Zeny v moderni
spolecnosti vnitrni energii, sdilenymi Zivotnimi zkuSenostmi a silou Zenského spolecenstvi. *
Spolek se snazi vytvotfit podminky pro vzajemnou inspiraci a poskytnout misto, kde by se
zeny mohly vzajemné potkavat a podporovat se, napfi¢ generacemi. MokoSa pofada
pobytové mezigeneracni kurzy, semindie, debaty a setkéni, kterd se konaji on-line i nazivo

(Mokosa, © 2016).
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Vzdélavaci

Jedna se o programy, které cilen¢ potfadaji kurzy napiiklad pro seniory a vyucujicimi jsou
osoby z mladsi generace. Mezigeneracni klub stfedni gastronomické Skoly potrada kurzy,
kde studenti ukazuji seniorim nové postupy a seznamuji je s poslednimi trendy
v gastronomii. Zajimavy je také program Internet spojuje generace, kde zZaci vyssiho stupné
uci seniory ovladat pocitace. V ramci vzdélavacich programii nesmime zapomenout na
univerzity tietiho véku, v dnesni dobé uz jsou soucasti mnoha univerzit, ale realizuji se i

v ramci knithoven nebo dal$ich instituci.

Zajem o mezigeneracni kurzy a programy maji predevsim zéstupci starSich generaci, protoze
jsou pro né piinosem. Casto se lidé o kurzech dozvidaji od svych znamych ¢i patel. Stfedni
generace se informuje naptiklad na internetu. Motivaci k i€asti na kurzech je zajem ucit se

néco nového, ptilezitost setkat se s novymi lidmi napfic¢ generacemi a navazat nové kontakty

(Rabusicova, Kamanova, Pevna, 2010, s. 143).
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3 SPECIFIKA VYVOJOVYCH FAZI A MEZIGENERACNI VZTAHY

Pokud hovofime o mezigeneratnim uceni, bylo by dobré znat specifika jednotlivych
generaci. Kazdé vyvojové obdobi je charakteristické svymi zajmy a specifickymi potiebami.
Cilené budou popsana vyvojova obdobi az od adolescence po stafi, protoze prakticka ¢ast se

zabyva, praveé témito obdobimi.

Vyvojova psychologie se zabyva pravé popisem a charakteristikou jednotlivych promén,
které jsou charakteristické pro urcité zivotni obdobi. Psychicky vyvoj ¢lovéka zavisi mimo
jiné 1 na procesech zrani a uceni, které by mély byt ve vzdjemném souladu. Proces zrani je
., podminkou dosazeni stavu urcité vnitini pripravenosti k uceni, a tim i k rozvoji riiznych
psychickych vlastnosti. “ Konkrétni realizaci psychickych procesti umoznuje uceni, ,,ve
vyvoji se projevuje uréitou, pretrvavajici zménou psychickych procesii a vlastnosti,
navozenou ucinkem zkuSenosti.“ Uceni probiha také v disledku piisobeni socidlniho

prosttedi, které poskytuje rizné podnéty (Vagnerova, 2000, s. 15, 21).

Jednotliva vyvojova staddia spolu souvisi a navic maji podobné vyvojové ukoly a témata.
Jednim z témat, které upoutdva pozornost adolescenttli, jsou promény jejich téla v obdobi
dospivani. Stejnou pozornost poutaji ke svému télu starSi dospéli, kdy se zacinaji na jejich
téle projevovat znamky starnuti. Nékterd témata se prolinaji celym naSim Zivotem, v
jednotlivych fazich se pak upeviiuji a prohlubuji. Jedna se naptiklad o vztah ditéte a matky
v prvnim roce Zzivota, ktery se v dalSich fazich obohacuje o vztah k otci, nasledné
sourozencim a dalSim lidem. Ve stafi se tento postoj projevuje v existencni a citové
zavislosti na vlastnich détech. Kazdé vyvojové stadium je pfiprava na dalsi fazi vyvoje. Na
tomto predpokladu je zaloZena rodinna a Skolni vychova, protoZze navazuji na vysledky
piedchozich vyvojovych fazi. Na zaklad¢€ poznani a ¢astecném pochopeni ranych stadii Ize
ptedpokladat vyvoj pozdéjsich stadii. Diky zpétnému neboli retrospektivnimu porozumeéni

vvvvvv

vyvojovych stadii (Ri¢an, 2004, s. 49-51).
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Adolescence je relativné dlouhym obdobim dospivani. Trva zhruba od 15 do 20 az 22 let
veku jedince, ale zalezi také na individudlnich vlastnostech jedince. Miizeme jej nazvat také
pfechodnym obdobim a pfipravou na novou zivotni fazi. V tomto obdobi dochéazi k plné
pohlavni zralosti a télo je pouzivano jako nastroj k dosazeni socidlni prestize a pfijeti. Dvéma
vyznamnymi mezniky v obdobi adolescence je ukonceni povinné Skolni dochazky a piestup
na stfedni Skolu. Mysleni se v tomto obdobi pfili§ neméni, zvladaji formalni logické operace,
které je na zakladé cviceni a zkuSenosti pruznéjsi. Je charakteristicka flexibilita a pouzivani
novych zplsobu feSeni. Davaji prednost feSenim, kterd jsou jednozna¢nd, zdsadni a rychle
je dovedou k jistoté.

Adolescentlim se Casto méni nalady, jsou emoc¢né nestali a projevy chovani jsou vétSinou
negativni. Projevuje se také jejich impulzivita pfi jednani, méni se sebepojeti a dochazi i ke
zmeéng postoji. VSechny zmény maji vliv na vétsi sklon k unavitelnosti a stiidaji se apatické
faze a faze nadmérné aktivity. Ve Skole se emocni nestdlost miize projevovat na zhorSeném
prospéchu, protoZe se jedinec neumi soustfedit. Vrcholi snaha o objeveni vlastni identity,
roste touha po navazovani novych vztahi s vrstevniky. Pro formovéni identity jsou
vyznamné partnerské vztahy, které jsou zatim z divodu nezralosti adolescentl nestalé.
Vyvojova faze je charakteristicka ¢astecnym odpoutdnim ditéte od rodiny, je to dulezity
predpoklad pro osobni zrani a rist jedince. Adolescent se po odlou€eni od rodiny identifikuje
s vrstevnickou skupinou, pomdha piekonavat pochybnosti, nejistotu, samotu a urcuje
hranice toho, co jedinec jesté povazuje za spravné. Cim dél vice jsou brani jako dospéli a
ocekava se od nich i odpovidajici chovéani. Zacinaji mit tendence pfemyslet o moralnich
zasadach, vyZaduji aZ nesmyslné dodrZzovani a netoleruji odliSny néazor, protoZe je pro né
matouci.

Rodice predstavuji urcity model chovani a zpusob zivota, ktery je porovnavan s vytvorenym
idedlem stylu Zivota a chovanim adolescenta. Proto byva vztah k rodi¢im a dospélym
vétsinou kriticky. Rodi¢e maji v tomto obdobi slozity tkol, spociva v podpote ditéte, aby
nalezlo spravnou zivotni cestu a byt mu oporou, i kdyZ o ni zrovna nestoji. Kolem dvacétého
roku zivota je dilezitym meznikem nastup do zaméstnani, které vyzaduje vétsi
zodpovédnost a pfichazi 1 rozpor mezi o¢ekavanim a realitou. Dochazi také k Gstupu vzdoru

vuci rodi€lm a obnovuje se zpét pozitivni vztah.
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Obdobi dospélosti délime na tii etapy:
e Mlada dospélost - 20-40 let

e Stiedni dosp¢lost - 40-50 let
e Starsi dospélost - 50-60 let

(Vagnerova, 2007, s. 9, 178, 229)

., Byt dospely znamena umet snést ztratu iluzi a nepropadnout pritom beznadéji

(Ri¢an, 2004, s. 277).

Obdobi mladé dospélosti se vyznacuje n€kolika zivotnimi mezniky. Patii mezi né snatek,
zplozeni ditéte nebo stabilni pracovni misto. Emo¢ni hodnoceni a prozivani se stabilizuje a
harmonizuje. Méni se pohled na normy ve spolecnosti, které se 1isi i s ohledem na pohlavi.
Dulezitou roli hraji ptatelské vztahy, pfedevSim u dospélych, kteti jest€ nemaji stalého
partnera. Profesni drdha se odrazi na identité jedince a v zavislosti na pohlavi se zac¢inaji
odliovat i profesni role. Zeny se vétiinou snazi skloubit praci s roli matky a manzelky.
Partnerské vztahy zacinaji byt stabilngjsi, trvalejsi a jsou ptedpokladem pro budouci
moznost vstupu do manzelstvi nebo zaloZeni rodiny.

Jeden z dilezitych meznikl je vstup do manzelstvi, kdy dochazi k uspokojeni socidlnich 1
psychickych potieb. Ne vzdy dojde k naplnéni o€ekavani novomanzelll, coz vétSinou vede
k rozpadu vztahu a rozvodu. Vyznamnou soucésti identity je rodiCovstvi, stejné jako
manzelstvi uspokojuje psychické potieby, socidlni ocekavani ale pfinasi také velkou zatéz
na rodice. Dité svymi potiebami rodic¢e omezuje, ale na druhou stranu vnasi do jejich zivot
nové situace a zazitky, ze kterych maji moznost stale se ucit. Emo¢ni proZivani rodicl se
méni, ochotné upiednostiiuji potieby ditéte pred svymi. Rodicovstvi uspokojuje potiebu
seberealizace, vede k potvrzeni individudlnich hodnot a naplnéni. Dité je symbolem Zivota,
pokracovatelem rodu a nositelem tradic a hodnot rodiny, které budou dale ptfedavany

(Langmeier, Krejcitova, 2006, s. 180-182, Vagnerova, 2007, s. 27, 30-34).
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Stfedni vék nema z4dné vyznamna specifickd ohraniceni, je obdobim tzv. ,, hlavniho zivota “,
&lovék piebira odpovédnost a stabilizuji se rodinné vztahy a postaveni v zaméstnani (Rican,
2005, s. 275). Zaroven to je doba bilancovani, kdy dospéli hledaji smysl zivota, ptremysleji
o dosavadnim zivot¢ a uvazuji o budoucnosti. Stfedni vék ptfinasi zmény identity, méni se
postoje k ostatnim i sobé samému. Projevuji se znacné protiklady, jedinec je na vrcholu
svych profesnich kompetenci, zivotnich sil ale na druhou stranu si uvédomuje, ze se blizi
stagnace a ubytek sil. Pro rodice to je doba zna¢né odpovédnosti za své déti, starnouci rodice

1 viaci spolecnosti.

Rodicovska role se ke konci sttedniho v€ku méni, déti dospivaji a méni se jejich vztahy
k rodiné€. U nékterych jedincii se projevuje potieba odpoutat se od dosavadnich stereotypt a
vede je k mimomanzelskym vztahiim. Starnouci rodice zac¢inaji byt zavisli na pomoci svych
déti ve stfednim veéku. PredevSim zeny poskytuji svym rodi¢im emocni podporu a
praktickou pomoc v domacnosti (Vagnerova, 2007, s. 178-185, 226-228).

Star$i dospé€lost doprovazi vyssi dusevni unavitelnost, kterd se miiZze vyrovnat zkusenostmi
a vyuzitim rozvahy pfi vykonavani ¢innosti. Projevuje se vice nez v piedeslych obdobich
rozdily mezi jednotlivci. Viditelné rozdily se projevuji na télesné konstituci nebo duSevni
svézesti u jednotlivcl. Vyspélost dneSniho zdravotnictvi ma ptiznivy dopad na zdravotni
stav osob starSiho véku. Obecné lze fici, Ze z hlediska spolecnosti je Clovék ,,stary* ve chvili,
kdy si to o ném mysli spolecnost. Vyvoj spole¢nosti hranici stafi zna¢né posouva. Starnuti
je spojeno s védomim néceho nevratného. Za definitivni meznik potvrzujici starnuti je
padesat let. Starnouci Clovek splnil Zivotni tkoly, uzavira profesni kariéru a pfipravuje se na
dalsi fazi svého zivota, kterou zahajuje odchodem do dichodu. Po fyzické strance se
zhorSuje drzeni téla a celkova télesnd funkEnost. Problémy nastavaji se spankem a
sluchovym vniméanim. Pro rodinu v obdobi starSi dospélosti je typicky syndrom prazdného
hnizda, déti jsou samostatné, zakladaji vlastni rodiny a starnouci rodi¢e se musi se zménami
vyrovnat a piijjmout je. Rodie se dostavaji do nové pozice prarodiCe, kterou vétSinou
pfijimaji kladn€. Vnoucata pfedstavuji pohled do budoucnosti. Prarodi¢e vidi ve vnoucatech
pokracovatele svého dila a rodinnych tradic. Jsou také v pozici pecovatelll o své starnouci
rodi¢e (Langmeier, Krejéitova, 2006, s. 203-204, Vagnerova, 2007, s. 229-232, 239, Rican,
2004, s. 323).
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Stari mizeme rozdelit do tii etap, podle svétové zdravotnické organizace:

e Rané stafi - 60-74 let
e Pravé stari, senium - 74 — 89 let
e Dlouhovékost — 90 let a vice

(Hatlova, 2010, s. 10)

Starnuti a stari je konec ptirozeného vyvojového procesu. Je to obdobi ohlédnuti se zpét do
minulosti se sklony hodnotit uplynuly zivot. Po télesné strance dochézi k tibytku télesnych
funkci, coz se odraZzi na prozitcich téla a jeho vzhledu. Charakteristicka je zména
kognitivnich funkci a zpomaleni psychické Cinnosti, kdy je ¢im dal vice slozit&j$i vnimat
nové podnéty a projevuji se vice rozdily v reakcich mezi mladymi a star$imi lidmi. Situace
vyzadujici rychlé rozhodovani a vyvijejici casovy natlak jsou pro starS$i osoby znacné
nekomfortni a mohou zpusobovat riizné emocni problémy od tuzkosti az po depresi.
S nartstajicim vékem se zacinaji vice projevovat horsi stranky osobnosti, které byly diive
potlacovany a jejich projevy byly tlumeny, naptiklad diivéjsi spofivost prerdsta v lakotu.
Mirni se intenzita vztah vaci spole€nosti, vn&jSimu déni a osobdm z béZného Zivota.
Naopak nariista potieba bliz§iho vztahu s rodinnymi ptisluSniky, jejich pfitomnost a podpora

(Hatlova, 2010, s. 13-16).

Stafi je obdobim bilancovéani, kdy se lidé vyrovnavaji s vlastnim Zivotem a zéaroven
nachazeji smysl pro Zivot zbyvajici. Jsou si védomi nutnosti zaméfit se na to, co je dilezité,
naucit se mit radost i z malickosti a smifit se s tim, co uZ nelze zménit. Vyznamnou chvili je
odchod do diichodu, ktery znamena ztratu profesni role, narusuje rovnovahu celého
dosavadniho systému 1 vSech roli. Odchod do diichodu ovliviiuje potieby jedince, Zivotni
styl a nékdy 1 osobnost. Starsi lidé se museji neustale prizpisobovat novym situacim, jsou
vystavovani novym problémiim a to v dobé&, kdy jsou jejich kompetence a schopnosti znacné
limitovany. Star$i 1idé maji potiebu citové jistoty a bezpeci. Hodnota bezpeci a jistoty je
vetsi nez kdy dfive, protoZe si uvédomuji tbytek svych sil. Jsou celkoveé opatrnéjsi, vyhybaji

se nepiijemnostem a pfedchazeji nebezpeci.
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Roste potieba vétsi emoc¢ni podpory, maji sklon projevovat vétsi miru soucitu a empatie se
jejich okoli. Starsi lidé potiebuji mit vétsi citovou jistotu, potvrzuji si tak svou pozici a
sounalezitost s rodinou. Hlfe je ve stafi napliiovana potfeba seberealizace. Lidé vzpominaji
na uspéchy, vyzdvihuji své vykony z minulosti a alespon ¢aste¢né¢ dochazi k uspokojeni
potteb. Jinou nepfimou formou seberealizace je identifikace s tispéchy svych déti nebo
vnoucat. Starsi lidé prozivaji uspéchy potomki jako své vlastni (Vagnerova, 2007, s. 247-

249, 305-307, 327).

3.1 Mezigeneracni konflikty

Kapitola se bude vénovat mezigeneracnim konflikthm a ageismu neboli vékové
diskriminaci. Spole¢nym rysem téchto pojmi je vek a vztahy mezi generacemi.

Vztahy mezi generacemi jsou zakladni podminkou mezigenera¢niho u¢eni. Proces uceni
muze nastat jen v situacich, kdy jsou osoby ve vzajemném kontaktu, je navozena urcitd mira
divéry, spoluprice a otevienosti. Vztahy mezi generacemi ovliviiuji, do jaké miry se lidé
chtgji zapojit do sdileni svych zkusenosti a znalosti s jinou generaci. Cim pozitivngjsi vztahy
vladnou, tim vétsi je ochota lidi se na procesu podilet (RabuSicova, Kamanova, Pevna, 2016,
s. 227).

Zalezi na tom, jakou charakteristiku véku zvolime. Chronologicky vék jedince je vyjadien
Casem, ktery uplynul od jeho narozeni, vyjadiuje se v letech. Jeho vyznam ma spisSe pravni
a socialni hodnotu. Biologicky vék odpovida aktudlnim télesnym a duSevnim funkcim. Lidé
nestarnou stejné rychle a v urcitém obdobi biologicky veék vypovidé o ¢loveéku vice nez vék
chronologicky. Na biologicky vék ma vliv Spatna Zivotosprdva, riznd onemocnéni, ale
projevuji se 1 genetické predispozice (Vagnerova, 2007, s. 242-243). VEk at’ uz biologicky
nebo chronologicky nas definuje, je soucasti naSeho kazdodenniho Zivota a tvofi vyznamny
prvek socialni politiky. ,, Identifikace urcitych veékovych skupin, resp. veékove
preddefinovanych skupin, jako jsou deti, ndctileti, osoby ve strednim véku, seniori, umoznuje
tzv. racionalni definici programii, problemu a alokaci zdrojii v ramci socialni politiky a

jejich smerovani (1j. vekove) specifikovanym skupinam obyvatel “ (Vidovicova, 2008, s. 13).
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Mezigeneracni vztahy, zejména vztahy v rdmci spole¢ného bydleni s rodinou, byvaji Casto
slozité. Kazda generace je specifickd svymi ndzory na okolni déni, které se zakladaji na
zivotnich zkuSenostech. Situace se jest¢ vice komplikuje, pokud bydli v jedné domécnosti
vice generaci pohromadé, pak je vyskyt konfliktu téméf nevyhnutelny. Nazory generaci jsou
ovlivnény subjektivnimi i objektivnimi ndzory a v neposledni fad¢ i pfedsudky. Objektivni
nazory jsou takové, u kterych si je aktér védom svych prednosti i nedostatkll. Jeho nazor
pusobi vyrovnan¢ a prezentuje ho s nadhledem vici sob¢ 1 ostatnim. Bohuzel lidi, ktefi by
zaujimali objektivni nazory a postoje, je malo. Cast&ji se vyskytuji nazory subjektivni,
jedinci si neptipousti svou chybu, vidi chyby pouze u druhych. Na subjektivnich postojich
se podepisuji charakterové vlastnosti jedince ale také napodoba rodi¢d a vychova.
Neobjektivni nazory proti jinym lidem nebo generacim nazyvame predsudky. Vyskytuji se
ve vSech vékovych kategoriich uz od détstvi, kdy piebirdme od rodicli ndzory na lidi a svét
kolem nés. Predsudky jsou také ukazatelem psychického rozpolceni a socidlni nejistoty
jedince (Cibulec, 1980, s. 13-15).

V zavislosti na odliSnych pfedstavach jedincii jsou konflikty vSude kolem nas a vzdy tady
budou. Spole¢né s manzelskymi problémy patfi mezigeneracni konflikty k nejcastéji
feSenym sportim ve spolecnosti. Konflikty nevznikaji jen mezi generacemi, dochazi k nim 1
mezi vrstevniky. Zarodek konfliktu mlze byt jen v odliSnosti povah dvou lidi. V rdmci
generaci je Castym spoustécem konfliktu predpojatost jedné generace viici druhé na zakladé
upinani se na stereotypy a piedsudky, které se povazuji za jedinou spravnou volbu. U
mezigeneracnich konflikt hraje velkou roli pfedpojatost jednotlivych generaci. Nékdy se
stava, ze starSi generace kritizuje tu mladSi za véci, které by v béZném Zivoté u svych
vrstevniki prehlédla. Naptiklad upusténi papirku na zem dovede vyvolat okamzitou diskusi
na téma chovani dne$ni mladeZe. V opacném piipadé studenti naptiklad kritizuji nemoderni
obleceni a zastaralé ucebni metody svého vyucujiciho ve star§im veku. A nepfipoustéji si,
ze u vyucujiciho mladsiho véku by tyto kritické pozndmky vibec neméli. K mezigeneracnim
konfliktiim dochazi 1 z divodu jiz zakofenénych stereotypnich nazorti a postoji. Pro
negativni vyjadfeni se proti jiné osobé nebo skupiné staci pouze to, ze n¢kdo jiny mél
v minulosti se skupinou nebo jedincem problém. Z vyse uvedenych piikladi vyplyva, Ze
vétSina mezigeneracnich sporti ve spolecnosti nebo v rodin€ mé zarodek v ptedpojatych
predstavach a pokfiveném nézoru o jinych generacich a své teorie pak prezentuji jako

jedinou pravdu (Jiraskova a kol., 2005, s. 26).
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3.2 Ageismus

., Bt stary je krajné nepopularni. Lidé, jak se zda, neberou na zretel, Ze nedokdzat zestarnout
je stejné hloupé jako neumét odrist détskym botickam ,, (Jung, 1995, s. 112 in Vagnerova,
2000, s. 443).

Soucasna spolecnost ma tendence star¢ lidi spiSe izolovat. Hodnotovy systém zdlraziuje
predevsim biologicky podminéné kompetence, diky kterym jsou starSi lidé ve znacné
nevyhodé. Ptikladem je vysoky vék nebo mladistvy vzhled. Staii je v lepSim piipad¢ brano
jako obdobi zachovanych a dfive nabytych zkuSenosti a kompetenci. Zna¢ny vyznam na
podpoie biologickych faktori maji i média, kterd prosazuji svézest a vnéjsi vzhled jako
soucasny trend a normu. Uvedeny hodnotovy systém vytvaii u lidi postoj, ktery sdili
presvédceni o nekompetenci a nizkych hodnotach. Jeho projevy jsou ventilovany formou
odmitani, podceniovani nebo odporem ke starym lidem. Takové postoje nazyvame
ageismem, pii kterém dochazi k diskriminaci starych lidi jen na zaklad¢ jejich pokrocilého
veéku (Vagnerova, 2000, s. 227).

Stejné jako v jinych zemich i v Ceské republice obyvatelstvo starne a blizi se moment, kdy
lidé starsi 65 let budou tvofit téméf jednu Ctvrtinu nasi populace. Tato skute¢nost v dnesni
moderni dobé¢ jde ruku v ruce s dal$imi socidlnimi zménami na mikro nebo makro urovni.
Jedna se zejména o zmény v hodnotovém systému, globalizaci, individualizaci rizik nebo
variabilit¢ Zivotnich styld a cykld. Demografické starnuti spolecnosti i biologicky
podminéné starnuti je v interakci svySe uvedenymi skuteCnostmi. Stafi se stalo
multidimenzionalni, prolind se socidlni, ekonomickd, kulturni 1 psychologickd dimenze.
Moderni spolecnost méni status stdrnouciho ¢lovéka, snizuje ho na troven, kdy mizeme
hovofit o diskriminaci seniort na zdkladé€ jejich véku, tedy ageismu (Vidovicova, ©2008).
Pojem ageismus je odvozeninou anglického slova ,,age®, které¢ znamena vek nebo stafi. Jako
prvni pouzil pojem ageismus Robert N. Butler v roce 1968 pfi jednani o bytové politice.
Charakterizuje ageismus jako ,,proces systematického stereotypizovani a diskriminace lidi
pro jejich stari* a ptirovnava jej k rasismu nebo sextismu, které jsou zavislé na barve pleti
a pohlavi. Butler (1975) popsal n¢kolik znakti ageismu:

Mlad4 generace vnima staré lidi jako odliSné a brani jim to v identifikaci s nimi jako
lidskymi bytostmi. Prezentuje velkou rozmanitost institucionalnich i individualnich jeva,
které prameni napfiklad v zaméstnani prostfednictvim mytd, stereotypli, a vedou k

opovrzeni az k vyhybani se kontaktu nebo averzi.
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Ageismus se projevuje také v oblasti poskytovani sluzeb, bydleni nebo v médiich. Stafi lidé
jsou charakterizovani jako neptizplsobivi ve svych zpisobech mysleni, dovednostech a
mordlce.

Vidovicova charakterizuje ageismus jako ideologii, ktera je zalozena na spolecném
presvédceni o kvalitativni nerovnosti v jednotlivych vyvojovych fazich lidského zivota. Je
propagovana skrz proces symbolické, redlné a systematické diskriminaci a stereotypizaci
lidi a skupin na zaklad¢ prisluSnosti k urcité generaci nebo jejich chronologickému véku.
Palmore (1999) definuje ageismus jako jakoukoli diskriminaci nebo ptedsudek vici jiné
veékové skupiné. Vyzkumy ukazuji, ze v€kova diskriminace se nevyhybd ani mladS$im
ro¢nikiim. Pozornost je ale vice vénovana star§im ro¢niktim, protoze se predpoklada, ze jsou
ve veétsi mife diskriminovani a ma to na né negativni vliv (Butler, 1975, Palmore, 1999 in
Vidovicova, 2008, s. 111-113).

Nebezpeci plyne z predsudkd, které jsou zakotenény ve spole¢nosti. Maji neblahy vliv na
skupiny lidi, ktefi jim jsou vystaveni. Ve vysledku to miize vést ke snizeni kontaktu se
spole¢nosti, neochoté vyhledat 1ékatskou pomoc nebo védomé chudobé. Nakonec si clovek
vuci sob€ vytvori negativni postoj. Pfedsudky mohou mit riznou podobu.

Lidé mohou mit pocit, Ze nemoc postihuje pievaznou ¢ast populace starsi 65- ti let a proto
nejsou schopni zapojit se do béZnych ¢innosti, protoze jsou dlouhodobé upoutani na lizko a
potiebuji pomoc jiné osoby. Sifi se nazory, Ze starsi lidé jsou depresivni a trapi je dusevni
choroby. Domnénky jsou vyvozovany z predpokladii, Ze stafi lidé Ziji sami, jsou senilni,
bezmocni a dusevni choroby jsou ve stafi obvyklé a nedaji se 1é¢it. Dal§imi pfedsudky jsou
oSklivost a zbytecnost. Predev§im v zapadnich zemich je krasa spojovana s mladim, proto
se predevSim Zeny boji starnuti. V souvislosti se zdravotnim stavem ptichazi pfedpoklad, Ze
star§i generace je v praci zbytecnd a nedostatecné produktivni. Byva pak nahrazena mladou
produktivni generaci (Palmore, 1999 in ToSnerova, 2002, s. 7-9, 15).

Aby nebyly zminény jen negativni ptedsudky, zamétime se 1 na predsudky které jsou kladné,
ale zaroven zkresluji obraz stafi. Radime zde piedpoklad, Ze vSichni staii lidé jsou spolehlivi,

laskavi, schopni soucitu nebo jsou moudii (ToSnerova, 2002, s. 11).
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II. PRAKTICKA CAST
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4 METODOLOGIE VYZKUMU

Cilem vyzkumné Casti je zjistit, jak probiha mezigeneracni uceni v rodiné. Pomoci rozdé¢leni
dotazniku na né¢kolik ¢asti budeme moci porovnavat, jak mezigeneracni uceni vnimaji
respondenti, ktefi zastupuji rizné generace a zda dochazi k vzajemnému nebo
jednosmérnému prenosu zkusenosti a poznatkli mezi generacemi. V souvislosti s rodinnym
prostiedim bude zkoumadno traveni volného Casu s rodinou, jeji soudrznost a vnimani
vzajemnych vztahl v rodin€. V navaznosti na zlepSeni mezigeneracni uceni a vztahii bude
zjisStovan zajem o mezigeneracni kurzy. Na zavér se zamétime na fenomén tzv. sendvicové

generace a bude zjistovano, jaké je zastoupeni respondentti v této oblasti.

4.1 Stanoveni hypotéz a vyzkumnych otazek

Vyzkumné otdzky jsou formulovany na zakladé¢ stanovenych cilii vyzkumu. Pokud se jedna
o deskriptivni vyzkumny problém, hypotézy nebudou stanoveny. V opacném piipadé u

relacnich ¢i kauzélnich otdzek, hypotézy budou stanoveny.

1. Jsou respondenti spokojeni s mezigenera¢nimi vztahy ve svych rodinach?
2. Je pro respondenty rodina a traveni ¢asu s ni dileZitou hodnotou?

3. Jak probiha mezigeneracni uceni v rodinach respondenta?

4. Jaké je zastoupeni respondentii v sendvi¢ové generaci?

4A Specifickd vyzkumna otazka: Existuje souvislost mezi bydlist€ém respondentli a

zastoupenim v sendvi¢ové generaci?

H1: Ptedpokladame, ze existuji statisticky vyznamné rozdily v zavislosti na mistu bydlisté

respondentl a zastoupenim respondentd v sendvi¢ové generaci.

5. Maji respondenti, kteri nenavstivili doposud mezigeneraéni kurz zajem o budouci
ucast?

5A Specifickd vyzkumna otazka: Existuje souvislost mezi bydlistém respondentli a zajmem

0 ucast na mezigenera¢nim kurzu?

H2: Pfedpokladame, Ze existuji statisticky vyznamné rozdily v zavislosti na mistu bydliste

respondentl a z4jmu o ucast na mezigeneracnim kurzu.
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5B Specificka vyzkumna otdzka: Existuje souvislost mezi pohlavim respondentt a zajmem

0 ucast na mezigeneracnich kurzech?

H3: Piedpokladame, Ze existuji statisticky vyznamné rozdily v zavislosti na pohlavi

respondentl a zdjmu o ucast na mezigeneracnich kurzech.

4.2 Pojeti vyzkumu

K dosazeni vyzkumného cile, byla zvolena metoda kvantitativniho vyzkumu. Divodem
zvoleni této metody, je moznost zjistit informace od vétsiho mnozstvi osob v relativné
kratkém casovém obdobi. Vyhodou kvantitativniho vyzkumu je, ze pracuje s Ciselnymi
Gdaji, které nasledné lze matematicky zpracovavat. Ciselné udaje zjist'uji mnoZstvi, rozsah,
miru, frekvenci nebo stupen vyskytu jevl. Lze je s¢itat, vypocitat jejich pramér, vyjadrit je

v procentech nebo pouzit dalsi metody matematickych statistik (Gavora, 2000, s. 31).

4.3 Vyzkumny soubor

Zakladni vyzkumny soubor tvoii tfigeneracni rodiny — déti (vnoucata), rodice a prarodice.
Na pocatku Setfeni byli pozadani o vyplnéni dotazniku kamaradi a zndmi, kteti spliovali
kritéria vybéru. K dalSimu ziskani dat, byla pouzita metoda referencniho vybéru neboli
snéhové koule. Ugastnici $etfeni nominovali dalsi osoby, které splitovali dana kritéria. Cely
proces se takto opakoval a vyzkumny soubor se rozrustal na zakladé socidlnich kontakti.
Jsme si védomi nevyhod této metody, a proto budou vysledky vyzkumu vztahovany pouze

na vybrany soubor respondentq.

Vyzkumny soubor tvoii 129 respondentd. Hlavnim kritériem vybéru bylo, aby respondenti

cvwr

(vnoucat) byl 15 let.

Dosazitelnym vybérem bylo ziskdno 20 respondentti z opavského Slezského gymnazia a
cirkevni konzervatotfe, dale 10 studenti Slezské univerzity v Opavé, 15 zaméstnanct
détského domova v BudiSové nad BudiSovkou. VSichni pratelé a znami, ktefi se ucastnili

Setfeni, byli dale sezndmeni s kritérii vybéru a pozadani nasledné piedani dotazniku.
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4.4 Technika vyzkumu

Ke sbéru dat byla vyuzita technika sbéru dat pomoci dotazniku. Je nejcastéji vyuzivanou
metodou ke sbéru dat. Dotaznikové Setieni je ur¢eno hlavné pro ziskdvani informaci od
vétSitho mnozstvi osob, za kratkou dobu. Navic si respondenti mohou odpovédi v klidu
promyslet a vyplnit si je v soukromi. Proto je tato technika vybrana a povazovana za
nejvhodnéjsi a nejefektivnéjsi pro nas vyzkum (Gavora, 2000, s. 99). Dotaznik je rozd€len
na Ctyfi Casti, celkoveé obsahuje 35 uzavienych otazek. Prvnich 11 otazek je spolecnych,
otazky 12-18 jsou urceny pro déti (vnoucata), otdzky 19-26 jsou uréeny pro prarodice a
posledni cast dotazniku, otdzky 27-35 jsou pro rodice. V piiloze prace je pfilozen vzor

dotazniku.

4.5 Zpusob zpracovani dat

Ziskana data jsou zaznamendna v programu Microsoft Excel pomoci datovych tabulek. Na
zaklad¢ cetnosti a procentudlniho zastoupeni jsou odpovédi graficky zndzornény.
K testovani stanovenych hypotéz byl pouzit test nezavislosti chi-kvadrat pro kontingen¢ni
tabulku. ,, Tohoto testu vyznamnosti je mozno vyuzit napr. v pripadech, kdy rozhodujeme,
zda existuje souvislost (zdvislost) mezi dvéema pedagogickymi jevy, které byly zachyceny
pomoci nomindlniho (popr. ordindlniho) méreni “ (Chraska, 2016, s. 76).

Hladina vyznamnosti byla stanovena na 0,05. Pozorované ¢etnosti a dopocitané oc¢ekavané
cetnosti byly zaznamenany do kontingen¢ni tabulky. Pro kazdé pole tabulky, byly
vypocitdny hodnoty pomoci vzorce X2 = (P-O)2 /O a vysledné hodnoty byly secteny.
V piipadé vyskytu &tyfpolni tabulky lze x* vypo¢itat pomoci nasledujiciho vzorce

(ad — bc) 2

2:n'(a+b).(a+c).(b+d).(c+d)

Testové kritérium bylo vypocitano na zéklad€ vypoctu stupiiii volnosti za pouziti vzorce

f= (r-1).(s-1) a zvolené hladiny vyznamnosti byly srovnany s kritickou hodnotou testovaného
kritéria a nasledné byly pfijaty nulové nebo alternativni hypotézy.

., Testu nezavislosti chi-kvadrat nelze pouZit v pripadech, kdy ve vice nez 20% poli
kontingencni tabulky jsou ocekdavané cetnosti mensi nez 5 a v pripade, Ze je v nékterém poli

ocekavana cetnost mensi nez 1 (Chraska, 2007, s. 78).
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5 INTERPRETACE A VYHODNOCENI VYZKUMU

Kapitola se bude vénovat popisné statistice, neboli popsani vysledki, které¢ byly ziskany
v dotaznikovém Setfeni. Nasledn¢ piejdeme k ovéfeni hypotéz, které byly stanoveny na

zacatku vyzkumu.

5.1 Obecna charakteristika respondentu

Vékova struktura respondenti

11 1
18 9% 1%
1

Cair

® 15-20 = 21-30 = 31-40 ~41-50 =51-60 =61-70 =71-80 =81+

Graf 1. VE&kova struktura respondentii

Z grafu je patrné, Ze v€kova kategorie 15-20 let je druhd nejpocetnéjsi. Z celkového poctu
respondentl tuto kategorii reprezentuje 15% respondentll, coz je 20 Gcastnikli vyzkumu.
Nejpocetnéjsi vékova skupina je 21-30 let zahrnuje 21% respondentd, tj. 27 osob. Kategorie
31-40 let predstavuje 12%, tj. 15 osob z celkového poctu. Kategorie 41-50 je skoro stejné
zastoupena jako predchozi kategorie a tvofi ji 13% respondentl, tj. 17 osob. V kategorii 51-
60 let je stejné mnozstvi respondentl jako v prvni kategorii, ¢ita tedy 15% respondentt, tj.
20 osob. Kategorie 61-70 let pfedstavuje 14% respondenti, tj. 18 osob. Posledni dvé
kategorie jsou zastoupeny nejniz§im poctem respondenti. Kategorie 71-80 let zahrnuje 9%

respondentt, tj. 11osob a posledni kategorie 81 a vice let tvoti 1%, tedy jedna osoba.
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Generace

I Déti (vnoucata)

M Rodice M Prarodice

Graf 2. Zastoupeni respondenttl v jednotlivych generacich

Z grafu vyplyva, ze generace rodicl je nepatrné pocetnéjsi nez generace déti (vnoucat).

Kategorii rodi¢t tvoii 36% respondentd, tj. 46 rodicl. Kategorii déti (vnoucat) tvoii 35%, tj.

45 osob a do posledni kategorie prarodi¢t se zaradilo 29% respondenttl, tj. 38 osob

z celkového poctu dotazanych. V nasledujici tabulce jsou uvedeny vékové kategorie a jejich

zastoupeni v jednotlivych generacich.

Tabulka 1 Zastoupeni generaci v jednotlivych v€kovych kategoriich

Generace Pocet respondentii % Vékové kategorie
Déti 45 35% 15-20, 21-30
Rodice 46 36% 31-40,41-50,51-60
Prarodice 38 29% 61-70, 71-80, 81 +
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Pohlavi respondentti

= Zeny = Muzi

Graf 3. SloZeni respondentt dle pohlavi

Dotaznikového Setfeni se ti¢astnilo 61% Zen a 39% muzd, coz predstavuje 79 respondentd

zenského pohlavi a 50 respondenti muzského pohlavi.

Vzdélani

= Zakladni = Stfedoskolské bez maturity
» Stfedoskolské s maturitou = Vysokoskolské

Graf 4. Nejvyssi dosazené vzdélani respondentil
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Respondenti si mohli vybrat ze ¢ty kategorii dle svého nejvyssiho dosazeného vzdé€lani a
zaradili se do odpovidajici kategorie. Prvni kategorie je zédkladni vzdélani, zde se fadi 13%
respondentt, tj. 17 osob. Stfedoskolské vzdélani bez maturity ma 28%, tj. 36 respondentl
z celkového poctu. Stredoskolské vzdelani s maturitou je zastoupeno mezi respondenty
nejvice a to v 48%, tj. 62 osob. Posledni kategorie je vysokoskolské vzdelani, zde se tadi

11%, tj. 14 osob z celkového poctu.

Bydliste

= Mésto = Vesnice

Graf 5. Misto bydlisté respondentt

Z grafu vyplyva, Ze 76 respondentl tj. 53% Zije ve mé&st€ a na vesnici Zije 53respondentd, tj.

41%.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 54

5.2 Vyhodnoceni vyzkumnych otazek

Podkapitola se bude vénovat vyhodnoceni vyzkumu. Byly stanoveny vyzkumné otazky,
které maji popisny charakter a nebyly u nich stanoveny hypotézy. Dale byly stanoveny

vyzkumné otazky, u kterych byly zformulovany hypotézy.
1. Jsou respondenti spokojeni s mezigenera¢nimi vztahy ve svych rodinach?

Pfi dotaznikovém Setfeni jsme se respondentti dotazovali, zda jsou spokojeni
s mezigeneranimi vztahy ve své rodin€. U generace déti (vnoucat) jsme se pomoci otazek
¢. 14 a 15 dotazovali, jak jsou spokojeni se vztahy se svymi rodic¢i a prarodici. U generace
prarodi¢ii jsme se dotazovali na spokojenost jejich vztahi se svymi vnoucaty a détmi pomoci
otazek €. 21 a 22. Generace rodicli jsme se dotazovali na spokojenost jejich vztahtli se svymi

rodi¢i a détmi pomoci otazek €. 29 a 30. Jejich odpovédi jsou zaznamenany v grafu.

SPOKOJENOST SE VZTAHY V RODINE
B Ano HSpiSe ano [ SpisSe ne Ne m Nevim
95%

84%
76%

65%

53% 51%
5%
9% 7% 13%
8% \
9% 9% 13% 11%

4% 3% 5%
0 0 00 000 000 I 00

[ |
VNOUCEATA S DETI S PRARODICE PRARODICE RODICE S RODICE S
PRARODICI RODICI S DETMI S VNOUCATY DETMI RODICI

Graf 6. Spokojenost se vztahy v rodinach respondenti

Z grafu vyplyva, Ze 24 respondenti tj. 53% z generace déti, odpoveédélo na otazku, zda jsou
spokojeni se vztahy se svymi prarodiCi ano, 13 respondentt, tj. 29% odpovédélo spise ano,

4 respondenti, tj. 9% spise ne a stejné mnozstvi odpovédi bylo i u odpovéedi ne.
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Generace déti se vyjadiila ke vztahiim se svymi rodi¢i nasledovné. 23 respondentt, tj. 51%
je spokojeno se svymi vztahy s rodici, 12 respondentd, tj. 27% si zvolilo odpovéd’ spise ano,
8 respondentd, tj. 18% spise ne a 2 respondenti tj. 4% nejsou spokojeni se svymi vztahy
s rodici.

Generace prarodic¢t odpovidala nasledovné. 32 respondentt, tj. 84% je spokojeno se vztahy
s détmi, 5 respondentd, tj. 13% zvolilo odpoveéd’ spise ano, 1 respondent, tj. 3% spiSe neni
spokojen. MoZznost ne a nevim si nezvolil nikdo.

Generace prarodicl se vyjadiila 1 ke vztahiim s vnoucaty a to nasledovng. 36 respondenti,
tj. 95% je spokojeno se vztahy s vnoucaty a 2 respondenti, tj. 5% si zvolili odpoveéd’ spise
ano. Pro negativni odpovédi se nerozhodl zadny z respondentt.

Generace rodicu se vyjadiila ke spokojenosti ke vztahiim se svymi détmi nasledovné velmi
kladné. 30 respondentll tj. 65% je spokojeno a 16 respondentd, tj. 35% si zvolilo odpovéd’
spiSe ano. Taktéz prevlada kladné hodnoceni vztahu mezi rodici a jejich rodi¢i. Odpoveéd’
ano si zvolilo 35 respondentd, tj. 76%, spiSe ano 5 respondentt, tj. 11% a 6 respondentd, tj.
13% spise neni spokojeno se vztahy s rodici.

Z odpovédi vyplyva, ze zastupci vsech tii generaci jsou v nadpoloviéni vétSin€ piipadii

spokojeni s mezigenera¢nimi vztahy ve svych rodinach.
V souvislosti se vztahy jsme se zaméfili i na schopnost piijeti kritiky jedné generace od

druhé. Otazky byly poloZeny pouze generaci rodicii a prarodicl. U generace prarodicl se

jednalo o otazky 24, 25 a u generace rodici to byly otazky 34.

Prijimani kritiky prarodici smérek k jejich détem
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Graf 7. Pfijimani kritiky prarodi¢ smérem k jejich détem
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Generaci prarodicl byla poloZena otdzka, zda jejich déti ptijimaji jejich kritiku a odpovédi
byly nasledujici. Jednozna¢nou odpovéd ano nezvolil zadny z respondenti, spiSe ano zatrhlo
14 respondentil, tj. 37%, spiSe ne 18 respondenti, tj. 47%, ne 1 respondent, to jsou 3% a

nevim 5 respondentt, tj. 13%.

Prijem kritiky praradicli od déti
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Graf 8. Pfijem kritiky prarodi¢t od svych déti

Na otazku, zda jsou prarodice schopni ptijmout kritiku od svych déti, odpovédéla generace
prarodi¢ti nasledovné. Stejné jako v predchozim piipadé si nikdo nevybral jednoznac¢nou
odpovéd’ ano, spise ano si zvolilo 17 respondentd, tj. 45%, spiSe ne 5 respondentd, tj. 13%,

ne 16 respondentt, tj. 42% a nevim si nezvolil nikdo z dotdzanych.

Prijeti kritiky rodicti od rodict

2; 4%;

4;9%
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Graf 9. Schopnost ptijeti kritiky rodict od svych rodica
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Generaci rodi¢l byla polozena stejna otazka, zda uméji ptijmout kritiku od svych rodict a
odpovédi byly nasledujici. 12 respondentt, tj. 26% odpovédelo, ze jsou schopni pfijmout
kritiku svych rodi¢t, 8 respondentt, tj. 17% spise ano, 20 respondentd, tj. 44% spise ne, 4

respondenti, tj. 9% ne a 2 respondenti, tj. 4% nevi.

Dv¢ otazky ze spolecné ¢asti byly také sméfovany na oblast vztahii v rodin€. Jednalo se o
otazky ¢islo 8 a 9. Ptali jsme se respondentil, zda je jim rodina oporou a jestli se v rodinach

o sebe navzajem staraji. Odpovédi jsou zaznamenany v nasledujicich grafech.

Starost v rodiné sam o sebe
0; 0%

= Ano = SpiSeano = SpiSe ne Ne = Nevim

Graf 10. Starost sam o sebe v rodinach respondentt

Respondenti odpovidali na otazku, zda se v jejich rodiné stard sam o sebe, odpovédi byly
nasledné. 16 respondentd, tj. 12% odpovédelo, ze se v jejich rodinach stard kazdy sam o
sebe, 44 respondent, tj. 33% odpovedéli spise ano, 41 respondentd, tj. 31% odpovédélo, ze
se v rodinach spiSe nestaraji jen sami o sebe a 32 respondentt, tj. 24% se v rodiné nestaraji

jen sami o sebe. Posledni kategorii nikdo nevybral.
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Rodina jako opora

® Ano = SpiSe ano = SpiSe ne Ne = Nevim

Graf 11. Rodina jako opora

Zastupci vSech tii generaci odpovidali na otdzku na otazku, zda je pro né rodina oporou. 91
respondentt, tj. 71% zvolilo odpovéd’ ano, 34 respondent, tj. 26% spise ano, 4 respondenti,
tj. 3% odpovédéli, ze rodina pro né€ spise neni oporou. Moznost, Ze rodina neni oporou nebo

moznost nevim, si nevybral nikdo z respondenti.

2. Je pro respondenty rodina a traveni ¢asu s ni dileZitou hodnotou?

Vsech tii generaci jsme se dotazovali ve spole¢né ¢asti dotazniku, zda je pro né€ rodina a
traveni volného Casu s ni dilezitou hodnotou. Jednalo se o otazky 6 a 7. Odpovédi budou

zaznamenany v nasledujicich grafech.

Traveni volného casu s rodinou
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Graf 12. Traveni volného ¢asu respondenti s rodinou
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Respondenti vyjadfovali svlij nazor na to, zda travi svlij volny ¢as s rodinou. Z grafu
vyplyva, Ze 36 respondentd, tj. 28% se svou rodinou travi hodné volného Casu. Nejvetsi
mnozstvi 61 respondenttl, tj. 47% respondentl se fadi do kategorie spiSe ano. V opacném
piipadé, v kategoriich, kdy respondenti se svou rodinou netravi ptili§ mnoho ¢asu, jsou
zastoupeny v mens$im mnozstvi. Do kategorie, ze se svou rodinou spise netravi volny cas,
fadi 28 respondentt, tj. 22% a v kategorii, Ze s rodinou netravi volny ¢as, se zaradili 4

respondenti, to jsou 3%. Posledni kategorii Zddny z respondentt nevyuZil.

Cas s rodinou jako dileZita hodnota

22% OO0 0i0%

= Ano = SpiSe ano = SpiSene Ne = Nevim

Graf 13. Vnimani volného ¢asu respondentl s rodinou jako dilezité hodnoty

Z grafu je zjevné, ze velka cast respondentl povazuje za dulezité travit ¢as s rodinou.
Respondenti odpovidali na otazku nasledovné. Za dilezitou hodnotu to povazuje 102
respondentt, tj. 79%, spiSe ano zvolilo 25respondentd, tj. 19%, spiSe ne 2 respondenti, tj.

2% a posledni dvé kategorie si nezvolil z&dny z respondentd.
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3. Jak probiha mezigeneracni uceni v rodinach respondenti?

Vsech tii generaci jsme se zeptali, od koho v rodiné se nejvice uéi. Jednalo se o otazky
¢islo 12 pro generaci déti (vnoucat), ¢islo 19 pro generaci prarodici a ¢islo 27 pro generaci

rodict. Odpovédi jsou zaznamenany v nasledujicich grafech.

Od koho v rodiné se nejvice ucite
Déti (vnoucata)

2; 5%_/|

= Od rodi¢i = Od prarodicd = Od rodi¢l i prarodicd

Graf 14. Od koho v roding se nejvice ucite z pohledu generace déti (vnoucat)

Z grafu vyplyva, Ze generace déti (vnoucat) se v soucasné dobé nejvice uci od rodicu,
odpovédélo tak 24 respondentt, tj. 53%, od prarodicl se nejvice uci 2 respondenti, tj. 5% a

od rodict a prarodict se nejvice uc¢i 19 respondentd, tj. 42%.

Od koho se v rodiné nejvice ucite

Prarodice 3
8%
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m Oddéti = Odvnoucat = Od détiivnoucat

Graf 15. Od koho v rodin¢ se nejvice ucite z pohledu generace prarodicii
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Generace prarodici se nejvice v rodin€ uci od svych déti i vnoucat 32 respondentdl, tj. 84%,

od déti se uci 3 respondenti, tj. 8% a stejné mnozstvi respondentii se u¢i od svych vnoucat.

Od koho se v rodiné nejvice ucite
Rodice

=

2; 4%

= Oddéti = Odrodici = Od détiirodict
Graf 16. Od koho v rodiné se nejvice ucite z pohledu generace rodicii

Generace rodicl se nejvice uci od svych déti, odpoveédélo tak 29 respondentd, tj. 63%, 15
respondentt, tj. 33% se nejvice uci od déti a rodict a 2 respondenti, tj. 4% se uci od svych
rodica.

Dale jsme se respondentli dotazovali, jaké uceni je pro jejich Zivot nejvyznamnéjsi, zda se
jedna o uceni ve Skole, rodin€ nebo ve Skole i rodin€. Jednalo se o otazky ¢islo13 u generace

déti (vnoucat), otazku cislo 20 u generace prarodicti a otazku ¢islo 28 u generace rodicu.

NEJVETSi VYZNAM PRO MUJ ZIVOT MA, CO
JSEM SE NAUCIL...

B Veskole mVrodiné m Ve skoleivrodiné
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Graf 17. Vyznam uceni
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Respondenti z generace déti a prarodicii shodné¢ uvedli, Ze nejvetsi vyznam pro jejich zivot
ma to, co se naucili ve Skole i vrodin€. Z generace vnoucat tento nazor zastava 23
respondentt, tj. 51%, a z generace prarodicl se pro tento nazor rozhodlo 34 respondentd, t;.
89%. Generace déti na dalsi vyroky odpovidala nasledovné. Pro 18 respondenti, tj. 40% je
nejvyznamnéjs$i to, co se naucili vrodiné¢ a 4 respondenti, tj. 9% si zvolili $kolu. 4
respondenti, tj. 11% z generace prarodict uvedlo, ze pro jejich zivot je nevyznamnéjsi to, co
se naucili v rodin€. U generace rodic¢l 30 respondenti, tj. 65% zastava nazor, ze je pro né
nejvyznamnéjsi to, co se naucili v roding€ a 16 respondentd, tj. 35% si zvolilo moZnost ve

Skole 1 v rodiné.

Dalsi sada otazek slouzila ke zjiSténi, jak jednotlivé generace vnimaji mezigeneracni uceni.
Generaci déti byly poleZeny otazky, zda se od nich uci jejich prarodi¢e nebo rodice, jednalo
se o otazky Cislo 16 a 17. Generaci prarodici byla poloZzena otazka ¢islo 23, zda se uci od
svych vnoucat. Generaci rodi¢ti byly polozeny otazky ¢islo 31,32 a 33, zda se uci od svych
déti, rodict a jestli si mysli, Ze naucili hodné své déti. Jejich odpovédi byly zaznamendny do

nasledujicich grafh.

MEZIGENERACNI UCENIi Z POHLEDU DETI
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Graf 18. Mezigenera¢ni u€eni z pohledu déti (vnoucat)
Jedna z otazek pro generaci déti se dotazovala, zda né€emu novému uci své prarodice a jejich
odpovédi byly nésledné. 16 respondentt, tj. 36% si zvolilo odpovéd’ ano, 9 respondentl, tj.
20% spiSe ano, 12 respondenti, tj. 27% spiSe ne a 8 respondentd, tj. 18% si zvolilo odpoved’

ne.
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Na druhou otdzky, zda se od nich jejich rodice uci, odpovidali nasledovné. 15 respondent,
tj. 33% si zvolilo odpoveéd’ ano, 11 respondentd, tj. 25% spiSe ano, 9 respondenti, tj. 20%

spiSe ne, 4 respondenti, tj. 9% ne a 6 respondentd, tj. 13% nevi, zda se od nich rodice uci.

Ucite se od svych vnoucat ?
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Graf 19. Mezigenera¢ni uc¢eni z pohledu prarodict

Generaci prarodi¢ii byla poloZena otdzka, zda se u¢i novym vécem od svych vnoucat.
Respondentd, kteti si mysli, Ze ano bylo 21, tj. 55%, spiSe ano odpoveédélo 13 respondentt,
tj. 34%, spise ne odpoveédel jeden respondent, tj. 3% a 3 respondenti, tj. 8% odpovédelo, ze

se od svych vnoucat neu¢i novym vécem.

MEZIGENERACNI UCENi Z POHLEDU
GENERACE RODICU

B Ano [ SpiSe ano [ SpiSe ne Ne m Nevim
63% 60%
46%

2a% 20% 30%
()
17% | 17%
10%

13%
IO 0 II 0 .00

UCITE SE OD DETI UCITE SE OD RODICU MYSLITE SI, ZE JSTE
NAUCILI HODNE VASE DITE

Graf 20. Mezigenera¢ni uceni z pohledu rodici
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Generace rodi¢ti odpovidala na otazku, zda se uci od déti nasledovné. 29 respondentd, tj.
63% odpovédelo, ze se uci od déti, 11 respondent, tj. 24% spise ano, 6 respondentt, tj. 13%
si zvolilo odpovéd’ ne. Moznost spiSe ne a nevim si nezvolil nikdo z respondenti. Druha
otazka byla sméfovana na uceni se rodici od rodicl. 21 respondenti, tj. 46% se stale od
svych rodi¢l uci, 8 respondentt, tj. 17% spiSe ano, 9 respondentt, tj. 20% spiSe ne, 8
respondentt, tj. 17% se neuci od svych rodi¢t. Na posledni otdzku, zda si rodi¢e mysli, ze
naucili hodné své déti, odpovédela vétsina respondentt kladné a to v 90% (42) a v 10% (6)

odpovédeli spise ne.

5.3 Testovani hypotéz

4. Jaké je zastoupeni respondenti v sendvicové generaci?

4A Specificka vyzkumna otdzka: Existuje souvislost mezi bydlistém respondentii a

zastoupenim v sendvicové generaci?

HI1: Pfedpokladame, Ze existuji statisticky vyznamné rozdily v zavislosti na mistu bydlisté

respondentl a zastoupenim respondentil v sendvi¢ové generaci.
Ho: Nejsou rozdily v zastoupeni respondenti v sendvi¢ové generaci a mistem bydliste.
Ha: Jsou rozdily v zastoupeni respondentti v sendvi¢ové generaci a mistem bydliste.

Otazky cislo 18, 26 a 35, slouzily ke zjiSténi jaké je zastoupeni respondentli v sendvicové

generaci. Odpovédi jsou zaznamenany v nasledujicim grafu.

SPOLECNE BYDLENIi TRi GENERACI

B Ano M Ne
64% 64%
0,
55% 58%
36% 36% I I
DETI (VNOUCATA) RODICE PRARODICE CELKEM

Graf 21. Spolecné souZiti tfi generaci



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 65

Z grafu vyplyva, ze 16 respondentl, tj. 36% z generace déti zije v jedné domacnosti spolecné
se svymi rodi¢i i prarodi¢i a 29 respondentd, tj. 64% naopak nesdili spole¢né jednu
domaécnost s ostatnimi generacemi. Generace rodict odpovidala obdobné jako generace déti.
17 respondentd, tj. 36% sdili jednu domacnost se svymi détmi 1 rodi¢i a 29 respondent, tj.
64% nezije v jedné domécnosti s détmi i rodi¢i. Generace prarodicti odpovidala nasledovné,
21 respondent, tj. 55% zije v jedné domacnosti se svymi vnoucaty i détmi a 17 respondentt,
tj. 45% nesdili spole€nou domécnost s détmi a vnoucaty. Celkové tfigeneracni domacnost
obyva 54 respondenti, tj. 42% a 75 respondentt, tj. 58% bydli samostatné, nebo je souziti

pouze dvougeneracni.

Tabulka 2 Zastoupeni sendvicové generace v zavislosti na mistu bydliste.

Misto Sendvi¢ova generace
bydlisté Anio Ne >
Venkov 17 36 53
Mésto 37 39 76
Y 54 75 129

Data byly zaznamenany do ¢tyfpolni tabulky, obsahujici dva fadky a dva sloupce. Pouziva
se v piipad¢, ze proménné, mezi kteryma byl oveéfovan vztah, nabyvaji pouze dvou

alternativnich kvalit. (Chréska, 2016, s. 76) Pro vypocet byl pouZit nasledujici vzorec:

B (ad — bc) 2
_n'(a+b).(a+c).(b+d).(c+d)

2

Testované kritérium je rovno 3,539. Pocet stupiii volnosti byl vypocitan pomoci vzorce

f=(r-1).(s-1), kdy f je rovno 1. Nasledné& bylo zjisténo pomoci statistickych tabulek, ze pro
vypocitany stupent volnosti a hladinu vyznamnosti 0,05 je kritickd hodnota testovaného
kritéria X205 (1) = 3,841 > 3,539. Po srovnani hodnot bylo zji§téno, e vypocitana hodnota

je nizZsi, a proto neodmitame nulovou hypotézu.
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Ta zni Ho: Nejsou rozdily v zastoupeni respondentil v sendvicové generaci a mistem
bydliste.
V zastoupeni respondentll v sendviCové generaci nebyly vzhledem k mistu bydlisté

prokazany statisticky vyznamné souvislosti.

Hypotéza H1 nebyla potvrzena.

5. Maji respondenti, kteri nenavstivili doposud mezigeneracni kurz zajem o budouci

ucast?

5A Specificka vyzkumna otazka: Existuje souvislost mezi bydlistém respondenti a zajmem

0 ucast na mezigenera¢nim kurzu?

H2: Pfedpokladame, Ze existuji statisticky vyznamné rozdily v zavislosti na mistu bydlisté

respondentl a z4jmu o Ucast na mezigenera¢nim kurzu.
Ho: Nejsou rozdily v zajmu o ucast na mezigeneracnim kurzu v zavislosti na misté bydliste.
Ha: Jsou rozdily v zajmu o mezigeneracni kurz v zévislosti na misté bydliste.

Respondentl jsme se nejdiive dotazovali, zda uz né€kdy navstivili mezigeneracni kurz,
jednalo se o otdzku ¢islo 10. V piipade€, ze odpovédéeli ne, navazala otazka ¢islo 11, kterad

zjistovala budouci zdjem o ucast na takovém to kurzu.

Navstéva mezigeneracniho kurzu

0; 0%

= Ano = Ne

Graf 22. Navstéva mezigeneracniho kurzu

Z grafu vyplyvéd jednoznacnd odpoveéd, zadny zrespondenti doposud nenavstivil

mezigeneracni kurz.
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U této hypotézy vychazime z dotaznikovych otdzek ¢islo 5 a 11, které zjist'uji, zda je vztah

mezi zdjmem o mezigeneracni kurz v zavislosti na mistu bydlisté.

ZAJEM O UCAST NA MEZIGENERACNICH KURZECH

® Ano = Ne
58%
49% >1%
I I !
VENKOV MESTO

Graf 23. Zajem o Gcast na mezigeneracnich kurzech v zavislosti na mistu bydlisté

V grafu je zndzornén zajem respondentli o moznou budouci ucast na mezigeneracnich

kurzech v zavislosti na mistu bydlisté.
Nyni budeme ovétrovat hypotézu pomoci ¢tyipolni tabulky a testu nezavislosti chi-kvadrat.

Tabulka 3 Zajem o mezigeneracni kurzy v zavislosti na bydlisti

Misto bydliste Budouci tcast na kurzu
Ano Ne >
Venkov 26 27 53
Mésto 32 44 76
> 58 71 129
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Stejné jako v predchozim piikladu, byly data zaznamendny do Ctyfpolni tabulky, obsahujici

dva radky a dva sloupce a vypocet byl proveden pomoci stejného vzorce.
Testované kritérium je rovno 0,609. Pocet stupiii volnosti byl vypocitan pomoci vzorce

f=(r-1).(s-1), kdy f je rovno 1. Nasledn¢ bylo zjisténo pomoci statistickych tabulek, ze pro
vypocitany stupeni volnosti a hladinu vyznamnosti 0,05 je kriticka hodnota testovaného
kritéria X2 0,05 (1) = 3,841 > 0,609. Po srovnani hodnot bylo zjiiténo, Ze vypoditana hodnota
je nizsi, a proto neodmitame nulovou hypotézu. Ta zni: Ho: Nejsou rozdily v z4jmu o ucast

na mezigeneracnim kurzu v zévislosti na misté bydliste.

V z4jmu o budouci ucast respondenti na mezigeneracnich kurzech nebyly vzhledem

k mistu bydlisté prokazany statisticky vyznamné souvislosti.

Hypotéza H2 nebyla potvrzena.

5B Specificka vyzkumna otazka: Existuje souvislost mezi pohlavim respondenttli a zajmem

0 ucast na mezigeneracnich kurzech?

H3: Predpokladame, Ze existuji statisticky vyznamné rozdily v zdvislosti na pohlavi

respondentl a zajmu o ucast na mezigeneracnich kurzech.

Ho: Nejsou rozdily v zajmu o uc¢ast na mezigeneratnim kurzu v zavislosti na pohlavi

respondenttl.

Ha: Jsou rozdily v zajmu o mezigeneracni kurz v zévislosti na pohlavi respondenta.
ZAJEM O UCAST NA MEZIGENERACNIM KURZU V
ZAVISLOSTI NA POHLAVI

Ano H Ne

62%
49% 51%
38%

ZENY MUZI

Graf 24. Z4jem o navstévu mezigeneracniho kurzu v zavislosti na pohlavi
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V grafu je zaznamenan mozny budouci zajem o navstévu mezigeneracniho kurzu

v zé&vislosti na pohlavi respondentt.

Nyni budeme ovétovat hypotézu pomoci ¢tyipolni tabulky.

Tabulka 4 Ucast na mezigeneracnim kurzu v zavislosti na pohlavi

Pohlavi Budouci ucast na kurzu
Ano Ne >
Zena 39 40 79
Muz 19 31 50
> 58 71 129

Stejné jako v predchozim piikladu, byly data zaznamenény do Ctyfpolni tabulky, obsahujici

dva radky a dva sloupce a vypocet byl proveden pomoci stejného vzorce.
Testované kritérium je rovno 1,598. Pocet stupiiil volnosti byl vypo€itan pomoci vzorce

f=(r-1).(s-1), kdy f je rovno 1. Nasledn¢ bylo zjist€éno pomoci statistickych tabulek, Ze pro
vypocitany stupeni volnosti a hladinu vyznamnosti 0,05 je kritickd hodnota testovaného
kritéria X205 (1) = 3,841 > 1,598. Po srovnani hodnot bylo zji§téno, e vypocitana hodnota
je niz§i, a proto neodmitame nulovou hypotézu. Ta zni: Ho: Nejsou rozdily v zdjmu o ucast

na mezigenera¢nim kurzu v zavislosti na pohlavi.

V z4jmu o budouci ucast respondentli na mezigeneracnich kurzech, nebyly vzhledem

k pohlavi prokazany statisticky vyznamné souvislosti.

Hypotéza H3 nebyla potvrzena.
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5.4 Shrnuti vysledkii a interpretace dat

Hlavnim cilem vyzkumné casti bylo zjistit, jak probihda mezigeneracni uceni v rodinéch.
V souvislosti s rodinnym prostfedim bylo zkoumano trdveni casu s rodinou, rodinna
soudrznost a vnimani vzdjemnych vztahii v rodin€. V ndvaznosti na mezigeneracni uceni
bylo zjistovano, zda maji respondenti zajem o ucast na mezigeneracnich kurzech. Na zavér
jsme se dotazovali na tiigeneracni souziti v jedné domécnosti v souvislosti s fenoménem
sendviCové generace.

Na pocatku vyzkumu byly stanoveny vyzkumné otdzky a byly formulovany hypotézy. Prvni
vyzkumna otazka zjistovala, zda jsou respondenti spokojeni s mezigeneracnimi vztahy ve
svych rodinach. Od respondentl z fad déti (vnoucat) jsme zjiSt'ovali, jestli jsou spokojeni se
vztahy, které maji se svymi prarodici a rodi¢i. Generace prarodi¢li jsme se dotazovali, zda
jsou spokojeni se vztahy, které¢ maji se svymi détmi a vnoucaty a generace rodict odpovidala
na otazky tykajici se spokojenosti vztaht s jejich détmi a rodi¢i. U vSech tfi generaci byla
zaznamenana vice jak nadpoloviéni vétSina pozitivnich odpovédi. Souctem pozitivnich
odpovédi ano a spiSe ano se Cetnost odpoveédi pohybuje v rozmezi od 78% do 100%
spokojenych a spiSe spokojenych respondentd. Jsou vidét mensi rozdily v zavislosti na
generaci. Nejveétsi spokojenost vyjadrili k mezigeneracnim vztahlim respondenti z generace
prarodicli se svymi vnoucaty. Souctem odpovéedi ano a spise ano (95% a 5%) jsme dostali
vysledek 100%, které povaZzujeme za pozitivni. Dobré mezigeneracni vztahy v rodin€ a
predevs§im mezi prarodi¢i a vnoucaty maji velky vyznam. Vztahy, které vznikaji v rodiné a
jsou mezi prarodi¢i a vnoucaty, se poté odrazeji 1 ve vztazich k lidem mimo rodinu. Ve
vysledku dochézi k lepsi spolupraci mezi osobami star§i a mlads$i generace v ramci celé
spole¢nosti. (Vidovicova, Rabusic, 2003, s. 45)

O 3% nizsi spokojenost se vztahy vyjadiila generace seniort v rdmci vztaht, které maji se
svymi détmi. Naopak nejnizs§i spokojenost se vztahy jsme zaznamenali u generace déti
(vnoucat) kjejich rodicim. Souctem kladnych odpovédi ano a spiSe ano jsme dosli
k vysledku 78%. Nizsi mira spokojenosti se vztahy mlize byt zptisobena urcitou vzpourou
proti rodicim, vytykanim jim jejich chovani a kritikou jejich nadmérné kontroly. Obdobi
adolescence je typické zveliCovanim rozdili v chovani, hodnotach a néazorech mezi
generacemi. | pies obfasné vzpurné chovani si adolescenti udrzuji dobré vztahy se svymi

blizkymi. (Langmeier, Krej¢ifova, 2006, s. 153)
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Velkym ptekvapenim bylo velké mnozstvi pozitivnich odpovédi. V rodinach respondentt
jsou zfejmé mezigeneracni vztahy v poradku.

V ramci mezigeneracnich vztahii jsme se ptali, zda jsou respondenti schopni pfijmout
kritiku. Takto zaméfené otazky byly pokladany pouze generaci rodicti a prarodict. U obou
skupin se vyskytlo vét§i mnozstvi negativnich odpovédi, generace rodict uvedla, ze od
svych rodi¢l neumi pfijmout kritiku 44% respondentli a generace prarodict uvedla, ze 42%
neumi ptijmout kritiku svych déti. Déle jsme se dotazovali respondentli, zda vnimaji svou
rodinu jako oporu a zda se v jejich rodinach stard sam o sebe. V ptipad¢ odpovédi na otazku,
zda se kazdy stard sdm o sebe, jsou odpovédi ne a spiSe ne brany jako pozitivni v ramci
dobrych vztahti v rodiné. Odpovéd’ ne a spiSe ne si zvolilo 55% respondentti a druhou
moznost, ze se kazdy v rodiné stard sdm o sebe si zvolilo 45% respondentl. V piipadé
vnimani rodiny jako opory byly odpovédi az na malou vyjimku vSechny pozitivni a to
v 97%.

Druhé vyzkumna otazka byla zamétena na oblast traveni ¢asu s rodinou a respondentt jsme
se ptali, zda je pro né Cas s rodinou dileZity. Odpovédi byly v nadpoloviéni vétSiné kladné.
Respondenti volili odpovédi ano a spiSe ano v 75%. Traveni Casu s rodinou je dulezitym
faktorem pro mezigeneracni uceni a upevilovani vztahti v rodiné. Na otazku, zda je pro
respondenty diilezité travit ¢as s rodinou, byla odpovéd’ téméf jednoznacna. V 98 % ptipadi
je pro respondenty ¢as straveny s rodinou bran jako dilezita hodnota.

Tteti vyzkumna otdzka byla zamé&fena na mezigeneracni u€eni v rodinach. Respondenti ze
vSech tii generaci jsme se ptali, od koho v rodin€ se v soucasné dob¢ nejvice uc¢i. Generace
déti uvedla, ze se nejvice uci od svych rodi¢ti a to v 53%. Generace prarodict v 84 % ptipadi
uvedla, ze se nejvice uci od svych déti a vnoucat. Generace rodicii se uci nejvice od svych
déti, a to v 63%.

Déle jsme se respondentt dotazovali, kterému uceni davaji v jejich zivote nejvetsi vyznam.
Jestli tomu co se naucili ve Skole, v rodin€ nebo ve Skole i v roding€. Generace déti a prarodict
se shodly na nazoru, ze nejvétsi vyznam pro né ma to, co se naucili ve skole a v roding.
Generace déti tak odpovedéla v 51 % ptipadii a generace prarodicii v 89%. Generace rodicli

uvedla v 65%, Ze je pro n€ nejvyznamnéjsi to, co se naucili v roding.
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Dalsi série otazek stématem mezigeneratniho uceni byla specificky formulovéna pro
kazdou kategorii zvlast. Od generace vnoucat jsme zjisStovali pomoci dvou otazek, zda uci
novym dovednostem své prarodi¢e a rodie. V 56% si zvolili odpovéd’ ano a spiSe ano
v ptipad¢ uceni prarodicl. Na otdzku, zda se rodice uci od déti, odpovédélo 58% respondentil
kladn€. Generace prarodiclti jsme se ptali, zda se u¢i od svych vnoucat a odpovédi byly
v nadpolovi¢ni vétsing€ kladné, protoze 89% respondentii uvedlo, Ze se uci od svych vnoucat.
Generace rodi¢ti méla nasledujici nazor na uceni se od svych déti, kdy uvedli, ze se uci od
svych déti v 87%. Na otazku, zda se uci od svych rodi¢ti, odpoveédéli v nadpoloviéni vétsiné
také kladné, a to v 63 % pripadi. Generaci rodi¢ii byla polozena jesté jedna dopliujici otazka
a to, zda si mysli, ze naucili hodné vécem své déti a vysledek byl v 90 % kladny.

Ctvrta vyzkumna otazka se vénovala zastoupeni respondentii v sendviové generaci. Viem
ttem generacim byla poloZena otdzka, zda bydli spole¢né v jedné domécnosti s rodi¢i a
prarodi¢i. Generace rodict a déti odpovedéla, ze ziji spolecné v 36 % ptipadi. Generace
prarodi¢ti uvedla, ze spole¢nou domacnost s vnoucaty a détmi sdili v 55%. Zjistovali jsme,
zda zastoupeni respondenti v sendviCové generaci souvisi s mistem bydlisté. Byla
formulovana hypotéza H1, kterd predpoklada, ze existuji statisticky vyznamné rozdily
v zavislosti na mistu bydlisté a zastoupenim respondentli v sendvicové generaci.

Mezi mistem bydlisté a zastoupenim respondentti v sendvicové generaci nebyly prokazany
statisticky vyznamné souvislosti. Hypotéza H1 nebyla potvrzena.

Posledni pata vyzkumna otdzka se vénovala zdjmu o navstévu mezigeneracnich kurzl.
Nejdiive byla polozena otazka, zda uz n€kdy respondenti navstivili mezigeneracni kurz.
Nasledné bylo zjiSténo, Ze zadny z respondentii dosud nenavstivil mezigeneracni kurz.
Takze na nasledujici otazku, zda by do budoucna chtéli n¢jaky kurz navstivit, odpovidali
vSichni. Byly formulovany hypotézy H2 a H3.

H2: Pfedpokladame, Ze existuji statisticky vyznamné rozdily v zavislosti na mistu bydlisté

respondentl a z4jmu o ucast na mezigeneracnim kurzu.
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V zajmu o budouci ucast respondentli na mezigeneracnich kurzech nebyly vzhledem k mistu

bydlisté prokazany statisticky vyznamné souvislosti.
Hypotéza H2 nebyla potvrzena.

H3: Piedpokladame, Ze existuji statisticky vyznamné rozdily v zavislosti na pohlavi

respondentl a zajmu o ucast na mezigeneracnich kurzech.

V zgjmu o budouci ucast respondentli na mezigenera¢nich kurzech nebyly vzhledem

k pohlavi prokézéany statisticky vyznamné souvislosti.

Hypotéza H3 nebyla potvrzena.
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ZAVER

Tématem diplomové prace bylo Mezigeneracni uceni jako fenomén edukacni reality. Téma
mezigenera¢niho uceni je nadCasové a zaroven aktualni. Jelikoz se dnesSni doba vyznacuje
demografickym starnutim populace a moderni prostiedi, ve kterém Zijeme, se rychle méni,
nuti nés se ucit a ptizpisobovat se. Je tedy nutné se naucit reagovat na zmény a co nejlépe
se prizpusobit, abychom mohli vést spokojeny Zivot.

Cilem diplomové prace bylo podat uceleny prehled o problematice mezigenera¢niho uceni.
Dale zjistit a popsat jak mezigeneracni uceni probihd v riznych institucich, jaky ma vliv
demografické starnuti populace na uceni mezi generacemi a na mezigeneracni vztahy a
v neposledni fadé€ také nastinit moznosti vzdélavani se v rdmci mezigeneracnich kurzii a
programd.

Prvni kapitola teoretické ¢asti byla vénovana mezigenera¢nimu uceni a edukacni realité. Byl
popsan vyznam pojmu edukacni realita a dale jsme se zaméfili na mezigeneracni uceni.
Jelikoz mezigeneraéni udeni neni v Ceské republice dosud piili§ probadanou oblasti,
vychazeli jsme pfedevsim z publikaci a ¢lankl od RabuSicové, Kamanové a Pevné, které se
timto tématem zabyvaji. V ramci mezigeneracniho uceni jsme se zamétili na prubéh uceni
vraznych socialnich prostiedich, napiiklad ve $kole nebo na pracovisti. Skola je
specifickym mistem pro mezigeneracni uceni, dochédzi k ptenosu znalosti a dovednosti nejen
mezi Zaky a uciteli ale také mezi uciteli navzajem. Ve Skolnim prostiedi jsou vSichni jedinci
edukatory a zarovein 1 edukovani. Prostifedi pracovisté jsme rozebrali z pohledu moznosti
uceni se na pracovisti, na individualni uceni se, skupinové a ulici se pracovisté. Jedna
z podkapitol byla také vénovana demografickym zméndm ve spole¢nosti a s nimi spojenym
starnutim populace a jeho vlivem na mezigeneracni uceni. Druh4 kapitola se blize zaméfila
na mezigenerani uceni v rodin€é. Oproti jinym formdm uceni ma mezigenerani uceni
vrodin¢ dilezitou ulohu vzhledem k celozivotnimu uceni, protoZze je dlouhodobé,
kontinudlni a propojené citovymi vazbami. Podrobnéji byly popsany jednotlivé modely
ucicich se rodin. Déle jsme se v€novali problematice mezigeneracnich peCovatelti neboli
sendviCoveé generaci, ktera pecuje zarovein o své dospivajici déti i starnouci rodice. Rostouci
tlak na sendvicovou generaci je predevsim vysledkem demografickych zmén ve spole¢nosti
a s ni spojené prodluzovani délky lidského zivota. Na zakladé odbornych vyzkumi bylo
zjisténo, ze vetsi tlak je vétSinou vyvijen na Zeny. Druhou kapitolu jsme zakon¢ili druhy
mezigeneracnich kurzli a programu, uvedli jsme také nékteré programy v ramci nasi zem¢,

které jiz existuji a na co jsou zaméteny.
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Mezigeneracni programy a kurzy jsou brany jako vhodny socidlni prostfedek pro rozvoj
uceni mezi starSi a mladsi generaci a jednim z cilti je zmirnéni stereotypniho mysleni tak,
aby doslo ke zvySeni porozumeéni a daveéry mezi generacemi navzajem. Tteti kapitola byla
zameiena na specifika vyvojovych fazi z pohledu psychologie. Popsali jsme vyvojové faze
a jejich specifika poc¢inaje adolescenty az po seniory. Zaméfili jsme na charakteristické
projevy chovani a prozivani, télesné odliSnosti, dulezité mezniky a zajmy, které jsou
specifické pro jednotlivd Zivotni obdobi jedinci. Cilem bylo poukdzat na odliSnosti
souvisejici s jednotlivymi etapami lidského Zivota. Zamérili jsme se také na mezigeneracni
konflikty a problematiku ageismu.

Druhou ¢ést diplomové prace tvoftila prakticka ¢ast, ve které byl vyhodnocovan kvantitativni
vyzkum. Vyzkum byl proveden technikou dotaznikového Setfeni. Dotaznik obsahoval
celkem 35 otazek a Setfeni se zucastnilo 129 respondentll z generace déti (vnoucat),
prarodicu i rodicu.

Cilem vyzkumné casti bylo zjistit, jak probihd mezigenera¢ni uceni v rodiné. Pomoci
rozdéleni dotazniku na nékolik ¢asti bylo pozorovéno, jak mezigeneracni uceni vnimaji
respondenti, ktefi zastupuji r0zné generace a zda dochazi k vzajemnému nebo
jednosmérnému pienosu zkusenosti. V souvislosti s rodinnym prostfedim bylo zkoumano
traveni volného Casu s rodinou, jeji soudrznost a vnimani vzajemnych vztahli v roding.
V navaznosti na zlepSeni mezigeneracniho uceni a vztahti byl také zjiStovan zijem o
mezigenerani kurzy. V zavéru Setfeni jsme se zaméfili 1 na zastoupeni respondentl

v sendvicové generaci.

Zjistili jsme, Ze mezigeneracni uceni probihd v rodinach respondentli obousmérné a mezi
vSemi generacemi. Zaroven bylo zji§téno, ze pro respondenty je rodina dilezitd a travi
spole¢né volny cas, coz je dulezité v procesu mezigeneracniho uceni a pii upevilovani
rodinnych vztaht. Celkové vysledky vyzkumu byly pozitivni, coz bylo piijemné piekvapeni,
hlavné z toho divodu, ze se mluvi o Castych mezigeneracnich konfliktech a problémech

v mezigeneracnim souZiti.

Prace nabizi uceleny piehled o tématu mezigeneracniho uceni a souvisejicimi vztahy mezi
generacemi. Vyznam prace vidime v jeji nadcasovosti, vzhledem k tomu, Ze nase populace

starne a bude tfeba se timto tématem dale zabyvat.
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SEZNAM PRILOH
Ptiloha P I: Dotaznik

Dobry den,
jmenuji se Klara Snéhotova, studuji obor Socialni pedagogika na Univerzité Tomase Bati ve
Zling. Dovoluji si Vas pozadat o vyplnéni dotazniku, ktery je zamétfen na problematiku
mezigenera¢niho uceni. Dotaznik se skladd z nékolika ¢asti. 1. — 11. otazka je urCena pro
vSechny respondenty. Podle toho kam sami sebe zaradite v otazce €. 2, si prosim vyberte
verzi dotazniku — pro déti (vnoucata), pro rodice nebo pro prarodice a pokracujte prosim ve
vyplhovani. Anonymni dotaznik slouzi pro potieby diplomové prace, prosim Vas o jeho
pravdivé vyplnéni. Prosim oznacte jednu Vam vybranou odpovéd'.
SPOLECNA CAST
1. Do jaké vékové kategorie patrite?

1 15-20
21-30
31-40
41-50
51-60
61-70
71-80

O o o o o o oodg

81 a vice
2.V jaké roli se ve své rodiné nachazite?
Tl Dité (vnouce)
1 Rodi¢
'] Prarodi¢
3. Pohlavi:
] Zena
[ Muz

4. Jaké je vasSe nejvyssi dosazené vzdélani?
(] Zakladni
1 Stiedni bez maturity
1 Stfedni s maturitou
(]

Vysokoskolské
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5. Kde bydlite?
1 Ve mésté
'] Na vesnici
6. Domnivaite se, Ze ve Vasi rodiné travite hodné volného ¢asu vSichni spolecné?
] Ano
[l SpiSe ano
'] SpiSe ne
[] Ne
(] Nevim
7. PovaZujete spole¢né stravené chvile s rodinou za diileZitou hodnotu?
] Ano
'] SpiSe ano
'l SpiSe ne
[] Ne
] Nevim
8. Stara se ve Vasi rodiné predevsSim kazdy sam o sebe?
] Ano
"1 SpiSe ano
"1 SpiSe ne
] Ne
] Nevim
9. Je pro Vas rodina oporou?
] Ano
'] SpiSe ano
"1 SpiSe ne
'] Ne
] Nevim
10. Navstivil/a jste nékdy mezigenera¢ni kurz?
] Ano
] Ne

Na tuto otazku odpovidejte v ptipadé, Ze jste na predchozi otazku odpoveédéli ,,ne®.
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11. Mél/a byste v budoucnosti zajem se mezigenera¢niho kurzu zucastnit?
] Ano
] Ne

CAST PRO DETI (VNOUCATA)
12. Od koho ve Vasi rodiné se v soucasnosti nejvice ucite?
71 Odrodica
(] Od prarodictu
(] Od rodict i prarodict
13. S kterym z nasledujicich vyrokii nejvice souhlasite?
1 Nejvetsi vyznam pro milj Zivot ma, to co jsem se naucil (u¢im se) ve Skole
71 Nejvetsi vyznam pro milj Zivot ma, to co jsem se naucil (u¢im se) v rodiné
1 Uceni ve 8kole i v rodin¢ piikladam stejny vyznam pro mij zivot
14. Jste spokojeni se vztahy, které mate se svymi prarodici?
] Ano
'] SpiSe ano
SpiSe ne

Ne

O O O

Nevim

15.

G

ste spokojeni se vztahy, které mate se svymi rodici?
Ano
SpiSe ano
SpiSe ne
Ne
Nevim
16. Ucite né¢emu novému své prarodice?
Ano
SpiSe ano
SpiSe ne

Ne

N I I s I Y R ) R O

Nevim



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii

86

17. U¢i se od Vas rodice?

[1 Ano

J

SpiSe ano

J

SpiSe ne

Ne

|

] Nevim
18. Bydlite spole¢né v jednom domé se svymi rodici a prarodici?
] Ano
[] Ne
CAST PRO PRARODICE
19. Od koho ve Vasi rodiné se v soucasnosti nejvice ucite?
(] Od svych déti
"1 Od vnoucat
(] Od svych déti 1 vnoucat
20. S kterym z nasledujicich vyrokiu nejvice souhlasite?
"1 Nejvétsi vyznam pro milj Zivot ma, to co jsem se naucil (u¢im se) ve Skole
(] Nejveétsi vyznam pro mij Zivot ma, to co jsem se naucil (uc¢im se) v rodiné
(] Uceni ve Skole 1 v rodiné ptikladam stejny vyznam pro mtj Zivot
21. Jste spokojeni se vztahy, které mate se svymi détmi?
] Ano
'] SpiSe ano
SpiSe ne

Ne

O O O

Nevim

22.

G

ste spokojeni se vztahy, které mate se svymi vnoucaty?
Ano
SpiSe ano
SpiSe ne

Ne

O O O 0O oo

Nevim
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23. Udite se od svych vnoucat?
] Ano

SpiSe ano

SpiSe ne

Ne

(0 I e I

Nevim

24. Prijimaji od Vas VaSe déti kritiku?
Ano

Spise ano

SpiSe ne

Ne

O O O o O

Nevim

25.

G

e pro Vas tézké prijmout nazory VaSich déti?
Ano
SpiSe ano

SpiSe ne

(0 0 I B

Ne
1 Nevim

26. Bydlite spole¢né v jednom domé se svymi détmi a vnoucaty?
] Ano
] Ne
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CAST PRO RODICE
27. Od koho ve Vasi rodiné se v soucasnosti nejvice ucite?

[
[
[

Od déti
Od rodic¢u
Od déti 1 rodica

28. S kterym z nasledujicich vyroki nejvice souhlasite?

[
N
[

Nejvetsi vyznam pro milj Zivot ma, to co jsem se naucil (u¢im se) ve Skole
Nejveétsi vyznam pro milj zivot ma, to co jsem se naucil (u¢im se) v rodiné

Uceni ve Skole 1 v rodiné ptikladdm stejny vyznam pro mtj Zivot

29. Jste spokojeni se vztahy, které mate se svymi détmi?

[
[

O O O

30.

G

31.

O O 0O 00« o o 0o o o™

Ano
SpiSe ano
SpiSe ne
Ne

Nevim

ste spokojeni se vztahy, které mate se svymi rodici?

Ano
SpiSe ano
SpiSe ne
Ne

Nevim

cite se od svych déti?

Ano
SpiSe ano
SpiSe ne
Ne

Nevim

32. Ucite se stale od svych rodic¢i?

[]

[ I N R

Ano
SpiSe ano
SpiSe ne
Ne

Nevim
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33. Myslite si, Ze jste hodné naucil/a své dité?

0

O O O O

Ano
Spise ano
Spise ne
Ne

Nevim

34. Umite prijmout Kkritiku od svych rodica?

O o O oo

N

35. Bydlite spole¢né v jednom domé se svymi rodici a détmi?

[
[

Ano
SpiSe ano
SpiSe ne
Ne

Nevim

Ano
Ne






