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U hodnoceni kritéria 1 zohlednéte naro¢nost tématu préce.

Pti hodnoceni kritérii 2-6 zohlednéte nasledujici bodovani:

5 bodu — splnéno velmi kvalitn€, vyrazné piekracuje pozadavky
4 body — splnéno kvalitné

3 body — spInéno bez vyhrad

2 body — splnéno s mensimi nedostatky

1 body — spInéno, ale s vyraznymi nedostatky

0 bodii — nesplnéno

KRITERIA HODNOCEN{ Pocet bodi

1. Naroc¢nost tématu prace: 4
a) feSena problematika je slozita ano
b) ziskavani dat je naro¢né ano
C) zpracovani dat je naro¢né ano

2. Cile a metody prace: 4
a) cile prace jsou srozumitelné formulovany ano
b) metody zpracovani prace jsou srozumitelné formulovany ano
) prezentované cile prace jsou v souladu s tématem prace ano
d) zvolené metody a postupy jsou vhodné pro naplnéni cili prace ano

3. Teoreticka ¢ast prace: 4
a) teoreticka Gast prace obsahuje kritickou literarni reSersi ano

b) teoreticka ¢ast vychazi z vhodné zvolenych domacich i cizojazyénych zdroju

(s ptihlédnutim k relevantnosti, aktualnosti a typu publikaci) ano
C) teoretické zdroje v textu jsou citovany odpovidajicim zptisobem ano
4. Prakticka ¢ast prace — analyza: 4
a) v analytické ¢asti prace jsou vyuZity poznatky z teorie ano
b) zvolené metody prace byly vhodné aplikovany ano
C) postup aplikace metod prace je dostatecné popsan ano
d) prace obsahuje souhrnné zhodnoceni soucasného stavu ano

e) zavéry analyz jsou dostatecné podlozené ano




5. Prakticka ¢ast prace — projekt: 4

a) projektova ¢ast prace navazuje na teoretické poznatky ano
b) projektova ¢ast prace navazuje na vysledky analyz ano
C) prace obsahuje zaveéry a moznosti aplikace navrhovanych doporuéeni ano
d) navrhy jsou podlozeny odpovidajicimi argumenty ano
e) prace obsahuje dopady ptedlozenych navrht ano
f) prace naplnila stanovené cile ano
6. Formalni aroven prace: 4
a) text je logicky provazan ano
b) v praci je pouzita spravna terminologie ano
C) pouzité zdroje jsou citovany dle pozadované normy ano
d) prace ma jazykovou uroven odpovidajici kvalifikaéni praci ano
e) prace ma grafickou troven odpovidajici kvalifikaéni praci ano
CELKOVY POCET BODU 24

Celkové hodnoceni prace a otazky k obhajobé¢:
(otazky uvadi vedouci prace i oponent)

Predlozena diplomova prace popisuje zavadeni interniho e-Kanbanu na vybranych svétlometech ve
spolecnosti Montix Horka a.s. V praktické casti prace diplomant uvadi divodii vybéru vyrobnich hal a
svetlometii pro potieby projektu interniho e-Kanbanu. Dale proved! analyzu skladii, vyrobnich hal,
vyrobnich linek a samotnych svétlometii. Velmi pozitivné hodnotim prehledné zpracovani materidlového a
vyrobniho toku (obrdzek 15 na strané 46), Pozitivné hodnotim splnéni nelehkého vikolu, kdy si diplomant
musel stanovil optimalni velikosti dodavky materialit Opt pro elektronickou verzi Kanban okruhu. Na
zdklade ziskanych vysledkii, z provedenych podrobnych analyz, ndsleduje samostatna aplikace interniho e-
Kanbanu, jejimz cilem bylo sniZeni zasob ve vyrobnich halach alespon o 50 %. Aby doslo k naplnéni
hlavnich a vedlejsich cili projektu musel diplomant zavést metodu e-Kanban do Kanban okruhu
podnikového informacniho systému IS Hellios. Diplomant se zde podilel na zaskolovani pracovnikii skladu.
Pozitivné hodnotim zaveér prace, ktery obsahuje prehledné vyhodnoceni fungovani interniho elektronického
Kanbanu, které diplomant provedl mésic po aplikaci projektu.

V celé praci je znat mnoZstvi casu, které diplomant vénoval podrobnému sledovani a popisu resené
problematiky. Diplomat pristupoval k tvorbeé diplomové prace s velkym zajmem a ochotou konzultovat
Fesenou problematiku.

Otazky:

1) V praktické casti DP uvadite nedilnou soucast testovani e-Kanbanu a tou bylo zaskoleni prislusnych
pracovnikii (skladnikit skladu A 1 B). Strucné uvedte, jak probihalo skoleni skladniki. Jaka zde byla Vase
role pri skoleni?

2) Strucné shrite schopnosti pracovnikit skladu pracovat s podnikovym informacnim systémem IS Hellios.

2) Jaky prinos, pro Vas osobné, mélo vypracovani této diplomové prace?

3) Jaky byl postoj spolecnosti Montix Horka a.s. k zavedeni projektu?

DP byla podrobena kontrole ke zjisténi pivodnosti prace v IS STAG. Na zaklad¢ vysledku této kontroly bylo
zjisténo, Ze prace neni plagiat.

Préce splituje kritéria pro obhajobu DP?,

! Prdce nesplituje kritéria pro obhajobu, pokud je minimdainé jedno kritérium hodnoceno 0 body.



Ve Zliné dne 19. c¢ervna 2020

podpis vedouciho DP



