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 Kritéria hodnocení Váha Hodnocení 

1 Formulace cílů práce a použité metody  0,10 B 

2 Úroveň teoretické části práce 0,30 C 

3 Úroveň analyticko-empirické a návrhové části práce 0,20 C 

4 
Výstavba textu a jeho logická provázanost, kvalitativní 

a kvantitativní parametry práce 
0,13 B 

5 Splnění cílů práce a relevance závěrů 0,15 C 

6 Jazyková úroveň práce 0,05 B 

7 Formální náležitosti práce (včetně citací a užití šablony) 0,07 B 

 Návrh hodnocení dle váženého průměru 1,00 C (1,82) 

 

 

Bakalářská práce studentky Martiny Bučkové je věnována stále aktuální problematice 

pandemie COVID 19, která zásadním způsobem ovlivnila a stále ovlivňuje život společnosti 

jako takové, zdravotnictví a složek IZS zvláště. Autorka vycházela z relevantního spektra 

literatury a pramenů. Ale. Nepracovala s původními zdroji jako například zákony (zákon č. 

239/2000 Sb., o integrovaném záchranném systému, zákon č. 320/2015 Sb., o hasičském 

záchranném sboru …..). Opomenuta byla statistická data vztahující se k předmětné 

problematice  zveřejňovaná na stránkách MV – GŘ HZS ČR, krajských  ředitelství. Pozornost 

by si zasloužil i tak významný informační zdroj jakým je Časopis 112.  

Ocenit lze solidní jazykovou úroveň práce (gramatická chyba v samotném názvu), výstavbu 

textu, literární rešerši. Vytyčené cíle práce se prostřednictvím aplikace zvolených metod 

zpracování podařilo naplnit. 

 

 

Otázky k obhajobě: 

 

1. Ne zcela rozumím znění nadpisu 4. kapitoly – „TEORETICKÉ DOPADY COVIDU-

19 NA OSOBY VE VYBRANÝCH SLOŽKÁCH INTEGROVANÉHO 

ZÁCHRANNÉHO SYSTÉMU“, prosím objasněte. 
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2. V prezentovaných návrzích na zlepšení stavu – kapitola 8., subkapitola 8. 5 Zvýšení 

početních stavů zaměstnanců, hovoříte o odůvodněnosti tohoto požadavku. Čím jsou 

dány početní stavy příslušníků HZS, jak si představujete proces jejich navýšení, jaká je 

perspektiva. 

 

 

V Uherském Hradišti dne 22.05.2022  Podpis: 

 

 
Hodnocení odpovídá následující stupnici: 

A = 1,00-1,24 B = 1,25-1,50 C = 1,51-2,00 D = 2,01-2,50 E = 2,51-3,00 F = 3,01-… 
 

 

 


