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ABSTRAKT

Bakalatska prace se vénuje analyzovani kultury na izemi mikoregionu Slusovicko. Je délena
do dvou casti. Pficemz teoreticka ¢ast obsahuje popisu regionalniho rozvoje, jeho aktért a
typologii regionii. Jeji dalsi oblasti je vefejnd sprava a strategické planovani vcetné
strategickych dokumentl. Jeji posledni ¢asti je kultura, jeji déleni a zdroje financovani.
Prakticka ¢ast je vénovana charakteristice mikroregionu Slusovicko. Analyze stavu kultury
na Uzemi mikroregionu SluSovicko. Obsahuje také dotaznikové Setfeni s jeho
vyhodnocenim, rozhovory s vybranymi zéstupci obci a také SWOT analyzu. Zavér prace

tvofi navrhnuté opatfeni pro rozvoj kultury na izemi mikroregionu SluSovicko.

Klicova slova: mikroregion, kultura, strategické planovani, regionalni rozvoj, SWOT

analyza

ABSTRACT

The bachelor's thesis deals with the analysis of culture in the SluSovice micoregion.
It is divided into two parts. The theoretical part contains a description of regional
development, its actors and the typology of regions. Its other areas are public administration
and strategic planning, including strategic documents. Its last part is culture, its division
and sources of funding. The practical part is devoted to the characteristics of the microregion
Slusovicko. Analysis of the state of culture in the SluSovicko microregion. It also contains
a questionnaire survey with its evaluation, interviews with selected municipal
representatives and a SWOT analysis. The conclusion of the work consists of the proposed

measures for the development of culture in the microregion Slusovicko.

Keywords: microregion, culture, strategic planning, regional development, SWOT analysis
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UVOoD

Kultura je nedilnou soucasti kazdodenniho Zivota a mé& dopad na kvalitu Zivota a s tim
spojenou spokojenost ob¢anti. Proto je dilezité ji nezanedbavat a neustale dbat na jeji rozvoj.
Tato bakalafska prace analyzuje aktualni stav kultury a rozvoj kulturniho zivota na izemi

mikroregionu SluSovicko.

Bakalaiska prace je délena do dvou ¢asti — Cast teoreticka a ¢ast prakticka. V teoretické Casti
bude nejprve predstaven regionalni rozvoj a jeho aktéfi, typologie regionu. Dale se zabyva
vefejnou spravou, jejim délenim a strategickym planovanim. Jako posledni bude piedstavena

kultura, jeji pojem, ¢lenéni a také zdroje jejiho financovani.

V tvodu praktické ¢asti je predstaven mikroregion SluSovicko, jeho demograficka analyza
a zivotni prostfedi na zemi mikroregionu. Déle je v ni uvedeno financovani jak celého
mikroregionu jako celku, tak jednotlivych obci mikroregionu. Jeji nedilnou soucasti je
analyza soucasného stavu kultury na uzemi mikroregionu SluSovicko. Jeji dalsi ¢asti je
dotaznikové Setieni i1 s jeho naslednym vyhodnocenim a s nim spojend SWOT analyza.
Nasleduji rozhovory s vybranymi zastupci obci. Posledni ¢asti jsou navrhovand opatieni ke

zlepsSeni stavu kultury.
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CIiLE A METODY ZPRACOVANI PRACE

Téma bakalarské prace bylo zvoleno na zakladé bydlisté autorky a jejim zdjmem v oblasti
kulturniho déni v mikroregionu Slusovicko. Hlavnim cilem bakalafské prace je zanalyzovat
soucasny stav kulturniho zivota v mikroregionu Slusovicko a na zakladé¢ zjisténi aktualniho
stavu navrhnout opatfeni, které pomutze k vyssi kvalité¢ kulturniho zivota a s tim spojenou
spokojenost ob¢ant mikoregionu SluSovicko. Bakalaiska prace analyzuje soucasny stav

kulturniho zivota po pandemické situaci.

Mikroregion Slusovicko a jeho jednotlivé obce maji oblast kultury pouze jako soucast
strategického planovani, a proto by né€které poznatky obsazené v bakalaiské praci mohli
vyuzit. Po projeveném zajmu ze strany zastupct obci, zejména o vysledcich dotaznikového

Setfeni, bude bakalaiska prace zasland jednotlivym zastupctim obci.

Teoreticka Cast bakalaiska prace je tvofena pomoci literarni reSerse, kde jsou vyuzivany jak
knihy, tak internetové zdroje a zdkon z oblasti regionalniho rozvoje, vefejné spravy,
strategického plénovani a také v oblasti kultury. V praktické Casti je provedena analyza
soucasného stavu kultury na izemi mikroregionu SluSovicko. Pro vystup praktické ¢asti bylo
provedeno dotaznikové Setfeni mezi obCany mikroregionu Slusovicko. Z vysledkl
dotaznikového Setfeni byla vytvofena SWOT analyza, ze které vyplynuly podméty pro
zlepseni kulturniho Zivota. Podméty nasledné byly probrany s vybranymi zastupci obci

mikroregionu SluSovicko prostfednictvim polostrukturovaného rozhovoru.

Na zéklad¢€ dotaznikového Setteni, SWOT analyzy a polostrukturovanych rozhovort byly
navrhnuty opatieni, které podpofi zlepSeni kvality kulturniho Zivota na Gizemi mikroregionu

Slusovicko.
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I. TEORETICKA CAST
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1 REGIONALNI ROZVOJ

V tvodni kapitole je pfedstavena typologii regiontl, samotny region a regionalni rozvoj.

1.1 Typologie regioni

Ministerstvo pro mistni rozvoj CR ve svém strategickém planu 2014-2020 (MPO, 2013,

$.54-57) uvadi, ze typologie srovnava jednotlivé rozvojové znaky v souvislosti se socidlné-
ekonomickymi jevy. Uroven uzemi se uruje na zéklad¢ pozitivnich a negativnich hodnot.

Za pozitivni hodnoty je mozno fadit v pfipad¢, Ze izemni jednotka:
1. Projevuje znaky, které piredpokladaji pomérn¢ ptiznivy rozvoj:
— polohového potenciondlu,

— na zakladé socidln¢ ekonomického potencionalu (podle poctu obyvatel, mira
nezaméstnanosti/pramér CR, poéet PO/primér CR a datiové pfijmy

na 1 obyvatel/primér CR).
2. Jiz se rozviji viditeln¢€ rychleji neZ oproti ostatnim jednotkam.

Za negativni hodnoty se pak povazuje opak pozitivnich hodnot (naptiklad pifi vyrazné

fluktuaci n¢kterého z indikatora.
Dle vyjmenovanych hodnot, se regiony déli do nasledujicich typa (MPO, 2013, s.54-57):
1. Rozvojova uzemi — jsou nasledné jesté rozdélena podle poctu obyvatel.
- Regionalni centra — od 25 do 100 tis. obyvatel.
- Sidelni aglomerace — od 100 do 300 tis. obyvatel.
- Metropolitni aglomerace — vice nez 300 tis. obyvatel.

2. Stabilizovana tizemi — Jsou zde fazena uzemi, které nevykazuji znacné negativni

hodnoty, ale také nevyznacuji viditelné pozitivni hodnoty.

3. Periferni izemi — Jedna se o Uizemi, ve kterém se hromadi negativni hodnoty.
MiiZe se jednat o negativni hodnoty v ramci nezaméstnanosti nebo Spatné dopravni

dostupnosti.
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Obrazek 1Typologie regiont (MPO, 2013, s. 57)

1.2 Vymezeni regionu

Jezek (2014. s. 13) region jako pojem je vyuzivan v kazdodenni praxi, ale také v literature
a to vétSinou odlisné. V zasad¢ se vyznacuji 3 odliSné typy z ekonomického hlediska. Ve

vSech 3 typech predstavuji svébytna uzemi, li$i se vSak izemnim vymezenim. Jedna se o:

— subnacionalni — regiony dané zemé spolu sdileji instituciondlnimi podminky (napf-.
zakony, ménu apod.). Jedna se tak o volnou vyménu statkli mezi ostatnimi regiony.
Ptekazky zde spocivaji v rozdilnosti socidlnich a ekonomickych struktur mimo jiné
také ve vzdalenosti a v kulturnich odliSnostech. (pfikladem muize byt Brnénska

aglomerace)
— Supranacionalni — ilustruje shromazdéni statt. (naptiklad stiedni Evropa)

— Transnacionalni — zabird Izemi dvou ¢i vice statd. (naptiklad Euregio Egrensis)

V ramci definovani regionu jsou k regionu pfifazovany uzemni jednotky, které jsou
v symbidze. Region je vymezovana dle dvou kritérii:
— podle funkénosti — pififazuji se izemni jednotky, které maji intenzivni prostorové

vazby. Za téchto podminek je region vymezen na zakladé spojitosti mezi

jednotlivymi jednotkami.
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— podle homogenity — jednd se o izemni jednotky, které jsou si navzajem podobné.

Ptikladem ukazatele mize byt nezaméstnanost. Stanoveny region pak oznacujeme

jako homogenni regiony.

— heterogenni region — , celek, ktery vykazuje relativni autonomii své komplexni

integrity. Jelikoz kritériem vymezovani téchto regionu je intenzita vazeb mezi

uzemnimi jednotkami, predevsim mezi jadrem a zazemim. Casto je proto jedna o tzv.

nodalni regiony. “ (Jezek, 2014, s. 13)

Na uzemi CR jsou 4 urovné regionti:

Subregion — pomérné nekomplexni tizemi.

Mikroregion — Zelenka (2012, s. 334) vymezuje mikroregion jako sdruzeni obci.
V CR byvaji mikroregiony seskupovany s cilem dosaZeni spoleéné podpory,
diky které budou moci Cerpat prostiedky ze statnich fondl a z fond Evropské
Unie. Jejich vznik je nutny pro hromadné prosazovéani zdméra a zajmu obci
se zamérem ziskani Zadoucich zmén v jednotlivych obcich vyhrazeného tizemi
a v soucasnosti je pozitivnim trendem. Zejména poméaha obcim k dosahnuti
finan¢nich prosttedkt prostiednictvim rliznych fondd pomoci tvorby
mikroregiondlnich aktivit a programd. Mnohé prostiedky
by obce jako jednotlivé celky nebyly schopné ziskat. Existuji rizné diavod
ke wvzniku mikroregionu. V minulych letech vznikaly mikroregiony
monotematického razu, které ve vétsing pripadech po dosazeni cile, diky kterému
byl svazek vytvofen, nevytrvaly ve spolecné spolupraci. AvSak nckteré
mikroregiony, které byly vytvofeny za jednorazovym ucelem, pokracovaly
ve spolupraci a rozvoji. Mikroregiony, které maji komplexni charakter

tzn. vznikaji zdola, jsou v soucasnosti stale ¢astéjsi. (MMR, 2018)

Mezoregionalni celky — rozlehlé izemni jednotky, kdy jejich zaclenéni je jen
zCasti vazano k prostorovym vztahlim obyvatelstva. Mezi vztahy se fadi
napiiklad dojizdka do prace, kterd neni kazdodenni, lze ji totiz fadit mezi

¢asteCnou migraci. (Jezek, 2014, s. 14)

Makroregion — piikladem je Ceska republika. (JeZek, 2014, s. 14)
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1.3 Regionalni rozvoj

VSse se musi kontinualné€ vyvijet. Nejinak je tomu i v piipad€ rozvoje regionu. Hrabankova
(2011, s.41) ve své knize vysvétluje, ze se jedna o stidly proces, pienasi
se do n¢j velka skala odvéti a obort. ,,Jejich vazby jsou mnohdy neodhadnutelné ¢i velmi
obtizné specifikovatelné“ (Hrabankova, 2011, str. 41). Zasadni funkci v regionalnim rozvoji
ma vetejna sprava. Jelikoz vefejna sprava spravuje véci vefejné a cesta k trvale udrzitelnému
rozvoji, by méla byt celospoleCenskym problémem. Z toho divodu ma vefejna sprava

na proces regionalniho rozvoje vliv a mize jej ur¢itym zptisobem ovliviiovat.

1.3.1 Aktéri regiondlniho rozvoje

Regionalni rozvoj je disledkem rozhodnuti né€kolika aktéri, které délime do 3 zakladnich

skupin obrazek ¢. 2 (Jezek, 2014, s.5-7):

vvvvvv

regiondlniho rozvoje. Ur€eni lokalizace neni jedinym rozhodnutim, které podniky
¢ini. Nékolik rozhodnuti vytvaii podminky, které maji vliv na ostatni podminky
a jiné aktéry regiondlniho rozvoje. Tvofenim ndkupnich siti se vyrazné ovliviiuje
prostorova struktura regionu. V neposledni fad¢ jejich mzdova politika ma vliv

na regiondlni dichod, ktery nasledné ovliviiuje trh prace.

2. Domacnosti — ovliviiuji regiondlni struktury jako spotfebitelé, ale také jako
zameéstnanci. Jako v ptipad¢ podnikii domacnosti taktéz rozhoduji o své poloze.
A to konkrétné v piipadé rozhodovadnim o svém misté bydlisté, zaméstnéni,
ale také v pfipadé€ volnocasovych aktivit. Tim tvoii sité prostorovych vztaht, stejné
do n¢;.

3. Verejny sektor — Vefejny sektor ovlivituje kvalitu jednotlivych mést. Ale mimo
jiné ovliviiuje prostorovou strukturu tim, Ze urcuje lokalizaci jednotlivych vetejnych
zafizeni (jedna se napfiklad o vysoké Skoly). Zfizuje rizné instituce, ¢imz vytvari
pravni rdmec. Stat je mimo jiné vybérc¢i dani, jejichz vysi si reguluje, a proto
se fadi povinnost vybavit regiony, mésta infrastrukturou (do uzemni vybavenosti
fadime silnice, Zeleznice a komunikacni sit’). Kazdy region m4 jinou Groven tizemni

vybavenosti, v disledku toho jsou nékteré regiony vhodnéjsi pro urcité aktivity
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nez jiné. Prestoze se jedna o veiejny sektor, jeho rozhodnuti jsou uzce spjaty
s dalsimi aktéry. Dusledkem reciprocni spojitosti mezi jednotlivymi aktéry, neni

vetejny sektor nadfazenym.

ZBOZl A SLUZBY y

DANE A POPLATKY

Obrazek 2 Aktéfi regionalniho rozvoje
(vlastni zpracovani dle ptedlohy Jezek, 2014, s. 6)
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2  VEREJNA SPRAVA

Zakladni pojem a ¢lenéni vetejné spravy priblizuje nasledujici kapitola.

2.1 Pojem sprava

Pted definovanim samotné vefejné spravy je nutno predstavit pojem sprava. Kana
a Kalouskova (2019, s.7-9) definuje pojem spravy jako historicky pojem, ktery si miizeme
odvodit ze slova pravo. Pfelozenim pojmu sprava v latiné€ ,, procuratio “ zjistime, ze se jedna
o doslovny pieklad — administrativni pfisluhovani. Sprava tesi Cinnosti, které se s pravem
poji. Jedna se o cilevédomou ¢innost, kterd se zamétfuje na k dosaZeni a naplnéni cile,
ktery je bud’ soukromého, nebo vetejného charakteru. Jeji obsah pak urcuje pravni odvétvi.
Mira jednani spravy a jeji mnozstvi ¢innosti je regulovan Spravnim fadem. Ugelové pravni
nomy pak pomahaji k samotné realizaci spravy, jelikoz urcuji rozsah jeji ¢innosti. Spravu

pak délime na:

— Spravu vefejnou — o spravé vetejné hovotime tehdy, je-li fizenym objektem véci
vefejnou anebo také vefejnym majetkem. Jednéd se o v&c vefejnou, statni, vefejné
zalezitosti, sluzby pro vefejnost, ale také uzemi obci a kraji. Spolecnost

na ni ma vefejny zajem a je spravovana vetrejnym pravem.

— Spravu soukromou — o spravu soukromou se jednd v piipad¢, ze predmétem
je obcan anebo véc soukroma. V piipadé obCana se jedna o pravnickou nebo fyzickou
osobu, ktera ma vlastnického pravo ke spravovanému predmétu. (Kana a Kalouskova

a Kalouskova, 2019, s. 7-9)

2.2 Verejna sprava

Vznik pojmu vefejné spravy saha daleko do minulosti a prameni z fimského prava
,,administratio res publica”. Wokoun (2011, s. 316) vysvétluje, Ze veskeré definice vetejné
spravy musi vyznacovat piredevs§im tyto znaky — ,,zamérnost a trvalost uskutecnovanych
cinnosti a jejich provadeni urcitou organizaci* (Wokoun, 2011, s. 316). Lochmannova
(2020, s. 15) uvadi, Ze v dnesni dob¢ je vetfejnd sprava povazovana zejména jako sluzba nebo
governace, v Sir§im pojeti jako sprava véci vefejnych s aktivnim piistupem obcant pro jejich
prospéch. Vetejna sprava vykonava pét hlavnich funkci. Ve kterych ji Kéna a Kalouskova

(2019, s. 9-10) doplituje. Jedna se o:
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— Organizacni funkci — vefejnd sprava organizuje statni zalezitosti, konkrétné ¢leni
stat na jednotlivé izemni celky, tzn. — regiony, kraje, okresy a obce. Organizuje
také obcanské zdlezitosti, jako jsou vzdélavaci, zdravotni sluzby a také socidlni
zabezpeceni. V posledni fad€ organizuje zalezitosti instituci, kde tvofi organizacni
struktury, dle druhu ¢innosti. Ptikladem mize byt sprava soudl, ale mimo jiné

1 organizace spravy obrany na venek.

— Mocenskou funkei — opraviiuje prikazovat, zakazovat a donucovat. Vetejna sprava
vykondva svou moc pomoci pravniho fadu a vlivem statniho zfizeni. Schopnost
ovlivnit spoleenské chovani vhodnym smérem nazyvame vefejnou moci, jejimz

zakladem je formalni autorita. Délime na centralni moc, kterd se dale d¢li na:

— Moc vykonna — kterd se sklada z vlady CR, ministerstvech, ufednich

organech a prezidenta,

— Moc zakonodarna — kterou zastupuje Parlament, ktery se dale déli na senat

a poslaneckou snémovnu,

— Moc soudni — kde najdeme soustavu soudi, které zajisStuji ochranu prav

obcéanu v zemi.

— Sluzeb verejnosti — Vetejna sprava pomaha ke spravnému rozvoji spolec¢nosti, fesi
jeji problémy, ale také financovani a hospodatfeni. Proto se jednd o cinnosti
ve vefejném zajmu, mezi které mlizeme zaradit peCovatelské, financni nebo také

socialni sluzby,
— Ochranou funkci — Vefejna sprava zabezpecuje 2 formy ochrany:
— vnitini ochranu, bezpecnost a vetejny poradek.

— Vngjsi ochranu a bezpecnost.

2.3 Zakladni rozdéleni verejné spravy

Veftejna sprava, ktera se dale d€li na statni spravu a samospravu. Statni sprava se rozdéluje
na vnitini statni spravu a Uzemni statni spravu. Samosprava se rozdéluje na zdjmovou

samospravu a uzemni samospravu.
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STATNI < »
SPRAVA

l

Obrazek 3 Rozdéleni spravy
(vlastni zpracovani dle predlohy Kéna a Kalouskova, 2019, s. 14)

2.4 Statni sprava

Slovo statni v ndzvu napovida, Ze je provadéna statem. Jak ve své knize uvadi Lochmannova
(2020, s. 28) ve vefejné sprave nelze zastoupit, jelikoz je jejim zdkladem. Je uskutecnovana
ustfednimi organy statni spravy, ale mimo jiné¢ je uskutectiovana i1 prostfednictvim
regionalnich, krajskych a mistnich instituci. Svoboda (2017, s. 25) objasnuje, zZe skrze statni
spravu vykonava statni politiku. Kana a Kalouskova (2019, s. 15) dodava, ze svym

charakterem je statni sprava:
o Neobvyklym typem spolecenského fizeni, realizovanym statem,
o Vykonavana prostfednictvim organi statni spravy.

Statni sprava se dale d€li na vnitini a izemni, jak je znazornéno v obrazku 3.

2.4.1 Uzemni sprava

Je zastdvana ustfedné, jeji plisobeni pokryva celé uzemi statu. Statni instituce je spravujicim
subjektem, regionalni, krajské a obecni instituce ji podléhaji. Uzemni spravu délime
na 6 urovni, které se oznacuji jako NUTS — Nomenklatura izemnich statistickych jednotek.
Lochmannovié (2020, s. 28) vysvétluje, Ze klasifikace slouZi k shromazd’ovani, vyhotoveni
regionalnich statistik EU, k analyzovani socidlné-ekonomické oblasti regionii a definovani

regiondlni politiky EU.
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Urovné tizemni spravy:
V urovni NUTS 0 se jedna o samotny stat, jeho celé izemi se pak nachéazi v irovni NUTS 1.
NUTS 1II obsahuje statni spravu, sdruzené kraje. Samotné kraje jsou zatazeny do urovné

NUTS III. Informaéni web tizemniho (IWUP, © 2020) planovani uvadi, Ze okresy a obce
byly k prvnimu dni roku 2008 pievedeny do systému LAU — Mistni samospravné jednotky.

OBLAST
NUTS Il | (sTATNi SPRAVA)

Obrazek 4 Urovné tizemni spravy

(Kana a Kalouskova, 2019, s. 21)

2.4.2 Vnitini sprava
Kéna a Kalouskova (2019, s. 27) popisuje, Ze vnitini spravu vykovavaji:

— instituce, které povéfilo Ministerstvo vnitra CR vykonavanim statni spravy

v pfenesené plisobnosti,

— instituce povéfené pienesenou plisobnosti pro sluzby vetejnosti a konkrétni ¢innosti

v zajmu obc¢antl. Jedna se o:
- povéiené samospravni ufady vysSich tzemnich celkii,

- povéiené obecni ufady jak s rozsifenou, tak prenesenou pisobnosti.
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Obrazek 5 Déleni vnitini spravy
(vlastni zpracovani dle pfedlohy Kéna a Kalouskova, 2019, s. 45)

2.5 Samosprava

Lochmanova (2020, s. 30) definuje samospravu jako vetfejnou spravu, kterou vykonavaji jiné
instituce mimo statu. Instituce jsou pomérné samostatné a nezavislé. Neda se fict, Ze jsou
instituce zcela samotné, nebot’ podminky jejich fungovani jsou regulovany statem. Za zésah
statu se povazuje i jeho tvorba zdkond a mimo jiné i zasah do rozhodnuti samospravy, pokud
je to vyzadano ochranou zadkona. Samosprava pottebuje stat ke svému fungovani, kdezto stat

samospravu nikoli. Samosprava se dale dé€li na dalsi dve ¢asti (viz. obrazek 6).

(ZEMNi SAMOSPRAVA | e T _

Obrazek 6 Schéma déleni samospravy (vlastni zpracovani)
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2.5.1 Uzemni samosprava

Je upravovana ustavou, presnéji v hlavé VII (Zakon €. 1/1993 Sb., 1993). Stat decentralizuje

svou moc na tzemni samospravu. Uzemi rozd€luje na 2 ¢asti a to na:
— obce,
— vy$8i tzemni celky (Clenéna na 14 vysSich izemnich celki).

Provaznikova (2015, s. 99) uvadi ,, U uzemni samospravy se nejedna o hierarchickou
strukturu, respektive o nadrizenost a podrizenost, nebot’ kazdy vizemni samospravny celek

ma své samostatné kompetence, do kterych jiny uzemni celek nemiize zasahovat.

Mimo jiné ma pravo jednat se svym majetkem, jak uzné za vhodné a o zalezitostech jednat

upln¢ samostatne.
Obec

Obce jsou vychozim ¢lankem uzemni samospravy. Postaveni a plisobeni obce je regulovano

zakonem ¢. 128/2000 Sb., o obcich.
Lochmannova (2020, s. 31) vymezuje, ze je pro obec typické:

— ekonomicky ziklad — tvorba vlastniho rozpoctu a nasledné hospodateni dle ngj,

predstavuje vlastni majetek,
— uzemni zaklad — ma jedno ¢i vice katastralnich izemi,

— pravni zaklad — obce maji pravni subjektivitu, nebot’ jsou pravnickymi osobami

¢1 vefejnopravnimi korporacemi. Maji tedy pravo predkladat pravni predpisy,

— personalni zdaklad — ten znazoriiuje ob¢any, kteti maji trvaly pobyt na izemi obce.

Kana a Kalouskova (2019, s. 49) znaky a funkce doplituje a to nasledovné:

— uzemi obce — které¢ je déleno na dve€ casti. Cast, kterd je urcena k bydleni
a je finan¢én¢ hodnotnéjsi, nese nazev intravilan. Druhd ¢ast izemi obce, kterou tvori
pozemky se zemédélskou piidou a lesnimi porosty nese nazev extravilan. Ma nizsi

finan¢ni hodnotu,

— obcané obce — vSichni obyvatelé na izemi obce, se podileji na jejim chodu

at’ uz ptimo nebo neptimo.
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— Pfimé podileni je chapano jako podileni na vefejnych schiizich
a referendech. Mezi pfimé podileni se miize fadit také dobrovolnickd ¢innost

napt. v komisich.
— Nepiima ucast probihd skrze zvolené ¢leny zastupitelstva.
Za obCany obce jsou povazovani ti, ktefi:
— maji trvaly pobyt v obci, — jsou PO sidlici v obci,
— maji Cestné obCanstvi, — ostatni PO a FO.
Funkce obce jsou déleny na samospravni a statni (Kana a Kalouskova, s. 50):

— statni —jedna se o pienesenou funkci, kdy tak obec vykonava statni spravu v uréeném

rozsahu,

— samospravni — fidi sebe samou. Resi jak obCanské, tak obecni zalezitosti.

Kana a Kalouskova (2019, s. 51) déli obce dle nasledujicich kritérii:
Podle poctu obyvatel

Vesnice — charakterizuje ji maly pocet obyvatel, a je spiSe venkovského charakteru. Nachazi
se zde nadvlada zemédélskych ¢innosti. Bernard (2011, s. 19) dopliuje, Ze venkovskou obci
se rozumi obec, nanejvyse 2 000 obyvatel, pficemz nesmi vice jak 50 % obyvatel, kteti jsou

ekonomicky aktivni, denné¢ vyjizdét za praci.

Mésto — spodni hranici jsou 3 000 obyvatel. Obce se stavd méstem jedin€, pokud
tak ptedseda PS po souhlasu vlady. M¢lo by nabizet rtizné sluzby napt. vzdélavaci. Vlastni
meéstsky znak i prapor. Ma bohatou demografickou strukturu, tzn., poskytuje zaméstnani

v riznych oborech. Je fizen méstskym uradem.

Méstys — V dnesnim dob¢ uz nelze, aby se obec stala méstysem. Méstysem uz jsou jen ty

obce, kter¢ se jim staly v minulosti.

Statutarni mésto — uréovan zakonem. Je rozdélen na samospravné méstské obvody a ¢asti,
které jsou povéteny ur€itymi pravomocemi. Vlastni vicero katastrdlni uzemi. Je fizen
magistratem, ktery ma pravomoci tifadu s prenesenou tak s rozsifenou ptisobnosti. Statutarni
mésto zastupuje primator. K 1. 1. 2021 je podle CSU (CSU, 2022) v Ceské republice 27

statutarnich meést.
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Krajské mésto — v Cele je krajsky urad.

Hlavni mésto Praha — je dano zvlastnim zdkonem ¢. 131/2000 Sb., O hlavnim mésté Praze.

Praha ma charakter vSech typtli obci.

Podle ¢innosti obecniho uradu

— Obecni urad v zikladnim rozsahu — vykonava svou funkci v zékladnim
rozsahu. Vlastni méné¢ katastralnich tzemi, vétSinou jedno. Ma prostou

organizacni strukturu.

— Obecni urad s prenesenou piisobnosti — ma pravomoci, které na né& byli

pfeneseny statem.

— Obecni urad s rozSifenou piisobnosti — v tomto piipad¢ obec nejednd pouze

na uzemi své obce, ale také v okolnich obcich. Mezi jeho ¢innosti fadime:
— vydavani dokladl jak osobnich, tak cestovnich,
— evidence obyvatel,

— evidence motorovych vozidel apod.

Organy obce definuji Kana a Kalouskova (2019, s. 52) nasledovné:

Zastupitelstvo — sklada se zclent, ktefi byli zvoleni obCany, mohou byt politické
piisluSnosti nebo nezavisli. Z Clenti zastupitelstva se dale voli obecni rada a starosta,
popiipad¢ primator. Velikost =zastupitelstva zavisi na poctu obyvatel v obci
(od 5 az do 55 clenll). Zastupitelstvo ma povinnost veskeré plany publikovat. Schiize
zastupitelstva jsou vetejné. Mezi jeho ¢innosti spada napiiklad schvalovani organiza¢nich

slozek obce, zfizuje organizace napt. zakladni Skolu, schvaluje program rozvoje obce.

Obecni rada — zastupitelstvo je ji nadfizené, a proto mu odevzdava oznameni o svych
¢innostech. Spodni hranice ¢lend je tfetina ¢lend zastupitelstva. Pocet ¢leni musi byt vzdy
lichy. Schlize rady nejsou vefejné. Mezi jeji ¢innosti spadd naptiklad kontrola ztfizenych

organt, zabyva se obCanskymi stiznostmi a poznatky, obstarava hospodateni.
Starosta — reprezentuje obec zvenci. Schvaluje obecni vyhlasky.

Vybory — existuji rizné druhy vyborl (napf. kontrolni, financni apod.). Zfizuje

ho zastupitelstvo a pocet jeho ¢lenti musi byt lichy a spodni hranice je 5 ¢lend.
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Komise — jedna se o poradni a vykonny organ. Minimalni pocet ¢lenti neni urcen.

Urad obce — vykonnym organem jsou zde vybory. Jejich pocet neni uren. Jeho hlavni
Cinnosti je fizeni. Cim vétsi obec, tim obsdhlejsi organizaéni struktura. Provozuje

administrativni ¢innosti a naplituje tkoly zadané obecni radou ¢i zastupitelstvem.

Kraj — uzemi CR je déleno do 14 krajl. Krajem se rozumi vys§i izemni samospravni celek.
Slucuje vice obci ve svém spravnim uzemi. Je charakterizovan podobn¢ jako obec. Musi mit

obcany, Gzemi, znak a prapor, krajskou instituci. (Kéaia a Kalouskova, 2019, s. 62)

2.5.2 Zajmova samosprava

Podle Provaznikové (2015, s. 17) se v tradi¢ni koncepci samosprava, povazuje jako delegace
spravy na nestatni subjekty. Lochmannova (2020, s. 30-31) popisuje, ze zajmova
samosprava je tvorena jedinci se stejnym zdjmem. Rozdiln4 od tzemni samospravy je tim,
ze neni regulovana ustavou. ,Je svéfena jednotlivym subjektim na zaklad¢ zakoni,
které je ziizuji*“. (Lochmannova, 2020, s. 30) Mnohdy byva oznacovavana také — profesni
samosprava. Pii detailnéjsSim zkoumdéni rozdil mezi zdjmovym sdruzenim a profesnim
najdeme. Profesni samosprava seskupuje obcany za zékladné totoZzného profesniho zaméteni
— komor. Pfevazuje zde povinné ¢lenstvi. Zajmova samosprava seskupuje obCany na zakladé
totoznych zajmu a zalib (naptiklad politické strany &i zajmové organizace). Clenstvi v ramci
zdjmoveé samospravy je zcela dobrovolné. Individualnim postavenim disponuji vysoké
Skoly, jez je vymezena zdkonem €. 111/1998 Sb. (zdkon o vysokych Skolach). Vymezuji
si samostatné vnitini organizaci a rozhoduji samostatn¢ (naptiklad v mnozstvi piijatych
uchazecl, podminky pro piijeti ke studiu, organizaci studia 1 studijni programy). Mimo jiné
také urcuji, kolika akademickymi pracovniky bude Skola disponovat a jakd bude vyse

studijnich poplatkti. V souladu vysokych Skol vznikaji samospravné akademické organy:

akademicky senét (zastupitel VS),
- rektor (predstavitel VS),

- védeckd, umeéleckd, akademicka rada (zabira se studijnimi programy a zdmérem

skoly),
- disciplinarni komise (fesi studentské piestupky),

- spravni rada (fesi pravni tkony),

- kvestor (zabezpec¢uje hospodaieni VS).
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2.6 Strategické planovani ve verejné spravé

Strategické planovani nema pevné urcenou definici. Kadetdbkova (2012, s. 124-130)
popisuje, ze v pripad¢ strategie se jedna o nejvyssi stadium kazdé lidské Cinnosti. ,, Moderni
planovani rozvoje obci, mést a regionii je jednim z klicovych faktoru pro vyvazZeny
a komplexni rozvoj uzemi s ohledem na respektovani zasad udrzZitelného rozvoje.*
(Kadetabkova, 2012. s. 124) Podpora uplatiiovani modernich metod planovani je idedlnim
podkladem pro tvorbu obsahlého spolecenského konsenzu. Obce pomoci metod, které jsou
zalozené na spolupraci vSech sektorti, vymezuji zasadni smery, cile a nevyjimaje prostiedky,
které pomohou k jejich docileni. Tyto metody jim také zvysi jejich pozici pro dosédhnuti
finan¢nich prostfedkd, predevsim rtizné dotace. Jednd se o dlouhodoby néstroj, pomoci
kterého se potlacuje tlak jednotliveli nebo skupin, kteti uplatiiuji zajmy pro své blaho
na ukor ostatnich. ,, Pri tvorbé vsech strategickych planu je nezbytny komunitni zpiisob
zpracovani, ktery napomdaha sirsimu zapojovani regiondlnim aktérii do tvorby strategie
a usiluje o néj.** (Kadetabkova, 2012, s. 125) Zaclenéni jednotlivych aktérii probiha na
odliSnych urovnich. Zamérem zaclenéni je, aby tvorba strategie byla ujednanim vSech aktér
o nasledujicim rozvoji. Pomoci spoluprace vSech aktérti bude strategie pramenit z realnych
potieb, cilii a vizi diky ¢emuZ se stane efektivnim dokumentem. Jak uz je zminéno vyse,

v pfipadé strategie se jedna o vrchni ¢innost vSech projektt, poji se k ni dalsi terminy jako:

1. Strategicky program — Jedna se zpracovani a viceletého programu a jeho néasledna
realizace. Neobejde se bez tymu, ktery se na celém strategickém planovani podili.
Tym je ustanoven jiz v ptipravné fazi. Je tvofen podniky, zastupci mésta a dalsi
podstatné instituce, ktefi jsou ve mésté¢ Cinni. Zejména se jednd o obcany,
kteti ve mésté ziji, nebo o lidi, ktefi maji zaméstnani na uzemi mésta. Jejich pobytem
na Uzemi mésta jim umoznuje vidét aktudlni problémy a moznosti. Méli by mit vlohy,
pomoci kterych budou formovat napady pro budouci rozvoj. Z diivodu, Ze se jedna
0 rozvoj Uzemi, ve kterém pusobi, maji moZnost a zdjem se v ném ucastnit
a tim ovliviiovat déni v misté jejich plsobeni. Mimo jiné byvaji vyzvany
1 jiné specializované pracovisté na odliSnych urovnich, ktefi se d€li o své pohledy
na rozvoj dané¢ho tzemi. Tymy jsou dale rozdéleni do jednotlivych strategickych

oblasti, které jsou v jejich oboru.

2. Strategické Fizeni — Zajistuje pevné prostfedi pro jednotlivé aktivity, aktéry,

ale mimo jiné také pro ptipadné investory.
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3. Strategicky management — Jedna se o podnét chténé budoucnosti a zpusoby,

které¢ v budoucnu rozvoji napomohou. Je orientovany na delsi dobu a velmi

specificky. Strategicky management je cyklus rozhodnuti. Krbova (2017, s. 14) fadi

strategicky management do nasledujicich fazi:

1)

2)

3)

4)

S)

Piipravna — obsahuje vize dané organizace. Zpracovava se soubor,

ktery zahrnuje strategické cile v jednotlivych prioritnich osach.

Strategicka analyza — zabyva se potencidlem (napiiklad lidské ¢i pfirodni

zdroje). Spojuje poznatkové zdroje obvykle analyzou SWOT.

Strategicky vybér — strategicka analyza vymezi hlavni problémové oblasti,

kter¢ jsou podkladem strategického vyveéru.

Implementacéni faze — v této fazi se strategie pfenasi do praxe. Prvnim
implementa¢nim krokem je rozdé€leni strategie do dvou planu (taktickych
a operativnich). Nasleduje vymezeni kliCovych ukold. Pfizpisobuje
se struktura zdroji, Casovy harmonogram a rozdat hlavni kompetence. Jedna

se o nejslabsi fazi strategie.

Monitoring a kontrola — nezbytnou Ccasti strategie. S jejich pomoci
se mohou vcas zjistit eventudlni rizika, posoudit jejich dopad v ramci
implementace

a tvofit opatfeni k jejich zmirnéni.

Bryson (2011, s. 2) zdaraziuje, ze klicovym bodem, ktery je neustale tfeba si pfipominat

je strategické mysleni, jednani a u€eni, nikoli strategické planovani jako takové.

2.6.1 Strategické dokumenty

Dokumenty strategického planovani se na izemi CR déli do péti oblasti.

Mezinarodni dokumenty — do mezinarodnich dokumentti spadaji nasledujici:

Bila kniha o budoucnosti Evropy,

Strategie EU v oblasti biologické rozmanitosti do roku 2030,

Nova evropské agenda pro kulturu,

a dalsi.
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Organizace pro hospodarskou spolupraci a rozvoj (OECD) — kde se v souCasnosti

nenachazi zadny strategicky dokument.
Organizace spojenych narodii (United nations) — zastfeSujicim dokumentem je zde:

- Agenda OSN pro udrzitelny rozvoj 2030, Cile udrzitelného rozvoje — SDGs (2015).
Svét (world) — momentalné neobsahuje zadné strategické dokumenty.

Svétova zdravotni organizace (World Health Organization) - Zdravi 2020: Evropska

politika pro zdravi a kvalitu zivota.
UNESCO — UNESCO Globélni akéni program pro vzdélavani k udrzitelnému rozvoji.

Visegradska skupina (Visegrad Group) - Spolecnd strategie izemniho rozvoje stat

V4+2. (Databaze srategii, © 2022)
Narodni dokumenty

Strategické plany jsou zde déleny podle toho, které ministerstvo nebo také urad vlady dany
strategicky zpracovalo. Mimo ministerstev CR a Utadu vlady CR se zde nachazi i jiné
subjekty, mezi které patii napiiklad Akademie véd CR, Ceska $kolni inspekce nebo také
CEZ a jiné. (Databéze strategii, © 2022)

Regionalni dokumenty

Vsechny kraje v CR maji svijj strategicky plan, kde se jeho obdobi miiZe od ostatnich liit.

(Databaze strategii, © 2022)
Dokumenty mikroregionu

Spadaji sem strategické dokumenty mikroregionu, mistnich akénich skupin, ale také
Integrované plany rozvoje Uzemi a Integrované uzemni investice. (Databéaze strategii, ©

2022)
Mistni dokumenty

Jedna se o strategické dokumenty mést a obci. (Databaze strategii, © 2022)


https://www.databaze-strategie.cz/
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EU,OECD,OSN
mezinarodni dokumenty

KRAJE A NUTS 2

regionalni dokumenty

OBLASTI,AGLOMERACE,
MIKROREGIONY
vEUTLIPRU,MAS(CLLD)

MESTA A OBCE
mistni dokumenty

Obrazek 7 Struktura strategickych dokumentii (vlastni zpracovani dle Databaze strategif)

2.6.2 Kultura jako soucast strategického planovani

Podle Kadetabkové (2012, s. 78-82) pravé oblast kultury miize pfispét ke zlepSeni
negativnich jevli v obci. Mezi n€ miizeme fadit napiiklad nepatfi¢nou demografickou
¢i socidlni strukturu, ale také problém nezaméstnanosti. Pomoci by méla tim, ze tvofi
podklad pro rozvoj podnikani. Pravé zkuSenost ze zahranici prokazuje, Ze vyvoj cestovniho
ruchu a s nim spojenym turismem poskytuje spoustu pozitiv. Dal$i pracovni piilezitosti
¢i jiné nové aktivity pro dalsi rozvoj. Kazdé pozitiva maji 1 sva negativa a v tomto piipadé
nevyjimaje. V oblasti cestovniho ruchu a turismu se vSak jednd o minimum negativ a vétSinu
tvofi prave pozitiva. V pripadé venkova mlze vyrazné napomoci kulturni krajiny. V této
oblasti se provadélo mnoho vyzkumu, ze kterych vyplynulo, Ze ob&ané jsou ochotni pomoci
ke zlepSeni kultury v jejich obci. Vyzkumy také ukazuji, Ze regulovani spokojenosti obcanti
nejsou spojeny pouze s urovni kvality bydleni, ale zejména se socidlnim a spoleCenskym
Zivotem komunity na jejich iizemi. Proto je dileZité se této oblasti vice vénovat. V obcich,
kde se vice vyuziva kulturnich moZnosti a aktivity obcantl, se dafi rozvijet kulturni akce,
které jsou cilené i na okoli ¢i na obce v ramci celého mikroregionu. Spousta obci stale
podporuje lidové tradice (ptikladem jsou naptiklad Velikonoce ¢i masopust). Pti tradi¢nich
lidovych zébavach dochazi k sjednoceni obCani na uzemi obce. ,,Koncepcni pristup
a podpora spolecenskych i kulturnich aktivit obcanu se mohou stat vyznamnou zakladnou
pro Fizeni kulturni politiky na riznych urovnich rizeni verejné spravy. “ (Kadetabkova, 2012,
s. 81) Bez aktivniho z4jmu obcanti a specializovan¢ vedenych jednani nelze, aby oblast
kultury napomohla k rozvoji. Kultura a kulturni vyziti nejen zvysuje kvalitu Zivota na izemi

obce, ale také zlepSuje socialni komunikaci a integraci. Kultura je nezastupitelna.
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3 KULTURA

., Prezije-li kultura, preZije narod* (Jan Viktor Mladek)

3.1 Vymezeni pojmu kultura a jeji déleni

Je vSeobecné znamo, Ze pojem kultura nemé pevnou definici. To ve své knize popisuje
i Dostal (2012, s. 21-23). Vysvétluje, Ze oblast kultury nelze definovat, jelikoz se jedna
o Cisté subjektivni posouzeni. Zminuje, ze kultura je enumerace vSeho, co spole¢nost fadi
mezi kulturni statky. PfedevSim se jednd o umeéni jak v jeho komerc¢ni, tak nekomercni
formé. Oproti tomu jde také o Sirokou Skéalu oblasti. Po¢inaje kulturnimi pamatky konce
ochranou pfirody. Zahrnout lze i hygienické zvyky, které mohou byt pro spolecnost
indikétory kulturni vyspé€losti. Clammer (2012, s. 37) dodava, Ze se v ptipad¢ kultury jedna
o reflexivni pojem a jeji definice je zavisla na jejim historickém postaveni a souasném
chépani.

S ndzorem, ze kulturu nelze jednotné definovat se shoduje i Hordkova (2012, s. 62—66).
Uvadi, Ze 1 pres sta leté zkoumani a opétované snaze navrhnuti vSeobecné platného pojeti
neexistuje a nelze existovat kone¢ny vyklad. Tvrdi, Ze to ma i1 své klady, které zahrnuji,
ze existence ruznorodosti podob mySlenek zajisti rozmanitost ndzorli na svét. Pfesto

se uvadi, ze kulturu délime v nasledujicich vyznamech:

— Axiologicky — neboli hodnotici pojem piedstavuje kulturu spjatou s uménim
(napt. klasicka hudba, sochaistvi apod.). Byl vymyslen vzdélanou honoraci

a vyuzivany vyssi socidlni skupinou.

—  Antropologicky - obsahuje veskeré nadbiologické prosttedky a mechanismy, diky
kterym se cloveék jako pfislusnik lidské spolecnosti ptizpiisobuje vnéjSimu

prostfedi. Postrada hodnotici funkei, vSechny druhy kultur jsou si rovny.

— Redukcionisticky — Kana a Kalouskova (2019, s. 225) uvadi, ze podle Rogera
Keesinga (1974) spoc¢iva ztzeni kultury za timyslem ,,zahrnout méné a odhalit

vice .
,Souhrn duchovnich a materialnich cinnosti, vytvoru a hodnot urcitého spolecenstvi
vprostoru a case” Kéana a Kalouskova (2019, s. 225). Kana a Kalouskova (2019,
s. 225-233) popisuje, ze v kultufe se jedna i to, co ¢lovek musi béhem zivota objevovat
a vzdélavat, proto aby se dostal do pozice pravoplatného ¢lena ve spolecnosti. VSechny tyto

znalosti jsou ¢loveéku preddvany z generace na generaci.
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Kultura se stala klicovou oblasti spolecenskych véd. Kiizi veskeré obory lidskych Cinnosti,
jednani, ale také lidské mysleni. Zahrnuje uméni, filozofii, ndbozenstvi, vzdélani, dovednosti

apod. Kultura byvé povazovana jako:
- uroven nejen lidského Zivota, ale také spolecnosti,
- kiizi vSechny okruhy lidského chovani a spole¢nosti,

- podoba Zzivota, kterym lidé ziji dle svého vlastniho presvédceni, stylem oblékani

a komunikace,

- hmotné ¢i nehmotné statky, které jsou ¢lovékem v pribéhu zivota pfijimany a jejich

nasledné predani dalSim generacim.
Déleni kultury podle Kani a Kalouskova (2019, s. 225):

- Vysoka kultura — ptfevazné¢ v uméleckych oblastech, kde muzeme zaradit

napfiiklad kino, ale také v umélecké oblasti, kam spada filozofie.

- Nizka kultura — neboli lidova kultura. Jsou zde fazeny zvyky (napft. v jidle)
¢i zplisob odév.
- Tvorici kultura — zdolava soucasné poméry v jednotlivych oblastech.

- Uzitna kultura — zndzorfiuje uplatnéni vSeho toho, co uz tvofici kultura nalezla.

- Multi kultura — v soucasnosti se ve svét¢ vyskytuji spousty rizné kultury
etnickych skupin. Pravidelné se stfetdvaji a Castokrat dochazi k nedorozuménim
a stim spojené rozpory a nepokoje ve spoleCnosti. Emigranti, kteti maji
povinnost nabyt zakladnich dovednosti kultury hostitelské zemé. Spojuji
se do skupin a ziji na okraji spolec¢nosti. Vytvari se snaha o vzdélani k akceptaci

kulturnich odli$nosti.

- Masova kultura — tykd se pramyslové industrializace. Sifi se pomoci
komunikacnich prostiedki a tim se dostdva do podvédomi velké masy lidi.
Devastuje osobitost, v soucasné dob¢ prosluly a podporu recipro¢ni izolovanost
mezi lidmi. Masova kultura sice Clovéka zabavi, ale vezme mu piilezitost

duchovniho rozvoje.
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3.2 Reprodukce kultury

Clovék béhem Zivota nabyva spousty kulturnich hodnot, které zase piedava mlad$im

generacim. Diky reprodukci, kultura stile pietrvava. Zajistuje se pomoci (Kana

a Kalouskova, 2019, s. 226):

adaptabilitou — modifikuje se vii¢i novym situacim,
spontannosti — imitovani chovani (mezi rodinnymi pfislusniky ¢i vrstevniky),
konzervativnosti — souvislost v Case,

cilevédomost — neustalé nabyvani dovednosti (S8kolni vzdélani).

Prosttedky v ramci prfedavani kultury:

zvyky — lidové tradice,

rodinny kruh — ptedevs§im nejblizsi okruh (rodice a prarodice),

moda

registrované 1 neregistrované ndbozenstvi,

literatura

masmédia — socialni sité, internet celkovée, televizni 1 radiové vysilani,
jazyk — zptsob teci, jazykové okoli,

etika,

spole¢nost.

Kéana a Kalouskova (2019, s. 226) dale rozdéluje kulturu do nésledujicich oblasti —

vzdélanosti, etiky, uméni, télesnou, biologickych potieb a spotieb a pracovni. Kdy kulturu

déli na dveé ¢asti:

Vlastni kultura — podsystém kultury (Skolstvi, véda).

Vnitini kultura — vytvari, opatfuje, archivuje, spotiebuje a ptenasi kulturu.
Systémem je osvétova a vychovna Cinnost. Mezi tyto Cinnosti patii naptiklad —
ochrana pfirody, pamatkova péce, knihovnictvi, uméni, komunikaéni prostiedky

apod.
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3.3 Sprava kultury

Kana a Kalouskova (2019, s. 227) Sprava kultury spad4, v Ceské republice, pod statni
spravu. Zahrnuje vSechny instituce, které jsou vykonem povéiené nebo které¢ vykondvaji

spravu kultury.
Ministerstvo kultury CR

Jedna se o ustfedni organ podle § 8 zdkona €. 2/1969 Sb., o zfizeni ministerstev a jinych
Gstiednich organi statni spravy Ceské republiky pro tyto oblasti kultury: (ministerstvo

kultury CR, © 2022)
- kulturni pamatky,
- umeni,
- kulturné vychovna ¢innost,
- véci spojené s cirkvi a ndbozenstvim,
- véci v oblasti tisku (v€etn€ neperiodického),
- autorské zakony,
- fondy v tseku kultury,
- obchod a prodej v tiseku kultury. (Ministerstvo kultury CR, © 2022)

Mezi kli¢ové &innosti MK CR patii — rozvoj kultury, obnova kulturnich pamatek a Siroka
Skala dalsich oblasti. Ridi finanéni fondy s cilem podpofit a uchovat kulturni pamétky

a riizna umélecka dila.
MK CR reguluje dal§i organy v oblasti kultury:

- jeho vykonné organy,

- Pamatkova inspekce,

- Narodni paméatkovy tstav. (Kana a Kalouskova 2019, s. 228)
Narodni pamatkovy tustav

Je statni odborné organizace. ,, V paragrafu 32 zakona ¢. 20/1987 Sb. o statni pamdtkove
péci je receno: Odborna organizace statni pamdtkové péce je organizace pro vykon

a koordinaci veSkeré odborné cinnosti v oboru statni pamatkové péce k zabezpeceni jednoty
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kulturne-politickych zameéru a ideove metodickych, ekonomickych a technickych hledisek,

Jakoz i perspektivniho rozvoje statni pamatkové péce.” (NPU, © 2022)

Ma piisobnost po celém tizemi CR.
- Cinnosti, které vedou k proméné nejen krajiny, ale také mést ¢i obci,
- pomaha vlastnikiim kulturnich pamatek,
- zhotovuje odborné dokumenty a shromazd'uje informace o kulturnich paméatkach,
o jejich opravach, udrzbé a uzivani,
- provadi védecky vyzkum na tiseku kulturnich pamatek,

- spravuje prehlednou a kvalitni evidenci kulturnich pamatek na tizemi CR (movitych

1 nemovitych) apod.

Ma generalni feditelstvi v Praze a ddle mé& uzemni odborna pracovisté tak, aby kazdy kraj

(NPU, © 2022)
Uzemni samosprava

Oblast kultury v rdmci uzemni samospravy je regulovana odborem kultury krajského uradu

nebo odborem kultury obce s rozsifenou plisobnosti.
Tyto instituce maji na starost:

Fondy — maji za cil podporovat kulturu a uméni. V. CR méame dva statni fondy pro oblast
kultury a tim jsou — Statni fond kultury CR a Statni fond CR pro podporu a rozvoj
kinematografie. (ministerstvo kultury CR, © 2022)

Knihovny — jejich tkolem je plj¢ovani literatury umoznit obfantim pfistup k literatuie

ve vefejnych knihovnach. Soustava knihoven v CR:

Narodni knihovna,

ustfedni knihovny,

vetejné knihovny,

obecni knihovny.

Muzea — uchovavaji, spravuji soubor materialu, ktery dosvédcuje vyvoj nejen spolecnosti,

ale také pfirody.



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 35

Predmeéty, které maji muzejni povahu:
- maji osvétové a dokumentaéni bohatstvi,
- upotiebovava se v ramci kulturnich, védeckych a osvétovych ¢innosti,
- vlastni pravni ochranu,
- jsou evidované,

- je mozné exportovat mimo CR, ale pouze se souhlasem MK CR.

Kulturni pamatky

., Kulturni pamatky, které tvori nejvyznamnéjsi soucast kulturniho bohatstvi naroda,
prohlasuje podle § 4 zdkona ¢ 20/1987 Shb. o statni pamdtkové péci vidda CR narizenim
za narodni kulturni pamatky a stanovi podminky jejich ochrany. Navrh na vyhlaseni
pFipravuje ministerstvo kultury ve spoluprdci s Narodnim pamdtkovym tistavem. (NPU,
2022). Podle Narodniho pamatkového tistavu ma v sou¢asnosti CR v evidenci vice nez

300 kulturnich pamatek. Kana a Kalouskova (2019, s.230) dodava, Ze kulturni pamatky:
- mohou byt véci movitou i véci nemovitou
- jsou v rozmanitych oblastech,
- musi byt prohlaseny MK CR za kulturni pamatku,
- jsou evidovany v Ustfednim seznamu pamatek,

- jsou obsazeny v Informacnim centru UNESCA.

Divadla

Kana a Kalouskova (2019, s. 230 231) vymezuje divadla jako scénické ptedstaveni
divadelnich d&l. Je hrano herci &i za pomoci loutek. Registraci divadel spravuje MK CR.
Organizator divadelnich predstaveni musi splnit podminky, které jsou dané MK CR

(naptiklad zachovat autorskd prava). Ztizovatelem je:
- MKCR
- obce,

- kulturni fondy.
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Rozhlasové a televizni vysilani

Digitalni nebo analogovy signal, ktery pfenasi obrazové a zvukové informace. Transferuje
se za pomoci kabelovych nebo bezdratovym rozvodem. (Kana a Kalouskova, 2019, s. 231)

Od roku 2001 reguluje zakon ¢. 231/2001 Sb. (Ministerstvo kultury, © 2022)
Autorské svazy

Cini v oblasti autorskych prav.

Periodicky tisk

Kana a Kalouskova (2019, s. 231-232) vymezuje, ze periodicky tisk zahrnuje tiskoviny,
které maji stejné zaméteni a grafickou Upravu s intervalem vydeje alespon dvakrat za rok.
Vydavatel nese odpovédnost za veskery obsah tisku. Evidence je spravovana MK CR.
Vydavatel je nucen zasilat jednotlivd vydani nejprve Narodni knihovné CR. MK CR
(ministerstvo kultury CR) informuje, Ze je periodicky tisk regulovan zikonem
¢. 46/2000 Sb., o pravech a povinnostech pii vydavani periodického tisku a o zméné

nekterych dalSich zakont.
Neperiodicky tisk

Jedna se o nepravidelny tisk. Pfevazné se jedna o literarni a umélecka dila, ktera jsou uréena
k vefejnému Sifeni. V pfipad¢ neperiodického tisku je vydavatel povinen vydani poslat

Moravské zemské knihovné. (Kana a Kalouskova 2019, s. 232)
Sprava cirkvi

Kazdy obcan CR ma svobodnou volbu svého nabozenského vyznani a pravo ho projevovat.

Postaveni cirkve reguluje smlouva mezi CR a Vatikdnem. (Kéata a Kalouskova, 2019, s. 232)

Tabulka 1 Sprava kultury (Kéna a Kalouskova, 2019, s. 233)

Ministerstvo kultury CR
Narodni pamatkovy uiad I Uiad tizemni samospravy
. Kulturni . . . .
Knihovny . Publikace Cirkve a nabozenstvi
pamatky
AT Divadla Tisk Registrované | Neregistrované
svazy
R 2 TV Muzea Periodicky | Neperiodicky Netradi¢ni
vysilani
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3.4 Zdroje financovani kultury

Pekova (2012, s. 302-306) vysvétluje, ze organizace v kultufe hospodafi z velké ¢asti stejné
jako organizace piispévkové. Mezi jejich ziizovatele patii MK CR a dobrovolné svazky

kraju a obci. Financovani kulturnich statkl se rozd€luje podle povahy jejich zdrojt.

- Pravni povaha — kdy lze zdroje délit na soukromé a na zdroje vefejné.

Dominantnimi zdroji jsou v tomto ptipadé zdroje verejné.

- Zpisob — dle zplsobu se prostiedky déli na ptfimé a neptimé. Od roku 1990
je snaha posunout financovani ¢innosti v oblasti kultury do kraji ¢i regionil

a nejlépe piimo do obci a mést tzn. co nejblize k bydlistim obc¢ant.

- Lokalizace — d¢li se mistni a centralni zdroje.

3.4.1 Mistni zdroje

Finan¢ni prostfedky pro mistni kulturu jsou ramcové déleny do skupin. ,, prostiredky rozpoctii
municipalit, prostredky rozpoctii kraju, prostiedky statniho rozpoctu (centrdlni zdroje),
prijmy z hospodarské cinnosti kulturnich organizaci, trzby od obyvatel — spotiebiteli
kulturnich statkii (prijmy za vstupné), ostatni zdroje: sponzorské dary aj.* (Pekova, 2012,
s. 303)

Prostiedky rozpoc¢tii municipalit — fadi se mezi n¢ pievazné provoz muzei a jiné kulturni
spolky, které spadaji do kategorie neziskovych organizaci, at’ uz se jedna a soukromé
nebo statni. Zakladni podminkou pro realizaci aktivit v rdmci municipalni kultury,
je potieba, obCanii obci mistni kultury. Pfi sestavovani obecniho rozpoc¢tu je hlavni llohou
pro municipalni vlady urcit, ktery typ kulturnich ¢innosti véetné jejich rozsahu, budouci

soucasti aktivit dané obce a piedpokladany podil z jejiho rozpoctu.

Prostiedky kraji a obei — obce se seskupuji mimo jiné i za ucelem produkce statkt kultury
a jejich naslednou produkei.

Krajsky odbor kultury — je rozdélena na dvé oddé¢leni — kultury a paméatkoveé péce. Krajim
pfevazné ndlezi — vyhlaSovani a péce kulturnich pamadtek, zachrana archeologického

dédictvi, provoz galerii muzei a jiné.

3.4.2 Centralni zdroje

Pekova (2012. s. 303-304) mezi prvoradé zdroje financovani kultury zafazuje — statni

rozpoéet, statni fond kultury CR, statni fond pro podporu a rozvoj &eské kinematografie.
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Ministerstvo kultury - finance voblasti kultury ve SR jsou pouzivany
na — ¢innost prispévkovych organizaci, které¢ zfizuje MK, udélovani podpory pamatkové
péce, podpory pro financovdni granti obcanskych sdruZzeni, vyzkum a vyvoj, dotace

pro uzemni rozpocCty, zabezpeceni rizné fondy, financovani tiskovin a jiné.

Statni fond kultury CR — jedné se o pravnickou osobu. JehoZ piedstavitelem je ministr
kultury. K primarnim zdrojim statniho fondu kultury fadime — vynosy z podnikani
PO v ramci kultury mimo filmovy primysl, z Fondem nabytych cennych papird, splatky
pujce, uroky z fondl a Gvérd, dary, dédictvi apod. Pokud nemé na dané obdobi dostatek
finan¢nich prostfedkll na udélovani podpor, stava se nefunkénim (bylo tomu tak naptiklad

v roce 2012). (Pekova, 2012, s. 304)

Dle zékona €. 239/1992 Sb. poskytovani prostfedkli z finan¢nich zdroji Fondu formou

ucelovych dotaci, ptijéek nebo navratnych finan¢nich vypomoci na:
- propagaci kultury CR v cizing,
- podpora vzniku uméleckych d¢€l a jejich nasledna realizace,
- vystavni ¢innost,
- podpora projektt v kulturni oblasti v rdmci rozvijeni kultury apod. (MKCR, © 2021)

Statni fond pro podporu a rozvoj ceské kinematografie — zdroje fondu jsou — piijmy

z kinematografickych d¢l, pfiplatky v rdmci ceny vstupného, Groky z banky.

Vznikl na zakladé¢ zakona ¢. 496/2012 Sb. o audiovizualnich dilech a podpoie

kinematografie a 0 zméné nékterych zakontli dne 1. ledna 2003. Statni fond kultury prevazné:

eviduje oblast audiovize,

vykonava spravu poplatkli v ramci audiovize,

podporuje kinematografii,

apod. (statni fond kinematografie, © 2022)

Prispévkové organizace — MK v soucasnosti spravuje cca dvacet piispévkovych

organizaci. Jedna se o knihovny, muzea, pamatniky a jiné.

Dotace — Kazdorocn¢ jsou ministerstvem kultury zvefejiiovany dota¢ni programy.

V soudasnosti ma MK CR ¢&trnact dota¢nich okruhti. (Ministerstvo kultury, © 2022)
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3.43 ZdrojezEU

Unijni program Kreativni Evropa je zaméfen na podporu odvétvi kinematografie a kultury.
V ramci programu se financuji napiiklad oblasti vytvarného uméni, filmu, kulturniho
dédictvi, hudby, scénického uméni apod. Program je fizen na ndrodni urovni, jde tedy
o program Evropské komise. Evropska komise nasledné vydava vyzvy, kde reguluje sama

jejich rozpocet a terminy. Program je délen do nasledujicich dil¢ich programii:

Fond Culture — podporuje projekty v oblasti kultury nadnarodniho pfesahu. Mimo jiné jsou
zn¢j financovany pieklady literatury ¢i evropské platformy. Na program sméfovalo
453,22 mil. € pro obdobi 2014-2020.
Fond Media — podporuje kinematografii a audiovizi. Pfesnéji napiiklad na podporu kin,
distribuce evropskych filmi, festivaly nebo také tvorba videoher. Na program sméfovalo
818,72 mil. € pro obdobi 2014-2020.

Meziodvétvi primysl

Dle portalu Dotace EU (DotaceEu, © 2022) kreativni Evropa pro obdobi 2021-2027
disponuje rozpoctem 2,44 mil. €, coze je skoro dvojnasobek minulého obdobi. Klicovymi

cili projektu je:
- chranit, rozvijet a podporovat evropskou kulturni a jazykovou rozmanitost a dédictvi,

- chranit, rozvijet a podporovat evropskou kulturni a jazykovou rozmanitost a dédictvi.

(European Union, © 2022)

3.4.4 Zdroje podle zpiisobu
Jak jiz bylo zminéno vyse dle Pekové (2012, s. 306), d€li se na:

- Primé - prostiedky z vetejnych rozpoctii, prostredky z poplatkii (napi. poplatek
za televizni piijem), ptispévky vramci fondii a nadaci, sponzorstvi, vynosy
z vetfejnych sbirek a jiné.

- Nepftimé — jsou tvoreny danovymi tlevami neziskovych organizaci, které produkuji

kulturni statky (jsou zde fazeny naptiklad dotace).
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Obrazek 8 zndzoriiuje podil jednotlivych zdrojii na financovani oblasti kultury v roce
2019 v mld. K¢.

W Vefejné rozpolty M Domdcnosti Podniky Meziskové instituce M Ostatni svét

Umélecké vzdélavani

Kulturni dédictwi

Sprava a podpora kulturni éinnosti
Interpretaéni uméni

Audiovizudlni a interaktivni média
Vytvarné uméni

Periodicky a neperiodicky tisk
Reklama

Architektura

Obrazek 8 Podil jednotlivych zdrojii na financovani oblasti kultury v roce 2019 v mld. K¢
(CSU, © 2021)
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4 SHRNUTI TEORETICKEHO POZNANI

Vramci literdrni reSerSe byla blize definovdn regionédlni rozvoj. Diraz byl kladen
na typologii regionli, vymezeni regionu a samotny regionalni rozvoj. Opomenuti nebyli

ani aktéfi regionalniho rozvoje.

V ramci teoretické Casti bylo nutné také ozfejmit pojem sprava a vefejna sprava spolu
s informacemi o zdkladnim rozdé€leni vefejné spravy. Soucasti je také definovani statni
spravy, a to konkrétné jeji uzemni sprava a vnitini sprava. Cast byla vénovana také

samosprave, ktera se déli na izemni a zajmovou samospravu.

Pti feSeni tématu z oblasti vefejné spravy bylo nutné zminit strategické planovani ve vefejné
sprave spolu se strategickymi dokumenty a pohled na kulturu jako soucast strategického

planovani.

Hlavnim poslanim bakalai'ské prace je analyza kulturniho zivota v mikroregionu SluSovicko.
Proto byla tfeti kapitola vénovana oblasti kultury. Konkrétné vymezeni pojmu kultura
a jejiho déleni, reprodukci kultury, spravé a zdrojim financovani kultury. Mezi zdroje
financovani kultury byly uvedeny mistni zdroje, centralni zdroje, zdroje z EU a zdroje podle

zpusobu.

Ministerstvo kultury Ceské republiky je ustfednim orgdnem statni spravy na useku kultury.
Ministerstvo bylo ziizeno zdkonem ¢. 2/1969 Sb., o zfizeni ministerstev a jinych ustfednich

organt statni spravy Ceské republiky.
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II. PRAKTICKA CAST
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5 CHARAKTERISTIKA MIKREGIONU SLUSOVICKO

Mikroregion SluSovicko je dobrovolny svazek obci v okresu Zlin, ktery byl zalozen
na zakladé¢ Zakladatelsk¢ smlouvy dne 19. fijna 2006. Analyzovany mikroregion
byl 27. fijna 2006 zaregistrovan na Krajském urad¢ ve Zlin¢€ s ndzvem Dobrovolny svazek

obci — Mikroregion Slusovicko s logem viz. obrazek 9.

.. mikroregion
SI.USOVICl?O

Obrazek 9 Logo mikroregion SluSovicko
(Mikroregion Slusovicko, © 2022)
Mezi zakladajici obce patii Neubuz, Trnava, Bfezova, Podkopna Lhota, VSemina, Hvozdna,
Desné, Slusovice, Veseld. 7. biezna 2007 se ke svazku pfipojily dal$i obce — Hrobice
a Ostrata. Jako posledni se ke svazku pfipojila obec Kasava. V soucasné dobé tvori

mikroregion 12 obci (viz tabulka 2).

Brezova

Veseld

Obrazek 10 Mapa mikroregionu SluSovicko
(MAS Vizovicko a Slusovicko, © 2022)

Organy mikroregionu Slusovicko jsou:

valna hromada - jednd se o nejvyS$Si organ svazku, rozhoduje o vSech

jeho zalezitostech.
- Predseda — jedna se o statutarni organ a zastupuje svazek navenek.
- Mistopredseda — zastupuje predsedu v dob¢ jeho nepfitomnosti.

- Pracovni vybor — vsoucasnosti ma 8 c¢lenli (starostové obci), plni tkoly

po schvéleni valnou hromadou a ptipravuje podklady pro piedsedu valné hromady.
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5.1 Obyvatelstvo a demograficka analyza

Mikroregion se rozprostira na plose 80,3 km2 v oblasti vychodni ¢asti Ceské republiky
v regionu vychodni Morava a mé okolo 10 tisicti obyvatel, coz je okolo 11 % Zlinského
kraje. V ptelomu 70 a 80 let se populace vyrazné zvysila, a to skoro dvojnasobé. Diisledkem
tzn. Ze, ma vice nez 2 000 obyvatel jsou v analyzovaném mikroregionu SluSovice. Mezi dalsi
vet$i obce, které¢ disponuji poctem obyvatel nad 1 000 obyvatel, patii Trnava, VSemina
a Hvozdna. Nejmensi obci v mikroregionu je v soucasnosti Desna. Uvedena data jsou
nejaktualngji dostupné na internetovém portalu Ceského statistického ufadu, a to k datu

31. 12. 2020. Konkrétni tidaje jsou uvedeny v tabulce 2.

Tabulka 2 Demograficky ptehled obci mikroregionu SluSovicko
(vlastni zpracovani dle CSU, © 2020)

Pocet

Obec Rozloha/km? Zeny Muzi Webové stranky
obyvatel
Trnava ® 18,83 fiir 1 173 $ 565 f 608 WWWw.trnava.cz
Vsemina ® 11,65 v 1 132 § 578 § 554 www.obecvsemina.cz
Kasava 8,42 it 950 $ 489 i 461 www.kasava.cz
Hvozdna ® 7,28 it 1 302 § 645 § 657 www.hvozdna.cz
SluSovice ® 7,08 i 2 959 $ 1503 f 1456 | B www.slusovice.cz
Neubuz ® 5,40 it 458 § 243 f 215 www.neubuz.cz
Podkopna
® 483 i 330 § 145 185 www.podkopnalhota.cz
Lhota
Vesela ® 3,99 it 854 § 427 § 427 www.veselauzlina.cz
% Hrobice 4,45 it 465 $ 239 f 226 www.hrobice.cz
Ostrata ® 3,56 i 414 $ 199 § 215 WWwWw.ostrata.cz
Biezova ® 2,69 it 518 § 261 § 257 www.brezovauzlina.cz
Desna ® 216 e 211 §110 f 101 www.desnauzlina.cz
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5.1.1 Vékova struktura obyvatelstva

Ze ziskanych dat o primérném véku z jednotlivych obci vyplyva, ze vékovy primeér
na uzemi mikroregionu SluSovicko je 42,3 let. Nejvice obyvatel na zemi mikroregionu
se nachdzi ve v€kové skupiné od 15-64 let, tvotfi 66 % celé populace v mikroregionu.
V rdmci této vékove skupiny se jedna o ekonomicky aktivni obyvatelstvo, které je pro rozvoj
dalezitou slozkou. Oproti tomu obyvatel ve véku 0-14 let je zde nejméné. Z téchto dat
vyplyvaji rovnou dva celorepublikové demografické trendy. Prvni trend spociva v poklesu
obyvatel v produktivnim véku, tzn. 0 — 14,99 let. Druhym trendem, ktery z dat vyplynul
je starnuti obyvatelstva, tzn. Ze vékova skupina 65 a vice let prevysila vékovou skupinu
0 — 14,99 let. Z dat také vyplyva, ze mikroregion obyva vice zen nez muzu. Prehled vékové
struktury obyvatel obci mikroregionu udava nasledujici tabulka 3.

Tabulka 3 Ptrehled vékové struktury obyvatel obci mikroregionu Slusovicko
(vlastni zpracovani dle CSU, © 2020)

T Vékové skupiny (let) : Prﬁn}érny
0-14 | 15-64 | 65 a vice veék
5] Trnava 183 | 761 229 43,0
E VSemina 194 | 731 207 41,7
2% Katava 175 619 156 39,7
7 Hvozdni 232 826 244 41,5
J SluSovice | 463 | 2030 | 466 412
I@ Neubuz 66 317 75 41,8
Lhota' | ‘1 | 199 | %0 | s
Vesela 142 569 143 41,3
. Hrobice 58 308 99 44.4
Ostrata 66 271 77 42,8
W Biezova 95 329 94 40,7
Desna 28 151 32 42,2
s:l‘lll‘r‘l’evr-‘/ 1453 | 5926 | 1593 4223
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Na obrazku 11 je vizudlné znazornény pomeér pohlavi a vékové skupiny obyvatel

mikroregionu SluSovicko

Pohlavi obyvatel na Gzemi Vekove skupin obyvcbel na Gzemi
mikroregiz\r:u Slusovicko kroregionu  Slusovicko

65 a vice let 0-14let
17.8% 16.2%

muZi
49.8%

Zeny
50.2%

15- 64 let
66%

Obrazek 11 Pohlavi a vékova struktura obyvatel na izemi mikroregionu
Sluovicko (vlastni zpracovani na zékladé dat z CSU, © 2022)

5.1.2 Vyvoje obyvatelstva na izemi mikroregionu SluSovicko

Jak je mozno vidét v grafu, obyvatelstvo na uzemi mikroregionu SluSovicko mirné roste.
Nejvétsi pribytek obyvatel je v ramci obce Hvozdné a Ostraty. Naopak mirny ubytek

zaznamenala obec Biezova a mésto SluSovice

Vyvoj poctu obyvatel obci MRS v letech 2009, 2014,
2020

Desna [B208 128101
Neubuz [NAGAN 2’}1558
Ostrata  [NGEAN ;i3
Podkopnd Lhota [ESd0N _,;9’5’90
Vierins G 13
e T {17’
Siusouce . )55

Hvozdna 16%3 3p2

asove G
Veseld  [—_Ia 5
Bfezovd [ndo5s 5'5&38

bi 465
Hrobice  EABER. 45, 2020 W2014 M2009
Obrazek 12 Vyvoj poctu obyvatel obci MRS v letech 2009, 2014, 2020

(Mikroregion Slusovicko, © 2022)
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5.2 Zivotni prostiedi na izemi mikroregionu Slusovicko

Charakteristice krajiny, vodstva, fauny a flory se vénuje nésledujici kapitola, ktera sméfuje

k dokresleni povédomi o analyzovaném mikroregionu Slusovicko.

5.2.1 Geomorfologické poméry

Krajina v mikroregionu ma prevazné raz pahorkatiny a vrchoviny. V severni oblasti
mikroregionu pak zasahuje pasmo Hostynskych vrchi. Pifevaznou ¢éast uzemi pokryvaji
Vizovické vrchy, nadmotskd vySka zde dosahuje az 500 m n. m. Nejvétsim vrcholem
v mikroregionu je Humenec s nadmotskou vyskou 703 m n. m., nachazi se na Hostynskych

vr$ich v blizkosti Podkopné Lhoty.

5.2.2 Vodstvo

Uzemi odvodiiuje feka Dievnice, kterd je ptitokem feky Moravy. Dievnice je jedinou velkou
fekou na tizemi mikroregionu. Jedna se vSak o velmi podstatnou feku a ma podstatny
vodohospodaisky vyznam. Na jejim toku stoji SluSovicka ptrehrada, kterd se rozprostira
na plose 77 ha a objemem celych 9,95 mil. m®. Byl vybudovana roku 1975. Mimo jeji
ochranou funkci obyvatel v ptipadé povodni slouzi také jako zasobarna pitné vody pro mesto

Zlin a jeho okolni obce.

5.2.3 Rostliny a Zivoc¢ichové

Uzemi mikroregionu je, co se tyée rostlin a Zivo&ichti pomérné bohaty. Co se flory tyde,
je zde pestra Skala rostlin, a to diky Dolnomoravské a Hornomoravské niziny. Pahorkatiny,
kter¢ se na Uzemi téZ nachdzeji a pronikaji, zjichZ zminénych niZin umoZznuji,
ze zde nalezneme suchomilné, lesostepni a stepni druhy. Na nejvysSich bodech Vizovickych
a Hostynskych vrchli kvétnaté buciny a jedlobuciny. Fauna je taktéz bohata, a to zejména
v Hostynskych vrsich, chuds$i faunu pak nalezneme ve Vizovickych vrSich. Fauna
je zde chudsi z ditvodu hojné zemédélské vyroby, ktera ma za nasledek ubytek rtznych
druhil zvéfe. Zejména jde o lovnou zvér (jako jsou napt. bazanti), ale také a polni ZivoCichy
a hmyz. V horskych lesich miZzeme potkat naptiklad mloka skvrnitého nebo ¢olka horského.
Na loukich mizeme vidét napiiklad nejjedovatéjsiho hada v Ceské republice, kterym
je zmije obecnd, ale také rtizné druhy jestérek. V oblasti savcu zde Zije srnec obecny, rejsek
horsky jelen, liska obecnd, anebo také kuna lesni. Za zastupce ptaku zde spatiime kén¢ lesni

¢i jerabka lesniho.
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5.2.4 Struktura uzemi

Pfevazna Cast uzemi je nezemédé€lskd piida (jednd se o lesni pozemky). Déle je tvoiena

18 % ornou ptidou a 1 % ptedstavuje ornou ptidu.

Desna | B ]
Neubuz [ ]
Ostrata [
Podkopné Lhota [ ]
Viemina e ————
Trnava (I
Slugovice I
Hvozdna [— ]
Katava [ ]
Vesela [— ]
Brezova [ .. ]
Hrobice [E—
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% T0% 80% 90%  100%
Orna plda = Chmelnice Vinice
Zahrada m Ovocny sad m Trvaly travni porost
o Lesni pozemek m Vodni plocha m Zastavénd plocha a nadvofi

m Ostatni plocha

Obrazek 13 Struktura uzemi (Mikroregion SluSovicko, © 2022)
5.2.5 Podnikatelska ¢innost

Podnikatelskd ¢innost ma bezpochyby vliv na potencionél regionu. Pfi celkovém poctu
obyvatel (okolo 10 000) disponuje mikroregion k roku 2021 okolo 3 000 ekonomicky

aktivnimi subjekty, ¢imz se prokazuje, Ze mikroregion je ekonomicky aktivni oblasti.

983

321 317

60
134 130 155
m Trnava m Viemina Kasava Hvozdnd
m Sluovice m Neubuz m Podkopna Lhota m Veseld
M Hrobice W Ostrata M Biezova W Desna

Obrazek 14 Ekonomicky aktivni subjekty na izemi mikroregionu
SluSovicko (Mikroregion SluSovicko, © 2022)

Z obrazku 14 vyplyva, ze nejvice subjektii pfipadd na Slusovice. Opakem je Desna,
ktera ma na izemi nejmén¢ subjektii.
NejvétsSim zaméstnavatelem na Gzem mikroregionu je greiner packaging slusovice, s.r.o.,

greiner assistec, s.r.0., ktefi k roku 2020 zaméstnéaval 831 zaméstnanct.
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6 FINANCOVANI KULTURY V MIKROREGIONU SLUSOVICKO

Na zalatek kapitoly je piedstaveno financovani v oblasti kultury v ramci MRS. Udaje
o financovani kultury byly zjiStény na Statni pokladné MONITOR na webovych strankach
(MONITOR). Pro porovnani bylo vybrano obdobi 2019-2021. Obdobi bylo vybrano
pro zjisténi rozdilu financovani kultury pfed pandemii a financovani béhem pandemie.
(zacatek pandemie byl 01. 03. 2020). Vydaje byly o 15,21 % vy$si nez piijmy. V roce 2020
klesly ptijmy o vice nez 71% a vydaje o 64 % v porovnani s predeslym rokem. Divodem je
zfejmé uvolnéni opatfeni v 1ét€ 2020, kdy se kultura zacala, po tvrdém lockdownu, znova
rozjizdét, nez byla znova zastavena opatenimi. Rok 2021 byl jesté pfisnéjsi a kulturni Zivot
byl na minimu. To se odrézi 1 v obrazku 15, kdy ptijmy nebyly zddné a vydaje jsou témér
0 87 % niz8i nez v roce 2020 a o vice neZ 95 % niz8i neZ v roce 2019. Obrazek 15 tak

dokazuje dopady pandemie v oblasti kultury.

Financovani kulutury v MRS v obdobi
2019 - 2021
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Obrazek 15 Financovani kultury v MRS v obdobi 2019-2021 (v K¢)
(vlastni zpracovani dle MONITORU statni pokladny, 2022)

Zacatkem roku 2022 se kulturni zivot vzpamatovava. A nepiedpoklada se utlumeni

kulturniho zivota na minimum. To se ukazuje i na schvaleném rozpoctu na oblast kultury

v MRS. Kdy schvélené piijmy ¢ini 190 000 K¢ a vydaje 215 000 K¢.

Obrazek 16 znazoriuje pifijmy jednotlivych obci MRS v oblasti kultury za rok 2021.
Z obrazkul6 vyplyva, ze nejvice piijmu v ramci kultury méla obec Hvozdna a to konkrétné

401 881 K¢&. Piijmy se tykaly pfijmu z vlastni ¢innosti. O pouhych 20 % piijmi méné méla
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obec Kasava. Kdy nejvétsi ¢asti a to 69 % tvofi, tak jako v ptipadé Hvozdné, ptijmy z vlastni
¢innosti. Posledni obci, kterd disponovala pomérné vysokymi piijmy je Vesela. Jeji ptijmy

¢inily pouze o 13 % méné neZ v piipadé Hvozdné. Obec Trnava neméla zadné piijmy

v oblasti kultury.
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Obrazek 16 Ptijmy v oblasti kultury jednotlivych obci MRS v roce 2021 (v K<)
(vlastni zpracovani dle MONITORU statni pokladny, 2022)

Stejné jako v ptipad€ piijmi je obec Hvozdna obci, kterd méla v oblasti kultury nejvéetsi
vydaje. Vydaje dosahovaly 1 782 365,85 K&. Kdy nejvétsi cast vydaji, konkrétné 45 %
smefovalo na stavby a budovy Z obrazku 17 je patrné, ze obci, kterd méla druhé nejvyssi
vydaje v kultufe, pouze o0 5 % méné, jsou Slusovice. V piipadé SlusSovic, tvofily nejvetsi ¢ast
vydaji, témet 34 % platy. Obrazek 17 také ukazuje, Ze Kasava je na tom s vydaji velmi
podobné jako Slusovice. Rozdil je pouhé 2 %. Nakup sluzeb byl nejvétsi casti vydaja
Kasavy, jednalo se o 17 %. Nejméné vydaji v oblasti kultury pak méla Podkopna Lhota.
Vydaje byly o 2004 % niZsi nez v Pfipadé Hvozdné. Nejvetsi Casti, téméef 39 % v ramci

vydajl spocivalo v pohosténi.
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Obrazek 17 Vydaje v oblasti kultury jednotlivych obci MRS v roce 2021 (v K¢)
(vlastni zpracovani dle MONITORU)
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7  ANALYZA KULTURY NA UZEMi MIKROREGIONU
SLUSOVICKO
Na uvod je zde vytvorena tabulka, ktera poukazuje, jestli jednotlivé obce maji strategicky

plan a na jak obdobi. V ramci 7 obci byl strategicky plan lehce dohledatelny a zvetejnény

na webovych strankach obci. Viechny dostupné strategické plany fesi oblast kultury. Zadna

obec v MRS nema zfizeny odbor kultury ani samostatny dokument, ktery by kulturu fesil.

Tabulka 4 Pfehled dokumentt (vlastni zpracovani dle materialii jednotlivych obci,
dle rozhovori a internetovych stranek jednotlivych obci, 2022)

Rei Samostatny
Obec Strate,glcky aktusdlnost oblast dokument na Odbor
plan Kultur oblast kultury
y Kultury

s Trnava S Nenik Nenik NE NE
dispozici dispozici dispozici

Vsemina ANO 2020-2030 | ANO NE NE

Ka3ava ANO 2016-2022 ANO NE NE

|, Hvozdna ANO 20212027 | ANO NE NE

§J Stusovice ANO 2021-2027 | ANO NE NE

t3] Neubuz ANO 2012-2028 | ANO NE NE
Podkopna Neni k Neni k Neni k

E@ Lhota dispozici dispozici dispozici NE NE

gy Yol ANO 2020-2025 ANO NE NE

T Hrobice Nenik — - Nemik | Nenik NE NE
dispozici dispozici dispozici

Z1 Ostrata Ells el el NE NE
dispozici dispozici dispozici

Biezova Nenik = Nenik ) Nenik NE NE
: dispozici dispozici dispozici

ls,) Desna ANO 2021+ ANO NE NE

Kapitola analyzuje kulturu na uzemi mikroregionu. Bude rozdé€lena na kulturni pamatky

a na kulturni akce.

7.1 Kulturni pamatky na uzemi mikroregionu SlusSovicko

Mikroregion neni moc movity v oblasti kulturnich pamatek, ale ptesto jich na uzemi par
vlastni. Kulturni pamatku vlastni pouze 8 obci z celého mikroregionu. Jako nejnovéjsi

pamatka se do seznamu zapsal Kostel sv. Katefiny v obci KaSava, ktery je vyobrazen
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na obrazku 19. V tabulce 5 jsou pouzita data z Narodniho pamatkového tstavu a zahrnuji

kulturni pamatky na uzemi mikroregionu Slusovicko.

Tabulka 5 Seznam kulturnich pamatek na izemi mikroregionu Slusovicko

(vlastni zpracovani dle webovych stranek NPU, © 2022)

Obec Kulturni pamatka Dtlz(r:ﬂz t?lﬁsighdg;;i’:tl:l? o
- T Komora 05.11. 1964
f Yeemina e rora 05. 11. 1964
&y KaSava Kostel sv. Katefiny 07. 05. 2007
@ Hvozdna Kaple Vsech svatych s kiizem 05.11. 1964
Smiréi kiiz 05.11. 1964
Krucifix 05.11. 1964
P Slusovice Kostc?l Narozeni sv. Jana Kititele 05.11. 1964
» Krucifix 05.11. 1964
Socha sv. Jana Nepomuckého 05.11. 1964
8 Neubuz | Venkovsky diim 15.01. 1993
<. Hrobice | Zvonice 04. 11.2003
Ostrata Ktiz 05.11. 1964
@ DesSna Venkovsky diim 03. 06. 1992

Obrazek 19 Kostel sv. Katetiny v obci Kasava
(NPU, © 2022)

Obrazek 18 Smiréi k¥iz
(NPU, © 2022)

7.2 Kulturni Zivot na izemi mikroregionu SluSovicko

Oproti kulturnim pamatkam, je mikroregion, co se tyce kulturnich akci velmi bohaty.

Na tizemi mikroregionu se koné velka skala kulturnich v akei.

Ptimo mikroregionem Slusovicko jsou pofadany tyto akce:
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— vanoc¢ni jarmark, kde ma kazda obec v mikroregionu svého zastupce, ktery zajistuje

zabijaCkové pokrmy,

- ples mikroregionu SluSovicko, ktery se kond pravidelné jiz 11 let v Sokolovné

ve Slusovicich,
- ajiz 3. rokem potada détsky den mikroregionu Slusovicko.

Mimo jiné si ale obce poradaji kulturni akce at’ uz samostatné nebo prosttednictvim spolkt
obci. Analyza kulturnich obci byla provedena tabulkou (viz. Pfiloha P II), kde byly vypsany
zakladni kulturni akce. Starostové jednotlivych obci oznacovali, které kulturni udalosti
se v ramci jejich obce konaji. Pokud kulturni akce nebyla uvedena v ptilozeném seznamu,
starostové ochotné kulturni akce doplnili. Soucasti tabulky byly 1 komunika¢ni kanaly,
kterym bylo pfifazeno ¢islo. Starostové obci pak ke kazdé akci, kterou v obci poradaji,
pfifadili ¢isla komunikac¢nich kanald, prostfednictvim kterych davaji o dané akci védét mezi
obcany.

To mélo pomoci k zanalyzovani, ktery komunikac¢ni kandl je vyuzivan nejvice. Mohlo
to také pomoci jednotlivym starostim vnuknout mySlenku a rozSifeni komunikacnich

kanalu.

Kultura je jedna z hlavnich oblasti, ktera byla nejvice zasazena pandemickou situaci v letech
2020-2022. Z dtvodu pandemickych opatfeni a ochrané zdravi obCanii se od roku 2020
rusily postupné kulturni akce, az nebylo mozné potadat prakticky zadnou kulturni akci.
Snaha o udrZeni alesponl néjaké kultury spocivala v pofadani online kulturnich akci. Jako
naptiklad online divadelni pfedstaveni pro déti, pohadky ,,Cervena Karkulka“, ochotniku
z divadla Hvozdna. Kulturni Zivot byl tak na ipIném minimu. Kulturni Zivot byl rozdélen do
nckolika oblasti. Piesnéji do — akei pro déti, sportovnich aktivit, volnocasovych aktivit,
tradic, aktivit pro maminky a diichodce a na Zivotni prostfedi. V tabulce 6 se nachazi
nejcastéj$i kulturni vyziti, které se v obcich uskutecniuje. Informace o tom, které akce
se na uzemi jednotlivych obci uskuteciiuji, pochazi ptimo od zastupct obci prostiednictvim

tabulky (viz. Ptiloha P II) nebo na webovych strankéch ¢i mistniho zpravodaje.
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Tabulka 6 Prehled kulturniho vyZiti v obcich MRS — 1.¢4st (vlastni zpracovani)

Na kole po stopach Tour de Beer
Fotbal

Hasifskeé zivody
Bowling

Hasidské zivod

Ve stopach Valadskeé zimy

Florbal
Fotbal

Ve stopach Valaiské zimy  Fothal
Do#lile:y Flofpal S
ASPV Hasitské zavody

Hasitské zavody

MikulaSska nadilka Privitani prazdnin _|Rallye
Tti krdlové Pohadkovy les Hasicské zavody
Détsky den Lampionovy prived fgy. pa1
Fotbal

/ Fotbal
Mikulagska nadilka Karmeval Rallye
Tri kralove Piivitini prazdnin  |[Hasiéské zavody
Ledni brusleni Podadkovy les Fotbal
Détski den Lampionov{ privod

Kulturni vyziti pro déti je na izemi MRS velmi bohaté, jak deklaruje tabulka 6. Jedna
se o riznorodé akce pro vSechny vékové skupiny déti. Dle rozhovoru s obCany se zastupci
jednotlivych obci, které probihaly po celou dobu zpracovani bakalarské prace, patii mezi
nejnavstévovangjsi zejména détské dny, privitani prazdnin a pohadkové lesy, kde je détem
poskytovan bohaty program. Co se ty€e sportu, tak vétSina obce ma fotbalovy klub
a uskuteciiuji se na uzemi obce fotbalové utkani. Jelikoz pfevdzna vétSina obci zfizuje
sdruzeni dobrovolnych hasic¢l, konaji se ve vétsin€ obci hasi¢ské zdvody. Velmi oblibenou
sportovni aktivitou je Na kole po stopach Tour de Beer, ktery se pysni kazdoro¢ni vysokou

navstévnosti, a to nejen obany mikroregionu.
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Tabulka 7 Pfehled kulturniho vyZiti v obcich MRS - 2.¢4st (vlastni zpracovani)

Obec Volnodasové aktivity Tradice
Jarmark Paleni farod&jnic
@Bi"ezwi Koncerty Rozsvécovini strometku
Plesy
Koit slivovice Zabijatka Vianoéni zvyky
Tématické piedna i
g .. ématicke pfednatky Besedy Velllv:m'mc’e_
Stavéni maje
Pileni farodéjnic
Koit slivovice Konéiny — masopust
=% Hrobice Hudebni zavbavy Rozsvécovani stromecku
- zabijatka
Koét slivovice Besedy Velikonoce — mrskaika
Koncerty Rozsvécovani stromku
. Hvozdna Hody Paleni Earodejnic
Pout’
Myslivecké odpoledne Kasavské slavnosti | Kéceni méje
@ T Zabijafka Novoroéni ohfiostroj | Konéiny — masopust
Koncerty Vanoéni zvyky
Rodt stvouice ;I::g Vanotni zvyky Dobov kalendsf
ILZEMEEEYT - Masopust — konéiny Zivy betlém
3 Neubuz Tématické prednasky ~ Zabijatka Velikonoce — mrskatka  Pileni £arodgjnic
Letni kino ey Kiceni mije
Eoncerty
Podkopna / e
IIEJZ& Stavéni/kiceni mije
Kost slivovice Plesy Kontiny — masopust
Hudebni zabavy Zabijatka Velikonoce — mrskaéka
o Tématicke Jarmark Kaceni maje
Shudovice B ;
u prednas“_ky Besedy Rozsvécovani stromecku
Letni kino Ziv§ betlém
Koncerty
Koét slivovice Zabijatka Paleni farodgjnic
@ Ostrata Koblihové odpoledne  Vafeni guliie Vanoéni zvyky
Ostratske pivai slavnosti Rozsvecovani stromecku
Hudebni zabavy Vanoéni zvyky
Plesy Konéiny — masopust
gfﬂﬂ“ }’out’ . Rozsvécovani stromecku
armar Pileni Earodejnic
Hudebni zibavy Pouf Vianoéni zvyky Rozsvécovani strometku
.. Tématické pfednasky Zabijacka Kontiny —masopust  Paleni Carodéjnic
%% Véemina | Letnikino Tarmark Velikonoce — mrskatka
Hody Besedy Kiceni maje

V MRS se v hojném poctu potradaji 1 volnoCasové aktivity, jak je uvedeno v tabulce 7.
Kdy k nejnavstévovanéjsi patii kosty slivovice, plesy, jarmarky a hudebni zédbavy. Tradice
se obce snazi uchovat a stale dodrzovat. VétSina obci dodrzuje vano¢ni zvyky, kam patii
napiiklad peceni vano¢niho cukrovi nebo vyroba adventnich véncl. Ve vétsing obci se stale
kazdorocné konaji konciny — masopust. Oblibenou tradici obfanli napti¢ vSemi obcemi
je kaceni maje a tradicni paleni ¢arodéjnic, které byva spojovano s hudebnimi zdbavami.

Hojné¢ se také dodrzuji Velikonoce — mrskacka a klapaci.
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Tabulka 8 Prehled kulturniho vyZiti v obcich MRS — 3.¢4st (vlastni zpracovani)

. . . Aktivity pro Zivotni prostiedi
Obec Aktivity pro maminky ditchodce
Brezova / Osobni pofam /
jubilantim
@ Desna / Qsobm poranl Uklid’'me svou obec
jubilantim
@ Hrobice Klub maminek Cj)i%?g 111};5?1?1 /
| Cvenipromaminky | gy gichode
@ Hvozdna o st Osobni pfani Uklid'me svou obec
Vitani ob¢anka - bilantém
bazarek J
%% Kasava Vitani obéanku Qsol?ni poféni /
jubilantim
Cviceni po maminky Osobni pi4ni
W Neubuz Komunitni §kola sova o. s. SOOI P! Uklid'me svou obec
bazarck jubilantim
Podkopna
Lhota / / /
e Klub dichodct
§.] Slusovice Vitdni qbcanku Osobni prani Uklid'me svou obec
- bazdrek jubilantim
@ Ostrata / Osobni poféni /
jubilantim
cviceni pro mamink iy s os o
@ Trnava °Ill pro maminicy Osobni pfani uklid'me svou obec
vitani obcanku PR
jubilantim
Fég Vesela bazarek Qsobm prant /
jubilantim
“#4 Viemina Vitani ob&ankii Gslynhgei Uklid'me svou obec
5 jubilantim

V MRS si ptijdou na své 1 maminky jak doklada tabulka 8. Za spoluticasti maminek jsou

pro né& pofaddany bazéarky, cviceni a v nékterych obcich je zfizen 1 klub maminek.

Pro diichodce jsou v nékterych obcich kluby diichodcii a také se chodi osobné prat

jubilantdm. Polovina obci v MRS se také ucastni celorepublikové akce uklidme Cesko

a ve svych obci pofadaji tklid obce.
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Tabulka 9 Spolky v obci MRS (vlastni zpracovani)

Myslivost
SDH
Cerveny kiiz Myslivost
Sdruzeni rodict SDH
Svaz mladeze
Svaz Zen
Myslivost
Myslivost SI?H ”
Véelati Veelafi
Skaut
vcelafi
SHD
Myslivost Myslivost
SDH Cerveny kiiz
Singularni spolek
Myslivost Myslivost
Dobrovolni hasici SDH
Klub turistd Vcelari
zahradkari Zahradkari
SDH
Myslivost
Cerveny kiiz SR
farnost
Myslivost Myslivost
SDH SDH
Vcelari Klub turisti

Kazda obec v MRS zfizuje alesponi jeden spolek. Ptehled spolkl s rozdélenim
do jednotlivych obci znazornuje tabulka 9. Nejcasteji se vSak jednd o spolek mysliveil

¢i sdruzeni dobrovolnych hasic¢i. Mezi Casté spolky pak patii véelafi a zahradkati.

Soucasné s analyzovanim soucasného kulturniho vyziti v obcich se analyzovaly
komunikacni kanaly, prostfednictvim kterych obce davaji o kulturnich udéalosti obaniim
veédét. V ramci analyzy bylo zjisténo, Ze nejCastéji vyuzivanym komunikac¢nim kanalem jsou
socialni sit¢ a webové stranky obci. Déle se hojné vyuziva nasténka ¢i plakatové plochy,
které jsou v obcich umistény. Obce zachovavaji ale i komunikaci prostiednictvim mistniho
rozhlasu ¢i kabelové televizi. Tyto komunikacni kanaly jsou vyuZivany zejména starsi

veékovou skupinou.
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7.3 Infrastruktura na izemi mikroregionu SluSovicko

Pro poradani kulturnich akci je nutné mit také zazemi a vybaveni Piehled dostupné

infrastruktury na izemi mikroregionu Slusovicko poskytuje tabulka 10, kde jsou jednotliva

zazemi rozdé€lena dle obci a ucelového zaméreni.

Tabulka 10 Infrastruktura na izemi MRS (vlastni zpracovani)

Obec Pohostinstvi, hospody | Ostatni infrastruktura Kulturni zarizeni
sy Biezova Pohostinstvi fotbalové hiiste knihovna
a2 Restaurace Resort . .
@ DeSna ., bazén, fotbalové hristé knihovna
Desna
Hrobice Hostinec U Gajdosikt / knihovna
Restaurace ELKO , X .
., sportovni areal (tenis,
Pohostinstvi Na h k ligte knih
@ Hvozdns Osmeku squash, oupa. i8té) ihovna
. , . fotbalové hristé kulturni dim
Pohostinstvi U Jani umptack
cukrarna pump
A% Kasava Hosptdka Pod Rablint / knihovna
\j Cukrarna U Sarmanii kulturni déim
ran¢ s konmi, fotbalové .
" evin . ., knihovna

w Neubuz Restaurace Mogtarna hii$te, multifunkéni a o

e kulturni dim
workoutové hfisté

% LG e BT Penzion Kopna / knihovna

AB restaurace
Restaurace Prerovska
Pizzeria Vito
Restaurace Sud dostihovy areal )

* K v . o, i o knihovna
>4 SluSovice Papucarna s golfovym hfistém, tulturni dam
* in u i)

Hosptidka U Tonka fotbalové htisté
Cukrarna na namésti
Mercedes bar
Herna
’% Ostrata / / knihovna
Pivovar Vranik lyzaisky areal, sportovni .
4 . y P , knihovna
@ Trnava RS Trnava stfedisko, fotbalové o
, . kulturni dim
cukrarna hristé
. multifunkéni hiisté .
€9y Vesela Restaurace Veselanka s knihovna
fotbalové hristé
Grand restaurace fotbalové hiisté
Viemina . Vsemina - Aktivity park (bazén, kmhorvnfl
Hostinec U Kachtiki wellness) kulturni dim
Hosptdka U Fojti konsky ranc¢
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8 VYHODNOCENI DOTAZNIKOVEHO SETRENI

Dotaznikové Setieni bylo zahdjeno 4. 4. 2022. Tvoteni dotazniku mélo nékolik fazi.

Pilotaz — Jednalo se o ptfipravnou fazi. Po vytvofeni dotazniku prostfednictvim Google
Forms si autorka nejdiive zkusila vyplnit sama, aby si ovéfila, jak dotaznik funguje.
Nasledné byl vyplnén dotaznik i vzorkem respondentli, aby byla ziskana zpétna vazba
a verifikace zda spravn¢ funguje vyhodnoceni dotazniku. Po zkousce dotazniku néasledovaly
jeho tpravy. Po opravé dotazniku bylo spusténo dotaznikové Setfeni formou interaktivniho
odkazu na webovou stranku dotazniki (viz. obrazek 20) a to prostfednictvim socidlnich siti
Facebook, emailu a SMS zprav vybranym obyvatelim MRS.

B oo WTELEMIK X 4 -

& . @ o . e s R a s & @ facebook ) In By ok Rt Hot Chil P

DOTAZNIK PRO OBYVATELE
MIKROREGIONU SLUSOVICKO

SLUSOVICKO

Obrazek 20 Dotaznik v Google Forms (vlastni zpracovani)
Pro rychlejsi distribuci odkazu byl vytvoren QR kaéd, ktery byl rozeslan spolu s interaktivni

odkazem.

Obrazek 21 QR kod s odkazem
na dotaznik v Google Forms
(vlastni zpracovani)

V prubéhu Casu dotaznikové Setieni byla sledovana navratnost dotaznikli a plnost jejich
vyplnéni. Jelikoz byla névratnost jen kolem 68 dotaznikl a z toho 7 dotaznikli muselo byt

vyfazeno z divodu netplnych udaji, tak se autorka prace rozhodla pro opakované rozeslani
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dotaznikli. Opétovné rozeslani online dotazniku bylo provedeno 29. 4. 2022. Podporu
vyplnéni dotaznikli byla zajiSténa osobni ucasti na kulturni akci paleni carodé€jnic,
kde se velmi osvédcil QR kod a jeho rychlé nacteni do mobilnich telefont. JelikoZ zabral
dotaznik cca 10 minut vyplnéni respondentovi, tak se rapidné zvysilo vyplnéni dotaznikd.
QR koéd se také osveédcil pii Sifeni dotazniku u nejvétSiho zaméstnavatele mikroregionu,
v mistni firm¢ greiner packaging,s r. 0., kde byl sdilen prostfednictvim rodinného ptisluSnika

autorky, ktery ve firmé pracuje.

Ve zpétné vazbé prevazné chybély dotazniky od obyvatel MRS vékové struktury 65+.
Proto byl dotaznik vytvofen i v MS Word (viz. Ptiloha P I), vytistén a rozdan star§im
ob¢aniim MRS prostiednictvim osobniho kontaktu. StarSim osobam byla také nabidnuta
pomoc s jeho vyplnénim. K §ifeni dotazniku pomohlo také Horni Podfevnicko (viz. obrazek

24) a také jednotlivé obce (viz obrazky 22 a 23), které webovy odkaz na dotaznik v Google

Forms sdileli na facebookovych strankach obce.

Navrhnéte Gpravy

Je 1o sprévné otevira! doba?

pondélky v 5:00

ana Nevim ta i Ne

£ voirenfemIcoe Fotky

WV k. O

Obrazek 23 FB Horni Podfevnicko Obrazek 22 FB Obce Kasava

(vlastni zpracovani) (vlastni zpracovani)
€ 5 C & fceboskcomMeibiza @ % C
- o =P = =) =P @o: + 0B
@ OBEC Neubuz o Tohle s mi b1 Ozmuws  Q

Qs

Obrazek 24 FB obce Neubuz

(vlastni zpracovani)

Dne 5. 5. 2022 bylo dotaznikové Setfeni ukonceno a vysledky zpracovany. Vyhodnoceni

zpétné vazby a nazord obcanti MRS na kulturu je obsahem kapitoly 8.1.
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8.1 Vysledky dotaznikového Setieni

V nésledujici kapitole budou shrnuty vysledky z uskutecnéného dotaznikové Setteni, které
probéhlo v mésicich duben a kvéten 2022 mezi obfany MRS. Ziskané vysledky Setfeni jsou
jednim z podkladii k formulaci doporuceni a nadvrhti v kapitole 12, ktera vedou ke zlepseni
oblasti kultury, pro obcany mikroregionu SluSovicko. Dotaznikové Setfeni probihalo
anonymni formou. Proto jsou vSechny vysledky a nazory uvadéné anonymné. U nékterych
otazek bylo pfistoupeno k hlubsi analyze vysledku, tj. provazanosti s vice otazky. Naptiklad
konkrétni odpovédi z dané¢ obce nebo veékové skupiny. Postup a formy ziskavani zpétné

vazby prostfednictvim dotaznikové Setfeni je popsan v kapitole 8.

V celém MRS ma dle CSU trvalé bydlisté 10766 obyvatel k 31.12.2022 (CSU, 2022).
Dotaznikového Setfeni se vSak mohli zucastnit také obcané, ktefi nemaji trvalé bydlisté
v mikroregionu SluSovicko, ale celoro¢né zde pobyvaji a kulturnich akci se zicastiuji. Jedna
se tak o chatafe a také obcany, ktefi bydli v prondjmu. JelikoZ se v MRS nachazi nejvétsi
zaméstnavatel mikroregionu SluSovicko, greiner packaging a greiner assistec, ktefi
zamestnavaji velké mnoZzstvi agenturnich pracovniki, tak nelze ptesné zjistit, kolik obcant
realné pobyva v mikroregionu MRS. Pro potfeby vyhodnoceni dotaznikového Setfeni bude
vychazeno z idaje uvedeného na webovych strankach CSU, tj. 10766 obyvatel s trvalym
pobytem v MRS. Obyvatelstvu a demografické analyze se autorka blize vénuje v kapitole
5.1. Tabulka 11 poskytuje podrobny piehled navratnosti dotaznikti, vékovou, genderovou
a demografickou strukturu respondenti, ktefi se zapojili do dotaznikového Setfeni v mésici
dubnu — kvétnu 2022.

Tabulka 11 Vyhodnoceni identifikacnich otazek 1 az 4 z dotaznikového Setfeni
(vlastni zpracovani)

—_ ) ° Vékovi struktura 1'esp::mdentu o o ° Kolik let bydli respondeti v obci

° % S E a\ za danou obec / mésto g g E ks g :E;: _ _ _

z ESlzE| 2|2 |2 s | 2|2 B NEg E= 2 o o] =2 2 2 2| B

= |Sd|Eg22(2(2|2 /2|2 ¢8| F | % e |« 23333 2¢

PR R -1 B I B 0 Il i - - - Y B B B I B

o fxlrgr2l2 |G |8 % 8 2 sl 2l Bl g8l “@ %
Shusovice | 2959 s52[3.00% 6 [ 7 [ 11|17 51 6 | 34] 1.15%] 18] 0612 2 [ 4 [ s [11] 7 [1a] 5|1
Hvozdna | 1302 11{084%| 1 | 2 [ 5 |1 ] 1 |1 6| 046% 5| 038%| 1 | 0| 0| 6| 3]0 1]o0
Trnava 1173 17[145% 1 | 3 | 5| 4| 3| 1| 10 085% 7] 060%| 0o | 1 |3 | 263 |20
Viemina | 1132] 16]141% 3 [ 1 [ 6 [ 4] 1] 1 ol 0.80% 7] 062%| 1 [0 |3 4]s]3]o]o
Kasava 950 18[1.89%| 1 [ 1| 5| 4|3 a]| 11] 1106% 7] 074%| o [ 2|1 [ a]2]5]1]3
Vesela 854 14/ 164%| 1| 1| 26| 3|1 8| 094% 6| 070%| 0 | 2 | 1| 423|210
Biezova s1s| 18]347% 1 [ 9| 2| 2] 3|1 9| 174%| 9 1.74%| 0 | 0o | 1 | s |10] 1| 1] o0
Hrobice 465 12|258%| 2 | 1| 2|4 1] 2 6] 129%) 6] 129% o | 0o | 1 [ 3] 1]35]|0]2
Neubuz 458 21[4350%| 1 [ 6 | 7| 2 4 1| 14 306% 7] 153% o [ o |4 a7 ]3]2]1
Ostrata 414 13[304%] 1 [ 15| 2] 2] 2 2| 048%) 11] 266%| 0 | 1 [ 3 [ 3] 2] 130
Podkopna| 330 144240 2 [ 1| 2| 3| 4| 2 70 202% 7| 202%| 1| o | 1|3 | 1|5 |21
Lhota
Deina a1 8l379% 121|211 4] 190% 4] 190%| 1 | 1| 2o 2] 1|01
Celkem |10766] 214]1,00%] 21 [ 35 [ 53 | 51 | 31 | 23 [120]56,07%] 94 [4393%] 6 |11 [ 28 [ 40 [48 [ 44 [ 10 ] o
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Dnesni doba je velmi uspéchana az hektickd. Lidé travi daleko vice ¢asu v zaméstnani.
Je proto velmi Casto slySet ,,nemam cCas‘. Velmi pracovat je Slechetné, ale o tispéchu ¢lovéka
rozhoduje predevsim zpiisob, jak travi ¢lovék vecer, vikend a volné dny. Kdyz ma ¢lovék
volny &as, tak by ho mél travit formou odpo¢inku. Clovék by mél vénovat sviij éas takovym
¢innostem, které ho délaji opravdu S$tastného a relaxuje u nich. Jednou z forem traveni
volného Casu je praveé kultura. A praveé otazka ¢€.5 v dotaznikovém Setfeni (vyhodnoceni
obrazek 25) se dotazovala na formu trdveni volného c¢asu. Nejcastéjsi odpovédi
(147 respondentd, tj. 68,7 % z celkového poctu respondentli) odpovidalo, ze travi volny Cas
v ptirodé€. V t€sném zavésu je uvedeno traveni volného ¢asu doma (143 respondentt, 6,8 %)
a sportem (96 respondentil, 44,9 %). Celkem 31 respondentii (14,5 %) uvedlo odpoved
»jiné“. Kdy travi volny ¢as obcané MRS naptiklad s kamarady, ru¢ni praci, na houbach,
jizdou na kole, praci kolem domu, na zahradé nebo néavstévou blizkych, rodinnych oslav
¢1 hospody. BohuZel byl také zminén mobilni telefon, ktery vSak neni odborniky povaZovan
za odpocCinkovy CcCinitel vramci volného casu. Tyto odpovédi se objevovaly hlavné

u mlads$ich ro¢niki respondenti, ktefi travi na smartphonech stale vice ¢asu.

PC, televize 77 (36 %)
Doma 143 (66,8 %)
V pirods 147 (68,7 %)
Sportem 96 (44,9 %)
Cetbou 39 (18,2 %)
W kultumim zafizeni 25 (1,7 %)
liné 31 (14,5 %)
0 50 100 150

Obrazek 25 Jak travite volny ¢as - Otazka 5 (vlastni zpracovani)
Pfi hlubSim zjisténi, se obcané¢ zucastiiuji ve své obci nejcastéji hudebnich akci
(56 respondentti, 26 %), plesy (48 respondentti, 22 %) a sportovni akce (31 respondentt,

14 %). Vizualné jsou odpovédi vizualizovany na obrazku 26.
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50
40
31
30 25
19 16
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1 I
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Hudebni Plesy Sportowni Divadla Akce pro Kaceni
akce akce déti médje

=]

=]

Obrazek 26 Jakych kulturnich akci se ticastnite
ve vasi obci — Otazka 6 (vlastni zpracovani)
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Velmi az identické rozlozeni odpovédi (obrazek 27) bylo zjisténo ve vysledku otazky ¢.7

a to Jaké kulturni akce navstévujete v obcich mikroregionu Slusovicko?

60 53
46
50
38
40
16

20
’ '

1]

Hudebni akce Plesy Sportovni  Akce pro déti Divadla
akce

Obrazek 27 Jaké kulturni akce navstévujete v obcich
mikroregionu SluSovicko — Otazka 7 (vlastni zpracovani)

Z dosud uvedenych vysledkli se d4 predpokladat také rozlozeni odpoveédi (obrazek 28)
v ramci otazky, ktera se dotazovalo ,, Uvedte vase 3 nejoblibenéjsi kulturni akce ve Vasi
obci“. Zde vedou sportovni akce (38 respondentt, 18 %) cozZ je hlavné diky rozsifenému
fotbalu a pravidelnym fotbalovym zapasim v dobé fotbalové sezény. V zimé je to diky
perfektnimu lyzafskému svahu v Trnavé a lednimu hftisti ve Slusovicich. Dale jsou to plesy
(35 respondenttl, 16 %), kdy se velké oblibé t&si napiiklad spolecensky ples mikroregionu
Slusovicko, ktery byva kazdorotné potadan v Sokolovné ve SluSovicich. A dale opét
hudebni akce (33 respondentli, 15 %) Mezi hudebni akce Ize zahrnout velmi oblibené
venkovni, ale i vnitini hudebni zabavy ,.bigbitovych kapel®, hudebni vystoupeni ZUS,

koncerty a diskotéky pied a uvnitt velmi znamého ,,Sudu®.

Divadia 16
Akce pro déti I 25
Hudebni akce GGG 2

Plesy I 35
Sportovni akce I 38

Obrazek 28 Uved'te Vase 3 nejoblibené;jsi akce
ve Vasi obci - Otazka 8 (vlastni zpracovani)
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Dil¢im cilem dotaznikového Setfeni bylo také zjistit, co obCantim schéazi v oblasti kulturniho
vyziti v jejich obci, nikoliv v MRS (viz. obrazek 29). Bylo velmi pfijemnym zjiSténim,
ze 139 respondentlim (65 %) nepocit'uje absenci v nabidce kulturniho vyZiti pfimo v jejich
obci. Zbylych 35% respondentii uvedlo i1 vice nez jednu oblast chybé&jiciho kulturniho vyzité
v jejich obci. Casto ob&antim chybéla v jejich obci 112 oblasti v oblasti kulturnich vyziti
(uvedeno v sestupném potadi Cetnosti vyskytu odpovédi): cyklostezska (17x), koupalisté
(12x), trhy (9x), détské hriste (8x), restaurace (8x), divadelni pfedstaveni (7x), bazén (6x),
supermarket (6x), pofadani bazarki (6x), kino (5x), kost slivovice (5x), letni kino (4x), vice
akci pro dichodce (4x), akce zaméfené na setkdvani s obcany (3x), akce pro mladez
ze zékladni Skoly (2x), kulturni akce pro rodiny s détmi — moznost travit ¢as spolu (2x),

stavéni a kdceni méjky (2x), turistika (1x), udrzovani velikono¢nich tradic — klabéani (1x).
Mezi velmi zajimavé ptani lze uvést napiiklad pozadavek uptesiiujici konkrétni hudebni
kapely — Kosovci (2x), Focus (2x). Dale ptani uskutecnit predmétnou komunikaci na téma

¢isté ovzdusi (1x) a kdyby piijel tuzemsky influencer Kamil Bartosek alias Kazma (1x).

Influencer Kazma

Sluzovice
Cisté ovzdusi Sluzovice
Kosovci, Focus Sluzovice
Klabani Trnava
Turistika Viemina
Majka KaSava 2x

Pro rodiny s détmi
Pro iaky Z5
Setkivani s obEany
Pro dichodce
Letni kino

Ko#t slivovice

1

1

1

1

1

2

2

2

3 Sludovice 3x
1
4
5
5
il
B
il

Sluzovice 2x

SluSovice 2x

Podkopna Lhota, Sludovice 2x, Kasava
Veseld, Biezova, SluSovice 2x

Degnad, Hrobice 2x, Trnava 2x

Kino SluSovice, 2x Neubuz, Veseld, Bfezova
Bazarky SluSovice 3x, Bfezova, Trnava, Viamina
Supermarket Slusovice 6x
Bazén Sludovice 6x

ivadelni predstaveni

7 Sluiovice 6x

Restaurace 8 Trnava 4x, Vesela (2x), Viemina (2x)
Détské hiisté 8 Sludovice 6x, Viemina 2x
Trhy 9 Sludovice 8x, Neubuz 1x
Koupalisté 12 Sludovice 12x
Cyklostezka 17 SluSovice 11x, Kadava 4x, Bfezova 2x
Nic neschazi 139
0 20 40 60 80 100 120 140

Obrazek 29 Schazi Vam néco v oblasti kulturniho vyziti
ve Vasi obci? — Otdzka 9 (vlastni zpracovani)
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Jen 11 respondentii (5%) uvedlo preferovany ¢as konani kulturnich akei v tydnu
v dopolednich, odpolednich nebo vecernich hodinach. Zbylych 203 respondentii (95%)
preferuje kondni kulturnich akei o vikendu. Z 203 respondentli preferuje 56 respondentii
(26%) v odpolednim cCase a 147 respondenti (69%) vecCernim ¢ase o vikendu konani

kulturnich akei.

Z celkového poctu 214 respondentti uvedlo 32 respondentil (15%) z 10 obci (SluSovice 11x,
Trnava 7x, VSemina 4x, Desna 2x, Ostrata 2x, Vesela 2x, Bfezova 1x, Hrobice 1x, Hvozdna
Ix, Kasava 1x), ze se nema kde kulturné setkavat. Pozitivnim zjiSténim je,

ze 182 respondentil (85%) se ma kde kulturné setkavat ve své obci.

V oblasti frekvence navstévy kulturnich akei je pozitivnim zjiSténim, ze 96 respondentl
(50%) se minimaln¢ jednou mésién¢ zucastni kulturni akce a jen 7 respondent (3%)
se nechodi viibec bavit na kulturni akce. Pfevazné se jednalo o Zeny (5 Zen a 2 muzi). Blizsi

vysledky Setfeni frekvence navstévnosti kulturnich akci zobrazuje tabulka 12.

Tabulka 12 Jak casto chodite za kulturou? — Otdzka 12 (vlastni zpracovani)

swsovae e | M| e | e | | e | sectoun

mésiéné tydné mésice mésici mésici vubec
Bifezova 8 2 5 1 2 0
Desna 4 1 3 0 0 0
Hrobice 2 1 6 2 1 0
Hvozdna 6 2 2 1 0 0
KaSava 6 3 6 3 0 0
Neubuz 12 2 3 2 1 1
Ostrata 5 1 4 2 1 0
Podkopnsa Lhota 6 0 1 3 3 1
Slusovice 19 5 18 5 3 2
Trnava 6 1 4 2 2 2
Vesela 6 1 3 1 2 1
Viemina 5 2 s 3 1 0
214 85 21 60 25 16 7

100% 40% 10% 28% 12% 7% 3%

Spokojenost s urovni poskytovanou kulturou v obci respondenta znazornuje obrazek 30.
Celkem 161 respondentli (75%) je spokojeno s urovni kultury v jejich obci. Konkrétng 32
respondentti (15%) je velmi spokojeno, 53 respondenti (25%) je spokojeno a 76 respondentii
(36%) zaujima neutrdlni nazor. Celkem 53 respondentti (25%) je nespokojeno s Grovni

poskytované kultury v jejich obci. A to 33 respondentli (15%) je nespokojeno a 20
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respondentli (9%) je velmi nespokojeno. Podrobné vysledky, za jednotlivé obce a mésto

poskytuje obrazek 30.

Viemina - 2 s
i 1
Veseld h 7

Trnava R —

A e ———— 23
Podkopna Lhota L —

2
Ostrata ﬁ 5
NEUbUZ “
9
2
Hvozdnd | —
a

Hrobice M1

—— D
Desnd 3
3
Brerovd e — &
0 5 10 15 20
m 5 Velmi nespokojen 4 Nespokojen  m 3 Neutralni  ® 2 Spokojen  m 1 Velmi spokojen

Obrazek 30 Jste spokojeni s poskytovanou kulturou

ve Vasi obci? - Otazka 13 (vlastni zpracovani)

Vice jak polovina respondentli, cekem 126 respondentti (59%), je ochotno za vstup
na kulturni akci zaplatit. Jelikoz 23 respondentti (11%) nepreferuje kulturni akce se vstupem
zdarma a 103 respondentiim (48%) je to jedno. Necela polovina, 88 respondentt (41%) vSak
preferuji vstup na zdarma. RozloZeni odpovédi za jednotlivé obce doklada obrazek 31.
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Obrazek 31 Preferujete kulturni akce

se vstupem zdarma? — Otazka 14 (vlastni zpracovani)



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 67

Tabulka 13 podrobné znazoriiuje odpoveédi Zen a muza z dotaznikové Setieni, jak vysoké
vstupné jsou ochotni platit a kolik redlné vydavaji finan¢nich prostiedki mésicné za kulturu.
Aby byla planovana kulturni akce v MRS Uspé&$na z pohledu navstévnosti, je velmi dilezité
respektovat tyto vysledky. A to poradat akce do max. vstupného 600 K¢, nejlépe do 400 K¢,
jelikoz 89 respondentt (41%) neboli obantit MRS redlné vydavaji max. do 499 K¢ mésicné
za kulturni akce. Drazsi akce musi byt bud’ velkym hitem, ze budou obcané MRS ochotni
zaplatit vyS$$i vstupné a tim 1 vyS$$i vydaje za kulturni akce v daném mésici. Nebo je zde
vhodné zvazit dotovat toto vysoké vstupné. Naptiklad poskytnout potadatelim kulturni akce
prostory obecni infrastruktury zdarma.

Tabulka 13 Pfedpoklad finan¢nich vydaji za kulturu obana MRS - Otazka 15 a 16
(vlastni zpracovani)

Pokud mate platit vstupné, kolik korun by pro Vas bylo pfijatelné?

SI.USO\lIICKO e do 200 K& do 400 K& do 600 K& do 800 K& do 1000 K& | vice jak 1000 K&
ZENA | MUZ | ZENA | MUZ | ZENA | MUZ | ZENA | MUZ | ZENA | MUZ | ZENA | MUZ
10- 14,9 let 5 7 3 0 0 0 2 0 0 0 0
15- 24,9 let 15 9 4 6 1 0 0 0 0 0 0 0
25-34,9 let 16 9 8 14| 1 5 0 0 0 0 0 0
35-44,9 let 17 10 10 6 5 2 0 1 0 0 0 0
45 - 59,9 let 9 6 6 5 1 1 0 1 1 1 0 0
vice jak 60 let 6 2 7 4 0 1 0 0 0 0 2 1
214 68 43 38 39 8 9 0 4 1 1 2 1
100% 32% 20% 18% 18% 4% 4% 0% 2% 0% 0% 1% 0%
214 111 77 17 4 2 3
100% 52% 36% 8% 2% 1% 1%
Kolik korun mésiéné osobné utratite za kulturni akce?
. mkioegion g ke Kulturni akee do499KE | od 500 do 1499 K& |od 1500 do 2499 KJ vice jak 2500 K&
SLUSOVICKO navitévuji zdarma nenavstevuji
ZENA | MUZ | ZENA | MUZ | ZENA | MUZ | ZENA | MUZ | ZENA | MUZ | ZENA | MUZ
10 - 14,9 let 8 3 0 0 2 6 0 2 0 0 0 0
15- 24,9 let 5 0 0 0 12 10 2 3 2 0 0 1
25-34,9 let 4 2 0 0 8 7 14 12 1 2 1 2
35-44,9 let 4 2 0 0 14 6 15 6 1 2 1 0
45 - 59,9 let 5 1 0 0 13 3 1 3 0 2 2 1
vice jak 60 let 5 3 0 0 7 1 4 0 0 0 2 1
214 31 11 0 0 56 33 36 26 4 6 6 5
100% 14% 5% 0% 0% 26% 15% 17% 12% 2% 3% 3% 2%
214 42 0 89 62 10 11
100% 20% 0% 42% 29% 5% 5%

Soucasna spolecnost prochazi vlivem novych trendt a jednim je i digitalizace. VSechny
procesy prochazi digitalizaci a to i diky vlivu covidové pandemie. Digitalizace CR
zaznamenala, posledni 2 roky, obrovsky rozmach. Ob&ané CR si tak velmi zvykli a oblibili
vyuzivat digitalizované procesy. Ne jinak je tomu 1 v oblasti kultury. Aby byly kulturni akce
uspésné, je nutné zvazovat zavést jeden z dillezitych kritickych faktorti ispéchti, kterym
je moznost objednavat a platit vstupné bezhotovostné ptevodem z uctu nebo jinou formou
online bankovnictvi. Tabulka 14 uvadi preference obani MRS s rozdélenim na vékové

skupiny a genderové rozloZeni. Celkem 152 respondentl (71%) uvedlo v dotaznikovém
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Setfeni, Ze by uvitali mozZnost objednat si vstupenku online a 151 respondentti (70%) uvita
moznost online platby za vstupenku. Obdobné stejny pocet, 148 respondentli (69%)
by uvitalo tzv. pfipominkovy systém, tj. zasildni SMS zpravy s blizicim se terminem konani
akce. Cimz by se podpofila u¢ast se dané akce a nezapomenout na ni nejen obéantim MRS,
ale vSech navstévnikl bez rozdilu adresu bydliste.

Tabulka 14 Digitalizace procest vstupného na kulturni akce — Otazka 17, 18 a 19
(vlastni zpracovani)

_ mikorecion e OBJEDNANI ONLINE PLATBA ONLINE PRIPOMINKOVY SYSTEM (SMS)
SLUSOVICKO ZENA MUZ ZENA MUZ ZENA MUz
ANO NE ANOD NE ANO NE ANOD NE ANO NE ANO NE
10- 14,9 let 6 2 7 6 6 2 8 5 5 3 6 7
15- 24,9 let 18 3 9 5 16 4 11 4 15 6 8 6
25- 34,9 let 19 5 26 3 19 6 25 3 20 5 22 6
35- 44,9 let 24 7 14 6 22 9 16 4 24 7 17 3
45-59,9 let 13 6 8 4 14 5 8 4 12 6 10 3
vice jak 60 let 6 11 2 4 5 12 5 7 10 2 4
214 86 34 66 28 82 38 69 25 83 37 65 29
100% 40% 16% 31% 13% 38% 18% 32% 12% 39% 17% 30% 14%
214 214 214 214
100% 100% 100% 100%

Pro spravné fungovani pfeddvéani informaci je nutné zjistit, které komunikacni kanaly
preferuji obCasné MRS. Tabulka 15 uvadi piehled dosud pouzivanych komunika¢nich
kanali. Zde je pozitivni zjisténi, Ze komunikaéni kanaly, které obané MRS dosud pouZivaji
(viz. odpovédi otazky 22) jsou také jejich preferovanymi (viz. odpovédi otazky 21).
Na prvnich tfech mistech jsou to Socialni sit¢ (Facebook a Instagram), informovani od ptatel,
znamych a rodinnych piisluSnikii a prostfednictvim nastének a plakatovacich ploch.
Zde je nutné si uvédomit, ze socialni sit¢ se jiz také de€li na dveé preferované oblasti zajmu.
Kdy Instagram preferuji hlavné mladi lidé (cca do 35 let) a Facebook jiz mladi tolik
nevyuzivaji. Facebook je spiSe vyuzivam osobami starS§imi 35 let. Je proto nutné predavat
informace na socidlnich sitich dudln¢ na obou platformach. Dalsi formou piedavani
informaci je mezi obany MRS, kdy to je hlavné v restauracich, pohostinstvich, na zdbavach
a spolecenskych akcich. Velké oblibé se také t&si nasténky a plakatovaci plochy, které jsou
zakofenéné v léta pouzivaném systému na nasténkdch v obchodech, 7S, MS, u lékata
a plakatovaci plochy v mistech velkého pohybu obcanti MRS — naptiklad na naméstich,
autobusovych zastavkach, fotbalovych hfistich, naproti pohostinstvich apod. Oblasti

plakétovaci plochy je vénovano proto jedno z opatienich bakalatské prace (viz. kapitola 12).

Z obliby preferovanych komunikacnich kanalii pozvolna opadé rozhlas, kabelova televize
a E-mail. Rozhlas je hlavné z diivodu, ze obcané MRS travi hodné Casu v zaméstnanich

a mimo domov volno¢asovymi aktivitami a tak redlném Case pfenosu rozhlasu nejsou v jeho
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dosahu. Kabelové televize zacina byt také problém, jelikoz oban MRS, ktery si kabelovou
televizi neplati nemusi ji jiz naladit. Ani mezi mladSimi ob¢any ani jiz TV tolik oblibena
a v dnes$ni dobé neni vyjimkou, Ze domécnosti mladych rodin jiZ TV nemaji. Obce se snazi
na to reagovat a umist'uji televizni smycku na své webové stranky obce. Obdobi problém
je 1 se zasilanim E-maila, jelikoz naptiklad dojde ke zméné€ emailu u obCana a ten

si ho v systému nezaktualizuje. Nebo Casto pfichazi hromadny email do nevyzadané posty.

Tabulka 15 Komunika¢ni kanaly — Otazka 20 — 22 (vlastni zpracovani)

20. Pomoci kterych komunikaénich kanald 2L jakl_é .komunika-ér,u' kanaly p’re'feruj’ete v 22, Jaky komunikaéni kanal Vam
se dozvidate o kulturnich akcich? b o e michlakeich vyhovuje nejméné?
(vyberte maximalné 5)

Socialni sité - Facebook, Instagram 96| |Socialni sité - Facebook, Instagram 171| |Rozhlas 55
0Od prétel, znamych, rodinnych pfisludnika 78| |Qd pratel, zndmych, rodinnych pfisludniki 120 [Kabelova televize 54
Nasténka, plakatové plochy 57| |MNasténka, plakatové plochy 101 |E-mail 24
Webové stranky obce 35| |Webové stranky obce 68| |Pozvanka do schranky 21
Noviny konkrétni obce (zpravodaj) 31| |E-mail 48| |Socialni sité - Facebook, Instagram 15
Rozhlas 30| [MNoviny konkrétni obce (zpravodaj) 50| |SMS 12
Osobné 28| |Kabelova televize 34| |Nasténka, plakatové plochy 11
Kabelova televize 18| |Pozvanka do schranky 33| |Webové stranky obce

E-mail 16| |Rozhlas 32| |Osobné 7
Pozvanka do schranky 11| |Osobné 26| |Noviny konkrétni obce (zpravodaj) 6
SMS 5] |sMmsS 22| |Od piétel, zndmych, rodinnych pfislugnika 1
Pocet odpovédi 405| |Poéet odpovédi 705| |Pocfet odpovédi 214

Z vysledkti dotaznikového Setfeni vyplynula obecné platna skutec¢nost, ze digitalizované
procesy maji v oblibé hlavné mladi obéané MRS. Jelikoz ze 191 respondentid ve veéku
od 10 do 59,9 let odpovédélo preferenci v socidlnich siti celkem 161 respondentl (84 %
ve véku 10 — 59,9 let). Ale neni vyjimkou, Ze i star$i obCané, ve vékové kategorii 60 a vice
let, upfednostnuji moznost komunikovat a dozvidat se o kulturnich akci prostfednictvim
socialnich siti. Tuto volbu uvedlo 10 respondenti z 23 moznych respondentt, ktefi jsou
star§i 60 let. U vSech vé€kovych skupin se objevily odpovédi rovnym dilem v oblasti
komunikace a pfedavani si informaci mezi prateli, rodinou a zndmymi. Pfiblizné¢ shodny

podil preference nastének a plakatovych ploch se vyskytl u vSech vékovych skupin.

At uz z ditvodu horsi fyzické mobility nebo z divodu cestovani. Za starsi obany tak mohou
jejich zalezitosti pomoct fesit online rodinni p¥islusnici i z jiného mésta CR — napiiklad
sledovat program kulturnich akci v MRS a ptipadné¢ objednat a zaplatit vstupenku
na vybranou kulturni akci. Zastupci mikroregionu Slusovicko musi brat zietel na tento trend
predavani a vyhledavani informaci o kulturnich akci. Kulturni akce urcené ptrevazné
obCanim star§iho veéku (napt. setkdni klubu dichodct), tak je nutné prioritné volit
komunikaéni kanaly jim preferované. Naptiklad formou osobni nebo tiSt€né pozvanky

do postovni schranky, rozhlas ¢i noviny konkrétni obce (zpravodaj).
Pii potfddani kulturnich akci je samoziejmé velkym vlivem ro¢ni obdobi a pocasi. VéEtsi
polovina respondentl, 139 respondentd (65%) preferuji kondni kulturnich venku

(viz. obrazek 32). A to hlavné z divodu Cerstvého vzduchu (56 respondentl), atmosféry
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(21 respondentit), déti (20 respondenttt), sluni¢ka (11 respondentt) a 11 respondentt blize

nespecifikovalo divod.

Nespecifikovino 13%

Zabava 5% éerstvy vzduch 40%

Romantika 4%

Sluni¢ko 8%

Déti 15%

Atmosféra 15%

Obrézek 32 Diivod pro preferenci venkovni kulturni akce — Otazka 23 (vlastni zpracovani)
Tabulka 16 doklad4d preference respondentil v oblasti vyuziti autobusového svozu
na kulturni akce, ochotu respondentii pomoci s pofadanim, prib&hem a tklidem kulturni
akce a také jaké jsou bariéry, Ze se pofadané kulturni akce nezucastni obcané MRS.

Tabulka 16 Autobusovy svoz, pomoc a bariéry kulturnich akci — Otazka 24 — 26
(vlastni zpracovani)

24, Uvitali byste 26. Pomohli byste
_ wivecion 'by 25. Jaké jsou bariéry, e se pofadané kulturni akce nezaéastnite? h:v
SLUSOVICKD * autobusovy svoz? dobrovolné?
ZENA MUz JENA MUF ZENA MUZ
ANO| NE |[ANO| NE ANO| NE |ANO| NE

. R . . | Doprava, Poiasi, Nevhovujici termin,
10-1491let | 7 0 6 & | Doprava, Nevyhovujici termin, Pogasi : . . 8 0 4 9
Finance, Zdravi, Nechce se mi

Doprava, Pogasi, Nevyhovujici termin, | Doprava, Nevyhovujici termin, Pocasi,

Memam s kym jit Mevyhovujici typ akce 164 8 7

15-249let | 13 7 11| 4

Doprava, Mevyhovujici termin,
Nemocné déti, Nemam hlidani,
Mevhodné pro déti, Malo financi,
Opakujici se program z minulych let

Doprava, Kryti termind jinych akci,
MNevyhovujici termin, Covid, Hlidani 20| 4 24| 5
déti, Pracovni vytiZenost, Finance

25-3490et | 12 | 11 | 23 7

Doprava, Nevyhovujici termin, Hlidni
déti, finance, Nemoc, Pracovni Doprava, Pocasi, Nevyhovujici termin,
35-449let | 25 8 16 2 ) ) - ) ) 23 ) 15 5
povinnosti, Malo informovanost o Finance, Covid

akcich, Nedostatek vstupenek

Doprava, Nedostatek ¢asu, Finance, 3 L . .
P! Doprava, Covid, Poéasi, Memam s kym

= M N jit y int t neb
45-599let [ 10| 8 9 4 emoc, eza]n'_nawlrj efpre neno jit, Nevyhowujici termin, Nemoc 181 g 4
lokalita, Pocasi

Doprava, Nevyhovujici termim,
Zdravotni stav, Nemoc, Covid,

vice jak60 let| 11 | 8 1 3 s .. . Doprava, zdravi, pocasi 8 | 10| 3 2
Zamé&feno na urfitou vékovou
kategorii
214 78 | 42 | 66 | 28 93 | 27 | 62 | 32
100%] 36% | 20% [ 31% [ 13% 23%[13% | 20% [ 15%
214 214 213

100%] 100% 100%
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Dle tabulky 16 je patrné, ze je velmi preferovany zajem o autobusovy svoz na / z kulturni
akce. O tuto sluzbu projevilo z4jem celkem 144 respondentli (67%) a vice Zen neZ muzi.
V odpovédich otazky ¢.25 respondenti uvadéji problém s dopravou jako jednu
z nejcastéjsich bariér, pro¢ se kulturni akce nezicastni. Dale mezi bariéry uvadéli pocasi,
nevyhovujici termin/Cas, nevyhovujici typ akce, kryti terminti jinych akci, Covid, finance,
problémy s hlidanim déti, nemoc a zdravi. PotéSujicim zjiSténim je ochota obyvatel MRS
pomoci s pfipravou, pribéhem a tklidem po kulturnim akci. V odpovédich otazky €.26
se 155 respondentt (72%) vyjadtilo souhlasn€ pomoci. Vice jsou ochotné pomoci jsou Zeny
nez muzi.

V souvislosti s pandemii Covid se v oblasti kultury vyskytla v roce 2020-2022 tada opatieni
a zakaz. V CR byly uzaviena divadla, knihovny, muzea, kina. Byly zrudeny a zakazany
koncerty, divadelni pfedstaveni, jarmarky, trhy a rtzné dals$i kulturni akce. V case
se opatfeni ménila a nckteré kulturni akce se mohly uskutecnit s ¢asteCnym omezenim
setkdvani se pocCtu navstévnikd v definovanych prostorech. Je nutné uvédomit
si ekonomickou, ale i lidskou silu kulturniho Zivota nejen v CR, ale i v mikroregionu
Slusovicko. Jelikoz kulturni akce obohacuji nase kazdodenni zivoty. Kultura je tak nedilnou
¢asti celé ekonomiky. Kultura je ptima podpora cestovniho ruchu, jelikoz ob¢ané si vétSinou
voli prazdninové destinace i podle kulturniho dédictvi a pofadanych kulturnich akci v daném
regionu. Tabulka 17 poskytuje piehled odpovédi, jak Zili obané MRS kulturné v dobé
Covidu spolu s vyjadienim jak moc kulturni zivot chybél ob¢antim MRS. Obc¢ané se snazili
najit alternativu za vetejny kulturni Zivot, ktery byl omezen ¢i chvilemi uplné zakazan.
ZkuSenosti z Covidu ukazuji jaké preference vyhledavali obané MRS v oblasti online
kulturniho Zivota. Tyto informace jsou velmi cenné, jelikoZ 55 respondentl (25%)
by uvitalo poradani online kulturnich akci, jelikoz se nemohou castnit téchto akci naptiklad
z davodu nemoci, stafi, nemobility, casového nesouladu, nevyhovujiciho terminu/Casu,
nedostatku financi ¢i nezajiSténi hlidani svych déti. V tabulce 17 potvrzuji vysledku
dotaznikového Setfeni, ze 159 respondentii (74%) stale upfednostituji ucastnit se fyzicky

kulturnich akci.

V posledni 31. otdzce respondenti vyjadfili své naméty na kulturni Zivot v mikroregionu
Slusovicko. Nejcastéji uvadéli chybéjici cyklostezku 64 respondentt (29%). 31 respondentil
(14%) mélo radost z moznosti vyjadfit svlij ndzor v dotaznikovém Setfeni (konecné se nékdo
zajima o jejich ndzor). Dale postradd 20 respondentim (9%) kino a 13 respondentti (6%)

akce pro starSi obcany (dichodce) a 10 respondentiim (4%) chybi akce pro rodiny s détmi.
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Tabulka 17 Kultura v dobé Covidu a onlinu - Otazka 27 - 30 (vlastni zpracovani)
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9 ZPETNA VAZBA OD ZASTUPCU OBCI

Od zastupcii obci byla zpétna vazba na oblast kultury ziskana prostfednictvim dvou metoda:
a) Emailovou komunikaci se v§emi obcemi MRS a vyplnéni tabulky (viz. Pfiloha P I)

b) Polostrukturovanymi rozhovory s vybranymi zastupci MRS (viz. Kapitola 9.1)

a) Emailova komunikace

V polovin¢€ mésice dubna 2022 byla vytvotena tabulka (viz. Ptiloha P I). Tato tabulka byla
rozeslana emailem na vSechny obce MRS s prosbou o vyplnéni a ptipadné poskytnuti
textové zpétné vazby zoblasti kultury. Zde vyuzily dvé obce nabidky mozZnosti
telefonického rozhovoru s autorkou prace. Jinak obce zaslaly velmi ochotné tabulky
vyplnéné a doplnili je o kratké komentafe. Vysledek této metody Setfeni zpétné vazby

na zajisténi kultury v MRS od zéstupcti obce je k dispozici v kapitole 9.1.

b) Polostrukturované rozhovory

Pro hlubsi zjisténi informaci a odhaleni zkusSenosti, nazort a postoji zastupcii obci na kulturu
byla pouzita forma polostrukturovanych rozhovora. Tato forma rozhovoru ma vyhodu
v moznosti usmérnit rozhovor pozadovanym smérem. Rozhovor také poskytuje hlubsi

zdlivodnéni odpovédi a objasnéni kontexta.

Pro potiebu polostrukturovanych rozhovori se postupovalo v nasledujicich fazich:

1. Vymezeni okruhti problémii, ke kterym musi sméfovat rozhovory. Pii volbé oblasti
otazek se vychazelo ze ziskanych vysledkl z provedeného emailové komunikace
a ziskané vyplnéné tabulky zéastupci obci. Vysledky jsou uvedeny
v kapitole 7.2. Vychézelo se také z vysledkli dotaznikového Setfeni, které jsou

k dispozici v kapitole 8.

2. Uskute¢néni predvyzkumu, ktery poslouzil k provéieni a zpiesnéni formulace oblasti

otazek probéhl se zastupcem obce Hrobice.
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3. Pro polostrukturované rozhovory bylo stanoveno Sest nasledujicich oblasti otazek:
1) Historie — JZD Slugovice, Ing. Frantidek Cuba — historické okénko.
2) Kronika — digitalizovana kronika (video kronika).
3) Digitalizace - online objednani / thrada / pfipominkovy systém.
4) Doprava - parkovaci mista jako jeden z velmi ¢astych uvadénych pficin
v dotaznikovém Setfeni (viz. kapitola 8) pro¢ se ¢lov€k nezii¢astni kulturni akce.
5) Spoluprace s okolnimi obcemi.

6) Cyklostezka - chybéjici, a v dotaznikovém Setieni velmi zadana, cyklostezka.

4. Volba skladby respondentt (konkrétni respondenti jsou uvedeni dale v textu).

5. 'V zavéru polostrukturovaného rozhovoru byla u¢inéna sumarizace, ktera poslouzila

ke kontrole ziskanych informaci a ovéfeni spravnosti jejich pochopeni.

V pribéhu zacatku mésice kvétna 2022 byly realizovany polostrukturované rozhovory
se 3 zastupci MRS. Vysledky provedenych rozhovort jsou k dispozici v kapitole 9.1.

Konkrétné byli k rozhovortiim vybrani:
e Mistostarosta mésta Slusovic (jelikoZ se jedna o jediné mésto v MRS)
e Starosta obce Veselé, jelikoZ je zadroven pfedsedou MRS

e Starostka Neubuze, ktera je zaroven mistopfedsedkyné MRS
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9.1 Polostrukturované rozhovory se zastupci obci

V obdobi mésice kvétna 2022 byly provedeny polostrukturované rozhovory se 3 zastupci
vybranych obci.

9.1.1 Mistostarosta mésta SluSovice

Z rozhovoru vyplynulo, Ze je nutné divat se na kulturni akce v obci ze dvou Uhll pohledu.

A to, kdo kulturni akci porada:

1) Mgsto Slusovice 2) Soukromé spolky

Odpovédi na pfipravené oblasti otdzek:

a) Historie — JZD SluSovice, Ing. Frantisek Cuba — historické okénko.

Odmita. Odkazal na Bfezovou (rodisté Ing. Frantiska Cuby) nebo Neubuz (obec, kde skoro
cely zivot zil.

b) Kronika — digitalizovana kronika (video kronika).

O digitalni kronice slySel — ptemyslel — vidi zde finan¢ni néro¢nost — uskali GDPR.

Myslence se nebrani, ale musi se vypilovat. Hledaji kronikaiku.
¢) Digitalizace - online objednani / ihrada / pripominkovy systém.

Objednavkovy systém — zde je to narocné na potizovaci ndklady. Pfi osobnim objednani/

koupi vstupenky v knihovné vidi vice pozitiv — pobavi se, doptaji se
d) Doprava - parkovaci mista

Parkovaci mista (pro€ se ¢lov€k nezucastni kulturni akce) — s tim nic neudél4, nejsou plochy,
kde vystavit parkovisté. Pro ného je bariéra organizovany svoz — zde se potkava i se zp&tnou

vazbou z dotazniku -také by uvitali organizovany svoz
e) Spoluprdace s okolnimi obcemi

Spoluprace s okolnimi obcemi funguje. Vidi zde oblasti k posunu, které zatim blize

nespecifikoval.
P Cyklostezka
Cyklostezka — blokuje obec mimo MRS, obec Zadvetice. Zamyslena cyklostezka narusuje

uzemni plany.
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9.1.2 Starostka Neubuze, mistopiedsedkyné MRS
Odpoveédi na ptipravené oblasti otazek:
a) Historie — JZD Slusovice, Ing. FrantiSek Cuba — historické okénko.

JZD a Cuba — souhlasila s tim, Ze je Cuba vyznamny piedstavitel Slusovicka. Pfednaska
se jevi jako zajimavy napad. Vidi vSak piekdzku v nedostatku starousedliki,

ktefi by prednaseli a také vidi hrozbu v nezajmu mladsSich vékovych skupin.
b) Kronika — digitalizovana kronika (video kronika).

Digitalni kroniku jiz obec mé& — nechala zdigitalizovat své staré kroniky. V soucasné dobé
se vSak kronika v obci nevede, jelikoz je obtizné najit kronikafe ¢i ¢lovéka, ktery by mél

zajem ji psat. Napad video kroniky se jevi jako dobra myslenka.
¢) Digitalizace - online objednani / uhrada / piipominkovy systém.

Népad se taktéz 1ibi. Vidi uskali v nezdjmu starSich vékovych skupin, proto by se nemél
nahradit klasicky osobni kontakt. Pro mladsi v€kové skupiny je to usnadnénim a uSetienim
Casu. V obci funguje vse na domluve, pokud ma obcan zajem o rezervaci vstupenky a neni
schopen si vstupenku osobné vyzvednout z riznych diivodli, md moznost se bud’ telefonicky
nebo elektronicky spojit a domluvit si zarezervovani a vyzvednuti vstupenky az na misté

konani akce. Pfipadné dopiedu na obecnim tfadé v Neubuzi.
d) Doprava - parkovaci mista

Slabé misto, které trapi vétSinu obci a nelze jej ovlivnit, jelikoz nejsou plochy pro vytvotfeni
dalsich parkovacich mist. Na vétsi akce (napt. plesy, zédbavy) by byl odvoz vhodnym
feSenim. V ramci feSeni odvozu/svozu na kulturni akce by mélo probihat hlasovani o misté

svozu.
e) Spoluprdace s okolnimi obcemi

S okolnimi obcemi je spoluprace na dobré urovni. Vidi zde zanedbatelné nedostatky.
p) Cyklostezka

V obci cyklostezka neni, jelikoZ nema byt kde umisténa.
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9.1.3 Starosta Veselé, predseda MRS
a) Historie — JZD Slusovice, Ing. Frantisek Cuba — historické okénko.

Souhlasil, Ze je Ing. Frantisek Cuba osobnost v historii Slusovicka. Spatfuje vhodng&j$im
odkazat se na jiné obce - Neubuz, kde pobyval vétsSinu zivota, Biezovou — jelikoz se jedna
o rodiSté a v posledni fadé na SluSovice, kde piisobil. Pfednaska mu vsSak pfijde jako

zajimavy napad.
b) Kronika — digitalizovana kronika (video kronika).

Digitalni kroniku obec md, kdy se stejné jako v ptipadé¢ Neubuze nechaly zdigitalizovat
pfedeslé kroniky. Digitalni kronika mi byla proplj¢ena. Video kroniku nepovazuje
za kroniku, jelikoz nedisponuje textem. Napad s kratkymi shrnujicimi videi za uplynuly rok

se mu ale libil.
¢) Digitalizace - online objednani / ihrada / pFipominkovy systém.

I v tomto ptipad€ byl napad podpoifen. Shodli jsme se na vytiZzenosti mladSich vékovych
skupin — at’ uz pracovné ¢i jakkoli jinak. Skoro kazdy ma v souc¢asné dob¢ chytré telefony.

Hrozbu vidi v rdmci starSich vékovych skupin, ktefi by k digitalizaci nemuseli byt naklonéni.
d) Doprava - parkovaci mista

Dobry podnét. Se Spatnou dostupnosti co se ty¢e hromadné dopravy souhlasi, neni vSak

v jeho kompetenci problém fesit. Odvoz/svoz by se na vétsi akce vyplatil.
e) Spoluprdace s okolnimi obcemi

Spolupraci mezi obcemi hodnoti pozitivné, ma vSak drobné rezervy.

P Cyklostezka

Cyklostezka je na Veselé¢ a t&€Si se oblibé obcanl. Jeji vybudovani $lo jen v rozsahu
po katastr mésta Zlina. S méstem SluSovice se nema kam napojit, jelikoZ zde cyklostezka

neni vybudovana. Obec Vesela si je védoma ptani obcanti byt “napojeni® na cyklostezku.
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9.1.4

Vyhodnoceni vysledkii polostrukturovaného rozhovoru

Ziskané vysledky z polostrukturovanych rozhovorti maji dualni rozmér. Jeden je pohled

a vyjadrené pozadavky / pfani za danou analyzovanou obec. Druhym pohledem je pohled

ptredstavitell mikroregionu Slusovicko, tj. ptimo predsedy a mistopiedsedkyné. Na zakladé

vysledki z téchto tii realizovanych polostrukturovanych rozhovort vyplyva:

a)

b)

d)

Ozivit vzpominky na JZD agrokombinat Slufovice a Ing. Frantiska Cubu
se setkalo s ¢aste€nym piijetim. Urcité je dobré a vitané pfipominat toto historické
obdobi MRS formou pamétnich pfednasek. Shoda nepanovala v oblasti vybudovani
vzpominkového mista s dobovymi fotografiemi. Zde se velmi nabizi umisténi
v administrativni budové JZD, zvané ABcko, ve Slusovicich. Kde je restaurace
vyzdobenad dobovymi fotografiemi z dob nejvétSiho rozmachu JZD a uspéchu

Ing. Frantiska Cuby.

VSsichni respondenti vitaji udrzovani kroniky a pfedéavat tak déni v obci 1 v MRS

formou psané i digitalni kroniky.

Po dvouleté pandemii je patrné, Ze se forma objednavani a ndkupu velmi zménila.
Kdy navstévnici kulturnich akeci preferuji moznost online rezervace
a 1 bezhotovostni platby za vstupenku na kulturni akci. VSichni tfi respondenti jsou
si této zmény védomi a proto vitaji postupné integrovat moznosti digitdlnich
technologii v oblasti nejen objednavani, placeni, ale i formou pripominkového

systému o konani kulturni akce.

Doprava a parkovani je velkou bolesti snad vsech obci a mést v CR. I v MRS
si tento problém velmi uvédomuji. Bohuzel neni nyni v silach zastupcii obci,
aby mohli danou situaci vyftesSit ke spokojenosti obani MRS. A to z divodu
nedostatku pozemki, které by mohli pouzit k prestavbé na parkovisté. Bariérou

jsou zde 1 vysoké finan¢ni naklady.

Velmi potéSujicim je zjiSténi, ze v soucasné dobé velmi funguje spoluprace mezi
ostatnimi obcemi MRS. A kulturni akce pofadané v rdmci MRS jsou velmi ob¢any
oblibené. Slouzi i kutuzeni vzijemnych vztahti a pomoci mezi obcemi MRS.
Vyskytuji se tu vSak drobné rezervy, ale vétSinou pievazuji pozitiva ze spojeni

spole¢nych sil v oblasti kultury. A nejen kultury.

Vybudovani cyklostezky, v ramci MRS, neni v soucasné dob¢ realnd z divodu

nedostatku vhodnych pozemki a také naruseni izemniho planu.
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10 SWOT ANALYZA KULTURY NA UZEMi MIKROREGIONU
SLUSOVICKO

Na zéklad¢ dotazniku a polostrukturovanych rozhovori se zastupci obci byla vytvofena

SWOT analyza, ktera slouZila k odhaleni aktudlniho stavu kultury na zemi mikroregionu.

Napomohla ndm kodhaleni silnych a slabych stranek v ramci kultury,

ale také potencionalnich pftilezitosti a hrozeb.

SILNE STRANKY SLABE STRANKY

Nepfripominani historie

Nizky pocet parkovacich mist
Rozdllnast podilu obcl v rdémci akcf
Nedostatecny pacet akcl pro mlade?
Digitalizace v oblasti kultury
Absence cyklostezek

Spolupréce obd v rémci mikroregionu
Pravidelnnost kulturnich akcf
Rozmanitost kulturnich akcf
Lidova kultura

Rlznorodost sportovniho vyzitf
Rozmanitost spolkd
Spoluprace s MAS

Spolupréce s MS a Z5 SWOT

analyza
kultury
mikroregionu

Slusovicko

PRILEZITOSTI HROZBY

* Nedostatecny zajem
e Starnuti obyvatel
e Dal3i pandemicka vina
* Nutnost zwSeni vstupného
e Uprednostnéni akci obcanli v
jiném mikroregionu
* Nepfiznivé polasi pro konanf kulturnich
akci

* Vybudovani cyklostezky
¢ VlylepSeni dopravni
dostupnosti

Cllendjsi vyuZitl komunitnich center
Vzajemné sdileni v rémci vwwbavenosti
Uskutecnéni kulturnich akci online
Moderni technologie v oblasti
kultury

Obrazek 33 SWOT analyza (vlastni zpracovani)

10.1 Silné stranky

K silnym strankdm kulturniho Zivota na tizemi mikroregionu bezpochybné patii vzajemna
spoluprace obci v rdmci mikroregionu. Kazda obec v mikroregionu mé co nabidnout a proto
pii vzéjemné spolupréci tvoii perfektni tym. Mezi silné stranky je fazena i pravidelnost
kulturnich akci. Jedna se o akce, na které jsou jiz obcané zvykli (jako jsou plesy, détské dny,
jarmarky, apod.). Diky pravidelnému intervalu se vychytaji chyby z minulych ro¢nikt

a diky tomu se stavaji akce kvalitnéjsi a s tradici. Ke zna¢né silnym strankdm patii
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rozmanitost kulturnich akci. Na uzemi mikroregionu si kazdy obcCan pfijde
na to své. V mikroregionu je realizovana velka Skala kulturnich akei vSeho druhu
(viz. kapitola 7.2). Akce zalozené na sportu az po akce hudebniho razu. VEtsi ¢ast obci
se snazi udrzovat lidovou kulturu a tim ji pfeddvat didl mladSim generacim,
coz se povazuje za silnou stranku. Sportovni oblast, kterd se pySni rlznorodosti
je neodmyslitelnou casti silnych stranek. At uz se jedné o fanouska ¢i sportovce, ma Siroky
vybér sportovnich aktivit. Sportem zde ziji déti 1 dospéli, ale také ti co radi sportuji v tymu
¢i nikoli. V neposledni tadé je dulezité zminit silnou strdnku v rozmanitosti spolki
v jednotlivych obci. Velmi silnou strankou je také spoluprace s MAS, kterd pomaha
k lepSimu kulturnimu Zivotu v ramci mikroregionu po vSech strankach. Je to také jedna
z cest, jak integrovat obce ke spoluprici a spoleCnému setkavani zastupcii obei,

ale 1 poradani spolec¢nych kulturnich akei.

10.2 Slabé stranky

Slabou strankou, ktera bude zminéna jako prvni, je nedostate¢na informovanost historie
mikroregionu. Zejména nedostate¢nd informovanost o vyznamném piedstaviteli SluSovic,
Ing. Frantisku Cubovi. Ing. Frantisek Cuba mél velky vliv v 80. letech, byl piedsedou JZD
agrokombinat Slusovice a podafilo se mu, jak n¢ktefi starousedlici tvrdi ,,slusovicky zazrak*,
ktery spocival ve vytvoreni agrokombinatu. Dodnes ho pfipominaji ur¢itd mista ve mésté
SluSovic, jako naptiklad AB budova (administrativni budova) a také pokracuje v tradici
konani dostihovych zavodi pro koné. V soudasné dobé jiz na pocet Ing. Frantiska Cuby.
K vyrazné slabym strdnkam lze zafadit nedostatek parkovacich mist. Ve vétSin€ obci
se pii konani kulturnich akci fesi problém s parkovacimi misty. Coz pro nékoho miize byt
piekéazka pro zucCastnéni se akce. Velkou slabou strankou je absence cyklostezek. I ptesto,

24

stale Zadan¢jsi, coZ vyplynulo i v rdmci dotazniku (viz. kapitola 8).

10.3 Prilezitosti

Ptilezitost pro zlepSeni ma mikroregion pravé ve vybudovani cyklostezky. Cyklostezka
by rozsifila jiz vysokou Skalu sportovnich moznosti a zvysSila tim bezpecnost obfant

pfi sportu a zabrénila pfipadnym nehoddm na silnicnich vozovkach. BohuZzel budovani
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cyklostezky neni zavislé jen na rozhodnuti a Cinnosti MRS. DalS§i moznosti pro rozvoj
spociva v digitalizaci kultury. Obce by mohly =zavadét online objednavkové,
pripominkové systémy a také umoznit platbu online. Dalsi oblasti digitalizace by mohlo
spocivat v nahrazeni nevzhlednych dfevénych plakatovych ploch digitdlnimi tabulemi
¢i vytvareni digitalni kroniky, pfipadn¢ video kroniky. VylepsSeni dostupnosti hromadné
dopravy mezi jednotlivymi obcemi je jedna z dalSich pftilezitosti. Autobusové spoje mezi
nékterymi obcemi ani nejsou piimo, coz miiZze mit za vliv neucasti obcantl z okolnich obci.
Nové vybudovana komunitni centra v Neubuzi a ve VSeminé budou kultufe velmi prospé$na
a prinesou spoustu pfilezitosti. Jednou z nich mize byt cilenéjsi vyuziti, kdy by ob¢ané
mohli hlasovat mezi variantami kulturnich akci. Nékteré obce disponuji vétsi vybavenosti
pro pofadani kulturnich akci nez jiné. Vzajemné sdileni vybavenosti povede ke zvySujici
se kvalité a moznosti pofadat vice akci. Coz se vyrazné projevi formou zvySeni a utuZeni
vztahii mezi obcemi / obyvateli. Béhem pandemie bylo nezbytné uréité véci prevést
do online podoby, coz ptivadi ptilezitost pro zrealizovani také online kulturnich akci. Mize
se jednat napiiklad o besedy, seminafe apod. Forma online akci bude také prospésna
pro obcany, kteti se o déni v MRS zajimaji, ale Casové se nemohou akce zucastnit nebo

J1Z v MRS nebydli.

10.4 Hrozby

Pandemie zménila Zivot vSech a na spoustu oblasti zapusobila negativné. Kultura byla
jednou znejvice postizenych oblasti a pro se zde nachdzi hrozba nezajmu obéani
o kulturu. Lidé¢ si natolik zvykli v izolaci, Ze se jim jen pozvolna vraci potieby vést bohaty
kulturni zivot. Celorepublikovy demograficky trend (viz. kapitola 5.1), ktery poukazuje
na to, ze je v mikroregionu vice starSi vékové skupiny sebou nese rizika. StarSi vékové
skupiny nemusi mit zajem o velkou fadu akci, ktery by diky nizkému zdjmu mohly
zaniknout. V soucasnosti se mezi vyrazné hrozby fadi i dalSi moZna vilna pandemie, ktera
by kulturu snizila na minimum. Hrozby pfinasi i sou¢asna ekonomicka situace. Zejména
se jedna o zvySovani cen ve vSech oblastech. Mohlo by se tak stat, ze by poradatelé akci

byly nuceni zvysit ceny vstupného na kulturni akce a tim odradit potencionalni névstévniky.
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11 SHRNUTI VYSLEDKU ANALYZ

Na zakladé provedenych analyz v kapitole 7 az 10 bakaldiské prace lze konstatovat,

ze prevlada spokojenost obcantt MRS s trovni kultury v mikroregionu Slusovicko.

Na zéklad¢ analyzy infrastruktury na uzemi mikroregionu SluSovicko (viz. kapitola 7.3)
jsou obce velmi slusné vybavené a ptipravené na pofadani kulturnich akci. Jsou zde znat
rozdily, které lze eliminovat spolupraci a vypujéenim si dostupnych infrastruktur
pii potadani kulturnich akci. Pravé spoluprace mezi obcemi MRS je jednim z hlavnich
klicovych  faktori ~ fungovdni  mikroregionu  SluSovicko. Jak  vyplynulo

1 z polostrukturovanych rozhovort se zastupci obci v kapitole 9.1).

Diky dotaznikovému Setfeni mezi obcany MRS, které prob&hlo v dubnu — kvétnu 2022
(viz. kapitola 8) lze dospét k zavéru, Zze spokojenost obcanti s kulturou v MRS je velmi
uspokojiva. V podrobném vyhodnoceni dotaznikového Setfeni je patrné, Ze se radi ucastni
kulturnich akci v MRS a uvitali by cestu digitalizace procestt formou moznosti online
objednévani a bezhotovostni platby za vstupenku (viz. tabulka 14). Jako doplnujici sluzbou
by radi vyuzivali tzv. pfipominkovaci systém formou zaslani SMS o blizicim se terminu
konani kulturni akce. Jednim z faktor uspéchu kulturni akce je cilené, v€asné a presné
pfedavani informaci. Obfané MRS se vyjadfili v dotaznikovém Setfeni o vyuZivani
socialnich siti (Facebook, Instagram) a vyuZzivani néstének a plakatovacich ploch

(viz. tabulka 15).

Obcané MRS by také radi uvitali svoz/odvoz na danou kulturni akei, pokud se kona mimo

jejich obec (viz. tabulka 16).

Ziskané vysledky z dotaznikového Setfeni byly diskutovany formou tii polostrukturovanych
rozhovort se zastupci obci MRS (viz. kapitola 9.1). A zdmérné byli vybrani starostové obci,
ktefi také pisobi jako predseda a mistopfedsedkyné v mikroregionu Slusovicko. Vystupy
tak byly podrobené dvojoblastni analyze — z pohledu zastupce obce a z pohledu zastupce

MRS.

Ze vSech ziskanych podnét, vysledki a informaci byla zpracovana SWOT analyza

v kapitole 10.

Na zaklad¢ wvysledki z provedenych analyz bylo navrhnuto 6 hlavnich doporuceni

a 4 dopliujicich doporuceni v kapitole 12.
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12 DOPORUCENI PRO ROZVOJ KULTURY NA UZEMI
MIKROREGIONU SLUSOVICKO

Nasledujici kapitola obsahuje ptehled 6 hlavnich navrzenych doporuceni a 4 dopliujicich
doporuceni, kterd vyplyvaji z vysledku provedenych analyz (viz. kapitola 7, 8, 9 a 10).
Jednotliva doporuceni jsou doplnéna o komentaf v oblasti zdivodnéni, opatieni,

pfedpokladanych vydaji, termind realizace. Nejsou opomenuta ani rizika, piinosy

Navrhované doporuceni 1

Na zéklad¢ vysledki z dotaznikového Setfeni (viz. kapitola 8, tabulka 11), kdy 70%
respondentll vitd moZnost objednani 1 bezhotovostni thrady vstupenky na kulturni akci, bylo

navrhnuto doporuceni 1 (viz. tabulka 18).

Tabulka 18 Navrhované doporuceni 1 (vlastni zpracovani)

Navrhované ZRIZENI ONLINE OBJEDNAVKOVEHO SYSTEMU,
doporuéeni 1 PLATBY A PRIPOMINKOVEHO SYSTEMU

Obcani na uzemi mikroregionu
Cilova skupina o . _
Obcani mimo uzemi mikroregionu

Cilova vékova

. Bez rozdilu véku, zélezi na technickych dovednostech a vybaveni
skupina

Pracovni ¢asova vytiZenost obcanil
Zdivodnéni Pobyvani mimo MRS

Nemoc

Obce by mohly postupné prechdzet k digitalizaci a usnadnit
obcaniim koupi vstupenek online. Vstupenky na mistni akce se daji
vetsinou koupit:

- na ptislusném obecnim ufad¢ v tfednich hodinach,

. - v ramci oteviraci doby mistni knihovny,

Opatreni

- vyjimecéné na jinych mistech v dané obci (napt. MS nebo ZS).

V soucasné dobé travi spousta lidi do pozdniho odpoledne cas
v praci, a proto v mnoha piipadech nestihaji oteviraci dobu
knihoven ¢i Gfedni hodiny mistniho ufadu. Ptipadné jsou obcané
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mimo MRS at’ uz z ditvodu pracovnich povinnosti, nemoci nebo
zmény bydlisté. Tato situace byla velmi aktudlni také v obdobi
pandemie. Proto by obantim, ktefi maji zdjem o danou kulturni
akci, mohlo pomoci, kdyby byl vytvofen objednavkovy systém
a moznost uhradit .

Systém by byl umistén na webovych strankach v obci, poptipadé
na webovych strankéach, které propaguji rizné aktuality a akce.
V piipad¢ mikroregionu se jedna o Horni Podievnicko. V systému
by obcané méli moznost se zarezervovat na akci, na akci o kterou
maji zjem. V piipadé, Ze by méli zajem ¢i by to bylo vyzadovano,
by obfané méli moznost vstupenky rovnou online zaplatit.
Vstupenky by po zaplaceni byly rozeslany na dany e-mail, ktery byl
uveden pifi zadavani informaci v ramci platby. Vstupenky si pak
dany obcan vytiskne nebo pii kontrole ukédze elektronicky
v mobilnim telefonu. Pfipadné by obdrzel QR kod. Vyjimkou by
byly vstupenky na détské akce. Vstupenky na akce pro déti vétSinou
byvaji barevné a pékné graficky zpracované. Nékdy jsou voleny
formu omalovanky, coz se détem libi.

Obce by mohli vytvofit i pfipominkovy systém. Tento systém
by obcaniim, ktefi jiz vstupenku maji nebo obantim, kteti by o akci
projevily zajem (napiiklad v rdmci akci se vstupem zdarma).,
pfipomnél, Ze se akce blizi. Mohla by byt zasilana hromadna SMS,
ze se dana akce bude brzy konat. SMS by obsahovala ndzev akce,
misto a ¢as konani. Pfipominka by mohla byt rozeslana i pomoci
mailové posSty. Obsahovala by stejné informace. Pfipominka
by mohla byt rozeslana naptiklad 2 — 3 dny pfed konanim akce.

termin realizace

Predpokladané 10 000 K¢ bez DPH /ro¢né, cena ptipominkovych SMS se odviji
vydaje od poctu odeslanych zprav
Predpokladany

Podzim 2023

Rizika Nezajem ze strany starSich v€kovych skupin
Zvysena navstévnost kulturnich akci v MRS
Piinos Dostupnost pro ob¢any i mimo MRS

Ekologie - zamezeni plytvani papirem
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Navrhované doporuceni 2

Druhy navrh se vénuje historickému okénku (viz. tabulka 19), tj. pohled do historie

na nejznaméjsi milnik JZD agrokombinét Sludovice a jeho predsedu Ing. Frantiska Cubu.

Spolu s ndvrhem na stolni kalendat s historickym podtextem (viz. obrazek 34).

Tabulka 19 Navrhované doporuceni 2 (vlastni zpracovani)

Navrhované
doporuceni 2

HISTORICKE OKENKO

Cilova skupina

Obcani na izemi 1 mimo Gzemi mikroregionu

Navstévnici mikroregionu

Cilova vékova
skupina

Bez rozdilu véku

Zduvodnéni

Nedostatecné podvédomi o historii Slusovicka
Kulturni akce pro pamétniky — aktivni 1 pasivni G¢ast

V roce 2022 vyroci 60 let od vzniku JZD agrokombinat SluSovice

Opatreni

SluSovicko mé zajimavou historii o které vétSina obCanii krom
starSich starousedlikii nevi. Povédomi o historii maji obcané
1 zjinych casti republiky. VétSin€ se vybavi JZD a jeho byvaly
predseda Ing. Frantisek Cuba, ale jiz nevi zadné dali spojitosti.
Maji vSak zajem dozvédét se vice informaci. Proto se SluSovicku
nabizi pfileZitosti zvysit informovanost v rdmci historie.

V ramci JZD a Ing. Frantiska Cuby — jedna se napiiklad o zvyseni
podvédomi v podobé pfednasek v Cetnosti 1x za ptl roku (podzim,
jaro). Pfednéasku povedou starousedlici, kteti v dané dobé¢ Zili a radi
se podéli o své historické vzpominky a osobni zkuSenosti. Cilem
prednasky je zvyseni podvédomi o Ing. Frantisku Cubovi a byvalém
JZD. Ve Slusovicich je spousta mist, které jsou s Frantiskem Cubou
spjaty. Naptiklad v jeho rodisti na Bfezové nebo v Neubuzi, kde
vétSinu svého zivota Zil v rodinném domé. S ¢imzZ se poji dalsi
moznost zvySeni podvédomi. V téchto mistech se umisti
vzpominkova tabule, kde budou obsazeny informace spolecné
s fotkami. Pro zajemce o hlubsi informace a tfeba vice dobovych
fotografii a videi by zde byly umistény QR kody s webovymi
odkazy na tyto historické archivalie.

V ramci historie celkové — celkova historie se musi pfipominat.
Vhodnou formou je tvorba stolniho kalendare s obsahem dobovych
fotografii. I tento kalendat mtize byt obohacen QR kdédem, stejné
jako u vzpominkové tabule. V jednotlivych tydnech budou
ptiloZzeny dobové fotografie. Kalendat by mohl byt pojat dvéma
zpusoby. Prvni zptisob tkvi v pfilozeni dobové a vedle aktudlni
fotografie. Druhy zplisob spocivd v mySlence k pfiloZeni textu
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se zajimavymi fakty, které sdobovou fotografii souvisi.
Nejpreferovanéjsim mésicem roku, ke koupi kalendare, je prosinec.
Nabizi se tak také originalni darek k Vanoctim a s tim souvisi také
spravné nac¢asovani vyroby a prodej kalendare.

Predpokladané
vydaje

Poradani pfednasky bude s miniméalnimi ndklady — lze vyuzit
,»Vvlastnich® prostor obci. Naptiklad Sokolovnu ve SluSovicich nebo
komunitnich center v okolnich obcich (Neubuz, VSemina, KaSava)
nebo divadla ve Hvozdné. Vstupné by bylo spise symbolické, cca
do 50,- K¢, tak aby pokrylo ndklady na honoraf pro vystupujici
pamétniky.

Cena jednoho kalendare bude obsahovat naklady na ziskani (odkup
autorskych prav), zpracovani, upravu a historicky komentaf
dobovych fotografii. A také vyrobni néklady, které budou variabilni
v souvislosti s potem vyrobenych (objednanych) kalendait.
Vsechny tyto naklady se promitnou do prodejni ceny, kterou uhradi
kupujici. Zde vSak musi byt mysleno na ,,pfijatelnou* cenu, kdy
bude kalendat cenové konkurenceschopny. Odhadem by prodejni
cena neméla prekrocit cca 200,- K¢ s DPH. Predpoklada se vsak,
7e vétSina dobovych fotografii bude ziskand bezplatné od obcant
MRS.

Piedpokladany
termin realizace

Podzim 2022 u ptilezitosti 60 let od vzniku JZD
Podzim 2022

Nezajem ze strany starSich v€kovych skupin v oblasti aktivni
ucasti

Rizika
Nezajem ze strany mladSich v€kovych skupin v oblasti pasivni
ucasti
Posileni atraktivnosti MRS
- Uchovani kulturnich a historickych hodnot
Prinos

Vzbuzeni zajmu u turisti/historikd o navstiveni MRS — posili
se cestovni ruch

[ == >

Obrazek

Pondali
22
Utery  Laona, Lea

§ 2
™ Stfeda [vona

24

Crrtek _Gabriel

Pitek  Mariin, Mario

Sobota Emanuel

2L -

fela Dita

34 Vzor stolniho kalendare s historickym podtextem
(vlastni zpracovani)
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Navrhované doporuceni 3

Tteti navrh se vénuje digitalni a video kronice, kterd je nutné mit vytvorenou jako odkaz

pro dalsi generace. Zde se nabizi zacit vytvaret kroniku za mikroregion SluSovicko.

Tabulka 20 Navrhované doporuceni 3 (vlastni zpracovani)

Navrhované

doporuceni 3

DIGITALNI A VIDEO KRONIKA

Cilova skupina

Obcani na izemi mikroregionu

Cilova vékova

Bez rozdilu véku

termin realizace

skupina

Zdivodnéni Uchovéni okamziki
Obce by mohly postupné prechazet k digitalizaci. Jedna z moznosti
spociva v digitalni kronice. Zachova se psana forma, ale bude
se davat také do digitalni podoby.

Opatieni Dalsi variantou je kronika pomoci videi. Obce by délali kratké
videozaznamy z udélosti, které se budou potfadat na iizemi obce.
VSechny tyto zdznamy se na konci roku sestfihaji do jednoho
kompletniho videa. Délka roéniho videa bude v rozmezi 5 — 10
minut. Vznikne tak pohled na uplynuly rok.

Piedpokladané Zabéry se budou sbirat od obcant, ktefi se i€astni déni v obci

P a budou ochotni zdznamy poskytnout. Najde se i dobrovolnik, ktery

vydaje by video zkompletoval. Poptipadé se tvorba konecného zaznamu
necha zaplatit. Cca 1.000 K¢/hod

Predpokladany

2023

Rizika

Neochota poskytovat zdbéry z udalosti

Prinos

Uchovani vzpominek v podobé¢ videi
Moznost videa pouZit pfi rizné propagaci/prezentaci obce

Digitalni ¢i video kronika se nezni¢i v ramci vnéjSich vlivl
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Navrhované doporuceni 4

Dle vysledkii dotaznikové Setfeni v kapitole 8 (vyhodnoceni otazky ¢.26, tabulka 16) vyslo,
ze 155 respondentit (72%), napfi¢ vSemi vékovymi kategoriemi, je ochotno pomahat
pfi pfipravé, pribéhu a tklidu po kulturni akei. Pfevazné jsou ochotné pomahat zeny.

Na zakladé€ téchto vysledka bylo navrhnuté doporuceni ¢.4.

Tabulka 21 Navrhované doporuceni 4 (vlastni zpracovani)

Navrhované , , ,
VYPOMOC NA KULTURNICH AKCI
doporuceni 4

Cilova skupina Obcani na tzemi mikroregionu, ktefi maji zdjem pomahat

Cilova vékova L
Bez rozdilu véku

skupina
Zdivodnéni Urychleni ptiprav kulturnich akci
Obce pii poradani kulturnich akci maji spoustu starosti ohledné organizace
a pfiprav kulturnich akci. Redenim je v podobé dobrovolnikii. Dobrovolnici
budou pomahat se zadkladni pfipravou akci. Po  domluvé
Opatieni a dle potfeby budou pomahat i béhem akci. Po skon¢eni akce dobrovolnici
budou poméhat s tklidem. Odména pro dobrovolniky bude v podobé vstupu
zdarma na dalsi akci nebo sleva na vstupné na jiné akce poradané na izemi
MRS. Je to prilezitost ptedevsim pro mladsi vékové skupiny, které studuji.
Vyménou za vstupenku (at uz na akci, kde vypomahaji
Predpokladané y . . )
- nebo na jinou akci v MRS — naptiklad vstup do Music club Sud). Najdou
Vydaje . e oy A
se i dobrovolnici, ktefi s pfipravou akce pomtizou bez vymeny za vstup.
Predpokladany

2023
termin realizace

Nedostatecny pocet dobrovolnik
Rizika
Pomoc jen z diivodu slevy na vstupu — neefektivita pomoci

Prinos Rychlejsi pripraveni a uklid akce
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Navrhované doporuceni 5

Na zéklad¢ vysledkii dotaznikové Setieni v kapitole 8 (vyhodnoceni otazky ¢.24, tabulka 16)

bylo navrzeno doporuceni 5 (viz. tabulka 22). Vétsi polovina respondentt, 144 respondentii

(67%), by uvitala svoz a odvoz z kulturnich akci autobusovym spojem, pokud by se kulturni

akce konala mimo jejich obec.

Tabulka 22 Navrhované doporuceni 5 (vlastni zpracovani)

1::;;:‘1‘1’: :;e s SVOZ/ODVOZ Z KULTURNICH AKCi

Cilova skupina Obcani na uzemi mikroregionu

gﬂ::;i:ékm’é Bez rozdilu véku

. Spatna dostupnost spojti
Nevlastnéni dopravniho prostfedku
Mezi vétsim poctem obci v MRS je Spatnd dostupnost v ramci
autobusovych spojii (jina hromadna doprava v MRS neni). Spatna
dostupnost mize byt pro potencionalni navstévniky bariérou proc¢
se dané kulturni udalosti nezt¢astnit.
Obce by pfi vyznamnéjSich akci poskytovaly moznost
odvozu/svozu na danou akci. Prvni fazi je priizkum, zda maji zdjem

Opatieni o odvoz/svoz na kulturni udalost. Dalsi fazi je zji$téni z které obce
by byl o svoz/odvoz nejvétsi zajem. Mezi vybranymi obcemi
se nasledné zfidi kyvadlova doprava. Kyvadlova doprava mize byt
jednorazova, kdy se v jeden ¢as stanovi odvoz i dovoz. Doprava
muze byt také v rtznych intervalech, napf. kazdou hodinu.
Kyvadlovou dopravou by se taky vyiesil problém s nedostatkem
parkovacich mist, které trapi vétSinu obci.

Predpokladané Cena se odviji podle ujetych kilometrt, cca 40 K¢/Km,

vydaje &ekani 200 Ké&/hod

termin reaizace | 110 2022

Rizika Nedohodnuti se na mistu obce
Zvyseni navstévnosti kulturni akce

Piinos
SniZeni problému v radmci parkovacich mist
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Navrhované doporuceni 6

V kapitole 8 (vyhodnoceni otdzek €. 20 a 21, tabulka 15) se na tfetim misté preference

komunikacnich kanalti umistily nasténky a plakatovaci plochy. V souvislosti s témito

vysledky bylo navrzeno doporuceni 6 (viz. tabulka 23).

Tabulka 23 Navrhované doporuceni 6 (vlastni zpracovani)

Navrhované
doporuceni 6

DIGITABULE

Cilova skupina

Obcani na izemi mikroregionu

Cilova vékova

Bez rozdilu véku

termin realizace

skupina

Zdivodnéni Spatny stav sou¢asnych plakatovych ploch
Soucasny Spatny stav plakatovych ploch, kde se propaguji kulturni
akce, pfinasi prilezitost jejich nahrazeni. Vyménou budou

Opati‘eni digitabule, kde se budou promitat pozvanky a plakaty na kulturni
akce. Digitabule neslouZi jen k propagovani akci. Budou pouzivany
také pro sdileni akei napt. mSe.

Predpokladane | -, 50 000 Ke/kus

vydaje

Predpokladany 2023

Rizika

Vandalismus — zni¢eni tabuli

Prinos

Ekologie - zamezeni plytvani papirem

Ptenos jinych udalosti Zivé — naptiklad mse

Doplitujici doporuceni:

Pti konani kulturnich akci by jednotlivé obce, ale i svazek obci mikroregionu SluSovicko

dbat na a podporovat:

- Prioritné prodavat produkty mistnich drobnych femeslniki a produkti.

- Podporovat lokalni umélce a spolky.

- Pfi poradani, ale 1 schvalovani kulturnich akci dbat na dodrzovani ekologickych

pozadavkl, uklidu po akci a také vyzadovat tfidéni odpadu, papirové tacky

a kelimky. Kelimky nejlépe vratné. Tak, aby kulturni akce co nejméné zatizila zivotni

prostiedi mikroregionu SluSovicko.

- Pravidelné zjiStovat nazory a pfani obcanlit MRS — napf. dotaznikovym Setfenim.
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ZAVER

Bakalatska prace je rozdélena na teoretickou a praktickou ¢ast. V teoretické ¢asti je pomoci
literarni reSersSe vysvétlen pojem regionéalniho rozvoje, jeho aktéri a typologii regionti. Dale
je vysvétlen pojem vetejné spravy a strategického planovani. Posledni ¢asti je oblast kultury,
jeji déleni a financovani. Teoreticka ¢ast je ukonCena shrnutim. Prakticka ¢ast obsahuje
charakteristiku mikroregionu SluSovicko, ktera se sklada z demografické analyzy, zivotniho
prostfedi na izemi mikroregionu a v neposledni fad€ také kulturni vyziti a infrastruktura.
Soucast praktické c¢asti je také dotaznikové Setfeni mezi obany MRS spolu s jeho
vyhodnocenim na zdklad¢é kterého probihaly polostrukturované rozhovory se zastupci
jednotlivych  obci. Na zdkladé podnéti zvysledki dotaznikového — Setfeni
a polostrukturovanych dotaznika byla sestavena SWOT analyza. Zavérem praktické ¢asti
jsou navrhnutd opatfeni pro zvysSeni kvality kulturniho vyziti na tuzemi mikroregionu

Slusovicko.

Pti zpracovavani opatfeni pro zvyseni kvality autorka vychazela z vysledkli dotaznikového
Setfeni, polostrukurovanych rozhovori a také SWOT analyzy. Bylo vytvoteno 6 zékladnich
navrhd, které se tykaji mozZnosti online objednéni vstupenek a moznosti platby online,
opatfeni bylo podpofeno z vysledkl dotaznikd, kde byl o dany navrh projeven zajem. Dalsi
opatfeni se tyka historie, o které v mikroregionu neni dostatecné povédomi. Z vysledkl
dotaznikového Setieni také vyplynulo, ze tfetim nejcastéjSim komunika¢nim kanadlem jsou
plakatové plochy. Jelikoz se v MRS nachazeji plakatové plochy ve Spatném stavu, jsou
navrzeny digitabule. Digitabule budou slouZit nejen k propagaci kulturniho déni, ale také
k pfenosu diilezitych udalosti v obci. Digitalni ¢i video kroniky jsou forma k uchovani
historie a vzpominek v digitadlni a vizudlni podobé. Tyto kroniky jsou odolné vici
nepfiznivym vlivim a zaznamy videi mohou slouzit viceucelove. K zefektivnéni
a k urychleni nachystani kulturnich akci je navrzeno opatfeni, které se tykd vypomoci
na kulturnich akci. Dobrovolnici budou pomahat s nachystani akei a uklidem vyménou za
listek coz povede ke zrychleni a zefektivnéni piipravy kulturnich akei Nedostatek
parkovacich mist a Spatné¢ dostupnosti hromadné dopravy je velkym nedostatkem, coz
vyplynulo z vysledkii dotaznikového Setfeni. Jednd se vSak pro obce o témeér nefesSitelny
problém. Na zéklad¢ toho je navrhnuto jedno z opatieni, které se tykd odvozu a dovozu

z kulturnich akei pofadanych v ramci mikroregionu.
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§ Paragraf

% Procento
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Aj.  Ajiné

Apod. A podobné

Cca. Cirka latinsky pfiblizné

CR  Ceska republika

CSU  Cesky statisticky uiad

EU  Evropska unie
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MS Matetska skola

Napt. Naprtiklad
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OSN  Organizace spojenych narodi
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PRILOHA P I: DOTAZNIiK PRO OBYVATELE MRS

DOTAZNIK PRO OBYVATELE MIKROREGIONU SLUSOVICKO
Vazeni obCané,
obracim se na Vas s prosbou o vyplnéni nasledujiciho dotazniku.

Cilem dotazniku je zjisténi kvality kulturniho Zivota ve Vasi obci. Vase odpovédi jsou
anonymni a budou pouzity pro potieby mé bakalaiské prace. Vysledky budou zpracovany
a formulovany pro starostu a zastupitelstvo obce pro zkvalitnéni Zivota v mikroregionu
Slusovicko. D€kuji za ochotu a spolupraci.

Sandra Rudlova — studentka 3.ro¢niku Fakulty managementu a ekonomiky ve Zling.

1. Bydlite v obci:
[0 Trnava OVsemina  [OKaSava UHvozdnd  [OSluSovice [Neubuz
LIPodkopna Lhota  [Vesela LIHrobice LOstrata LBiezova  [Desna

2. Kolik let bydlite v obci?

O Méné nez 1 rok O1-49let O 5-99let O 10-19,9 let
120 -29,9 let 130 —44,9 let [145-59,9 let [ vice jak 60 let
3. Jste:

OMuz O Zena

4. Do které vékové skupiny patrite?
[110- 14,9 let L1 15-24.9 let 0125 -34,9 let

[135-44,9 let [145-59,9 let 1 60 a vice let

5. Jak travite volny ¢as?

L1 PC, televize [1 Doma L1 V piirodé L1 Sportem
O Cetbou L1 V kulturnim zatizeni

L JIN8K, UVEA . ...ttt e

6. Jakych kulturnich akci se obci ucastnite? (akce pro déti, volnocasové aktivity,
tradice,..)

UV, ettt ettt e
7. Jaké kulturni akce navStévujete v obcich mikroregionu SluSovicko?

|07t i T



8. Uved’te Vase 3 nejoblibenéjsi kulturni akce ve Vasi obci.

9. Schazi Vam néco v oblasti kulturniho vyziti ve Vasi obci?
L1 Ne

N § O T D A< i

10. V jaky den a cas preferujete konani kulturnich akci?

[0 V tydnu a v dopolednich hodinach OV tydnu a v odpolednich
hodinach
L] V tydnu a ve vecernich hodinach (1O vikendu v dopolednich
hodinach
[J O vikendu v odpolednich hodinach LJO vikendu ve vecernich
hodinach

11. Mate se ve Vasi obci kde kulturné setkavat?
[ Ano [1 Ne

12. Jak Casto vyrazite za kulturou?

L] Alespon 1x tydné

L] Alespon 1x mésicné

13. Jste spokojeni s poskytovanou kulturou ve Vasi obci? (Ohodnot’te na Skale od 1 —
5, kdy 1=jsem velmi spokojen a 5=jsem velmi nespokojen)

01 012 03 014 s

14. Preferujete kulturni akce se vstupem zdarma?

L1 Ano L1 Ne [1 Je mi to jedno

15. Pokud mate platit vstup, kolik korun by pro Vis bylo prijatelné?

[1 do 200 K¢ [1 do 400 K¢ 01 do 600 K¢

[1 do 800 K¢ 1 do 1 000 K¢ 0 vice jak 1 000 K¢

16. Kolik korun mési¢né utratite nebo jste ochotni utratit za kulturni akce?

[1 do 500 K¢ [1 od 500 do 1 000 K¢& [ od 1 000 do 1 500 K¢

[ od 1 500 do 2 000 K¢ L1 od 2 000 do 2 500 K¢ O vice jak 2 500 K¢



17. Uvitali byste moZnost si online objednat/rezervovat vstup?
[0 Ano 1 Ne

18. Uvitali byste mozZnost si online zaplatit vstup?

[ Ano [1 Ne

19. Uvitali byste moZnosti si vyuZit sluzby pripominkového systému? (napi. SMS
bliZicim se terminu konani akce)

0 Ano ] Ne

20. Pomoci kterych komunikaé¢nich kanalua se dozvidate o kulturnich akcich?

[ Osobné L1 Socialni sité - Facebook, Instagram L1 Webové stranky obce
[ E-mailem L1 Noviny konkrétni obce (zpravodaj) 1 SMS
[J Rozhlasem L] Pozvanka do schranky [] Nasténka, plakatové plochy

[1 Kabelova televize [ Od ptatel, znamych, rodinnych ptislusnikt

21. Jaké komunikacni kanaly preferujete v oblasti informovani o kulturnich akcich?
(vyberte alesponi 3 a oznadte je v poradi, v jakém je preferujete, kdy 1=preferuji
nejvice)

[ Osobné L1 Socialni sité - Facebook, Instagram L1 Webové stranky obce
[ E-mailem L1 Noviny konkrétni obce (zpravodaj) 1 SMS
[1 Rozhlasem L1 Pozvanka do schranky [] Nasténka, plakatové plochy

[1 Kabelova televize [ Od ptatel, znamych, rodinnych ptislusnikt

22. Jaky komunika¢ni kandl Vam vyhovuje nejméné?

[ Osobné L1 Socialni sité - Facebook, Instagram L1 Webové stranky obce
[ E-mailem L] Noviny konkrétni obce (zpravodaj) O SMS
[] Rozhlasem L] Pozvanka do schranky [] Nasténka, plakatové plochy

[1 Kabelova televize [ Od ptatel, znamych, rodinnych ptislusnikt
23. Preferujete konani kulturnich akci venku nebo uvniti a pro¢?

LIVenkKu, UVedte PrOC. ... vttt et e

CIUVNIE, UVEATE PIOC. . ne ettt ettt et ettt e et et et et e et e ae e e e



24. Pokud by byla kulturni akce v okolnich obcich, uvitali byste autobusovy svoz/odvoz
na danou akci?

O Ano O Ne

25. Jaké jsou bariéry, Ze se poradané kulturni akce nezicastnite? (napriklad - problém
s dopravou, nevyhovujici ¢as a jiné)

07T i T

26. Byli byste ochotni dobrovolné pomoci s pfipravou, pribéhem a uklidem kulturni
akce?

O Ano O Ne

27.V dobé Covidu a omezeni/zakazani poradani kulturnich akei jak jste kulturné zili?

UV oottt

28. Chybély Vam kulturni akce?

] Ano [1 Ne

29. Méli jste néjakou online nebo alternativu? Jakou?

L1 Ne

[N Lo T D 77T i T
30. Uvitali byste online kulturni akci?

] Ano [1 Ne

31. Posledni otazka je prostor pro vyjadieni Vasi zpétnou vazbu, naméty, pripominky,
navrhy a jiné ke kulturnimu Zivotu v mikroregionu SluSovicko.

Dé&kuji za Vas Cas



PRILOHA P II: TABULKA KULTURNIHO ZIVOTA V MRS

obce/komunikaéni kandl

Kulturnf akce

Trnava ﬂ
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Vesela
Hrobice

Ostrata

Bfezova
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Desna

Akce pro déti

Mikulasska nadilka

Tii kralové

Lednibrusleni

Détsky den

Zivy betlém

Karneval

Pivatani/rozlouéeni prazdnin

Détské hristé

Pohadkovy les

Lampionovy pravod
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Vanocni zvyky

Kon¢iny - Masopust

Velikonoce - mrskacka, klapadi

Kroje

Stavéni/kaceni méje

Rozsvécovanivanocniho stromecku

Kalendar s dobovymi fotografiemi

Zivy betlém

Péleni ¢arodejnic

Ve stopach Valasské zimy

Rallye

Dostihy

ASPV

Cviceni pro maminky
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Tématické prednasky

Letnikino

Ddm mladeze

Koncerty
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Knihovna
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Hody

Pout

Komunitni centrum
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Hospoda
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Besedy
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Aktivity pro seni
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Vitani obanki
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Uklidme svou obec
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