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ABSTRAKT

Bakalafskd prace se zaméfuje na komparaci tfidniho klimatu v bézné zdkladni Skole
a v zakladni Skole s Montessori prvky. V teoretické Casti je vymezen termin klima tfidy,
znaky klimatu Skolni tfidy, spolutviirci klimatu ttidy, faktory ovliviiuji klima t¥idy. Nasledné
klasifikace tfidniho klimatu, divody a moznosti zkoumani klimatu tfidy. Dalsi kapitola
teoretické Casti obsahuje tradi¢ni skolstvi, popis legislativniho ramce ¢eského vzdélavaciho
systému, prvniho stupn¢ zakladniho vzdélavani, zaka a tfidu v tradi¢nim systému. Posledni
kapitola se zamé¢fuje na Montessori pedagogiku, zaka a tfidu v Montessori systému a na
struény popis ovlivnéni kolektivu Montessori systémem. Cilem praktické ¢asti bylo zjistit,
rozdily v klimatu tfidy mezi béznou zakladni Skolou a zakladni §kolou s Montessori prvky.

Pro naplnéni vyzkumnych cili byla pouzita kvantitativni metoda.

Kli¢ova slova: tradi¢ni Skolstvi, alternativni Skolstvi, Montessori pedagogika, klima ttidy,

zakladni vzdélavani, prvni stupen zakladni skoly.

ABSTRACT

The bachelor thesis focuses on the comparison of classroom climate in a regular primary
school and in a primary school with Montessori elements. The theoretical part defines the
term classroom climate, features of classroom climate, co-creators of classroom climate,
factors influencing classroom climate. Subsequently, the classification of classroom climate,
the reasons and possibilities of researching the reasons for examining classroom climate.
The next chapter of the theoretical part includes traditional schooling, description of the
legislative framework of the Czech education system, the first stage of primary education,
pupils and class in the traditional system. The last chapter focuses on Montessori pedagogy,
the pupil and the classroom in the Montessori system and a brief description of the influence
of the collective on the Montessori system. The aim of the practical part was to find out the
differences in classroom climate between a regular elementary school and an elementary
school with Montessori elements. A quantitative method was used to meet the research

objectives.

Keywords: traditional schooling, alternative schooling, Montessori pedagogy, classroom

climate, primary education, first grade of primary school.
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UvVOD

Bakalafskd prace se zaméfuje na komparaci tfidniho klimatu v bézné zdkladni Skole
a v zakladni Skole s Montessori prvky. Prace je rozdélena na Cast teoretickou a cCast

praktickou. Cést teoreticka se sklada ze tii kapitol.

V prvni kapitole je vymezeno klima tiidy, na coz navazuji znaky klimatu tfidy (Mares§
a Jezek, 2012). Nasleduje vymezeni spolutviircti klimatu tfidy, jako je zak, ucitel a rodic.
U vymezeni ucitele, jako spolutviirce klimatu tfidy jsme nezapomnéli ani na klasifikaci
ucitele paidotropa a logotropa. Kapitola je zakoncena divody pro¢ klima tfidy zkoumat
a jaké jsou moznosti zkoumani i se struénym popisem jednotlivych dotaznikd, jako napf.

dotaznik CES, dotaznik B3, dotaznik B4.

Ve druhé kapitole je pozornost sméfovana na tradiéni $kolstvi Ceské republiky. Skolstvi
v Ceské republice je fizeno zdkonem &. 561/2004 Sb. o piedikolnim, zakladnim, stfednim,
vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon). Je zde Casto je Cerpano z ramcového
vzdélavaciho programu (2021) a Bilé knihy. V této kapitole najdeme popis vzdélavaci
soustavy Ceské republiky a prvniho stupné zakladniho vzdélavani. Pro vymezeni rozdilu
mezi tradiénim Skolstvim a Montessori pedagogikou, jsme zde uvedli i zédka v tradi¢nim
systéml a tfidu v tradicnim systému Skolstvi, na coz navazuji podkapitoly v posledni

teoretické Casti.

Tteti kapitola je zaméfena na Montessori pedagogicky systém. V tvodu podkapitoly
Montessori pedagogiky, jsme dle Prichy (2012) stru¢né charakterizovali jednotlivé typy
alternativnich 8kol. V navaznosti na piedchozi kapitolu je zde popis zdka a tridy
v Montessori systému. Kolektivni prace je v systému Montessori podporovana riznymi

zpusoby, proto jsme zde zahrnuli i popis, jak Montessori systém ovliviiuje kolektiv tiidy.

Cilem préace je porovnat klima ttidy v béZné zakladni Skole a v zékladni Skole s Montessori
prvky. Stanoveno bylo také pét dil¢ich vyzkumnych cili: odkryt vztahy mezi zaky v béznych
zakladnich Skolach a v zékladnich Skolach s Montessori prvky, analyzovat miru sporti ve
tfidé v bézné zédkladni Skole a ve Skole s Montessori prvky, odhalit miru soutéZivosti mezi
zaky v béZznych zékladnich Skolach a v zékladnich Skolach s Montessori prvky, odhalit
obtiZnost uceni v béznych zékladnich Skolach a v zakladnich skolach s Montessori prvky,
zjistit, zda existuji rozdily v mife soudrznosti zakli v béZzné zékladni Skole a v zékladni
Skole s Montessori prvky. K dosazeni cilti jsme vyuzili dotaznik NaSe tiida. Jednalo se

standardizovany dotaznik pro zaky zakladni Skoly (autor J. Lasek). Obsahoval 25 polozek
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a 5 proménnych. Vyzkum probihal skrze tfeditelku zakladni Skoly v okrese Kroméfiz.
Vyzkumného Setfeni jsme se sami ucastnili, zaklim jsme ptedali jasné instrukce a zarucili
anonymitu. Nasledné byla data ptevedena do MS EXCEL, rozdélena na pét proménnych,
z ¢ehoz jsme ziskali hodnotu aritmetického priméru na vSechny proménné a zaroven
prumérnou hodnotu na kazdou polozku v dotazniku. Ziskana data byla nasledné analyzovéana

s vyuzitim grafi.
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I. TEORETICKA CAST
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1 KLIMA TRIDY

Problémem terminu klima tfidy je nekonzistentnost jeho piijatych definic. Kromé toho se
pro tiidni klima a souvisejici témata pouzivaji rizné terminy, napt. prostiedi, charakter nebo
atmosféra (Capek, 2010). Tyto terminy byvaji dopliiovany riiznymi piidavnymi jmény jako
socialni, vychovny, socidlné-psychologicky, psychosocidlni atd. To vytvari znany pocet

terminologickych variaci.

Ttidni klima se odkazuje na atmosféru nebo naladu, kterd panuje v tfidé nebo vzdeélavacim
prostiedi. To muze byt ovlivhéno mnoha faktory, jako jsou vzajemné vztahy mezi
uciteli a studenty, mezi studenty samotnymi, pedagogickymi metodami, organizaci vyuky
afizenim tfidy. Pozitivni tfidni klima muize motivovat studenty k uceni arozvoji a ma
pozitivni vliv na jejich vykon a zdravi. Na druhou stranu, negativni tfidni klima miize mit
negativni dopad na vzdélavani a zdravi studentl. Proto je dulezité pecovat o tfidni klima
a udrzovat ho pozitivni. Grecmanova (2003) uvadi, ze ,,klima tfidy nesouvisi jen s kvalitou
vyuky, ani to neni pouze souhrn bilance riznych typl vyucovacich klimat. Vytvafi se, jak
ve vyucovani, tak i o pfestavkach, na vyletech i pfi riznych spoleCenskych akcich ttidy.*
Nékteti odbornici povazuji klima tfidy za socidlné-psychologickou proménnou, ktera
predstavuje dlouhodobéjsi socidlné-emocni postoje, zobecnéné postoje a vztahy a emocni
vyjadieni zakli dané tfidy k déni ve tiidé, véetné pedagogického plsobeni ucitelti Skoly
(Priicha, Walterova, Mares, 2013), nebo ,,soubor zobecnénych postoji, afektivnich reakci

a vnimani ve vztahu k procesiim ve tfidé mezi zaky* (Linkova, 2002, s. 44).

Petlak (2006) uvadi, ze ,,klima tfidy a vyuc€ovaci klima neni mozné od sebe odd¢lovat. Klima
tiidy ovliviiuje klima vyuky a naopak.” Vztahy mezi Z4ky, komunikace a dalsi aspekty

predstavuji socialnost klimatu tfidy.

Priicha (2002, s. 66) pracuje se schématem, kter¢ d€li edukacni prosttedi na fyzikalni faktory
a psychosocidlni faktory. Do fyzikdlnich faktorti zatazuje konstrukce nabytku, osvétleni,
barvy stén, prostorové dispozice. Psychosocidlni faktory rozliSuje na klima tfidy, jako
stabilni trvalej$i socialni vztahy mezi Uc€astniky vzdélavacich procesi a na atmosféru ve
tridé, jako proménlivé kratkodobé stavy interakce mezi tiCastniky vzdélavacich procest. To
odliSuje klima tfidy od atmosféry ve tfide, ktera je kratkodobéd a situacni. Naptiklad 1 kdyz
je mezi zaky a ucitelem dlouhodobé dobry vztah, mlize se stat, ze béhem kazenské situace,

kterou musi ucitel fesit, jeho obliba klesne. Protoze vSak dlouhodobé parametry klimatu



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 14

zustaly nezménény, jedna se pouze o vykyv, ktery se v dalsim obdobi vrati na své ptivodni

hodnoty.

Klima tfidy je také zprostfedkovano SirSimi socialnimi jevy, jako je socidlni klima Skoly
a socialni klima pedagogického sboru. Neptisobi vSak globalng, ale selektivné. V rtiznych
ttidach Skoly mohou vedle sebe existovat riiznd socialni klimata, a to od klimatu, které

piisobi na zaky pozitivng, aZ po klima, které ptisobi negativné (Capek, 2010).

Capek oznaéuje klima $koly jako souhrn hodnoceni a sebehodnoceni Géastnikt $koly. Tato
hodnoceni musi byt subjektivni a musi zahrnovat vechny aspekty vzdélavani. Skolni klima
zahrnuje komunikaci a socidlni vztahy spoluciniteld ve Skole, jejich emoce, prozitky,
vnimani prostiedi a dalsi psychické a socidlni procesy, které se odehravaji v dané skole
(Capek, 2010). Priicha, Walterova, Mares popisuji klima $koly jako socialné psychologickou
proménnou vyjadiujici kvalitu socialnich procesti a mezilidskych vztahti dané Skoly, jak ji

vnimaji, prozivaji a hodnoti pracovnici Skoly a ucitelé (Pricha, Walterova, Mares, 2013).

Urbanek (2003b) definuje klima pedagogického sboru jako uzsi pojem, ktery se vztahuje
pouze k jedné skupiné osob v relativné uzavieném prostoru Skolské instituce. Klima
pedagogického sboru je ur€ovano specifickymi vlastnostmi mimoprofesnich i1 profesnich
interakci mezi uciteli a zdroven prezentovanou kvalitou socialnich vztaht k vedeni Skoly.
Klima pedagogického sboru v dané Skole ma vliv nejen na ptistup a motivaci uciteldl, ale
1na to, jaky je jejich postoj ke Skole, ke kolegiim, vedeni a ostatnim spolucinitellim.
Problematika mezilidskych vztahi mezi uciteli a klimatu sbort je stale spiSe opomijena,
pfestoze profesni vztahy viici kolegiim a zejména vedeni Skoly hraji dileZitou roli. Za jednu
z hlavnich pfic¢in stresu pedagogli jsou oznacovany nepiiznivé vztahy pedagogickych sbort

a zda se, ze to plati obecné pro vSechny ucitele na vSech stupnich Skol.

1.1 Znaky klimatu Skolni tfidy

Jezek a Mares (2012) popisuji rizné znaky klimatu Skolni tfidy, které mohou ovliviiovat
uceni a chovani zaka. Je to skupinovy, nikoli individualni jev. Ur€ity nézor na klima dané
ttidy maji vS§echny skupiny spoluciniteltl. Je socialné konstruované, vzniké nejen z osobnich
zkuSenosti jednotlivel (zakt, ucitelt), ale také z debat mezi zaky, mezi uciteli, mezi uciteli
a zaky, mezi zaky a rodici. Je socialn¢ sdilené; na zaklad€ osobnich zazitkl a diskusi s lidmi,
kteti maji stejné ¢i naopak odliSné néazory, se upfesiiuje podoba klimatu v myslich
spolucinitelt. Zarovenl se ukazuje, jaké ndzory ma vétSina spoluciniteld spolecnd, které

nazory patii jen jedné skupin€ osob, a ve kterych nazorech se jedinec rozchazi se vSemi



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 15

ostatnimi lidmi. Je ovlivnéno S$ir§Sim socidlnim kontextem: klimatem Skoly a okolim
zvlastnostmi mista, kde se Skola nachazi (velké mésto, krajské mésto, malé mésto, vesnice),

a také spadova oblast zaku atd.

1.2 Spolutviirci klimatu tridy

Pozadavky zaka, ucitelti a rodict tykajicich se klimatu ve Skole mohou ptispét k identifikaci
charakteristik pozitivniho Skolniho prostiedi.

Zaci jsou v nasich méfenich nejéast&j$im zdrojem vypovédi o riiznych kvalitach klimatu
ttidy a Skoly. Pfedpokladame, ze rozhodujici je jeho nazor jako tvlirce a konzumenta, tedy
prijemce vzdélani. Vyzkumnik ¢i ucitel, kazdy, kdo méfi a interpretuje klima, by mél védét,
Ze 7éci jsou na jedné strané vnimani jako zdroj k zachyceni klimatu tfidy, na druhé strané
jsou Cleny klimatu tfidy a Skolni komunity a také spolutviirci klimatu, proto pusobi na
ziskané vysledky vnimaného klimatu dvojnasob. Osobnostni charakteristiky zaka Ize
sledovat jako individualni charakteristiky nebo jako kolektivni charakteristiky tiidy (Janke,

in Grecmanovéa 2008).

Vztah zdka ke spoluzakiim a k uciteli se v pritbéhu jeho ptisobeni ve Skole méni, podobné
jako se v jednotlivych obdobich skolni dochazky méni vlastnosti celych tfid a tyto proménné
na sebe vzajemné pusobi V mladsich skolnich letech zavisi struktura tfidy a vztahy mezi
zaky ptedevsim na pedagogu. Spoluzici jsou do tfidy piijimani nebo odmitani podle toho,
jak spliiuji normy a jak jsou hodnoceni ucitelem. Pravé pedagog je na zacatku Skolni
dochazky tou nejdilezitéjsi osobou, dit¢ ho bere jako nepopiratelnou autoritu Castokrat az
na urovni rodici. AvSak spoluzaci dokazi byt i velmi bezohledni a nemilosrdni
k jednotlivelim jen proto, Ze jsou odlisni (t€lesnou vahou, barvou pleti, jiné spolecenské

postaveni atd) (Capek, 2010).

Spoluprace mezi vrstevniky je dtlezita pro dobrou a pfinosnou praci ve skuping. Prispiva k
pozitivni atmosféfe a klimatu. V nespolupracujicich skupindch se setkdvame
s nerovnovahou roli mezi Z4ky, prevladajicim monologem a nedivérou (Fialova,

Matyskova, 2007).

Pozitivni klima Skoly by podle zdki mélo umozZiovat samostatné objevné uceni se,

podporovat rozvoj jejich osobnosti, klast naroky tmérné individualnim schopnostem, davat
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jim jistotu, Ze budou pfijati, umoznit jim zazit Gspéch, zprosttedkovat védomi Ze se s nimi

zachézi spravedlivé nebo jim dat moznost spoluvytvaret Skolu (Grecmanova, 2004).

Ucitelé jsou klicovymi prvky v klimatu tidy. Idedlni ucitelé jsou ti, ktefi vytvareji pozitivni
atmosféru, ktera podporuje uceni a rozvoj zakl. Dobry ucitel si uvédomuje, ze kazdy zak je
jedine¢ny a ma své vlastni potieby. Proto je dilezité, aby mél ucitel empatii a respekt
k rozdilnostem a individudlnim potiebam zaka. Ucitel, ktery mé kladny pfistup k uceni,
dokaze zakim ukézat, ze uCeni muze byt zdbavné a zajimavé. Takovy ucitel dokéaze
inspirovat studenty k uceni a podporuje je k tomu, aby se stali aktivnimi ucastniky
vzdélavaciho procesu. Ucitel, by mél byt organizovany a ptipraveny na kazdou vyucovaci
hodinu, vi, jak planovat, co bude dé€lat a jakou uroven oc¢ekava od studenti. M¢l podporovat
zaky, aby se ucili a rozvijeli se. Ucitel ma byt schopen Zakim poskytnout motivaci
a podporu, kdyz se snazi porozumét novym znalostem a dovednostem. Celkové feceno,
idealni ucitel vytvari pozitivni klima ve tfidé a podporuje zéky k uceni se a rozvoji, pomaha

studentim vytvaret divéru ve své schopnosti a byt tspésni v oblasti vzdélavani.

Kazdy ucitel ma své vlastni ndzory, postoje, a dispozice. Diky tomu, bychom nenasli na
stejné Skole dva stejné pedagogy. Existuji rizné klasifikace uciteld a podle Cristiana
Caselmanna, Svycarského psychologa, ktery klasifikoval ucitele podle toho, jaky diiraz
kladou na vyuku je délime na terminy paidotrop a logotrop. Paidotrop je uditel, ktery klade
diraz na studenty a jejich rozvoj. Snazi se pochopit potieby a schopnosti studenti
a pfizpisobit jim své vyukové metody. Paidotropové Casto uplatiiuji interaktivni metody
vyuky, které zapojuji studenty do procesu uceni a podporuji jejich kritické mysleni
a tvofivost. Logotrop je naopak ucitel, ktery se zamétuje pfedevSim na obsah a informace,
které predava studentim. M4 tendenci vyu€ovat zejména pomoci slov a abstraktnich poymut
a jeho cilem je pfedat studentim co nejvice znalosti. Logotropové Casto uptednostiiuji
jednostrannou komunikaci, ve které jsou studenti pfijimacimi stanicemi informaci,

a malokdy se snazi zapojit studenty do aktivniho uceni (Priicha, 2001).

Ucitel by mél usilovat o co nejvice riznych didaktickych pomiicek a metod ve své vyuce,
aby vzbudil rozmanitost a zajimavost eduka¢niho procesu. Tento postup poméaha zabranit
stereotypu v tfid¢ a zaroven napomaha vytvareni pozitivniho klimatu ve tidé (GerSicova,
Hléasna, 2013). Vytvateni dobrého klimatu ma velky vliv na tspéch prace s zaky, nebot’ je

motivujici.
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Ucitelé se domnivaji, ze Skola s priznivym klimatem by méla byt pracovistem, kde ucitel rad
pracuje a miiZe proZit pocit soundlezitosti s ostatnimi uciteli, uspéch v oboru, seberealizaci,

samostatnost a svobodu v prdaci, uznani a spravedlivé hodnoceni (Grecmanova, 2004).

Rodice maji od Skoly nékolik ocekavani, z nichz néktera mohou zahrnovat kvalitni vzdélani
pro jejich dité. Rodice ocekavaji, ze Skola poskytne jejich ditéti kvalitni vzdélani, které jim
umozni rozvijet své schopnosti a dosahovat uspéchti. Rodice chtéji pro své dité poskytnuti
bezpecného prostiedi a piijemného prostiedi, kde bude minimalizovdna moznost vystaveni
rizikim. Rodice predpokladaji, ze Skola bude zaméstnavat kvalitni ucitele, kteti budou mit
dostatecné znalosti a dovednosti k tomu, aby jejich ditéti poskytli nejlepsi mozné vzdélani.
V neposledni fad¢ se rodice domnivaji, ze budou mit moznost pravidelné¢ komunikovat se
Skolou a uciteli, aby byli informovani o pokroku svych déti, aby se ptipadn¢ mohli aktivné
zapojit do jejich vzdélavani.

Rodice se nedaji oznacit za ptimého spolutvirce klimatu tfidy, ale i tak do n¢j casto velmi
zasahuji. V idedlnim ptipadé sleduji a dohlizi na Skolni vzdélavani svého ditéte, vyjadiuji
své nazory a piipominky (Capek, 2010, s. 24).

Pricha, et al. uvadéji nasledujici piiklady ocekavani rodict v souvislosti s pozitivnim
klimatem: "ucitelé, ktefi jsou kvalifikovani, kompetentni a piivétivi", individualni podpora
pro vSechny studenty, "smysluplna prace skoly v oblasti kognitivniho i afektivniho rozvoje,
spravedlivy pristup k détem, véetné jejich objektivniho hodnoceni, adekvatni motivace Zak
ke studiu", srozumitelnost a jasnost v rozhodnutich (naptiklad vychovnych a organiza¢nich)
(Priicha et al., 2009, s. 293). Od pozitivniho klimatu $koly rodi¢e ocekéavaji kompetentnost
a vstticnost ucitelil, spravedlivé jednani s détmi, spravnou motivaci k uceni, individualni
podporu kazdého ditéte, cilevédomou praci Skoly v emocionalni a kognitivni oblasti

(Grecmanova, 2004).

1.3 Faktory ovliviiujici klima tridy

Existuje mnoho faktord, které mohou ovlivnit klima tfidy Jak jsme jiZ zminili mezi hlavni
¢initelé ovlivijici klima tfidy fadime Zaky, ucitelé¢ a rodi¢e. Mezi jiné faktory, které
ovliviuji klima t¥idy fadime také politiku Skoly, jako jsou pravidla pro chovani a disciplinu,
které¢ také mohou ovlivnit klima tfidy. Pokud jsou pravidla spravedlivd, jasnd a jsou
uplatiiovana konzistentné, miize to piispét k pozitivnimu klimatu t¥idy. Fyzické prostiedi
ttidy, jako je osvétleni, vétrani, uspotadani nabytku a kvalita vyukovych pomiicek, ovliviiuji

klima tfidy pozitivné ¢i negativné.
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Tyto faktory mohou byt vzdjemné propojeny a mohou pusobit na klima tfidy rtiznymi
zpusoby. Je dulezité, aby ucitelé a Skoly vénovali pozornost témto faktorim a snazili se

vytvaret prostiedi, které podporuje pozitivni klima tiidy.

Grecmanova (2008, s. 49) cituje R. Reische a G. Schwarze, kteii tvrdi, ze kliCovymi faktory
ovliviiyjicimi klima ve tfid¢ jsou styl vedeni ucitele, skupinova dynamika a vyvojové faze
zakl. Socialni uceni je jednim z dilezitych faktorti pro vytvofeni pozitivniho klimatu tiidy.
H. Fend (Grecmanova, 2008, s. 49) se zamé&fuje na socialni vztahy mezi zaky, pozadavky na
vykon, stupen potfadku a discipliny. Rozdilna klimata tfid jsou ovlivnéna vztahy mezi v§emi
zucastnénymi osobami. I kdyz podobny pristup ucitelii mize vést k relativné podobnym

klimatim v raznych tfidach ve Skole, tato klimata nebudou totozna.

1.4 Klasifikace klimatu tiidy

Autor Jedlicka rozliSuje klasifikaci tfidniho klimatu na pozitivni a negativni. Pozitivni
tiidni klima: vyznacuje se vysokou urovni socidlniho kapitalu a kladnym vztahem mezi
zaky a uciteli, je charakterizovdno vzajemnou divérou, respektem, spolupraci a podporou,
studenti jsou ochotni si navzdjem pomdhat, sdilet informace a zkuSenosti, ucitelé jsou
otevieni, empaticti. Negativni tFidni klima: vyznacuje se nizkou urovni socialniho kapitalu
anegativnim vztahem mezi zaky a uciteli mize byt charakterizovano konflikty, nedostatkem
divéry, zavisti, rivalitou a agresivnim chovanim. Coz miZze byt disledkem Spatného fizeni
klimatu tfidy ze strany ucitele, Spatné¢ komunikace nebo vnéjsich faktorti, jako jsou napiiklad
rodinné problémy. Jedlicka zdaraziuje, ze tfidni klima se miize pohybovat na kontinuu od
pozitivniho k negativnimu, a Ze ucitelé maji klicovou roli v utvateni a udrZzovani pozitivniho

ttidniho klimatu (Jedlicka, 2018).

Podle Kalhouse (2002) Zaci pfijimaji neutralni tfidni klima bez vyraznych emocionalnich
reakci. I kdyz toto klima neni pfili§ motivujici, zaroven na zaky nepisobi skodlivé. Mohou

mit pocit, Ze se jich to netyka.

Psychosocialni tfidni klima ma ¢tyfi zékladni charakteristiky. Prvni z nich je skupinova
dynamika, kde kazdy spolucinitel klimatu mé svlij ndzor bez ohledu na své postaveni.
Psychosocialni klima se projevuje jako socidlni konstrukt vznikajici diskuzi mezi
spoluciniteli a jejich zkuSenostmi. Informace mohou byt prenidSeny mezi zZaky, uciteli,
ucitelskym sborem a rodi€i, coz se nazyva socialni sdilnost. Diskuze mezi spoluciniteli

pomaha presnéji definovat klima t¥idy. Ctvrtou a posledni kli¢ovou charakteristikou je, Ze
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socialni klima tfidy je ovlivnéno SirSim kontextem, jako je Skolni klima, oblast, ze které Zaci

pochazeji, nebo misto, kde se Skola nachazi (Mares, 2013).

1.5 Proc klima tfidy zkoumat?

Zjistovani tfidniho klimatu na zékladni Skole je velmi dtlezité z n¢kolika divodi. Tiidni
klima ovliviiuje to, jak Zéaci spolu komunikuji a jak se navzajem vnimaji. Kdyz je tfidni klima
pozitivni, zaci budou mit tendenci byt vstficnéj$i a méné konfliktni, coz mize vést k lepSim
mezilidskym vztahiim. Pokud jsou zéci Stastni a citi se bezpecné ve tiid¢, maji tendenci se
Iépe ucit a byt k uceni motivovani, mohou byt otevienéjsi ke komunikaci a spolupraci
s ostatnimi zaky i s ulitelem, coz mize vést ke zlepSeni vyuky. Zjistovani klimatu tfidy
muZze pomoci predchazet Sikan€ a dalSimu rizikovému chovani. Zkoumani tfidniho klimatu
muze také pomoci ucitelim identifikovat oblasti, které¢ pottebuji zlepSit. Napiiklad kdyz
zjisti, ze nékteré¢ skupiny zakli maji mezi sebou konflikty, mohou vytvofit program, jak
s nimi pracovat a jak podpofit v&t$i soudrznosti jejich vztahti (Spadek, 2006). Celkové je
zjisStovani klimatu tfidy dilezité pro podporu zdravého a produktivniho prostiedi pro uceni
a rist zaka.

Dotaznik pro zjisténi psychosocialniho klimatu ve tfidé mize byt vyuzit ve Skolni praxi
nasledujicimi zptisoby: Ziskani ptehledu o zakovskych nazorech na klima tfidy, coz umozni
popis aktudlniho stavu klimatu z pohledu Zakt a porovnani téchto nazori s dil¢imi dojmy
dospélych (napft. ucitell, ¢lenti vedeni Skoly nebo nékterych rodici). Porovnani aktudlniho
klimatu u raznych ucitelt v dané ttid¢, aby se zjistilo, zda se stav klimatu tfidy alespon
ramcove shoduje u riiznych uciteld, ktefi v dané tfidé vyucuji. Pokud se neshoduje, miize
byt zjisténo, kteti ucitelé vytvareji (z pohledu zakl) ptiznivEj$i nebo naopak negativni klima.
Porovnani aktudlniho klimatu ve tfidé pfed a po zmeéné koncepce vyuky. Porovnani
aktudlniho klimatu ve tfid€ pfed a po zavedeni cilené intervence do klimatu tfidy. Z;iSténi
vztahu mezi prospéchem zaku a klimatem tfidy, aby se zjistilo, zda prospéchové problémy
nékterych Zakt mohou souviset s aktudlni podobou klimatu tfidy (napf. negativni socidlni
tlaky na nékteré zaky). Zjisténi vztahu mezi chovanim z4kl a klimatem tfidy. S dalSimi
informacemi by bylo mozné zvazit nasledujici otdzky: Porovnani pohledu 74kt a ucitele na
klima, aby se zjistilo, zda se jejich pohled shoduje. Pokud ne, mize byt zjisténo, zda dochézi
u ucitele k preceniovani nebo podcenovani n¢kterych slozek klimatu, a ve kterych slozkach

se takové rozdily objevuji. Porovnani pohledu riznych skupin Z4ka uvnitt na klima tfidy,
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aby se zjistilo, které skupiny maji obdobny ndzor na klima tfidy (napf. podle pohlavi,

celkového prospéchu, aj) (Jezek, Mares, 2012).

1.6 Moznosti zkoumani klimatu tiidy

Obecné existuji dva zptsoby, jak Ize zméfit klima tiidy (Priicha, 2005): Zaméfit se na co
nejvetsi objektivitu a pouzit nastroje k ziskani co nejptfesnéjSich informaci o soucasném
stavu, pfi¢emz se snazime minimalizovat vlastni ovlivnéni déni. Zaméfit se na subjektivni
vypoveédi zicastnénych osob (napf. ucitelt, zakl) a ziskat tak informace o jejich pocitech,

hodnoceni, ptanich a zklamanich.

V tomto piipadé¢ neplati, Ze objektivni metody jsou lepsi nez subjektivni metody.
U socialnich procest, jako je vzdélavani, je tomu spiSe naopak. Objektivni metody zahrnuji
napiiklad kamerové zdznamy nebo meétfeni vzdélavacich vystupl, zatimco subjektivni
metody zahrnuji méfeni tiidniho klimatu pomoci dotazniki nebo rozhovort se zaky (Capek,

2010, s. 93-94).
Mezi nejcastéjsi diagnostické moznosti zkoumani fadime napt.:

1. Pozorovani: Sledujeme béZné situace ve tfidé¢ a zaznamenavame si ty, které nas
zaujmou. Z analyzy téchto informaci postupné vybirdme, které jevy nés zajimaji vice
a zaméfujeme se na n¢ v dalSim pozorovéani. Vyhodou je moznost opakovaného
pouziti stejného zaznamového formulafe nebo pfipraven¢ho archu. Pozorovani

doplilyje ostatni metody vyzkumu.

2. Rozhovor: Zaci Gasto sdéluji uéitelim cenné informace o déni ve $kole i mimo ni.
K tomuto tucelu nejCastéji pouzivame nestrukturované rozhovory, nékdy takeé
polostrukturované rozhovory, kde méame pfipravena témata, nebo strukturované
rozhovory, které jsou podobné dotazniku. Skupinové diskuze, které jsou
polostrukturované a zaméfené na témata relevantni k atmosféfe ve tifidé, mohou

poskytnout cenné informace.

3. Sociometrie: Tyto techniky a metody umoznuji ziskat hlubsi vhled do vztahi
astruktury ve skuping. Zaci &asto pfi téchto metoddch jmenuji své spoluzaky
a oznacuji, ktefi jsou jim sympaticti nebo nesympaticti, a kdo vyznamné ovliviiuje
déni ve tfidé. Dale mohou hodnotit a vybirat preferované spoluzaky podle

stanovenych kritérii. Sociometrie se nejcastéji realizuje formou dotazniku, naptiklad
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pomoci SO-RA-D. Vysledkem sociometrie by méla byt informace o pozicich

jednotlivych zaka ve tfide€, vytvareni podskupin a dalsi.

Dotaznikové Setieni: Je dilezité, aby otazky v dotazniku byly dostatecné konkrétni
a specifické. Obecné otazky mohou vést k nejednoznacnym nebo nepiesnym
odpovédim. Pokud je cilem ziskat informace o ur¢itém jevu nebo chovani, mély by
otazky sméfovat k tématu a nezahrnovat nadbyte¢né informace. Dalsi dulezitou véci
je zvolit vhodnou skalu pro odpovédi. Pokud je skala ptiliS omezena, mohou
odpovédi byt nepfesné a nedostate¢né. Na druhou stranu, pokud je skala pfilis Siroka,

mohou byt odpovédi pfilis rozptylené (Brodskd, Pekarkova, 2015).

Druhy dotaznikd, které se zaméfuji na klima tfidy existuje nékolik, zde si jich par

vyjmenujeme a popiSeme:

Dotaznik CES zkouma Sest hlavnich oblasti. Tyto oblasti zahrnuji angaZovanost
zaka, jeho z4jem o Skolni praci, vztahy mezi zaky ve tfid¢, podporu a pomoc od
ucitele, orientaci zakl na ukol, pofadek, organizaci a jasnost pravidel. Dotaznik ma
ur¢itou formu, kterd je vhodna pro zaky v 7.-9. tfidé zakladni Skoly a studenty v
1.-4. ro¢niku stfedni Skoly. Autofi Frasher a Fischer tvrdi, Ze tento dotaznik
poskytuje ucitelim mnoho uZitecnych informaci, protoze umoziuje zjistit, jak zaci

vnimaji ucitelé, pokud jde o pomoc a podporu (Lasek, 2012).

Dotaznik K-L-I-T se zaméfuje na tfidni klima a snaZi se jej popsat pomoci tii
zakladnich prvki. Tyto prvky zahrnuji podplrné klima, které popisuje vztahy mezi
zéky a vztahy k tfid¢, stupeni soudrznosti a spoluprace; motivaci k negativni Skolni
vykonnosti, ktera popisuje miru zajmu (nezajmu) o Skolu a tendenci vyhybat se
neuspéchu; a sebeprosazeni, které popisuje tendenci k vykonové individualizaci

(Lasek, 2008, s. 4 -5).

Dotaznik B3 a B4 jsou nastroje pouzivané k diagnostice vztahii mezi ¢leny tiidniho
kolektivu. Tyto dotazniky byly vytvofeny Richardem Braunem v letech 1997 a 2000
a je mozné je vzajemné propojovat. Dotaznik B4 slouzi k hodnoceni vztahti v ramci
kolektivu, zatimco B3 se zaméfuje na hodnoceni osobniho zapojeni jedince do
kolektivu. Pro Zaky mohou byt tyto dotazniky obtiZn¢ srozumitelné a naro¢né, takze
je dulezité vénovat zvlastni pozornost pfi jejich zadavani, zejména u mladsich déti

(Capek, 2010).
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Dotaznik MCI je jednim z ndstrojii, ktery umoziuje méfit klima ve tfidé. Jeho
pouziti je pro zjiSténi socidlni diagnostiky, evaluaci vlastni prace a ziskani validnich
vysledkt, které 1ze porovnavat mezi riznymi tfidami, pfedméty a podobné. Tento
dotaznik je vhodny pro Zaky na zakladni Skole a umozinuje zjistit jak aktualni stav,
tak i prani zakt tykajici se zmén (Capek, 2008). Pravé tento dotaznik jsme zvolili pro

nas vyzkum v bakalatské praci.
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2 TRADICNI SKOLSTVI

Skolstvi v Ceské republice je fizeno zakonem o piedskolnim, zédkladnim, stfednim, vysSSim

odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon) ¢. 561/2004 Sb.

Vzdélavaci soustava Ceské republiky ma vyznamnou tlohu v integraci spoleénosti, nejen
diky pfedavani sdilenych hodnot a tradic, ale predevsim diky zajiSténi rovného pfistupu ke
vzdélani a vyrovnavani socialnich a kulturnich nerovnosti. To zahrnuje odstranovani
znevyhodnéni zpusobenych zdravotnimi, etnickymi nebo regionalnimi faktory a podporu
demokratickych a tolerantnich postoji vii¢i vSem cleniim spolecnosti bez rozdilu (Bila

kniha, 2001, s. 14).

Dle Eurydice (2023) jsou déti povinny absolvovat jednoro¢ni predSkolni vzdélavani, avSak
v piipad¢ déti s odkladem Skolni dochdzky mize byt tato doba prodlouZena na dva roky.
Toto povinné vzdélavani se vztahuje na déti od 5 let véku, od zacatku Skolniho roku (v zai)
az do zacatku povinné skolni dochazky. Vzdélavani v ramci predskolniho vzdélavani se
kona v prabc¢hu kazdého vSedniho dne v mateiské Skole a je zajiSténo pravidelnou denni
dochazkou. Béhem kazdého dne jsou Ctyfi hodiny vyhrazeny pro vzdélavaci aktivity,

prestoze déti mohou byt v ramci provozu matetské Skoly vyucovany po celou dobu.

Zakladni vzdélavani trva 9 let a odpovida délce povinné skolni dochazky. Toto vzdélani
prevazné poskytuji zékladni Skoly, které se déli na pétilety prvni stupenn (primarni
vzdélavani, ISCED 100) a ¢tyflety druhy stupen (niZsi sekundéarni vzdélavani, ISCED 244)
(Eurydice, 2023).

V soudasnosti je zékladni vzdélavani pro kazdé dité¢ v Ceské republice povinné a je
zakladem pro celoZivotni uceni v celé populaci. Proto je velmi dilezité, jaké vzdélavaci
prilezitosti nabizi, jaké prostfedi pro vzdélavani vytvari, jak motivuje Zaky k uceni, jak
ovlivituje rozvoj jejich osobnosti, pfipravuje je na spolupraci s druhymi, vybavuje je pro
osobni a profesni zivot a jak je pfipravuje na adaptaci v dynamickém soucasném svéte.
Zakladni vzdélavani se skladad z prvniho a druhého stupné, kde kazda etapa ma specifické

vzdélavaci cile a odlisné metody a formy préace (Bila kniha, 2001, s. 47).

Po dokonceni povinné Skolni dochazky, vétSina studentii vstupuje na stiedni Skoly nebo
konzervatofe, zatimco pouze ptiblizné 3 ,3 % z nich ukon¢i své formalni vzdélavani. Tyto
udaje jsou platné pro obdobi 2020/2021 a byly ziskany z portalu infoabsolvent.cz (Eurydice,
2023).
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Po absolvovani zékladniho vzdélani mohou zaci pokracovat ve stiednim vzdélavani, které

obvykle trva 4 roky, ale v n¢kterych pripadech mtze byt kratsi nebo delsi.

Stiedni Skoly nabizeji vyssi sekundarni vzdélavani (ISCED 3) a n¢které z nich také poskytuji
niz$i sekundarni vzdélavani (ISCED 253 nebo 244) (Eurydice, 2023).

Dosud je stiedni vzdélavani rozdéleno do tii relativné oddélenych kategorii skol: vSeobecné
na gymnaziich, odborn¢ zamétené Skoly s technickym, ekonomickym, zemédélskym,
uméleckym a dalsimi specializacemi, které pievazné nabizeji stfedni odborné vzdélani,

a ucnovskeé skoly na stfednich odbornych ucilistich (Bila kniha, 2001, s. 51).

Po absolvovani stfedniho vzdélani mohou studenti pokracovat ve vysokoskolském
vzdélavani. Terciarnim sektorem vzdélavani se rozumi vSechny typy statem uznaného
vzdelavani obcanu, navazujici na uplné stredni vSeobecné vzdeélani nebo uplné stiedni

odborné vzdelani ukoncené maturitni zkousko (Bila kniha, 2001, s. 63).

Vysoké skoly nabizeji tfi typy studijnich programi: bakalaiské (ISCED 645), magisterské
(ISCED 746 nebo 747) a doktorské (ISCED 844), které umoziuji studentim ziskavat,
rozsifovat, prohlubovat nebo obnovovat své znalosti v rtiznych oblastech poznéni a kultury.
Tyto programy jsou soucasti celozivotniho vzdélavani (Eurydice, 2023).

Ceska republika — 2022/2023

Vék studujicich Délka programu (roky)
O ot 2 & W4 5 & o A g o6 4 12 48 A6 WS 15 81 8 49 Q00 2 B 6 1 2 3 4 5 6 7 8

Vy;oks EI:ala
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Détska skupina ‘% (Vieobecné obory) Vy&si odborna skola
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- === E
Konzervatof Konzervatof
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(] Primami vzdélavéni (] Jednotna struktura O Sekunddmi vzdélavani vieobecné | Terciami vzdélavani (plna studijni zatéz)
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Zdroj. Eurydice.

Obrazek 1 Vzdélavaci soustava Ceské republiky (Eurydice, 2023)
2.1 Prvni stupen zakladni Skoly

Jak jsme jiz zminovali, na pfedSkolni vzdélavani navazuje zékladni vzdélavani, které je
rozdéleno na prvni a druhy stupenl. Zakladni vzdélavani je povinné pro vSechny zaky po

dobu 9 let.
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Dle Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (2021) zékladni vzdélavani
na 1. stupni je koncipovano tak, aby umoznilo kazdému zakovi optimalni rozvoj a naplnéni
jeho potencialu, a to prostiednictvim vyuky pfizpisobené jeho individudlnim potiebam
a pripadné s vyuzitim podpurnych opatieni. K tomu jsou zajistény odpovidajici podminky
pro vzdélavani vsech zakt. Hodnoceni zakli se opird o splnitelné a konkrétni ukoly,

individudlni pokroky a pozitivni hodnotici pfistup.

Prvni stupen zakladniho vzd€lavani ma zasadni vyznam pro v€asnou napravu piipadnych
znevyhodnéni, ale také pro rozpoznani a identifikaci specifickych zajmi, schopnosti nebo
nadani zakt. Dislednou podporou kazdého jednotlivce by se mélo postupné minimalizovat
zatazovani nadanych zakti do vybérovych tfid po celou dobu jejich vzdélavani. Stejné tak
by se mélo minimalizovat trvalé vylucovani zakl se zdravotnimi, socidlnimi a vzdélavacimi

obtizemi (Bilé kniha, 2001).

Béhem zédkladniho vzdélavani zaci rozvijeji své osobnostni vlastnosti a ziskavaji schopnosti,
které jim umoziuji pokracovat v dal$im vzdélavani, zdokonalovat se v oboru a aktivné se

ucastnit spolecenského zivota po cely zbytek svého zivota (RVP, 2021).

Vzdélavaci obsah zdkladniho vzdeélavani je v RVP ZV orientacné rozdélen do deviti
vzdeélavacich oblasti. Jednotlivé vzdélavaci oblasti jsou tvoreny jednim vzdélavacim oborem

nebo vice obsahové blizkymi vzdélavacimi obory:

o Jazyk a jazykovd komunikace (Cesky jazyk a literatura, Cizi jazyk, Dalsi cizi jazyk)
*  Matematika a jeji aplikace (Matematika a jeji aplikace)

* [Informacni a komunikacni technologie (Informacni a komunikacni technologie)

o Clovék a jeho svét (Clovék a jeho svét)

Clovék a spolecnost (Déjepis, Vychova k obéanstvi)

 Clovék a priroda (Fyzika, Chemie, Prirodopis, Zemépis)

*  Umeéni a kultura (Hudebni vychova, Vytvarna vychova)

o Clovék a zdravi (Vychova ke zdravi, Télesnd vychova)

Clovék a svét prace (Clovék a svét prace)” (RVP, 2021).

Cilem 1. stupné zakladniho vzdélavani je vytvofit zdklady pro celoZivotni u€eni. To zahrnuje
rozvijeni zékladnich ndvyklti a dovednosti, které jsou potiebné jak pro Skolni, tak pro

mimoSkolni préci, vytvafeni motivace kuceni, osvojovani zakladnich jazykovych
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a matematickych schopnosti jako ndastroje Uspé$Sného vzdélavani, postupné budovani
celkového pohledu na svét véetné vztahu k zivotnimu prostiedi, zalozeného na citlivém,
vzdélavacim a aktivnim pfistupu k jeho ochrané, kultivace osobnosti zaki (jejich postojt,

hodnotovych orientaci a zajmil) a podpora zdravi (Biléd kniha, 2001).

V zakladni Skole je ucelem osvojeni si poznavacich dovednosti, jako je systematické
pozorovani, analyzovéani a hodnoceni, srovnavani, rozliSovani dilezit¢ho a nepodstatného
a schopnost vyuzit ziskané informace a poznatky v novych situacich. Ziskani poznévacich
dovednosti je jednim z dilezitych cilt zakladniho vzdélavani. Tyto dovednosti jsou
nezbytné pro Uspésné fungovani v dnesni spolecnosti, kterd se neustale vyviji a vyzaduje
neustalé uceni a adaptaci. Dilezitym prvkem osvojeni poznavacich dovednosti je také rozvoj
kritického mysleni a schopnosti samostatného rozhodovani na zéklad€ informaci a znalosti

(Kohoutek, 2005, s. 46-47).

2.2 Zakv tradi¢nim systému

Skolaci v poéatcich své §kolni dochazky jsou vice zaméfeni na své vlastni ispéchy a zajmy,
avSak postupem casu se zaCinaji zajimat o kolektiv tfidy auvédomuji si vyznam
sounalezitosti, spolecné odpovédnosti arozvijeji kamaradské vztahy. V ramci Skolni
dochazky chlapci vykazuji intenzivnéjsi reakce, navic jsou schopni snadnéji prechazet
z jedné ¢innosti na druhou. V pratelstvi maji tendenci dle Feldmana (2003) shlukovat se do
vétSich skupin, zatimco divky se spiSe paruji. Chlapci v téchto skupindch casto soutézi
o lepsi pozice a snaZi se neustale zlepSovat své postaveni. Na druh¢ stran¢ divky hledaji
nejlepsi kamaradku, se kterou si mohou byt rovny. V porovnani s divkami jsou vSak mén¢
schopni setrvat dlouhodobéji u jedné €innosti a jsou méné odolni vici rusivym vlivim. Také
jsou méné peélivi a ochotni plnit pozadavky a piikazy ugitele (Smelova, Petrova, Souralova,

2012, s. 100-101).

Skolni prospéch zaki zavisi na mnoha faktorech, at’ uz vnéjsich nebo vnitinich. Mezi vnéjsi
faktory patii u€ebni tkoly a jejich pfiméfenost veéku a také vliv ucitele a klimatu ve Skole.
Mezi vnitini faktory patii Zakovy schopnosti, motivace, autoregulace, védomosti,
dovednosti a ndvyky, ale také jeho psychické a osobnostni vlastnosti, pracovitost a usili viici
Skolni praci, metoda uceni a technika jeho duSevni prace. Dulezitym faktorem je i zdravotni

a psychicky stav Zéka.
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Zaci by méli byt schopni vyuzit své znalosti pii feSeni ukolli spojenych s poznanim
apraktickym uplatnénim, a také se dokazat srozumiteln¢ vyjadiovat, memorovat,

reprodukovat a Cist texty s pochopenim. (Kohoutek, 2005, s. 46)

2.3 Trida v tradi¢nim systému

V tradi¢nim systému kolstvi v Ceské republice ma na 1 stupni kazdé tiida obvykle jednoho
ucitele a kolem 20-30 zakt. Ttida byva vybavena lavicemi pro zéky a stolem pro ucitele. Ve
tfidé jsou také rizné pomitcky pro vyuku, jako jsou tabule, projektor nebo interaktivni

tabule. Zaci vétsSinou sedi vedle sebe.

Skola a prostiedi, kde se dité uéi, jsou novym prvkem v procesu jeho socializace, podle
Smelové, Petrové a Souralové (akol., 2012). Rodie uz nejsou jedinymi uréujicimi
sloZzkami, které zaclenuji dit€ do spolecnosti. Dité rozsifuje sviij socialni okruh a osvojuje si
slozité socidlni reakce, jako je kooperace a souté¢zivost, diky interakcim s ostatnimi détmi ve
Skolni tfid¢é. Dulezitym meznikem pro urceni vlastni hodnoty, v determinaci vlastniho

uspéchu ¢i netspéchu je socialni srovnani, jak uvadi Feldman (2003).

Skupinova struktura tfidy, zejména ta neformalni, se vyviji postupem ¢asu a ucitel hraje
nezastupitelnou roli v utvareni klimatu tfidy, zejména na zacatku formalni existence. Jeho
role se s Casem nezmensuje, ale spiSe se méni v zavislosti na tom, do jaké miry je schopen
pfijmout nové socialné-psychologické skutecnosti, které vznikaji v pribéhu existence tiidy
(Lasek, 2012, s. 11). V nékterych tradicnich Skoldch a systémech se klade diraz na
individudlni pfistup k uceni, v¢etné rychlosti a obsahu uc¢eni, umoziujici zaktim postupovat
vlastnim tempem a do urcité miry si volit obsah uciva (viz J . Priicha, 1980). Tento piistup
vSak miiZe vést ke sniZeni kvality vztahil ve vétSich skupinéach, jako je naptiklad Skolni tfida
(Hrabal, 2002, s. 23). Dilezitou podminkou je také schopnost ditéte zaclenit se do skupiny
vrstevniki a ptizplsobit se jim adekvatng, s ohledem na jejich potieby. V ramci skupiny se
dité uci soutézit, spolupracovat a pomahat si navzajem. Vhodnou formou podpory miize byt
integrace déti se smyslovym nebo té€lesnym postizenim do béZnych tiid. Nicméné, pokusy
o integraci mentalné retardovanych Z4kii do normalnich kol jsou stale diskutabilni (Cizkova
in Kohoutek, 2005). Je znamo, ze 20-30 % déti je vystaveno Sikané ze strany svych

vrstevniki, pfiCemz chlapci jsou obét'mi Sikany Castéji nez divky (Kohoutek, 2005, s. 50)

Dle Prichy (1999) Ve vzdélavacim prostiedi tfidy je redlna vyuka organizovana pomoci

nékolika typl interakce mezi ucitelem a Zakem. Ve vyzkumu TIMSS se rozlisuji nasledujici

typy:
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Hromadné vyucovani (ucitel vyucuje celou tfidu)

e Individualni prace zakl s pomoci ucitele

e Individualni prace zakl bez pomoc ucitele

e Prace zaki ve dvojicich nebo malych skupinach s pomoci ucitele

e Préce 74kl ve dvojicich nebo malych skupinach bez pomoci ucitele

e Spolecna prace zaku jako tridy.
Strakova zjiStovala prostfednictvim dat z mezindrodnich vyzkum, které se uskutecnily v
uplynulych 15 letech, jak se jevi organizace Ceské vyuky z hlediska podpory aktivni
participace, tymové prace a rozvoje dovednosti fesit problémy a aplikovat nabyté védomosti
v mimoskolnim kontextu a také, jak je na tom Ceska Skola z hlediska individualizace vyuky.
Rozdily byly zjistény v definici cilti vyuky. Cesti u¢itelé definovali cil vyudovaci hodiny
nebo vyuky v daném ¢asovém useku nejcastéji z hlediska svych znalosti z dané oblasti. Ve
neznalost a zvladnuti rutinnich operaci. Cileny rozvoj obecnych myslenkovych dovednosti
byl ve vyuce zanedbavan. Velky diraz byl kladen na opakovéani a procvicovani uciva, ucitelé
se snazili ukazat zakaim souvislosti mezi uéivem a Zivotem mimo $kolu. Zaci méli pomérmng
malo prostoru pro vlastni ¢innost, coz vedlo k nizké individualizaci vyuky. PfevaZovala

frontalni vyuka. Podle ¢eskych uciteld poskytovala nejvice ptilezitosti k individualizaci

matematika, kde Zaci vice pracovali samostatné (Strakova, 2010d, s. 280-287).
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3 MONTESSORI SYSTEM

Priicha (2012) definoval pojem alternativni Skolstvi jako termin, ktery se pouziva k popisu
jinych forem vzdélavani nez ty, které jsou bézné¢ nabizeny v tradi¢nich Skolach. Cilem
alternativniho Skolstvi je poskytnout détem vice individualizovanou a pfizpiisobenou formu
vzdélavani, kterd je zalozena na jejich specifickych potiebach, zajmech a rychlosti uceni.
Pojem alternativni Skola se Casto zaménuje s terminy jako netradi¢ni Skola, svobodna Skola,

oteviena Skola nebo nezavisla skola apod.

Montessori systém skolstvi je pedagogicky ptistup, ktery byl vytvoten italskou pedagozkou
Marii Montessori v pocatku 20. stoleti. Jeji zdkladni pedagogickou myslenkou bylo
osvobodit dité od autority dospé€lych a poskytnout mu svobodu. Véfila, ze dit€ ma uz v sobé
dostatek vnitinich ptfedpokladli pro to, aby se stalo dobrym c¢lovékem. Jeji filozofie se
inspirovala nabozenstvim, 1ékarskym vzdélanim a praci s postizenymi détmi. Vyvinula celé
sady specialnich pomicek pro kazdodenni cviceni a rozvoj smysll, fe¢i, matematickych

schopnosti a dalSich dovednosti.

V Montessori pedagogickém systému se pedagogicky material rozd€luje do nékolika
kategorii, a to cviCeni kazdodenniho zivota, cvi¢eni na rozvoj smyslt, matematické cviceni,
jazykové cviceni a kosmicka vychova. Kosmicka vychova je novy pojem, ktery se pouziva
k oznaceni vzdélavani déti v oblasti pfirodniho prostfedi, vcéetné zodpovédnosti za jeho

ochranu a tvorbu (Zelina, 2000, s. 33-36).

3.1 Montessori pedagogika

Montessori pedagogika jako typ alternativni Skoly, je zalozend na teorii, Ze déti maji
vrozenou touhu po poznani a sebezdokonalovani, a Ze nejlepSim zpiisobem, jak podporovat
jejich rozvoj, je nabidnout jim prostiedi, ve kterém mohou samostatné objevovat
a experimentovat. Princip vzdélavani pedagogiky Montessori 1ze shrnout do pozadavku

ditéte vici vychovateli: ,,Pomoc mi, abych to mohl udélat sam* (Priicha, 2012).

V tomto typu alternativni Skoly se déti u¢i pomoci praktickych aktivit a materiali, jako jsou
modely, hry a néstroje, které pomahaji rozvijet jejich jemnou motoriku, smysly a logické
mysleni. Uc¢itelé jsou vice jako pritvodci ¢i pomocnici nez jako tradi¢ni vyucujici, ktefi se

snazi nalézt kazdému ditéti individualni cestu k uceni.

Montessori pedagogika vyzaduje specialn¢ proskolené pedagogy, ktefi musi metodu ovladat

jak teoreticky, tak prakticky, aby mohli pracovat se specifickym materidlem. Ucitelé se
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stavaji badateli, ktefi pozoruji déti ptfi praci s pomulckami a kreativné rozvijeji tuto
pedagogiku v riiznych pfredmétech a tématech, s ptihlédnutim k obecné platnym zasadam,
ale bez dogmatického nésledovani presnych pravidel, které mohou byt s postupem cCasu
zastaralé¢ (Montessori, 2011). Ten, kdo neni na tento zpiisob vyuky dostatecné pripraven,
bude skutecné dlouhou dobu bezradny a zmateny. Ale ¢im hlubsi veédecké znalosti
a rozsahlejsi praktickeé zkusenosti bude ucitel mit, tim drive zacne ocenovat zazrak zjevného,
odhaleného Zivota a o to vice bude probuzen jeho zdjem (Montessori, 2017, s. 56) Diky této
flexibilité se Montessori pedagogika stale t€si popularité jako alternativni forma vzdélavani

a neustale se vyviji s dobou.

Vyuka miZe probihat jak individualng, tak ve skuping. Zaci maji pfi vyuce moznost
svobodné prace, ktera trvad obvykle 90 minut rano, ale mize byt pfizplisobena potfebam
matematika nebo cizi jazyk, a samostatné si voli, co budou délat. Po této fazi nasleduje
diskuse v kruhu, kde maji zaci pfilezitost prezentovat své vysledky a diskutovat o nich.

Projektova vyuka je také bézna soucast vyuky, v riznych forméch (Kantorova a spol., 2010).

Prace s chybou je nezbytnou soucasti pomticek v Montessori skole, protoze chyby jsou zde
vitanym pftitelem, ktery pomaha ditéti se zlepSovat. VSechny pomucky jsou navrzené tak,
aby dit¢ samo na chyby upozornilo, identifikovalo je a opravilo. Tato samostatna ¢innost je
kli¢ova pro rozvoj sebevédomi a samostatnosti ditéte, a proto by ucitel nemél do ni
zasahovat, aby se neztratil zajem a motivace k dal3i praci. Uspé&$né dokonéeni ukolu posiluje
ditéti sebevédomi a motivaci pro dalsi praci. V této metod¢ jsou pomicky Casto propojené s

pohybem (Montessori, 2018).

V Ceské republice nalezneme celkem 160 zatizenich uplatiujici zasady Montessoriovské
pedagogiky. Jako napf. ,,Centrum volného Casu pro déti a mladez Marie Montessori®, které
je polyfunk¢nim zatizenim. Spojuje stfedisko volného €asu pro déti a mladez se Skolskym
zafizenim praktické vyuky pro Zaky a studenty VOS. Montessori vzdélavaci programy pro
predskolni vzdélavani a pro 1. a 2. stupen zakladnich Skol byly akreditovany Ministerstvem

skolstvi (Prtcha, 2012, s. 52).
Priicha (2012, s. 46-55) stru¢né charakterizoval jednotlivé typy alternativnich skol:

Waldorska Skola je alternativni nestatni Skola se soukromym zfizovatelem. Tato plné
organizovana Skola trva dvanact let, pfi¢emz zakladni stupeni zahrnuje 1. - 8. ro¢nik a vyssi

stupenl 9. - 12. ro¢nik. Obsah vzdélavani je strukturovan do blokl (epoch), v nichz se Zaci
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vénuji konkrétnim predmétiim soustavné po urcitou dobu. Kromé¢ teoretickych predméti se
diiraz klade na esteticko-vychovné a pracovni predméty, stejné jako na cizi jazyky. Zaci
nejsou hodnoceni znamkami, ale charakteristikami, které zahrnuji i doporuceni pro dalsi

rozvoj.

Freinetovska §kola V Ceské republice neni k dispozici alternativni $kola, ktera by plné
vyuzivala komplexni Freinetovu koncepci. C. Freinet jako zakladatel této $koly vytvofil jeho
Skolni prace napt.: multifunkcéni tiida, kterd slouzi jako pracovni prostor pro ziskavani
zku$enosti; individudlni tydenni pracovni plan zéka, ktery je projednévan na zacatku tydne
s uCitelem; nasténka, kde jsou zvetejniovany kritiky, pochvaly, pfani a pracovni vysledky
zaki; kartotéka, kterd rozcleniuje zékladni ucivo pomoci karet s testy a informacemi

o ukolech a jejich fesenich.

Jenska Skola predstavuje koncept, ktery se fadi mezi rizné vyvojové linie mezinarodniho
reformniho pedagogického hnuti. Tento typ Skoly neuspotfadava zéky podle tradi¢niho
systému ro¢nik, ale spise podle vé€kovych skupin, naptiklad jedna skupina miize sdruzovat
déti ve véku od 6 do 9 let a tak dale. V jenské Skole se nevyuziva tradicniho hodnoceni
formou znamek a vysvédceni. DalSim charakteristickym rysem tohoto pedagogického planu
je vyvazend rotace pedagogickych situaci, jako jsou rozhovory, slavnosti, hry a prace,

a "Skolni obytny pokoj", tedy mistnost, na které se podileji samotné déti.

Daltonské Skoly jsou nékdy oznacovany jako "Skoly s uvolnénou tfidni strukturou", coz
pfesné popisuje vyznamny prvek této alternativni Skoly. Kazdy student ma pfipraveny
vlastni program prace na meésic, kde jsou stanoveny cile, kterych by m¢l v daném obdobi
dosdhnout. Studenti si sami urcuji své tempo uceni a odpovidaji za vlastni pokrok. Vyuka

probiha stfidave v rdmci celé tfidy a skupinové nebo individualné na ukolech.

3.2 Zak v Montessori systému

Dle Kadlecové (2011) se v Montessori systému vzdélavani snazime prostiednictvim
vhodného prostiedi umoznit Zadkiim rozvoj celé jejich osobnosti, zahrnujici kognitivni,
afektivni a konativni stranky. Svoboda je kliCovym prvkem v tomto systému a miize se
vyjadfit dvéma zptlisoby. Na jedné strané se zakiim nesnazi vnucovat omezeni zvenci, pokud
nejsou nezbytné pro spolecenské fungovani. Na druhé strané se snazi umoznit zaklim vnitini

svobodu, aby mohli experimentovat, riskovat a jednat svobodné.
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V ramci Montessori vzdélavani je kli¢ové umoznit zakim svobodu volby aktivity. Zak
v pribéhu 1. stupné zakladni Skoly rozviji své schopnosti volit spravné prostfedky
k dosazeni stanovenych cili. Zaky uéi rozli§ovat mezi davanymi cili (napf. §kolni vzdélavaci
program) a volbou, kterou si sami ur¢i (napi. zpusob prace), a v hodnoceni se zamétujeme
na sezndmeni zakl s cili vyuky a riznymi zplsoby, jak cile dosahnout. V hodnoceni je
dilezité zohlednit skutecnost, Ze hodnotime dosazené cile, nikoli konkrétni aktivity, kterymi

zak prosel.

V Montessori pedagogice se klade diiraz na préaci s pomutckami jako na zplsob rozvoje
dovednosti a pochopeni zakonitosti u mladSich zakd. V ramci planovani a hodnoceni je
vhodné poskytnout informace o tom, jaké dovednosti se pomoci konkrétnich pomucek
rozvijeji. Starsi Zaci, by mé&li byt schopni védoméji vybirat vhodné prostiedky pro dosazeni
vzdélavacich cili. Je dulezité, aby si Zaci zachovali schopnost volby a umozZnili jim vybér

nejvhodnéjsiho postupu pti praci (Kadlecova, 2011).

3.3 Trida v Montessori systému

V prostfedi Montessori $koly je klicové umoznit détem svobodu pohybu a samostatnou
volbu ¢innosti. Proto jsou kladeny vysoké naroky na architektonické feseni prostoru. Cilem
je vytvoftit prosttedi, které uspokoji potieby jednotlivee a podpoii hlubokou a bezdé¢nou
koncentraci pozornosti ditéte na pouzivané pomiicky a jeho smyslové organy (Cipro, 2002).
VSichni Zaci v tfid€ jsou zaméstnany vlastnimi ¢innostmi, néktefi se vénuji aritmetice, jini
smyslovym cvicenim a dalsi kresbé nebo obtahovani pismen. Nékteré sedi u stolu, zatimco
jiné kle¢i na koberecku na podlaze. Pedagog peclivé sleduje vSechny tyto Cinnosti
a zaznamenava je. Tyto védecké pozorovani pomahaji ur¢it mentalni Groven kazdého ditéte,

coz poskytuje zaklad pro dalsi pedagogickou ¢innost (Montessori, 2017, s. 327).

Namisto verbalnich pokynti jsou vyuzivany pomticky, které podporuji rozvoj schopnosti
a dovednosti zaka. Tyto pomiicky jsou navrZeny tak, aby umoziovaly détem kontrolovat
spravnost svého cvi€eni a zarovenl podporovaly jejich osobni iniciativu pii vyuce. Pedagog
se spiSe snazi vést spontanni ¢innost déti, nikoli ji fidit verbalnimi pokyny. M4 spiSe pasivni
postoj, ale vzdy je pfipraven pomoci détem, kdyz to potiebuji (Montessori, 2017, s. 309).

V kvétnu v roce 2004 navstivila Helena Grecmanova tfi Skoly Marie Montessoriové. Dle

Grecmanové (2004) mély tridy spiSe charakter pracoven, kde se nachazelo veskeré vybaveni

pro vyuku i odpoc€inek déti. Kromé flexibilnich stolti a zidli byly k dispozici skiin€ a police



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 33

s didaktickymi materialy, portfolii zakt, relaxacni koberce a koberecky. Zahy bylo patrné,
ze v détskych kolektivech byla respektovana integrace na zakladé z4jmu, vykonu, pohlavi,
veku, socidlniho a etnického plivodu, stejné jako zdravotniho stavu. V tfidach se vétSinou
nachazelo 20 az 30 zak, ktefi pracovali pfevazné individualné a pouze nekteti ve skupinach
nebo dvojicich. Diskutovali mezi sebou, ale dbali na o, aby nerusili ostatni studenty. Béhem
préce pusobili klidné, nezavisle a uvolnéné, a ucitelky je sledovaly a pomahaly jim na jejich
zéadost. Bylo dodrzovano pravidlo, ze nikdo nesmi rusit ¢innosti ostatnich zakl a v mistnosti
tak vladlo ticho. Prvofadym tkolem ucitelti bylo navazat kontakt mezi ditétem a prostiedim
tak, aby podnéty odpovidaly potiebam vnitiniho rozvoje ditéte. Ucitelé navodili ¢innosti
a podporovali zaky v jejich aktivité, zatimco zlistavali v pozadi, aby se zaci mohli co nejvice

prosadit a projevit.

Kdybych méla uveést, co se mi vybavi pri vzpomince na sledované skolni tridy, mohu se
vyjadrit takto: pratelstvi, spoluprdce, koncentrace, profesionalita, tolerance, klid,
odbornost, mir, ticho, pracovni zanicenost. To jsou také znaky priznivé atmosfeéry, kterd
panovala na téchto skolach. ProtoZe jsem se s takovou atmosférou setkala na nekolika
zarizenich, troufam si vyslovit ndsledujici hypotézu. Pozitivni atmosféra na Skolach Marie

Montessoriové je ukazatelem pozitivniho skolniho klimatu (e-pedagogium, 2004).

3.4 Ovlivnéni kolektivu Montessori systémem

Zaci ve véku 6-12 let maji tendenci hledat spoleénost ostatnich a vytvafet malé socialni
skupinky s vlastnimi pravidly chovani a s vlastni hierarchii. Tato tendence je vyuZivana ve
tride, kterd funguje jako mala socidlni komunita, kde se uci spolupracovat, fesit konflikty
pozitivnim zpisobem, podporovat a uznavat jeden druhého a pracovat jako samosprava pfi

plnéni slozitych tkold (Spolek Montessori Hofice).

Marie Montessori ziskala zkuSenost, Ze 1 pti velké mife svobody, ktera je zakiim poskytnuta,
pusobi velmi ukaznénd. Zaci pracuji soustiedéné a tichounce, kazdé se vénuje své pravé
provadéné Cinnosti. Kdyz si vyménuji pomucky, tak to délaji tiSe a nerusi ostatni. Dospéli
poskytuji nejzakladnéj$i pokyny, jako jsou napf. upozornéni na zacatek hodiny nebo
prestavku. Kdyz jsou zaci nechany o samoté, dokazou si poradit a vSechno funguje stejné

jako pfi pfitomnosti ucitele, dokazi tak sloucit disciplinu se spontaneitou.
Dle Marie Montessori a jejiho presvédceni je odménovani a trestani zak neucinné. Toto
tvrzeni je zaloZeno na konkrétnich piipadech v pocatku pedagogické praxe, kterou

Montessori provozovala. Zaci, kterym byl udélen trest, sedéli ve tiidé nete¢né, aniz by
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projevili ur€ité zahanbeni. Ucitelka ve tfidé se nakonec citila hloupé trestanim zaka, diky
jejich lhostejnosti. Zaci nereagovali ani na pochvaly, coz naznacuje, Ze se v nich probouzi

védomi vlastni distojnosti. (Montessori, 2012)

Systém Montessori klade dlraz nato, aby kazdy zak pracoval svym vlastnim tempem a podle
svych z4jmu a potteb. To znamend, ze v Montessori tfidé¢ muze byt kazdé zak v jiné fazi
svého vyvoje a pracovat na jinych tkolech. Kolektivni prace je v systému Montessori
podporovana rtiznymi zptisoby, napt. pii skupinovych diskusich. V systému Montessori jsou
zéci vedeny k tomu, aby si sami planovali svou praci, byli zodpovédné za svlij vlastni pokrok
a spolupracovali se svymi spoluzdky na feSeni problémt. Tyto kooperativni dovednosti
a navyky pomahaji budovat pozitivni tfidni kolektiv. Systém Montessori tedy nepracuje se
specifickymi pozadavky na tymovou spoluprici, ale spiSe davé jednotlivcim prostor pro
jejich vlastni zajmy a potieby. Vznika tak prostfedi, kde si Zaci vzdjemné pomdhaji
a podporuji se, a vytvaii se tak silné tfidni spolecenstvi (Kosova, Almasi Korenova, Cinova,

2013).
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II. PRAKTICKA CAST
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4 DESIGN VYZKUMU

Zkouméni klimatu tfidy je sloZity proces. Podle Lagka (2012) neni v Ceské republice na
rozdil od Australie nebo USA detailn€ prozkouméan. Zde vyzkumy tiidniho klimatu probihaji
jiz nékolik desetileti. Je tfeba poznamenat, Zze u nas i ve svété vznikaji potize nejen pii
vyzkumu, ale i pii definovéani a oznaovani socidlné-psychologickych jevi ve tfidé. Tiidni
klima nejptesnéji popisuji sami jeho tvarci. Velky duraz je kladen na vypovédi ucitelt
a zakd.

Klima skoly ovlivituje mimo jiné socidlni chovani zaku, ale také jejich motivaci k vykonu,
jejich studijni pokroky a vysledky uceni. Klima skoly souvisi se stavem vykonnosti tiidy.
To znamend pocet UspéSnych 74kl ve srovnani s netspéSnymi. Dobré Skolni klima vSak
neprospiva pouze zakiim, ale ovliviluje také psychicky stav ucitelii a vedeni skoly a jejich

pracovni spokojenost (Grecmanova, 2004).

4.1 Vyzkum klimatu tfidy v alternativnich Skolach

S vyzkumem klimatu tfidy se nesetkavame pouze v zahranic¢i. Je vSak tfeba poznamenat, ze

v Ceské republice se s vyzkumem klimatu zagalo az po roce 1990 (Grecmanova, 2008).

Pricha (2004) néas seznamuje s Ceskym vyzkumem zaméfenym na klima tfidy, ktery
provedly M. Kurelova a M. Hanzelkova. Své Setfeni realizovaly v roce 1996. Jako vzorek si
zvolily tfi méstské zakladni Skoly tradi¢niho typu, se souborem 62 Zakl a 3 ucitelti. Proti
tradi¢nim Skolam staly tii zékladni Skoly alternativniho typu, se souborem 45 zaki
a 3 ucitell. Zvolenym vyzkumnym nastrojem byl dotaznik, ktery zjistoval spokojenost ve
tfideé, tfenice mezi spoluzéky, soutézivost zakl, potize pii ufeni a soudrznost tfidy.
V alternativnich Skoladch byla zjiSténa véEtSi pohoda a spokojenost ve tiide, ale také
soudrznost mezi zéky. Tfenice a soutézivost byly ¢astéjsi v tradi¢nich Skolach. Obtize pii
uceni byly zjistény v obou typech Skol jako nizké. Zvitézila tedy alternativni Skola. Je tieba
poznamenat, Ze vysledky vyzkumu nelze brat zcela striktn€, protoze srovnavané Skoly
nebyly zcela rovnocenné. Klima tfidy pozitivné ovlivituje také mensi pocet déti ve tiidé, coz

byl opét ptipad alternativnich Skol v tomto vyzkumu.

Linkova poskytla v roce 2000 rozsahlejsi vyzkum ceského vzd€lavaciho systému. Do
vyzkumného souboru zahrnula 46 tfid béZnych Skol a 16 alternativnich tid. VSechny Skoly
byly zakladni Skoly s prazskou adresou. Vyzkumu se zlc¢astnilo celkem 1456 zaki. Podle

vyzkumu se waldorfské Skoly potykaji s vétSimi problémy pii uceni, ale zaroven vykazuji



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 37

vetsi soudrznost mezi spoluzaky. Zdravé skoly naopak vykazuji nizsi soudrznost ve tiidé,

coz souvisi s nizsi celkovou spokojenosti (Priicha, 2004).

Vyzkum smeétujeme k zjiSténi rozdilu mezi tfidnim klimatem béznych zakladnich Skol
a zakladnich Skol s Montessori prvky. Piipadné zjistit jak velké rozdily se mezi béznou
zakladni Skolou a Skolou s Montessori prvky vyskytuji. Tfida se bude posuzovat z péti

aspektii — spokojenost, soutézivost, soudrznost tiidy, tfenice a obtiznost uceni.

4.2 Cile vyzkumu

Hlavnim vyzkumnym cilem této bakaldiské prace je porovnat klima tfidy v béznych

zakladnich Skolach a v zakladnich Skolach s Montessori prvky.

Dalsim cilem je odkryt vztahy mezi zdky v béZnych zdkladnich Skoladch a v zakladnich
Skolach s Montessori prvky. Analyzovat miru sport ve tfidé v bézné zdkladni Skole a ve
Skole s Montessori prvky. Odhalit miru soutézivosti mezi zaky v béznych zékladnich Skolach
a v zakladnich skolach s Montessori prvky. Odhalit obtiznost uc¢eni v béznych zakladnich
Skolach a v zdkladnich Skoldch s Montessori prvky. Zjistit, zda existuji rozdily v mife

soudrznosti zakli v béZzné zakladni Skole a v zdkladni Skole s Montessori prvky.

4.3 Vyzkumné¢ otazky
Z vyse uvedenych vyzkumnych cilli vychéazeji tyto vyzkumné otazky.
Vyzkumné otazky:

1. Hlavni vyzkumna otazka: Jaké jsou rozdily pii porovnani v klimatu tfidy v béznych

zékladnich Skolach a v zakladnich §kolach s Montessori prvky?
2. Jaké je klima tfidy v béZné zékladni Skole?
2.1. Jaké vztahy maji Zaci ke své tiid€ v bézné tid€ na zakladni Skole?
2.2. Jaka je mira sport v bézné tfid€ na zakladni Skole mezi zaky?
2.3. Jaké jsou konkuren¢ni vztahy mezi Zaky v béZné tfid€ na zakladni Skole?
2.4. Jak zvladaji zaci v bézné tfide na zakladni Skole naroky Skoly na né?
2.5. Jaka je mira pospolitosti v bézné tfidé na zakladni Skole?
3. Jaké je klima tfidy v zdkladni Skole s Montessori prvky?

3.1. Jaké vztahy maji zaci ke své tfidé€ na zakladni Skole s Montessori prvky?
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3.2. Jaka je mira sporti ve tfidé s Montessori prvky na zakladni §kole mezi zaky?

3.3. Jaké jsou konkurencni vztahy mezi zédky ve tfidé na zékladni Skole s Montessori

prvky?
3.4. Jak zvladaji zaci ve tfidé s Montessori prvky na zakladni Skole néroky Skoly na né?

3.5. Jaka je mira pospolitosti ve tfid¢ s Montessori prvky na zakladni skole?

4.4 Vyzkumny soubor
Zakladni soubor predstavuji zaci prvniho stupné zakladni Skoly ve Zlinském kraji.

Dle skolského zakona ¢. 561/2004 Sb. je prvni stupenn zakladniho vzdélavani rozdélen do
prvniho az patého ro¢niku. Statistickd rocenka z roku 2021/2022 uvadi, ze ve Zlinském kraji
je celkem 264 zakladnich §kol s prvnim stupném. Prvni stupefi ZS navitévuje celkem 28162

zaki, z toho je 13616 divek a 14546 chlapct (msmt.cz, 2022).

Zakladni soubor mimo béznou zékladni Skolu tvofi i zakladni Skola s Montessori prvky.
Systém Montessori pedagogiky, je zalozen na rozpoznavani potieb ditéte, na vyuce
rozvijejici jeho pfirozené schopnosti a smyslové vniméni. Hlavnim principem je propojeni
smyslového vnimani, pfirozené¢ho pohybu a myslenky "pomoz mi, abych to dokdzal sam",
svobodna volba pomucek, se kterymi bude dit€ pracovat, nebo pouzivani pomicek
z prirodnich materiali. Dité ma dostatek ¢asu na pozorovani, praci a soustiedéni se na

zvolenou ¢innost (Poldkova, 2019).

Montessori metoda je v Ceské republice stale vice popularni a mnozZstvi skol, které ji vyucuji
nebo se inspirovaly touto metodou roste. Je dilezité¢ veédét, Ze existuji rGzné Urovné

implementace Montessori metody v riznych skolach.
Vybérovy soubor

O vybéru jistého prvku nerozhoduje ndhoda, ale bud’ tsudek zkoumané osoby, nebo tisudek
vyzkumnika. Zamérny vybér je proces, pii kterém se vybiraji jednotlivei nebo skupiny,
které splituji urcitéd kritéria, z vétsi populace nebo souboru. Tyto kritéria mohou zahrnovat
veék, pohlavi, vzd€lani, socidlni postaveni atd. Cilem tohoto vybéru je ziskat co

nejrelevantnéjsi vzorky pro dany vyzkum nebo studii (Chraska, 2007).
MiiZe vzniknout tfemi zplsoby:

1. Anketni vybér: Respondenti se do vybéru dostavaji sami dle svého rozhodnuti.
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2. Vybér ,,pruimérnych jednotek®: Vybira se urcity objekt napf. tiida, ktery vyzkumnik
povazuje za potencidlni. Predpokladd se vysokd kvalifikace vyzkumného
pracovnika. Dokéazat na opravdu védecké trovni, ze vybrany objekt je typickym

reprezentantem zakladniho souboru je totiz zna¢né¢ obtizné.

3. Kvotni vybér: Vyzkumnik nejdiive zvoli kontrolni znaky, podle nichz se vybér
orientuje. Podle urc¢enych kontrolnich znaku I1ze vytvofit kvoty pro vybér. Zvlastni
formou kvotniho vybéru je tzv. panel. Tento termin uzivame, jestlize vytvorenou
reprezentativni skupinu osob pouzivame opakované k dal§im vyzkumiim (Chraska,

2007).

Podle vyzkumu TIMMS 2015 a zpravy WHO Health Behaviour in School-aged Children
pocity zakl v souvislosti s dochazenim do Skoly stéle klesaji. Oproti ostatnim zemim maji
niz8i ochotu chodit do Skoly. Proto je tfeba dale zkoumat vztah mezi systémy fizeni kvality

a spokojenosti studentd (Liska, Veteska, 2021).

Vyzkum provedeny Cermakem, Klimusovou a Vizdalovou (2005) ukézal, ze depresivni
ptiznaky u déti jsou spojeny s klinicky vyznamnymi projevy problémového chovéni i béhem
Skolni dochazky, vcetné agresivity a delikventniho chovéni. Vzhledem ktomu, ze
problematika psychosocialnich souvislosti antisocidlniho chovani a jeho dopadi na

spole¢nost je velmi komplexni, je tfeba dalSich vyzkumt v této oblasti.

Na zaklad¢ téchto informaci jsme se rozhodli zkoumat klima tfidy na 1. stupni zakladni
Skoly, kdy se pravé tomto obdobi formuje tiidni kolektiv, vznikaji prvni konflikty a potycky
mezi zaky dle mnou provedené reserSe vyzkumi. Ve vétSing ptipadl se porovnava tradicni
Skolni proud a alternativni proud, co se tyké vyuky, ale nezaméfuje se na to, jak vznika a jak

se formuje kolektiv.

Rozhodla jsem se oslovit zdkladni Skoly ve Zlinském kraji. Dohromady bylo osloveno pét
Skol. Z oslovenych Skol mi vyhovéla Zakladni Skola v okrese Kroméfiz, ktera je béznou
zékladni Skolou a zaroven kazdoro¢né¢ otvira tfidy s prvky Montessori. Vyzkumny soubor
tvoii Zaci 3., 4. a 5. tfid navstévujici zdkladni Skolu, kterd se nachdzi v okrese Krométiz.
Vyzkum probéhl na vzorku 81 zéki. Pfistup k vyzkumnému souboru byl realizovéan skrz

teditele zakladni Skoly.

Vysledky se nebudou tykat celého zakladniho souboru, ale pouze vybrané skoly. Cilem je

porovnat rozdily klimatu tfidy, které zjistime pomoci dotaznikového Setfeni.
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4.5 Vyzkumny nastroj

Vyzkumny nastroj, ktery jsme zvolili v rdmci nasi prace, je standardizovany dotaznik. Za
ucelem komparace tfidniho klimatu v zakladni Skole a v zakladni Skole s Montessori prvky
jsme pouzili dotaznik NaSe tfida, v anglictiné My Class Inventory (MCI). Jeho autory jsou
Australané B. J. Fraser a D. L. Fisher (1986). Dotaznik je urcen pro zaky 3. az 6. tfid zakladni
Skoly a vznikl jako zjednoduSeni rozsahlejsiho dotazniku LEJ (Learning Enviromnent
Inventory), pouzivaného pro zaky stiednich $kol. Ceska verze dotazniku byla pfipravena se

souhlasem autort a testovana v nasSich podminkach J. LaSkem (1988).

Cilem dotazniku je hodnoceni celkového klimatu ttidy, jak jej vnimaji jednotlivei a jak je
vnim4 tfida jako celek. Dotaznikové Setfeni probihalo osobné ptimo v budovach zakladni
Skoly. Pfed vyplnénim samotného dotazniku byli respondenti informovéani o Gcelu
vyzkumného Setfeni abyla zdlraznéna jeho anonymita. Vyplnéni dotazniku trvalo

v pruméru 15 minut.

Dotaznik obsahuje 25 otazek, na které Zaci odpovidali zakrouzkovanim odpovédi ,,ANO*

nebo ,,NE*.
Dotaznik NaSe trida se sklada z péti proménnych:

1. Spokojenost ve tfidé — zjisténi miry spokojenosti a pohody ve tiidé, vztahu zaki

k jejich tidg. Otazky ¢. 1, 6, 11, 16, 21.

2. Tienice ve tfidé¢ — zjisténi nesouladli mezi Zaky, mira konflikt, rvacek a sport.

Otazky €. 2,7, 12, 17, 22.

3. Soutézivost ve tfid€¢ — zjisténi konkurencnich vztahli mezi zaky, mira soutézivosti.

Otazky ¢. 3, 8, 13, 18, 23
4. Obtiznost u€eni — zjisténi narocnosti uceni dle zakh. Otazky €. 4, 9, 14, 19, 24
5. Soudrznost tfidy — zjiSténi spoluprace tiidy jako celku, pfatelskych a nepfatelskych
vztahtl, mira pospolitosti dan¢ tfidy. Otazky €. 5, 10, 15, 20, 25
4.6 Zpiusob zpracovani dat

Data, ktera jsme ziskali z dotazniku jsme ptevedli do tabulky v MS Excel. Vysledky jsme

porovnavali mezi jednotlivymi tfidami 3. az 5. tfid.

Ke kazdému vyzkumnému cili se vztahuje 5 otazek v dotazniku, které jsou sefazeny tak, aby

nesly piimo za sebou. Odpovéd’ ,,ANO* se hodnoti 3 body, odpoveéd ,,NE“ se hodnoti
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1 bodem. Pokud respondent nevybral odpoveéd” Zadnou, anebo zakrouzkoval obé moznosti
zaroven, hodnoti se jeho vybér 2 body. U vybranych péti otazek (€. 6, 9, 10, 16, 24) existuje
vyjimka: ,,ANO*“ je 1 bod, ,,NE* jsou 3 body. Celkové hodnoceni se miize pohybovat od
25 bodt do 60 bodl (maximum).

Dotaznik, jak uz bylo zminéno, zjistuje 5 proménnych: spokojenost, tfenice, soutézivost,
obtiznost a soudrznost. U jednotlivych zakl ziskdme hodnotu proménné tak, ze seCteme
pocet bodl u 5 otazek k ni patficim. Naptiklad pro ziskani hodnoty tfenic ve tfid¢ secteme
pocet bodl u otazek €. 2, 7, 12, 17, 22. Hodnota jedné proménné se pohybuje v rozmezi od
minimélniho poc¢tu 5 bodii do maximalniho poctu 15 bodi. Pokud zak vynechal jednu
z odpovédi nebo vybral obé odpovédi zaroven, bude vysledek kazdé proménné vychazet

zpravidla jako liché ¢islo. Timto zpiisobem vypocitdme hodnoty u vSech péti proménnych.

Pti ziskdni idajl za celou tfidu lze pocitat 2 zpisoby. Prvnim zpiisobem je spoc€itani bézného
aritmetického priméru pro kazdou z péti promeénnych (napf. pro vypocet soudrznosti tiidy
seCteme hodnoty uvadéné jednotlivymi zéky a vydélime poctem zaku, ktefi dotaznik

vyplinovali).

Druhy pribéh ptedpoklada, Ze nazory studentll nemusi byt rozdéleny "normalné", mohou se
priklonit bud’ k pozitivnimu, nebo negativnimu hodnoceni tifidy. Pak je vhodné&jsi
(a statisticky korektn¢jsi) setadit tidaje o jedné proménné, napt. o spokojenosti, vzestupné
podle hodnot, které jsme vypocitali u kazdého zaka. Primérnd hodnota, kterou hleddme,
bude ta, ktera je pfesné uprostfed fady — nazyvanad median. Pokud je lichy pocet zak,
nepocita se nic a zvoli se prostfedni hodnota (napt. pokud je 23 Zzaki, medidnem je hodnota
12 v poradi). V pripadé sudého poctu zaku, ktefi vypliuji dotaznik neexistuje prostiedni
hodnota. Vypocita se jako aritmeticky pramér dvou hodnot fady, které jsou nejblize stredu.
Pro ptiklad, pti 20 Zacich, ktefi vyplnili dotaznik, je median aritmetickym primérem desaté
a jedenacté hodnoty v tfad€. Pfi vypoctu medianu se muze stat, ze pii sefazeni hodnot
zjistime, Ze dv€ nebo vice hodnot jsou ¢iselné stejné. Tento ptipad nevadi, fadi se za sebou

jako samostatné a pocitaji se jako samostatné hodnoty.

Vysoké hodnoty sectené za celou tfidu u spokojenosti a soudrznosti a nizké hodnoty ziskané

za celou tfidu u tfenic, soutézivosti a obtiznosti uceni, svéd¢i o pozitivnim klimatu ve tride.
V zavislosti na povaze jednotlivych proménnych, které charakterizuji klima Skolni ttidy,
jsou nami vypoctené hodnoty udavajici, zda je klima spi§ ptiznivé nebo neptiznivé. Cim

vyssi jsou hodnoty u proménnych, jako je spokojenost, soudrznost, tim Iépe, ¢im vyssi jsou
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hodnoty proménnych, jako je napf. tfenice, soutézivost, obtiznost, tim hiife. O idealnim
klimatu svéd¢i vysoké hodnoty vypoctené pro celou tfidu u spokojenosti a soudrznosti
a nizké hodnoty vypoctené pro celou tfidu u tienic, soutézivosti, obtiznosti uceni

(Richardson, 1988).
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5 ANALYZA ZISKANYCH DAT

V této kapitole praktické ¢asti se zaméiime na vysledky ziskané z jednotlivych oblasti
dotazniku NaSe trida vyplyvajicich z vyzkumného Setfeni. Mezi zkoumané oblasti
dotazniku patfi: spokojenost, tienice, soutézivost, obtiznost uceni a soudrznost. Dle této
struktury jsme vytvofili i vyzkumné cile a otdzky, které jsou uvedeny v podkapitole

4.3 Vyzkumné otazky.

dotazniku jsme zjist'ovali, jakou tfidu zaci navstévuji a jaké je jejich pohlavi. Vyzkumu se
zucastnilo celkem 42 divek a 39 chlapct.

Tabulka 1 Rozd¢leni respondentl podle ro¢niku (vlastni vyzkum, 2023)

Roé¢nik

Pocet zaki BéZna tiida Trida s Montessori prvky

3. ro¢nik 30 15 15
4. ro¢nik 24 9 15
5. ro¢nik 27 12 15

Data zaku 3. ro¢niku

Nez ptejdeme k podrobnéjsi analyze dat, zde jsme vytvofili tabulku, kde analyzujeme dle
aritmetického priméru a pasma béznych hodnot dany ro¢nik. Pasmo béznych hodnot uvadi
¢iselné hodnoty v rozmezi aritmetického praméru, pti¢emz pokud vyzkumny soubor spada
do pasma béznych hodnot nepovazuje se jeho stav za vychyleny, je v tzv. normé. Ziskana
data byla od 30 respondentil s pfevahou dvou divek. Ttida 3.A je v nasem vyzkumu béZnou

ttidou a tf¥ida 3.C je tfida s Montessori prvky.

Tabulka 2 Vysledky dotazniku 3. rocniku (Priicha 2002, s. 339, vlastni vyzkum 2023)

Nazev Pasmo béZnych Aritmeticky primér | Aritmeticky primér
proménné hodnot 3.A 3.C
Spokojenost 10.00-14.4 13,4 12,7
Ttenice 6.9-13.1 9,26 8,2
Soutézivost 9.7-14.8 12,06 9.4
Obtiznost uceni 6.2-11.1 7,13 7,3
Soudrznost 6.4-12.9 9,93 8,73
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Spokojenost 3. rocnik

13,4

12,2 12,4 12,6 12,8 13 13,2 13,4 13,6

B Montessori B Bézna

Graf 1 Vysledky komparace spokojenosti zaka 3. ro¢niku (vlastni vyzkum, 2023)

Prvni zjistovanou proménnou byla spokojenost zakl. K ziskani vysledku ndm z dotazniku
slouzily polozky €. 1, 6R, 11, 16R a 21. Z vysledku naseho Setfeni je patrné, Ze vétsi pohoda
a spokojenost mezi zaky panuje v tradicni tfidé. Rozdil mezi 3. ro¢nikem v celkovém souctu
proménné &ni 0,7 aritmetického priméru. Zaci z tradiéni tfidy ohodnotili miru své
spokojenosti  ve  tfidé  celkovym  souctem 201  bodl, Zaci ze tfidy
s Montessori prvky 191 body. Ve tfid¢ 3.A, tedy v tradi¢ni tfid€ byl ziskany pocet bodl
u polozky ¢. 11 (Déti z nasi tfidy maji svou tfidu rady) a €. 21(V nasi tfid¢ je legrace) stejny,
a to 45 bodu za kazdou zjisStovanou polozku. Nejvétsi rozdil byl zaznamenan u polozky
¢. 6 (Nekteré déti nejsou v nasi tiidé st'astné) a to 0,66 v priméru na polozku. Nejmensi
rozdil mezi tfidami byl zjistén u polozky €. 16 (N&kterym détem se v nasi tfid€é nelibi)

a 21 (V nasi tfid¢ je legrace) a to v hodnoté 0,27.

Ze ziskanych dat mizeme posoudit, Ze u obou typu tfid je hranice spokojenosti na pomérné

dobré trovni. Zadna ze tiid neklesla pod hranici pasma b&znych hodnot.

Trenice 3. rocnik

8,2

9,26

7,6 7,8 8 8,2 8,4 8,6 8,8 9 9,2 9,4

B Montessori B Bézna

Graf 2 Vysledky komparace tienice mezi zaky 3. ro¢niku (vlastni vyzkum, 2023)
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Druhou zjistovanou proménnou byla tfenice mezi zaky. Zde jsme ziskali data s vysledkem,
ve které z téchto tfid jsou mezi spoluzéky castéj$i nesrovnalosti, hadky ¢i bitky. Polozky,
které nam napomohly k ziskani vysledku byly €. 2, 7, 12, 17, 22. Z vysledku vyplyva, ze
Cast€j$i neshody mezi zdky panuji v bézné tfidé. Rozdil mezi tfidami z pohledu
aritmetického priméru je 1,06. Bézna tiida ziskala 139 bodl a tfida s Montessori prvky
123 bodu. Nejvetsi rozdil v odpovédi byl u polozky €. 22 (Déti z nasi tiidy se mezi sebou
hodné héadaji), kdy odpovéd’ ,,NE* v bézné tiid€ zvolilo 8 zaki a ve tfidé s Montessori prvky
12. U polozky €. 2 (V nasi tfid€ se déti mezi sebou potad perou) ve ttidé s Montessori prvky
zvolili odpoveéd’ ,,NE*“ dva chlapci z celkového poctu 15 zaki a pti stejném poctu zakl v tiideé

3.A tuto odpovéd’ zvolili celkem tfi zéci.

Z prizkumu vyplyva, Ze v obou typech tfid je stale, co zlepSovat, avSak zjisténé hodnoty

nepovazujeme za kritické.

Soutézivost 3. rocnik

12,06

0 2 4 6 8 10 12 14

B Montessori B Bézna

Graf 3 Vysledky komparace soutézivosti mezi zaky 3. ro¢niku (vlastni vyzkum, 2023)
Tteti proménnou byla soutézivost mezi zaky 3. ro¢niku, diky kterym jsme zjistili, ze v bézné
tfidé panuji mnohem vyssi konkurenéni vztahy, ato v celkovém rozdilu 2,66 hodnoty
aritmetického priméru. Vysledek této proménné nadm urcily odpovédi zaki u polozek
¢. 3, 8, 13, 18, 23. Zjistény rozdil mezi tfidami, byl vyhodnocen jako nejvyssi ze vSech
ziskanych proménnych. 181 bodu ziskala tfida bézna a 141 bodu tfida s Montessori prvky.
Mezi tiidou 3.A a 3.C byl u polozky €. 13 (Nékterym détem z nasi tfidy je neptijemné, kdyz
nemaji tak dobré vysledky jako druzi zaci) zjistén nejvétsi rozdil 16 bodl a pti hodnoté
aritmetického priméru na polozku 1,07. Zaci z b&zné tiidy u polozek &. 3 (V nasi t¥idé
déti mezi sebou Casto soutézi, aby se dovédely, kdo je nejlepsi.), 18 (Nékteré déti z nasi
ttidy se vzdy snazi udé€lat svou praci lépe nez ostatni) a 23 (N&kolik déti z nasi tfidy chce
byt porad nejlepsi) ziskaly stejny pocet bodi, a to 35 a primérna hodnota na poloZzku byla
2.3.
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Z vysledku mizeme vyhodnotit, ze tfida s Montessori prvky s vysledkem 9,4 se blizi

k nejnizsi hranici pasma béznych hodnot (9,7), coz povazujeme za pozitivum.

Obtiznost uciva 3. rocnik

7,3

7,13

7 7,05 7,1 7,15 7,2 7,25 7,3 7,35

B Montessori B Bézna

Graf 4 Vysledky komparace obtiznosti uc¢eni zakt 3. ro¢niku (vlastni vyzkum, 2023)

Predposledni zkoumanou proménnou byla naro¢nost uc¢iva zakl 3. ro¢niku. Jak se zaklm,

zda ucivo naro¢né ndm zodpovidali u polozek €. 4, 9R, 14, 19, 24R. Ze znazornéni v grafu

jasné vyplyva to, Ze zaci ze tfidy s Montessori prvky hodnoti naro¢nost uciva vyssi, a

to

0 0,17 hodnoty aritmetického priiméru. Celkovy pocet bodi, ktery u této proménné ziskala

ttida 3.A je 107 bod, tfida 3.C 110 bodl. U polozky ¢. 24 (VétSina déti v nasi tfide vi, j

ak

ma d¢lat svou praci, umi se ucit) byl rozdil pouze 1 bod. Naopak nejvétsi rozdil byl u polozky

¢. 19 (Prace ve Skole je namahavad), kdy 7 zaka ze tiidy s Montessori prvky zvolilo odpoved’

NE av bézné tfidé tuto moznost zvolili 4 zaci. Celkova hodnota rozdilu v priméru

polozku ¢inila 0,4.

na

Vysledky této proménné nejsou nijak vysoké a zjistény rozdil je v tomto pfipadé nizky.

Znamena to, ze zaci z obou typu tiid praci ve skole zvladaji.

Soudrznost 3. roc¢nik

9,93

8 8,2 8,4 8,6 8,8 9 9,2 9,4 9,6 9,8 10 10,2

B Montessori B Bézna

Graf 5 Vysledky komparace soudrznosti mezi zaky 3. ro¢niku, (vlastni vyzkum, 2023)
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U posledni zkoumané proménné, kterou byla soudrznost tfidy mezi zaky jsme zjistili
a nasledné znédzornili do grafu rozdil v hodnoté 1,2 aritmetického priméru mezi tiidami.
K vyhodnoceni nam slouzily polozky €. 5, 10R, 15, 20, 25. Vysledek ukazal, Ze nejenze
v bézné tfid¢ panuje vEtsi spokojenost, ale také celkova soudrznost tfidy. Nulové rozdily
byly u odpovédi zakti u polozky €. 20 (VSechny déti z nasi tfidy se mezi sebou dobte snaseji)
a25 (Déti znasi tfidy se maji mezi sebou rady jako pratelé¢). Naopak nejvetsi rozdil
v celkovém souctu 8 bodt byl u polozky €. 5 (V nasi tfid¢ je kazdy mym kamaradem), kdy

celkova primérna hodnota v bézné tfid¢ vzrostla o 0,53.

Vysledek prokazuje, ze soudrznost tiidy je v obou piipadech primérna.

Data zaku 4. ro¢niku

Data ziskana v tabulce jsou od zakt 4. rocniku v celkovém poctu 24, kdy bylo divek o 2 vice

nez chlapcti. Ttida 4. A spadéa do bézného typu tiidy a tfida 4.D je tfida s Montessori prvky.

Tabulka 3 Vysledky dotazniku 4. rocniku (Priicha 2002, s. 339, vlastni vyzkum 2023)

Nazev Pasmo béznych Aritmeticky primér | Aritmeticky primér
proménné hodnot 4. A 4.D
Spokojenost 10.00-14.4 13 13,06
Ttenice 6.9-13.1 11,2 12,3
Soutézivost 9.7-14.8 11 11,2
Obtiznost uceni 6.2-11.1 7,6 7
Soudrznost 6.4-12.9 11,4 8,8

Spokojenost 4. rocnik

13,06

12,97 12,98 12,99 13 13,01 13,02 13,03 13,04 13,05 13,06 13,07

B Montessori B Bézna

Graf 6 Vysledky komparace spokojenosti zakl 4. ro¢niku (vlastni vyzkum, 2023)
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Spokojenost, jako proménnd byla u zakl 4. ro¢niku opét zjistovana u polozek €. 1, 6R, 11,
16R, 21. Tiida bézna ziskala 117 bodu a tfida s Montessori prvky 196. Pti pohledu na
hodnoty aritmetického priméru ¢ini rozdil u téchto dvou tfid pouze 0,06 U polozky ¢.1

(V nasi tfide bavi déti prace ve Skole) ve tfidé 4.A 1 4.D zvolili odpovéd’ ,,NE* pouze 2 zaci.
U jiz zminéné polozky €. 1 byl zjistén nejmensi rozdil v odpovédich pii porovnani téchto
dvou tfid, a to v hodnota 0,11 v priméru na polozku. Ve tfidé s Montessori prvky u polozky
¢. 21 (V nasi tfid¢ je legrace), souhlasila s tvrzenim celd tfida s vyjimkou jednoho chlapce.

U polozky €. 16 (Nekterym détem se v nasi tfid€ nelibi) Setfeni ukéazalo rozdil 0,63.

Ziskany vysledek hodnotime pozitivné, zddna zadané polozka se v priméru nedostala pod

hranici 2 bodu.

Trenice 4. rocnik
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Graf 7 Vysledky komparace tfenice mezi zaky 4. ro¢niku (vlastni vyzkum, 2023)
Ziskaného rozdil u této proménné jsme docilili pomoci polozek €. 2, 7, 12, 17 a 22. Bodovy
rozdil mezi tfidou 4.A a 4.D byl 84 bodi, kdy porovnani hodnot aritmetického priméru
ukazalo to, Ze ve tfidé s Montessori prvky dochazi k Cast€j$im hadkadm a tfenicim mezi
spoluzéky. U poloZky €. 12 (Mnoho déti z nasi tfidy dé€la svym spoluzakiim naschvaly) byl
bodovy rozdil 25 bodl. Ve tiidé 4.D pramér této polozky piesahl 2,7 bodl, naopak ve tiidé
4.A dosahl 1,6 boda.

Setfeni ukézalo, Ze v obou typech tiidy panuje vysoka mira konfliktti mezi spoluzaky a blizi

se k maximalni hranici pasma béznych hodnot (13,1).



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 49

Soutézivost 4. rocnik
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Graf 8 Vysledky komparace soutéZivosti mezi Zaky 4. ro¢niku (vlastni vyzkum 2023)
S vyssi soutézivosti, znazornuje graf se setkava tfida s Montessori prvky, ktera v celkovém
souctu ziskala 168 bodi. Naopak b&zna tfida 99 bodl a celkovy rozdil v hodnoté
aritmetického priméri ¢ini 0,2. NejmenSi rozdil mezi tfidami byl zjiSténa u polozky
¢.8 (Mnoho déti z nasi tfidy si pfeje, aby jejich prace byla lepsi nez prace spoluzaki),

pricemz prumér této polozky byl 2,1 (4.A) a 2,2 (4.D).

Z tohoto vysledku plyne, Ze v obou typech tfid se soutézivost a rivalita o to byt lepsi

vyskytuje v docela vysoké mifte.
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Graf 9 Vysledky komparace obtiznosti uc¢eni zakt 4. ro¢niku (vlastni vyzkum, 2023)
Polozky €. 4, 9R, 14, 19, 24R, ndm pomohly dosahnout vysledku proménné, pro zjisténi, jak
vnimaji Zaci ndroky Skoly na né€ samotné. Ttida s Montessori prvky ziskala 105 bodi a béZzna
69 bodii. Polozka ¢. 19 (Prace ve Skole je namahava) v bézné tfid¢ ziskala primér 1,44 a ve
nejvyssi rozdily v hodnoté aritmetického priaméru 3,3 byly u polozek ¢. 9 (Mnoho déti z nasi
ttidy dokdze udélat svou skolni praci bez cizi pomoci) a 14 (V nasi tfidé umi pracovat jen

bystré déti). Stejny pocet 13 bodu ve tiidé 4.A ziskala polozka ¢. 19 a 24 (VétSina déti v nasi
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ttide vi, jak ma de€lat svou praci, umi se ucit). U polozky €. 4 (V nasi tiid¢ je uceni teézké,
mame moc prace) jsme hodnotily odpovéd’ 2 body u dvou chlapci, protoze jejich odpoveéd’

byla ,,NEVIM*.

Celkovy vysledek proménné hodnotime pozitivné, ani jedna tfida nevykazuje ptili§ vysoké

hodnoty.

Soudrznost 4. rocnik

8,8

11,4

0 2 4 6 8 10 12

B Montessori B Bézna

Graf 10 Vysledky komparace soudrznosti mezi zéky 4. ro¢niku (vlastni vyzkum, 2023)
Posledni proménnou jsme zjiStovali pomoci polozek €. 5, 10R, 15, 20, 25. Ttida 4.A ziskala
103 bodt a tfida 4.D 132 bodl. Rozdil v hodnoté€ aritmetického priméru €ini 2,6. U polozky
¢. 10 (Nekteré déti z nasi tfidy nejsou mymi kamarady) jsme ve tfidé s Montessori prvky
zaznamenali odpovéd’ ,,ANO*“ u 13 74kl a pouze dvakrat ,,NE*“ u 2 divek. Pfi zadani polozky
¢. 25 (Déti z nasi tfidy se maji mezi sebou rady jako ptatelé¢), bézna tiida 4.A presahla
v pruméru 2,55 na jiz zminénou polozku, coz hodnotime kladné, protoze ze zkoumaného
vzorku 9 zakt ve tiidé, zvolili odpoveéd’ ,,NE* pouze dva Zaci. Pii zadani této polozky ve 4.D

byla primérna hodnota 2,4 a odpovéd’ ,,NE“ zvolili ¢tyti z celkového poctu 15 zak.

Z vysledku hodnotime, Ze tfida s Montessori prvky by méla na své pospolitosti tfidy jeste
zapracovat. Hodnoty v béZné tfid¢ hodnotime kladné, protoZe se blizi k maximalnimu pasmu

béznych hodnot (12,9).

Data zaku 5. ro¢niku

Celkovy pocet zakii v nami zkoumanych ttidach byl 27 s prevahou jednoho chlapce. Ttida

5.B je béznou ttidou a tfida 5.C je tfida s Montessori prvky.

Tabulka 4 Vysledky dotazniku 5. ro¢niku (Pricha 2002, s. 339, vlastni vyzkum 2023)

Nazev Pasmo béZnych Aritmeticky primér | Aritmeticky prumér

proménné hodnot 5.B 5.C
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Spokojenost 10.00-14.4 12,83 12,06
Ttenice 6.9-13.1 9,6 8,46
Soutézivost 9.7-14.8 12,1 13,1
Obtiznost uceni 6.2-11.1 7,3 6,2
Soudrznost 6.4-12.9 10,5 8,26

Spokojenost 5. rocnik

12,83

11,6 11,8 12 12,2 12,4 12,6 12,8 13

B Montessori B Bézna

Graf 11 Vysledky komparace spokojenosti mezi zaky 5. ro¢niku (vlastni vyzkum, 2023)
Prvnim zkoumanym aspektem byla spokojenost mezi zaky, k ¢emuz nam slouzily polozky
¢. 1,6R, 11, 16R, 21. B&ézna tiida ziskala v celkovém souctu této proménné 154 bodu a tfida
s Montessori prvky 181 bodu. Rozdil byl 27 bodt, ale v ramci aritmetického priméru 0,77.
Pti polozce €. 11 (Déti z nasi tfidy maji svou tfidu rady.) jsme zjistili, ze odpovedi zakl na
tuto otazku byl nejpodobnéjsi a primér této polozky byl 2,66 (5.B) a 2,73 (5.C). Zaci se
nejvice rozchazeli u otazky ¢. 6 (N¢které déti nejsou v nasi tfide€ St'astné), kdy celkovy rozdil
v pruméru polozky byl 0,7. U polozky €. 21 (V nasi tfidé€ je legrace) v bézné tridé 11 zaki
zvolilo odpovéd’ ,,ANO* a zbyly jeden chlapec odpovédél ,,NEVIM*. U stejné polozky ve
tFid€ 5.C zaci v prevaze 13 odpovédi,,ANO* s timto tvrzenim souhlasili. Vyjimkou byli dva

chlapci, ktefi zvolili odpovéd’ ,,NE*.

Z vysledku vidime, ze vétsi mira spokojenosti panuje ve tfidé 5.B, ale tuto zkoumanou
proménnou hodnotime kladnég, protoZe obé hodnoty se blizi k maximalni hodnoté pasma

béznych hodnot.
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Trenice 5. rocnik
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Graf 12 Vysledky komparace tfenice mezi Zaky 5. ro¢niku (vlastni vyzkum, 2023)
Druhou zkoumanou oblasti byla tfenice mezi zaky 5. tfid. Pti zadani polozek ¢. 2, 7, 12, 17
a 22, jsme zjistili celkovy rozdil 1,14 hodnoty aritmetického priméru. Po secteni celkového
poctu bodl dosédhla tfida 5.B na 116 bodt a tfida 5.C na 127 bodt. Odpovédi zaki se nejvice
lisily u polozky €. 2 (V nasi tiidé se déti mezi sebou potad perou). U této polozky nastal
v praméru rozdil 0,9. Tento vysledek byl diisledkem toho, Ze ve tfidé s Montessori prvky na
tuto polozku odpovédéli ,,ANO* dva zaci z celkového poctu 15 zaki, kdezto v bézné tiidé
odpovéd’ ,,ANO* zvolilo 7 zakl z celkového poctu 12. NejbliZe si Zaci byli s odpovéd'mi

u polozky €. 22 (Déti z nasi tfidy se mezi sebou hodné hadaji) pti celkovém rozdilu 0,13.

Vysledek Setieni poukazuje, ze vEtsi tienice ve tiid€é panuje mezi spoluzéky 5.B tiidy.

Soutézivost 5. rocnik
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Graf 13 Vysledky komparace soutézivosti mezi zaky 5. ro¢niku (vlastni vyzkum, 2023)
Polozky €. 3, 8, 13, 18, 23 nam napomohli ziskat vysledek v oblasti soutézivosti ve tiidach.
Bodovy vysledek 146 bodu ziskala bézna tiida a o 51 bodi vice ziskala tfida s Montessori
prvky. Aritmeticky primér této proménné vykdzal v porovnani tfid rozdil 1. Ttida 5.B
ziskala u 4 polozek v dotazniku stejnou hodnotu aritmetického priméru 2,5, s vyjimkou

polozky €. 13 (Nekterym détem z nasi tiidy je nepiijemné, kdyz nemaji tak dobré vysledky
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jako druzi zaci), kdy hodnota aritmetického priméru byla nizsi. U stejné polozky v tomto
dotazniku tfida 5.C v nadprimérné vétsiné 12 zakl zvolila odpoveéd ,,ANO®“. Nejvétsi

zaznamenany rozdil v hodnoté aritmetického priiméru byl praveé u jiz zminéné polozky €.13,

Casto soutézi, aby se dovédély, kdo je nejlepsi), a to 0,1.

Z vysledku je jasné, ze béhem skolni dochazky se Zéci ze tiidy 5.C setkédvaji s vétsi mirou

soutézivosti nezli zaci z bézné tiidy.

Obtiznost uceni 5.rocnik
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Graf 14 Vysledky komparace obtiznosti u¢eni zakl 5. ro¢niku (vlastni vyzkum, 2023)
Oblast obtiznost uceni jsme zjistovali polozkami ¢. 4, 9R, 14, 19, 24R. Ttida 5.B (bézna
ttida) ziskala 88 bodu, tfida 5.C 93 bodl. Rozdil v hodnoté aritmetického praméru 1,1.
Rozdil jednoho bodu, kterého Zaci dosahli u poloZzky u polozky €. 4 (V nasi tfid€ je uceni
tézké, mame moc prace). Tato polozka v obou ptipadech neptesahla v priméru 1,4 body.
Dokonce nulovy rozdil byl ziskan u polozky ¢. 14 (V nasi tfidé umi pracovat jen bystré déti),

kdy obé tiidy dosahli 19 bodl a v obou typech tiidy zvolili odpovéd’ ,,ANO* pouze dva Z4ci.

Z tohoto prizkumu vyplyva, Ze Zaci bézné tiidy vykazuji vyss$i hodnoty u proménné

obtiznost uciva, avSak ziskané hodnoty nejsou az tak vysoké.
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Soudrznost 5. rocnik
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Graf 15 Vysledky komparace soudrZznosti mezi zaky 5. ro¢niku (vlastni vyzkum, 2023)
Posledni zkoumanou proménnou byla soudrznost tfidy mezi zaky 5. ro¢niku. Pfi analyze
odpovédi na polozky €. 5, 10R, 15, 20 a 25, jsme ziskali vysledek v bodovém rozdilu pouze
2 bodt, avSak celkova hodnota aritmetického priméru ndm vykazala rozdil 2,24. Rozdil 0,87
hodnoty priméru na polozku ¢. 10 (Nekteré déti z nasi tiidy nejsou mymi kamarady) byl
nejvys$im dosazenym rozdilem této proménné. Naopak nejniz$i rozdil jsme ziskali
u polozky €. 20 (VSechny déti z nasi tfidy se mezi sebou dobfe snaseji), a to ve vysledku

1,83 priimérné hodnoty (5.B) a 1 ,8 (5.C).

Vysledek vykazuje vétsi miru soudrznosti v bézné tiide.
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6 INTERPRETACE ZiSKANYCH DAT

V zavérecné kapitole se pokusime shrnout vysledky vyzkumu. Pro nds vyzkum jsme predem
vytvortili vyzkumné otazky a hlavni vyzkumna otdzka této bakalaiské prace znéla: Jaké jsou
rozdily p¥i porovnani v klimatu tfidy v béZnych zikladnich $koldch a v zdkladnich
Skolach s Montessori prvky? Na zakladé této hlavni vyzkumné otazky jsme stanovili dvé
dil¢i vyzkumné otazky, které zjistovaly klima tfidy v bézné zakladni a v zékladni Skole
s Montessori prvky. Jak jiz zmifiujeme v uvodu teoretické &asti, dle Capka (2010) je klima
tiidy zprostfedkovano SirS§imi socidlnimi jevy, jako je socialni klima Skoly a socialni klima
pedagogického sboru. Neptisobi vSak globalné, ale selektivne€. V rtiznych tfidach Skoly
mohou vedle sebe existovat riizna socidlni klimata, a to od klimatu, které plisobi na Zaky
pozitivné, az po klima, které plisobi negativné. Na zéklad€ dat poskytnutych z vysbiranych

dotaznikli od naSich 81 respondentti jsme dosli k nasledujicimu:

Abychom si mohli zodpovédét na hlavni vyzkumnou otazku, nejdiive potiebujeme znat data
z naSich dil¢ich vyzkumnych otdzek. Prvni dil¢i vyzkumna otdzka zni: Jaké je klima tridy
v béZné zakladni Skole? Pro ziskéni odpovédi na tuto dil¢i otdzku a na nasledujici jsme
pouzili dotaznik NasSe tfida (Lasek, 2012). Dotaznik je urcen pro zéky 3.-6. tfid zakladni
Skoly a vznikl jako zjednoduseni rozsahlejsiho dotazniku LEJ. Nejprve se tedy zaméfime na
jednotlivé roéniky v béZném systému vzdélavani. O pozitivnim klimatu ve tfidé svédci nizké
hodnoty ziskané za celou tfidu u tfenic, soutézivosti a obtiznosti uc¢eni. Naopak vysoké
hodnoty sectené za celou tfidu u spokojenosti a soudrznosti tfidy. Ze ziskan¢ho vysledku
u sady polozek pro ziskani miry spokojenosti v béznych tfidach jsme zjistili, Ze vys§i miru
pohody vykazuje tfida 3.A, tedy bézna tfida (13,4 hodnoty aritmetického priméru), coz se
blizi k nejvyssimu bodu pasma béZnych hodnot (14,4) Pricha (2002, s. 339). Tato tfida
ziskala také nejvétsi pocet ziskanych bodt a to 201 na celkovy pocet 15 zakt. Kdybychom
méli shrnout celkovou miru uspé$nosti v béznych tfidach, tak tuto zjisStovanou polozku
hodnotime velice pozitivné, protoze tfida 4.A 1 5.B vykazuji vysoké ziskané hodnoty
aritmetického priméru, které se pohybuji mezi 13 — 12,83. Pozitivni klima ve tfid¢ se
projevuje nizkym vyskytem tienic a nesrovnalosti mezi spoluzaky (pasmo béZnych hodnot
6.9-13.1), ale také nizkou mirou rivality a soutézni (pasmo bé€znych hodnot 9,7-14,8). Tyto
proménné jsme zkoumali opét pomoci sady polozek v nasem dotazniku a vysledky ndm
prokdzali, Ze nejmensi vyskyt téchto nesrovnalosti prokazuje opét tiida 3.A (9,26 hodnoty
aritmetického priméru) a nejniz§i hodnoty pii polozkach soutézivosti mezi spoluzaky

prokazuje tfida 4.A (11 hodnoty aritmetického priméru). Negativné hodnotime vysledky
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soutézivosti ve tiidé 5.B, kdy se nam ziskany primér 12,1 nejvice priblizuje k maximalni
hranici pasma béznych hodnot, z ¢ehoz soudime, ze zde panuji vysoké konkurenéni vztahy
mezi zéky. Obtiznost uceni a naroky Skoly na Zzaky pfi nejnizS§im vysledku
7,13 aritmetického praméru vykazovala tfida 3.A. Pozitivni na nami ziskanych datech je, ze
hodnot (6,2). Dle vysledku se miizeme domnivat, ze vzhledem k tomu, Ze vyzkumné Setfeni
bylo provadéno zrovna v obdobi pfed vanocnimi prazdninami, kdy ukoli, testii a celkove
ucebni latky bylo méné nez v jiném Skolnim meésici, zaci odpovidali na polozky spise
pozitivné, a proto je vysledek téchto polozek nizky. Nejvyssi pospolitost nam prokazala tiida
4.A pii celkové hodnoté aritmetického priméru 11,4 (pasmo béznych hodnot je v rozmezi
6,4-12,9). Nejniz8i soudrznost byla zjiStena ve tfidé 3.A. vcelkové hodnoté

9,93 aritmetického praméru, pii ziskaném poctu 149 bodi.

Nyni piejdeme na druhou dil¢i otazku: Jaké je klima tiidy v zakladni $kole s Montessori
prvky? Jak jsme jiz zminovali pozitivni klima vykazuji proménné spokojenosti
a soudrznosti tfidy. Nejprve se tedy zaméfime na tyto dva aspekty: Nejvice pozitivni klima
ze tfech nami zkoumanych tifid vykazuje v oblasti spokojenosti (13,06 hodnoty
aritmetického priiméru) 1 soudrznosti (8,8 hodnoty aritmetického priméru) tiida 4.D. Nase
zjisténi potvrzuje i Prucha (2002, s. 339), ktery uvadi, Ze hodnoty spokojenosti se pohybuji
v rozmezi od 10,00-14,4 a hodnoty soudrznosti jsou mezi 6,4-12,9. Dle tohoto vysledku jsme
se mohli domnivat, Ze zaci navstévujici tuto tfidu chodi do Skoly radi, berou se zde jako
kamaradi a nemaji mezi sebou Zadné problémy. Tuto domnénku nam, ale vyvraci vysledek
u polozek zjiStujici oblast tfenic a soutéZeni mezi zaky, protoze i v této oblasti nejvice vynika
ttida 4.D. U vysledku tfenice mezi zaky, jsme dokonce zjistili vysledek 12,3 (hodnoty
aritmetického priméru), ktery se blizi maximalni hranici 13,1. Tyto hodnoty naSeho Setfeni
jsou prokazatelné nejvyssi, proto by se mé¢l pedagog v této tfid€ na neshody mezi spoluzaky
zamg¢fit a dojit k feSent, ¢i je ucit kompromisu. Nejlepsi vysledky téchto oblasti ziskala tiida
3.C, ve které jsou hodnoty tienic 8,2 a soutézivosti 9,4 v norm¢. Ttida 5.C naopak ziskala
hranice pasma béznych hodnot, o ¢emZ se mizeme domnivat, Ze Zaci této tfidy hodnoti

naroky Skoly na né€ jako nizké a z pohledu déti jako jednoduché.

Po shrnuti dvou dil¢ich vyzkumnych otazek (viz vysSe), se pokusime odpovédet na hlavni
vyzkumnou otdzku, které hledd rozdily v klimatu tfidy v béZné zakladni Skole

a v zakladni s Montessori prvky. Jak jiz bylo zminéno posuzovali jsme pét oblasti. Prvni
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oblasti byla spokojenost zaki, kdy jsme zjistovali miru spokojenosti a celkové pohody ve
ttidé. Druhou zkoumanou oblasti byla tfenice ve tfid¢, mira napéti, rvacek a sport. Treti
oblasti byla soutézivost ve tfid¢, kam spadaji konkuren¢ni vztahy, prozivani Skolnich
netspéchii a snaha po vyniknuti. Pfedposledni oblasti byla obtiznost uceni, cilem bylo
odhalit, jak Zaci prozivaji naroky Skoly na né¢ a jestli se jim zda uceni naro¢né. Patou oblasti
byla soudrznost tfidy, kdy cilem bylo zjistit pratelské ¢i nepratelské vztahy. Ze ziskanych
dat jsme zjistili, ze v béznych tfidach byla pocitovana vétsi spokojenost, soudrznost tfid, ale
také vetsi vyskyt tfenic a obtiznost uceni. Zaci ze tfidy s Montessori prvky vykazovali vyssi
miru soutézivosti. Lze tedy konstatovat, ze pozitivnéjsi klima tfidy je v béznych tfidach.
Nyni se zamétime na podrobnéjsi vysledky vyzkumného Setieni. Jako prvni stoji za zminku
to, ze v obou typech tfid obtiznost uceni byla na nizkych primérnych hodnotach, ¢imz
potvrzujeme vyzkum, se kterym nds seznamil Pricha (2004). Vyzkum provedla Kurelova
a Hanzelkova. Jejichz Setfeni bylo provadéno na vys$im poctu zak a vysledky byly takové,
ze zvitézil alternativni typ Skoly. Shodu v naSem vyzkumu nachazime v tom, ze proménné
ttenice 1 obtiznost uceni byly mensi v tradiénim typu Skoly. Zaroven jsme jiz zminovali
naroky Skoly na zdky a potiZe pfi uceni, které byly v obou typech kol zjistény jako nizké.
Jak jiz bylo popsano zaci z béznych tiid vykazuji vyss$i miru spokojenosti nez zaci ze tiid
Montessori. U polozek zkoumajici tuto oblast, ndm Zzaci z bézné tfidy pfi odpovédich
nepiekrocili hranici 2,1 primérného bodu na polozku, kdezto u tfid s Montessori prvky byla
Skole vyssi vyskyt neshod nez zici ze Skol s Montessori prvky. Pokud se zaméfime
podrobnéji na jednotlivé polozky dotazniku, zjistime, ze v bézné ttid¢ ziskaly tf1 polozky
v pruméru 2,5 bodu. Ve tfid¢ s Montessori prvky polozka ¢. 2, dosahla dokonce 1,26
primérmného bodu. Jak jsme jiz zmifiovali v kapitole 4.1 Linkova poskytla v roce 2000
rozséahlejsi vyzkum €eského vzdélavaciho systému. Do vyzkumného souboru zatadila 46 tfid
béznych Skol a 16 alternativnich tfid a vyzkumu se zucastnilo 1456 zakt. Podle vyzkumu se
waldorfské Skoly potykaji s vétSimi problémy pii uceni, ale zaroven vykazuji véEtsi
soudrznost mezi spoluzaky. Zdravé Skoly naopak vykazuji niz$i soudrZznost ve tfid€, coz
souvisi s nizsi celkovou spokojenosti (Pricha, 2004). Na zéklad€ naseho vyzkumu mizeme
sdelit, ze vyzkum Linkové zjistil v typu alternativni Skoly vétsi soudrznost, ale z naseho
Setfeni vyplyvaji vyssi hodnoty u vysledkii soudrznosti a s tim 1 pozitivnéjsi klima v béznych
ttidach. S vysledky spokojenosti souvisi i vysledky soudrZznosti tfidy, zaci z béznych tid

vewr

oblast soutéZivost tfid. V této proménné je zjiStén vysledek, ktery vypovida o pozitivnéjSim
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klimatu v béznych tiidach. Pokud se zamétime na polozky, tak dané tvrzeni potvrzuje i to,
Ze bézna trida ziskala v priméru na polozku pouze 1,4 bodu, pfi¢emz nejnizsi pramerna
hodnota bodu tiid Montessori byla 1,8. Z oblasti proménnych stoji za pozornost predevsim
vyskyt soutézivosti ve titidach s Montessori prvky, které vykazuji vysoké hodnoty. Soutézeni
u zakt zakladni skoly, mize mit ¢asto na starosti vyucujici, ktery pti vyroku jako napf.:
,»Kdo to bude mit prvni hotové, ma prestavku®, anebo: ,,Ten, kdo nakresli nejhezéi vykres,

bude vystaveny na nasténce®, vyvolava u zaki praveé onu rivalitu.
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ZAVER

Bakalatska prace se zabyvala komparaci klimatu tfidy v bézné zékladni Skole a v zékladni
Skole s Montessori prvky. Cilem prace bylo zjistit rozdily klimatu tfidy ve dvou typech
vzdélavani.

Teoreticka vychodiska prace cerpala z dosavadnich poznatkii v oblasti klimatu tfidy

tradicniho Skolstvi a Montessori pedagogiky. Doplnény byly o poznatky z rdmcového

vzdélavaciho programu, Bilé knihy a metodickych ptirucek.

V praktické casti jsme stanovili vyzkumné cile a vyzkumné otazky. Cilem tedy bylo
predevsim zjistit rozdily klimatu tfidy mezi béznou zékladni Skolou a zdkladni Skolou
s Montessori prvky. Diléi otazky naSeho vyzkumu nam zodpovidaly jednotlivé polozky
z pouzité¢ho dotazniku Nase tfida, ktery zkoumal pét proménnych, a to spokojenost, tfenice
ve tfide, soutézivost, obtiznost uceni a soudrznost tfidy. Pozitivni klima tfidy nam dokazuji
vysoké hodnoty ziskané za celou tfidu v oblasti spokojenosti a soudrznosti tfidy, naopak
nizké hodnoty ziskané za celu tfidu u tfenice, obtiznosti uceni a soutézivosti. Do vyzkumu
se zapojilo 81 respondentl prvniho stupné zdkladni Skoly v okrese Krométiz, z toho 42 divek
a 39 chlapct, genderové rozlozeni bylo tedy téméf vyrovnané. Na zaklade

standardizovaného dotazniku byla ziskana data, kterd byla dale zpracovana a analyzovana.

Zavérem lze konstatovat, Ze vyzkumné cile byly naplnény. Ze ziskanych dat vyplyva, Ze Zaci
z béznych tiid vykazuji vyssi hodnoty u proménné spokojenost a soudrznost tiidy, ale také
vys8i hodnoty ziskané v oblasti tfenice tfidy a obtiznosti uceni ziskali zaci z béznych trid.
Proménnd soutéZivost tfidy skoncila s vy$§im hodnotami ziskanymi ve tfidach s Montessori

prvky.
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Ptiloha P I: Dotaznik ,,NaSe tfida“



PRILOHA P I: DOTAZNIK ,,NASE TRiDA“

Dotaznik ,,Nase trida"

Ahoj!

Moje jméno je Natalie a jsem studentkou 3. roéniku Univerzity Tomase Bati ve Zliné. Do rukou se vam dostal
dotaznik tykajici se vasi tfidy a spoluZaku. Rada bych vas touto cestou poprosila o pomoc pfi mé bakalafské
praci. Nejedna se o zadny test, neexistuji dobré ani Spatné odpovédi, kazda odpovéd je spravna. Viechny
otazky feSte, co nejodpovédnéji a pfemyslejte o nich. Pokud vas v nékteré otazce nenapadne odpovéd,
muZete ji nechat nevyplnénou. Snazte se v3ak, aby nevypin&nych &asti bylo, co nejméné. Pokud souhlasite
s tim, co je napsano, udélejte krouzek kolem slova ,ANO*, pokud nesouhlasite, udélejte krouzek kolem slova
-NE". Dotaznik je anonymni. Dékuji za spolupraci.

Zakrouzkuj jednu z moznosti: jsem DIVKA - CHLAPEC

NaVSEEVUi U ... e

BKOIA ..ottt ettt ean s

1. 'V nasi tfidé bavi déti prace ve Skole. ANO - NE
2. 'V nasi tfidé se déti mezi sebou pofad perou. ANO - NE
3. V nasi tfidé déti mezi sebou Casto soutéZi, aby se dovédély, kdo je nejlepsi. ANO - NE
4.V nasi tfidé je uceni tézké, mame moc prace. ANO - NE
5. 'V nasi tfidé je kazdy mym kamaradem. ANO - NE
6. Neékteré déti nejsou v nasi tfidé Stastne. ANO - NE
7. Neékteré déti v nasi tfidé jsou lakome. ANO - NE
8. Mnoho déti z nasi tfidy si pfeje, aby jejich prace byla lepsi nez prace spoluzaku. ANO - NE
9. Mnoho déti z nasi tfidy dokaZe udélat svou Skolni praci bez cizi pomoci. ANO - NE
10. Nékteré déti z nasi tfidy nejsou mymi kamarady. ANO - NE
11. Déti z nasi tfidy maiji svou tfidu rady. ANO - NE
12. Mnoho dé&ti z nasi tfidy déla svym spoluZakim naschvaly. ANO - NE
13. Nékterym détem z nasi tfidy je nepfijemné, kdyZ nemaji tak dobré vysledky jako druzi Zaci. ANO - NE
14. V nasi tfidé umi pracovat jen bystre déti. ANO - NE
15. V3Sechny déti z nasi tfidy jsou mi duvérni pratelé. ANO - NE
16. Nékterym détem se v nasi tfidé nelibi. ANO - NE
17. Urcité déti z nasi tridy vzdycky chtéji, aby bylo po jejich, aby se jim ostatni déti pfizplsobily. ANO - NE
18. Neéktere déti z nasi tfidy se vZdy snazi udélat svou praci lépe nez ostatni. ANO - NE
19. Prace ve Skole je namahava. ANO - NE
20. VSechny déti z nadi tfidy se mezi sebou dobfe snaseji. ANO - NE
21. V nasi tfidé je legrace. ANO - NE
22. Déti z nasi tfidy se mezi sebou hodné hadaiji. ANO - NE
23. Neékolik déti z nasi tfidy chce byt pofad nejlepsi. ANO - NE
24, Vétsina déti v nasi tfidé vi, jak ma délat svou praci, umi se ugit. ANO - NE
25. Déti z nasi tfidy se maji mezi sebou rady jako pratele. ANO - NE



