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ABSTRAKT

Bakalarska prace se zabyva vnitropodnikovymi uéetnimi smérnicemi ve vybrané ucetni
jednotce. Cilem prace je aktualizovat piivodni smérnice. V praci byla vyuzita literarni
reSerSe, metoda komparace, analyzy a syntézy. Vystupem prace je navrh upravy
dosavadniho znéni smérnic reflektujici nejnoveéjsi zmeény v legislativé a pozadavky auditora

ucetni jednotky.

Klicova slova: Gcetnictvi, vnitropodnikové G¢etni smérnice, tcetni zasady

ABSTRACT

The bachelor thesis deals with internal accounting directives in a selected accounting unit.
The thesis aims to update the original directives. In the thesis there are used a literature
review, method of comparison, analysis and synthesis. The outcome of the thesis is a
proposal for alteration of the existing version of the directives reflecting the latest changes

in legislation and corresponding to the requirements of the accounting unit auditor.

Keywords: accounting, internal accounting directives, accounting principles
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UvVOD

., Ucetni jednotka je povinna vést uicetnictvi tak, aby iicetni zavérka byla sestavena na jeho
zaklade srozumitelné a podavala vérny a poctivy obraz predmétu ucetnictvi a financni
situaci ucetni jednotky, jak vyplyvd ze zdkona o vcetnictvi 563/1991 Sb. “ (CESKO, 2023, §
7)

Aby tak ucetni jednotka mohla Cinit je nejen uzitecné, ale dokonce nezbytné, aby méla
zpracované vnitropodnikové ucetni smeérnice, jakozto komplexni nastroj pro stanoveni
ucetnich metod, standardizaci provadéni ucetnich operaci a postupil, pokryvajici oblast
ucetni, mzdovou, pracovnépravni, BOZP aj. Nicmén¢ tvorba vnitropodnikovych smérnic
byva mnohdy podcenovana. Vypracované smeérnice byvaji Casto, neaktudlni, chybné,
neuplné nebo naopak zahlcené piedpisy, které se k pfedmétu Cinnosti ucetni jednotky
nevztahuji. Nekdy je ucetni jednotka nema vibec vytvofené, pficemz vyhrazeni jasnych
pravidel zajistuje ucetni jednotce nejen zvySeni efektivity, minimalizovani chyb, ochranny
mechanismus pii daflovych a jinych ze zakona vyplyvajicich kontrolach, ale je hlavnim

zdrojem informaci napt. pfi nastupu novych zaméstnanct, predevsim ucetnich.

Z vyse uvedenych divodi se bude bakalafska prace vénovat tomuto tématu. Uvodni
teoreticka Cast prace se zabyva obecnou charakteristikou vnitropodnikovych smérnic,
konkrétnéji jejich vyznamem a cClenénim. Dale také vyhrazenym platnym predpisim a
legislativé, zasadam a struktufe tvorby i upozornéni na nejcastéjsi chyby a nedostatky, které
mohou pfi tvorbé vnitropodnikovych tcetnich smérnic vzniknout. V dalsi ¢asti jsou popsany
vybrané druhy vnitropodnikovych smérnic. Konkrétné se zamétuje na smeérnice tykajici se
systému zpracovani Gcetnictvi, smérné uctové osnoveé, obchu a tischové ucetnich dokladu,
dlouhodobému a obéznému majetek, inventarizaci a kurzovym rozdiliim. Poté ¢asovému
rozliSeni nékladii a vynost, tvorbé a pouzivani opravnych polozek a rezerv, benefitim pro

zamgstnance, pracovnim cestam, dovolené, poskytovani osobnich ochrannych pracovnich

prostiedkil, odlozené dani a harmonogramu ucetni zavérky.
Navazujici prakticka cast prace predstavuje ucetni jednotku Minerdl-Metal, s. r. o.,
analyzuje stavajici smérnice a reaguje na legislativni zmény. V zavéru prace je piedloZen

navrh Gpravy vnitropodnikovych smérnic ptizptisobenych potfebam ucetni jednotky.
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CILE A METODY ZPRACOVANI PRACE

Hlavnim cilem bakalafské prace je analyza vnitropodnikovych ucetnich smérnic tcetni
jednotky. Vysledkem prace je vypracovani vnitropodnikovych smérnic, které reaguji na
zasadni legislativni zmény predpist a natizeni a souc¢asné splituji pozadavek jednatelti ucetni

jednotky i auditora, kterym bylo vyrazné zestru¢néni obsahu stavajicich smérnic.

Podkladem pro tvorbu této bakalarské prace je predevSim literarni reSerSe odbornych
publikaci. Potfebné specifické informace tykajici se i€etni jednotky a pfedmétu innosti jsou
ziskany pfimo od ucetni jednotky, konkrétné ucetnich a jednateld. Kromé literarni reserse,
tj. vyhledavani informaci o ucetnictvi, legislativé a vnitropodnikovych ucetnich smérnic jsou

pii zpracovani bakalaiské prace pouzity nasledujici metody:

e abstrakce — metoda odd€leni nepodstatnych nastudovanych informaci od téch
dilezitych,
e analyza — podrobny rozbor naposledy zpracovanych vnitropodnikovych smérnic

vybrané ucetni jednotky,

e komparace — pro srovnani téchto smérnic s informacemi zjiSténymi v prvni teoretické

¢asti, jakozto 1 srovnani jednotlivych smérnic ucetni jednotky z piedchozich let,

e pozorovani — sledovani chovani spole¢nosti, jaké metody a postupy pouzivaji

v ucetnictvi,

e syntéza — sjednoceni jednotlivych ¢asti v jeden velky celek, coz bude predstavovat

vznik samotné smérnice.
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I. TEORETICKA CAST
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1 VNITROPODNIKOVE UCETNI SMERNICE

Vnitropodnikové ucetni smérnice slouzi k internimu fizeni ucetni jednotky. Tyto smérnice
popisuji postupy a pravidla, kterymi se ucetni jednotka fidi. Smérnice stanovuji jednotlivé
pravomoci a povinnosti, které ucetni jednotce pfipadaji. Vnitropodnikové ucetni smérnice
slouzi nejen ekonomickému oddéleni ucetni jednotky, ale také jednatelim ¢i majitelim a
podstatné mohou byt i pro potencionalni investory. Vnitropodnikové smérnice mohou také
byt oznacovany jako metodické nebo organizacni smérnice, obézniky, natizeni nebo pokyny
feditele podniku. Podstatny je obsah smérnice, a ne jeji oznaceni (Kovalikova, 2023, s. 9;

Williams et. al., 2018, s. 14).

»~Firma neni pouhym souctem vnitroorganizacnich cinnosti (stredisek), ale predstavuje

vzdjemné provazany celek, kde jedna cinnost ovliviiuje druhou . (Dusek, 2019, s. 31)

1.1 Vyznam vnitropodnikovych ucetnich smérnic

Vyznam vnitropodnikovych smérnic spo¢iva v zajisténi jednotného metodického postupu,
pokud pouzity postup jednoznacné nevyplyva ze zakona €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi nebo
v ptipadé¢, Ze vyhlaska ¢i standardy pfipousti alternativni postup. Tento jednotny postup musi
byt zajistén i v ¢ase, Gemuz napomaha vnitropodnikova smérnice. Ulohou smémic je i
pomoci pii prokazovani opravnénosti postupt pii jednani se spravcem dan¢, danovym
poradcem, auditorem. Vyznamné také napomahaji k lepsi orientaci novych zaméstnancii.
Zaroven minimalizuji riziko poruSeni pravnich piedpist a chyb v ucetnictvi (Lousa, 2018, s.

7-9).

1.2 Clenéni vnitropodnikovych ucetnich smérnic

Vnitropodnikové Gcetni smérnice 1ze pomysiné rozdélit do dvou skupin. Prvni skupinu tvoii
smérnice, jejichz tvorba nepfimo vyplyva z legislativy, miiZeme je oznacit za tzv. ,,povinné*.
Zakony a pravni pfedpisy jsou zakladem pro vytvoreni nasledujicich smérnic. Jedna se o
uctovy rozvrh, kompetence a podpisové vzory, ob¢h tcetnich dokladii, dlouhodoby majetek
a odpisovy plan, zésady pro asové rozliSeni nakladli a vynosii, cizi mény a kurzové rozdily,
zasoby, rezervy a opravné polozky, inventarizace, harmonogram ucetni zavérky, pracovni
cesty a poskytovani cestovnich ndhrad, pokladna, derivaty, odlozena dan, konsolidacni
pravidla.

Druhou skupinu tvofi ostatni smérnice, které v pifipadé, Ze budou vytvofeny usnadni

fungovani a organizaci jednotlivych ¢innosti v podniku. Patii sem napf. Gprava pohledavek
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po 1htite splatnosti, organizace vnitropodnikového tcetnictvi, i€tovani na podrozvahovych
uctech, vnitini mzdovy ptredpis, poskytovani slev a bonust zdkaznikiim, pouzivani firemnich
motorovych vozidel.

(Steker, Otrusinova, 2021, s. 39 a 40)



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 15

2 LEGISLATIVA

Z4kladnim pilitem vedeni u&etnictvi v Ceské republice je zakon &. 563/1991 Sb. — zakon o

ucetnictvi, ve znéni platném po novele ¢. 183/2017 Sb.

DalSimi ptedpisy, kterymi se ucetni jednotky idi pti tvorbe vnitropodnikovych smérnic jsou

naptiklad:

235/2004 Sb., zakon o dani z ptidané hodnoty,

586/1992 Sb., zakon o danich z piijmd,

593/1992 Sb., zékon o rezervach pro zjiSténi zakladu dan¢ z piijmi,

16/1993 Sb., zadkon o dani silni¢ni,

262/2006 Sb., zakonik prace,

280/2009 Sb., danovy tad,

500/2002 Sb., vyhlaska, kterou se provadéji néktera ustanoveni zdkona ¢. 563/1991
Sb., o ucetnictvi,

Ceské ucetni standardy pro uéetni jednotky, které uétuji podle vyhlasky &. 500/2002
Sb.,

(Novotny, 2024, s. 21-23; Steker, Otrusinova, 2021, s. 35-38).
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3 TVORBA VNITROPODNIKOVYCH SMERNIC

Obsahova napln vnitropodnikovych tucetnich smérnic musi byt v souladu s platnou
legislativou, avSak jejich forma zavisi na tcetni jednotce. Tvorba smérnic je individudlni
zalezitosti zalozend na potiebach a specifikdch ucetni jednotky. Aby byly vytvorené
smérnice uzite¢né pro celou ucetni jednotku, je Zadouci, aby se na jejich tvorbé podileli

kromé ucetnich také manazeti (Kovalikova, 2023, s. 9).

3.1 Zasady

Pti vytvéafeni a Upravé vnitropodnikovych smérnic by meéla ucetni jednotka dodrzovat
nasledujici zadsady. Vnitropodnikova smérnice musi byt prehledna, logicka a taktéz stru¢na.
Text uvedeny ve smérnici ma byt jednoznacny a srozumitelny vSem, kteti se smérnici budou
tidit. Postupy uvedené ve smérnici by mély byt usporadany tak, aby se problematika stejného

druhu shrnula do spole¢né smérnice a tim se ptedchazelo zbyte¢nému opakovani.

Pfi apravé smérnic je nezbytné zajistit, aby smérnice reflektovala legislativni zmény a byla
vytvofena v souladu s platnymi pravnimi predpisy. Pokud budou pii tvorbé
vnitropodnikovych smérnic dodrzovéany tyto zasady, povede to k jednodussi kontrole
ucetnictvi, kterou provadéji pracovnici finan¢niho uradu.

(Brychta et al., 2022, s. 44; Novotny, 2024, s. 19)

3.2 Struktura

Smeérnice je strukturovana na zahlavi, vlastni text a zapati. Zahlavi slouzi k lep$i orientaci
mezi smérnicemi v podniku a obsahuje nazev a sidlo ucetni jednotky, pojmenovani smérnice
a jeji Ciselné oznaceni. Dale se zde uvadi, kdo smérnici schvalil, vydal a také nazev a pocet

priloh k dané smérnici.

Jadrem smérnice je vlastni text obsahujici uvodni ustanoveni, text smérnice a zaveérené
ustanoveni. Uvodni ustanoveni odkazuje na pravni piedpisy a jejich citace, vztahujici se
k ptisluiné smérnici. Reeni konkrétni problematiky se nachazi v textu smérnice. Zavéretné
ustanoveni obsahuje sdéleni o tom, pro které zaméstnance je smérnice zavazna a také to, kdo

je povéten kontrolou dodrzovéani smérnice.

Zapati obsahuje datum a misto vydani, Cislo stranky a pocet celkovych stran a podpis

schvalujici osoby.
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Zachovani struktury smérnice slouzi k zajisténi piehlednosti, srozumitelnosti a efektivnimu
vyuzivani dokumentu.

(Steker, Otrusinova, 2021, s. 39)

3.3 Nejcastéjsi chyby ve vnitropodnikovych ucetnich smérnicich

Castym problémem, ktery nastdva v ucetnich jednotkach v praxi je ten, ze vnitini smérnice
vubec neexistuji. I v pfipad¢€, ze ucetni jednotka ma vnitini smérnice vytvorené se mnohdy
objevuje problém, ze smérnice postradaji pravidelnou aktualizaci dle obecné platnych

pfedpisl a nezachycuji zasadni zmény, které v G€etni jednotce probéhly.

Za problémy ¢i nedostatky, které se ve vnitropodnikovych smérnicich vyskytuji je
povaZovano nesjednoceni nazvoslovi a taktéZ pouZzivani zastaralych pojml nebo gramatické
chyby. Zpravidla neni urcena konkrétni osoba, ktera nese za tvorbu a aktualizaci smérnic
odpovédnost. Smeérnice Castokrat nedodrzuji zasady, které byly vySe zminéné, tzn. nejsou

vytvoreny prehledné a stru¢né.

Opakujici se chybou je to, Ze jsou ve smérnicich citovany pravni predpisy s vyjmenovanim
ruznych alternativ, ale neni konkrétné urceno, kterd z nich ma byt pouzita. Pomérn¢ Castym
problémem je situace, kdy ucetni jednotka pfevzala smérnice zjiné ucetni jednotky.
V takovém pfipadé¢ nejsou vnitropodnikové smeérnice prizpusobeny konkrétni Ucetni
jednotce.

(Steker, Otrusinova, 2021, s. 40)
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4 VYBRANE DRUHY VNITROPODNIKOVYCH SMERNIC

4

4.1 Systém zpracovani ucetnictvi

Ugetni jednotka, ktera je pravnickou osobou za¢ina vést své uéetnictvi ode dne svého vzniku,
za ktery se povazuje zapis do obchodniho rejstiiku. Za ti¢etni obdobi se povazuje nepfetrzité
po sob¢ jdoucich dvanact mésicii. Pokud se ucetni obdobi neshoduje s kalendainim rokem,
jedna se o tzv. hospodaisky rok. Za hospodaisky rok se povazuje to ucetni obdobi, které

zacina jinym mésicem, neZ je leden.

Utetnictvi piislugné ucetni jednotky je povinno vést tak, aby Gdetni zavérka, ktera je
sestavena na jeho zéklad¢é podavala vérny a poctivy obraz ucetnictvi a také finan¢ni situace
G&etni jednotky. Ugetnictvi musi byt vedeno spravné a zarovei prikkaznym zptisobem, tzn.
ze veskeré ucetni piipady a zapisy ucetni jednotka dolozila Ci prokazala predepsanym
zpusobem a taktéz inventarizovala svllj majetek a zavazky. Opravy, které ucetni jednotka
provadi v ucetnich dokladech ¢i v ucetnich knihach, nesmi vést k neprukaznosti,

nespravnosti ¢i netiplnosti ucetnictvi.

Ugetni jednotka pii své praci vyuzivd smérnou Gétovou osnovu, ktera je zpracovana dle
vyhlagky ¢. 500/2002 Sb., a Ceskych tGdetnich standardd pro podnikatele. Uétova osnova je
detailnéji popsana v nasledujici samostatné smérnici. Pii vedeni tcetnictvi dodrzuje ucetni
jednotka ucetni zasady. Tyto zasady vyplyvaji ze zdkona o tcetnictvi a dalSich legislativnich
piedpist. Jedna se o zasadu opatrnosti, stalosti ucCetnich metod, akrualni princip, zasada
vérného a poctivého zobrazeni. Dale také zasada ic¢etni jednotky, zasada neomezené doby
trvani éetni jednotky a piednosti obsahu pred formou. Udetni operace jsou zachyceny
v ietnich knihach, které slouzi k prehledné evidenci uéetnich dokladti. Uetni jednotka ve
smérnici uvadi knihy, které pro vedeni Ucetnictvi vyuziva. Za Ucetni knihy je povaZzovan
denik, hlavni kniha, kniha pohledavek a zavazkl. Pokud ucetni jednotka obchoduje se
zahrani¢nimi firmami, ma zvlast vytvorenou knihu pohledavek a zavazki v Ceské a cizi
meéné. Dal§imi, pomocnymi, knihami Gi¢etni jednotky jsou evidence dlouhodobého majetku
hmotného i nehmotného, evidence zadsob nebo podrozvahova evidence. V této smérnici se
také uvadi, jaky Gcetni program je vyuzivan pii vedeni Gcetnictvi G€etni jednotky a seznam
jednotlivych vyuzivanych agend. Ugetni jednotka ve smérnici uvadi typy dokladd, které
vyuziva pro dolozeni skute¢nosti a také ¢iselné fady téchto doklada.

(Brychta, et. al, 2022, s. 36, Kovalikova, 2023, s. 22—41)
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4.2 Smérna uctova osnova

Zakon o ucetnictvi uvadi, ze pti vedeni ucetnictvi jsou ucetni jednotky povinny dodrzovat
smérnou uctovou osnovu. Smérnd Gctova osnova je seznam uctovych skupin a tfid, na jejiz

podkladé ucetni jednotka sestavi sviij uctovy rozvrh.

V uctovém rozvrhu jsou upraveny syntetické ucty, které si tvoii kazda ucetni jednotka
samostatn¢, z ditvodu, Ze tyto Ucty nejsou upraveny zadnym piedpisem. Nékteré ucetni
jednotky maji v uctovém rozvrhu upraveny i analytické ucty anebo podrozvahové Ucty.
Oznaceni jednotlivych syntetickych a analytickych ucti je ptfesné, aby vyplyvala jejich
obsahova naplit. Uetni jednotky sestavuji svilj uétovy rozvrh pro kazdé Gcetni obdobi.
V prabéhu tohoto obdobi je moznost dopliovat Gctovy rozvrh. AvSak v zddném piipadé
nelze rusit Ucty, které maji pti otevirani uctu na pocatku ucetniho obdobi pocatecni ziistatek
nebo na nich bylo jiZ v daném obdobi G¢tovano. V ptipadé, Ze nedochazi ke zméné uctového
rozvrhu platného v predesSlém tucetnim obdobi, postupuje ucetni jednotka dle stejného
rozvrhu i v nasledujicim obdobi.

(Kovalikova, 2023, s. 91-95; Lousa, 2018, s. 24)

4.3 Udletni doklady

Hospodaiské operace se zaznamenavaji na Ucetni doklady, které jsou zakladnim a také
finan¢nich prostfedkli v Gcetni jednotce. Aby bylo Gcetnictvi diivéryhodné, je za potiebi

spravné a presné vyplilovani ucetnich dokladti (Novotny, 2024, s. 59).

4.3.1 Clenéni Gé&etnich dokladi

Doklady se ¢leni na vné&jsi neboli externi a vnitini neboli interni doklady. Za vnéj$i doklady
se povazuji ty, které vznikaji ze styku ucetni jednotky s vnéj$im okolim. Mezi tyto doklady
se fadi napfiklad pfijaté dodavatelské faktury, vydané odbératelské faktury, vypisy
z bankovnich uctl, doklady s finanénimi tfady, ¢i doklady s pojistovnami. Vnitini doklady
zachycuji ¢innosti uvnitt ucetni jednotky a pouzivaji se pro zachyceni ucetnich zapist. Jedna
se napiiklad o ptijemky, vydejky, protokol o zafazeni ¢i vytfazeni dlouhodobého majetku,

inventarni karta dlouhodobého majetku.

Podle poctu zaznamenanych operaci se doklady dale mohou délit na jednotlivé a sbérné.

Jednotlivé doklady dokumentuji jediny ucetni ptipad nebo vice stejnych ucetnich piipadi,
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avSak je podstatné, ze tyto ucetni pripady se uskuteCnily ve stejném dni. Sbérné doklady
shrnuji stejné Gcetni pripady za urcity casovy usek, poté jsou zauctovany najednou. Jedna se
napiiklad o souhrn pfijemek za tyden.

(Novotny, 2024, s. 60)

4.3.2 Nalezitosti ucetnich doklada

Aby t&etni doklad byl povaZzovan za pritkazny musi obsahovat nasledujici nalezitosti. Uéetni
doklad musi byt fadn€ oznacen, musi obsahovat ucastniky a obsah G€etniho ptipadu, penézni
castku a okamzik vyhotoveni. Pokud okamzik uskute¢néni ucetniho pfipadu neni shodny
s okamzikem vyhotoveni, musi byt uvedeny oba okamziky. Na dokladu taktéZ nesmi byt
opomenut podpisovy zdznam osoby odpovédné za uletni piipad a osoby odpovédné za

zauctovani ptisluSného dokladu (Brychta, et. al, 2022, s. 75).

4.3.3 Obéh ucéetnich dokladu

Za ob¢h ucetnich dokladl je povazovan kolobéh dané¢ho dokladu od jeho vzniku az po jeho
zéanik, tim je okamzik skartace dokladu. Den vzniku ucetniho dokladu se 1i8i v ndvaznosti na
druhu ucetniho dokladu. Pokud se jedna o doklad interni, povazuje se za den vzniku den
vystaveni dokladu tcetni jednotkou. V ptipad¢ dokladu externiho se za den vzniku povazuje

den uskute¢néni tcetniho ptipadu.

Ptrezkouseni dokladl probiha ve dvou Castech. Prvni ¢asti je kontrola formalni spravnosti,
jedna se o ovéteni uplnosti nalezitosti dokladi, které stanovuje zadkon o tcetnictvi. Druhou
¢asti tohoto procesu je kontrola vécné spravnosti. To znamena ptezkouSeni spravnosti udaji,

zda se obsah dokladu shoduje se skute¢nosti.

Po vySe zminéném procesu nasleduje tfidéni doklad. Doklady tfidi ucetni jednotka na
zaklad¢ vlastniho rozhodnuti, tak aby doklady byly rozfazeny dle pozadavki a
individudlnich potfeb ucetni jednotky. Naptiklad dle data, druhu, mzou se fadit podle
dodavateli a odbérateli a dalsich kritérii uicetni jednotky. Uetni zapisy se provadéji do
tietnich knih. Ugetnimi knihami se ozna¢uji denik, hlavni kniha, kniha analytickych 0étd a

kniha podrozvahovych uctu.

Archivace dokladi je proces, ktery nastava po uzavieni ucetniho obdobi, do kterého ucetni

doklady pftislusi. Archivace probihd dle archivacniho pldnu. Zadkonem o ucetnictvi jsou
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stanoveny uschovaci lhity, které se musi dodrzovat. Skartace znamend fyzické zniceni
ucetnich dokladl po uplynuti stanovené uschovaci lhuty.

(Bfezinova, 2016, s. 39)

4.3.4 Uschova ti&etnich dokladi

Ugetni zaznamy se uschovavaji do fadné zabezpedeného archivu téetni jednotky oddélend
od ostatnich pisemnosti po nize stanovenou uschovni dobu. Zakon o tcetnictvi v §31 av §32
uvadi doby uschovy jednotlivych dokladi. Uéetni zavérku a vyroéni zpravu by méla uéetni
jednotka uschovavat po dobu 10 let, po€inajicich koncem ucetniho obdobi, které¢ho se tykaji.
Ugetni doklady, uéetni knihy, odpisové plany, inventurni soupisy, uétovy rozvrh a pichledy
se uschovavaji po dobu 5 let, pocinajicich koncem ucetniho obdobi se kterym souvisi. Po
dobu 5 let se také uschovavaji uetni zaznamy, kterymi ucetni jednotka doklada vedeni
ucetnictvi.

Vnitini smérnice ucetni jednotky upravuje postup pii vyfazovani pisemnych, zvukovych ¢i
jinych obrazovych zdznamu. Po skonceni ptisluSného ucetniho obdobi jsou Gcetni zaznamy
ponechany v uctarne ucetni jednotky po dobu jednoho roku. Je to z diivodu, aby bylo mozné
kdykoliv do uéetnich zaznami z predeslého idetniho obdobi nahlédnout. Uéetni zaznamy
musi byt fadn€ oznaCeny a zabezpeceny proti posSkozeni ¢i ztraté. Po uplynuti ischovni doby
dojde ke skartaci ucetnich zaznamti.

(Kovalikova, 2023, s. 313-323)

4.4 QOcenovani majetku a zavazki

Ocenovani majetku a zavazkil je klicové pro kazdou ucetni jednotku z diivodu spravného
zhodnoceni své financni situace. Spravné ocenéni majetku a zavazkli v daném case
umoznuje Ucetnimu oddéleni pfesné zaznamenat hodnotu majetku a zavazki v ucetni

zavérce, coz poskytuje ditvéryhodné informace pro interni i externi t€ely rozhodovani.

Ocenlovani majetku a zavazkl se provadi k okamziku uskute¢néni ucetniho piipadu a
k rozvahovému dni nebo jinému okamziku, k némuZz se sestavuje ucetni zavérka.
K okamziku uskute¢néni t¢etniho pfipadu se majetek oceniuje potfizovaci cenou, ktera je
slozena z ceny pofizeni a vedlejSich potfizovacich nakladi. Dal$i moZnosti je reprodukéni
pofizovaci cena, kterd se vyuziva u majetku, ktery podnik ziskal beziplatné. Stanovuje se
znaleckym posudkem nebo kvalifikovanym odhadem. Vlastni ndklady vyuZzije Ucetni

jednotka pro ocenéni majetku, ktery je vytvoteny vlastni ¢innosti. Jmenovitou hodnotou se
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ocenuji ceniny, pohledavky a zavazky. K rozvahovému dni Ize majetek a zdvazky ocenit
realnou hodnotou, ekvivalenci nebo historickou hodnotou.

(VIekova, 2020, s. 143, 197)

4.5 Dlouhodoby majetek

Majetek, ktery si i€etni jednotka nepotizuje za uc¢elem dalsiho prodeje, ale k dlouhodobému
uzivani v ramci své ¢innosti je povazovan za dlouhodoby. Tento majetek se nespotiebovava,
ale postupné se opotiebovava. Dlouhodoby majetek ¢lenime do tfech skupin: hmotny,

nehmotny a finan¢ni.

Smérnice o dlouhodobém majetku by méla obsahovat nasledujici informace: urceni osoby,
ktera je povéifena vedenim inventarni karty a zachdzenim s dlouhodobym majetkem,
respektive méa odpovédnost za tento majetek. Dale odpisovy plan, ktery slouzi jako podklad
k vy¢isleni opravek, zptisobu odpisovani majetku, predpokladanou dobu pouzivani a
zustatkovou cenu k danému obdobi. Soucasti smérnice jsou i1 pravidla pro pofizovani,
uvadéni do provozu a jeho néslednou likvidaci. Taktéz informace o provadéni inventarizace.

(Brychta et al., 2022, 5.89-92; Rackova, 2021, s. 27)

4.5.1 Dlouhodoby hmotny majetek

Z danového hlediska je dlouhodobym hmotnym majetkem, takovy majetek, jehoz ocenéni
je vyssi nez 80 000 K¢ a jeho doba pouzitelnosti je delsi nez jeden rok. Nicméné ucetni
jednotka si miiZze ve své smérnici stanovit vysi vstupni ceny od které bude povazovat majetek
za dlouhodoby. Ve vyhlasce ¢. 500/2002 Sb., najdeme i n¢kolik vyjimek, kdy neni podstatna
vyse ocenéni, naptiklad pozemky, stavby, dilni a vodni dila (gteker, Otrusinova, 2021, s.

46-47).

4.5.2 Dlouhodoby nehmotny majetek

U dlouhodobé nehmotné majetku neni ureny limit pro zatazeni do kategorie dlouhodobého
majetku dle zakonu o danich z pfijmu, ale je na rozhodnuti ucetni jednotky, jakou si stanovi

hranici pro jeho zatazeni (Novotny, 2024, s. 89).
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4.5.3 Dlouhodoby finan¢ni majetek

Cenné papiry a podily jsou nejvyznamnéjsi slozkou dlouhodobého finanéniho majetku.
Mohou se dé¢lit dle ¢asu, druhu nebo obchodovatelnosti. Patii sem také zapujcky, uvéry a

zalohy na pofizeni dlouhodobého finan¢niho majetku (VIckova, 2021, s.143).

4.6 Obézny majetek

ObéZznym majetkem se rozumi majetek, jehoz doba pouzitelnosti je kratsi nez 12 po sobé
jdoucich mésicti. Tento majetek méni svou formu a vraci se do své ptivodni podoby, kterou
jsou penézni prostiedky. Soucasti této kategorie majetku jsou zéasoby, pohledavky,

kratkodoby finanéni majetek a penézni prostiedky (Steker, Otrusinova, 2021, s. 75).

4.6.1 Zasoby

Zasoby jsou souasti ob&znych aktiv a povazuji se za nejméné likvidni slozku. Ugetni
jednotka je pofizuje za Gi¢elem ekonomického uzitku a nasledného prodeje. Uétovani o
zéasobach byva vnitropodnikovou ucetni smérnici upravovano velmi vyjimecné. Nezbytné je
pro ucetni jednotku stanoveni zptisobu tictovani o zdsobach, zda bude tctovat zptisobem ,,A*

nebo zptsobem ,,B*.
Z4soby se ocenuji v pofizovaci cen€, vlastnimi naklady nebo reproduk¢ni potizovaci cenou.

V okamziku vyskladnéni zasob stanovuje ucetni jednotka cenu nésledujicimi zplsoby:
vazenym aritmetickym primeérem, metodou FIFO nebo pifedem stanovenou cenou pevnou

cenou.

K rozvahovému dni jsou zasoby oceniovany historickou cenou, tj. cena zasob zlstava stejna
jako ke dni uskutecnéni ucetniho ptipadu nebo redlnou hodnotou, ktera se pouziva v ptipadé
piemén obchodnich spolecnosti.

(Libal, 2018, s. 44; Lousa, 2018, s. 97-101)

4.6.2 Pokladna

Ucetni jednotka Giétuje o pohybu penéz v pokladn& na zakladé vydajovych a piijmovych
dokladi. Odpovédnost pokladnika za hotovost v pokladné vyplyva z dohody o hmotné

odpovédnosti, kterou by méla ti¢etni jednotka s odpovédnou osobou uzavfit.

Z vnitini ucetni smérnice by mél byt ziejmy stanoveny pokladni limit, tj. maximalné

ptfipustny obnos penéz v pokladnég, provozni doba pokladen, zésady pro piepravu hotovosti
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a cenin. Dale smérnice uvadi zpisob a Cetnost provedeni inventarizace a feSeni ptipadnych
zjisténych nesrovnalosti. Velmi piinosné je uréeni zptisobu zachézeni s valuty, tj. cizi ména
v hotovosti a s ceninami. Za ceniny se povazuji poStovni znamky, déalniéni znamky,
stravenky s vyznacenou hodnotou a telefonni karty. Pokud zaméstnanci vyuzivaji platebni
karty ucetni jednotky na uhrady nakladt pti nakupu zbozi nebo pii sluzebnich cestach, méla
by smérnice upravovat zptisob zachazeni s témito kartami.

(Novotny, 2024, s. 139-141)

4.6.3 Bankovni ucty

Prostfedky na bankovnich tc¢tech jsou uctovany na zaklad€ bankovnich vypist a disponovat
s nimi mohou pouze povétené osoby. Bankovni ¢ty jsou rozdélené podle druhu bankovnich
uctl, napiiklad na bézny, vkladovy, dale podle mény, podle bank, ve kterych jsou ziizeny a

jiné (gteker, Otrusinova, 2021, s. 116).

4.7 Inventarizace majetku a zavazki

Inventarizaci se rozumi proces, pii kterém se zjistuje a ovéfuje skutecny stav majetku a
zévazkil a porovnava se se stavem evidovanym v ucetnictvi. V ptipadé, ze pfi inventarizaci
vzniknou rozdily, mély by tyto rozdily byt objasnény a také by méla byt navrzena opatieni,
ktera povedou k odstranéni téchto rozdili. Udetni jednotky maji povinnost prokizat a
uchovat vysledky provedeni inventarizace az po dobu 5 let po jejim uskute¢néni. Ze zdkona
taktéz vyplyva, Ze by ucetni jednotka méla urcit osoby, které jsou odpovédné za provedeni

inventarizace.

Dle ¢asového hlediska se rozliSuji dva druhy inventarizaci. Prvnim druhem je periodicka
inventarizace, kterd probiha jednou ro¢né k okamziku sestaveni fadné Ucetni zavérky, tj.
k rozvahovému dni. Ugetni jednotka miize periodickou inventarizaci zahajit 4 mé&sice pred
rozvahovym dnem a ukoncit ji 2 mésice po tomto dni. Druhym typem je inventarizace

pribéznd, kterd probiha v pribéhu ucetniho obdobi.

Podle zplisobu provedeni se déli inventury na dokladovou a fyzickou. Dokladové inventuie
podléhaji zavazky nebo majetek u kterého neni mozné vizudlné urcit jeho existenci. Jedna
se napiiklad o dlouhodoby nehmotny a finanéni majetek, opravné polozky, rezervy nebo
penize na uctech. Fyzickd inventura se provadi u majetku, u kterého je moZznost zjistit
vizualng jeho existenci. Tato inventura probiha ¢innostmi jako pocitani, méteni ¢i vaZeni.

Jednd se predevSim o zdsoby, penize v pokladné¢ nebo dlouhodoby hmotny majetek.
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Vystupem provedené inventury je Getni zdznam zvany inventurni soupis, ktery aby byl
povazovan za pritkazny, musi obsahovat nalezitosti: podpisovy zdznam osoby odpovédné za
zjisténi skutecnosti a podpisovy zaznam osoby odpovédné za provedeni inventury, zptisob

zjistovani skutecnych stavli a okamzik zahéjeni a ukonceni inventury.

Inventariza¢ni komise se sklada z nejméné dvou ¢lentd a jmenuje ji Gcetni jednotka vétSinou
14 dni pted zahdjenim inventarizace. V tento moment bude také uréena osoba odpovédna za

provedeni inventarizace.

Vysledek inventury mtze potvrdit shodu skute¢ného stavu se stavem ucetnim nebo miizou
byt zjisténé inventarizacni rozdily, a to manko nebo piebytek. Vznikl¢ inventarizaéni rozdily
musi byt prouctovany do piislusného tucetniho obdobi. Vypotfadani se vzniklymi
inventariza¢nimi rozdily by také mély byt upraveny ve smérnici.

(Chalupa et al., 2023, s. 172; Novotny,2024, s. 64; zdkon o ucetnictvi §30, odst. 30)

4.8 Casové rozliSeni naklada a vynost

Ucetni jednotka je povinna vykdzat vSechny ucetni operace v obdobi, se kterym vécné a
casove¢ souvisi, jak to vyjadfuje akrudlni princip. K zachyceni téchto transakci slouzi
piedevsim polozky Casového rozliSeni, avSak v okamziku jejich uctovani musi byt splnéna

soucasné tyto tii kritéria: ucel (vécné vymezeni), ¢astka a obdobi, kterych se tykaji.

Pokuty, manka a $kody se Gasové nerozlisuji. Uéetni jednotka nemusi ¢asové rozliseni
pouzivat v pripadé, ze se jedna o nevyznamné Castky, které zamérné neupravuji hospodarsky
vysledek, naptiklad pfedplatné casopisu nebo pravidelné se opakujici vydaje nebo piijmy.
Za pravidelné opakujici se vydaje nebo pfijmy se povazuji uhrady auditorim, danovym
poradciim nebo placené pojistné. Zpisob, postup a pravidla casového rozliSeni musi byt
zfejmé z vnitini smérnice. Z UCth Casového rozliSeni také probihd inventura a pfi
inventarizaci je posuzovana jejich vyse a odlivodnénost.

(Kovalikova, 2023, s. 163 a 164; Steker, Otrusinova, 2021, s. 199)

4.9 Kurzové rozdily

., Cizi ménou rozumime jakoukoliv jinou meénu, nez je funkcni mena ucetni jednotky“.

(Strouhal, Boksova, 2015, s. 39)
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Funkéni ménou se rozumi ména ekonomického prostiedi, ve kterém dand Ucetni jednotka
pusobi. Pouziti funkéni mény je pro tcetni jednotku dobrovolné, nejednd se o povinnost.

IAS 21 urcuje kritéria pro urceni funkéni mény.

V piipadé, ze si ucetni jednotka nezvoli cizi ménu za funkéni ménu, tak u majetku nebo
zavazku vyjadieného v cizi mén¢€, musi provést prepocet této cizi mény na meénu ceskou.
Zménu funkéni mény 1ze provést pouze k prvnimu dni u€etniho obdobi. Vyhodou zavedeni
funkéni mény je eliminace kurzovych rozdili a v ptipadé, ze ucetni jednotka je soucasti
mezinarodni skupiny pfedstavuje vyuzivani funkéni mény zjednoduSeni pii provadéni
konsolida¢ni zavérky.

(Novotny, 2024, s. 72)

,, Ucetni jednotky jsou povinny vést uicetnictvi v penéznich jednotkdch ceské mény. V pFipadé
pohledavek a zavazku, podilu na obchodnich korporacich, prav z cennych papiru a
zaknihovanych cennych papiru a derivatu, cenin, pokud jsou vyjadreny v cizi méné, a cizich
meén, jsou ucetni jednotky povinny pouzit soucasné i cizi ménu, tato povinnost plati i u
opravnych poloZek, rezerv a technickych rezerv, pokud majetek a zavazky, kterych se tykaji,

Jsou vyjadieny v cizi méné . (CESKO, 2023, §4)

Pro piepocet cizi mény na ¢eskou ménu miize ucetni jednotka pouzit denni nebo pevny kurz.
Dennim kurzem je kurz devizového trhu vyhlasovaného Ceskou narodni bankou. Pevny kurz
si stanovi ucetni jednotka sama vnitinim pfedpisem na zakladé kurzu devizového trhu
vyhlasovaného Ceskou narodni bankou pro piedem stanovenou dobu, napiiklad mésic,
ctvrtleti, rok. Kurzové rozdily, které vzniknou k okamziku uskutecnéni ucetniho ptipadu a
ke konci rozvahového dne se U¢tuji do ndkladl a vynost v daném obdobi (Beranek, 2020, s.

23; Lousa, 2018, s. 27-29).

4.10 Tvorba a pouZivani opravnych poloZek a rezerv

Docasné sniZzeni hodnoty majetku je vyjadieno opravnymi polozkami. Zamérem tvorby
opravnych polozek je, aby se pfi uzavirani tcetnich knih dodrzela zasada opatrnosti a aby
hodnota majetku odpovidala vémému a poctivému obrazu skute¢nosti, jak to vyzaduje

zakon.

Opravné polozky ucetni jednotka muze tvofit u dlouhodobého majetku hmotného i

nehmotného, u zasob, u kratkodobého finan¢niho majetku a pohledédvek. U pohledavek se
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opravné polozky de€li na ucetni opravné polozky a zdkonné opravné polozky, které jsou

zaroven danové uznatelné.

Pti tvorbé danovych opravnych polozek ucetni jednotka postupuje v souladu s pfislusnym
zakonem €. 593/1992 Sb., o rezervach a takto vytvorené opravné polozky snizuji zéklad dané
z piijmu. Ugetni opravné polozky tvoii Gidetni jednotka kviili zachovéani vérného a poctivého

zobrazeni UcCetnictvi a do zdkladu pro vypocet dan€ z ptijmu se nezahrnuyji.

Rezervy jsou tvofeny s cilem pokryti zdvazkd nebo nakladi. Jejich povaha je jasné
definovana a k rozvahovému dni je pravdépodobné nebo jisté, Ze nastanou. AvSak neni zcela
jasné, v jaké vysSi nebo v jakém okamziku. Rezervy nesmi mit aktivni zistatek, tzn. Ze
rezervu nelze Cerpat ve vysSi hodnoté, nez byla vytvofena. Ve smérnici jsou stanoveny
piipady pro tvorbu jednotlivych rezerv, jejich vySe a zpiisob jakym jsou vytvafeny a
pouzivany. V piipad€ zdkonnych rezerv je nezbytné se fidit platnymi pravnimi piedpisy.

(Steker, Otrusinova, 2021, s. 157-158; VIckova, 2020, s. 457-459)

4.11 Benefity pro zaméstnance

Benefity pro zaméstnance jsou soucésti odmény, kterou zaméstnanci dostavaji od svého
zaméstnavatele nad ramec jejich finanéni odmény neboli mzdy. Spravné motivovani

zamestnanci jsou klicovym prvkem pro kazdou uspésnou tcetni jednotku.

Zékonik préace stanovuje pracovnépravni naroky, jedna se o ptiplatky za praci navic nebo za
praci ve ztizenych podminkach, které ucetni jednotka svym zaméstnanctim musi poskytovat.
Aby si tcetni jednotka udrzela stavajici a zaroven ptildkala nové zaméstnance, poskytuje

jim benefity nad ramec uréenych zdkonikem préace.

Ve smérnici se konkrétn€ uvadi, v jaké situaci zaméstnanec doséhl na pracovnépravni naroky
a v jaké vysi. Dal§im bodem smérnice je poskytovani zaméstnaneckych vyhod. Zde se tadi
piispévek na penzijni pfipojisténi nebo soukromé Zivotni pojiSténi, pfispévek na stravovani
zamé&stnanct a piispévek na rekreaci.

(Machacek, 2021, s. 56)

4.12 Pracovni cesty, cestovni nahrady, dovolena

Ucetni jednotka poskytuje svym zaméstnanciim pfi pracovnich cestach néhrady, jejichz vyse
je upravena zakonikem prace. Pracovni cestou se rozumi casov€é omezené vyslani

zamg&stnance zaméstnavatelem mimo sjednané misto vykonu préce, a to na zdkladé dohody
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s nim. Zameéstnavatel poskytne zaméstnanci za tuto cestu ndhrady cestovnich vydaji dle
zakoniku prace. Ve smérnici je upraveno, zda pro pracovni cesty bude zaméstnanec vyuzivat

sluzebni nebo soukromé motorové vozidlo a ndhrady za stravné pii pracovni cest¢.

Dale smérnice upravuje narok zaméstnance na dovolenou. Dle zdkoniku prace v ptipadé, ze
pracovni smlouva neobsahuje udaje o vymeére a zptisobu dovolené je zaméstnavatel povinen
tyto informace poskytnout zaméstnanci pisemnou formou. VétSina ucetnich jednotek nabizi
4 tydny dovolené. V ptipad¢, ze ucetni jednotka poskytuje 1 dny zdravotniho volna, tzv. sick
days, je vhodné tuto informaci zapracovat do smérnice.

(Machacek, 2021, s. 230)

4.13 Pouzivani osobnich ochrannych pracovnich prostredki

Zamgéstnavatel je povinny zajistit zaméstnanci bezpecnost a ochranu zdravi pii praci
s ohledem na rizika ohrozeni jejich zdravi a zivota, kterd mohou vznikat pfi vykonu prace.
Z vyse uvedeného je zaméstnavatel povinen poskytnout zaméstnanci osobnich ochranné
pracovni prostiedky, pracovni odévy a obuv, myci, Cistici a dezinfek¢ni prostfedky a také
ochranné napoje. Jejich vycet je obsazen ve smérnici. Poskytovani osobnich ochrannych

prostiedkt se fidi zadkonikem prace a nafizenim vlady ¢. 390/2021 Sb.

Soucasti smérnice je urceni osob, které zodpovidaji za pridélovani, evidenci a kontrolu
pouzivani téchto prostiedkl. Jednotlivymi osobnimi ochrannymi prostiedky jsou zejména
prostiedky pro ochranu hlavy, sluchu, o¢i a obli¢eje. Dale ochranu dychacich organt,
pokozky a dalSich ¢asti téla. Podle druhu prace z hlediska znecisténi pii dané profesi maji
zaméstnanci narok na urc¢ité mnozstvi mycich a Cisticich prostfedki. Toto mnoZstvi je
stanoveno v gramech za mé&sic a je uvedeno v pfiloze €. 4 k natizeni vlady ¢. 390/2021 Sb.

(zdkonik prace § 104, natizeni vlady €. 390/ 2021 Sb.)

4.14 Odlozena dan

Ucetni jednotky, které sestavuji ucetni zavérku v plném rozsahu maji povinnost uc¢tovat o

odlozené dani. Ostatni Gcetni jednotky se mohou rozhodnout dobrovolné.

Utelem odlozené dané je priblizit Gidetni vysledek hospodafeni s dafiovym zakladem.

Metod¢ dolozené dan¢ se vénuje vyhlaska ¢. 500/2002 Sb. v §59.

., V¥pocet odlozené dané je zaloZen na zavazkoveé metodé vychdzejici z rozvahového pristupu.

Zavazkovou metodou se rozumi postup, kdy odlozena dan ve vztahu k vysledku hospodareni
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zjistenemu v ucetnictvi bude uplatnéna v pozdejsim obdobi, a proto p7i vypoctu bude pouZita
sazba dané z prijmu platnda v obdobi, ve kterém budou danovy dluh nebo pohledivka

uplatnény. Pokud tato sazba dané znama neni, pouzZije se sazba platna v pristim ucetnim

obdobi“. (Vyhlaska ¢. 500/2002 Sb., §59, odst. 2)

., Rozvahovy pristup znamena, Ze zavazkova metoda vychazi z prechodnych rozdilii mezi
danovou zakladnou a ucetni hodnotou aktiv nebo pasiv. Danovou zakladnou je hodnota aktiv

nebo pasiv uplatnitelnd v budoucnosti pro dariové ticely . (Steker, Otrusinova, 2021, s. 236)

Ptechodné rozdily mohou byt zdanitelné nebo odc¢itatelné. Zdanitelné prechodné rozdily
vedou k odloZzenému danovému zévazku a odcitatelné pifechodné rozdily vedou k odlozené
danové pohledavce. Odlozeny danovy zavazek nebo odlozend danova pohledavka se zjisti
jako soucin vysledného ptechodného rozdilu a sazby dané¢ z pfijmu stanovené zékonem o

danich z piijmu (Steker, Otrusinova, 2021, s. 236).

4.15 Harmonogram ucetni zavérky

Pfedchidcem ucetni zavérky je Gcetni uzévérka, ktera zahrnuje soubor Cinnosti, jejichz

provedeni je za potiebi, aby ucetni obdobi bylo uzavieno.

Mezi uzavérkové Cinnosti, které ucetni jednotka provadi na konci ucetniho obdobi patii

uzavteni ucetnich knih, provedeni inventarizace majetku a zavazk, vypocet dan¢ z piijmu.

Ugetni zavérka si klade za cil podat informace o aktivech, pasivech, nakladech, vynosech a
vysledku hospodateni G€etni jednotky. Soucasti ucetni zavérky jsou vykazy rozvaha, vykaz

zisku a ztraty, prehled o penéznich tocich, ptehled o zménéch vlastniho kapitalu a ptiloha.

Ucetni jednotky, které se fadi mezi velké a stiedni uéetni jednotky maji povinnost sestavit
vyse zminéné vykazy v plném rozsahu. Malé a mikro ucetni jednotky maji povinnost sestavit

vykazy v plném rozsahu pouze v ptipad€, Ze musi mit ucetni zaveérku ovétrenou auditorem.

U obchodnich spole¢nosti schvaluje ucetni zavérku valna hromada, a to nejpozdé¢ji do 6
mésici od posledniho dne piedchdzejiciho ucetniho obdobi. Ve smérnici tykajici se
harmonogramu ucetni zavérky jsou zpravidla uvedeny pfislusné operace a terminy jejich
provedeni. Zaroven je uvedena osoba odpovédna za provedeni této operace.

Bfiezinova, 2020, s. 52—65; VIckova, 2020, s. 494-510)
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II. PRAKTICKA CAST
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5 PREDSTAVENI SPOLECNOSTI

Pravni forma: spole¢nost s ruenim omezenym
Datum vzniku: 30. dubna 1996

Ziakladni kapital: 100 000 K¢

Statutarni organ:  jednatelé

Ugetni jednotka Mineral — Metal, s. r. 0. byla zaloZena bratry RNDr. Janem a Lubomirem
Mitackovymi dne 30. dubna 1996. Je soukromou ucetni jednotkou zamétenou na prode;j
jednotlivych druhi bronzu pro primyslové i umélecké slévarny a obchod s odpady
barevnych 1 Zeleznych kovi. Vroce 2017 se majiteli ucetni jednotky stali Ing. Radek
Mitagek, Ing. Alena Mynaréikova a Ing. Mirek Mynaréik. Uetni jednotka se nachazi
v Hluku, malém mésté¢ pobliz Uherského Hradisté. Ucetni jednotka se fidi obchodnim
zakonikem a jeho ustanovenimi, vykondva svou cinnost na zakladé Zzivnostenského
opravnéni a povoleni Krajského tfadu oboru zZivotniho prostfedi. Dale se ucetni jednotka
fidi danovymi zakony a zakonikem prace. Kontrolu v oblasti ucetnictvi provadi danova

poradkyné Ing. Ivana Sachova a auditorkou firmy je Ing. Zdenka Janikova.

5.1 Obsah podnikani

Ucetni jednotka se specializuje na nakup bronzovych odpadii, jejich tfidéni podle
chemického slozeni a prodejem vyttidénych vsazek slévarnam k vyrobé novych odlitkd.
Déle prodava bronzové, mosazné, meédéné, hlinikové, duralové polotovary (pouzdra, tyce,
péasoviny, Sestihrany a plechy) a zasila odbérateliim po celé Ceské republice, na Slovensko,
do Némecka i Itdlie. Vykupuje rovnéz veSkeré druhy odpadl barevnych a drahych kovl a

legovanych oceli.

5.2 Organizaéni struktura

Majiteli Gcetni jednotky jsou Radek Mitacek, Alena Mynarcikovd a Miroslav Mynarcik.
Jednateli jsou Radek Mitagek a Miroslav Mynaréik, kteii maji stejné pravomoci. Ridi chod
celé ucetni jednotky a maji v kompetenci planovani, monitorovani, kontrolu a hodnoceni.
Stanovuji cile, politiku i strategii Ucetni jednotky. Obchodn& — ekonomicky usek zajistuje
vyfizovani objednavek, fakturaci a kompletni vedeni ucetnictvi. Technicky usek spolu
s usekem kontroly jakosti materidlu zodpovidaji za kompletaci zakazek, rozbor chemického

slozeni materidlu, jeho vytfidéni dle norem, skladovani a expedici.
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JEDNATELE
OBCHODNI A - KONTROLA JAKOSTI
bt TECHNICKY USEK .
EKONOMICKY USEK MATERIALU
— SKLAD

—— EXPEDICE MATERIALU

Obrazek 1 Organizacni struktura (Zdroj: ticetni jednotka)
5.3 Zaméstnanci

Ugetni jednotka pii svém vzniku méla pouze t¥i zamé&stnance, to se ¢asem viak zménilo a
nyni mad 16 zaméstnancii. Fluktuace zaméstnancii je téméf nulovd. Zameéstnanci jsou
rozdéleni do 3 sekci a dvou pod usekl a to ekonomicko-obchodni usek, kontrola jakosti
materidli a technicky tusek, ktery se dale déli na sklad a expedici materiald. Pocet
zamg&stnancl je pro Ucetni jednotku momentalné dostacujici. Obména zaméstnancii je
minimalni, cilem Uc¢etni jednotky je, aby zde zaméstnanci setrvali az do svého odchodu do

duchodu.

VYVOJ POCTU ZAMESTNANCU

W1996 w2006 W2009 m2016 m2024

w
—
m
-
o
~—
o0
m I
1

Obrazek 2 Vyvoj poctu zaméstnancii (Zdroj: ucetni jednotka)
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5.4 Rozsah vedeni ucetnictvi

Ugetni jednotka Mineral — Metal, s. 1. o. se fadi mezi malé uéetni jednotky podle zikona o

ucetnictvi.
Tabulka 1 Kategorie ucetnich jednotek
Kritéria (hrani¢ni hodnoty)
Utetni Aktiva Roéni thrn
) Prumeérny pocet
jednotka celkem netto ¢istého obratu K rozvahovému dni
zaméstnancu
K¢ K¢
) nepi‘ekracuje alespon
Mikro 9 000 000 18 000 000 10
2 z téchto 3 kritérii
neprekracuje alespon
Mala 100 000 000 200 000 000 50
2 z téchto 3 kritérii
neprekracuje alespon
Stredni 500 000 000 1 000 000 000 250
2 z téchto 3 kritérii
pirekracuje alespon 2
Velka 500 000 000 1 000 000 000 250 o
z téchto kritérii

Zdroj: Kovalikova, 2023, s. 295

Vede podvojné ucetnictvi a zpracovava ho intern¢ ve svém ekonomickém oddéleni. Ucetni
jednotka vyuziva sluzeb externiho danového poradce a sestavuje ucetni zavérku v plném
rozsahu. Ucetni zavérka vcetné vyrocni zpravy musi byt ovéfena auditorem a zvefejnéna

v obchodnim rejsttiku.

5.5 Legislativni uprava

Ucetni jednotka Mineral — Metal, s. r. 0. se snaZi pfi své ¢innosti pe¢livé dodrzovat viechny
platné zakonné piedpisy, k ¢emuz ji dopomaéhaji vnitropodnikové tetni smérnice. Uetni
operace, které jsou v ucetni jednotce provadény jsou zictovany v souladu se zdsadami
ti¢etnictvi. Ugetni jednotka ma z povahy své &innosti povinnost kazdoroén& vytvofit Roéni
hlaseni o produkci a nakladéni s odpady. Tuto povinnost ji uklada zakon ¢. 541/2020 Sb., o
odpadech. Mineral — Metal, s. r. o. je drZitelem certifikatu kvality CSN EN ISO 9001:2016,
ktery ucetni jednotce pfinaSi zvySeni diivéryhodnosti, protoze se jednd o mezinarodné

uznavany certifikat.
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6 ANALYZA STAVAJICICH VNITROPODNIKOVYCH UCETNICH
SMERNIC

Ucetni jednotka mé vytvotrené nize uvedené vnitropodnikové ucetni smérnice. Smérnice jsou
upraveny s ohledem na jeji pfedmét podnikani a jsou k dispozici v pisemné formée

s podpisem nebo v elektronické podobé:

Systém zpracovani Géetnictvi, Uétovy rozvrh

Obéh ucetnich dokladi, Podpisové vzory

Ocenovani majetku a zdvazki

Dlouhodoby majetek jeho evidence, odpisovy plan
Z4soby, jejich evidence a ocenovani

Inventarizace majetku a zdvazki

Zésady pro uctovani nakladd, vynost a ¢asového rozliSeni

Kurzové rozdily

A A S o e

Zésady pro tvorbu a Cerpani opravnych polozek a rezerv

—
=)

. Benefity pro zaméstnance

—_—
—_—

. Pracovni cesty, cestovni nahrady, dovolena

—
N

. Pouzivani osobnich ochrannych pracovnich prostredkii

—
[98)

. Rezim statutarnich fonda

,_.
N

. Uschova ucetnich pisemnosti a jejich skartace

15. Harmonogram ucetni uzaveérky a ucetni zaveérky

Vyse uvedené smérnice za rok 2023 poskytla ucetni jednotka k analyze s pozadavkem na
zestruénéni obsahu a aktualizaci tdaji pro rok 2024 podle platné legislativy, pficemz by

mély byt zachovany v podobném provedeni jako doposud.

Ucetni jednotka Mineral-Metal, s.r.o. byla zaloZena v roce 1996 a prvni vnitropodnikovou
ucetni smérnici sestavila az v roce 2007, ve kterém ji vznikla povinnost ovéfovat tcetni

zaveérku auditorem.

Od té doby, jiz byly smérnice aktualizovany celkem pétkrat, nicméné obsahové byly
upraveny pouze ziidka 1 kdyZ kazda aktualizace smérnic zahrnovala snahu o Upravy ¢i

zmény takové, aby odpovidaly aktudlnim predpisiim a pozadavkim.
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6.1 Nedostatky soucasnych vnitropodnikovych ucetnich smérnic

Komparaci — srovndnim obsahové stranky a formalnich nalezitosti vnitfni ucetni smérnice
vybrané ucetni jednotky za rok 2023 s informacemi zjisténymi v teoretické ¢asti bakalaiské
prace byly shledany nasledujici nedostatky, a to absence smérnice upravujici pokladnu a

odloZenou dan a dal$i nize popsané.

6.1.1 Pokladna

Ugetni jednotka neméla doposud zpracovanou samostatnou vnitropodnikovou smérnici na
pokladnu, nybrz informace tykajici se pokladny byly zaflenény do smérnice tykajici se
systému zpracovani ucetnictvi, a to pouze okrajové. Tato informace nebyla uvedena
v seznamu vytvorenych smérnic, proto osoba, ktera se chtéla dozvédét informace ohledné

pokladni hotovosti musela nejdiiv jednotlivé smérnice prozkoumat.

Vytvoftit samostatnou smérnici pro pokladnu bylo vhodné 1 z divodu, Ze v té pavodni nebyly
uvedeny vSechny pottebné udaje. Chybéjicimi tidaji byly pokladni hodiny, vyhrazeni mista
pro tschovu pokladny mimo pokladni hodiny a uréeni &etnosti inventury. Uéetni jednotka
ma stanoveny limit pro pokladni hotovost v hodnoté 400 000 K¢. Tento limit byl pavodné
stanoveny v tak vysoké vysi z divodu vyplaceni mezd a vykupu od obcant v hotovosti.
V momentalni situaci, kdy jsou mzdy zaméstnancum vyplaceny v hotovosti jen ¢astecne,
VEtSi Cast je vyplacena bezhotovostné a vykupy od ob¢antl je ze zdkona zakazané proplacet
v hotovosti, ztraci tak vysoky pokladni limit vyznam. Pfili§ vysoky limit mize pro ucetni

jednotku zvySovat riziko ztraty nebo kradeze.

Osoba odpovédna za hotovost v pokladng, tzv. pokladni nemé s ucetni jednotkou uzavienou
dohodu o hmotné¢ odpovédnosti. Absence této dohody mize zpochybnit néslednou

odpovédnost pii vzniku inventarizacnich rozdilu.

6.1.2 Smérna ucétova osnova

Dal8im nedostatkem bylo, ze ucetni jednotka svou smérnou uctovou osnovu piikladala do
ptilohy k vytvofenym vnitropodnikovym smérnicim a velmi kratce ji méla zminénou v téze
smérnici jako pokladnu, a to ve smérnici upravujici systém zpracovani Ucetnictvi. Pro
pfehlednost a efektivitu byla vytvofena samostatnd smérnice upravujici smérnou uctovou

osnovu.
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6.1.3 Kurzové rozdily

Smérnice upravujici kurzové rozdily byla vytvofena v pfili§ dlouhé podobé a trpéla
zbyteCnym opakovanim informaci. Navrzena uprava smérnice eliminovala duplicitni
informace a jeji text byl zkracen, aby poskytovala jasné pokyny pro spravné zachéazeni

s kurzovymi rozdily.

6.1.4 Casové rozliSeni nakladu a vynosu

Ugetni jednotka dodrzuje akrudlni princip a postupy tykajici se asového rozliseni nakladt
a vynostl jsou upraveny v samostatné smérnici. Tato smérnice postradala popis uctti 384 —

Vynosy ptistich obdobi a ucet 385 — Pijmy pfistich obdobi.

Momentalné ucetni jednotka pii vedeni ucCetnictvi tyto ucty nevyuziva, ale nemtizeme
vylouc¢it, Ze v budoucnost miizou uvedené situace nastat, a proto je jejich uprava ve smérnici
prospésna. Na uctu 383 — Vydaje ptistich obdobi eviduje ucetni jednotka nevyznamné castky

a pravideln¢ se opakujici platby, proto by méla zvazit, zda je nutné o nich uctovat.

6.1.5 Benefity pro zaméstnance, pracovni cesty a cestovni nahrady

Pivodni smérnice, ktera upravovala benefity zaméstnancli Gcetni jednotky zanedbavala
upravu piiplatka za praci prescas a ve dnech pracovniho volna. Nova smérnice tyto piiplatky

uvadi. V této smérnici se taktéz vyskytovala absence legislativnich prament.

Pracovni cesty a cestovni nahrady ma ucetni jednotka upraveny v samostatné smeérnici, bylo
potieba aktualizovat sazby nahrad stravného pfi pracovnich cestach v tuzemsku a zaroven
bylo nezbytné uvést ndhrady stravného pii zahrani¢nich pracovnich cestach. Absence této

nahrady mohla vést k nespravnému vyuctovani nékladl spojenych s pracovni cestou.

6.1.6 Odlozena dan

Uplna absence této smérnice, pficemz ucetni jednotka o odlozené dani Uctuje z divodu
sestavovani Ucetni zavérky v plném rozsahu. Nové vytvofena smérnice odloZzené dané€ bude

zpracovana v navrhovanych smérnicich pro ucetni jednotku.
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7 NAVRH AKTUALIZACE VNITROPODNIKOVYCH UCETNICH
SMERNIC

Dle pozadavki ucetni jednotky budou smérnice tvofit jeden celek, z toho diivodu nebude
kazda smérnice jednotlivé obsahovat své zdhlavi a zapati se vSemi nalezitostmi. Ale tato

struktura bude pouzita pouze na uvodni a zavérecné strance dokumentu.

Uvodni stranka dokumentu: Zavérecna stranka dokumentu:

Mineral — Metal, s. r.0., Obsah:
Druzstevni II 339, 687 25 Hluk

1. Systém zpracovani ucetnictvi
2. Smérna uctova osnova
3. Ugetni doklady
4. Dlouhodoby majetek
5. Obézny majetek
e e L 6. Inventarizace majetku a
Vnitini ucetni smérnice zavazka
pro rok 2024 7. Casové rozliSeni nakladi a
vynosi

8. Kurzové rozdily

9. Tvorba a pouzivani opravnych
polozek a rezerv

10. Benefity pro zaméstnance

11. Pracovni cesty, cestovni
nahrady, dovolena

12. Pouzivani osobnich ochrannych
pracovnich prostiedkil

13. OdloZena dan

14. Harmonogram ucetni uzaverky
a ucetni zavérky

Datum a misto vyhotoveni:

Vydal: Ing. Radek Mitacek Schvalil: (podpisy)

Schvalil: Ing. Miroslav Mynar¢ik
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7.1 Systém zpracovani ucetnictvi

Cilem této smérnice je poskytnout strucny piehled o postupech pii zpracovani ucetnictvi.

e Zakon ¢. 563/1991 Sb., o tcetnictvi: §9 - §17, §23, §30, §35

e Vyhlaska ¢. 500/2000 Sb.: §46

e Zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z ptijmu: §5, §7, §9, §10, §20 - §26, §29, §32,

§33, §38

e Ceské idetni standardy pro podnikatele ¢. 001

Ucetni jednotka vede podvojné ucetnictvi. UCetnim obdobim se rozumi kalendaini rok. Pro

vedeni uéetnictvi je vyuzivan program DUNA a UCTO.

Datiovym poradcem je Ing. Ivana Sachova ze spole¢nosti 30osm, s. r. 0. Audit provadi Ing.

Zdenka Janikova.

Ucetni jednotka pro svou evidenci vyuziva nasledujici icetni knihy:

e Ucetni denik
e hlavni kniha

e obratova piedvaha

e kniha pohledavek
e kniha zavazkl

e pokladni denik

Skutecnosti, které jsou predmétem ucetnictvi se dokladaji ucetnimi doklady, a to:

nazev dokladu
e faktury piijaté tuzemské
e faktury piijaté zahrani¢ni
o faktury vydané tuzemské
o faktury vydané zahranicni
e KB banka, ucet v CZK
e FIO banka, ucet v CZK
e FIO banka, ucet v EUR
e FIO banka LK, uéet v CZK
e (CSOB banka, ticet v CZK
e pokladna v CZK
e pokladna v EUR
e zapocty tuzemsko
e zapocty zahranicni
e interni doklady

e ostatni zavazky

¢iselné oznaceni
PF240001, PF240002
PFZ24001, PFZ24002
240001,240002
2024001,2024002
KB1/1, KB2/1 ...
001/1, 002/1
EURI1/1, EUR2/1
FLK 1/1, FLK 2/1
CSOBI1, CSOB2
P001, ...P002
PEO0O1, PE 002
71,72

77 01,727 02

VUD 001

0S2401, 0S2402
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e ostatni pohledavky 0OP24001, OP24002
e zélohové faktury vydané ZAL1l, ZAL2

e zalohové faktury piijaté ZP24001, ZP24002
e zalohové faktury danové ZDP401

7.2 Smérna ucétova osnova

V této smérnici je uvedena smérna tictova osnova.

e Zakon €. 563/1991 Sb., o Gcetnictvi: §4, §14

e Vyhlaska ¢. 500/2002 Sb.: §46

e Ceské idetni standardy pro podnikatele ¢. 001

e Zékon €. 586/2002 Sb., o danich z pfijmi

e Zakon €. 235/2004 Sb., o dani z ptidan¢ hodnoty

Smérna actova osnova pro rok 2024

Uétova tiida 0 — Dlouhodoby majetek

013 100 Software

021 100 Stavby — na cizim pozemku — ptistiesek
021 200 Stavba — pro mostni vahu

021 400 Technické zhodnoceni — budovy

022 100 Samostatné¢ movité véci — stroje

022 200 Dopravni prosttedky

022 210 DHM po leasingu

081 100 Opravky k stavbam

081 400 Opravky — technické zhodnoceni budovy
082 100 Opravky ke strojiim

082 200 Opravky k dopravnim prostfedkiim

Uttova tiida 1 - Zasoby
112 200 Poftizeni zasoby — hlidaci pes

132 101 Zbozi na skladé — odpady
132 102 Zbozi na sklad¢ — zpétny odbér
132 103 Zbozi na sklad¢ — polotovary

132 200 Vedlejsi potizovaci naklady ke zbozi
132 300 Palety na skladé
153 100 Poskytnuté zalohy na zboZzi

Uttova tiida 2 - Kratkodoby finanéni majetek a penéZni prostiedky
211 100 Pokladna CZK

211 200 Pokladna EURO

213100 Ceniny

221 100 Bankovni ucet — KB UH 863816610227

221 200 Bankovni ucet — FIO Banka CZK 2600665224

221 300 Bankovni uget — CSOB 291115886/0300

221 400 Bankovni ucet — FIO Banka EUR 2900665250
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221700 Bankovni ucet — FIO Banka 2000755378/2010
261 100 Penize na cesté — vklad/vybér
261 200 Penize na cesté¢ — vyména deviz/valut

Uktova tiida 3 - Zaétovaci vztahy

311 100 Odbératelé tuzemsko

311200 Odbératelé zahrani¢i

314 100 Zaloha vydana — ostatni provozni zalohy
314 130 Zéloha — jistota na pfedbézné OP
315100 Pohledavky z obchodnich vztaht
315300 Pohledavky — mytna jednotka

315 400 Pohledavky — kredit mytné CR

321100 Dodavatel¢ tuzemsko

321110 MyIné¢ platby

321200 Dodavatel¢ zahranici

324 Ptijaté zalohy

325400 Ostatni zavazky — zdkonné pojisténi Kooperativa
331 Zaméstnanci

333 200 Spofteni

333211 Piispévek zaméstnanci na PP + ZP
335 Pohledavky za zaméstnanci

336 135 Zdravotni pojisténi

336 360 Socialni pojisténi

341 Daii z ptijmu

342 Ostatni piimé dané

342 100 Zaloha DZP zamé&stnanci

342 200 Srazkova dan

343 Daii z ptidané hodnoty

381110 CR — DHM od 20 001 — 80 000
381 200 CR — povinné ruéeni DACIA

381 201 CR — povinné ruéeni NA, VV

381 540 NPO — ptedplatné odborné literatury, sl. nemat. Povahy
381 550 NPO - skoleni zaméstnancii

381 560 NPO - DUNA, UCTO, Inisoft

381 570 NPO - ptedplatné, inzerce

381 580 NPO — www. stranky min. metal

391 Opravna polozka k pohledavkam

391 100 OP k pohledavkam — ucetni
391 200 Zak. OP k pohl. 100 % - Sleko

Uttova tiida 4 - Kapitilové uéty a dlouhodobé zavazky
411 100 Zakladni kapitdl - RM 51%
411 200 Zakladni kapital - MM 25%
411 300 Zakladni kapital — AM 24%

421 Zakonny rezervni fond

426 Jiny vysledek hospodafeni minulych let
428 Nerozdéleny zisk minulych let

459 100 Ostatni rezervy — dovolena

481 100 OdloZeny danovy zavazek a pohledavka
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Uitova tiida 5 - Naklady

501 110
501 120
501 130
501 140
501 150
501 200
501 210
501 220
501 230
501 240
501 250
501 260
501 270
501 280
501 302
501 310
501 320
501 340
501 350
501 355
501 380
501 400
501 500
501 600
502 100
502 300
504 100
504 110
511

511110
511 120
511 200
511202
511 204
511210
548 310
548 320
548 400
551

551 100
551 101
551 102
551103
551 105
558 100
559 100
568 100
586 100
586 200

Spotieba DM od 5000,- do 40 000,-
Spotieba DM od 40 000,- do 80 000,-
Spotieba DM do 5000,-

Spotfeba — material na udrzbu provozovny
Spotiteba — naradi

ND — nékladni auta, kontejnery, VV
Nékup ND na VV, zametaci stroj
ND bruska, pila, naradi

Spotfeba ND LIS

Nakup ND — spektrometr, niton
Nakup ND - tiskarna, notebook, telefon
Nakup ND na DM do 20 000,-
Nakup ND na plazmu, kompresor
Nékup ND na niizky KAIMAN
Spotfeba ARGON + dusik

Spotfeba PHM MAN 275 9206
Spotieba PHM voziky

Spotfeba PHM DACIA 2AE 7639
Spotfeba PHM MAN TGL 278 3248
Spotfeba PHM MAN 4AF 9802
Spotieba reklamnich predméta
OOPP — pracovni odévy, obuv, aj.
Spotieba rezijniho materialu

Nakup néaradi

Nakup eklektické energie

Nakup vody

Vedlejsi potizovaci ndklady
Spotiteba zbozi — material

Opravy a udrzovani

Oprava MAN TGL 278 3248
Oprava DACIA 2AE 7639

Oprava kontejnerti

Oprava MAN 275 9206

Oprava MAN 4AF 9802

Oprava naradi

Povinné ruceni NA

Cestovni pojisténi fidict

Ostatni provozni ndklady - KOOPERATIVA
Odpisy DNM a DHM

Odpisy DHM — tcetni

Odpisy DHM - 1. skupina

Odpisy DHM - 2. skupina

Odpisy DHM - 3. skupina

Odpisy DHM - 5. skupina

Zakonné opravné polozky

Ucetni OP k pohledavkam

Poplatky banky

Aktivace materialu a zbozi

Aktivace — briketovani
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591 Dan z piijmil z bézné Cinnosti — splatna
592 100 Odlozena dan

Uttova tiida 6 - Vynosy

602 Trzby z prodeje sluzeb

602 100 Trzby z prodeje sluzeb — fezani materidlu a balné
602 200 Trzby z prodeje sluzeb — doprava pii prode;j

604 Trzby za zbozi

604 100 Trzby za prodej zbozi BAZAR — pokladna
604 110 Trzby za prodej zbozi

604 120 Trzby za prodej zbozi — palety

604 200 Trzby za prodej zbozi BAZAR

604 400 Trzby za prodej zbozi zahranici

622 Aktivace vlastni dopravy

623 Aktivace — briketovani

641 Trzby z prodeje dlouhodobého majetku
642 Trzby z prodeje materialu

648 100 Ostatni provozni vynosy

648 200 Ostatni provozni vynosy — postovné
648 700 Haléfové vyrovnani

663 Kurzovy zisk

663 100 Kurzovy zisk pti vymeéné valut, deviz

663 200 Kurzovy zisk — uhrada faktur

Uctova tiida 7 - Zavérkové a podrozvahové tucty

701 Pocatecni Gcet rozvazny
702 Kone¢ny Gcet rozvazny
710 Ucet zisku a ztraty

751 002 Evidence pohledavek SLEKO

781 100 Evidence drobného majetku do 40 000,-
781 110 Evidence DM od 40 000,- do 80 000,-

799 Spojovaci ucet

Cetnost aktualizace: 1x ro¢né, na zacatku G¢etniho obdobi

Odpovédnd osoba za aktualizaci: Mdria Strakova

7.3 Uketni doklady

Vse, co je pfedmétem Ucetnictvi musi byt doloZeno Gcetnimi doklady. Pti jejich zpracovani

se ucetni jednotka tidi nasledovné:

e Zakon €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi: §11, §12, §31, §32
e Vyhlaska ¢. 500/2002 Sb.: §10, §17, §49, §56, §64

o Ceské ucetni standardy pro podnikatele ¢. 001-024

e Zékon €. 586/2002 Sb., o danich z piijmu: §24, §25, §38
e Zékon €. 235/2004 Sb., o dani z ptidané hodnoty §35



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky

43

e Zéakon ¢. 499/2004 Sb., o archivnictvi a spisové sluzbé a o zméné nékterych zakont:

§7 - §12, §15, §16

e Zéakon ¢. 92/2018 Sb., o organizaci a provadéni socidlniho zabezpeceni: §35a

e Zékon ¢. 280/2009 Sb., danovy fad

7.3.1

Nalezitosti a obéh acéetnich dokladu

Obeh ucetnich dokladii v ucetni jednotce Mineral-Metal, s. r.0. probihé nasledovné:

prezkouseni formalni a vécné spravnosti => ocislovani dokladl a zatétovani => zaloZeni

dokladu => archivace => skartace.

Vymezeni okamziku uskute¢néni tcetniho ptipadu:

e vydané faktury — den vystaveni faktury

e piijaté faktury — datum zdanitelného plnéni

e pokladni doklad — den pfijmu nebo vydeje hotovosti

e Dbankovni doklad — den provedeni finan¢ni operace

e interni doklady — den vyhotoveni ti€etniho dokladu

Tabulka 2 Odpovédnost za vécnou spravnost, formalni spravnost a zatctovani

, Odpovédnost za Odpovédnost za Odpovédnost za
Uéetni doklad

vécnou spravnost | formalni spravnost zauctovani
PFA jednatel ucetni ucetni
Cestovni prikaz jednatel pokladni ucetni
VFA, VUD jednatel, Uc¢etni ucetni, ucetni ucetni
Pokladni doklady jednatel pokladni ucetni

Tabulka 3 Podpisové vzory

Jméno pracovnika Funkce Podpis
Ing. Radek Mitéacek jednatel
Ing. Miroslav Mynarcik jednatel
Bc. Maria Strakova ucetni

Lenka Kotackova

ucetni, pokladni

FrantiSek Polasek

vedouci provozu
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7.3.2  Uschova ti&etnich dokladi

Uschova uéetnich dokladii je v archivu provozovny udéetni jednotky. Osoby povéiené
archivaci jsou Lenka Kotackova, Maria Strakova. Ptikaz ke skartaci ud€luje Ing. Radek
Mitacek.

Doba uschoviani dokladi:

Po dobu trvani ucetni jednotky — zakladatelské dokumenty, notaiské zapisy, vyrocni zpravy
a zpravy z auditi

Po dobu 30 let — mzdové listy, doklady k platb¢ pojistného, Gcetni zdznamy s tidaji
potfebnymi pro ucely diichodového pojisténi, zictovaci a vyplatni listiny

Po dobu 10 let — ro¢ni ucetni zavérku, faktury, pokladni doklad, ptiznani k DPH a ostatnim

danim a inventurni soupisy

Po dobu 5 let — bankovni doklady, interni doklady, ucetni knihy a uctovy rozvrh dopisy,
vykazy odpadi pro obce a mésta, prehled vykupct. Vnitini tcetni ptedpisy, majetek, zapocty

a pojisténi

7.4 Dlouhodoby majetek
V této smérnici je upraven dlouhodoby majetek a zptisob jeho odepisovani.

e Zakon 8. 563/1991 Sb., o ucetnictvi: §4, §25, §28

e Vyhlaska ¢. 500/2002 Sb.: §6, §7, §8, §39, §47, §56

e Zakon ¢. 586/2002 Sb., o danich z ptijmu: §26, §32, §33
o Ceské ucetni standardy pro podnikatele ¢. 013

Dlouhodoby hmotny majetek
Majetek je povazovan za dlouhodoby, pokud jeho vstupni cena pti potizeni ptesahla hodnotu
80 000 K¢&. Tento majetek se eviduje na uctech 021 — Budovy, haly a stavby a 022 —

Samostatné movité véci a soubory movitych véci.

Potizeni dlouhodobého hmotného majetku v cené 1-5000 K¢ je u¢tovan piimo do nékladii
na ucet 501 — Spotfeba drobného majetku. Na tento majetek se nevede podrozvahova
evidence.

Potizeni dlouhodobého hmotného majetku v cené¢ 5001-40 000 K¢ je uctovan pitimo do
nakladii na ucet 501 AE — Spotieba drobného majetku. Na tento majetek se vede

podrozvahové evidence — tcet 781 AE.
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Potizeni dlouhodobého hmotného majetku v cené 40 001-80 000 je Gctovan na ucet 381 AE
a je do nakladl na ucet 501 AE casove rozliSovano po dobu 24 mésicii. Na tento majetek se
vede podrozvahova evidence.

Technické zhodnoceni do 80 000 K¢ se uctuje primo do nakladi na ucet 548 AE. V pfipadé,
ze je Castka vyssi, prevede se do majetku na ucet 022 a odepisuje se v ramci potizovaci ceny

majetku.

Dlouhodoby nehmotny majetek
Uetni jednotka povazuje nehmotny majetek za dlouhodoby, pokud jeho vstupni cena pii

potizeni presahla ¢astku 60 000 K¢. Eviduje ho na Gétu 013 — Software.

Odpisovy plan
Ugetni odpisy jsou Gtovany mési¢né Gcetnim zépisem 551 AE/ 08x AE dle odpisového
planu.
Tabulka 4 Ugetni odpisy
Odpisova skupina Ucetni odpisovani (%) Doba odpisovani
1 10 10 let
2 8 12,5 roku
3 5 20 let
4 2 50 let
5 1 50 let
6 1 100 let
Zdroj: Gcetni jednotka
Tabulka 5 Sazby pii rovnomérném odpisovani
Odpisova vV prvnim roce v dalSich letech doba
skupina odpisovani odpisovani odpisovani
1 20 40 3 roky
2 11 22,25 5 let
3 5,5 10,5 10 let
4 2,15 5,15 20 let
5 1,4 3.4 30 let
6 1,02 2,02 50 let

Zdroj: vlastni zpracovani na zéklad¢ zdkona €. 586/1992 Sb., o danich z pi{jmu
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Danové odpisy dle zdkona o dani z pfijmu jsou stanoveny k 31.12. Danové odpisy jsou
stanoveny zrychlenym a rovnomérnym zpusobem. Majetek, u kterého bylo zahijeno
odpisovani pred rokem 2007 se odepisuje zrychlen¢. Majetek potizeny od roku 2007 se

odepisuje rovnomeérne.

7.5 Obézny majetek
Ugelem této smérnice je informovat o zpiisobu uétovani u zasob a operacich v pokladné.

e Zakon €. 563/1991 Sb., o Gcetnictvi: §11, §30

e Vyhlaska ¢. 500/2002 Sb.: §9, §12, §40, §49

e Ceské ietni standardy pro podnikatele ¢. 015

e Zékon €. 586/2002 Sb., o danich z pfijmi

e Ceské tietni standardy pro podnikatele ¢. 007, &. 016

e Zakon €. 262/2006, zakonik prace: §252, §253, §254, §259, §260, §261, §262,
§264, §331, §333

e Zakon €. 235/2004 Sb., o dani z ptidané hodnoty §26
7.5.1 Zasoby

Ucetni jednotka Gétuje pouze o nakupovanych zasobach, které se ocefuji pofizovacimi
cenami. Udetni jednotka uétuje o pofizeni zasob na ucéet 131. K poslednimu dni v mésici
jsou nakoupené zasoby pietctovany na sklad — ucet 132 AE. Zaroven v tento moment je
pietctovan polozkovy prevod materidlu (napi. z divodu mylného zatfidéni materidlu pii
vykupu, kdy se neméni mnozstvi ani cena, jen druhové oznaCeni) nebo materidlu na

pretaveni.

K okamziku vyskladnéni jsou zasoby ocenény vazenym aritmetickym pramérem

z potizovacich cen, ktery prepocita po kazdém prodeji cenu pro vyde;.

Skladova evidence je vedena v tcetnim programu DUNA. Na zékladé¢ sestav ze skladové
evidence firma Uctuje na konci daného mésice prodej materidlu odepsané¢ho ze skladu na
ucet 504 AE/ 132 AE. Pfi uzavirani knih v ptipadé¢ nedodaného zboZi se uctuje zboZi na

cesté na ucet 139/321 AE. Nevyfakturované dodavky se uctuji na et 132 AE/389 AE.

Vnitropodnikové sluzby souvisejici s pfepravou dodavek materidlu se aktivuji mésicné.
Vedlejsi potfizovaci ndklady na pietaveni materidlu, fezani aj. se prfevadi pomérnou Casti

mésiéné do nakladu.
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Vzorec na vypocet vedlejSich porizovacich naklada v K¢:

PS 132200 + MD 132200 = koeficient
PS 132101+132102+ | + D 131101+131102+ =
132103 131103
koeficient X |str MD 504110+504120+ | = vysledna ¢astka
504130

Norma ptirozenych tbytki je stanovena do vyse 2 % z celkového objemu skladovych zasob.

7.5.2 Pokladna

Ugetni jednotka ma uloZenou hotovost v kovové pokladng, ktera po skonéeni pokladnich
hodin je uloZena do trezoru. Kli¢e od pokladny jsou zaroven s pokladnou také ulozeny do

trezoru. Ptistup do trezoru maji jednatelé a pokladni.

V pokladné se nachazi hotovost v CZK a EUR. Limit pokladni hotovosti je pro rok 2024
stanoveny do vyse 250 000 K¢ a limit 2000 EUR.

Pokladni hodiny jsou stanoveny kazdy pracovni den od 8:00 do 15:30. Béhem kazdé prvni
soboty v mésici jsou urc¢eny pokladni hodiny od 8:00 do 12:00.

Zamgéstnavatel podepisuje dohodu o hmotné odpovédnosti se zaméstnancem odpovédnym

za pokladnu.

K poslednimu dni kalendarniho mésice provadi pokladni fyzickou inventuru hotovosti.
K rozvahovému dni je provedena inventura pod dohledem inventarizatni komise.
Inventariza¢ni komisi, kterd ma na starosti pokladnu a ceniny tvoii Lenka Kotackova, Méria
Strakova a Ing. Miroslav Mynarcik. Vysledek je zaznamendvan v inventurnich soupisech.
Rozdily, které vzniknou pfi inventufe budou zaiuctované na piislusné nakladové nebo
vynosove ucty.

Pokladna je zachycena na uctu 211 — Pokladna, ktery je rozdélen analyticky podle mén —

ceské koruny a eura.
Za ptepravu pokladni hotovosti z pokladny do banky zodpovidaji jednatelé.

Postovni zndmky jsou jediné ceniny, které podnik vyuziva a uctuje je ptimo do spotieby

5XX/2XX.



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 48

7.5.3 Bankovni Gcty

Pro bezhotovostni styk ma ucetni jednotka ziizené bézné ucty v ceskych korunach i v eurech
u Komeréni banky, FIO banky a CSOB. Pohyby na Gétech jsou zauétovany mésiéné na
zaklad¢é bankovnich vypist. Opravnéni k pristupu do bankovnictvi maji dle stanovenych
pravomoci jednatelé a ucetni. Pro potfeby auditu je tcetni jednotka povinna predkladat

potvrzenou bankovni konfirmaci k ucetni zavérce.

7.6 Inventarizace majetku a zavazkii

V této smérnici jsou stanoveny zavazna pravidla pro porovnavani skutecného stavu

majetku a zavazki se stavem ucetnim.

e Zakon €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi: §6, §29, §30
e Vyhlaska ¢. 500/2002 Sb.: §55, §57, §58

e Zakon ¢. 280/2009 Sb., danovy tad: §151

e Ceské ietni standardy pro podnikatele ¢. 007

Pfesny postup a harmonogram inventarizacnich praci je vyhlasen ptikazem jednatele ticetni

jednotky, ktery konkrétné specifikuje:

e terminy inventarizaci,
e jmenovani inventarizacnich komisi,
e nalezitosti inventariza¢niho soupisu,
e postupy zauctovani vysledku inventarizace.
Ptikaz jednatele spolecnosti k provedeni inventarizaci majetku a zdvazk je v ptiloze vnitini

smérnice.

7.7 Casové rozliSeni naklada a vynost

Tato smérnice je vytvorena za ucelem upravy ¢asového rozliSeni.

e Zakon €. 563/1991 Sb., o tcetnictvi: §3, §7
e Vyhlaska ¢. 500/2002 Sb.: §13, §19
o Ceské ucetni standardy pro podnikatele &. 017, &. 019

Ugetni jednotka dodrzuje akrualni princip a uétuje o nakladech a vynosech do obdobi s nimz

vécné a ¢asove souvisi.
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Aby bylo mozné provést zuctovani, je nutné znat nasledujici informace:

e pfesnou Castku,
e obdobi, kterého se ucetni ptipad tyka,

e vécné vymezeni.
Rozdéleni ¢asového rozliSeni:

381 Naklady pristich obdobi

Tento ucet slouZzi pro uhrazené ndklady v roce 2024, které jsou ndklady ptiStich obdobi.
Uctovani: ~ 381/321, 221,211

Povinné ruceni NA a VV, odborny tisk, ptredplatné, inzerce, servis na ucetni program
DUNA, UCTO, Envita, DM, jehoz cena je od 40 000 do 80 000 K¢ a do nakladd ho &asové

rozliSujeme po dobu 24 mésicti, ostatni sluzby, které souvisi s uctovanym obdobim.

383 Vydaje pristich obdobi

Tento ucet slouzi pro vydaje, které souvisi s rokem 2024 a faktury za tyto naklady budou
obdrZzeny do 25.1.2025.

Uctovani:  383/321

Telefon, intrastat, elektricka energie, voda, ostatni sluzby, které souvisi s uctovanym

obdobim.

384  Vynosy pristich obdobi

Tento ucet slouzi pro zachyceni situace, kdy v béZzném obdobi tcetni jednotka obdrzi platbu
za vykon, ktery bude proveden az v nasledujicim obdobi.

Uctovani: 211,221/384

385 Prijmy priStich obdobi

Tento Ucet slouZi pro piijmy, které ucetni jednotka neobdrzela, avSak jedna se o vynos
b&zného obdobi.

’

Uctovani: 385/602

388 Dohadné ucty aktivni
Tento ucet slouzi pro vynosy, které souvisi s rokem 2024, ale jejich castky nejsou piesné

znamé a jsou stanoveny odhadem.

Uctovani: 388/6xx
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389 Dohadné uéty pasivni
Tento Ucet slouzi pro naklady, které souvisi s rokem 2024 a doklady budou obdrzeny az po

25.1.2025. Jejich castky nejsou presné€ znamé, ale jsou stanovené odhadem.
Uctovani:  5xx/389

7.8 Kurzové rozdily

Cilem smérnice je uvést zptisob zaucétovani kurzovych rozdili a prepoctu cizich mén.

e Zakon €. 563/1991 Sb., o Gcetnictvi: §24

e Vyhlaska ¢. 500/2002 Sb.: §12, §33, §34, §60

e Ceské ietni standardy pro podnikatele ¢. 001, &.006
e Zakon €. 586/2002 Sb., o danich z piijmu: §4

Funkéni ménou tdetni jednotky je eska koruna. Ugetni jednotka pouziva mési¢ni sménny
kurz devizového trhu vyhlasovany Ceskou narodni bankou k prvnimu dni u¢etniho obdobi.
Kurzové rozdily uctované v prubéhu tcetniho obdobi i zjisténé pii ucetni zavérce se uctuji
do finan¢nich nakladt (ucet 563) nebo financnich vynost (ucet 663).
Za den uskutecnéni ucetniho ptipadu se povazuje:

e faktury piijaté — den uskute¢néni zdanitelného plnéni faktury

e faktury vydané — den vystaveni faktury

e pfijeti thrady — den pfijeti thrady na bankovni ucet nebo do valutové pokladny

e v ucetni zavérce — den jejiho sestaveni, tj. k 31.12

e pro ucely DPH

V {Ucetnictvi je uctovano pouze v eskych korunach. Devizové hodnoty jsou uvadény pouze

v knize pfijatych a vydanych faktur, v deniku valutové poklady a ve vypisu bankovnich ucta.

7.9 Tvorba a pouzivani opravnych poloZek a rezerv

Smérnice upravuje tvorbu a pouzivani opravnych polozek a rezerv v ucetni jednotce.

e Zakon ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi.

e Zakon €. 593/1992 Sb., o rezervach pro zjisténi zakladu dané z ptijmu: §7
e Zékon €. 586/1992 Sb., o danich z piijmii.

e Vyhlaska ¢. 500/2002 Sb.: §57

e Ceské ucetni standardy pro podnikatele ¢.005, ¢.010

e Zékon €. 182/2006 Sb., o upadku a zplisobech jeho feseni.
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e Zékon €. 216/1994 Sb., o rozhod¢im fizeni a vykonu rozhod¢ich nalezu.

Rezervy

Ugetni jednotka v roce 2024 netvoii zakonné rezervy na opravu DHM a zasoby.

Tvofi pouze rezervu na nevycerpanou dovolenou. Podkladem pro tvorbu rezervy na
nevycerpanou dovolenou je vystup ze mzdové evidence, tj. pocet dnti nevycerpané dovolené
x prumér nahrady vcetné socialniho a zdravotniho pojisténi.

Uttovani: Tvorba rezervy 554 /459
Rozpusténi rezervy 459 /554

Opravné polozky
Ucetni jednotka tvoii udetni a zikonné opravné polozky k neuhrazenym pohledavkam

k rozvahovému dni.
e Opravna pohledavka za dluzniky v insolven¢nim Fizenim (dle §8 ZoR)

Tvofi se ve vysi 100 % rozvahové hodnoty nepromlcené pohledavky, pokud byly
pohledavky piihlaseny u soudu od zahajeni insolven¢niho fizeni do konce lhlity stanovené
v rozhodnuti soudu o upadku nebo do konce lhiity podle insolven¢niho zakona. Vytvorené
zékonné opravné polozky se zrusi do vynosu podle vysledku insolven¢niho fizeni.
Uctovani: ~ Tvorba OP 558 /391

Rozpusténi OP 391 /558
Pti popieni pohledavky se pohledavka po rozhodnuti vedeni ucetni jednotky odepiSe na ucet
546 jako danov¢ neucinny naklad a pfevede se do podrozvahové evidence.

Uétovani: Odpis pohledavky 546/ 311
e Opravna polozka k nepromlé¢enym pohledavkam (dle §8a ZoR)

Ucetni jednotka tvoii OP k neproml&enym pohledavkam za podminky, Ze od konce sjednané

doby splatnosti pohledavky uplynulo vice nez:

e 18 mésictl, az do vyse 50 % neuhrazené rozvahové hodnoty pohledavky
¢ 30 mésict, az do vyse 100 % neuhrazené rozvahové hodnoty pohledavky
Uétovani: Tvorba OP 558 /391
Rozpusténi OP 391 /558
e Opravné polozky k pohledavce do 30 000 K¢ (dle §8c ZoR)

Ucetni jednotka tvoii OP za splnéni podminek:
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se nejednd o pohledavku za ¢leny obchodni korporace za upsany vlastni kapital nebo

o pohledavky vzniklé mezi spojenymi osobami vymezenymi v zdkoné o danich
z piijmd,

e rozvahovd hodnota pohledavky bez prisluSenstvi v okamziku jejiho vzniku
neptesahne 30 000 K¢,

e pohledavka je po splatnosti vice nez 12 meésic,

e na pohledavku nejsou tvofeny jiné opravné polozky,

o celkova hodnota pohledavek bez ptislusenstvi vzniklych vic¢i témuz dluznikovi,
u nichz se uplatituje postup podle tohoto ustanoveni, nepfesahne za obdobi, za které

se podava danové ptiznani ¢astku 30 000 K¢

Uttovani: Tvorba OP 558 /391
Rozpusténi OP 391 /558

Ugetni jednotka tvoii i&etni opravné polozky k pohleddvkam po splatnosti 365 dni ve vysi

100 % rozvahové hodnoty, pokud je zfejmy jiny divod pro nedobytnost.

Ucetni jednotka nevytvaii opravné polozky k dlouhodobému majetku ani k zasobam. U
z4asob je to z divodu, Ze ucetni jednotka nemé zasoby, které by mély vyssi obratku jak 30

dnu.

7.10 Benefity pro zaméstnance

Tato smérnice se tyka zaméstnaneckych benefitt.

e Zékon €. 262/2006 Sb., zakonik prace: §236, §16, §17, §78, §88, §163
e Zékon €. 586/1992 Sb., o danich z piijmu: §6, §24

o Ceské ucetni standardy pro podnikatele

Prispévek na stravovani zaméstnanci

Utetni jednotka poskytuje penézity piispévek na stravovani tzv. stravenkovy pausal
zamé&stnancim v hlavnim pracovnim poméru a jednateliim, ktefi jsou v pracovnim poméru.
Vyse piispévku je 116 K¢ za sménu, pokud byl zaméstnanec pfitomny v praci béhem
stanovené smény alespoit 3 hodiny. V navaznosti na zménu legislativy se mize vySe
prispévku v prabehu ucetniho obdobi pozménit.

Uctovani: 527 /331
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Prispévek zaméstnavatele na penzijni nebo Zivotni pojiSténi

Zaméstnavatel poskytuje vSem zaméstnancim v hlavnim pracovnim poméru i jednatelim
ptispévek na penzijni nebo zivotni pojisténi. Vyse piispévku se mize dle dohody zménit.
Ro¢ni vyse prispévki:

50 000 K¢  jednatelé

12 000 K¢  administrativni pracovnici

8 000 K¢ ostatni zameéstnanci

Pracovné pravni naroky — priplatky
Zaméstnancim nalezi 2 piiplatky za praci. Jedna se o ptiplatek za praci prescas, kde je
nahrada 25 % primérného vydélku a za praci v sobotu, kde je ndhrada 10 % pramérného

vydélku.

7.11 Pracovni cesty, cestovni nahrady, dovolena

Tato smérnice upravuje zasady pro pldnovani, schvalovani, vykonavani a vyuctovani

pracovnich cest zaméstnancil.

e Zakon €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi

e Zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace: §16, §19, §346¢

e Zakon €. 586/1992 Sb., o danich z ptijmt: §6, §24

e Zakon €. 89/2012 Sb., obcansky zakonik: §629

e Zakon €. 91/2012 Sb., o mezinarodnim pravu soukromém
e Vyhlaska Ministerstva prace a socialnich véci

o Ceské ucetni standardy pro podnikatele

Pracovni cesty natizuji a schvaluji jednatelé¢. Zaméstnanci musi s nafizenim pracovni cesty
souhlasit. Pro pracovni cesty jsou vyuzivana sluZzebni i soukroma vozidla zaméstnanct

spole¢nosti.

Zaloha na pracovni cestu bude vyplacena jen pokud o ni zaméstnanec pfedem poZzada.
Zameéstnavatel po dohodé¢ se zaméstnance neposkytuje zictovatelnou zalohu do

predpokladané vyse cestovnich nahrad v ptipad€ zahrani¢ni pracovni cesty.

Pracovnikovi budou uhrazeny veskeré naklady nezbytné vynalozené v souvislosti s pracovni
cestou po predlozeni vyuctovani a cestovni zpravy. Pfi zahrani¢ni pracovni cesté se

zamgstnavatel domluvil se zamé&stnancem na vypléaceni cestovnich nahrad v ¢eské méné. Pro
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urceni korunové hodnoty zahrani¢niho stravného se pouzivaji kurzy vyhlasené Ceskou

narodni bankou v den konéni sluzebni cesty.

Nahrada za stravné pii tuzemské pracovni cesté:

166 K¢ => trva-li pracovni cesta 5—-12 hodin
256 K¢ => trva-li pracovni cesta déle nez 12 hodin, nejvyse vSak 18 hodin
398 K¢ => trva-li pracovni cesta déle nez 18 hodin

Nahrada za stravné pii zahranic¢ni pracovni cesté:
ve vysi zékladni sazby zahrani¢niho stravného => jestlize doba strdvend mimo uzemi CR

trva déle nez 18 hodin

ve vysi 2/3 zakladni sazby zahrani¢niho stravného => jestlize doba stravend mimo tzemi

CR trva déle nez 12 hodin, nejvyse viak 18 hodin

ve vysi 1/3 zakladni sazby zahrani¢niho stravného => jestlize doba stravend mimo tzemi

CR trvéa 12 hodin a méng, avak alespon 1 hodinu
Vyse zékladni sazby je stanovena podle vyhlasky ¢. 401/2002 Sb. podle zem¢ urceni.

Dovolena

D¢élka dovolené je stanovena u vSech zaméstnancli na 25 dnti za kalendéini rok. Nevycerpana
dovolena se zaméstnanci prevede do obdobi nasledujiciho roku.

Zameéstnanec ma narok na Cerpani 3 dna Sick days v priabéhu kalendainiho roku.

7.12 Pouzivani osobnich ochrannych pracovnich prostredki

Tato smérnice upravuje poskytovani ochrannych osobnich prosttedkt a hospodateni
S nimi.
e Zékon €. 262/2006 Sb., zadkonik prace: §101, §104

e Zékon €. 586/1992 Sb., o danich z pfijmi

e Nafizeni vlady ¢. 390/2021 Sb., o blizSich podminkach poskytovani osobnich
ochrannych pracovnich prostfedkili, mycich, €isticich a dezinfek¢nich prostiedkt

e Nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb.
e Nafizeni vlady €. 272/ 2011 Sb.
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Osobni ochranné pracovni prostiredky

Utetni jednotka poskytuje svym zaméstnancim nasledujici osobni ochranné prosttedky.
Jednéa se o pracovni odév, obuv, bryle, rukavice a helmy. Vzhledem k povaze pracovni
¢innosti a skutecnosti, ze ¢innost jednotlivych profesi se prolind, nelze stanovit ¢etnost a
druh OOPP pausalné kazdému zaméstnanci. Z toho divodu budou zaméstnanci OOPP
poskytnuty v ndvaznosti na aktudlni stav odévii a obuvi. Poskytovani OOPP se vztahuje i na
fidici a administrativni pracovniky vzhledem k praci v arealu provozovny (prace ve skladu

pfi vybéru materialu pro zdkazniky, ptebirku zboZi, inventury).

Myeci, €istici a dezinfek¢ni prostiedky

Ptidélovani mycich, Cisticich a dezinfekénich prosttedkii je zajiSténo pribéznym
vybavovanim sanitdrnich zafizeni v neomezeném mnoZstvi. Zaméstnancim délnickych
profesi se poskytuji 2 ks hygienickych ru¢nikll za kalendaini rok. Prani OOPP z divodu
nadmérného znecisténi si zajisti zaméestnanec vlastnimi silami. Pro tyto ucely je kazdému
zameéstnanci, ktery ma pridélen odév poskytovan praci prostredek ve vysi 4,51 /3 mésice. U

ostatnich pracovnikt 4,51 / rok.
Ochranné napoje, zajiSténi pitné vody

Ucetni jednotka poskytuje zaméstnancim ochranné néapoje k ochran¢ zdravi pied G¢inky
tepelné zatéze a pred chladem, a to prirodni minerdlni vodu slabé mineralizovanou nebo

vodu pramenitou, v zimnim obdobi i Caj.
Stanoveni odpovédnosti

e zaftadné pridélovani pracovnich prostiedkii dle seznamu odpovida Lenka Kotackova
e zatadné vedeni evidence téchto prostiedkli odpovida Lenka Kotackova

e za kontrolu jejich pouzivani odpovida FrantiSek Polasek

e za objednéni potfebného mnozstvi odpovida Lenka Kotackova

e za predkladani ndvrhi na Gpravy vydaného seznamu odpovid4 Lenka Kotackova

7.13 Odlozena dan

e Vyhlaska ¢. 500/2002 Sb.: §59
e Zékon €. 586/1992 Sb., o danich z piijmi
e Zakon €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi

Ucetni jednotka ma povinnost uctovat o odlozené dani. Odlozené danové zavazky a

pohledavky vyuctované na rozvahovém Uctu se vykazuji po vzdjemném zatctovani jako
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aktivni nebo pasivni zlstatek tohoto uctu, tzn. neplati se zde zdkaz vzajemné kompenzace.

Ucetni jednotka uctuje o odlozeném danovém zavazku vzdy a o odlozené danové pohledavce

s ohledem na zdsadu opatrnosti.

Uttovani:  dafiovy zavazek 592 /481

danova pohledavka 481 /592

7.14 Harmonogram ucetni zavérky

Smérnice upravuje jednotlivé kroky pti provadéni ucetni zaverky.

Zakon €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi: §18, §19, §21

Zakon €. 586/1992 Sb., o danich z piijmt

Zékon €. 593/1992 Sb., o rezervach pro zajisténi dan¢ z piijmi.
Zékon €. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich.

Vyhlaska ¢. 500/2002 Sb.: §39, §40, §43

Ceské ucetni standardy pro podnikatele ¢.002

Ucetni jednotka ma povinnost mit ovéfenou ucetni zavérku a vyrocni zpravu auditorem. Jeji

soucasti jsou nasledujici vykazy:

rozvaha,
vykaz zisku a ztraty,

priloha v ucetni zavérce.

Mezi ptipravné prace pro provedeni ro¢ni ucetni zavérky patii:

kontrola kone¢nych zistatki a prevod do dalsiho roku
provedeni inventur a zauctovani inventarizacnich rozdilt
stanoveni termini pro predani doklada roku 2024 k zatuc¢tovani
kontrola zatc¢tovani do spravného ucetniho obdobi

vyuctovani kurzovych rozdila

casové rozliSeni nakladi a vynosii, dohadnych poloZek,
kontrola ZD na vystupu v pfiznani k DPH na tfidé€ 6. celkem
za rok 2024

vypocet zékladu dané z piijmu

Mezi dalsi prace, které jsou provadény v ramci Gcetni zaverky patfi:

sestaveni obratové predvahy

vycisleni zlstatkl ucti ndkladd a vynost pted zdanénim

31.03.2025
31.01.2025
31.01.2025
31.03.2025
31.01.2025
31.03.2025
23.01.2025

31.05.2025

31.05.2025
31.05.2025
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vycisleni zlstatkll rozvahovych uctl pred zdanénim
zjisténi hospodarského vysledku pred zdanénim
propocet dané z pfijmu a jeji zauctovani

prevod vSech zlstatkd Gétd tiidy 5 a 6 na ucet 710
prevod vsech zlstatki rozvahovych ucta a zistatku
uctu 710 na acet 702

vypracovani zpravy mezi ovladajici a ovladanou osobou

31.05.2025

31.05.2025
31.05.2025

31.05.2025
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ZAVER
Cilem bakalaiské prace bylo provést analyzu vnitropodnikovych ucetnich smérnic v ticetni

jednotce Mineral-Metal, s. r. 0. a navrhnout jejich upravu.

Pro dosazeni stanoveného cile bylo potifebné provést prizkum dostupnych literarnich zdroju.
Poznatky ziskané z literarni reSersSe a abstrakce neboli odd€leni nepodstatnych informaci od
téch dilezitych vedly k vytvofeni obsahového ramce teoretické ¢asti. Ta v tivodu vénovala
pozornost obecné charakteristice vnitropodnikovych Ucetnich smérnic a poté vybranym

druhim smérnic v ndvaznosti na pfedmét podnikani ucetni jednotky.

Navazujici prakticka Cast prace je zaméfena na ucetni jednotku Mineral — Metal, s. r. 0. Po
seznamenti s historii vzniku a pfedmétem podnikdni byly poznatky ziskané v teoretické Casti
vyuZzity k provedeni analyzy plivodnich smérnic. Analyza poukézala na absenci ucetnich
smérnic upravujici pokladnu, smérnou Gctovou osnovu a odloZenou dan. Nékteré smérnice
nereflektovaly platnou legislativu a neodrazely skutecnost v ti¢etnictvi. Problematika téchto

vybranych smérnic byla zhodnocena a prodiskutovana s ucetni jednotkou.

Noveé navrzené vnitropodnikové Ucetni smérnice eliminuji zjiSténé nedostatky a jsou
zam¢eiené na potieby ucetni jednotky. Snahou vedeni Ucetni jednotky je, aby byly
doporucené smérnice aktivné vyuzivany vSemi zaméstnanci a nestaly se pro mnohé pouze

formalnim doplitkem z fady tzv. ,,vyhotovenych vnitinich pfedpisti jen z povinnosti®.
Budoucnost prokaze, zda byla snaha vedeni ucetni jednotky uspésna a vytvorené
vnitropodnikové ucetni smérnice budou ucetni jednotkou vyuzivany v plné mife jako
uzitecny a komplexni nastroj pro vedeni Gi€etnictvi.

Bakalatské prace splnila vSechny cile a vnitropodnikové ucetni smérnice budou predany

ucetni jednotce v pisemné 1 elektronické podobé.
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PRILOHA P I: PRIKAZ JEDNATELE

Prikaz jednatele spole¢nosti
k provedeni inventarizaci majetku a zavazki v roce 2024

Ve smyslu zdkona & 563/1991 Sb., o uéetnictvi, Vyhlagky & 500/2002 Sb. a CSU pro
podnikatele vydavam tento piikaz, jmenuji ¢leny inventariza¢ni komise a stanovuji tento

plan inventur k provedeni fadné inventarizace majetku a zdvazkl za rok 2024.

Inventarizaéni komise provedou, dle charakteru inventarizovaného majetku, fyzickou,
respektive dokladovou inventuru s cilem porovnat skute¢ny zjiStény stav se stavem

vykazanym v Gcetnictvi. O vysledku inventarizaci sepiSou inventarizacni zapisy.

Inventury budou probihat za ptfitomnosti osob odpovédnych za svéfeny majetek. Souhlas
s vysledky provedenych inventur potvrdi odpovédné osoby podpisem na inventarizaénim

zapise.

V piipadé zjisténi rozdilu mezi uetnim stavem a stavem zjiSt€énym inventurou, vycisli
inventurni komise zjisténé rozdily (polozkové€), uvede pfic¢inu vzniku rozdilti a ndvrh na

vypotadani.

Vysledky inventur budou pfedany uctarné k prouctovani inventurnich rozdild, ktera

odpovida za jejich zatctovani.
Jmenovani inventarizac¢nich komisi

1. Inventarizace: dlouhodobého investiéniho majetku
drobného dlouhodobého majetku

Ptedseda komise Ing. Miroslav Mynar¢ik
Clen komise Lenka Kotackova

2. Inventarizace: zasob zbozi
Predseda komise Ing. Radek Mitéacek
Clen komise FrantiSek Polasek

3. Inventarizace: pokladny a cenin
Predseda komise: Ing. Miroslav Mynarcik
Clen komise Lenka Kotackova

4. Inventarizace: Dokladova jednotlivych ucti tf. 0—4
Predseda komise Ing. Radek Mitéacek
Clenové komise Maria Strakova, Lenka Kotackova



Terminy inventarizaci v ucetni jednotce

Druh inventarizovaného majetku

druh inventury

e Dlouhodoby majetek

e Drobny dlouhodoby majetek
e Zasoby materialu, vyrobku

e Pokladna, ceniny

e Financ¢ni ¢ty (mimo pokladny a cenin)
e Zuctovaci vztahy (tf. 3)

e Rezervy, dlouhodobé zavazky

e Podrozvahové ucty

fyzicka
fyzicka
fyzicka
fyzicka
dokladova
dokladova
dokladova

dokladova

Ing. Radek Mitacek
jednatel

19.12.2024

19.12.2024

19.12.2024

06.01.2025

31.03.2025

31.03.2025

31.03.2025

31.03.2025



