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ABSTRAKT

Tato bakalaiska prace se zabyvd analyzou a hodnocenim adaptacnich programi
realizovanych na druhém stupni zakladnich Skol. V teoretické ¢asti je zdlraznéna zazitkova
pedagogika a adaptacni programy. V ramci praktické ¢asti bylo realizovano kvantitativni
Setfeni mezi zaky, ktefi hodnotili, adaptacni programy v oblasti obsahu, aktivit, doby trvani,
komunikace a samotné odbornosti ucitel nebo lektort. Vysledky ukazaly, Ze tyto programy

na druhém stupni zakladnich skol, byly obecné hodnoceny velmi pozitivné.

Kli¢ova slova: zazitkové pedagogika, adaptacni programy, adaptace, zaci 6. ttidy, zazitek,

hra

ABSTRACT

This bachelor's thesis examines the analysis and evaluation of adaptation programs
implemented at the upper primary school level. The theoretical part emphasizes experiential
education and adaptation programs. In the practical part, a quantitative survey was conducted
among students who evaluated the adaptation programs in terms of content, activities,
duration, communication, and the professionalism of teachers or instructors. The results
showed that these programs at the secondary level of elementary schools were generally

rated very positively.

Keywords: experiential eduaction, adaptation programs, adaptation, sixth-grade students,

experience, game
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UvVOoD

Jednim z piistupti, ktery ziskava na popularité je zazitkova pedagogika. Tento piistup klade
daraz na aktivni zapojeni zaki do procesu uceni prostiednictvim redlnych zazitka a prozitka.
Tato bakalafska prace se zaméfuje na vyuziti zazitkové pedagogiky, zejména v kontextu
adaptacnich kurz. Adaptacni kurzy, které vyuzivaji zazitkovou pedagogiku, maji za cil
nejen podpofit socidlni a komunikacni dovednosti Gi¢astnikii, ale také ma napomoci rychlejsi

adaptaci na nové prostiedi, coz je dilezité pro uspésnou integraci do kolektivu.

V teoretické ¢asti se podrobné vénujeme dvéma hlavnim tématiim — zazitkové pedagogice a
adapta¢nim programtiim. Zaciname definici a popisem zazitkové pedagogiky, vysvétlujeme
jeji klicové principy, metody a cile. Detailnéji popisujeme ptistupy zazitkové pedagogiky a
konkrétnéji vysvétluyjeme Prazdninovou Skolu Lipnici a jeji vyvoj v ramci zazitkové
pedagogiky. Déle se prace soustfedi na adaptacni programy. Zaméfujeme se na objasnéni
pojmu ,,adapta¢ni kurz* a také na pojem ,,adaptace®, protoze jsou s timto pojmem spojeny
adaptacni kurzy. Zminujeme pilite, cile a aktivity, které jsou soucasti adaptacnich kurza.
Také se vénujeme organizacim, které se soustiedi na adaptaci prostfednictvim adaptacnich

kurzu.

V praktické ¢asti nasi bakalatské prace si nejprve popiSeme metodologii naseho vyzkumu,
vcetné stanoveni vyzkumnych otdzek a cilii, které se snazime zkoumat. Rozebereme, jaké
vyzkumné techniky a néstroje jsme pouzili pro sbér a analyzu dat. Déle se vénujeme popisu
vyzkumného vzorku. Cilem je hodnoceni adapta¢nich programt v riznych aspektech. Ve
druhé kapitole praktické ¢asti prace provedeme detailni analyzu ziskanych dat a na zavér

prace formulujeme interpretaci a doporuceni pro vzdélavaci praxi.
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I. TEORETICKA CAST
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1 ZAZITKOVA PEDAGOGIKA

V ramci adaptacnich kurzii se Casto setkdvame se zazitkovou pedagogikou, ktera je
klicovym prvkem. Umoziuje zaktim aktivné se zapojit do riznych aktivit a interakci, coz

podporuje jejich osobni rozvoj a vytvareni vztahii v kolektivu.

Zazitkova pedagogika, téz nazyvana jako prozitkovd pedagogika nebo experimentalni
pedagogika, je jednim ze zakladnich konceptli v oblasti prace s hrou. I kdyZ jeji kofeny
sahaji az do antiky nebo renesance, skutecné pocatky zazitkové pedagogiky jsou spojeny
s praci némeckého pedagoga Kurta Hahna. Hahn se ve 40. letech 20. stoleti zabyval
zakladanim ,,ostrovll uzdravovani®, coz byly centra, kde by se prostfednictvim ,,vychovy
v prirodé méla rozvijet osobnost t€astniki a piekonavat vzajemné predsudky mezi riznymi

skupinami. (Cinéera, 2007)

Ceska zazitkova pedagogika klade velky diraz na dileZitost proZitku, zaZitku a zkuSenosti.
Tyto aspekty jsou vytvareny prostiednictvim peclivé planovanych a realizovanych situaci
tak, aby podporovaly interakci a participaci UCastniki. Hra je casto pouZivanym
prostfedkem k dosazeni téchto cilt. Cely proces je pak celou dobu evaluovan a zpracovavan
s cilem dosahnout co nejvétsiho rozvojového potencionalu. Tento piistup odliSuje ¢eskou
zazitkovou pedagogiku a d¢€la ji unikatni a origindlni. To znamen4, Ze namisto zamé&feni se
na ziskavani védomosti a dovednosti, se tento ptistup soustiedi na rozvoj osobnosti. (Hanus,

Chytilova, 2009)

Podle Hanu$e a Chytilové (2009) je prozitek zalozen na n€kolika charakteristikach. Jednou
znich je nenahraditelnost v lidském zivoté, coz znamena, Ze kazda zkuSenost, kterou
prozivame je jedine¢na a nenahraditelnd. Zaméfujeme se na konkrétni udalosti, které se
odehravaji v uritém case a prostoru. Dalsi dileZitou charakteristikou je jedine¢nost
prozitku, kterd nam pfipomina, Ze kazda zkuSenosti je individudlni a nelze ji zménit na jinou
s podobnym vyznamem pro jednotlivce. Déle je zde individualnost, kterd nés uci, Ze kazdy
zkuSenosti. Pozitek je také izce spojen s obsahem udalosti, coZ naznacuje intencionalnost,
tedy to, co prozivame, ovliviiyje, jak se v t€ dané situaci citime. NepFenositelnost prozitku
znamena, Ze kazdy ¢lovék proziva své zazitky individualné a nelze je plné€ sdilet s jinymi
lidmi. Nakonec je tu komplexnost prozitku, kterd ndm ukazuje, Ze prozitek neni jenom o

logice nebo emocich. Silné prozitky vyzaduji zapojeni téla a mysli.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 12

Nyni ptechdzime k principim zazitkové pedagogiky, které umoziuji efektivné vyuzivat

prozitky pro vychovu a vzdélavani ucastnikd.

1.1 Principy zazitkové pedagogiky

Zakladnim principem zazitkové pedagogiky je vyuziti redlného prozitku k vychové a
vzdelavani. Tento pristup se zaméfuje na aktivni zapojeni ucastnikli do procesu uceni
prostiednictvim novych zazitkli. Zpusob, jakym jsou tyto zazitky navozeny a zpracovany, se

lisi v zavislosti na cilové skupin€ a pedagogickych cilech programu. (Svozilova, 2004)

Principy zéazitkové pedagogiky, které jsme vybrali jsou zvlast¢ dilezité v adaptacnich
programech, nebot’ pomahaji novym ucastnikiim Iépe se integrovat a adaptovat. Tyto
principy zdlraziiuji, Ze propojeni ziskanych zkuSenosti s kazdodennim Zivotem, jsou
dalezité pro uspésnou integraci novych ucastnikil. Dulezité je, aby novi ucastnici 1épe
pochopili, jak jejich jednani ovliviiuje situace kolem nich a jak se efektivné vypotadat
s novymi situacemi. Timto zplisobem se uci, jak se uspéSné adaptovat na riizné situace.
Podpora spoluprace a budovani kolektivu je dilezitd pro nové ucastniky, jelikoz jim
umoznuje integrovat se do nového tymu a rozvijet vztahy s ostatnimi spoluzaky. Pedagogika
zazitku pfispiva k rozsifeni individudlniho obzoru prostfednictvim kontrastnich zkusenosti.
Ucastnici maji moznost poznat a porovnat sam sebe se svymi spoluzaky, coZ jim umozni
lep$i orientaci v novém prostiedi a pochopeni svého mista v kolektivu. Celkové pedagogika
zazitku uspokojuje predevsim naroky mladych lidi, pro které je adaptace vyzvou. Je dilezité,
aby adaptacni programy byly pro n¢ atraktivni a napliujici, aby je motivovaly k Ucasti a

podpotily jejich osobni rozvoj. (Vazansky, Smékal, 1995)

Nyni pfechazime k cilim zaZitkové pedagogiky, které umoznuji porozuméni tomu, jak mize

tato forma vzdélavani pozitivné ovlivnit zivoty G€astniki.

1.2 Cile zazitkové pedagogiky

Cilem zazitkové pedagogiky, jak uvadi Pelanek (2008), je poskytnout Gcastnikiim aktivni
zpusob traveni volného ¢asu, coz podporuje jejich zapojeni a aktivni ucast misto pouhého
pasivniho pfijimani pfedem organizované zabavy. Jinymi slovy, misto pasivniho pfijimani
zabavy se sami Uc€astni riznych aktivit. Timto zpiisobem se piedchazi patologickym jeviim,
jako je vandalismus a kriminalita, a pro nékteré cilové skupiny je to dostacujici. Nicméné,
zazitkové akce Casto nabizeji 1 dalsi vyhody, jako je budovani novych vztahtl, rozvoj

socialnich dovednosti (komunikace, spoluprace, vedeni lidi, tolerance), rozvoj fyzické
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kondice, podpora tvofivosti, fantazie a predstavivosti, pobyt a kontakt s pfirodou. Tyto akce
mohou také slouzit jako prostfedek k sebepoznani, vytrzeni ze stereotypu, inspiraci nebo

zabave. Kazda dobfte piipravena akce aspon ¢astené spliuje tyto obecné cile.

Jirasek in Gymnasion (2004) zdiraznuje, ze prostfednictvim prozitka, které zazivame, se

snazime ziskat zkuSenosti, které budou mit trvalejsi dopad na nase zivoty.

Ted se podivdme na riznorodé pristupy zazitkové pedagogiky, které¢ se vyvinuly ve

svétovém kontextu.

1.3 Pristupy zazitkové pedagogiky

V riznych ¢astech svéta existuji odlisSné pristupy zazitkové pedagogiky. V tomto ohledu
nejcastéji hovotime o némecké, britské, americké, severské a ¢eské linii a zdrojich zazitkové
pedagogiky. (Hanu§, Chytilova, 2009)
Pro pochopeni rozdilti mezi riznymi ptistupy zazitkové pedagogiky, staci sledovat zakladni
zdroje pro tvorbu vlastni svébytné koncepce a metodiky, které ovliviuji kazdy z téchto
ptistupl: (Hanus, Chytilova, 2009)
e Némecka linie zazitkové pedagogiky se opird o instituce jako venkovské vychovné
ustavy H. Lietze, salemskou Skolu K. Hahna, Waisenhaus-Kurzschulen, W. Neubert

a M. Slechtova.

e Britskd linie zazitkové pedagogiky je spojena s institucemi jako Gordonstounska
Skola K. Hahna a koncepty jako City Challange, City Bound, Aberdovey — Short

Term School, The Mountains Speak for Themselves, Outward Bound.

e Americka linie zaZitkové pedagogiky se opira o programy jako je Project Adventure,
Adventure Based Counseling, Adventure in the Classroom, Adventure

Programming.

e Severska linie zaZitkové pedagogiky se inspirovala osobnosti jako Fridtjof Nansen a

konceptem Friluftsliv.
oV Ceské linii zazitkové pedagogiky jde o zdroje jako je Jundk — &esky skaut, Lesni
moudrost, Tramping, Foglarovy ¢tenatské kluby, Tabornické skoly, P. Tajovsky, A.
Gintel — experimentélni obdobi, Prazdninova skola Lipnice.
Z Ceské linie je v souéasné dobé nejvice popularni Prazdninova $kola Lipnice, kterd je

spojena se zazitkovou pedagogikou. (Hanus, Chytilova, 2009)
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Nyni se podivame na popis této Skoly, abychom lépe porozuméli jejimu vlivu a pfinosu

v zazitkové pedagogice.

1.3.1 Prazdninova Skola Lipnice

Jejim specifickym rysem je, ze se zaméiuje na obdobi adolescence a pozdni adolescence a
pouziva zazitkovou pedagogiku jako hlavni metodu. Vznik Prazdninové Skoly Lipnice
v roce 1977 byl piredchazen dlouhym vyvojem, ktery saha az do obdobi pfed rokem 1964.
(Hanus, Chytilova, 2009)

Pro lepsi pochopeni historického kontextu a vyvoje, budeme popisovat jednotlivé etapy,

které vedly k jejimu vzniku:
e OBDOBI SMEROVANI (1964-1970)

V Sedesatych letech se na Slune¢ni pasece pod KiemeSnikem konaly prvni
Tabornické $koly, které byly potadany Ceskoslovenskym svazem mlideze (CSM)
v letech 1964-1967 a Ceskoslovenskou télovychovnou unii (CTU) v letech 1968-
1970. Pro odlisné pojeti navrzenych Skol od turistiky byl zaveden pojem
»tabornicka Skola“ a pro ¢innost pojem ,,tabornictvi“. Na tabornickych skolach,
byly zahrnuty osvédc¢ené prvky zalesdckych a sportovnich aktivit, které byly

vvvvvv

(Hanus, Chytilova, 2009)
e OBDOBI EXPERIMENTU (1970-1976)

Na zacatku sedmdesatych let vzniklo hnuti, které se snazilo spojit pobyt v ptirodé
s télocviénymi a kulturnimi aktivitami. Jednim z prvnich experimentt byl projekt
Pokus pro dvacet (1970), ktery zahrnoval intenzivni rekrea¢ni program pro mladé
lidi ve véku od 16 do 24 let, kombinujici pohybové aktivity s kulturnimi akcemi.
V roce 1971 vznikl novy koncept Gymnasion, ktery pfedstavoval inovativni piistup
k vychové a rekreaci mladeze v pfirod¢, zahrnujici Sirokou Skalu aktivit od
sportovnich a uméleckych po osobni rozvoj a hry. Béhem tohoto obdobi se rozviji
zakladni koncept Ceské zazitkové pedagogiky, ktery je dodnes rozvijen. (Hanus,

Chytilové, 2009)
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OBDOBI PRAZDNINOVE SKOLY (1977-1989)

V roce 1977 se konal ve Zd’aru nad Sazavou celostatni seminaf na téma ,»[0ZVO0]
modernich forem pobytu v pfirod¢ a turistiky*, ktery potvrdil w€innost
experimentalnich akci. Na zdklad¢ tohoto seminafe byla zaloZzena Prazdninova
§kola CUV SSM v Praze s cilem predavat a rozvijet nové formy rekreace, pobytu a

vychovy v piirodé pro cleny SSM. (Hanus, Chytilova, 2009)

Cilem Prazdninové Skoly bylo ptfipravovat mladé jedince na jejich budouci roli ve
spoleCnosti a v pracovnim zivoté, prostiednictvim ziskédvani riznych zkusenosti a
prozitkii. Skola se snazila naucit lidi nejen plnit razné povinnosti a zastavat rtizné

role, ale také zit plnohodnotnym Zivotem. (Hanus, Chytilova, 2009)
OBDOBI PRAZDNINOVA SKOLA LIPNICE, O. S. (1990 AZ SOUCASNOST)

Po udalostech ,,sametové revoluce® v listopadu 1989, vedeni Prazdninové Skoly
Lipnice (PSL) se rozhodlo zménit status této instituce na ob&anské sdruZeni, které
dostalo nazev Prazdninova $kola Lipnice (Gnor 1990). V &ervnu 1991 byla PSL
pfijata do mezinarodni pedagogické organizace Outward Bound. (Hanus, Chytilova,

2009)

Zazitkova pedagogika Prazdninové Skoly Lipnice je zaméfena na vychovné a
rekreacni projekty pro dospivajici a mladé dospéle, které trvaji od jednorazovych
akci po 3-18denni kurzy. Klade diraz na skupinovou a osobnostni dynamiku,
emociondlni vyvazZenost a cilenou dramaturgii tzn. planovani aktivit s cilem vytvaret
riznorodé piibéhy, role a situace, které¢ podporuji aktivni ucast ucastniki. Hlavnimi
prvky Prazdninové Skoly Lipnice jsou nejen tdbornictvi a pfirodni sporty
(horolezectvi, orienta¢ni béh, ptirodni viceboj apod.), ale také rtizné typy her. Tyto
hry zahrnuji riizné typy, jako jsou malo strukturované, psychologické, strategickeé,
inscenacni, simulac¢ni a dramatické hry. Diky pouZzivani téchto aktivit, zazitkova
pedagogika Prazdninové skoly Lipnice, zacala klast vétsi diiraz na pojmy jako jsou
prozitek, hra a evaluace. Vyvinula vlastni metody a metodiku préace, coz
ptredstavuje kli¢ovy faktor pro uspéch této zazitkové pedagogiky, zahrnujici cilovani
(Jasn¢ definované cile kurzu), motivaci, dramaturgii, vyrazové prostiedky, jako je
pouziti hudby, barev, pohybu apod., ovliviiovani osobnosti prostiednictvim situaci,
zpétnou vazbu, skupinovou dynamiku a osobnost pedagoga. (Hanu§, Chytilova,

2009)
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Jirasek (2019) se s HanuSem a Chytilovou (2009) ztotoznuje v interpretaci zazitkové
pedagogiky Prazdninové Skoly Lipnicka, avSak uvadi odlisné parametry, jako je délka kurz,
které ,, trvaji nejméne sedm, avsak casto vice dni* (Jirasek, 2019, s. 21) a specifikuje
konkrétni pocet ¢lenti skupiny, které se na nich setkavaji, ,,ma okolo 30 clenii, napr. 24

ucastnikit a 6 instruktoru “ (Jirasek, 2019, s. 21).

Nyni si predstavime hru, kterd predstavuje dilezity prvek zazitkové pedagogiky.

1.4 Hra jako kli¢ovy prvek zazitkové pedagogiky

J. A. Komensky jiz ve svych pracich zdlrazioval dilezitost hry v procesu vzdélavani.
Nicméné nejvice se této problematice vénoval ve svém spise Skola hrou, ktery vytvofil
béhem svého plsobeni na gymnéaziu v Sedmihradsku. V t¢ dobé se tam setkéval
s nedostateCnym zajmem z4kl o vyuku, a proto hledal zptsoby, jak tento zdjem posilit.
Vytvoftil osm divadelnich her urenych pro zéky, které s nimi nasledné nacvicil. Tyto hry
nebyly jen zabavou, ale mély za cil zamérné a cilené predavat znalosti z oblasti pfirody a
zivota ur¢ené komunity. (Medlikova, 2010)

Komensky stanovil zdsady, které by méla hra dodrZovat, aby plnila svlij vychovny a
vzdélavaci ucel. Tyto zésady zahrnuji n€kolik dilezitych bodl. Hra by méla podporovat
pohyb. Dale by méla byt poskytnuta moznost svobodného rozhodnuti, zda se hry tcastnit ¢i
nikoliv. Dalsi dilleZitou zasadou je spolecensky charakter hry, ktery umozniuje détem ucit se
spolupréci a existence prvki soutéze ve hie doddva motivaci. Komensky rovnéz zdlraznoval
nutnost stanoveni jasnych pravidel a fadu. Jednoduchost a snadnost hry jsou také duilezité,
aby byla hra pfistupna pro vSechny. A nakonec urceni ¢asového omezeni hry. (Medlikova,
2010)

Jak uvadi Hanu§, Chytilova (2009), hra je v pedagogické praxi nenahraditelnym
prostiedkem pro vychovu. Hra pfinasi situace, ptibéhy a role, ve kterych se jednotlivci ¢i
skupiny rozvijeji a ziskavaji nové poznatky, dovednosti a zkuSenosti. Je prostredkem
k ovétovani teoretickych znalosti, irovné dovednosti a propojovani téchto poznatkl se
schopnosti jejich vyuziti v redlném zivoté. Hra umoziiuje zkoumat vlastni nazory, hodnoty
a postoje, zatimco soucasné poskytuje vhled do vlastni osobnosti, porozuméni druhym lidem
a okolnimu svétu. Cil je klicovym prvkem, ktery definuje smér a ucel hry. Jeho stanovenim
urujeme, jakym smérem se ma hra vyvijet a jaky vysledek by méla pfinést. Bez jasné
stanoveného cile by hra ztracela svlj vyznam a smysl. Cil musi byt jasné¢ a piesné

formulovatelny, dosazitelny a realizovatelny. Dullezité je, aby byl vyjadien jednoduchymi
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terminy, které nebudou zavadgjici a slozité. Hlavnim ucelem cile je podpofit nejvyssi
moznou miru osobniho ristu a rozvoje kazdého jedince. Hra je povaZovana za nejlepSi
nastroj podporujici harmonicky a vyvazeny rozvoj osobnosti. (Hanus, Chytilova, 2009)
., Hra postupuje Zivotem clovéka od zacatku do jeho konce. Je to skutecna, realna cinnost,
aktivita, ktera ma urcité charakteristiky. Jak v détstvi a dospivani, tak ve vyssim véku je hra
tou kategorii, kterou ménime nejen sebe, ale své okoli vyznamnéji, nez si mnohokrat
uvedomujeme. Hrou resime konflikty, socializace probiha ve hie v urovni silné prozitkovosti
a méni osobnost jedince tak nenapadne a soucasné dusledné i dukladné, zZe si to ani
neuvedomujeme ““. (Mazal, 2007)

Hra a zdbavné vzdélavani patii mezi nastroje tzv. zazitkové pedagogiky. Pokud se jedinec
rozhodne pfijmout pravidla hry, stavd se aktivnim tviircem novych udalosti a proziva
¢innosti piimo a autenticky. Nespoléhd na instrukce ucitele nebo encyklopedické znalosti,
ale na své vlastni schopnosti a spolupraci s ostatnimi hraci. Jeho cilem je ptekonat vyzvy a
prekazky vytvotené pravidly hry. Ziskané zkuSenosti pak mohou posilit jeho osobnostni rtst
a podpofit mozné zmény. (Pricha, ed., 2009)

Z textu vyplyva, Ze hra neni pouze zdbavnou aktivitou, ale také dulezitym prostfedkem pro
vzdélavani, vychovu a osobni rozvoj.

Déleni her

Podle Zelinové (2007) existuji tii typy her:

1. Didakticka hra — tento typ her se zaméfuje na poskytovani novych poznatki a

védomosti.

2. Vychovna hra — klade diraz na prozitek, zazitky, city a emoce. Tyto hry Casto
vyvolavaji napéti a nasledné uvolnéni a maji za cil pfindSet radost a zabavu.
3. Tvoriva hra — umoznuji jednotlivei vyjadfit svou kreativitu a fantazii. Pomahaji
rozvijet samostatnost, motivaci, mysleni a schopnost fesit problémy.
Zazitkova pedagogika tedy zdiraznuje hru jako klicovy prvek, pficemz jiiJ. A. Komensky

ve svém dile Skola hrou, povazoval za diilezitou.
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2 ADAPTACNI KURZ

V uvodu se zaméfime na objasnéni pojmu ,,adaptacni kurz®, ktery je dulezity v oblasti
integrace a prizpusobeni se novému prostiedi. Pro lepsi pochopeni tohoto konceptu pouziji

dvé definice, které pomohou osvétlit jeho podstatu:

— Adaptacni kurzy jsou akce zamétené na nové tiidy, ale i pro ty, ktefi se jiz znaji. Jsou
klicovym prvkem zacatku Skolniho roku. Cilem téchto akci je posileni kolektivu,
budovani pevnych vztahli mezi zaky, rozvoj komunikace a vzajemného poznavani.

Délka trvani se obvykle pohybuje od dvou dnti do jednoho tydne. (Pelanek, 2008)

— Adaptacni soustfedéni poskytuji jedine¢nou moznost pro studenty navzajem se 1épe
poznat a posilit vztahy v ramci tfidy. Béhem téchto soustfedéni lze tyto procesy
vzdjemného seznameni a sblizovani, které by normaln¢ ve Skolnim prostiedi trvaly

meésice, vyznamng urychlit. (Dubec, 2007)

Vyzkumy ukazuji, Ze adaptacni programy mohou mit vyznamny pozitivni dopad na zaky.
Podle analyzy 96 studii od Hattie et al. (1997) in Rickinson et al. (2004) dobrodruzné
programy zlepSuji miru uceni u studentt o pfiblizné 15 % ve srovnani s témi, ktefi se téchto
programu neucastnili. Dalsi studie, jako jsou ty od Cason a Gillis (1994) in Rickinson et al.
(2004), kteti analyzovali 43 studii zaméfenych na dobrodruzné programy pro dospivajici,
zjistili primérmé zvysSeni U€inku téchto programl o 12 %. Tyto vysledky potvrzuji, Ze
adaptacni programy jsou efektivni v podpofe socidlnich dovednosti, zvySeni sebelicty a

zlepSeni schopnosti studentli adaptovat se na nové situace.

Hattie et al. (1997) in Rickinson et al. (2004) uvadi, Ze hlavnim charakteristickym rysem
outdoorovych programil (v nasem piipad¢ adaptacnich programil) je, zZe jsou ucastnici
zapojeni do fyzicky aktivnich ¢innosti, které se odehravaji mimo jejich bézné prostiedi (v

naSem piipad¢ Skoly).

Adaptacni kurzy se opiraji o principy zazitkové pedagogiky a zahrnuji rtizné aktivity
v pfirod¢, psychosocidlni hry, sportovni ¢innosti, turistiku a dal$i programy. Konaji se
obvykle ve tfech dilezitych fazich Skolniho vzdélavani, a to pro nové piijaté prviiacky, pii
pfechodu na druhy stupeini zakladni Skoly a pii pfechodu na stfedni Skoly. (Metodicky portal
RVP, 2011)

Adaptacni kurzy jsou spojeny s pojmem adaptace. Podle Jandourka (2012), pochazi (z

latinského adaptatio — prizpusobeni) a je to proces, ktery zahrnuje schopnost jednotlivce,
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instituce, systému nebo kultury pfizptsobit se vnéjSim podnétim. V biologii, adaptace
predstavuje zakladni mechanismus, ktery se snazi jedinci pomoct, vyrovnat se se svym
prostiedim. Adaptace zahrnuje akomodaci (napiiklad, kdyz se zornice oka zuzuji ve tmé a
rozSifuji na svétle). Déle zahrnuje asimilaci (napiiklad, organismus vyuziva dostupné zdroje

energie nebo Zivin pro svij riist, vyvoj a preziti).

Podle Paulika (2010) je adaptace proces, pii kterém se jednotlivci (v nasem piipade Zzaci 6.
ttidy) ptizpisobuji novym podminkam a prostiedi (v nasem piipadé podminkém a prostiedi
ve Skole), coz je kliCovym mechanismem pro jejich pteziti (tedy pro jejich uspéch a

pohodIny piechod na druhy stupeti ZS).

Kitivohlavy (2011) vysvétluje adaptaci jako schopnost pfizptsobit si a pfizptsobit se, coz je
klicovy prvek plasticity v lidském chovani. Tato plasticita umoziuje jednotlivetim ménit své
chovani v reakci na zmény Zivotnich podminek. Adaptovat se znamend, ptizplsobit se
situacim, které nelze zmeénit, jako napiiklad povinnost ditéte chodit do Skoly. Tento druh
adaptace se projevuje postupnym zvykanim si na nové podminky a prosttedi. Adaptovat si,
znamena, upravovat okoli tak, aby se jedinci Iépe Zilo. Podobné jako, kdyz si stavim stfechu
nad hlavou, aby nds chranila pfed destém. (Kfivohlavy, 2011). V naSem pftipad¢ se to
vztahuje na adaptacni programy pro zaky, kde lektofi nebo ucitelé upravi prostiedi tak, aby

1épe vyhovovalo potfebam zakl a podporovalo jejich uspéch ve skole.

2.1 Pilife adaptacnich kurzu

Dubec (2007) ve své publikaci uvadi, ze adaptacni programy jsou postaveny na péti pilifich:
Témi pilifi jsou:

1. Pobyt mimo $kolu —jednim z hlavnich prvki téchto programi je vytrzeni ti€astnikti

z jejich bézného prostiedi, jako je Skola a domov. Tato zména prostiedi ma za cil

vyvolat u u€astnikii odlisné prozitky a chovani, jelikoZ odtrzeni od bézného prostiedi

muze ¢asto vést k novym zazitkiim a perspektivam.

2. Spole¢né zazitky — dalSim prvkem adaptacnich programi jsou spolecné zazitky,
které jsou realizovany pomoci metod zazitkové pedagogiky. Ugastnici se zapojuji do
ruznych aktivit, které maji za cil nejen posileni kolektivu, ale také vyvolani u nich

riznych proZitkl a zkuSenosti.
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3. Spoluprace — jednim z hlavnich cili téchto programt je posileni vztaht a koheze
v ramci skupiny. Tento cil je Casto dosazen prostiednictvim aktivit, které vyzaduji

spolupraci a interakci mezi Ucastniky, a které pomahaji budovat divéru mezi sebou.

4. Cas pro sebe — adaptace na nové prostiedi a nové skupinové dynamiky miize byt
naroc¢na, proto je v ramci adaptacnich programt poskytnuty cas, kdy si ucastnici
mohou uzit volného ¢asu a odpocinku, podle svych potieb. Tento volny ¢as dava

prostor k uvolnéni a vzajemnému poznani.

5. Provazejici pristup — zaméfuje se na podporu komunikace mezi ucastniky a na
povzbuzeni jejich osobni aktivity. Timto zplGsobem je vytvafeno prostfedi, které
umoznuje ucastniklim svobodné sdilet své myslenky a pocity. Zaroven poskytuje
jasnou strukturu a podporu, aby se Ucastnici citili pohodlné a v bezpeci béhem

programu.

Nyni se podivame na prozkoumani cild, které tyto programy maji.

2.2 Cile adaptacnich kurzi

Adaptaéni kurzy by mély primdrné usnadnit zakim rychlejsi pfizpisobeni se novému
Skolnimu prostfedi a podporovat jejich aktivni zapojeni do Skolniho déni. Déle by mély
vytvaret pfijemnou atmosféru plnou radosti a kreativni spoluprace, podporovat toleranci a
vzajemny respekt mezi studenty a mély by napomahat rozvoji kvalitnich vztahli mezi
studenty a jejich rodici. (Kudlacek, Valenta, Magerova, 2004)

Podobné cile ma také agentura Wenku.cz, kterd zdlraziuje, sezndmeni spoluzaku - tento cil
neni pouze o zapamatovani jmen, ale o dikladném seznameni se zajmy, osobnostmi a
socialnimi rolemi v ramci skupiny, a aby se tfida vnimala jako celek. Dal§im cilem je rozvoj
socialnich dovednosti, kde komunikace a spoluprace jsou chapany jako mnohem vic nez jen
sdileni rozhovoru a aktivit. Tento cil vyZaduje sebereflexi, empatii, uvédomeni si vlastnich
1 ostatnich potieb a schopnost reflektovat svou roli v interakcich. Dilezitym cilem je také
budovéani bezpecného komunikacéniho prostredi, kde je kladen dlraz na vytvofeni klimatu
oteviené a bezpe¢né komunikace a sdileni, které ma za cil piedejit vzniku Sikany ve skupiné.
Rozvoj identity a koheze skupiny, mé za cil posilit identitu a soudrznost skupiny, aby se
Clenové citili soucasti celku. Poslednim cilem je navazani vztahu mezi tfidou a tfidnim
ucitelem, kde snahou je prohloubit vztah mezi tfidou a ucitelem na osobni Grovni, aby se

vytvoftila oteviend komunikace a vzéjemné divéra. (Agentura Wenku s.r.0., 2024)
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Vyzkum, ktery se tyka vlivu kurzd v pfirod¢ na socialni vztahy ve Skolnich tfidach od
Kalkusové (2017) zdlraziuje pozitivni dopad venkovnich aktivit na rozvoj socialnich
vztahtl, tymovou dynamiku a spolupraci mezi zaky. Tyto vysledky jsou v souladu s hlavnimi
cili adaptacnich kurzt.

S pochopenim cilii, které smétuji k naplnéni, se nyni zamétime na hry a aktivity.

2.3 Charakteristika her pouzZivanych na adapta¢nim kurzu

Aktivity, které uvadi Dubec (2007), mohou efektivné ptispét k dosazeni vyse uvedenych cilt
soucasné. Mezi tyto aktivity patfi:
1. Rozehtivaci aktivity — zaci se zapojuji do lehkych a zabavnych aktivit, které

podporuji spolupraci mezi spoluzaky a pomahaji jim se 1épe poznat mimo Skolu.

2. Aktivity zamérené na prohloubeni vzajemného poznani a hlubSi poznani ucditele
— zaci ziskavaji nové informace o uciteli a navzajem sdileji své zajmy a zkuSenosti.
Z4ci se aktivné zapojuji do procesu otézek a odpovédi, coz posiluje jejich vzajemné
vztahy. U¢itel je aktivné zapojen do dialogu, kde odpovidé na otazky zaku a sdili své

zkuSenosti a ndzory.

3. Aktivity zaméfené na nastartovani spoluprace mezi Zaky a reSeni konfliktd pri

skupinové praci — zaci se uci pracovat v tymu a fesit konfliktni situace.

4. Aktivity zaméfené na spolecné zvladani naro¢nych situaci — zak zformuluje
alespon ti'i doporuceni pro efektivni tymovou préci s ostatnimi spoluzaky. Nasledné
hodnoti zkuSenosti se spolupraci, jak se jim dafilo dodrzovat tato doporuceni a jakym

zpusobem pftispivali k ispéSnému fungovani tymu.

5. Aktivity zaméfené na rozvoj ditvéry — zici se zapojuji do aktivit, které¢ podporuji
otevienou komunikaci a vzajemné porozuméni, ¢imZ se buduje atmosféra duvéry a

respektu v ramet tiidy.

6. Aktivity zamérené na zformulovani zakladnich pravidel tfidy a na zhodnoceni
a uzavreni celé akce — Zaci spole¢né formuluji pravidla tfidy a svym podpisem se
zavazuji k jejich dodrzovani. Poté pisemné reflektuji své zkuSenosti z celého

programu, hodnoti jednotlivé Casti a sdileji, co si z n€j odnasi.

Nyni pfejdeme k piedstaveni organizaci, které tyto kurzy realizuji a jak pfispivaji k jejich

uspéchu.
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2.4 Organizace zabyvajici se adapta¢nimi kurzy

V této casti si predstavime organizace, které se soustfedi na adaptaci prostfednictvim
adaptacnich kurzu.

Hnuti GO!

Obcanské sdruzeni Hnuti GO! Vzniklo v roce 1997 jako experimentalni centrum zazitkové
pedagogiky pro Skoly, které také potada akreditované seminaie pro ucitele. Jeho zakladatelé,
M. Paulicek, E. Hrabalik a R. Hanus, ho koncipovali jako otevienou platformu pro setkavani
lidi, myslenek a projekti vzdélavani, které sméfuji k pozitivni zméné ve Skolstvi. Kurz GO!
si klade za cil vytvofit pevné a pratelské skupiny studentli, aby vnimali ucitele nejen jako
privodce, ale 1 jako soucast jejich cesty k poznani a radosti ve Skole. Pedagogiim pak
umoziuje vnimat své Zaky jako mladsi kolegy a jedine¢né osobnosti. Organizatofi kurzi
usiluji o vzajemné poznani skupiny studentii a tfidniho uditele jiz pted nastupem do Skoly,
aby si mohla vytvofit socialni vazby, zvyknout si na nové prostfedi a rychle se zapojit do
Skolniho Zivota. Tato iniciativa vznikla v roce 1991 na zdklad€ Prazdninové Skoly Lipnice

pod vedenim Vladimira Halady. (Hnuti GO!, z.s., 2021)
Projekt Odyssea

Odyssea se zamétuje na osobnostni a socialni vychovu (OSV), coz je dilezité téma, které se
nachazi v ramcovém vzdélavacim programu, jako prifezové téma. Odyssea jako prvni
v Cesku zacala poskytovat podporu v oblasti osobnostni a socialni vychovy (OSV) a ziskala
certifikaci jako poskytovatelé primarni prevence rizikového chovani. (Srb, 2007)

Projekt Odyssea se zamétuje na podporu osobniho rozvoje zakl prosttednictvim vytvareni
prostiedi, které podnécuje efektivni uceni a rozvoj vztah ve tfid€. Inspiruje se Odysseovou
cestou, ktera symbolizuje kaZzdodenni vyzvy, jeZ zaci musi pfekonavat také. Cilem je
vytvofit prostiedi ve Skolach, které podporuje lepsi uceni a vztahy mezi zaky a pedagogy.

(Projekt Odyssea, z.s., 2023)

Project Adventure

Project Adventure je vyznamnou neziskovou organizaci v oblasti zazitkové pedagogiky jiz
od roku 1971. Zaméftuje se na poskytovani dobrodruznych vzdélavacich zazitki a nastroj,
které pomahaji jednotlivetim, Skoldm, komunitdm a organizacim rist. (Project Adventure,

nedatovano)
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Vychazi z hnuti Outward Bound. Cilem je prostiednictvim rtiznych ¢innosti podpofit osobni
rozvoj déti a posilit dovednosti, jako individualni a skupinova zodpovédnost, objevovani

vlastni identity, komunikace a spoluprace, feseni problému a dalsi. (Hanus, Chytilova, 2009)

Dalsi organizace

Dalsi organizace, které se vénuji adaptaénim programtiim jsou napiiklad: Prev-centrum z.1.,
Luzanky — stfedisko volného ¢asu, Cop Outdoor s.r.o., Agentura Wenku s.r.o., Madio z.s.,
Outdoor Wave s.r.o., spolecnost Sportlines, Agentura PAC, z.s., Agentura LIZZ s.r.o.,

Outdoor and Colours, s.r.0., Agentura Babyland s.r.o. a dalsi.

Adaptaéni kurzy hraji kli¢ovou roli v integraci a ptizptsobeni studentll novému Skolnimu
prostfedi. Organizace nejenze podporuji adaptacni proces, ale také ptispivaji pro osobni rist

a uceni.
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II. PRAKTICKA CAST
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3 DESIGN VYZKUMU

V ramci tohoto vyzkumu se zamétfime na hodnoceni adaptacniho programu, pii piechodu na
druhy stupen zakladni Skoly, z hlediska subjektivniho vnimani zaka 6. tfidy. Zahrnuje to
hodnoceni obsahu a struktury adapta¢niho programu, aktivit, délky trvani, komunikace

s uciteli a zpétnou vazbu na ucitele nebo lektory.

Dubec uvadi, ze adaptacni programy nabizeji jedine¢nou piilezitost k hlub§imu seznameni
a posileni sounalezitosti mezi zaky ve tfidé. Proces vzajemného poznavani a budovani
vztahil, ktery by jinak ve Skolnim prostiedi trval nékolik mésict, lze diky témto programiim
vyrazn€ urychlit béhem pouhych nékolika dni. Za zakladni prvek adaptac¢niho kurzu je
vniména zména prostiedi. Kdyz se Zaci dostanou z bézného prostiedi Skoly a domova, mize
to na nich mit vliv a ovlivnit to, jak se citi a jak se chovaji. Aktivity, ve kterych zaci fesi
dané ukoly diky intenzivni spolupréaci, mohou byt osvédcenym prostfedkem pro stmeleni
ttidy a posileni vztahi mezi studenty. Metody zazitkové pedagogiky jsou Casto pouzivany
v adaptacnich programech, protoze umoziiuji zadklim aktivné se zapojit do riznych aktivit a
zazit riizné prozitky. Moznost si s ostatnimi spoluzéky popovidat je jednim z hlavnich cilt
adaptacniho programu. Diky del§im pauzdm mezi jednotlivymi ¢astmi programu maji zaci
ptilezitost stravit Cas podle svych predstav a budovat vztahy, které napomahaji lepsi integraci

do kolektivu. (Dubec, 2007)

Problematice adaptacnich kurzli, se vénuje nckolik studii. Jak je jiZ zminéno v teoretické
¢asti, studie provedené Hattie et al. (1997) in Rickinson et al. (2004) ukézaly, Ze dobrodruzné
programy maji celkové€ pozitivni i€inek na miru u€eni. Tento G¢inek odpovida zhruba 15 %
zlepSeni miry uceni u studentti, ktefi se téchto programii ucastnili, oproti t€ém, ktefi se jich
netcastnili. Cason a Gillis (1994) in Rickinson et al. (2004) potvrzuji, Ze dobrodruzné
programy maji obecné pozitivni vliv na osobnostni rozvoj dospivajicich. Tyto vysledky
podporuji zévéry piredchoziho vyzkumu Hattieo et al. (1997) in Rickinson et al. (2004) a
potvrzuji tak pozitivni dopad dobrodruznych vzdélavacich programi na mladé lidi.
Reddrop (1997) in Rickinson et al. (2004) prezentuje hodnoceni programi s mladymi
delikventy, které zaznamenaly pozitivni efekt na jejich sebetictu, vniméni sebe sama a pocity
kontroly nad vlastnimi Zivoty.

Britska studie (Clay, 1999, in Rickinson et al. 2004) provedena Ofstedem zkoumala

outdoorové a dobrodruzné aktivity ve 33 anglickych Skoldch. Tato studie zjistila, ze
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vysledky studentl, ktefi se ucastnili outdoorovych aktivit, byly pozitivni. Prokazali
schopnost rozhodovéani, feseni problémti, mezilidské dovednosti a adaptaci na rizné vyzvy
v prub¢hu riiznych aktivit.

Dalsi dikazy ohledné vnimani sebe sama a osobni efektivity byly ziskany ze studie
provedené na 177 australskych stfedoskolskych studentech, ktefi se ucastnili outdoorového

vzdélavaciho programu (Purdie et. al., 2002).

Jak ukazuji tyto vyzkumy dobrodruzné vzdélavaci programy, maji pozitivni vliv na
ucastniky, zejména mladé lidi. Podporuji myslenku, ze maji pfinosné u¢inky na osobni a
socialni rozvoj Gcastnikd, a to prostiednictvim posileni dovednosti, sebeucty a mezilidskych

vztahu.

3.1 Vyzkumné cile

Hlavnim vyzkumnym cilem této bakalarské prace je analyzovat nazory zaki 6. tridy
Z8, na adaptacni programy v ramci jejich p¥echodu na 2. stupei. Cilem je tedy
zhodnoceni obsahu programu, aktivit, délky jeho trvani a trovné komunikace s uciteli nebo
lektory v ramci adaptacniho programu. Snahou je rovnéz ziskat nazor zaka na pedagogické
pracovniky nebo lektory.

Toto hodnoceni poskytne komplexni pohled na t¢innost programu z perspektivy zaka 6. tfid,

tedy jak program vnimaji samotni Zaci po jeho implementaci.

3.2 Vyzkumné otazky

Na zakladé formulovanych vyzkumnych cilii jsme vytvofili vyzkumné otazky, které nam
pomohou vyzkum vést v souladu s definovanymi vyzkumnymi cili.

Hlavni vyzkumnou otédzkou tohoto vyzkumu je Jak hodnoti Zaci 6. tfidy ZS adaptacni
programy v ramci jejich pfechodu na 2.stupen?

V souvislosti s hlavni vyzkumnou otazkou jsme formulovali dil¢i vyzkumné otazky:

1. Jak zéci hodnotili obsah adapta¢niho programu?

2. Jak Zaci hodnotili aktivity adapta¢niho programu?

3. Jak Zaci hodnotili délku adaptacniho programu?

4. Jak Zaci hodnotili uroven komunikace s uciteli v ramci adapta¢niho programu?

5. Jak Zaci hodnotili pedagogické pracovniky nebo lektory adaptaéniho programu?
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3.3 Pojeti vyzkumu

Cilem je analyzovat, jak zaci 6. tfidy zékladni Skoly hodnoti adaptacni program po jeho
implementaci. Pro dosaZeni tohoto cile volime kvantitativni vyzkumné pojeti, které¢ nam
umozni analyzovat ndzory zaki na riizné aspekty tohoto programu. Dotaznik bude pouzit ke
shromazdéni kvantitativnich dat od zaka ze tii vybranych skol, ¢imz ziskam subjektivni
pohled zaka 6. tfid na adaptacni program.

V pribéhu vyzkumu se zaméeiime na hodnoceni obsahu, aktivit, délky trvani a komunikace
suciteli vramci adaptacniho programu. Analyzovat budeme také nazory zakd na
pedagogické pracovniky nebo lektory. Cilem je poskytnout komplexni pohled na ucinnost
programu z pohledu zaku 6. ttidy.

V ramci vyzkumného procesu se respektuji etické zasady a pred zapojenim zaka 6. tfid do
studie jsou informovani o cilech a pribéhu vyzkumu. Zaci budou sezniameni o tom, jak
budou vysledky vyzkumu vyuzity, ¢imz bude zajiSténa otevienost a daveéryhodnost
vyzkumného procesu.

Predpokladame, ze Zaci maji zkuSenosti s adaptaénim programem a jsou tedy schopni

vyjadrtit své nazory.
3.4 Vyzkumny soubor

Zikladni soubor

Zakladni vyzkumny soubor pfedstavuji zéaci 6. tfidy zdkladni Skoly, ze tfi ndhodné
vybranych 8kol ve Zlinském kraji.

Obdobi dospivani predstavuje prechod mezi détstvim a dospélosti, ktery trva zhruba od 10
do 20 let. Béhem tohoto obdobi dochazi ke komplexnim zméndm v osobnosti jedince, jak
télesn¢, tak psychicky a socialné. Dospivani je charakterizovano hledanim identity,
pfehodnocovani sama sebe a vztahl s ostatnimi lidmi. Obdobi dospivani 1ze rozd¢lit do dvou
fazi: rana adolescence (pubescence) a pozdni adolescence. (Vagnerova, Lisa, 2021)

V naSem piipadé jsou vyzkumnym souborem Zéci 6. tfidy, tudiz si pfiblizime pubescenci
tak, jak uvadi Vagnerova a Lisa (2021).

Rané adolescence (pubescence) zahrnuje prvnich pét let dospivani, tj. ptiblizn¢€ vék mezi 11
a 15 lety. Béhem této faze dochazi ke zménam ve vzhledu dospivajiciho, coz mize mit vliv
na jeho sebepojeti a chovani ve spolecnosti. Pubescent za¢ina vice opoustét své rodice a vice
se orientuje na své vrstevniky. Co se tyCe Skolniho prostiedi, zména z prvniho na druhy

stupent zékladni Skoly je klicovym momentem. V této fazi se zpiisob, jakym jednotlivei
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pfistupuji ke vzdélani, zacind vice rozliSovat a stdva se individudlnéjsim. (Vagnerova, Lisa,
2021)

Dle skolského zakona ¢. 561/2004 Sb., prvni stupenn zahrnuje prvnich pét ro¢niki, druhy
stupen pak Sesty az devaty ro¢nik. (Zakon pro lidi, 2004)

Z vyroéni zpravy Ceské $kolni inspekce (CSI) z roku 2022/2023 vyplyva, e zékladni $koly
vyuzivaji adaptacni programy k budovani vztahti ve tfidach. Pravidelné adaptacni programy
jsou Castéji organizovany pro zaky prvniho stupné (16,5 - 19,6 %), s nejvyS$im zastoupenim
v prvnich tfidach. Na druhém stupni jsou tyto programy organizovany na 10 — 15 %
zakladnich skol, s vyjimkou viceletych gymnazii, kde dosahuje az 41 %. Adaptacni
programy se Casto uplatiiuji pfi vyznamnych zménach v kolektivu a také jako reakce na
zjiSténé vazné problémy ve tiid¢, které jsou zaznamenany tfidnimi uciteli. Pouze 11 % Skol
vyuzilo programy v pfechodném obdobi z distanéni vyuky. VétSina Skol tyto aktivity
organizuje samostatné nebo s pomoci externich lektord. (CSICR, 2023)

Tabulka I - Zobrazeni vyuzivani adaptacnich programii na zakladnich skolach podle
vyrocni zpravy Ceské Skolni inspekce za rok 2022/2023.

Stupen Skoly Pravidelné adaptaéni programy (%)
Prvni stupen 16,5-19,6
Druhy stupen 10-15

Viceleta gymnazia Az 41

Podle statistické rocenky Skolstvi z roku 2022/2023 je ve Zlinském kraji provozovano 144
zékladnich 8kol s druhym stupném. Celkem na druhém stupni ZS studuje 22 830 zakd,
z nichz 11 779 jsou chlapci a 11 051 divky. (Statisticka roéenka $kolstvi MSMT, 2023)

Tabulka 2 - Zobrazeni statistickych udajii o zakladnich skolach ve Zlinském kraji z roku

2022/2023.
Kategorie Pocet
Pocet skol 144
Pocet chlapcii 11779
Pocet divek 11 051
Celkovy pocet zakt 22 830
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Vybérovy soubor

Nejprve jsme kontaktovali deset zakladnich Skol ve Zlinském kraji, abychom zjistili jejich
ochotu se zapojit do spoluprace. Z této skupiny souhlasilo pouze pét skol. Poté jsme provedli
nahodny vybér a vybrali jsme tfi zékladni Skoly, které souhlasily se zapojenim do
spoluprace.

Ptistup k vyzkumnému souboru byl organizovan prostfednictvim feditelti zakladnich Skol.
Pted vyplnénim samotného dotazniku byli Zaci podrobné seznameni o ucelu dotazniku a
bylo jim zdliraznéno jejich zachovani anonymity.

V rédmci vyzkumu, jehoz hlavnim cilem je analyzovat hodnoceni adaptacnich programt ze
subjektivniho pohledu zaka 6. tiidy ZS, se nam podafilo ziskat vzorek o velikosti piiblizné
106 respondentli. Vyzkum se soustfedi na pubescenty v primérném veku 12-13 let, ktefi

tvoti zaci 6. tiidy.
3.5 Vyzkumna technika

V ramci vyzkumu, kde se zaméfujeme na zhodnoceni adaptacniho programu ze strany zaki
6. tfid zakladnich Skol po jeho implementaci, jsme zvolili jiz zminéné kvantitativni Setfeni.
Vytvorili jsem Skalovy dotaznik s 20 uzavienymi (strukturovanymi) vyroky pro zaky 6.
ttidy. Odpovédi jsou strukturované na pétibodové stupnici od 1 do 5, kde 1 znaci nejhorsi
hodnoceni a 5 nejlepsi hodnoceni. Dotaznik je zaméfen na rizné aspekty, které souviseji
s adaptacnim programem.

Podle P. Gavory (2000) mizeme dotaznik chéapat jako prostiedek pro shromazd’ovani
pisemnych odpovédi prostiednictvim pisemné formulovanych otazek. (Gavora, 2000). Tyto
otazky mohou zahrnovat Sirokou $kalu aspektt, a to bud’ ve vztahu k vné&j$im jeviim, jako
jsou napftiklad nézory ucitell, nebo k vnitinim jeviim, jako jsou postoje a motivace. Dotaznik
samotny piedstavuje systematickou sestavu peclivé formulovanych otazek, které jsou
promyslené uspotfadany, a na néz respondent poskytuje pisemné odpovéedi. (Chraska, 2007)
Tento typ otdzek volime proto, Ze jednoduchost a jasnost uzavienych otdzek usnadni zakim
vyjadfit svlij nazor a zdroveil ndm umozni snadnéji analyzovat a interpretovat ziskané
informace v rdmci mého vyzkumu.

Rozhodli jsme se zaclenit do svého dotazniku Skalové poloZzky a konkrétn€ jsme vybrali
Skalu Likertova typu. Tento pfistup umoznuje respondentlim vyjadiit sviyj stupeni souhlasu
nebo nesouhlasu s danym tvrzenim na hodnotici skale. Respondentiim je ptedloZeno tvrzeni,
a nasledné¢ vyjadii sviij postoj oznacenim odpovidajiciho ¢isla na hodnotici Skale, napiiklad

zakrouzkovanim, umisténim kiizku nebo jinym vhodnym zptsobem. (Chraska, 2007)
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V Gvodni ¢asti dotazniku sdélujeme zékim, kdo jsme a pro¢ provadime tento vyzkum. Také
je informujeme o tom, ze jejich odpovédi zistanou anonymni. Tim vytvofime divéru, coz
muze povzbudit respondenty k upfimnéjSimu a otevienéjSimu vyjadieni svych nazora.

Dotaznik se strukturuje do péti ¢asti, pficemz kazda z nich smétuje k ziskani hodnoceni a
nazoru respondentli ohledné adapta¢niho programu. Prvni ¢ast obsahuje vyroky (1. — 5.),
které jsou zaméfeny na to, jak zaci hodnotili zajimavost programu. Druha ¢ast obsahuje
vyroky (1. —5.), které jsou zaméfeny na hodnoceni aktivit, jez probihaly béhem adapta¢niho
programu. Tteti Cast obsahuje vyroky (1. — 2.), které se zabyvaji hodnocenim délky trvani
adapta¢niho programu. Ctvrta ¢ast obsahuje vyroky (1. — 4.), které se tykaji komunikace
s pedagogickymi pracovniky nebo lektory. Posledni pata ¢ast zahrnuje vyroky (1. —4.), které
hodnoti pedagogické pracovniky nebo lektory béhem adaptaéniho programu. Vyplnéni
dotazniku zabere maximalné 10 minut asu. Je vSak potieba zohlednit, Ze néktefi Zdci mohou

potfebovat vice ¢asu na zodpovézeni formulovanych vyroki.

Kompletni dotaznik, ktery jsem pouzila je v pfiloze P I: Dotaznik.

3.6 Metody analyzy dat

Zaci vypliovali dotazniky za nasi pritomnosti, coz poskytlo ptilezitost okamzité reagovat na
pfipadné dotazy nebo nesrovnalosti ze strany Zaki a poskytnout jim potiebné vysvétleni.
Pro vyhodnoceni dil¢ich vyzkumnych otdzek vyuZzivame tabulky cetnosti, které nam
pomahaji ziskat ptehled o tom, jak respondenti odpovidali na jednotlivé otazky. Na zéklade
téchto tabulek vytvarime grafy. Data z grafti dale dopliiujeme slovnim hodnocenim, kde se
snazime vysvétlit nebo zdlraznit dileZité body a souvislosti.

Kazda otazka je vyhodnocena zvlast’ s ohledem na pfedem definované cile.
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4 ANALYZA DAT VYZKUMNEHO SETRENI

Dotazniky byly vyplnény celkem 106 respondenty, osobné a piimo v prostorach Skoly, kde
jsme byli po celou dobu vypliiovani ptitomni. Po jejich sbéru jsme data analyzovali pomoci

programti Microsoft Word a Excel.

4.1 Obsah

Tato kapitola pfedstavuje zhodnoceni adapta¢niho programu prostfednictvim analyzy
odpovédi na pét vyrokd. Grafy v této kapitole ndm poskytuji informace o tom, jak ucastnici

vnimaji program.

1. Adaptak se mi libil.
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Graf'1 (1) Adaptak se mi libil.

Z grafu €. 1 na vyrok tykajici se jejich celkového vnimani adapta¢niho programu vyplyva,
ze vétSina respondenttli, konkrétné (55 %; P = 59), hodnoti adaptacni program s odpoveédi
,»Ano*, coz naznacuje, jejich vysokou miru spokojenosti s programem. DalSich (39 %; P =
41) respondentl vyjadiilo mirné pozitivni vnimani prostfednictvim odpovédi ,,Spise ano®,
coz znaci, ze 1 kdyz méli obecné kladny nazor na program, jejich souhlas nebyl absolutni.
Mensi podil zakt (2 %; P = 2) odpovédélo ,,Nevim* a (3 %; P = 3) odpovédélo ,,Spise ne®,
znaci mensi nejistotu nebo méné pozitivni hodnoceni. Pouze (1 %; P = 1) zaki odpovedélo

,»Ne“, tedy nesouhlas s programem.

Celkove lze z grafu vycist, ze adaptacni program je obecn¢ velmi dobie hodnocen zaky,

s vyznamnou mirou pozitivniho pfijeti.
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2. Diky adaptaku jsem vice poznal(a) své

ucitele.
Ne Spise ne
0,
1% >% Nevim

B Ne

H Spise ne

H Nevim
Spise ano

B Ano

Graf 2 (2) Diky adaptaku jsem vice poznal(a) své ucitele.

Z grafu €. 2 je patrné, Ze vétSina respondenttl, konkrétné (49 %; P = 52) odpovédelo ,,Ano®,
ze diky ucasti na programu, vice poznali své ucitele. DalSich (36 %; P = 38) respondentii
odpovédélo ,,Spise ano®, coz poukazuje na to, ze adaptacni program mél pozitivni, ackoliv
moznd méné vyrazny nazor. Mensi procento zakl (9 %; P = 10) odpovédélo ,,Nevim* coz
muze znamenat nejasnost. (5 %; P = 5) respondenti odpovédélo ,,Spise ne*“ a (1 %; P =1)
respondentli odpovédélo ,,Ne*, to naznacuje, Ze pro malou ¢ast ucastniki adaptacni program
nevedl k zasadnimu rozsiteni poznani o ucitelich. Celkové vysledky ukazuji, ze adaptacni

program mél znacn€ pozitivni vliv na schopnost zakl Iépe poznat své ucitele.
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3. Adaptak mi pomohl najit a poznat nové

kamarady.
Ne
Ano 7% Spise ne

0,
o

H Ne

Nevim

11% H Spise ne
0

B Nevim
Spise ano

B Ano

26%

Graf 3 (3) Adaptak mi pomohl najit a poznat nové kamarddy.

Z grafu €. 3 vyplyva, Ze (41 %; P = 43) respondentl potvrdila ,,Ano*, Ze diky adapta¢nimu
programu doSlo k vytvofeni novych kamaradskych vztahd. DalSich (26 %; P = 28)
respondentli poskytlo odpovéd’ ,,SpiSe ano®, coz znaci, Zze program mél pozitivni, 1 kdyz
moznd méné vyrazny dopad na jejich socidlni interakce. Mén¢ respondentt (11 %; P = 12)
odpovédélo ,,Nevim* a (15 %; P = 16) respondentti vyjadtilo ,,SpiSe ne, to miize naznacovat
ne pfili$ pozitivni zkuSenost. Zasadni nesouhlas s tvrzenim Ze program pfispél k navazovani

novych kamaradskych vztaht, vyjadtilo (7 %; P = 7) respondentd ,,Ne*.

4. Adaptak mi pomohl zlepsit kolektivni

vztahy ve tridé.
Ano Ne
19% 6%

Spise ne
10%

B Ne
H Spise ne

B Nevim

Nevim
24%

Spise ano

B Ano

Graf 4 (4) Adaptak mi pomohl zlepsit kolektivni vztahy ve tride.
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Z grafu €. 4 vyplyva, ze pouze (19 %; P = 20) zaka plné potvrdilo ,,Ano*, Ze program m¢l
pozitivni dopad na jejich vztahy s ostatnimi, zatimco dominujici ¢ast (41 %; P =43) vyjadrila
mirny souhlas ,,Spise ano*, naznacujici, ze program pravdépodobné ptispél k lepsi vzajemné
soudrznosti. Na druhou stranu (24 %; P = 26) zakl se nevyjadrtilo jednoznacné a odpovédélo
»Nevim®. MenSina, (10 %; P = 11) s odpovédi ,,Spise ne“ a (6 %; P = 6) s odpovédi ,,Ne®,

vnima program jako nedostate¢né ucinny v této oblasti.

5. Diky adaptaku jsem se dozvédél(a) o sobé

néco nového.
Ano Ne

10% 12%

Spise a

24% bise ne

25%

/_ H Ne

H SpiSe ne
W Nevim
Spise ano

B Ano

29%

Graf'5 (5) Diky adaptaku jsem se dozvédeél(a) o sobé néco nového.

V grafu €. 5, pouhych (10 %; P = 11) respondentti odpovédélo ,,Ano®, Ze program mél
pozitivni vliv na jejich sebepoznani, coz ukazuje relativné omezeny pocet ucastniki, ktefi
zaznamenali osobni prospéchy. DalSich (24 %; P = 25) respondentil vyjadfilo mirny souhlas
»SpiSe ano*. Nejvetsi cast respondent (29 %; P = 31) — ,,Nevim* si nebyla jistd svym
hodnocenim. (25 %; P = 26) respondentli zastava nazor ,,Spise ne* a dalsich (12 %; P = 13)
,»Ne“, coz ukazuje na skupinu zaki, pro které program neptinesl pfinos v oblasti sebepoznani
a osobniho rozvoje. Z celkového hodnoceni, lze fici, Ze pro vétSinu respondenti nebylo

zfejmé, zda adaptacni program piispél k jejich osobnimu poznani a rozvoji.

4.2 Aktivity

V kapitole, kterd se tykad aktivit se zaméfujeme na evaluaci her v ramci adaptacniho
programu z perspektivy Uc€astnikli. Nasledujici grafy prezentuji soubor odpoveédi na pét

stanovenych vyrokd.
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1. Hry na adaptaku se mi libily.

Ne Spise ne
! 3% 7%

B Ne

H Spise ne

H Nevim
Spise ano

H Ano

Graf'1 (6) Hry na adaptaku se mi libily.

Podle zobrazenych dat v grafu €. 1 je patrné, Ze vyrazna vétSina (41 %; P = 44) Gcastnikd,
vyjadftila plny souhlas ,,Ano* s timto tvrzenim, cozZ naznacuje silnou oblibu her. Témé&f stejné
velka Cast (40 %; P = 42) se ptiklonila k odpovédi ,,Spi§ ano®, coz ukazuje na prevazné
pozitivni vniméni her mezi respondenty. Odpovéd ,,Nevim®, kterou zvolilo (9 %; P = 10)
ucastnikil, mize znacit jejich nejistotu v jejich hodnoceni. Mensi skupina respondentt (7 %;
P =7) s odpovédi ,,Spis ne“ a (3 %; P = 3) odpovédi ,,Ne*, vyjadiila méné nadSeny postoj,
coz naznacuje, ze n¢které hry mozna nesplnily jejich ocekavani. Z téchto dat Ize usuzovat,

ze adaptacni hry jsou v§eobecné pfijimany pozitivné.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 36

2. Hry na adaptaku byly zajimavé a odlisné.

Ne Spise ne

1% o

B Ne

H Spise ne

H Nevim
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H Ano

Graf 2 (7) Hry na adaptaku byly zajimavé a odlisné.

Graf ¢. 2 poskytuje hodnoceni her ucastniky adaptacniho kuru s ohledem na jejich originalitu
a zajimavost. S (39 %; P = 41) respondentt, kteti odpovédéli kladné€ ,,Ano®, je patrné, ze
tato vétSina povazovala hry za pfinosné a origindlni. Vyznamna ¢ast, presné (31 %),
s odpovedi ,,Spise ano, také vyjadiuje pozitivni nazor, i kdyz ne tak jisté. Jistou nejistotu
v hodnoceni vyjadiuje (16 %; P = 17) respondentil s odpovédi ,,Nevim*. Zbyvajicich (13 %;
P = 14) odpovédi ,,Spise ne“ a (1 %; P = 1) s odpovédi ,,Ne®, pfedstavuje mensi cast, ktera

hry na adaptacnim kurzu vyhodnotila negativné.

3. Diky hram jsem se seznamil(a) se

spoluzaky.
Ne

Ano 10% .
A Spise ne

B Ne

H Spise ne

H Nevim
Spise ano

B Ano

34%

Graf 3 (8) Diky hram jsem se seznamil(a) se spoluzaky.
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Grafu ¢. 3 ukazuje, Ze (32 %; P = 34) respondentii vyjadrilo ,,Ano®, Ze hry jim vyrazné
pomohly v navazani kontaktu se spoluzaky. Témér stejny pocet ucastnikti (34 %; P = 36), si
mysli, Zze hry byly pro tento ucel spise uzitecné - ,,SpiSe ano®, coz naznacuje, ze hry mély
obecné pozitivni roli. (14 %; P = 15) respondentii nebylo schopno posoudit, zda hry byly
ucinné pro seznameni. (10 %; P = 11) odpovédélo "Spis ne* a dalsich (10 %; P = 10) ,,Ne*.
Pro tyto respondenty hry nebyly efektivnim prosttedkem k navazani novych ptatelstvi.
Z téchto udajt 1ze odvodit, Ze adaptacni hry jsou vnimany jako pfinosné pro vétSinu zakt

v kontextu seznameni se se spoluzaky.

4. Hry mi pomohly lépe se zapojit do

kolektivu ve tridé.

Ne

Ano 7% Spise ne

A 7%

B Ne

H Spise ne

H Nevim
Spise ano

B Ano

38%

Graf 4 (9) Hry mi pomohly se lépe zapojit do kolektivu ve tride.

Z grafu €. 4 je patrné, ze (26 %; P = 28) respondentii uvedlo odpovéd’ ,,Ano*, zatimco (38
%; P = 40) respondentli vyjadifuje mirn€ pozitivni nazor ,,SpiSe ano“. Tyto odpovédi
dohromady piedstavuji (64 %), coz naznacuje, Zze vétSina respondentli vnima hry jako
efektivni nastroj pro zapojeni do kolektivu. Na druhé strané (22 %; P = 23) respondentti
odpovédélo ,,Nevim®, coZ nazna€uje urcitou miru nejistoty. K negativnim odpovédim se
hlasi celkem (14 %) respondentd, pti¢emz (7 %; P = 8) odpovedélo ,,Spise ne* a dalSich (7
%; P = 7) odpovédélo ,,Ne“. Tato skupina tcastnikii povazuje hry za méné u¢inné nebo

neucinné ve vztahu k integraci do tfidniho kolektivu.
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5. Béhem her jsem mél(a) pocit, ze jsem
duleZitou soucasti Skolniho kolektivu.

Ano Ne
13% 10%
Spise a
22%
B Ne
H Spise ne
B Nevim
Spise ano
B Ano

Graf'5 (10) Behem her jsem mel(a) pocit, ze jsem diileZitou soucasti skolniho kolektivu.

Na zékladé grafu €. 5 je patrné, Ze mensina respondentd (13 %; P = 14), pocitovala béhem
her, Ze jsou dillezitou soucasti Skolniho kolektivu. Tato skupina odpovéd¢€la na vyrok kladné
»Ano®. Dalsich (22 %; P = 23) respondenti si mysli, ze hry mély kladny vliv na jejich pocit
zaClenéni, ackoli jejich nazor neni tak silny, coz je zfejmé z odpovédi ,,SpiSe ano®.
Vyznamny pocet respondentd, a to (35 %; P = 37) odpovédelo ,,Nevim*, coz mlze znacit
nejistotu nebo nedostatek vnimani, zda hry pfispély k jejich pocitu dilezZité soucasti
kolektivu. Negativni ndzor zastava (20 %; P = 21) respondentti s odpovédi ,,Spise ne* a (10

%; P =11) respondentti s odpovédi ,,Ne*.

4.3 Délka

V této kapitole se zamétfime na vyhodnoceni grafii, které se tykaji délky adaptacniho kurzu.
Odpovédi nam poskytly dilezité poznatky o tom, jaky maji Zaci nazor na délku a jakym
zpiisobem tato délka ovliviiuje jejich proces adaptace. Tato kapitola obsahuje dva stanovené

vyroky.
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1. Délka adaptaku byla dostate¢né dlouha.

Ano Ne

B Ne

H Spise ne

H Nevim
Spise ano

H Ano

Graf'1 (11) Délka adaptaku byla dostatecné dlouha.

Graf €. 1 poskytuje piehled odpovédi na vyrok tykajici se dostatecnosti délky adaptacniho
kurzu. Z 0dajt vyplyva, ze (21 %; P = 22) respondentti odpovédélo ,,Ano* a dalSich (31 %;
P = 33) odpovédelo ,,Spise ano®, coz naznacuje, ze vétSina ucastniki kurzu, byla s délkou
spokojena a povazovala ji za dostate¢nou. Na opacné strané celkem (36 %) respondentli
odpovédélo negativné. (21 %; P = 22) zaznamenalo ,,Spis ne“ a (15 %; P = 16) odpovédélo
,Ne“. Tato skupina naznacuje, Ze délka kurzu nebyla dostatecna. Nejistotu vyjadiilo (12 %;

P = 13) respondentii, ktefi odpovédéli ,,Nevim*.

2. Délka adaptaku mi pomohla s lepSim
zaclenénim do nového prostredi ve skole.

Spise ne
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Ano 4%

B Ne

H Spise ne
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Graf 2 (12) Délka adaptaku mi pomohla s lepsim zaclenénim do nového prostiedi ve Skole.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 40

Graf €. 2 poskytuje pohled na vnimani délky adaptacniho kurzu ucastniky v kontextu jejich
zaclenéni do nového Skolniho prostiedi. S (27 %; P = 29) respondentt, kteti odpovédéli
»Ano* a dalSimi (37 %; P = 39), ktefi odpovédeli ,,Spise ano®, je zfejmé, ze vétsina, celkem
(64 %), vnima4, Ze délka programu pfispéla k jejich tspésné adaptaci. Naopak pouze mala
¢ast (11 %) respondenttl, vyjadrila nespokojenost s délkou adapta¢niho programu, z toho (4
%; P =4) odpovéedélo ,,Ne“ a (7 %; P =7) ,,Spise ne*. ,,Nevim* odpovédélo (25 %; P =27)

respondentq.

4.4 Komunikace s uditeli/lektory

V casti této kapitoly se zaméfime na analyzu graft, které se tykaji hodnoceni komunikace
mezi U€astniky adaptacnich kurzt a jejich uciteli nebo lektory. Tato kapitola obsahuje Ctyti

vyroky.

1. BEhem adaptaku jsem mél(a) moznost

mluvit s uciteli nebo lektory (vedoucimi).
Ne Spise ne
0% 7% Nevim

/_..

B Ne

Spise ano Spiz
250, WSpide ne

Ano
60%

B Nevim
Spise ano

B Ano

Graf'1 (13) Behem adaptaku jsem mél(a) moznost mluvit s uciteli nebo lektory
(vedoucimi).

Graf ¢. 1 poskytuje jasny prehled o interakci mezi zaky a uciteli/lektory béhem adaptacniho
programu. Vysoky pocet (60 %; P = 64) respondenti odpovédélo ,,Ano*, coz signalizuje
efektivni pfistupnost pedagogl nebo lektorl, pro komunikaci. DalSich (25 %; P = 26)
reagovalo odpovédi ,,SpiSe ano“. Toto znamena, mirn€ pozitivni zkuSenost s moznosti
komunikace. Zadny (0 %; P = 0) z respondenti nevyjadfil zcela negativné ,Ne“, coZ
podtrhuje celkové pozitivni vniméani moznosti komunikace v ramci adaptacniho kurzu.

Odpovédi ,,Spise ne* predstavuji pouhych (7 %; P = 7) a odpovéd’ ,,Nevim* predstavuje (8
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%; P =9). Celkov¢ graf odradzi pozitivni vysledek pro komunikaci mezi uciteli nebo lektory

v adapta¢nim programu.

2. Ucitelé nebo lektori (vedouci) byli mili
béhem komunikace se mnou.

Ne  gpie ne
1% 2%

Nevim
0,

ie ano
26%
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H Spise ne
B Nevim
Spise ano
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Ano
63%

Graf 2 (14) Ucitelé nebo lektori (vedouci) byli mili behem komunikace se mnou.

Graf €. 2 prezentuje, Ze vétSina respondentl (63 %; P = 67) potvrdila, Ze ucitelé nebo lektofti
byli mili v pribehu interakce a dalSich (26 %; P = 28) odpovédelo ,,Spise ano®. Je zietelné,
ze velka vétsina, celkem (89 %), méla kladny ndzor. MenSina, pouze (3 %) respondentd,
vyjadrtila urcity nesouhlas, z ¢ehoz (2 %; P = 2) respondentt odpovédelo ,,Spis ne*“ a (1 %)
respondentli odpovédélo ,,Ne“. Odpovéd ,,Nevim®, zvolilo (8 %; P = 8) respondentd,

naznacuje jistou miru nejistoty.
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3. Na adaptaku jsem mohl(a) bez problému
Fict svlij nazor ucitelim nebo lektorium
(vedoucim).
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Graf 3 (15) Na adaptiku jsem mohl(a) bez problémii rict sviij ndzor uciteliim nebo
lektorim (vedoucim).
Graf ¢. 3 ukazuje, ze (47 %; P = 50) ucastniki odpovédélo ,,Ano*, tedy méli moznost
otevien¢ vyjadiovat své nazory bez jakychkoli potizi. DalSich (28 %; P = 30) vyjadiilo
»Spise ano*. Je evidentni, Ze celkove (75 %) respondentil citilo komfort pti sdileni svych
nazori. Mensi skupina (8 %) vyjadfila n¢jaké potize s vyjaddienim svych nazort (6 %; P =
6) —,,Spis ne“ a (2 %; P =2) — ,,Ne*, tato ¢isla ukazuji, Ze jen mala ¢ast ucastniki se setkala
s vyzvami v tomto ohledu. Nejistotu v moznosti vyjadfovani naznacuje odpovéd’ ,,Nevim®,

kterou zvolilo (17 %; P = 18).
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4. Ucitelé nebo lektofri (vedouci) byli ochotni
odpovédét na mé otazky.
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28%

Graf 4 (16) Ucitelé nebo lektori (vedouct) byli ochotni odpovédeét na mé otazky.

Podle grafu €. 4 vétSina respondenti (58 %; P = 61), potvrdila odpovéd ,,Ano*, Ze
ucitelé/lektoti byli vstiicni a ochotni odpovidat na otazky. (28 %; P =30) ucastnikii ma
podobny nézor, vyjadieny odpovédi ,,Spise ano“. To celkové predstavuje (86 %)
respondentli s pozitivni zpétnou vazbou na pristup ucitelti/lektori k jejich dotazim. Absence
(0 %; P = 0) negativnich odpovédi ,,Ne“ mluvi ve prospéch adaptacniho kurzu a jeho
ucitelt/lektori. Mirné pochybnosti vyjadtilo (2 %; P = 2) respondent s volbou ,,Spise ne*

a (12 %; P =13) odpovedi ,,Nevim*®.

4.5 Hodnoceni uéitelu/lektoru

V zavére¢né kapitole naSeho vyzkumu se soustfedime na hodnoceni ucitelli nebo lektorti

adaptacniho kurzu. Tato kapitola obsahuje Ctyfi stanovené vyroky.
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1. Ucitelé nebo lektofri (vedouci) byli dobie
pfipraveni na cely adaptak.
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Graf'1 (17) Ucitelé nebo lektori (vedouct) byli dobre pripraveni na cely adaptak.

Na grafu €. 1 vidime, Ze vétSina respondenti (76 %; P =81) odpovédéla ,,Ano*, tim oznacuje
pfipravenost pedagogl za pozitivni a dalSich (17 %; P = 18), ktefi vyjadfili mirnou
spokojenost ,,SpiSe ano®, je patrné, ze drtiva vétSina ma pozitivni vnimani kompetenci a
pripravy ucitelti/lektorti. Maly podil (7 %; P = 7) respondentd, nebyl schopen posoudit
pfipravenost lektord ,,Nevim®. Vyznamné je, Ze nebyly zaznamenany Zadné negativni
odpovédi ,,Spise ne” a ,,Ne“. Tyto vysledky svéd¢i o tom, ze uclitelé nebo lektofi jsou

vnimany jako dobfte pfipraveni na zajisténi kvalitniho adapta¢niho kurzu.
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2. Ucitelé nebo lektofi (vedouci) dokazali
vytvorit pratelské prostredi béhem
ﬁdapt'éku.
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Graf 2 (18) Ucitelé nebo lektori (vedouct) dokazali vytvorit pratelské prostiedi behem
adaptiku.
Z grafu ¢. 2 vyplyva, Ze vétSina respondentli (53 %; P = 56) odpovédéla ,,Ano®, tedy
potvrdila ze lektofi nebo ucitelé byli schopni vytvofit privétivé prostiedi a dalsich (30 %, P
= 32) odpovédelo ,,SpiSe ano®, vyjadfili tim tuto schopnost pozitivné, ackoliv s mensi
nejistotou. Odpoveéd’ ,,Nevim* od (8 %; P = 9) respondentli miize poukazovat na urcitou
nejistotu v tomto kontextu. Odpovédi ,,Spise ne* — (8 %; P=8)a,,Ne“— (1 %; P = 1) ukazuji,
ze existuje mald skupina studentl, ktera mohla mit odlisné zkusenosti nebo ocekavani

ohledné toho, co povazuji za pratelskou atmosféru.
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3. Ucitelé nebo lektofi (vedouci) uméli

odpovédét na jakékoliv otazky.
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Graf 3 (19) Ucitelé nebo lektori (vedouct) uméli odpovedet na jakékoliv otazky.

Graf €. 3 predstavuje (40 %; P = 43) respondent, ktefi potvrdili odpovédi ,,Ano*, Ze ucitelé
nebo lektoti byli pIné€ schopni odpovédéet na vSechny polozené otazky, zatimco (37 %; P =
39) reagovalo s mirnou jistotou a oznacili ,,SpiSe ano®. Tyto odpoveédi dohromady tvofti (77
%) a odrdzeji vnimani, ze vétSina ucitelll nebo lektord je dobie vybavena k poskytovani
informaci a zodpovidani dotazli studenta. (17 %; P = 18) respondentli neni schopno tuto
schopnost uciteld nebo lektorti posoudit. Maly podil (6 %; P = 6) vyjadtil ,,SpiSe ne*, mirné
pochyby o tom, Ze uditelé nebo lektofi dokazou odpovidat na otazky. Zadny z respondenti

nezaznamenal Uplnou nespokojenost v této oblasti.
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4. Ucitelé nebo lektori (vedouci) dokazali
povzbudit vSechny, aby se zapojili do her a
ostatnich Cinnosti.

Ne Spise ne
2% 3% Nevim
QO,

keano MNe

B1% H Spise ne
H Nevim
Spise ano

B Ano

Graf 4 (20) Ucitelé nebo lektori (vedouct) dokazali povzbudit vSechny, aby se zapojili do
her a ostatnich cinnosti.

Poslednim grafem této kapitoly je graf ¢. 4. Z vysledku vyplyva, ze (55 %; P = 58)
respondenti odpovédélo ,,Ano“ a (31 %; P = 33) respondentti odpovédélo ,,Spise ano®.
Celkovy pocet kladnych odpovéedi (86 %) znaci, Ze vétSina z nich povazovala ucitele nebo
lektory za schopné povzbudit vSechny k ucasti. Nevyjasnénou pozici zaujima (9 %; P = 10)
respondenttl, ktefi si nebyli jisti. MenS$ina Gcastnikl vyjadtila urcité vyhrady (3 %; P = 3)

respondentli odpovédélo ,,Spise ne a nesouhlas projevilo (2 %; P = 2) ucastnikii ,,Ne*.
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5 INTERPRETACE DAT VYZKUMNEHO SETRENI

V ramci naSeho vyzkumu jsme se zaméfili na hodnoceni adaptacnich programii, zaky 6. tfidy
zékladnich skol. Vyzkumné Setfeni realizované mezi zaky 6. tiidy zakladni Skoly poskytlo
hodnoceni adaptac¢niho kurzu, jeho obsahu, aktivit, délky, komunikace s uciteli/lektory, a

také hodnoceni ucitelti/lektort, kteti program vedli.

V kapitole hodnoceni obsahu adapta¢niho programu, jsou tyto programy obecné velmi dobie
piijaty, jak ukazuji vysledky z prvniho grafu, kde 94 % zaki vyjadiuje kladné hodnoceni.
Pouze 4 % zakt odpovédelo negativné a 2 % odpovédelo neutraln€. V oblasti poznani ucitelti
hodnoti 85 % zakul, ze program mél pozitivni dopad. 10 % odpoveédélo negativné a 5 %
neutralné. Navazovani novych pratelskych vztahi bylo rovnéZ Gsp&$né, 67 % zakh uvadi
pozitivni hodnoceni. Mala ¢ast zaka, 22 %, uvadi negativni hodnoceni a 11 % hodnoti
neutraln€. ZlepSeni kolektivnich vztaht ve tfidé bylo hodnoceno s mirn€ niz§imi procenty
kladnych odpovédi, 60 %. Pouze 16 %, zaznamenalo negativni hodnoceni a 24 % hodnotilo
neutrdlné. Naproti tomu sebepoznani a osobni rozvoj nebyly tak vyrazné ovlivnény, coz
potvrzuje 37 % negativnich odpovédi. Presto 34 % zakl hodnotilo program pozitivné v této
oblasti. 29 % zakl uvedlo neutralni hodnoceni. Celkové z téchto dat vyplyva, ze adaptacni

program byl zaky 6. tfid hodnocen pozitivné.

V kapitole tykajici se aktivit bylo zjiSténo ze vétSina Zzakl, celkem 81 %, hodnoti hry na
adapta¢nim kurzu pozitivné. To potvrzuje, Ze hry jsou vyznamnym prvkem programu, ktery
pomaha zaktim v adaptaci. Naopak, jen mala ¢ast zakt 10 %, hodnotila libivost her negativné
a 9 % zaka si nebyla jistd svym hodnocenim. Zajimavost a riznorodost her hodnoti 70 %
zaki kladng. Celkem 66 % zakl hodnotilo G¢innost her pro navadzani novych kamaradskych
vztahtl, jako ucinny néstroj. AvSak 20 % studentli hodnotila u¢innost her pro tento ucel
negativné. 64 % 74kl hodnotilo hry jako G€inny néstroj pro zaclenéni do tfidniho kolektivu.
Na druhou stranu 14 % zéka hodnotila hry nedostate¢né efektivni ve vztahu k podpote
integrace. Posledni vyrok, ktery se zaméfuje na hodnoceni efektivity her v posilovani pocitu
dilezitosti Skolniho kolektivu, vyplyva, Ze konkrétné 35 % povaZuje hry za Gspé$né v této
oblasti. Na druhou stranu, 30 % zaka hodnoti hry jako méné u¢inné v této oblasti. S ohledem
na aktivity adaptacniho programu, hry obecné obdrzely velmi kladné hodnoceni. Hry byly
povazovany za libivé, zajimavé a piinosné pro zapojeni do tfidniho kolektivu a seznameni

se s novymi spoluzaky.
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Co se tykéd délky programu, nazory zaka se vice rizni. Celkem 52 % ucastniki, hodnoti
délku adaptac¢niho programu jako dostate¢nou. Na druhé stran€, 36 % respondentti hodnoti
délku tohoto kurzu jako nedostatecnou. Skupina respondentl, ktera si nebyla jistd svym
hodnocenim, dosahuje 12 %. VétSina respondentl, piesné 64 %, hodnoti délku jako
pfiznivou pro jejich uspé$né zaclenéni do Skolniho prostiedi. Tito studenti citi, ze délka

programu byla adekvatni a ptispéla k jejich hladkému ptechodu a adaptaci.

V kapitole o komunikaci s uciteli nebo lektory se zamétujeme na hodnoceni interakci béhem
adaptacniho programu. Vysledky ukazuji, Ze velkd vétSina 74k, konkrétn€ 85 % hodnoti
komunikaci s uciteli nebo lektory jako pozitivni. Pouze 7 % vyjadiil mirny nesouhlas a 8 %
se vyjadrilo neutralné. 89 % zakl povazuje ucitele nebo lektory za milé béhem komunikace.
Pokud jde o moZnost vyjadiit svlij nazor ucitelim nebo lektortim, tak 75 % zaka odpovédélo
kladn¢, coz ukazuje na otevienou komunikaci. Pouze mala skupina, 8 % méla potize pii
vyjadfovani svych nazort. 86 % respondentd hodnoti ucitelé nebo lektory jako vstficné a
ochotné odpovidat na otdzky. Komunikace mezi zaky a uciteli/lektory byla efektivni a

ucastnici byli s interakei spokojeni.

V posledni kapitole, zaméfené na hodnoceni udlitelit nebo lektorii, jsme zjistili velmi
pozitivni hodnoceni zakt. Celkove 93 % zaka hodnoti pfipravu ucitelti nebo lektora kladné.
Co se tyka schopnosti vytvofit pratelské a podporujici prostiedi, 83 % zaka hodnotilo tuto
schopnost pozitivné. Konkrétné 77 % zaka hodnotilo celkovou pfipravenost uciteld nebo
lektor adekvétné. Maly pocet studentii 6 % vyjadiil mirné pochybnosti a 17 % hodnotilo
tento vyrok negativné. VétSina zakd 86 % hodnoti ucitelé nebo lektory jako schopné

povzbudit a motivovat. Malé skupina zakti 5 % s timto vyrokem nesouhlasila.

Vysledky naseho vyzkumu ukazuji, Ze Zaci Sestych tfid hodnoti adaptacni programy velmi
pozitivné. Realizované Setfeni ndm poskytlo nahled na to, jak zaci vnimaji adaptacni kurzy,
jejich obsah, aktivity, délku, komunikaci s uciteli nebo lektory a jejich kompetence. Prestoze
nas vyzkum nezkoumal pfimy vliv na specifické kompetence jako n&které jiné vyzkumy,
nase zjisténi o pozitivnim vnimani programi se shoduji s dalezitosti, kterou jiné studie

ptikladaji rozvoji socidlnich a komunika¢nich dovednosti.

Naptiklad vyzkum ,,Vzdeldvanie Aktiv — Dopadové analyza“ se zamétuje na hodnoceni
vlivu programu Aktiv pro mladé lidi ve v€ku 13-17 let. Program Aktiv je urceny k podpoie
angazovanosti a participace mladych lidi ve své komunite. Jedné se o vikendova Skoleni,
mezi kterymi je mésicni odstup. Prvni vikendové Skoleni ma za cil rozvoj kompetenci

potiebnych k realizaci vlastniho projektu, zatimco druhé Skoleni se zamétuje na reflexi
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rozvoje téchto kompetenci a posilovani vnimani spolecenské zodpovédnosti. Vyzkumny
vzorek tvofilo 87 ucastnikid (primérny vék = 15,3 roku) z toho bylo 59 se stfednich kol
(prumérny veék 16,1 roku) a 28 ze zakladnich skol (primérny vék = 13,5 roku). Vysledky
ukazaly, Ze G€astnici po absolvovani programu projevili pozitivni posun v oblasti motivace,
zejména co se tyce vnimani aktivity pro spolecnost. Toto naznacuje, Ze ucast na programu
Aktiv muze ptispét k rozvoji kompetenci a motivace mladych lidi k aktivnimu zapojeni do
vefejného zivota a aktivit. Zaveéry vyzkumu potvrzuji dulezitost podpory jejich

angazovanosti a participace ve spolecnosti. (Kostalova, Oravec, 2019)

Podobné¢ Kalkusové zkoumala, jak venkovni kurzy mohou pozitivné ovlivnit socidlni vztahy
a tymovou dynamiku mezi studenty. Vyzkumny soubor tvotilo 17 zakd 6. tfidy s primérnym
vekem 11 let, ktefi se ztcastnili tfidenniho outdoorového kurzu. Vyzkum probihal pomoci
dotazniku, ktery byl vyplnén pfed a po kurzu. Sociomapy také ukéazaly nartst sympatii mezi
spoluzaky po kurzu. Vyzkum ukazuje, ze venkovni kurzy mohou mit pozitivni dopad na
tymovou dynamiku, spolupraci a socialni vztahy. Studie také zdiirazituje vyznam socialnich
vztahil ve vyvoji déti a dospivajicich a roli venkovnich aktivit pii podpote téchto vztaha.

(Kalkusova,2017)

Dalsi studie, jako od Hattie et al. (1997) in Rickinson et al. (2004) nebo Purdie et al. (2002)
zdaraziuji vliv dobrodruznych a outdoorovych aktivit na osobni rozvoj a sebepojeti, coz
muze byt paralelné vidéno v hodnoceni zakti v naSem vyzkumu. Tyto studie zdlUraznuji, ze
dobfte strukturované adaptacni programy mohou hrat klicovou roli ve vzdélavacim procesu

tim, Ze podporuji nejen akademické vysledky, ale také socialni a emocionalni dovednosti.

Vysledky naSeho vyzkumu a srovnani s témito studiemi tak ukazuji, ze 1 kdyz nase hlavni
vyzkumné cile byly primarné¢ zaméfeny na hodnoceni adaptacnich programli obecné,
dilezitost a pfinos téchto programu je v souladu s $ir§imi zjisténimi o tom, jak je dilezité

podporovat socialni a komunikaéni dovednosti ve vzdélavani.

Na zaklad¢ téchto vysledkid a souvisejicich studii lze doporucit, aby skoly a vzdélavaci
instituce nadale rozvijely a implementovaly adaptacni programy. Pro budouci vyzkumy by
bylo vhodné zaméfit se na detailni analyzu konkrétnich aspektti adaptacnich program, které
mohou mit nejvétsi vliv na zaky, aby bylo mozné tyto programy neustile zlepSovat a

ptizplisobovat je aktualnim potiebam Z4k.
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ZAVER

V nasi bakaléafské praci bychom chtéli zduraznit, ze zazitkovd pedagogika a adaptacni
programy jsou kli¢ové pro rozvoj a integraci zakt ve vzdélavacim procesu. V prubéhu této
prace se ukazalo, ze tyto programy mohou vyznamné ovlivnit adaptaci zak ve Skolnim
prosttedi. Toto téma jsme zvolili kviili nedostatku vyzkumt v ¢eském prostiedi, které by se
zam¢iovaly na hodnoceni adaptacnich programi z pohledu zakt Sestych tiid. Je dilezité,
aby ucitelé a Skolni administratofi rozuméli, jak tyto programy mohou ovliviiovat zaky jak
pozitivng, tak negativné. Rovnéz je kli¢ové pochopit potencidlni vyzvy a obtize spojené s
adaptacnimi procesy a vyvijet strategie pro jejich efektivni zvladnuti. Cilem prace bylo
ptispét k teoretickému 1 praktickému rozvinuti v oblasti adaptacnich programi. Véfime, ze

bakalarska prace dosahla svého cile.

Na zékladé naSich vysledkd, bylo zjiSténo, Ze délka a obsah programu jsou kli¢ové faktory,
které ovliviuji jeho u¢innost. Programy, které byly dostate¢né dlouhé a obsahové bohaté,
umoznily zaktim 1épe se vzajemné poznat a adaptovat na nové prostiedi. Zpétna vazba od
zaki také ukazala, Ze profesiondlni ptistup uciteld a lektorti vyznamné ptispiva k tispéchu
téchto programil. Zaci ocenili, kdyZ vedouci projevovali empatii a byli schopni adekvatné

reagovat na dynamiku skupiny.

Doporucujeme Skoldm a vzdé€lavacim institucim, aby nadale rozvijely a investovaly do
svych adaptacnich programi. Je zasadni, aby tyto programy byly pravideln¢ aktualizovany
a pfizpisobovany potfebam zakl. TaktéZ je dilezité, aby Skoly poskytovaly dostatecné
Skoleni pro ucitele a lektory, ktefi tyto programy vedou, aby mohli efektivné vést adaptacni

programy.

V zavéru této prace bychom chtéli zduraznit, ze peclivé planované a dobie provedené
adaptacni programy mohou vyznamné prispét k pozitivnimu vlivu na Zivot a rozvoj zakd.
Tyto programy jsou klicové nejen pro usnadnéni prechodu zakd do nového prostiedi, ale
také pro podporu jejich osobniho a socialniho rozvoje. O¢ekéavani dalSich vyzkumt v této
oblasti mize pfinést hlubSi pochopeni a nové pfistupy k dalSimu zlepSeni adaptacnich

programdl.
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SEZNAM POUZITYCH SYMBOLU A ZKRATEK

tzn.  to znamena

napf. napiiklad

apod. apodobn¢

tj. to je

CUV SSM  Ceskoslovensky tsttedni vybor Svazu mladeze
SSM  Svaz socialistické mladeze

CSI  Ceska $kolni inspekce
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PRILOHA P I: DOTAZNIK

ADAPTACNI KURZ — DOTAZNIK PRO ZAKY (6.tFida)

Jmenuji se Kamila Kotackova, jsem studentkou Socidlni pedagogiky, UTB ve Zlin¢ a chtéla
bych T¢ pozadat o vyplnéni tohoto dotazniku pro ucely mé bakaléatské prace na téma Analyza
a hodnoceni adapta¢nich programt realizovanych na druhém stupni ZS. Ujistuji T&, Ze

dotaznik je anonymni a jeho vyplnéni ti zabere 10 minut.

do 5 (nejvyssi hodnoceni) odpovéd’. Takto ohodnot’ kazdy vyrok podle toho, co si myslis.

Dé&kuji predem za Tvoji ochotu, ¢as a spolupraci.

OBSAH:
1. Adapt’ék se mi libil.
Ne SpiSe ne Nevim SpisSe ano Ano
1 2 3 4 5
2. Diky adaptdku jsem vice poznal(a) své ucitele.
Ne SpiSe ne Nevim SpiSe ano Ano
1 2 3 4 5
3. Adapt’dk mi pomohl najit a poznat nové kamarady.
Ne SpiSe ne Nevim SpiSe ano Ano
1 2 3 4 5
4. Adapt’dk mi pomohl zlepsit kolektivni vztahy ve tiidé&.
Ne Spise ne Nevim SpisSe ano Ano
1 2 3 4 5
5. Diky adaptdku jsem se dozvédé€l(a) o sobé néco nového.
Ne Spise ne Nevim SpisSe ano Ano
1 2 3 4 5
AKTIVITY:
1. Hry na adapt’dku se mi libily.
Ne Spise ne Nevim Spise ano Ano
1 2 3 4 5
2. Hry na adapt’dku byly zajimavé a odliSné.
Ne Spise ne Nevim Spise ano Ano
1 2 3 4 5




3. Diky hram jsem se sezndmil(a) se spoluzaky.

Ne SpiSe ne Nevim SpiSe ano Ano
1 2 3 4 5
Hry mi pomohly Iépe se zapojit do kolektivu ve tiidé.
Ne SpiSe ne Nevim SpiSe ano Ano
1 2 3 4 5

5. Bchem her jsem mél(a) pocit, Ze jsem duleZitou soucasti Skolniho kolektivu.

Ne SpiSe ne Nevim SpiSe ano Ano
1 2 3 4 5
DELKA:
1. Délka adapt’aku byla dostate¢né dlouha.
Ne Spise ne Nevim SpiSe ano Ano
1 2 3 4 5

KOMUNIKACE S UCITELI/LEKTORY:

1. Bé&hem adapt’dku jsem mél(a) moznost mluvit s uciteli nebo lektory (vedoucimi).
Ne SpiSe ne Nevim Spise ano Ano
1 2 3 4 5
2. Ucitelé nebo lektofi (vedouci) byli mili béhem komunikace semnou.
Ne SpiSe ne Nevim Spise ano Ano
1 2 3 4 5
3. Na adapt'aku jsem mohl(a) bez problém fict svlij nazor ucitelim nebo lektorim
(vedoucim).
Ne SpiSe ne Nevim SpiSe ano Ano
1 2 3 4 5
4. Ucitelé nebo lektoti (vedouci) byli ochotni odpoveédét na mé otazky.
Ne SpiSe ne Nevim Spise ano Ano
1 2 3 4 5
UCITELE/LEKTORTI:
1. Ucitelé nebo lektoti (vedouci) byli dobie pfipraveni na cely adapt’ak.
Ne SpiSe ne Nevim SpiSe ano Ano
1 2 3 4 5

D¢élka adaptdku mi pomohla s lepSim zaclenénim do nového prostiedi ve Skole.

Ne

Spise ne

Nevim

SpiSe ano

Ano

1

2

3

4

5




. Ucitelé nebo lektoti (vedouci) dokéazali vytvofit pratelské prostiedi béhem adaptaku.

Ne SpisSe ne Nevim SpiSe ano Ano
1 2 3 4 5
. Ucitelé nebo lektofi (vedouci) uméli odpoveédét i na té€zsi otazky.
Ne Spise ne Nevim Spise ano Ano
1 2 3 4 5

. Ucitelé nebo lektoti (vedouci) dokazali povzbudit vSechny, aby se zapojili do her a

ostatnich ¢innosti.

Ne

Spise ne

Nevim

Spise ano

Ano

1

2

3

4
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