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POSUDEK VEDOUCIHO BAKALARSKE PRACE

Nazev prace: Faktory ovlivriujici ochotu laik(l poskytnout neodkladnou
pfednemocnicni péci

Jméno a pfijmeni studenta: | Barbora Grabcova

Vedouci prace: Petr Snopek

Studijni program: VSeobecné osetfovatelstvi

Ustav: Ustav zdravotnickych véd

Forma studia: kombinovana

Typ prace: bakalarska

Kritéria hodnoceni prace: Stupen hodnoceni dle stupnice ECTS A|B |C |D|E |F

Vztah tématu k oboru studia, aktualnost tématu, celkovy odborny

pfinos (v praxi, v oboru, v pedagogickém procesu, v dalsim vyzkumu) a X

originalita prace.

Kvalita Gvodu/teoretickych vychodisek studie, odborny styl, pouzivani

odborné terminologie. X

Relevance prehledu poznatkd k cilim prace. Postupnost a pfiméreny

logicky sled myslenek.

Formulace zkoumaného problému a cill prace. Shoda nazvu prace

s anotaci/abstraktem/, s cili prace a s obsahem prace. DosazZeni cill X

prace.

Kvalita pouZité metodologie sdlrazem na prezentaci vysledkd X

a na diskusi. Uroven analytické a interpretaéni slozky.

Kvalita zpracovani kapitoly Diskuse (k zjisténym vysledkim ptipojené

komentare studenta, srovnani s vysledky jinych Setfeni, se statistickymi X

daty aj.)

Kvalita sumarizace informaci v kapitole Zavér vcéetné doporuceni X

pro praxi, splnéni cill prace

Pfehlednost, uroven clenéni, jazykova a stylistickd Uroven prace, X

grafické zpracovani (tabulek, graf(, ilustraci aj.).

Aktualnost a relevantnost pouzité literatury, citace a odkazy na zdroje X

aj., eticka korektnost prace

Urover spoluprace svedoucim prace, v€asné plnéni dil¢ich Ukold, X

samostatnost, kreativita aj.

Rozsah préce (30-50 stran) O prekrocen dodrZen [ nedosazen

Zdlvodnéni hodnoceni jednotlivych oddild (zejména zdlvodnéte sniZeni klasifikace):

Bakalarska prace ,,Faktory ovliviiujici ochotu laikll poskytnout neodkladnou pfednemocnicni péci“
predstavuje odborny text, ktery se vénuje aktudlnimu a spolecensky vyznamnému tématu. Autorka
se opird o zdroje, které se snaZi propojovat s cili prace. Otazkou zlstava, proc z Sesti zdrojd,
uvedenych v zadani prace, pouzila pouze jeden zdroj.

Prace je tematicky i obsahové v souladu s ndzvem, anotaci i vyzkumnymi cili. Prakticka ¢ast vyuziva
kvalitativni metodu polostrukturovanych rozhovort. Slabiny lze najit ve zpracovani diskuse
a analytické interpretaci.

Pfes uvedené i neuvedené nedostatky doporucuji praci k obhajobé a navrhuiji klasifikaci C — dobfre.




Navrhuji klasifikaci

Vysledna znamka neni aritmetickym prliimérem jednotlivych kritérii

hodnoceni prace.

Otazky k obhajobé (alespon 1 otazka):

Narazila jste pfi rozhovorech na néjaky nazor nebo zkuSenost, kterd Vas osobné prekvapila nebo

zménila Vase vlastni vnimani tématu?

Ve Vasem rozhovoru stfidate otazky formulované ve tvaru ,Vy“ a obecnéjsi ve tvaru ,,oni“ (otazka
€. 2). Co Vas k tomu vedlo a jaky to mélo vyznam pro vypovédi respondent(?”

Praci k obhajobé: doporuduji

O nedoporuéuiji

OF

strucné odlvodnéni v ptipadé nedoporuceni
k obhajobé:

Prace byla zkontrolovana systémem pro
odhalovani plagiat Theses s vysledkem:

Lpozitivnim Xnegativnim
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