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	Jméno a příjmení studenta
	Bc.  Kristýna Ondrejková, DiS.

	Název práce
	Supervize jako nástroj ke snížení fluktuace pracovníků v sociálních službách

	Vedoucí práce
	PhDr. Helena Skarupská, Ph.D.

	Studijní program
	Sociální pedagogika

	Forma studia
	kombinovaná

	Kritéria hodnocení práce
	Stupeň hodnocení
dle stupnice ECTS

	Formální stránka práce

	Přehlednost a členění práce
	A
	
	
	
	
	

	Úroveň jazykového zpracování (odborná úroveň textu, gramatická 
a stylistická správnost)
	A
	
	
	
	
	

	Dodržení formálních náležitostí (dodržení citační normy, úprava práce)
	A
	
	
	
	
	

	Teoretická východiska práce

	Formulace cílů práce 
	A
	
	
	
	
	

	Analýza a syntéza problému 
	A
	
	
	
	
	

	Práce s odbornou literaturou (využití relevantních zdrojů, odbornost 
a aktuálnost zdrojů)
	A
	
	
	
	
	

	Empirická část práce

	Formulace výzkumného cíle (náročnost, srozumitelnost, aktuálnost)
	A
	
	
	
	
	

	Metodika zpracování (druh výzkumu, výzkumný soubor, použité metody a techniky zpracování)
	A
	
	
	
	
	

	Analýza dat a interpretace dat 
	A
	
	
	
	
	

	Splnění výzkumných cílů a formulace závěrů práce
	A
	
	
	
	
	

	Celková kvalita a přínos práce

	Kvalita, náročnost a originalita řešení zvoleného tématu
	A
	
	
	
	
	

	Odborný přínos práce a možnost jejího praktického využití
	A
	
	
	
	
	

	Spolupráce s vedoucím práce
	A
	
	
	
	
	

	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):
Téma práce souvisí se studovaným studijní programem.
Téma je velmi aktuální. Práce je zpracována velmi pečlivě. Teoretická část do hloubky popisuje jak sociální služby včetně legislativy, tak i supervizi a obrovský problém v sociálních službách- fluktuaci.
Praktická část je vedena kvantitativně, autorka využila dvě skupiny respondentů – pracovníky v sociálních službách a supervizory. Kromě analýzy a interpretace dat práce obsahuje diskusi, limity a doporučení pro praxi.


	Otázky k obhajobě:
Jeden z hlavním důvodů fluktuace uvádíte konflikty pracovního týmu. Myslíte si, že je to i otázka financí?
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