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Poznámky k vyplňování posudku:
1. [bookmark: _Hlk164263314]U hodnocení jednotlivých kritérií použijte následující stupnici: A – splněno výborně bez výhrad, B – splněno velmi dobře s drobnými připomínkami, C – splněno průměrně, D – splněno s nedostatky, E – splněno, ale s výraznými nedostatky, F – nesplněno.
2. Pokud je jakékoliv kritérium ohodnoceno stupněm F, práce musí být celkově hodnocena jako nevyhovující, která nesplňuje kritéria pro obhajobu BP a nelze takovou práci doporučit k obhajobě.
3. Oponent BP se musí slovně vyjádřit ke každému hodnotícímu kritériu!

Hodnotící kritéria: 	Hodnocení
	1. Cíle a metody práce
	C
	Vymezení cíle práce a použitých metod je v samostatné kapitole v úvodu této práce. Cíl práce je formulován v souladu s tématem práce. Z hlediska použitých metod nejsou aplikovány náročnější exaktní metody, autorka využívá jen základní metody jako analýzu či komparaci. 



	2. Teoretická část práce
	C
	Teoretická část práce je tvořena celkem 6 kapitolami. V textu autorka průběžně odkazuje na zdroje, využity jsou tuzemské zdroje a také 1 zahraniční kniha. V textu teoretické části jsou řazeny také obrázky či tabulky, které vhodně doplňují text práce, co však chybí je průběžné odkazování v textu na tyto obrázky či tabulky. Taktéž se v textu občas mění osoba vypravěče, kdy část text je psána v trpném rodě, zatímco další odstavec je psán v množném čísle. 



	3. Praktická část práce – analýza
	B
	Část analýza je v praktické části v kapitole 8. Tato kapitola navazuje na teoretické poznatky v předcházejících kapitolách. Kapitola je zpracována standartním způsobem, logicky a srozumitelně, bez závažných nedostatků. Autorka jako vstupní data využívá údaje konkrétní podnikající fyzické osoby. 











	4. Praktická část práce – řešící / návrhová / výzkumná
	C
	Návrhová část je v kapitole 9. Jako jednu z možností optimalizace uvádí autorka využití spolupracující osoby. Zde se však potvrzuje poměrně častý jev z praxe, že tato skutečnost vede sice ke snížení daňového zatížení, ale zvyšuje se na straně druhé celkové odvodové zatížení. Rovněž ani možnost vstupu do režimu paušální daně nevycházela pro tohoto podnikatele jako optimální. Všechny tyto výsledky jsou podloženy řádně provedenou analýzou, vlastní návrh je z textu práce také patrný a vyplývá z převedení vybraného % základu daně na spolupracující osobu, která je studentem a zároveň bude tak brána jako podnikající osoba ve vedlejší činnosti. V této řešící/návrhové/výzkumné části autorka s ohledem na strukturu vstupních dat a délku zkoumaného období nevyužívá exaktní metody. Důvodem je ta skutečnost, že by bylo nutno rozšířit výrazně bud počet zkoumaných let nebo zkoumat ještě další aspekty, aby bylo možné náročnější metodiku vhodně aplikovat. 



	5. Formální úroveň práce
	C
	Po formální stránce je práce zpracována až na několik nepřesností v souladu s požadavky kladené na závěrečné práce. Je použita správná terminologie, jazyková i grafická úroveň textu je vyhovující. Některé knihy v seznamu zdrojů nejsou citovány v souladu s normou pro citování, v teoretické části chybí již zmíněné odkazy na tabulky či obrázky v textu. 





	Závěrečné hodnocení BP*
	C
	[bookmark: _Hlk98164743]V souladu s výše uvedeným textem v bodech 1 až 5 hodnotím celkově tuto práci stupněm C. Cíl práce autorka splnila. Bakalářskou práci doporučuji k obhajobě.


* Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.

Otázky k obhajobě:
1. Je podle Vašeho názoru dostatek možností jak optimalizovat daňovou povinnost fyzické osoby? 
2. Jak by se změnilo Vaše řešení, pokud by spolupracující osoba již přestala být studentem? 


Práce splňuje kritéria pro obhajobu BP. Práci doporučuji k obhajobě. 
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