i Univerzita Tomase Bati ve Zliné
Fakulta multimedialnich komunikaci

Hodnoceni vedouciho bakalarské prace

Autor prace
Nazev prace
Autor posudku

AlZbéta Hruskova
Organizacni kultura Studentské unie UTB
doc. Ing. Pavla Stankova Ph.D.

[ 2024/25

Naplnéni tématu a rozsah prace

Nastaveni cilll a metod prace

Urover teoretické &asti prace

Urover analytické &asti prace

Uroven projektové &asti prace

Splnéni cile prace

Struktura a logika textu

Kvalita zdrojG a prace s nimi v textu

Jazykova a formalni Groven prace

[Vysledné hodnoceni | 1,22

> > > >

>I> 0> >

Komentare, pfipominky, vyhrady a naméty k praci (silné a slabé stranky):

Prace se zabyva zajimavym a aktudlnim tématem organizacni kultury v prostfedi neziskové
organizace.

Cile prace jsou vhodné stanovené a odpovidaji zaméreni tématu; pouZitda metodologie je
zvolena adekvatné.

Teoretickd ¢ast je logicky strukturovand a tvofi kvalitni vychodiska pro analytickou ¢dast
prace. Je nutné vSak upozornit na vyssi podil odbornych zdroj( starSich nez 10 let, coz
mUzZe snizovat aktualnost nékterych teoretickych vychodisek.

Ocenuji vyuziti vyzkumné triangulace, kterd kombinuje literarni resersi, kvalitativni a
kvantitativni vyzkum.

Kvantitativni Setfeni dosahuje navratnosti vice jak 88 %, coz zajistuje dostatec¢ny zaklad
pro formulaci zavérl. Vyhodnoceni vysledk(i je zpracovano peclivé a relevantné
okomentovano. Stejné hodnotim i vyhodnoceni vysledk( kvalitativniho Setreni.
Doporuceni vychazeji jak z vysledk(l analyz, tak zkusSenosti autorky prace, coz pfispiva
k jejich praktické vyuZitelnosti.

Pozitivné hodnotim uvedeni limit{ vyzkumu a ndvrh mozného smérovani dalsiho vyzkumu.

Otazky k obhajobé:

e Prevlada v ramci vysledkd vyzkumu zaméreného na motivaci ¢lent v rdmci spolku vnéjsi Ci

vnitfni motivace?

Systém na kontrolu plagiatorstvi (STAG UTB) identifikoval shodu 10 %. Relativné vyssi shoda
s praci Kasardové (Méreni spokojenosti ¢leni Studentské unie) byla zplUsobena zejména
citacemi oficidlnich dokument( a prezentujicich ucely, clenstvi, stanovy a strukturu stejné
organizace. Vedouci prace konstatuje, Ze prace neni plagiat.

Ve Zliné dne 7. 5. 2025 Podpis: Pavla Stankova, v. r.

Hodnoceni odpovida stupnici ECTS:
A=1,00-1,24, B =1,25-1,50, C=1,51-2,00, D = 2,01-2,50, E = 2,51-3,00, F = 3,01



