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 Kritéria hodnocení Váha Hodnocení 

1 Formulace cílů práce a použité metody  0,07 B 

2 Úroveň teoretické části práce 0,15 A 

3 Úroveň analyticko-empirické části práce 0,25 B 

4 Úroveň aplikační části práce 0,10 B 

5 
Výstavba textu a jeho logická provázanost, kvalitativní 

a kvantitativní parametry práce 
0,08 B 

6 Splnění cílů práce a relevance závěrů 0,15 A 

7 Odborný přínos práce a její praktické využití 0,10 B 

8 Jazyková úroveň práce 0,05 A 

9 Formální náležitosti práce (včetně citací a užití šablony) 0,05 B 

 Návrh hodnocení dle váženého průměru 1,00 B (1,32) 

 

 

Tato diplomová práce popisuje zajištění bezpečnosti a ochrany zdraví při práci v rámci interní 

logistiky.  

Diplomantka si stanovila za cíl své práce provést analýzu současného stavu systému zajištění 

bezpečnosti a ochrany zdraví při práci a návrh opatření pro jeho zlepšení ve společnosti kde 

pracuje.  

Zpracování samotné práce je zásadně ve dvou částech a to v první teoretické části, kde se 

diplomantka věnuje teoretickým, obecným principům bezpečnosti a ochrany zdraví při práci a 

jejich významu pro plynulý a bezpečný provoz a ve druhé častí zaměřené na praktický 

současný stav systému zajištění bezpečnosti a ochrany zdraví při práci ve společnosti, která se 

specializuje na výrobu komponentů pro automobilový průmysl a zaměstnává přibližně 3 000 

pracovníků. 

Závěry práce diplomantka shrnula do následujících konstatování:  

✓ že, ve společnost je bezpečnost na vysoké úrovni, 

✓ v návrhové části práce byl zpracován Plán zvládání rizik, který navazuje na podrobný 

registr rizik vytvořený pro konkrétní pracoviště OFL7, 
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✓ tento registr poskytuje přehled o potenciálních nebezpečích a návrzích, jak je efektivně 

eliminovat nebo zmírnit ve společnosti, 

✓ jedním z konkrétních zjištění byla nízká docházka zaměstnanců na školení týkající se 

obsluhy malých motorových vozidel, 

✓ v reakci na tuto skutečnost bylo navrženo zavedení „Osvědčení o úspěšném ukončení 

školení řidičů MMV“, které bude namátkově kontrolováno, a při neplatnosti průkazu 

budou vyvozovány příslušné důsledky.  

Diplomantka pro dosažení cíle své práce použila následující metody: 

✓ sběr informací metodou pozorování,  

✓ náhled do dokumentace a analýza zjištěných dat, 

✓ pro navržená řešení použila syntézu návrhů. 

 

 

Otázky k obhajobě: 

1. Jak se vyjádřilo vedení společnosti ke konkrétním zjištěním popsaných diplomantkou 

a zda přijme navrhované závěry, případně v jakém rozsahu je implementuje do 

vnitřních předpisů společnosti? 

2. Zda už došlo ve společnosti ke změně bezpečnostní politiky (koncepce) a plánování 

prevence rizik v rámci interní logistiky.  

3. Je možné zde využité metody aplikovat i pro jiné výrobní společnosti v celém rozsahu 

nebo jenom částečně?… 

 

 

V Uherském Hradišti dne 20.05.2025  Podpis: 

 

 
Hodnocení odpovídá následující stupnici: 

A = 1,00-1,24 B = 1,25-1,50 C = 1,51-2,00 D = 2,01-2,50 E = 2,51-3,00 F = 3,01-… 
 

 

 


