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7 | Formalni nélezitosti prace (véetné citaci a uziti Sablony) 0,07 C
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Bakalatské prace se zabyva problematikou bezpecnosti a ochrany zdravi pti praci (BOZP) na
vybraném pracovisti. Hlavnim cilem bylo provést komplexni posouzeni rizik na daném
pracovisti a navrhnout opatieni ke sniZeni téchto rizik.

Literarni reSerSe piehledné shrnuje zakladni poznatky z oblasti BOZP a poskytuje solidni
teoreticky ramec pro analytickou ¢ast. Seznam pouzité literatury je dostatecny.

V analytické ¢asti autor podrobné popisuje konkrétni podnik a charakterizuje vybrané
pracovisté, vcetné jeho prostorového uspofddani (layout) a zndzornéni pohybu pomoci
Spaghetti diagramu. Rizika byla identifikovdna a hodnocena pomoci metody PNH, ktera
rovnéz nabidla navrhy preventivnich opatieni. V dalsi ¢asti bylo ptistoupeno k ergonomickému
posouzeni pracovniho mista pomoci ergonomického checklistu. V této casti vSak chybi
informace o poctu pozorovanych zaméstnanctli, pfipadné o metod¢ sbéru dat, coZ sniZuje
divéryhodnost vystupti.

V kapitole 6.4 autor uvadi, ze byla pouzita SWOT analyza, nicmén¢ jeji faktické zatazeni se
nachazi az v kapitole 7.2, kterd je soucasti ndvrhove Casti. Z hlediska struktury prace by bylo
vhodné zatadit tuto analyzu jesté do ¢asti analytické. Podobné neni zcela jasné, zda navrh na
rotaci pracovnikli pochazi od samotného autora, nebo se jednd o navrh spole¢nosti.

V zavéru ndvrhové Casti je strucné predstaven koncept robotizovaného pracovisté. Tento navrh
ma potencial, nicméné je rozpracovan pouze velmi struéné — postrada ekonomické zhodnoceni,
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navrh implementacniho planu nebo detailné;jsi technicky popis. Pravé tomuto bodu mohla byt
vénovana vétsi pozornost, nebot’ predstavuje inovativni feseni identifikovanych problémti.

Formalni nedostatky prace:

Text prace by mél byt psan ve formé neurcitého zptisobu (infinitivu).

Interpunkcni znaménka (zejména tecky) maji byt uvadéna az za citaci.

U nékterych pouzitych zdroji je citace nepfesnd nebo neuplna — napi. (Smejkal, Rais,
2013); (Rosicky, Knazovicky, Novotny, 2012); (Mikulak, 2017).

V textu se vyskytuji gramatické chyby a pieklepy, napf. na strané 52.

Navzdory vyse uvedenym vyhradam Ize praci hodnotit jako ucelenou a prakticky zamétenou.
Student dokézal teoretické poznatky aplikovat na konkrétni pracovni prostiedi a navrhl
moznosti zlepSeni v oblasti bezpe¢nosti prace. Prace splnila stanoveny cil, a proto ji doporucuji

k obhajobé.
Otazky k obhajobé:
1. Kolik zdmecnikii vypliovalo Checklist pro identifikaci ergonomickych rizik?
2. Na str. 52 srovnavate Vasi analyzu s odbornou analyzou podniku. Jakou odbornou
analyzu mate na mysli?
3. Proc jste zatadil SWOT analyzu do Néavrhu opatteni?
4. Navrh rotace pracovnikt je navrhem Vasim ¢i opatfenim spole¢nosti?

V Uherském Hradisti dne 12.05.2025 Podpis:



