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1 | Formulace cili prace a pouzité metody 0,07 A

2 | Uroven teoretické &asti prace 0,15 A

3 | Uroven analyticko-empirické &asti prace 0,25 A

4 | Uroven aplikaéni &asti prace 0,10 A

5 Vystavba textu a jeho logickd provédzanost, kvalitativni 0.08 B
a kvantitativni parametry prace ’

6 | Splnéni cilti prace a relevance zavéri 0,15 A

7 | Odborny piinos préace a jeji praktické vyuziti 0,10 A

8 | Jazykova uroven prace 0,05 B

9 | Formalni naleZitosti prace (vcetné citaci a uZziti Sablony) 0,05 B
Navrh hodnoceni dle vaZeného priméru 1,00 A (1,09)

Diplomova praca sa venuje mimoriadne aktuilnej a prakticky orientovanej téme
zabezpecenia bezpec€nosti a ochrany zdravia pri praci (BOZP) v malom podniku, konkrétne v
oblasti autodopravy.

Vyber témy jasne reflektuje osobny zdujem a angazovanost’ autorky, ked’ze ide o
prostredie, ktoré doverne pozna. Této blizkost’ k danej organizacii sa pozitivne premietla do
celkového pristupu k praci — autorka k nej pristupovala aktivne, s cielom nielen formalne
spracovat’ pozadované nalezitosti, ale najma realne prispiet’ k zlepSeniu systému BOZP v praxi.

Osobitne pozitivne hodnotim zameranie prace na malé podniky, ktoré tvoria vyznamnu
Cast’ hospodarstva, no zaroven Casto Celia problémom s implementaciou efektivneho systému
BOZP z dovodu obmedzenych kapacit — personalnych, ¢asovych ¢i finan¢nych. Prave preto je
potrebné hl'adat’ jednoduché, ale u¢inné rieSenia, ktoré tieto organizacie dokazu aplikovat’ bez
zbyto€ne] administrativnej zéataze. Diplomova praca tato potrebu reflektuje a ponuka
konkrétne navrhy v sulade s realnymi moznostami malého podniku.
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V analytickej Casti autorka vyuzila inovativny nastroj IDRIS, ktory je urCeny pre malé
organizacie a poméha im nastavit systtm BOZP tak, aby spiiial zakonné poZziadavky, ale
zaroven bol zrozumiteI'ny a podporoval aktivnu ucast’ zamestnancov aj vedenia. Ide o moderny
a uzitoCny pristup, ktory zvySuje prakticky vyznam prace.

Nasledne autorka spracovala projekt zamerany na odstranenie identifikovanych
nedostatkov. Navrhy v projekte zohl'adnuju Casové aj finanéné moznosti malej organizacie, ¢o
sved¢i o pochopeni fungovania podniku a jeho limitov. Projektova Cast’ je prehl'adne a odborne
spracovana, pricom osobitni hodnotu ma skutoc¢nost’, Ze viaceré navrhované opatrenia boli
pocas tvorby prace implementované do praxe. To je dokazom toho, ze diplomova praca mala
okamzity dopad na zlepSenie stavu BOZP v konkrétnej organizécii, ¢o jej doddva vyrazny
prakticky prinos.

Pocas celého procesu tvorby prace autorka pristupovala k Uloham zodpovedne a
proaktivne. Pracu pravidelne konzultovala, konstruktivne pracovala so spitnou védzbou a
pripomienky veducej prace systematicky zapracovavala. Jej pristup a angazovanost’ vyrazne
prispeli k vyslednej kvalite prace.
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