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UVOD

Téma diplomové prace ,,Podil Stfedni policejni Skoly MV v Brné¢ na zméné
postojit mladeze k Policii CR“ jsem zvolila proto, Ze pracuji ve SPS MV v Brné jako
pedagozka a problematika vzdjemné spoluprace Policie CR a vefejnosti je mi blizka.
Svlij zdjem jsem zuroCila pii tvorbé a realizaci nékolika preventivnich projekta.
Autorsky jsem se podilela na vzniku preventivné komunikac¢niho cvi¢eni PROKOP,
které je ustfednim tématem mé prace.

Témét denné se setkdvame s reakci vefejnosti na prici Policie CR, osobné nebo
zprostiedkované. Jsme vystaveni neustdlému tlaku informaci, které na nds ptsobi a nuti
nas hodnotit Policii CR jako bezpe¢nostni slozku stitu i jednotlivé policisty jako
individuality.

Kdo z nds, kdyZ vidi policistu, nesundd nohu z plynového peddlu automobilu,
neprejde zptisobné silnici po prechodu nebo naopak rad¢ji piejde na druhou stranu ulice
proto, Ze je mu setkani s policisty nepfijemné. Nase reakce neznamend nutn¢ provinéni.
Je spiSe ditkazem toho, 7e vefejnost mé k Policii CR pfetrvdvajici negativni postoj.
Jsme v ném navic utvrzovani zpravami v médiich o pochybenich a selhdnich policisti,
které jsou ve znatné piesile nad zpravami o uspéSich, kazdodennim usili a odvaze
policisti. Své nazory vyjadiujeme, diskutujeme o nich a zdporné jimi ovliviilujeme
postoje dalSich generaci.

Tato skutecnost se nepfiznivé odrdzi v policejni praci. Kazdoro¢né je
zaznamenavan ndrist drobné i zdvazné kriminality. Dokonalé materidlni zabezpecent,
vycvik novych profesiondldi, zavadéni védeckych metod do policejni prace nebude
efektivni, jestlize vefejnost nebude dostate¢né informovand, ochotnd ke spoluprici
s Policii CR a spoluodpovédnd za svou bezpeénost. Toho 1ze dosdhnout zménou postoje
vefejnosti k Policii CR. Aby k takové zméné doslo je nezbytné, aby Policie CR
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uplatinovala nové preventivné informacni metody prace s vefejnosti, zdokonalila
komunikaci a ptistupy k obantiim, zvIasté k mladezi.

Abychom mohli ménit, je nutné znat stavajici stav a nalézt néstroje, kterymi lze
zménu uskutecnit.

Diplomova prace vychazi z ptredpokladu, Ze postoj vetejnosti, tedy i mladeze, je
viici Policii CR spiSe negativni, ale vlivem preventivné komunikaéniho cviéeni dozna
kvalitativni zmény. Pokud se tato hypotéza potvrdi, je cviceni PROKOP efektivni
metodou formovani postoje mlddeze, kterd je vyuZitelnd i v preventivnich aktivitidch
zékladnich Skol.

Hlavnim cilem je pfispét k analyze postoji mliddeze ve vékové kategorii 14—15 let

k Policii CR, dokumentovat vliv preventivné — komunika¢niho cvieni na zménu

postoju_mladeZze a na zdkladé vysledku pruzkumu formulovat moZnosti propojeni

modernich edukacénich metod policejniho vvcviku uskuteCniovanych ve Stiedni policejni

Skole MV v Brné€ s vychovné vzdélavacim procesem na zdkladnich Skolach.

V prici se zabyvam analyzou socidlné edukagnich ¢innosti SPS MV v Brné
a konkrétni aplikaci preventivné¢ — komunika¢niho cviceni jako jedné z metod policejniho
vycviku, a to jak z hlediska jeho struktury, tak z hlediska jeho formy a obsahu.

Preventivné — komunikaéni cvi¢eni je koncipovano pro studujici SPS MV v Brng
— policisty, v aplikaci pro zaky 9. tiid zdkladnich Skol nebo studenty ¢tvrtych roéniki
viceletych gymn4zii. Druhd jmenovand skupina je v mé praci zdmérnym vybérovym
souborem.

Diplomova price je rozvrzena do Sesti kapitol, které mohou byt samostatnymi

bloky, ale v logickych ndvaznostech vytvéreji kompaktni celek.



Prvni kapitola analyzuje socidlng edukaéni ¢innost SPS MV v Brng, popisuje jeji
misto v systému rezortniho Skolstvi a vycviku policistd, hlavni studijni program
a socidlné edukaéni programy realizované ve SPS MV v Brng.

Druhd kapitola detailn¢ charakterizuje preventivné komunikacni cviceni a jeho
konkrétni aplikace do zdkladniho Skolstvi.

Tteti kapitola rozebira a obecné zhodnocuje pohled veifejnosti na praci Policie CR
na zdklad¢ vysledkd vyzkumi marketingovych agentur.

Ctvrta kapitola na bazi obsahové analyzy dostupnych materidld a literatury
piedklada v teoretické rovin€ rozbor pojmu ,,postoj a moznosti jeho formovani.

Patd kapitola je praktickou casti mé praci a dokumentuje prizkum postoji
mlddeZe k Policii CR a vlivu preventivné komunikaéniho cviéeni s vyuZitim induktivni,
deduktivni a analytické metody.

V posledni Sesté kapitole jsou vysledky fteSeného problému prezentovany
v kontextu praktického vyuziti propojeni modernich edukac¢nich metod policejniho
vycviku s vychovné vzdélavacim procesem zdakladniho Skolstvi.

Obsah kazdé kapitoly je shrnut v dilé¢im zavéru.

Zaver diplomové prace shrnuje vysledky teoretického i praktického zkoumdni
a konstatuje jeji potencidl nepiimo napomoci budovani kvalitn¢jSitho partnerského
vztahu mezi Policii CR a obéany Ceské republiky.

V pftiloze jsou shromazdény podpurné a informacni podklady, které praci ilustruji

a doplnuji.



1 STREpNi POLICEJNI SKOLA MYV V BRNE A JEJI
SOCIALNE EDUKACNI ROLE

1.1 Stfedni policejni Skola MV v Brné v systému rezortniho Skolstvi

a vycviku policisti

Stredni policejni Skola MV v Bmé jednou z instituci v systému Skolstvi a vycviku
policisti a vzdélavani zaméstnancl rezortu, ktefi jsou v pracovnim poméru. Filozofie
vzdélavani vychdzi jednoznacné z potieb a poZzadavkll vetejnosti na policejni préci.

Strategie vzdéldvadni je postavena na techto zdkladnich kamenech:

e policejni prdce jako sluzba obcanovi,

e novd image policisty - policista musi byt nejen vysoce profesiondlni,

kvalifikovany, motivovany, ale i disponujici vysokym etickym standardem,
e vzdeldvdni policistii zaloZené na kompetencnim pristupu,
e osobni odpovednost kaZdého jednotlivce za odbornou pripravenost k vykonu

sluzby.!

Systém vzdélavani policisti (viz Priloha ¢.1) je koncipovan a fizen odbornym
utvarem MV - Odborem vzdélavani a spravy policejniho Skolstvi, ktery uzce
spolupracuje se skupinou vzdélavani, sluzebni piipravy a sportu odboru persondlni
price a vzdélavani Policejniho prezidia CR.

Zékladem rezortniho vzdé€lavaciho systému je 6 strednich policejnich skol MV
(SPS MV) v Praze (2), Brng&, Jihlavé, Pardubicich a HoleSové. Skoly zajidtuji studijni
program ,,Zakladni odborna ptiprava sluzby potfadkové, dopravni a Zeleznicni policie*
a dalsi specializacni profesni piipravu. V omezené miie Skoly zajist'uji rovnéz ptipravu

zaméstnanct Policie CR a MV.

' Ucebni dokument ,,Zakladni odborné piipravy policejnich inspektorti sluzby potddkové, dopravni a

Zelezni¢ni policie*“(platny od 1.9.2005) kédové oznaceni — P1/0016, Brno, 2005
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Do systému vzdélavani policistl je zahrnuta také dalsi profesni piiprava policisti
ve vykonu sluzby v misté¢ pracovniho zatazeni. V této oblasti je kladen duraz
na rizikové faktory v praci policistl, zejména na komunikacni dovednosti, zvySovani
pravniho védomi, zvySovani psychické odolnosti a zkvalitiovani dovednosti
v pouzivani donucovacich prostiedkli a sluZebni zbrané. U specializovanych slozek
Policie CR dile probihala dal$i odbornd piiprava vychazejici ze specifickych potieb
téchto dtvart.

Policejni §kola MV v Brné (déle jen SPS MV v Brné) jako jedna z vyznamnych
resortnich §kol zajistuje vzdélavani v oboru ptisobnosti MV CR formou odborné piipravy
policistli a zaméstnanct rezortu v pracovnim pomeéru. Policisté jsou ke studiu vysilani po
vykonén{ piijimaciho f{zenf a pfijeti do sluzebniho poméru piislunika Policie CR svymi
kmenovymi utvary.

Pro vyuku a vycvik mladych policistt a zaméstnanci MV jsou pro odborné
predméty vybirdni ucitelé a instruktofi s praxi z vykonnych ttvarti nebo v daném oboru.

Pti realizaci vychovné vzdé€lavaciho procesu Skola spolupracuje s policejnimi
ttvary. K zabezpedeni viech slozek predmétu ¢innosti zajistuje SPS MV v Brné
ubytovani, stravovani, provoz stielnice, redakci a tisk studijnich materidlti, autodopravu
a autoopravarenstvi.

Specifikum $koly se odrdZi i v jeji organizaéni struktufe. Skola se organizatné
¢leni na oddéleni, kterd jsou zdkladnimi organiza¢nimi celky a jsou zfizovana k zajiSténi
ukolu skoly, které jsou ji stanoveny.

V piimé podiizenosti feditele jsou zastupci feditele, pravnik, vedouci vnitiniho
a persondlniho oddé€leni a vedouci oddéleni ochrany. Pfredmétovd oddéleni, jejichz
vedouci fidi zdstupce feditele pro vzdélavani a kterd zajiStuji vyuku odbornych

predmétd, jsou:



a) oddéleni zabezpeceni vyuky (OZV),

b) ptedmétové oddeleni poradkové sluzby a techniky administrativy (PO PSTA),

¢) predmétové oddéleni dopravni sluzby (PO DS),

d) predmétové oddé€leni kriminalistiky, policejni psychologie a deontologie (PO KPPE),
e) predmétové oddéleni prava (PO P),

f) pfedmétové oddéleni vSeobecné vzdélavacich predméti (PO VVP),

g) pfedmétové oddé€leni télesné a specidlni piipravy (PO TSP),

h) predmétové oddéleni informatiky a vypocetni techniky (PO IVT),

ch) oddéleni vychovy a vycviku (OVV).

Oddélent, jejichZ vedouci tidi zastupce feditele pro ekonomické zabezpeceni, jsou:
a) materidlni oddéleni (MO),
b) finan¢ni oddéleni (FO),
¢) oddéleni spravy majetku (OSM),
d) oddéleni udrzby a tklidu (OUU),
e) proviantni oddéleni (PO),
f) automobilni oddéleni (AO),

g) oddéleni spojovaci a vypocetni techniky (OSVT).



1.2 ,,Zakladni odborna priprava sluzby poradkové, dopravni

a Zeleznic¢ni policie‘‘ — hlavni studijni program SPS MV v Brné;

vymezeni ramcového vzdélavaciho programu

Vzdélavaci program ,,Zakladni odborné piipravy sluzby potadkové, dopravni

a Zelezni¢ni policie (déle jen zdkladni odbornd piiprava) je pedagogicky dokument, ktery
stanovuje rdmec vyuky a vycviku zdkladni odborné piipravy ve stiednich policejnich
Skolach MV. Vzdélavaci program zékladni odborné piipravy je dokument otevieny, ktery
mtZe byt doplitovan a inovovan podle spoletenskych potieb, potieb Policie CR a MV

a podle novych poznatki a vyvoje bezpec¢nostni problematiky a vzdélavani.

1.2.1 Pojeti zakladni odborné piipravy

Zakladni odbornd ptiprava naplituje poZadavek na odbornou vybavenost policistii
a poskytuje jim vzdé&lani v oboru bezpe€nostné pravni Cinnosti formou odborného
vzdélavani ve stfednich policejnich Skoldch MV ve smyslu zdkona €. 361/2003 Sb.,

o sluzebnim poméru piislusnikii bezpecnostnich sborti pro vybrand sluZzebni mista.

Cile a obsah zdkladni odborné ptipravy vychazi z naroki a poZadavkl na policejni

praci, které jsou charakterizovany t€mito hlavnimi principy:
® policejni prace musi byt sluzbou obcanovi,

e policista musi byt vysoce profesiondlni, kvalifikovany, motivovany, disponujici

vysokym etickym standardem,
e vzdélavani a vycvik policisty musi byt zaloZen na kompeten¢nim pfistupu,

e ve vzdélavani a vycviku policistl je nutné zdlraznit osobni odpovédnost

kazdého policisty za sebevzdélavani.



Vzdélavaci program zdkladni odborné ptipravy je urcen pro policisty nove piijaté
do sluZebniho poméru piislusnika Policie Ceské republiky, ktefi splnili podminku

dosaZeni uplného stfedniho vzdélani nebo tplného stfedniho odborného vzdélani.

Vychovné vzdélavaci cile ZOP jsou stanoveny tak, aby jejich gradudlnim
napliovanim byly vytvofeny vSechny kompetence (znalosti, dovednosti, postoje,
navyky), predpoklddané profilem absolventa.

Vzdélavani a vycvik v zdkladni odborné piipravé sméfuje k tomu, aby si
absolventi se zietelem k potfebé vykonu povoldni policisty posilili osobnostni
a obCanské kompetence, které jsou vytvafeny béhem zdkladniho a stfedniho vzdélavani
a ziskali odborné dovednosti a znalosti. Kompetence jsou zdkladem pro profil
absolventa zdkladni odborné piipravy a jejich dosaZeni je zaru¢eno naplnénim dil¢ich i
vyslednych vzdéldvacich cili. Zasadni diraz je kladen na integraci vzd€lavandi,
blokovou vyuku, zménu pojeti diagnostiky.

Uroveit a kvalita znalosti, védomosti a dovednosti ve vSech vyuGovanych
odbornostech je ovéfena pied odchodem absolventli zdkladni odborné piipravy do
vykonu policejni praxe zdvére¢nou zkouskou. Usp&sné sloZeni zdvéreténé zkousky je
soucasné i zpusobem a podminkou ukonceni zdkladni odborné piipravy. Zavérecnd
zkouSka je kombinaci pisemné, ustni a praktické zkouSky. K hodnoceni zdvérecné

zkousky je pouzivano slovniho vyjadfeni ,,splnil* — ,,;nesplnil* poZadovana kritéria.



1.3 Socialné edukaéni programy realizované ve SPS MV v Brné

Efektivnim zptsobem, jak ovéfit dosazeni dil¢ich i1 vyslednych vzdélavacich cilt
a vytvoreni vSech kompetenci pifedpokldadanych v profilu absolventa ZOP, je realizace
socidln¢ edukacnich programii Skoly.

Uloha SPS MV v Brné spodivd kromé& uvedenych vzdéldvacich aktivit také
v preventivnim pasobeni na razné subjekty vramci brnénského regionu. Skola
prostiednictvim svého zdstupce pracuje v Méstské radé pro prevenci kriminality pfi
Magistratu mésta Brna.

Déle vysila studujici na nejriznéjsi akce vychovné — preventivniho nebo policejné
— prezentacniho charakteru apod.

V duchu téchto aktivit vznikly i socidlné edukacni programy JAKUB, BABYKA,
PROKOP a Dny u Policie CR ve SPS MV v Brné.

Spolecnym znakem vSech téchto akci, pfestoze maji odliSny cil, je soub¢ch
edukacnich procesii - tizké sepéti s praxi, integrace vyuky, vyuZzivani inscena¢ni metody
jako feSeni simulovaného piipadu a kvalitni evaluace. Utast a participace vefejnosti,
preventivni ¢innost a propagace &innosti SPS MV v Brné buduje a zvySuje pozitivni
image policie.

Ve své praci uvadim ptiklady jen téch socidln¢ edukacénich projekti, které nejlépe
vystihuji popisované dsili SPS MV v Brné a soucasné mdm podil na jejich vzniku

a realizaci.

e Terénni cviceni integrovaného zachranného systému BABYKA
Cviceni BABYKA je nazvdno podle chranéného stromu-javoru, rostouciho
v regionu, kde se kond prvni cviceni integrovaného zachranného systému tohoto typu.

Charakteristickym znakem BABYKY je ¢lenény kmen, ktery vytvdii dojem
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jednotlivych stromi. Je vSak jednim fungujicim organismem. Princip IZS vychazi
z ptredpokladu spolupréice jednotlivych slozZek, které pracuji jako celek.

Terénni cviteni je zaméfeno na soucinnost, kooperaci a spolupraci P CR, HZS CR
a zdravotni zdchranné sluzby a vzdjemné poznani prace vsech slozek.

Cilem pilotniho terénniho cviceni IZS “BABYKA* je

ndcvik soucinnosti formou modelovych situaci,

- ovéieni znalosti a praktickych dovednosti sou¢innosti jednotlivych slozek
1ZS,

- ovéteni moznosti simulace modelovych situaci v redlnych podminkach obce,

- spoluprice s obcany,

- popularizace price SPS MV v Brné na vefejnosti.

U vsech modelovych situaci, jejichz ptfehled je uveden v harmonogramu akce
(viz Priloha €. 2), je vZdy piitomen ucitel jednotlivého odborného predmétu i jednotlivé
slozky IZS a také kameraman. Ucitelé maji pravo v piipad€ zasadnich taktickych nebo
odbornych nedostatkl situaci zastavit, aby nedoslo k fixaci chyb ¢i Spatnych ndvykd.
VSichni pfitomni pedagogové i hosté jsou oznaceni na rukdvech paskou. Tim je jejich
Ucast na cviceni legalizovdna a souCasné¢ se pro zasahujici policisty, hasi¢e nebo
zdravotniky stavaji ,,neviditelnymi‘. Piipadné dotazy nebo odborné ptipominky z fad
hostil mohou byt adresovdny pouze pedagogiim nebo mohou byt vzneseny ¢i feCeny pii
odpoledni casti cviceni - vyhodnoceni. Kazd4d modelovd situace md piesné stanoveny
scénaf. Situaci ukon&i pouze odborny u¢itel SPS MV v Brng, a to po zvéZeni

a vyhodnoceni vSech pedagogickych i organiza¢nich hledisek.
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Prakticka zkuSenost

Na projektu BABYKA spolupracovala SPS MV vBmé& s OUPO Brno
a VZS JP Brno.

Za misto simulovaného prostfedi byla zvolena redlnd obec Ostrovacice, okres
Brno-venkov. Obec byla vytypovand z nékolika diivodi: snadnd dosaZitelnost z Brna,
vhodnd poloha a rozloha obce, pocet obyvatel a vstficnost obecniho zastupitelstva
a starosty obce. Neéktefi obfané obce souhlasili s tcasti na projektu a ujali se roli
figurantt. V této obci bylo mozné inscenovat hned nékolik modelovych situaci soub&zné.

Celd akce se konala po dohod¢ s Obecnim tfadem v Ostrovacicich. Obcané byli
o cviceni informovani formou opakovaného hldSeni v mistnim rozhlase a vysildnim
mistni kabelové televize.

Okresni feditelstvi P CR Brno-venkov bylo o kondni akce pfedem informovéno

vedenim SPS MV v Brné.

e Terénni cviceni JAKUB

Cviceni JAKUB bylo nazvano podle rytite Jakuba, bdjné postavy regionu, ve
kterém se uskute¢nilo prvni cvi¢eni. Postava rytife vyjadiuje idedlni pfedstavu obcani
o policii - policista jako neohroZeny a statecny ochrdnce prava a potadku.

Terénni cviceni je zaméfeno pfevdzné na problematiku pofddkové a dopravni
sluzby.

V ramci zdkladni odborné ptipravy je efektivné vyuzivdna inscenacni metoda
modelovych situaci, které svou podstatou predstavuji tvofivou aplikaci taktickych,
technickych a socidlné psychologickych védomosti, které ziskali studujici SPS MV
v Brn¢ v pribéhu svého studia. Kladnou strankou téchto modelovych situaci je

¢astecnd simulace reality a vlastniho prozitku studujicich.
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Dosavadni praxi bylo shleddn nedostatek v tom, Ze modelové situace probihaji
piimo a pouze v aredlu Skoly, tedy v prostiedi, na které jsou studujici zvykli a ob¢any -
figuranty pfedstavuji pedagogové nebo sami studujici. Chybi ,.civilni* pohled na véc
a vzdjemnd znalost osob velmi znehodnocuje vysledny efekt modelové situace.

Na zdklad¢ studia podminek v jinych policejnich sborech bylo zjisténo, ze formy
obdobnych cviceni jsou rtizné. V nékterych zemich se buduji simulace skute¢ného
mesta, kdy je vybudovdna celd méstskd infrastruktura, najati herci hraji obcany,
zaméstnance prepadené banky apod. i pachatele.

Cilem terénniho cviceni JAKUB je:

- aplikovat inscena¢ni metodu modelovych situaci v naSich podminkach,

- ovétit znalosti a praktické dovednosti studujicich ZOP v dobé pred

ukoncenim studia,

- ovefit moznost simulace piipadt v redlnych podminkach obce,

- spolupracovat s obCany,

- popularizovat prace SPS MV v Brné na veiejnosti.

e Policejni $kola handicapovanym détem — navstévni den ve SPS MV v Brné

Jednorizové akce popularizujici &innost SPS MV v Brné u vefejnosti maji
tradicné velky ohlas a jsou provdzeny zdjmem vefejnosti. Nejde vSak jen o samoucelné
aktivity. Vzdy jsou realizovany se zdmérnym vychovné vzdéldvacim podtextem.

Cilem ndvitévy handicapovanych déti ve SPS MV v Brné je soucasné:

- priblizit détem policejni préci,

- navézat s nimi uz§i kontakt a vzbudit ve starSich détech pozitivni ndzor na

policii - zdravotné postizené déti jsou jednou z nejohrozené€jSich skupin;

trestnd ¢innost je vzhledem k jejich postiZeni zasahuje nejvice a jejich
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zkuSenost s Policii CR, vétSinou jen pienesend, je spiSe negativni. V ramci
jejich osobni ochrany a prevence kriminality jsou jejich davéra k policistim
a znalost policejné prace nezbytnosti,

- navazani a udrzeni komunikace s handicapovanymi détmi — obCany.

Studujici SPS MV v Brné vypoméhaji pii zajiiténi organizace celé akce a jsou
v piimém kontaktu s détmi. Individudlni pfistup policistli k détem je nejefektivnéjSim
prostfedkem k dosazeni uvedenych, stanovenych cilt.

Program je urcen pro déti sluchové, zrakovée a té€lesné postizené ze Specidlni Skoly
pro zrakové postizené Brno, Specidlni Skoly pro sluchové postizené Brno, Zakladni
Skoly interndtni pro sluchové postizené Ivanéice, z Ustavu socidlni pée pro télesnd
postizenou mladez.

Doplitkkovy program akce tvoii napt. kresleni kiidami na asfalt, hippoterapie,

canisterapie, ale i relaxacni cvi€eni v ptirod¢ apod.

e Projekt komunikace, prevence, prezentace policejni price PROKOP

Preventivné- komunika¢ni cvi¢eni PROKOP je projektem SPS MV v Brng
zaméfenym na zdokonalovani komunikacnich schopnosti budoucich policistli, ndcvik
prezentace prace policie a na primarni prevenci kriminality ve vékové skupiné mladeze
ve véku 14-15 . Toto cviceni je hlavnim pfedmétem mé diplomové préce, proto je v této

kapitole zafazeno pouze informativné.
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1.4 Dil¢i zavér

Sttedni policejni Skola MV v Brné je moderni vzdélavaci instituci evropského
typu, ktera je schopna a pfipravena svou socidln¢ edukacni roli obhdjit. Ve své koncepci
policejniho vzdélavani reaguje na potieby, jez uzce souviseji se vzrustajicimi
pozadavky na vykon sluzby policistli, s rozvojem a modernizaci techniky a stéle
komunikaci policie s ob¢any a etické povinnosti policisti.

Vzdélavaci a ramcovy obsah vyuky je stanoven ve vzdélavacich cilech,
vychdzejicich z obecnych, obCanskych a odbornych kompetenci, které jsou nezbytné
pro zvladnuti policejni prace.

Pro ovéfeni dosazeni dil¢ich i vyslednych vzdélavacich cili a vytvofeni vSech
kompetenci predpoklddanych v profilu absolventa ZOP jsou realizovdny socidlné
edukacéni programy. Tyto programy, uspeSné ovéfené v praxi za spoluicasti obcand,

Kromé uvedenych vzdélavacich aktivit v pisobnosti resortu MV Skola aktivné
pfistupuje k preventivnim ¢innostem v radmci brnénského regionu. Napomaha tak nejen
prevenci kriminality, ale i informovanosti obfanli o policejni praci a zvySuje

spolecensky kredit Policie CR.
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2 PREVENTIVNE - KOMUNIKACNI CVICENI PROKOP JAKO
MODERNI METODA VYUKY

2.1 Geneze metody a jeji aktualni podoba

Preventivné-komunikac¢ni cviceni PROKOP je projekt zaméfeny na zdokonalovani
komunikacnich schopnosti mladych policistl, na nicvik prezentace policejni prace a na

primérni prevenci kriminality pro vékovou skupinu mladeze 14-15 let.

Pojmenovani projektu vzniklo jako akronym, spojenim zacatecnich pismen

hlavnich obsahil cviceni — projekt, komunikace a prevence.

Policejni skolstvi od roku 1989 proslo a stdle prochdzi vyvojem své koncepce.
Ceskd republika Cerpala ze zahrani¢nich zkuSenosti policejniho  Skolstvi
i z pedagogickych zkuSenosti vlastnich odbornikti. Jednotlivd pojeti se v mnohém
rozchazela i shodovala. VSechna vSak méla spoleCnou ptedstavu o systematickém
odborném zdokonalovani psychosocidlnich komunika¢nich dovednosti a kompetenci

budoucich policistd.

Tato vize méla a ma podporu vSech celnich kompetentnich ptedstavitelt

Ministerstva vnitra CR i Policejniho prezidia CR.

V ramci vytvafeni nového obrazu Policie CR a predevSim vramci stile se
zvySujicich pozadavkl na odborné i osobnostni kompetence policistl jsou komunikaéni
dovednosti uvadény jako jeden zhlavnich predpokladi kvalifikovaného vykonu

povolani policisty.

Nutnost zdokonalovat policisty v komunikaci obecné byla postupné rozsifena
o pozadavek znalosti preventivni price. Preventivni informaéni skupiny Policie CR

(PIS), které jsou zfizovany u okresnich ¢i méstskych feditelstvi, sice tuto ¢innost maji
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jako hlavni pracovni ndpli, ale kazdodenni rutinni vykon policejni sluzby se bez
znalosti zdsad preventivni priace neobejde. Na zdkladnich dtvarech navic stdle plati
nepsané, paradoxni, ale pfetrvavajici pravidlo, Ze na vyZadané preventivni akce do skol
je vysilan pravé mlady a zacinajici policista. Se snahou pfibliZit se vefejnosti souvisi
i dovednost prezentace policejni prace. Vysvétlit v ramci daného pravniho rdmce pfii
vykonu sluzby postup &innosti Policie CR poskozenym, obétem nebo piitomnym TC,
zachovat profesni etiku, nepifekrocit své pravomoci, otevien¢ informovat, apod. vytvari
ve vefejnosti obraz o &innosti jednotlivych policisti i o Policii CR jako instituci. Tyto
dil¢éi Cinnosti vSak vyzaduji piipravu a nejsou zcela samoziejmou vybavou schopnosti
a dovednosti policistl. Piesto policejni Skolstvi tuto problematiku fesi pouze okrajove.
V ramci své profesni piipravy novi policisté museji zvlddnout spektrum
odbornych pfedméti — jsou to pravo, porddkovd a dopravni sluzba, kriminalistika,
stieleckd, télesnd, specidlni a zdravotni piiprava, taktika, psychologie a vypocetni

technika.

Komunikace je soucdsti pfedmétu psychologie. K fixaci komunikac¢nich
dovednosti jsou vyuzivany razné participaéni a inscenaéni metody. Problémem
zustavala skutecnost, Ze efektivni ndcvik komunikace je podminén riznymi typy

komunikac¢nich partnert.

Vyuziti inscena¢ni metody modelovych situaci sice jisty prostor poskytuje, avSak
figuranty jsou bud’ sami studenti nebo pedagogicti pracovnici a do jisté miry lze tedy

jejich reakce predpokladat.

Absence metody, kterd dokdze postihnout uvedené faktory vycviku budoucich
policisti a soucasné zkusenosti z projektu JAKUB a BABYKA(viz. 1.kapitola), byly
podnétem ke vzniku preventivné komunikacniho projektu PROKOP. Ne bezvyznamnou

byla i skuteCnost, Ze projekt, ktery jako zdkazniky oslovuje vefejnost, Skoly a iniciuje
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ke spolupriaci Magistrat mésta Brna a Koordinacni centrum prevence kriminality
v Brng, je pozitivni vizitkou SPS MV v Brné.

Prvni cvieni, které jiz mélo soucastnou podobu, se uskutecnilo v roce 2001.
Predchazely mu ovéiovaci a zdokonalujici verze. Je nutné zminit zasluhu vedeni
SPS MV v Brng, feditele plk. JUDr. Mgr. Jiftho Musila a jeho zdstupce pro vzd&lavani
plk. JUDr. Adolfa PospiSila. Bez jejich pochopeni, odvahy a ochoty vyzkouSet
neovéiené a nové projekty, by nemohl byt projekt preventivné komunikacnich cviceni
PROKOP realizovan. Cvi¢eni se vSak konala se souhlasem vedeni Skoly jen ndrazové
aneméla charakter fddné vzdélavaci aktivity. A to i pfes skuteCnost, Ze pozitivni
a efektivni vysledky pro policejni Skolstvi byly zndmé, v ramci projektu ovétené
a cvi¢eni mélo podporu vedeni $koly i vykonnych tdtvarti. AZ nova koncepce zakladni

odborné piipravy poskytla prostor a moznost zatradit viceicelové cviceni do osnov.

Preventivné komunikacni cviceni PROKOP se tedy v roce 2007 stalo soucasti
Zékladni odborné piipravy sluzby potddkové, dopravni a Zelezni¢ni policie — hlavniho
studijniho program SPS MV v Brné. Od ledna 2007 se cviGeni tcastni viechny t¥{dy
viech béhti SPS MV v Brné v ramci praktickych integrovanych zaméstnan.

Garantem cviceni se stalo predmétové oddélené psychologie a kriminalistiky. Na
rozdil od pilotnich verzi, kdy cvieni organizoval stdly realiza¢ni tym, zodpovédnost za
realizaci prevzali ucitelé, ktefi ve tfidé vyucuji psychologii, kriminalistiku, dopravni
a porddkovou sluzbu, télesnou a specidlni ptfipravu a pravo. Cvifeni poskytuje
pedagogim moznost uplatnéni a vyuziti vSech dostupnych vyukovych metod a jejich
kombinaci.

s v

Participujici Skoly jsou vybirdny podle zdjmu nebo doporuceni Komise pro
prevenci pii Magistraitu mésta Brna ¢i Koordina¢niho centra prevence kriminality

v Brné.
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Jako standardni komunikacni partner byli zvoleni v projektu PROKOP Zici
devatych tiid zakladnich Skol nebo studenti ¢tvrtych rocnikl viceletych gymnazii (déle
jen Zaci/studenti). Obecné se jednd o skupinu mladeze ve véku 14 -15 let . Divodem
této volby byla nejen urcitd obtiznost navazani kontaktu, udrZzeni a vedeni pozitivni
komunikace s touto vékovou kategorii, ale i skuteCnost, Zze se jedna o skupinu silné
ohroZenou kriminalitou. Preventivni akce urené pro starSi déti jsou zaméfeny

piedevsim na drogovou problematiku.

Zména postoju starsi vékové skupiny je ztiZzena vlivem novych prostiedi a zajmt
(Zaci odchézeji na stiedni Skoly nebo ucilist¢). Mladsi vékova skupina je pro urcitou

psychickou ndro¢nost cviceni jako komunikacni partner nevhodn4.

Cviceni lze obméinovat a koncipovat je ,,na miru“. Byla realizovdna ovéfovaci
cviceni, kde se v roli komunika¢niho partnera tcastnili seniofi, sluchové postizené déti
i dospéli, telesné nebo zrakove postizend mladez. Cviceni lze také ptizplsobit aktudlnim
problémim nebo preventivnim problematikdm, které jsou pro Skoly nesnadno
uchopitelné nebo realizovatelné. Mohou to byt naptiklad vyskyt trestné ¢innosti déti
a mladeZe a jeji dopad na ostatni spoluzdky, prevence majetkové kriminality, svédectvi

trestné ¢innosti ¢i viktimologie.

O dosahu preventivné komunika¢niho cviceni PROKOP svéd¢i i skuteCnost, Ze
cviceni a jeho metodiku pfevzaly do své koncepce vzdelavani policejni Skoly Slovenské

republiky a Francie.

19



2.2 Popis cviceni

Preventivné komunikacni cviceni PROKOP (ddle jen cviceni PROKOP) se konaji
piimo v aredlu SPS MV v Brné. Prostiedi policejni $koly je jednim z vyznamnych

preventivnich i formovacich prvki celého projektu.

Celé cvigeni probihd ve dvojicich a to tak, Ze jeden studujici SPS MV v Brné
(ddle jen policista) se individudlné vénuje jednomu, maximdln¢ dvéma
zékum/studenttim. Policisté jsou soucCasné¢ pro zdky/studenty osobnimi instruktory
celého cviceni, odpovidaji jim na piipadné dotazy a takto jsou nendsilnou formou

nuceni ke vzdjemné komunikaci.

Cvi¢ni PROKOP je dvousmérnym procesem. Smérem k zaktim/studentiim ptisobi
jako priméarni prevence zdvadového chovani a kriminality, informuje o ptipravé

a ¢innosti policistl a rozsituje jejich povédomi v oblasti prava.

Smérem k policistim poskytuje moZnost ovéfeni a prohloubeni védomosti
a dovednosti ziskanych pii studiu na policejni Skole. Soucasné eliminuje nespravné

postoje a ptipadné pfedsudky a stereotypy v interakci s vefejnosti.

Cviceni je ¢tyfthodinovym zaméstnanim, béhem kterého je vyuZzito ¢tyf riznych

prostredi.

Cviceni PROKOP zac¢ind spoleCnym ndstupem tiidy zdkd/studentd a tfidy
policisti a vzdjemnym sezndmenim. Nasleduje spoleCny trénink v télocvicné.
Cilem sportovniho zaméstndni (zaméstndni ¢.1 / na stanovisti ¢.1) je demonstrovat
télesnou zdatnost policistd, ndrocnost jejich fyzické piipravy a zdkladni prvky
sebeobrany jednotlivce. VSichni cvi¢i spoleéné. Trénink je fyzicky ndro¢ny

a Zaci/studenti maji moznost si kdykoliv odpocinout, cviceni prerusit nebo ukoncit.
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Zéci/studenti by méli dospét k pozndni, Ze policisté jsou stejnd zdatni a vycvigeni jako
jejich ak¢ni filmovi hrdinové.
Pti cviceni dochdzi k pfimému fyzickému kontaktu Zaka/studenta s policistou

a tim k odbouréni psychickych bariér a pocatecniho ostychu.

Na druhém stanovisti (zaméstnani €. 2 / stanovisté €. 2) je zinscenovand dopravni
nehoda a Zaci/studenti jsou v rolich ndhodnych svédki. Cilem tohoto zaméstnani
smérem k zdkiim/studentiim je upevnit pocit odpovédnosti, v§imavosti ob¢anl pro
piipadné svédectvi a ochotu svédgit. Zaci/studenti ziskaji redlnou piedstavu, jak jejich
obcCanskd pomoc policii miiZze vést ke snadnéjSimu dopadeni pachatele nebo objasnéni

spachaného skutku.

Zamgéstnani probihd formou soutéZe o drobné ceny s vyhldsenim ,,detektiva tfidy

zaku/studentu®.

Smérem k policistim je cilem zaméstnani ndcvik odborné policejni ¢innosti —
vyslech svédka (ziskdni popisu osoby, uddlosti a motorového vozidla). Skute¢nost, Ze
policisté maji na pocet svédku stejny pocet rozdilnych svédectvi, je prakticky poznatek,
ktery nelze teoretickou informaci nahradit. Podobné efektivni je zkuSenost z kladeni
otdzek. Nepodlehnout nebezpeci sugesce, kterd u vyslechu hrozi, je otdzkou zkuSenosti.
Ale ziskat konkrétni pfedstavu o ndroc¢nosti klast byt jednoduché,oteviené otazky uz
jistou vychozi zkuSenosti je. Podobnych ptfinosnych faktord lze, podle konkrétné

zaméteného obsahu zaméstnani identifikovat napfi¢ spektrem policejni problematiky,

celou fadu.

Tretim stanoviStém (zamé&stndni ¢.3 / stanovisté €.3) je specidlni ucebna — byt.
Tato u€ebna je urena pro vyuku metodou modelovych situaci. Zde je naaranZovano

vloupdni do bytu. Obsahem tohoto zaméstniani je prevence majetkové kriminality.
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Koncepce vychdzi z faktu, ze zaci/studenti jsou vétSinou poslednimi, ktefi byt opoustéji,
a prvnimi, kteii se do bytu vraceji. Casto jsou to pravé oni, kdo vloupani do bytu zjisti.
Cilem zaméstnani smérem k zZaktim/studentiim je nacvicit telefonické ozndmeni Policii
CR a zisady chovdni na misté ¢inu. Zachovani stop na misté ¢inu, bezodkladné
piivolani policisti ¢i pochopeni pro c¢innost policisti na misté Cinu je prvnim
piredpokladem udspéSného vyteSeni ptipadu. Dal$im cilem je sezndmit Zaky/studenty
s riznymi zpusoby zabezpeceni bytu a prezentovat ¢innost policisti na misté ¢inu.
K efektivnimu dosazeni stanoveného cile zaméstndni je specidlni ucebna vybavena

modernimi bytovymi zabezpeCovacimi prostredky.

Cilem zaméstndni smérem k policistim je pfedev§im porozuméni nutnosti

spolupréce Policie CR i ob&anii v boji proti kriminalité.

Zavérecné Ctvrté zaméstnani (zaméstndni ¢.4 / stanovisté¢ ¢.4) je zaméfeno na
sezndmeni s trestni odpovédnosti mladistvych. Zakladem je prednédska z trestniho
a obCanského prava ptizpisobend veéku Zaku/studentli a také o problematice spojené
s obdrzenim obcanského prikazu. Nasleduje volna beseda o policejni préci, policejnim

Skolstvi a i o nejriznéjsich zdjmech a starostech zaki/studenti.

Vyvrcholenim celého projektu je pfedani certifikdtu (viz Priloha ¢.7)
o absolvovani preventivniho komunika¢niho cviceni PROKOP, ktery obdrzi od ,,svého*
policisty kazdy zdk/student. = Soucdsti posledniho zaméstndni je 1 samostatné

a anonymni vyplnéni zpétné vazebniho dotazniku (viz. Pfiloha €. 8).
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2.3 Organizace cvi¢eni

Casova dotace cviteni PROKOP je uddvdna ve dvou rovindch. Smérem
k zakim/studentim se jednd o casovou dotaci pro samotny prubéh cviceni PROKOP
v rozsahu c¢tyf hodin. Vychazi ze standardni vyucovaci jednotky v délce 45 minut
a prestavky v délce 15 min. Takto je i cviceni PROKOP inzerovano nepolicejnim
Skolam.

Zacatek cviceni PROKOP je stanoven na 8.00 hodin, stejn¢ jako zacatek
vyuCovani na zdkladnich Skoldch a viceletych gymndziich. Cvi¢eni koncéi ve
12.00 hodin.

Zacatek a konec cviCeni je stanoven pevné, s ohledem na rezim a chod dalSich
aktivit SPS MV v Brné. Béhem cviceni vak miize dojit k mirnym Easovym posuntim.
N¢éktera zaméstndni nebo presuny na jednotlivd stanovisté jsou casoveé naro¢néjsi.
Casovd dotace 45 minut pro jednotlivd zaméstndni, stejné jako Gasovd dotace 15 minut
na prestavky, je tedy orientacni.

Druhd rovina ¢asové dotace smérem k policistim je osmihodinova. Je urcena na
pfipravu, realizaci a vyhodnoceni cvi€eni PROKOP. Zahrnuje hodinu teoretické
pripravy policistt na cviceni PROKOP. Piiprava probihd nejdiive tyden pred
a nejpozdéji den pred cvienim, a to podle moZnosti zafazeni do rozvrhu. Jedna hodina
je vénovana piipravé pomtcek, didaktické techniky a nutného materidlu tésné pred
cvienim. Vyuéovéni na SPS MV v Brné zaéina v 7.00 hodin.

Realizace cviceni PROKOP trva ¢tyfi hodiny.

Posledni dvé hodiny jsou uréeny pro vyhodnoceni cvi¢eni. Vyhodnoceni je u této

vzdélavaci aktivity stejné dileZzité jako samotné cviceni.
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Cvi¢eni PROKOP probiha na étyrech stanovistich:

Stanovisté ¢.1 je t€locvi¢na, vybavena tatami (silnd podloZka na podlaze, varianta
Zinének). Vsichni tcastnici cvi¢eni maji k dispozici Satny, sprchy a toalety. Zaméstnani
probiha spole¢né.

Stanovisté ¢.2 je specidlni ucebna pro modelové situace — byt. Ucebna je
rozdélena na ,,hlediste* a ,,jevisté*. Simuluje pln¢€ zatizeny dvoupokojovy byt, s kuchyni
a socidlnim zafizenim. Je také jako skuteCny byt zafizena, a to jak ndbytkem,
vybavenim domécnosti, tak i modernimi zabezpecovacimi prostiedky ( piiloha ¢. 9).

Stanovisté ¢.3 je ve venkovnich prostordch Skoly. Misto, interné oznaované
,U Dilen®, je idedlni nejen pro inscenovéani dopravni nehody, ale jde i o bezpecnou
zénu. Utastnici cviteni stoji na zvy$ené rampé, odkud maji prehled o celé situaci,
a soucastné¢ jsou zde chrdnéni stfechou pted piipadnou nepiizni pocasi i pred
eventudlnim nebezpecim drazu.

Stanovisté ¢.4 je sal. Kapacitné vyhovuje celkovému poctu cca 60 ucastnikt. Sal
je vybaven nezbytnou didaktickou technikou.

V aredlu Skoly jsou pro vSechny ucastniky cvi¢eni dostupné toalety, kantyna,

napojové automaty, v piipad¢ potieby i 1ékafska ordinace.

Pokyny pro zZaky/studenty a instrukce pro policisty jsou nedilnou souc¢asti ptipravy

cviceni PROKOP.

Ke zdarnému pribéhu cviceni PROKOP je nezbytné, aby Zaci/studenti byli ve
SPS MV v Brné ptitomni nejpozdé&ji v 8.00 hodin. Idedlni je jejich pifjezd nebo ptichod
s casovym predstihem cca 15 minut.

Zéci/studenti by méli mit sportovni obledeni, sportovni obuti i pfezuti, sva¢inu

a psaci potieby.
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Instrukce pro policisty jsou formulovany v tvodni teoretické piipravé na cviceni. Zde

jsou policisté sezndmeni s pribéhem cviceni a s tim spojenymi tdkoly:

e prvniho zaméstndni se ucastni v ¢ernych pracovnich uniforméch, poté se
pfevléknou do piipravenych policejnich uniforem (modrych). Vzhledem k tomu,
ze policisté jsou 1 ve Skole ve vykonu sluzby, maji oba typy uniforem doplnény
plnou vystroji 1 vyzbroji. Vyjimku tvoii absence pouzdra na zbrai a zbrané. Je
tteba prisné dodrZzovat stejnokrojovy piedpis ( Nafizeni MV ¢€.38/1996
o sluZebnim stejnokroji pifslusniki a piislusnic P CR)

® Pro osloveni Zakl/studentli je stanoveno tykdni a osloveni kiestnim jménem.
Osloveni policisti zdleZi na zvazeni samotnych policisti. Mlze to byt kiestni
jméno, piijmeni nebo hodnost nebo osloveni pane policisto nebo pane
instruktore, vzdy vSak v kombinaci s vykanim.

e Na za&itku cviGeni predseda t¥idy veli ,,v fad nastoupit”. Z4ci a studenti nastoupi
proti policistim. Pfirozenym zplisobem jsou si tak vzdjemné ,,ptidéleni‘
zék/student a policista. Takto utvofené dvojice spole¢né pracuji béhem celého
cviteni. Vzdjemny individudlni piistup je dulezitym prvkem cviceni. Pii
nestejném poctu zakl/studentll a policistl je mozné, aby policista pracoval
maximdlné se dvéma Zaky/studenty. Pokud je naopak Zdkii méné, policisté
absolvuji cviceni PROKOP v ndhradnim terminu.

e Ttida policistli se pfedem rozd¢€li na dvé poloviny. Na druhém a tfetim stanovisti
se celd skupina rozdéli a stfidd. Kazda polovina policistii ma svého velitele. Ten
dbd o zdarny prabéh jednotlivych zaméstnani, o dodrZzovéni Casovych dotaci,
o presun ucastnikil mezi stanovisti a o komunikaci mezi obéma skupinami.

e Policisté jsou rovnéZ upozornéni, prestoze jim to ukldda zékon ¢. 361/2003 Sb.,

o sluzebnim poméru piislusnikli bezpecnostnich sborti, ve znéni pozdéjsich
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predpisti, vyvarovat se nedustojného chovani, vulgarnich projevii a prestupka
proti normdm slu$ného chovani. Za zdka/studenta i za jeho chovani nesou po
dobu cviceni plnou odpovédnost.

e Piipadné trazy nebo jinou ndhlou zdravotni indispozici jsou povinni ihned
nahlésit vedoucimu cvi¢eni PROKOP.

® Videalnim pfipadé€ se mezi zaky/studenty a policisty rozvinou sympatie, tymova
spoluprace i vzdjemnda duavéra. Pod vlivem této uvolnéné a neohrozujici
atmosféry se mohou zici/studenti svéfit svému instruktorovi i se zdvaZnou
trestnou Cinnosti, které se ucastnili, které jsou svédky nebo obéti. V tom piipadé
policisté diskrétné, ale neprodlené oznami tuto okolnost vedoucimu cviceni a ten

ji neprodlené¢ fesi.

Na bezpecnost vSech ucastnikli cviCeni je kladen velky diraz. Pedagogové

se moznym uraztm snazi pfedchdzet organizaci zaméstnani i zvolenymi metodami.

Béhem zaméstnani €. 1, zaméfeném na fyzickou ptfipravu, musi povinné vsichni
odlozit $perky a ozdoby. Retizky, prsteny, kordle apod. jsou uschoviny u vedouciho
zaméstndni. Piestoze prubsh zaméstndni ¥di policisté, piitomny pedagog SPS MV
v Brné¢ 1 zdkladni Skoly sleduje a diagnostikuje fyzicky i psychicky stav ucastnika
a v pripadé potieby zasdhne. Nastane-li presto situace, kdy se stane uraz komukoli
z UcCastnikl cviceni, je jednotlivy pifipad zapsan do ,,Knihy evidence drazia* a postiZeny
je oSetfen u lékare, ktery praktikuje svou ordinaci piimo v aredlu skoly.

Vedouci cviceni je zodpovédny za dodrzovani hygienickych piestavek, prestadvek

na svacinu i oddech.
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Kazdé jednotlivé zaméstnani zane az na pokyn vedouciho cviceni. Pokyn
vedouci vydd az po kontrole pfitomnosti vSech ucastnikl, kontrole jejich zdravotniho

stavu a jejich postaveni v bezpe¢nych zoénéch.

Personalni zabezpe&eni cvi¢eni PROKOP ze strany SPS MV v Brné tvoid:
1 vyucujici PO TSP, 2 vyucujici PO KPPE, 1 vyucujici PO P, 1 vyucujici PO DS,
1 vyucujici PO PSTA, figurant — fidi¢ osobniho automobilu, figurant — chodec.

Ze strany zédkladnich Skol a viceletych gymnazii jde o 2 vyucujici, pedagogicky
doprovod zakt/studentd.

Vsichni pedagogové SPS MV v Brné jsou na cviéeni piitomni jako garanti za
svou odbornost.

Vzhledem k tomu, Ze policisté absolvuji cviceni na zavér ZOP, uvedeni garanti jiz
vétSinou pouze koriguji jejich chovani a jednani. V piipadé nutnosti vSak maji pravo
cviceni prerusit nebo zastavit.

Pedagogové zdkladni Skoly maji moZnost obsahové ovlivnit cviceni pred jeho
realizaci. Mohou poZadovat zatazeni urcitych témat nebo problematik. B€hem cviceni
jiz do jeho prubéhu nezasahuji. Cviceni se mohou ucastnit spole¢né¢ s zZaky jako

Ucastnici nebo jsou v roli prihliZejicich.

Materialni zabezpeceni cviceni PROKOP je standardnim zabezpecenim vyuky ZOP:

didaktickd technika, automobil, jizdni kolo, vybaveni télocvicny (lapy — k tréninku
uderti a kopt, boxovaci pytle, medicinbaly, mice, apod.), certifikity, kriminalisticky
kufr a pomtcky k vyuce kriminalistiky, vyslechové formuléie, zpétn¢ vazebné anketni

listky.
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Casovy harmonogram cvi¢eni PROKOP:

8.00 hod. — 8.15 hod. Nastup zdkd ZS a d¢astnikd kurzu ZOP SPS MV v Brné
pfed TVA, vzdjemné sezndmeni, pfesun do Saten

8.15 hod. - 9.00 hod. Cviceni v télocviéné (stanovisté ¢.1)

9.00 hod. — 9.15 hod. Prevlékani, nastup pted TVA, rozdéleni do dvou skupin

9.15 hod. - 10.00 hod. 1. Cviceni ve specialni u¢ebné ,,byt*/ B (stanovisté ¢. 2)
2. Cvi¢eni ,,U Dilen‘““(stanovisté ¢. 3)

10.00 hod. — 10.15hod. Presun mezi pracovisti

10.15 hod. - 11.00 hod. 1. Cviceni ve spec.u¢ebné ,,byt*/ B (stanovisté ¢. 2)
2. Cviceni ,,U Dilen* (stanovisté ¢. 3)

11.00 hod. — 11.05 hod. Presun zaka ZS, d¢astnik kurzu ZOP i viech
pedagogickych pracovniki do sdlu/ E

11.05 hod. - 11.50 hod. = Prednaska pravni problematiky
11.50 hod. — 12.00 hod.  Odjezd 74k ZS z aredlu SPS MV v Brng

Vlastni pribéh cvifeni 1ze rozdélit na Ctyti etapy:

e Teoreticka priprava:

- policisté obdrzi veSkeré organiza¢ni pokyny ke cviceni (o prubéhu cviceni,
o 7dcich ZS, o cilech a obsazich jednotlivych stanovist, rozdéli se do dvou
druzstev, uréi se velitel jednotlivych druZstev, pfid€li se dalsi tkoly), vede
vedouci cviceni — ucitel PO TSP,

- diskuze,

- dotazy.

e Priprava pred zahdjenim cviceni:

- policisté provedou samostatné¢ kontrolu jednotlivych stanovist, pomitcek,
didaktické techniky, Saten apod.,
- ustrojeni do pracovnich uniforem nastoupi pied télovychovny aredl, v piipadé

nepiiznivého pocasi ve vstupni hale, a o¢ekdvaji ptichod zaku ZS.
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e Cviceni PROKOP

Zaméstnani €. 1 - fyzicka priprava

1. Uvodni cast - spole¢ny néstup policistli a zaki/studentd,
- seznameni s obsahem zameéstnani,

- organizac¢ni informace.

1. Rusnd cdst - spole¢né rozehtati formou rozb&hdni, Stafetovych béhti, honicek
a lehkého zapaseni (podraZeni rukou v kliku; pfetoceni na zada
z kleku na kolenou, na Ctyfech; zveddni soupetfe od zemé apod.)
vedené ucitelem PO TSP.

III. Prupravnd cdst - spolend rozcvicka (uvolnéni a protaZeni — piiprava na hlavni
¢ast hodiny), pfitomnost ucitele PO TSP.

IV. Hlavni cast - rozdéleni policisti a Zdkd/student do 4 skupin (judo, tonfa,
vyprostovani z dchopti, ddery a kopy),

- cviceni na stanovistich formou kruhového tréninku (kazdy zak
ZS projde vSemi 4 stanoviSti); zménu na stanovistich organizuje
ucitel PO TSP,

- na stanovistich vedou zaméstnani policisté (samostatnd ukazka
a cviceni se Zaky ZS).

V. Zdvérecnd ¢dst - ukonceni cviceni na stanovistich,

- ukdzka komplexni profesni sebeobrany policisty v modelové
situaci (kontrola osoby, obrana proti napadeni, svedeni na zem,
pouZiti DP - poutdni),

- spole¢ny ndstup (informace o Gsp&sich studentt SKPS na
pieborech - rekordy silové, v plavani apod.).
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Zamdéstnani €. 2 - prevence majetkové kriminality

L. Uvodni cdst

1I. Hlavni cdst

111. Zdvérecnd cdst

rozdéleni ucastnikli do dvou skupin a pfesun na stanoviste,
seznameni s obsahem zameéstnani,
organizacni informace.

rozdéleni policistl a Zakid do 4 skupin (podle rozmisténi

v prostorach bytu — kuchyné¢, loznice, obyvaci pokoj, predsin
a piisluSenstvi; kazdy 74k ZS projde viemi 4 prostorami);
zménu na stanovistich

organizuje ucitel PO KPPE,

v jednotlivych prostorach vedou zaméstnéni policisté
(samostatnd ukdzka daktyloskopie, trasologie, nacvik
telefonického ozndmeni P CR, zdsada chovéni na misté ¢inu,
zabezpecovaci technika, zdsady prevence majetkové
kriminality),

dotazy.

- ukonceni cviCeni na stanovistich,

vymeéna na stanovistich.

Zaméstnani ¢. 3 - dopravni a poradkova sluzba

L. Uvodni cdst

11. Hlavni cdst

111. Zdverecnd cdst

spole¢ny ndstup policisti a Zaki/studentl,
seznameni s obsahem zameéstnani,
organiza¢ni informace.

postaveni tcastnikl cviceni v bezpecné zonég,

modelova situace (fidi¢ osobniho automobilu srazi na pifechodu
chodce, z auta vystoupi, chodce verbdlné¢ napadne a z mista
¢inu ujede),

nasleduje vyslech Zzakt, ktefi jsou v rolich svédkl (vyslech
probihd podle vyslechového formulafe), ve stanovenych
dvojicich,

vyhodnoceni zaméstnani, vyhlaseni ,,detektiva tiidy 7S« (uvedl
nejvice spravnych detaill situace) - organizuje ucitel PSY,

na stanovistich vedou zaméstnani policisté (samostatnd ukazka
a cvident s zaky ZS).

ukonceni zaméstnani na stanovistich,
piesun do salu (stanovisSté €. 4).
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Zaméstnani ¢. 4 - pravni beseda

1. Uvodni cédst - spolecné shromazdéni vSech tcastniki cvicent,
- seznameni s obsahem besedy i zaméstnani,

- organizacni informace.

II. Hlavni cast - beseda na téma trestni odpovédnost mladistvych, ziskani
fidi¢skych prikaza pro 15leté, obdrZeni obcanského prikazu
a s tim souvisejici prava a povinnosti - vedend ucitelem PR,

- beseda zakd ZS a policistd o cvigeni, policejni praci, P CR,
zdjmech a volbé budoucich policisti - fidi ucitel PSY a PR,

s vz

- ptedani certifikatu; kazdy Zak/student obdrzi podepsany doklad
o uspé&Sném absolvovéani cviceni PROKOP zrukou ,,svého*
policisty,

- vyplnéni anketnich listkd.

11I. Zdverecnd cdst - ukoncCeni cvicenti,
- kontrola zdravotniho stavu Zakud/studentu,
- oficialni 1 neformalni rozlouceni,

- odchod nebo odjezd zaki/studenti z aredlu SPS MV v Brné.

® Vyhodnoceni cviceni PROKOP:

- sezndmeni s vyhodnocenim anketnich listkl za pfitomnosti
vsech policistli i pedagogti SPS MV v Brng,

- vyhodnoceni cviceni policisty,
- rozbor jednotlivych zazitkli a dojmt policista,

- konfrontace nabytych zkuSenosti s ziskanymi poznatky studia
ZOP,

- ukonc¢eni pedagogické aktivity.

Vyhodnoceni projektu PROKOP:

- seznameni policistli s ptipadnou odezvou na cviceni PROKOP
ze strany ZS (d€kovné dopisy, slohové prace zdki, fotografie
z cviceni apod.).
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2.4 Diléi zavér

Preventivné-komunikacéni cviceni PROKOP je moderni metoda vyuky realizovana
v ramci socidlng edukaénich programi SPS MV v Brné.

Popisovand pedagogickd aktivita je projektem, ktery vznikl ve SPS MV v Brng,
byl ovéfen v pilotnich verzich a na zaklad¢ vyhodnoceni piinosu a efektivity pro vycvik
policistii byl zafazen jako standardni integrované zaméstndni do zdkladni odborné
pripravy.

Cviteni PROKOP je koncipovino pro studujici ZOP SPS MV v Brné a pro zdky
devatych tiid zdkladnich skol nebo Ctvrté rocniky viceletych gymnazii.

Principem cviceni PROKOP je individudlni pfistup policisti k mlddezi béhem
Ctyf zaméstndni zaméfenych na fyzickou zdatnost, primdrni prevenci majetkové
kriminality, dopravni a pravni problematiku, komunikaci a prezentaci policejni préace.
Cviceni se kond v aredlu policejni Skoly. Studujici policisté se ho ucastni na zaveér
studia. Organizace cviCeni je popsand z hlediska cCasové dotace, persondlniho
a materidlntho  zabezpecCeni, pokyni pro ucastniky, c¢asového harmonogramu

a samotného prib¢hu.

32



3 POHLED VEREJNOSTI NA PRACI POLICIE CR
3.1 Vysledky prizkumi vefejného minéni na praci Policie CR

Postoje vefejnosti ukazuji na srozumitelnost role Policie CR ve spole¢nosti, a to
se vSemi viditelnymi prednostmi i nedostatky. Policie jako nezbytny ¢lanek systému
demokratickych instituci se vymanila z pozice Cisté represivni slozky a prosla procesem
transformace do podoby ,sluzby vefejnosti“. V téchto procesech je kazdodenné
vefejnosti hodnocena.

Mezi nejrenomovanéjsi instituce, které se mimo jiné v poslednich Ctyfech
letech zabyvaly priizkumem vefejného minéni na préaci Policie CR, pati{ Centrum
pro vyzkum vefejného minéni pii Sociologickém tustavu AV CR, déle spoleénost
Ipsos Tambor, kterd na zdklad¢ vysledku vybérového fizeni realizovala pro
Policejni prezidium CR vyzkum vefejného minéni na téma ,,Spokojenost ob&ant
s praci Policie CR“ a spole¢nost STEN/MARK, a.s., kterd se stala na zdklad¢
vybérového fizeni realizatorem projektu PHARE ,,Vyzkum spokojenosti obCanti
s praci P CR*.

Vysledky prizkumt sledovanych skutecnosti jsou pravidelné uvefejilovany
ve vyro¢nich zpravéch instituci a na webovych strankach instituci. Jsou tedy vefejnosti
bézn¢ dostupné. Pro snadnéj$i analyzu, pifipadné studium, jsou stejnym zplisobem
zvetejiiovany i srovnavaci studie. VSechny tfi spolecnosti soucasné realizovaly obdobny
vyzkum v obdobném rozsahu v roce 2004 i v roce 2007.

Centrum pro vyzkum verejného minéni pii Sociologickém iistavu AV CR
zvetejiiuje kazdorocné aktudlni z vysledky davéryhodnosti riznych spolecenskych
instituci pro nasi vefejnost. Z vysledku srovnani ,,.Davéry spolecenskych instituci*

vyplyva, Ze za nejdivéryhodnéjsi instituci poklddaji dotazovani za poslednich pét let
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televizi (66 % duvéry), dale pak svého starostu (61 %), prezidenta republiky (60 %)
a noviny obecné (60 % ). Duvéie nadpolovicni ¢asti vefejnosti se t€si armada (57 % ).

Jako nejméné divéryhodné jsou uvadény soukromé podniky, politické strany,
P CR a cirkve (Tabulka &. 3.1).

Vyvoj divéry armade, policii a soudim podle Centra pro vyzkum verejného
minéni prii Sociologickém tistavu AV CR vykazuje v poslednich letech podobny priibéh.
Divéryhodnost armady a P CR v porovndni se soudy byla pied rokem 2003 hodnocena
mirné ptiznivéji.

Po roce 2003 az do soucasnosti jsou stabilnéjsi vysledky duvéryhodnosti
konstatovany u armady. P CR stéle &eli nestabilnim ndladdm vefejnosti, ovlivnénym
predevsim tlakem medidlniho ptisobeni na ob¢any.

Spolecnost Ipsos Tambor uskuteCnila vyzkum vefejného minéni na téma
,.Spokojenost ob&ant s praci Policie CR“ metodou telefonického interview. Posledn{
vyzkum probéhl v obdobi od konce tnora do poloviny kvétna 2007 na rozsdhlém
vzorku 13 800 respondentii. Cilovou skupinu tvofili obyvatelé CR starsi 15 let a jejich
vybé&r byl reprezentativni podle pohlavi, véku, vzdélani a velikosti mista bydlisté.

Hlavnim cilem vyzkumu bylo zmapovat spokojenost obyvatel Ceské republiky
spraci Policie CR v §ir§ich souvislostech a zjistit trendy vyvoje spokojenosti
obyvatelstva CR. Otdzky se tykaly zejména pocitu bezpeéi v misté bydlisté, hodnoceni
prace Policie CR, divéry vni, vnimani preventivnich akci Policie CR a miry
informovanosti o jeji Cinnosti. Na zdkladé¢ vyzkumu spoleCnosti Ipsos Tambor lze
konstatovat, 7e celkovd obecnd spokojenost obyvatelstva s Policii CR je na pomérné
vysoké drovni (72 %), a to bez vyznamného rozdilu mezi jednotlivymi kraji. 88 %

obyvatel se v misté bydliité citi bezpeéné a 82% deklaruje divéru v Policii CR. 68 %

obyvatel povazuje zaméstnani u Policie CR za prestiZni. Porovnani vysledkl letoSniho

34



vyzkumu a vyzkumu z roku 2004 ukazuje, Ze obraz Policie CR se v odich vefejnosti
mirn¢ zlepSil. Vetejnost vnima policii, podle vysledki uvedeného vyzkumu, jako
nezastupitelnou instituci se vSemi jejimi pfednostmi i nedostatky, uvédomuje si slaba
mista v policejn{ praci, ale sou¢asné dokdZe ocenit jeji piinos pro ob&ana. Policie CR se
vymanila zpozice Cisté represivni slozky a z veétSi Casti uz prosla procesem
transformace ve sluZzbu vefejnosti.

Vysledky vyzkumu vefejného minéni na téma ,,Spokojenost obcant s praci

Policie CR* jsou podle spole&nosti Ipsos Tambor pomérné pozitivni.

Spolecnost STEM se zabyva aplikovanym sociologickym vyzkumem. Zaméfuje se
na studium zivotnich podminek, hodnot, postoji a ndzori obyvatelstva. Zvlasté se
specializuje na rozbory socidlnich problémi, na vyzkum komunikace a politickou analyzu.

STEM vyuzivd Sirokou Skdlu technik kvantitativniho i kvalitativniho vyzkumu,
vyviji vlastni metodické postupy, dbd na casovou i mezindrodni srovnatelnost dat. Ma
bohatou zkuSenost z domécich i zahrani¢nich akademickych vyzkumi, mezindrodnich
srovnavacich Setieni, z feSeni konkrétnich problémi klientt z fad velkych instituci
i menSich soukromych firem.

STEM poskytuje vefejnosti zdarma c¢ast svych poznatkli formou tiskovych
konferenci a zprav pro sdélovaci prostiedky.

Z péti aktudlng sledovanych domdécich i mezindrodnich bezpe€nostnich instituci
se nejvétsi divéfe obcanti CR &% Interpol (80 %), ndsledovany NATO (55 %)
a Armadou CR (52 %).

Ackoliv Policii CR divéfuje v aktudlnim prizkumu neceld polovina obdanti
(47 % ), ve srovnani s predeslymi roky zaznamenala jisty nartst kreditu. Poprvé byla do

vyzkumu zafazena i méstska policie, kterd se t&si divere 40 % obyvatel starSich 18 let.
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Zvysit svoji diivéryhodnost se P CR, podle vysledkt spole¢nosti STEM, stéle nedaii.

STEM ve svych vyzkumech pravidelné monitoruje ndazory obcani na
dtivéryhodnost bezpe¢nostnich instituci. Z dat vyzkumi je ziejmé, Ze ze sledovanych
instituci m4 u ob¢and trvale nejnizsi kredit Policie CR. Relativné $patné hodnoceni
provazi ¢eskou policii po vétSinu let jeji existence. Vyjimkou je relativné kratké obdobi
mezi lety 2000 — 2003, ve kterém se zdélo, 7e prevaZzujici nediivéra vaci Policii CR je
na ustupu. Dal$i vyvoj ale ukézal, Ze zlepSeni obrazu Ceské policie bylo jen piechodné.
V poslednich dvou letech klesl podil lidi, kteif Policii CR dtivéfuji, op&t na dvé pétiny.
Vysledky vyzkumu z fijna 2007 naznacuji, Ze pokles divéry vetejnosti v policii, ktery
byl zaznamenan poc¢atkem roku, se nezastavil.

Od minulého roku davéra ceské vefejnosti v policii a v armadu vyrazné poklesla.
Pokles divéryhodnosti obou instituci je patrny zejména v porovnani s vysokym kreditem,
kterému se ob¢ instituce t&Sily v zaii 2002 po srpnovych povodnich a pfed zaseddnim
NATO. V soucasnosti podil ob¢anti diivétujicich nasi policii nedosahuje 40 %.

Rozdily mezi vysledky vyzkumi jednotlivych spolecnosti jsou ziejmé. Jsou vsak
determinovany zaddvajicimi institucemi, cilem a ddvodem zkoumadni, technikami
kvantitativniho i kvalitativniho vyzkumu, metodickymi postupy, ¢asovou srovnatelnosti
dat a podobné¢ a neni cilem této prace je srovnavat.

Vyznamné jsou obecné zavéry, které ze srovndni vyplyvaji a shoduji ve
skute¢nosti, 7e vefejnost pfizndvd Policii CR snahu o kvalitni prici, ale soudasné
pochybuje o jejich tspésich.

Policie si zhruba od obdobi let 1997-1998 zacala upeviiovat kredit u vetejnosti.
Tento pozitivni trend kulminoval na podzim roku 2000, kdy policie podle minéni
vétSiny obCanti obstdla pii pofadani prazského kongresu MMF a Svétové banky.

S odstupem casu od téchto dramatickych udélosti sice divéra v policii mirn¢ poklesla,
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nicmén¢ udrzela se naddle primérné kolem hranice 50 % duvéry. Podil lidi, ktefi
uznavaji, ze policie ma dostateCnou snahu chranit bezpecnost obcani, se
padesatiprocentni hranici blizi. Castecny uspéch pfizndvaji obcané policii jak

v potlaCovani béZné kriminality, tak zdvaZznych hospodéiskych deliktt.

Uvedené vyzkumy mély jako cilovou skupinu ob&any Ceské republiky starsi 15
let, obsahovaly fadu specifickych otdzek. Setfeni probihala telefonickou i dotaznikovou
formou. Ve své préci jsem se zabyvala jen t€émi otdzkami, ve kterych se ve vyzkumech
shodovaly:

1. Pocity ohroZeni, nebezpeci a obavy 7 trestnych c¢inu jsou spojovany s velikosti
mista bydlisté¢ a nejvysSich hodnot dosahuji ve velkoméstech.

2. ZkuSenosti s Policii CR ma 40 % obc¢ani. Nejéastéji to bylo v souvislosti se
silniénif kontrolou. Obvodni oddé&leni P CR osobné navstivilo 11 % ob&antl.

3. Informovanost o prdci Policie CR se setkdva s mensinovym zdjmem 40 % ob¢ani.

Zijem o &innost P CR roste s piibyvajicim vékem i vzdélanim. Nevelkému zdjmu

o ¢innost Policie CR odpovidd i mira informovanosti ob&anti o jeji praci. Vysokou

miru neinformovanosti v obou smérech vykazuji predev§im obyvatelé velkomést.

4. Hodnoceni prdce P CR se nejéastéji pohybuje v kategorii ,,spokojen s vyhradami*,

,,spise spokojen‘‘ apod. Odpovédi jsou ovlivnény, pies veSkerou snahu o objektivnost,

nejdiive pocitem ohrozZeni a teprve poté se zamétuji na hodnoceni dil¢ich aspekt.

Otazky jsou také kladeny a odpovidany pod aktudlnim piisobenim medidlniho vlivu.

Piesto vefejnost ocenuje Siroké spektrum aktivit P CR.

5. Postoje verejnosti k P CR tvoii ndzory na jednotlivé aspekty policejni price a jsou
ob¢any hodnoceny pomérné piiznivé. Vice neZ 62 % ob¢anii povazuji Policii CR za

partnera, na kterého se mohou s divérou obratit. Vyhrady maji ob¢ané naopak
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k nerovnému piistupu policistii k lidem rGznych spolecenskych postaveni a zejména
k nedostate¢nému postihu prestupkil policistil ze strany vedeni.

6. Prevence se stava soucasti kazdodenniho Zivota. Obc¢ané si vétSinou uvédomuji, Ze
Policie CR nemiize sama zabezpe¢it prevenci trestné ¢innosti. Aktivni roli v prevenci

zlo€inu musi sehrat samotny obcan, idedln€ pak za soucinnosti a Policie CR.

Osobni zkusenost s n&jakou preventivni akci P CR md 50 % ob&antl. Nejzndméjsi
je dopravni akce KRYSTOF. Za nedostate¢nou viak polovina lidi povaZuje prevenci

v oblasti pouli¢ni kriminality a kriminality mladeze.

7. Negativni jevy v prdci P CR se podle vyzkumi tykaji predevsim korupéniho
prostiedi. Jako alarmujici se vSak ukazuje nizkd divéra ob&antl ve snahu P CR

dostate¢né prosettit ptipady korupce ve svych fadach.

Primérnd hodnota prizkumu vefejného minéni na praci Policie CR u obcant

Ceské republiky starsich 15 let vroce 2007 je 42 % nedivéry proti 48 % davéry

k Policii CR jako instituci.
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3.2 Hlavni diivody miry ne/spokojenosti ob¢ant s policejni praci

N

Celkova image P CR je zaloZena na dvou hlavnich pilifich a jeji vnimani je
ovlivnéno osobou konkrétniho policisty nebo policistky. Obc¢ané pozitivné hodnoti
procesni image P CR, tj. v&asnost, kvalitu a rychlost feSeni pifpad, miru vyfeseni
piipadtl apod. Formdlni image P CR, tj. respekt jednotlivych policisti, oblegent,
technické zazemi, komunikac¢ni dovednosti apod. je hodnocena spiSe negativné. Z této
rozporné skute¢nosti vznika i rozporuplné vnimani P CR jako instituce.

Z vysledktl prizkumt vefejného minéni na prici Policie CR Ize piesto
konstatovat, ze P CR je vnimand jako dostupnd, tj. 70 % ob¢ant véfi, 7e jim P CR
v ptipad¢ potieby poskytne rychlou a t¢innou pomoc.

Je vSak ziejmé, ze lidé ocekdvaji vétsi podil policie na komunikaci s vefejnosti
i s médii, vétsi informovanost obCant i zapojeni obcant do preventivnich aktivit.

Pokud by byli obfané svédky néjakého piestupku nebo trestného ¢inu, 93 %
z nich deklaruje, Ze by byli ochotni o tom informovat Policii CR. Tato skute¢nost by
mohla byt pro Policii CR velmi pozitivnim signdlem. Spoluprice s ob&any je jednou
z hlavnich podminek tispé$né ¢innosti Policie CR.

Za posledni rok se s trestnou cinnosti vétSina lidi nesetkala (78 %). 11%
respondentd bylo trestnou ¢innosti postizeno, 11 % byli svédkem néjakého trestného
¢inu. Spokojenost s mnozstvim informaci o postupu policie a doporu¢enim nebo
radou, jak predchdzet udélosti, byla spokojena tfetina téch, ktefi trestnou ¢innost
nahlésili.

Lidé si vétSinou stéZuji na zpusob poskytovani informaci. Preferovdna je napf.
verbalné-komunikac¢ni forma pred tiSt€énymi preventivnimi materidly. Také ochota

informovat, byt jen v obecné roving€, je hodnocena negativné. Upiesnéni Casovych
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relaci, administrativnich opatieni nebo konkrétni podplirné aktivity jsou rovnéz
hodnoceny jako nedostatecné.

Obecné se da konstatovat, zZe se vzrustajicim vékem respondentii roste pozitivni
hodnoceni policistii. Mladi lidé ve véku 15-19 let v tomto trendu netvoii vyjimku.

Pozitivnéji jsou policisté vnimani spiSe v mensich obcich.

Zeny maji lep$i zkuSenost s policif neZ muzi a dobra zkuSenost roste s vékem.
Naopak klesd s vy$S§im vzdéldnim a s velikosti obce.

64 % lidi uvadi, Ze média dostatecné informuji o bezpecnostni situaci a vyvoji
kriminality v Ceské republice. Lidé se domnivaji, Z¢ média informuji nerovnomérné
o uspé&sich i nezdarech Policie CR. V sou¢asné dobé je medialnim trendem skute&nost,
ze atraktivnéj$i zprdvy jsou zpravy, které informuji o nezdarech, neStéstich
a pochybenich. Prave tyto zpravy jsou vetejnosti vyhleddvany a diisledkem toho je vétsi
procento negativnich informaci o ¢innosti P CR. Pozitivni zpravy tohoto charakteru se
v médiich vétSinou objevuji v piipadé uspéSného vyteseni ,,velkych“ptipada.

O kazdodenni b&zné ¢innosti Policie CR se v médiich informuje velmi omezené.
Zeny a star$f lidé vnimaji informovanost o &innosti P CR 1épe neZ muzi a mlads lidé.
S informovanosti jsou také spokojengj$i lidé s niz§im vzdéldnim a lidé z menSich obci.

Oproti roku 2004 velmi mirné¢ pokleslo procento téch, ktefi se setkali
s nevhodnym chovanim policisti nebo nedostatecnou urovni komunikaénich
dovednosti: z 29 % na 28 %.

V ramci stdle se zvySujicich pozadavkii na odborné i osobnosti kvality policisti
jsou komunikaéni dovednosti jednim z hlavnich ptedpokladt kvalifikovaného vykonu
povoléni policisty.

Vramci prevence by se podle obéanti P CR méla zaméfit predeviim na

kriminalitu mlddeze (55 %) a oblast uzivani drog (29 %).V porovnani roku 2007
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s rokem 2004 doslo k mirnému ndriistu miry spokojenosti s preventivni praci P CR
222 % na 28 %.

Polovina obyvatel CR uvédi, Ze se za posledni rok nesetkali se Zddnou preventivni
akci P CR. Pokud se uZ s né&jakou setkali, jednalo se pfedeviim o preventivni akce
z oblasti dopravy, které m¢ly prevazné represivni charakter.

Nékterou preventivni akci zaznamenali spiSe muZzi, star$i lidé, 1idé s niz$im
vzdélanim.

Policejni statistiky potvrzuji, Ze kvalitni preventivni ¢innost ve vSech oblastech
pisobeni Policie CR a na vSech tfech trovnich mé velky podil na ochrané vefejnosti
pred negativnimi vlivy a soucasné ,,Setfi* praci policista.

Preventivni akce by vSak mély mit interaktivni charakter, bez doprovodnych
represivnich opatfeni. Napt. preventivni dopravni akce typu KryStof vefejnost pfijima
spiSe nelibé. Hlavni cil — sniZit nehodovost na silnicich - je degradovdna pokutovdnim
a postihy fidi¢t. Akce pak neni vniména jako prevence a v kone¢ném dusledku opét
rozporuplné ovliviiuje image Policie CR. Naopak pozitivné jsou vnimany akce typu
,,Citrén nebo jablko* (policisté spolu s détmi ocenuji fadné fidiCe jablky a ,,pfestupkare*

citrony) nebo dny otevienych dveii v policejnich Skolach apod.
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3.3

Dil¢i zavér

Propagace a informovanost ob¢anli o policejni ¢innosti je zatim nedostacujici.

Z vysledkt vyzkumil vefejného minéni na priaci P CR vyplyvaji nezbytné tkony,

smétujici ke zvySeni spoleCenského kreditu Policie CR:

10.

Seznamit s vysledky vyzkumu vetejnost, vSechny policisty a vSechny klicové

partnery Policie CR, v prvni fad€ zastupce samosprav.

Zajistit vetsi pritomnost policistl v terénu jako viditelné opatieni ke zvySeni

pocitu bezpeci.

Posoudit stavajici a predstavit nové preventivni projekty, zajistit jejich

dostate¢nou prezentaci ve vztahu k obaniim.
Smérovat policejni opatieni na kriminalitu, kterd vefejnost nejvice obtézZuje.

Trvale usilovat o diivéru obcanii, byt pro n¢ partnerem, posilovat u nich pocit

spoluzodpovédnosti za bezpecnost v mistech, kde Ziji.
Neustdle zlepSovat vzajemnou komunikaci s obCany a médii.

Nadale zlepSovat technické vybaveni policie a podminky pro prici zejména

fadovych policisti.

Zintenzivnit veSkerd opatieni sméfujici k eliminaci korupénich jevl v ¢innosti

policie.
Vyuzit vysledky vyzkumii pfi piipravé a realizaci reformy Policie CR.

Vyuzit vaimani prestiZe policejni prace k vybéru novych policistu.
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4 POSTOJ DOSPiVAJICI MLADEZE K POLICII CR
4.1 Specifikace pojmu ,,postoj

Chovéani cloveka se od pocatkl jeho vyvoje vztahuje k ostatnim lidem ¢i elementiim
socidlniho prostiedi. Lidské chovani jako souhrn projevli jedince je dotvafeno ve
spoleCenskych souvislostech a jeho jedndni - chovani cilené zaméfené je fakticky
socializovanou formou prezentace sebe sama. Lidské chovani podnécuji a vytvareji
mechanizmy, které se utvareji plisobenim spolecnosti a mezi které patii i postoje.

Postoje jsou soucdsti struktury osobnosti. Postojim piedchédzeji procesy
pozndavani, prozivani a jedndani, ptipadné tyto procesy postoje vyvolavaji.

Psychologové se v interpretaci pojmu postoj mirné odliSuji.

Postoj je nejcastéji definovdn jako relativné stabilni pripravenost jedince
reagovat urcitym zpiisobem na osoby, skupiny, situace, zpiisoby chovdni, predméty
a ndzory’. Toto vymezeni je roziifeno o determinaci postoje kulturnim zdzemim,
rodinou, osobni zkuSenostt’.

Podoba vytvéteni postoju jako ziskaného (nauceného) vztahu zahrnujici zdroven
i tendenci (zjevnou i skrytou pripravenost) chovat se k objektu, s nimZ souvisi urcitym
zpiisobem” definici pojmu roz§ifuje.

Postoj je tedy relativné stabilni socidlni stanovisko vuci objektu. Objektem se
rozumi urcitd osoba, skupina osob nebo situace.

V' pripadé verbdlniho vyjddreni hovorime o minéni. Ndzor je zaloZen na

predstavé, kterou nelze vidy dostatecné slovy vyjddrit. Postoj, ktery je podnicen emoci

oznacujeme jako sentiment. Pevny, neménny postoj je pak presvédcenim. Zvldstnim

* Kern, H. Piehled psychologie. 2000
? Velky slovnik nauény. 1999
* Rezag, J. Socidlni psychologie. 1998, s. 35
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druhem postojii jsou predsudky’. Jsou to prevazné nepiiznivé a zéporné vyznivajici
soudy o urcitych jedincich nebo skupinédch.

Neoddélitelnym aspektem porozuméni pojmu postoj je hodnoceni, které vyjadiuje
verbdlné i neverbalné (pocitove) vztah Clovéka k okolnimu svétu. Hodnoceni vyjadruje
subjektivni proZivdni vyznamu objektii, tj. osob, veci, jevii, ideji a jejich dilcich
viastnosti a vztahii mezi nimi®.

Vyjadiuji-li postoje hodnotici vztahy, poukazuji tedy na to, co je pro jedince
dalezité ¢i nepodstatné, vyznamné ¢i zanedbatelné, co pfitahuje jeho pozornost a je
motivem k zapamatovani nebo jinému zpracovani informaci.

Pozitivni hodnoceni je pro c¢lovéka zdrojem obliby a pozornosti. Naopak
zapornym hodnocenim vznikd nezdjem, nelibost, nesouhlas.

Vztah k hodnotdm tvori obsah postojii’. Hodnoceni se pohybuje mezi meznimi
body od absolutn¢ pozitivniho hodnoceni po naprosto negativni vztah. Extrémni postoje
vSak zaujimd jen mald cdst lidi®.

Dulezitéjsi vyznam ma déleni postojii podle jejich vyznamu pro jedince. Stejny
objekt (osoba, skupina osob, jev nebo situace) mize byt pro odlisné jedince zdrojem
riznych postojii. To, co je pro jednoho zasadni, vyznamné, nenahraditelné apod. —

centrdlni postoj, mize byt pro druhého nepodstatné, nezajimavé, lhostejné apod. —

okrajovy postoj.

> Nakoneény, M. Uvod do psychologie. 2003, s. 307

® Nakoneény, M. Psychologie osobnosti. 1995,s. 122

7 Cacka, O. Psychologie dusevniho vyvoje a dospivdni s faktory optimalizace. 2000, s. 355
8 Nakonecny, M. Psychologie osobnosti. 1995, s. 123
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U jedince se mohou projevovat také postoje protikladné, neslucitelné
a v rozporech nebo naopak v souladu. Clovék vZdy jednd ve vztahu ke spoleénosti.
Z tohoto hlediska rozlisujeme typy postojii:
- angaZovanost — aktivni, pozitivni vztah vici spolecenskému hodnotovému
systému,
- konformita - vnéjsi souhlas se spolecenskou soustavou hodnot a norem,
- indiference — neutrdlni vztah, lhostejnost, netecnost, nezdjem o spolecenské denti,

- nesouhlas — s danou hodnotovou soustavou,

aktivni odpor’.
Jedinec se v urcité situaci, které je vystaven, projevi urcitym zptisobem chovani,
ve kterém uplatiiuje své postoje (spolu se schopnostmi, vlastnostmi i motivaci).

Mezi postoji a chovdanim vSak neexistuje pfima souvislost. Chovani je pouze
¢astecné urcovano postojem; sebehodnoceni, strach a socidlni normy v ném hraji
podstatnou roli.

Jedinec nezméni sviij postoj tim, Ze ho pfim&jeme chovat se uréitym zptsobem,
pokud je toto v rozporu s jeho postojem.

Clovek se s postoji, vymezenymi jako hodnotici vztah, nerodi. Postoje se utvafeji
vlivem Zivotnich zkuSenosti, jsou produktem uceni. Vznikaji ptfedev$im jako dusledek
mnohych opakovanych reakci, dojmd, citéni, chovani apod. Vyznamnou tlohu ma
napodobovani postoji od rodi¢i nebo osob ovliviiujicich vychovu, jako jsou napf.
rodinni pfislusnici, vychovatelé, ucitelé apod., pozd¢ji také od Clent skupiny - pratel,
spoluzakt, kolegi aj. Postoje mohou vyznamné ovliviiovat i hromadné sdélovaci

prostiedky, vefejné minéni nebo urcité zplisoby manipulace.

® Rez4g,J. Socidlni psychologie. 1998, str. 34
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Obecn¢ lze konstatovat, ze dité, pozdéji dospivajici, se uc¢i hodnotit co je dobré

a co je Spatné. Toto hodnoceni probihd v roviné spoleensko — normativni, tzn. co je

dobré nebo Spatné pro kulturni a socidlni prostiedi, ve kterém se jedinec nachdzi.

V roviné subjektivni, tzn. co je dobré nebo Spatné z pohledu zkusenosti jedince. Pojem

dobré a Spatné odpovidd zdkladnim Cinitelim uceni — odméndm a trestim. Dobré je to,
co pfindsi nebo slibuje odmény, Spatné je to, co pfindsi nebo slibuje trest. Chovani se

v tomto sméru instrumentalizuje tak, aby se jeho subjekt vyhybal trestim a dosahoval

y . : e . . . )
odmeén. Subjekt si osvojuje urcity osobni systém apetenci a averzi*".

Vedle zkusenosti a ptejatych informaci ovlivituje vznik postoji i napodobovani
a vliv vzorQ. Jedinec si postupné vytvdri obraz toho, jakym md byt, kontroluje, aby tento
obraz nebyl naruSen, a tim jsou u néj vyvoldny i hodnotici procesy a vytvdreny prislusné

postoje jako hodnotict vztahy. Vytvdii se hierarchicky systém hodnot'’.

Hodnotici vztah se vyviji od pocitu k postoji. Od nepfili§ rozliSujiciho proZivani
pies utvafeni rozumového pohledu na objekt az po tendenci chovat se urcitym
zptisobem.

Postoj 1ze charakterizovat dvéma zdkladnimi znaky — strukturovanosti postoje
a jeho dynamikou.

Pojem, Ze je postoj strukturovdn, znamend, Ze je tvofen tfemi slozkami. Poznavaci
(kognitivni), citovou(emotivni) a konativni (volni). Tyto slozky postoje vystupuji vzdy
spole¢né. RlUzny muiZze byt pouze jejich vzdjemny pomeér. Tento pomér se odrazi

v druhém uvedeném znaku - dynamice postoje. Jsou-li vSechny slozky ve stejném

poméru a maximalni mite, hovoifime o konzistentnim, tady relativn¢ stdlém postoji. Jde

o tendence, které vychdzeji z rozumového hodnocent, silnych emoci a cinnostniho

' Nakoneény, M. Psychologie osobnosti, 1995, str. 123
i Nakonecny, M. Psychologie osobnosti. 1995, str. 123
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posileni’?. Naproti tomu nekonzistentni postoj tvoii labilni a nestejnorodé zastoupeni
jednotlivych slozek struktury postoje.

Dynamiku postoje déle charakterizuje stabilita nebo labilita (stidlost nebo

nestdlost), pfipadné¢ neschopnost vyvoje nebo znény - rigidita. Vyznamnou slozkou
dynamiky postoje je rovnéz polarita. Projevuje se tim, Ze jakykoliv postoj Ize vystihnout
na stupnici mezi dvéma protikladnymi konci.

Postoje 1ze délit také na uvédomované a neuvédomované.

Zpravidla si je jedinec védom toho, jaky postoj zaujimd, ne vzdy je vSak schopen

Mowe .

zdvodnit pfi¢iny zaujatého vztahu. Na postoje tedy miZe byt nahliZzeno i jako na

zdivodnéné a nezdivodnéné. Nezdivodnénym postojem je i ten, ktery je vysledkem
racionalizace.

Obecnou vlastnosti postoji je skutecnost, Ze k jejich zméné u dospélého jedince
dochdzi velmi obtiZzné a za pfedpokladu, Ze jedinec pfijme novy ndzor, zméni jiZ
existujici ndzor a vyfeSi psychodynamicky konflikt. Proces relativné stidlé zmény
postoje muiZze byt dspesny v piipadé, Ze si jedinec dobrovolné zvoli chovani, které se
neshoduje s osobnim postojem. Snizi tim vnitini napéti, pfizptisobi svlij postoj tomuto
chovéni nebo oznaci své chovani za iraciondlni.

Pokud ale jedinec miiZe své chovadni, které se neshoduje s jeho postoji, pripsat
vnéjsim viiviim (ndtlak, odmény aj.), vétsinou své postoje neméni’. Kdyz skon&i vliv
vngjsich faktord, vraci se jedinec k ptivodnimu postoji.

Rozhodujicim faktorem zmén ¢i rezistence postoje je sama osobnost ¢i subjekt
postoje a jeho psychické vlastnosti, k nimZ patfi i mira ovlivnitelnosti, piipadné
zpusobilosti podléhat vlivu, kterd negativn¢ souvisi s mirou inteligence. Vysoce

inteligentni osoby jsou madlo sugestibilni. Dal$imi faktory mohou byt sugestivni

12 Reza¢,J. Socidlni psychologie. 1998, str. 23
Y Kern,H. Prehled psychologie, str. 151
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vymluvnost postoje, souvisejici s jeho stabilitou, aktudlni stav subjektu nebo struktura
situace.
Docasnou zménu postoje muze vyvolat i potieba. Mezi potiebami a postoji
existuji rozpory. V nouzové situaci se jedinec snadno vzda celé fady ptivodnich postoju.
Na rozdil od dospélosti, kdy postoje tvoii relativné stabilni ttvary a od détstvi,
kdy postoje jsou teprve tvofeny a soucasné omezeny vlivem nekritického napodobovani

a intenzivniho uceni, byvaji postoje u dospivajicich pomérné¢ proménlivé, tvarné

a ovlivnitelné.

Postoje v dospivani se rozvijeji velmi prudce, intenzivné a zasahuji do vSech
Zivotnich oblasti — préace, uceni, volného Casu, zdbavy, mezilidskych vztaht, kultury,
umeéni apod.

Sklon k radikalismu, ktery se v nich Casto objevuje, je dan spiSe nedostatkem
zkuSenosti a snahou ke vSemu zaujimat subjektivni, hodnotici a cCasto kritické
stanovisko. Puberta a adolescence je citlivym obdobim, mimo jiné i k vytvéfeni vztahu
k hodnotdm. Vyznam hodnot je socidlné¢ determinovan. Za vlastni byva casto vydavan
i Casto nevédomé pievzaty systém hodnot se znaCnym emociondlnim vyladénim az
vyhranénim ve smyslu kladném nebo zdporném. Mladi 1idé se brani proti stereotypu
a konformité a pokouseji se o vyjadfeni a zevSeobeciiovani vlastnich ndzorti bez
dostatecnych zkuSenosti. Je vSak nutné odliSit, zda postoje a hodnoty jsou jiZ relativné
zafixovany (prevzaty z prostiedi, od vzord, apod.) nebo jsou vyrazovym prosttedkem
blizkym vékovym zvlastnostem puberty.

Rizni jedinci zastdvaji postoje zriiznych piic¢in. Jeden postoj miZe mit vice
davodu. Funkce, kterym postoj slouZzi, maji vliv na konzistenci a odolnost vi¢i zméné,
pomdhaji udrzovat vnitini psychickou rovnovéhu. Instrumentdlni funkce prispivaji

k dosaZeni uspéchu nebo vyhnuti se trestu; kognitivni funkce napomdhaji vytvdret si
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ndzor na svet; hodnotovd funkce vyjadruje hodnoty a odrdZi jedincovo sebepojeti; ego-
obrannd chradni pred tvizkosti a ohroZeni sebeticty; socidlné-adjustacni podporuje pocity

NP P .14
socidlni soundleZitosti.

" Hartl,P. Psychologicky slovnik. 2004, str. 442
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4.2 Moznost formovani postoji

Na kazdého jednotlivce piisobi od narozeni primarné jeho rodina. Plni socidln¢ -
vychovnou funkci. Je prvni socidlni skupinou, kterd uci dité prizpiisobovat se
socidlnimu Zivotu, osvojovat si zdkladni ndvyky a zpusoby chovdni beziné ve
spolecnosti.””. Z toho vyplyva, ze pravé vliv rodiny a jeji cilené piisobeni méd nejvetsi
potencidl vlivu na budouci postoje jedince, na jeho hodnotici vztah k objektu.
Hodnoceni se obecné vyviji od pocitu, ptes emotivni dojem k minéni, od raciondlniho
nazoru k postoji.

Ne vzdy jsou vSak postoje preddvané jedinci rodinou v souladu s potiebami
a prioritami spoleCnosti. Zde ma nezastupitelné misto jako dal$i element ovliviiujici
hodnoceni a chovani jedince, tedy jeho postoje, Skola a dalsi vychovné ¢i zdjmové
instituce.

Postoje jsou vysledkem socidlniho uceni. Nékteri autori povazuji postoje za
., Stanoviska“ osobnosti k objektiim, kterd se utvdreji na zdkladé , zhodnocovacich
ndzori“.°.

Clovék se béhem svého vyvoje od zaditku Zivota i v jeho pribéhu setkdvd se
souhrnem procest. Maji-li tyto procesy urcujici charakter, ovliviiuji clovéka. Jeho
osobnost v pritbéhu celého Zivota i jeho postoje a ndzory."”. Tento d&j 1ze ozna¢it jako
formovani postojii.

Podstatné postoje jsou pevné a v obvyklém Zivoté se méni jen ziidka. Zménit se
mohou pod tlakem silného psychického otfesu. Tlaku na zménu Zivotné vyznamného
postoje se Clovek pfirozené brani, protoZe postoj prispivd k psychické rovnovize

jedince. Zejména obtiznd je zména vzajemn¢ extrémnich postoju, tzv. konverze.

1 Kraus,B. Clovék-prostiedi-vychova. 2001, str. 80
' Rezat,J. Socidlni psychologie. 1998, str. 30
" Velky slovnik naucny. 1999
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Casté&ji a také snadné&ji se meéni spise, neZ postoj sam, jeho intenzita.

Boj proti nékterym predsudkim, zejména rasovym, je spoleCensky zadouci.

Zménu postoje neovlivni skutenost, o které je jedinec informovan. Rozhodujici je vztah

jedince k faktum, nikoli fakta sama. DiileZity je kontext, v jakém jsou fakta

prezentovdna, a divéryhodnost jejich zdroje’®.

Americky profesor z Univerzity v Ilinois, H. C. Triandis (1975) urcil faktory

zmén postoje:

divéryhodnost zdroje informace,
atraktivita zdroje informace,
moc zdroje informace,

styl, struktura a obsah informace.

Jeho americti kolegové E. F. Mueller a A. Thomas sestavili pojeti podminek, za nichZ

dochdzi ke zméné postoje:

prolomeni hodnotové struktury: ,brain washing® — jedinec je pokotfovan, dokud
nezacne védhat nad svym dosavadnim smyslenim. KdyZ se v jedinci vzbudi pocit, Ze
,»heni nic*, vnuti se mu zZadouci postoj, ktery je nucen vefejné¢ demonstrovat,
vytvofeni motivace pro pfijeti nového hodnoceni: psychické nebo fyzické nasili —
tim se vytvoii pohotovost pfijmout vSe, co je mu ptredloZeno, uplatiluje se potieba
zbavit se nepiijemnosti a zachrdnit se,

cviceni nového postoje: jestlize se zni¢i identita jedince, je schopen pfijmout vSe,
co se mu nabidne.

Neméné dramaticky je vliv psychického traumatu (znasilnéni), které muze

u postizeného privést radikdlni zménu postoje (napt. k sexu). Vliv ma pifima osobni

'8 Nakoneény,M. Uvod do psychologie. 2003, str. 309
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zkusenost (G¢innd i v piipadé, pokud jsme svédky néjakych zvérstev — napiiklad
nacistickych, komunistickych).

Uvedené moznosti zmény postojii a smysleni jedince jsou drastické a maji vliv
nejen na postoj jedince, ale i na jeho osobnost.

Jako metoda, kterou Ize dosdhnout zmény postoje, 1ze vyuzit také piresvédcovani.
J. Grdc jej definuje jako ,takové ovliviiovdni, pri kterém recipient pod vlivem
presvedcovani dobrovolné, zainteresované a ziicastnéné ujistuje o zduvodnénosti
néjakého stanoviska. “

Kroky k presvédceni:

vzbuzeni a udrZovdni pozornosti,

vyvoldni prislusnych motivii,

spojeni motivu s presvédcovdnim,

vytvoreni specifické reakce, kterd je Zddouct, (sekty, politické strany apod.).
V presvedcovani se uplatnuje logickd ¢i raciondlni a emociondlni argumentace,
L. . . 19

pripadné kombinace obojiho. .

Emociondlni argumentace plisobi na city, jeji vliv 1ze uplatnit spise v daném okamZziku

a s nastupujicim ¢asem sldbne.

Racionélni argumentace 1ze uplatnit v kombinaci s emocemi, nebot’ ty hraji v postojich

zasadni roli.
Th. M. Newcomb, R. H. Turner a Ph. E. Converse formulovali podstatné podminky
zmeny postoje:

- zména postojii zdvisi na recepci novych informaci, kterd se vztahuje k objektu

postoje,

" http://www.seminarky.cz/Nakonecny-Milan-Socialni-psychologie-vytah-z-knihy-9510
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- postoj viici néjakému objektu se zmeni, jestliZe se zmeni kognitivni obsah jiného,
s nim spojeného objektu (napr. slavny védec v pomackaném obleku). Rozhodujicim
faktorem zmeén ci rezistence postoje je sama osobnost ¢i subjekt postoje, jeho
psychologické viastnosti,

- vysoce inteligentni osoby jsou mdlo sugestibilni,

- &im pozitivnéjsi je vztah clovéka k sobé samému, tim mensi je jeho ovlivnitelnost.™.

Mezi dulezité faktory ovliviiujici formovani ¢i zménu postoji patii také prostredi.

Prostiedi jako vymezeny prostor obsahuje podnéty nezbytné pro rozvoj osobnosti*’.

Prostiedi — Zivotni prostor, ve kterém se jedinec nachazi a ve kterém vyrusta, je
jim ovlivilovén a ovliviuje ho, je dan pfirodnimi i socidlnimi Ciniteli.
Prostfedi ma dvé funkce:
- situaéni — vytvaii spontdnni pozadi dané situaci,
- vychovnou — zdmérn¢ zvolené prostiedi pro danou situaci mtize mit
manipulativni d¢inek.
Vzhledem k tomu, Ze vetsina vychovdvanych ( predevsim napv. v obdobi puberty)

md onoho primého vychovného piisobeni ( prikazii, zdkazii, mentorovdni)“plné* zuby

a vytvdri si jakousi bariéru, stavd se proti tomu pusobeni imunni, pak prdavé ovliviiovdani

prostredim, navozovdnim podminek se jevi jako cesta schudnejsi, hlavné efektivnéjsi,
byt zddnlivé vedend jakoby oklikou.”.

Moderni doba se jednoznaéné odraZzi v Zivoté sou€asnych lidi, a to i v pfipadé, Ze
se rodi¢e snazi omezovat jeji vliv na dité. Masovd média a nezodpovédnost nékterych
wviircii programii ovliviji postoje a chovdni nejmladsi generace.”. Postoje muZe

ovliviiovat puisobeni propagandy politickych stran, sekt atd.

http://www.seminarky.cz/Nakonecny-Milan-Socialni-psychologie-vytah-z-knihy-9510)
' Kraus,B. Clovék prostiedi vychova. 2001,str. 99

* Kraus,B. Clovék-prostiedi-vychova. 2001, str.108

3 Kraus,B. Clovék—prostfedi—vychova. 2001, str. 70

53

NN



Ovlivnitelnost postoji jedince je ddna také osobnostnim rysem jedince, souvisi
s jeho aktudlnim stavem, se strukturou situace, prostfedim, ve, kterém se uskutecnila,

a dalsimi faktory. Formovat postoje 1ze za predpokladu jejich ptiznivé kombinace.
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4.3 Vztah a postoj ob&ani k Policii CR

Vztah a postoj obéant k Policii CR (dile jen P CR) je nekon&icim zdrojem
marketingovych vyzkumia a analyz vefejného minéni o spokojenosti ob¢anti s praci
P CR. Obsahem zkoumdn je celd fada skuteénosti vztahujicich se k policejni praci. Jsou
to otdzky mapujici pocit bezpedi, obavu z trestnych ¢intl, informovanost o prici P CR,
zdjem o praci u P CR apod.

Pro vyzkum postoje obcant k Policii jsou nej¢astéji vyuzivany otazky typu:
- PCR je partner, s divérou se na ni mohu obritit,
- P CR vykonavi prici kvalitng,
- P CR se radéji vyhnu,
- P CR{{di odbornici,
- korupce u P CR je zéleZitosti jedince,
- P CR zneuZiva svého postaveni; apod.
Reprezentativni vzorek populace je vybirdan metodou ndhodného vybéru

a stratifikovan dle kvot:

region,

- velikost bydlisté,

- misto bydliste,

- pohlavi,

- vzdélani,

- vék.

VEk je v téchto vyzkumech vefejného minéni kategorizovan 18 let a vice. Pouze

u otdzek vztahujicich se k pfipadné volbé povolani policisty je mozna i kategorie 15 let

a vice.
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Typy otazek i omezend vékova kategorie ve vyzkumech vefejného minéni obant
na préci P CR znemoZiiuje obecné charakterizovat postoj mladeZe mladsi 18 let k P CR.

Postoj je determinovan piedevSim rodinou nebo pozdéji také Cleny skupiny,
hromadnymi sd€lovacimi prostfedky, vefejnym minéni nebo jinymi zpiisoby
ovliviiovani.

BéZna populace nezletilych, pokud nevybocuje ze spoleCensky akceptovatelného
jednani a chovani, pfijde do osobniho kontaktu s policisty jen ve vyjimecnych
pfipadech. Jsou to napf. pfednaSky, preventivni nebo informativni akce. Pokud se
nezletild osoba dopusti piestupku ¢i trestného ¢inu nebo je svédkem uvedeného jednani,
pfi dodrZeni zdkonem stanoveného postupu nemuze jednat s policisty samostatn¢, bez
zékonného zdstupce.

S ohledem na uvedené skute¢nosti lze usuzovat, Ze postoj mladeze k P CR je
postojem demonstrovanym dospélou populaci.

Mezi situace, kdy se ob&an setkdva s P CR patif:

- silni¢ni kontroly,

- oznameni deliktu,

- Zadost o informaci,

- jiné kontroly,

- svédectvi o trestném ¢inu nebo prestupku,
- stiznost apod.

Ve vsech téchto situacich jednaji obcané vétSinou v silném emocnim rozladéni.
To se spolu smalou informovanosti o policejni praci odrdZi v subjektivnim
a neobjektivnim hodnoceni prace P CR.

Lidé se casto vyhybaji zodpoveédnosti za své pochybeni (dopravni ptestupek, chybné

zabezpeCeny majetek, apod.). Policisté jsou obCany védomé i podvédomé spojovani
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predevsim s represivni Cinnosti. ,, Trestem* nemusi byt jen penczitd pokuta ¢i jind forma
postihu, ale i nepfijemné Casové zdrzeni, strpéni policejnich tkont, administrativni ¢i
uredni fizeni apod. Negativni ndhled na Cinnost policie, ktery takto vznikd, se pak promitd
i do situaci, které jsou bezproblémové a pro obCany piinosné ¢i pozitivni.

Despekt k P CR se miiZe projevovat ostychem, nediivérou, nejistotou, ale také
hanlivym titulovanim, pohrdavym vyjadfovanim vi¢i dovednostem a schopnostem
policistt, silickymi projevy chovéni apod. Je zcela bézné, Ze lidé maji mezi policisty
piibuzné nebo velmi blizké ptitele, a i presto hodnoceni P CR jako instituce vyzniva
spiSe negativné.

U dospivajici mlddeZe se v postoji k P CR miize projevovat i ménici se vztah
k autoritdim, negativizmus jako dusledek krize identity a zvySend kritiCnost vuci
okolnimu svétu.

Patrny je i rozpor mezi postojem ob¢anii k P CR a chovanim viiéi policistiim.

Vliv na konstrukci postoje kP CR maji i hromadné sdé&lovaci prostiedky.
Atraktivnéj$i zpravy maji vétSi Sanci umisténi na titulni stany nebo do hlavnich
vysilacich ¢ast zpravodajskych potradl. Je paradoxem moderni doby, Ze ¢im je zprava
negativngji ladénd, tim je Zddangj$i. Zpravy informujici o pozitivnich vysledcich
policejni prace patii k méné zajimavym, pfestoZe jsou pro obcCany signdlem o jeji
kvalité. Utvaiené postoje jsou tlakem masmédii ladény vaci P CR, sohledem na
pritazlivost tohoto tématu, pfevdzné zadporng¢.

Na druhé stran¢ jsou potady, filmy a seridly s policejni tématikou divacky velmi
sledované a Zddané. Také detektivni a krimi literatura tradi¢né ovlada knizni trhy.

Policejni priace je pro spoleCnost nezbytnd. Lidé jsou s touto skutecnosti

ztotoZnéni a chapou ji i pres negativni postoje viici P CR.
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Dospivajici mladez, vzhledem k nedostateénym zkuSenostem v uvedené
problematice, vyjadiuje spiSe ndzor nez koneCny postoj. Pozitivni pusobeni, veEtsi

informovanost a cilené formovanim ndzoru poskytuje moznost Zddouci zméeny postoje.
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4.4 Diléi zavér

Postoje se utvaieji a méni vzdy v urcitém kontextu, ktery je dan z jedné strany
psychickym stavem subjektu a z druhé strany celkovou situaci. Pfi zméndch postoju
nikdy neptisobi informace sama o sob¢, nybrZ v kontextu dané situace.

Podstatnou roli méd kopirovani postoji od rodich nebo osob ovliviiujicich
vychovu, jako jsou napft. rodinni piisluSnici, vychovatelé, ucitelé apod. Velky vliv maji
pozdé&ji také piislusnici seskupeni - ptatel, spoluzdk, kolegl aj. Na postoje mohou mit
zésadni vliv i hromadné sd€lovaci prostfedky, smysleni vefejnosti nebo jiny druh
ovliviiovani.

Spravné vyuziti jednotlivych funkci prostiedi a pozitivni zkuSenost poskytuje

moznost formovani postoju.
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5 PRUZKUM POSTOJU MLADEZE VE VEKOVE KATEGORII
14 - 15 LET K POLICII CR

5.1 Projekt prizkumu

Policie CR jako sougdst vnitini spravy na tseku vefejného pofadku a bezpe¢nosti
musi v demokratické spolecnosti spolupracovat s vefejnosti. Policie nemilZze sama
zabezpeCit napf. prevenci trestné Cinnosti. Aktivni roli v boji proti zlo€inu sehrdva
samotny obcan, idedln¢ za soucinnosti a pfispéni vSech instituci. Postoje vefejnosti
k policii CR a ndzory ob¢anii na ¢innost Policie CR jsou na druhou stranu méfitkem
kvality price jednotlivych policistii. Spokojenost ob&anti s praci Policie CR analyzuje
Policie CR z vysledkt sociologickych i marketingovych priizkumi. VSechny dostupné
studie vsak jako respondenty oslovuji ob&any CR starsi 18 let, vyjime&né starsi 15 let.

Mohlo by se zdat, ze vyzkum postojii eské mladeZe ve véku 15 let k Policii CR
tedy neni relevantni. Domnivdm se vSak, Ze soucasnd situace potfebuje novy uhel
pohledu. Tim spiSe, Ze na jedné stran¢ se vékova hranice pachatelli trestné Cinnosti
sniZuje a na stran¢ druhé tento v€k umoziuje jednu z poslednich moznosti ovlivnéni
postoje a nazoru. Plsobit na mlddez mladsi 15 let poZadovanym zplisobem vsSak
vyzaduje znalost ndzoru a postoje.

Srovnani postoji a ndzortt mladeZe v dobg, kdy jejich nzor a postoj k Polici CR
jeste do jisté miry a jednostranné ovliviiuje nazor a postoj rodi¢i, vrstevnikti a médii
s pfipadnou ndzorovou a postojovou zménou po absolvovani preventivné
komunika¢niho cviceni, umoZziiuje nalézt na tomto vymezeném zdklad¢ Gcinny zplsob,
jak dosdhnout pozitivni zmény postoje mlddeZe k Policii CR. V této prici je
navrhovanou moznosti absolvovani preventivné komunikac¢niho cviceni PROKOP.

Analyza postojii a analyza pifpadné zmény postojii mladeze vici Policii CR

poskytuje Policii CR prostor pro prevenci a kladné ovlivnéni budoucich plnoletych
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obcanti jako rovnocennych partnerti, pochopeni vnimani vzajemnych sympatii ¢i antipatii
¢i uvédomovani si souc¢asnych problému ve vzdjemné komunikaci nebo interakci.

Cilem prazkumu bylo analyzovat postoje dospivajici mladeze k Policii CR pied
absolvovanim preventivn¢ komunika¢niho cvi¢eni a po absolvovdnim preventivné
komunika¢niho cviceni; zjiSténé poznatky srovnat a tim ovéfit, zda preventivné
komunikacni cviceni PROKOP Ize pouZit jako prostfedek k ovlivnéni a usmérnéni
postoji mladeZe k Policii CR.

Piedmétem priizkumu se staly postoje mladeze ve véku 14 — 15 let k Polici CR
pfed absolvovanim preventivné komunikac¢niho cvi¢eni a postoje mlddeze ve véku
14-15 let kPolicii CR a jejich piipadnd zména po absolvovani preventivné
komunikac¢niho cviceni.

Postoj vefejnosti k Policii CR je dlouhodobé& spise negativni. Praimérné 40-50%
obcanii hodnoti praci Policie CR negativng, 3040 % pozitivné a 10-20 % zaujima
neutrdlni stanovisko?. Nejvice kritiéti jsou ob&ané k Policii CR v oblasti
informovanosti. Podle nich Policie CR je nedostate¢né oteviend a neinformuje véas
o své cinnosti. VéEtSinou se jednd o kategorie odpovedi ,,spiSe nespokojen® nebo
»spokojen s vyhradami“. Tyto postoje pak mohou podléhat situaénim zméndm.
Vyzkumy se zamétuji na dospélou populaci. Pfedpoklady pro prizkum postoji mladeze
ve véku 1415 let vychdzeji tedy z teorie, Ze mladeZ je ve svém postoji k Policii CR
ovlivnéna dospélymi (rodi¢i, uciteli, zndmymi, apod.). Uvedeny piedpoklad je

formulovén a rozpracovan do dvou hypotéz.

Hypotéza ¢.1:

Priizkum postojii mladeZe k Policii CR pied absolvovanim preventivné komunika¢niho

cviceni PROKOP bude korespondovat s vysledky prizkumt vetejného minéni na praci

** http://www.stemark.cz
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Policie CR. Postoje mlddeZe k Policii CR, vzhledem k pfili§né kriti¢nosti a radikalismu
dospivajicich, budou mit spiSe negativni charakter. Pfedpokladem je despekt a nedtivéra

k Policii CR.

Hypotéza ¢.2:

Prizkum postojii mladeze k Policii CR po absolvovani preventivné komunikaéniho
cviéeni PROKOP doznd pozitivni zmény. Postoje mlddeZe k Policii CR budou méné

napjaté a dosdhnou spiSe pozitivniho charakteru.

Cilovou skupinu prizkumu tvotila mladez ve véku 14 — 15 let. Jednalo se o zZaky
9. tfid zdkladnich Skol nebo ctvrtych roénikii nizs$iho stupné viceletych gymndzii.
Zakladni Skoly byly dvé. Jedna z obce Ostrovacice (9A / 25 zaki) a druhd z Brna (9A /
23 zaku). Viceletd gymndazia byla také dvé. Jedno z mésta Zastdvka u Brna (kvarta /
21studentt1) a druhé z Brna (kvarta / 26 studentit).

Vzhledem ke snadnéjSimu zpracovdni jsem zvolila celkovy pocet zdku 100.
Zbyvajicich 5 mladych lidi do celkového poctu jsem oslovila ztad piibuznych
a znamych.

Nezohlednovala jsem pohlavi respondent.

Vyzkumnym néstrojem se stal dvodni dotaznik (viz. Piiloha ¢.4) sestaveny z 10
otdzek a zdvereCny dotaznik (viz. Pfiloha 5) sestaveny také z 10 otdzek. Pti koncipovani
otdzek dotaznikil spolupracovali také Zaci a studenti zdkladnich Skol a viceletych gymnazif,
kteti vSak nebyli kone¢nymi respondenty. Podileli se na srozumitelnosti a spravném vybéru
otizek tak, aby otdzky odpovidaly jejich vékové skupiné a trovni jejich vzdélani. Cast

otdzek kladenych v zavére€ném dotazniku, ktery Zaci a studenti vyplnili aZ po absolvovani

preventivné¢ komunikacniho cvieni, byla zafazena i v ivodnim dotazniku. Tyto spole¢né
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srovndvaci otdzky souCasn¢ korespondovaly s otidzkami vyzkumu vefejného minéni na
praci Policie CR. Zavéreény dotaznik navic obsahoval i otizky zpétné vazebniho
charakteru, vztahujici se k preventivné komunikaénimu cvi¢eni. Casovy odstup mezi
vyplnénim tvodniho i zdvére¢ného dotazniku byl &étyfi mésice. Zdci zdkladnich $kol
a studenti viceletych gymnazii (dale jen Zzaci/studenti) ivodni dotaznik vypliovali v zafi
2007, a to bez védomi, Ze budou absolvovat preventivné komunika¢ni cviceni a Ze na jeho
konci budou vyplnovat zavéreény dotaznik. Otazky byly formulovany obecnym zptisobem,
aby odpovédi v zavéreCném dotazniku pokud mozno nebyly zkresleny pamét'ovou stopou.
Tuto okolnost v§ak nebylo mozné jednoznacné vyloucit a pfed vyplhovanim zavére¢ného
dotazniku byli Zici/studenti vybidnuti k objektivnimu zodpovézeni uvedenych otdzek.
Uvodni dotazniky Zaktim/studenttim predlozili tiidni u¢itelé ve svych tfidnickych hodinach.
Zavérecné dotazniky byly stejnym respondentim ptedloZeny po absolvovani preventivné
komunika¢niho cvideni PROKOP, které se konalo na za&itku ledna 2008 ve SPS MV
v Brné. Oba typy dotaznikli respondenti vypliiovali dobrovoln¢, samostatné a anonymné.
Konkrétni Skoly, na nichZ se prizkum uskutecnil a jejichz tiidy se zucastnili
preventivné komunika¢niho cvi¢eni PROKOP, byly vybriany na zdklad¢ konzultace se
¢leny Komise pro prevenci mésta Brna a fediteli uvedenych vzdélavacich instituci.
Prvni fazi zpracovani ziskanych dat bylo vyhodnoceni vSech tivodnich dotaznikd.
Otéazky ¢.1, 2, 3,4, 6, 7 a9 jsem jednotlivé vyhodnotila, procentudlné zpracovala
a pro veétsi nazornost pienesla do vyseCovych grafta ¢.5.1, 5.2, 5.3, 5.4, 5.7, 5.8 a 5.10.
Otéazku ¢. 5 jsem vyhodnotila stejn¢ jako pfedchozi a pfenesla do vysecového grafu
¢. 5.5 anavic jsem ziskané informace zapracovala do tabulky ¢.5.1. Tuto jsem dale
pienesla do sloupcového grafu ¢. 5.6. Otazku €. 8 jsem zapracovala do tabulky €. 5.2

a prenesla do sloupcového grafu ¢.5.9. Otdazku ¢.10 jsem vyhodnotila pomoci
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aritmetického priméru daného jako podil ndsobku bodii s poctem hlasi a poctu
respondentli. Vysledek jsem zapracovala do tabulky ¢. 5.3.

Vysledky prazkumu na zdkladé tdvodniho dotazniku jsem shrnula v dil¢im
vyhodnoceni.

Druhou fazi zpracovani ziskanych dat bylo vyhodnoceni zavérecnych dotazniki.

Otéazky ¢. 1, 2, 3, 6, 7, 8 a9 jsem jednotlivé vyhodnotila, procentudlné zpracovala
a pro veétsi nazornost prenesla do vyseCovych grafa ¢. 5.12, 5.13, 5.14, 5.17, 5.18, 5.19
a5.20. Otazky ¢.4 a5 jsem zapracovala do tabulek ¢.5.4, 5.5 apfenesla do
sloupcovych grafa ¢. 15, 16. Otazku ¢. 10 jsem vyhodnotila pomoci aritmetického
praméru daného jako podil ndsobku bodt s po¢tem hlast a poctu respondentti. Vysledek
jsem zapracovala do tabulky ¢. 5.6.

Tteti fazi zpracovani ziskanych dat bylo srovnéni ziskanych dat, grafli a tabulek.

U otdzky ,,Chrani policie podle Tvého ndzoru zdravi, Zivot a majetek obCani*
jsem procentudlni vysledky z dvodniho a zdvérecného dotazniku zapracovala do tabulky
¢. 5.7 ailustrovala vyseCovymi grafy €. 5.2 a 5.18.

U otazky ,,Policistim (policii) diveétuji* jsem procentudlni vysledky z ivodniho
a zdv€recného dotazniku zapracovala do tabulky €. 5.8 a ilustrovala vyseCovymi grafy
¢.5.3a5.19.

U otazky ,,Policie mladezi rozumi a méd pro ni pochopeni” jsem procentudlni
vysledky zdvodntho a zdvére¢ného dotazniku zapracovala do tabulky ¢.5.9
a ilustrovala vyseCovymi grafy €. 5.4 a 5.20.

U otazky ,,Sefad’te uvedend povolani podle spoleCenské prestize™ jsem sestavila
potadi stanovenych respondenty v tivodnich i zdvérecnych dotaznicich a zapracovala je
do tabulky ¢. 5.10.

Uvedena srovnéni jsem konfrontovala se stanovenymi hypotézami.
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Vysledek prizkumu jsem shrnula v diléim zavéru celé kapitoly.

V ptipad¢é potvrzeni stanovenych hypotéz je preventivné komunikacni cviceni
prostiedkem k pozitivnimu ovliviiovani postojii dospivajici mlddeZe k Policii CR a je
tedy ucelné vyuZzit toto cviceni jako moderni edukacni metodu policejniho vycviku
uskutecnovaného ve Stiedni policejni Skole MV v Brné a vychovné vzdélavaciho

procesu zdkladniho Skolstvi.
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5.2 Prizkum postoji mladeze ve vékové kategorii 14—15 let
k Policii CR pi‘ed absolvovanim preventivné komunikacniho
cviceni

Otazky uvodniho dotazniku:

Otizka & 1 ,Cinnost Policie CR mé& zajimi“ mapuje obecné postoj respondenti
k policejni praci. Byva soucasti kazdého vyzkumu vefejného minéni zabyvajiciho se
touto problematikou. Zdkam zdkladnich $kol a studentiim viceletych gymnazif, ktef{ na
ni odpovidali v rdmci vySe uvedeného prizkumu, byla jasnd a srozumitelnd. Vysoké
procento odpovédi negativniho rdzu svédéi o malém zdjmu o &innost Policie CR.
Procentudlné nejvétsi odezva na odpovéd ,,vétSinou nezajimd“ a ,,nezajima*“ byla
zaznamenand u mladeze z mimo brnénskych skol.

Pocet respondentt, které ¢innost P CR ,.velmi zajima“ (10 %) a ,,zajima* (20 %) je, ve
srovnani s poctem respondentd, které c¢innost Policie CR ,vé&Sinou nezajima“ (50 %)

413

a ,,nezajima‘* (20 %), pomérné maly.

Graf ¢. 5.1
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Otézka ¢. 2 ,,Chrani policie podle Tvého ndzoru zdravi, Zivot a majetek obcanii* jiz
vyzaduje hlub§i znalost &innosti Policie CR. Nazor respondentti koresponduje
s ndzorem veiejnosti, Ze Policie CR je svou &innosti, pes veskeré negativni nahledy,
nezbytnou souédsti demokratické spole¢nosti. V pifpadé jakéhokoli ohrozeni je P CR
prvni instituci, kam se ob¢an obraci o pomoc.

Pocet respondentil (24%), kteti odpovédéli ,,ano - na otdzku, zda P CR chréni zdravi,
Zivot a majetek obcantl, je témér tfetinovy proti poctu respondentti (60%), kteti odpoveédéli
,»spiSe ano*. Druhd odpovéd’ je opatrnéjsSi a méné jednoznacnd. ,,SpiSe ne* jako zrcadlovou
variantu ptedchozi odpovédi vybralo 14 % a jednoznané zdporné ,,ne* odpovédela

2 % respondenttl.

Graf ¢. 5.2
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Otézka ¢. 3 ,Policistim (policii) daveétuji® provefuje individudlni vztah respondenti
k Policii CR. Vétsinové se zde zobrazila vysokd mira spokojenosti, aviak v kategorii
odpovédi ,,spiSe duavéiuji“. Ponechdva tak respondentim moznost zmény ndzoru,
s ohledem na zménu situace. Zména miZe byt pozitivni i negativni.

Hodnoceni prace Policie CR formou otazky fesici diivéru v Policii CR lze oznagit jako
celkové piiznivé. VétSinoveé (76%) se jednd o spokojenost v kategorii odpoveédi ,,spise
diveruji a ,,daveruji (21 %). Naopak ,,spise nedivetruji* 3% a nedtvéiuje 0 %. Negativni

hodnocenti je v tomto piipad€ vyrazn¢ mensinové.

Graf ¢.5.3
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Otézka ¢. 4 ,Policie mladeZi rozumi a ma pro ni pochopeni* je zaméfena piimo na
vyjadieni vztahu mezi mlddeZ{ a Policii CR. Na uvedenou otdzku odpovédéla zaporné
jen neceld tfetina respondentt. Jde o potvrzeni skutecnosti, Ze hlavni ndplni policejni
priace je kontaktni Cinnost s obcany. Do jaké miry jde o cinnost interaktivni ¢i
jednostrannou dokumentuje procentudlni vysledek jednotlivych odpovédi.

Hodnoceni vztahu Policie CR k dospivajicim formou otdzky, fesici diivéru v Policii
CR, lze oznacit jako celkové nepiiznivé. VétSinové (50 %) se jednd o nespokojenost

v kategorii odpovédi ,,nerozumi* a ,,viibec nerozumi** (33 %). Naproti tomu ,,rozumi*“ 10 %

a velmi rozumi 7 %. Propolicejni hodnocent je v tomto piipad¢ vyrazné mensinové.

Graf ¢.5.4
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Otédzka ¢. 5 ,, Setkal ses osobné s policistou* (piipadné za jakych okolnosti) je v piimé
souvislosti s otdzkou ¢.4. Pokud nemaji respondenti s policii zkuSenost (nesetkali se
osobné s policistou), jsou jejich odpovédi na otdzku €. 4 zkreslené nebo ovlivnéné
prenesenou zkuSenosti. Razeni otdzek bylo zdmérné. Doslo tak k potvrzeni validity
piedchozich odpovédi, protoze kladné odpovédély dvé tretiny respondenti. Pokud se
tyka okolnosti setkdni s policii nejcastéji uvadéné, jsou kontakty pii bézné hlidkové
nebo dopravni sluzbé policisti. Alarmujici pro Policii CR je skute¢nost, Ze z celkového
poctu respondentli jen jediny uvedl besedu s policisty. Vesmés se ale jednalo spiSe

o negativné podbarvené okolnosti.

Pomér poctu (29 %) zapornych odpovedi ,,ne* a poctu (71 %) kladnych odpovédi ,,ano*

je téméft 1/3 : 2/3.

Graf ¢. 5.5

Eano Mne
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Tabulka €. 5.1 Okolnosti, ze jakych se respondenti osobné setkali s policistou.

Pocet respondenti

1.

2. 3. 4. 5 6.

71

Poradi okolnosti podle Okolnosti Pocet respondentl
cetnosti
1. Hlidkov4 sluzba nebo 39
dopravni akce
2. Pokuta udé¢lend rodi¢tim 18
nebo zndmym
3. Bez komentére 12
4. Napomenuti za jizdu na kole 9
bez prilby
5. Piibuzny nebo znamy 6
pracuje u P CR
6. Ztrata mobilniho telefonu 6
7. Dopravni nehoda 5
8. Ukradené cyklistické kolo 3
9. Beseda 1
10. Spolupachatel TC 1
Graf ¢.5.6
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Otézka ¢. 6 ,,Kdyz vidim policisty, citim...” ilustruje a podvédomé utvaii postoj
respondentii k Policii CR. Zde jednoznaéné prevazuji pocity negativni nad neutrdlnimi

a pozitivnimi. Policie CR stéle ziistiva v podvédomi lidi pfedevsim represivni slozkou.

Hodnoceni pocitu, ktery evokuje pohled na policisty, lze rozdélit podle vétSinové
odpovédi ,,neptijemny pocit” (39 %), ,,obavu z provinéni“ (11 %) a ,,strach* (1 %) na

negativni pocity; ,,zvédavost“( 22 %), ,,pocit klidu a bezpeci*“(9 %) na pozitivné ladéné

pocity a ,,nevim/necitim nic* (18 %) jako pocit neutrdlni.

Graf ¢. 5.7
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Otazka ¢. 7 ,, Co povazujeS za nejdilezitéjsi predpoklad pro policejni praci® umoznila
respondenttim ¢astecné formulovat predstavu o idedlnim policistovi (mohli zaskrtnou pouze
jediny zjiz uvedenych ptedpokladll). Jednozna¢né€ upiednostnili jako nejdilezitéjsi
predpoklad pro policejni praci psychickou vyrovnanost (61 %). Fyzickou kondici (20 %)
s pomérné velkou procentudlni ztritou uvedli na druhém misté. Inteligenci (10 %),
komunikaéni dovednosti (9 %) a vzdelani (0 %) za nutny piedpoklad povazuji v malé mifte.
Zde se pruzkum vyrazné lisi od vyzkumt vefejného minéni, kde obcané zastavaji

vétSinove opacny nazor.

Graf ¢.5.8
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Otédzka ¢. 8 ,,Co vés napadne, kdyz se fekne policista nebo policie" byla koncipovéana
volng, poskytovala respondentim moznost volby jednoho libovolného atributu policejni
¢innosti. VSechny odpovédi bylo mozno kategorizovat do tfinacti polozek.

Telefonni &islo tisfiového volani 158 je nejvice spojovdno s Policii CR a lze ji
povazovat za pozitivni vysledek policejni prace. Naproti tomu represivni postihy jsou
druhou nejcastéjsi formou, kterd asociuje policii.

Telefonni &islo 158 je nejvice spojovano sPolicii CR (21 respondentil). Represivni
postihy(ve formé pokuty) jsou druhou nejcastéjsi formou, kterd asociuje policii
(13 respondenti1). Strazce zdkona (11 respondenttl) a trestny ¢in (10 respondenti1). Polozka
bez komentéie (10 respondentil) predstavuje mén¢ nez primérnou hodnotu (7,7). Uniforma
(8 respondenttl) a sehrany tym (7 respondentil) jsou posledni vyznamné polozky.

V této dotaznikové otdzce byly upraveny formulace odpovédi do kultivované a spisovné

cestiny. Hodnoty jednotlivych polozek zlstaly nezménény.
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Tabulka ¢.5.2  Co vas napadne, kdyZ se fekne policista / policie

Portadi podle ¢etnosti Co vés napadne, kdyZz se fekne Pocet respondentt
policista / policie
1. Telefonni ¢islo 158 21
2. Udélend pokuta 13
3. StrdZce zdkona 11
4. Trestny Cin 10
5. Bez komentéie 10
6. Uniforma 8
7. Sehrany tym 7
8. Nepiijemnd price 6
0. MuzZi v ¢erné uniformé 5
10. Vrazda 3
11. Spravedlnost 3
12. Pouta 2
13. Vézeni 1

Graf ¢.5.9
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Otdzka ¢.9 ,,UvaZuji o préci policisty/ky* byla zatazena proto, Ze respondenti jsou
v zivotnim obdobi planovani a vybéru budouciho povoldni. Vefejnost praci policisty
obecné povazuje za rizikovou, avSak perspektivni. PiestoZe je pomérné vysoké procento
lidi, jak vyplyva z vyzkuml vefejného minéni, ktefi by podpofili pfani svych déti
pracovat u Policie CR, respondenti o praci u Policie CR téméf neuvazuij.

Pomér poctu kladnych odpovédi ,,ano* (2%) a zdpornych odpovédi ,,ne* (98%) je ve

zna¢ném protikladu.

Graf ¢. 5.10
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Otdzka €. 10 ,,Sefad’te uvedend povolani podle spolecenské prestize* navazuje na predchozi
otazku. Je rozsitena o aspekt vyznamu jednotlivych povolani pro spolecnost.

Stupnice vytvorena respondenty vyzkumu se téméf nelisi od vysledkli vyzkumti vetejného
minéni. Nejvyse bylo hodnoceno povolani 1ékar / 1€kaika, nejméné hlasti obdrzelo povolani
sportovec / sportovkyné. Povolani policista / policistka se umistilo na 7 misté.

Respondenti sefadili povolani podle spolecenské prestiZe tak, Ze nejvyznamnéjSimu, podle
jejich uvézeni, piitradili ¢islo 1 a nejméné vyznamnému cCislo 10. Uvedené Ciselné hodnoty
byly soucasné rovny bodiim. Aritmeticky primér (a.p.), stanoveny jako podil ndsobku bod
s poctem hlasti a poctu respondentli, urcil poradi jednotlivych povolidni. Nejvyse bylo
hodnoceno povolani 1ékat / lékarka (a.p.4); dale pravnik / pravnicka (a.p.4,5),
manazer/manazerka (a.p.4,6), politik / politicka (a.p. 5), ucitel/ucitelka (a.p.5,1),
prodavac / prodavacka (a.p. 5,2), policista / policistka se umistilo na 7. misté¢ (a.p. 5,4),
urednik / Gfednice (a.p. 5,5), moédni navrhat / navrhéika (a.p. 5,7). Nejmén¢ hlast obdrzelo
povoléani sportovec / sportovkyné (a.p. 6,4). Hodnoty a.p. jednotlivych povolani jsou

uvedeny v tabulce €. 5.3.

Tabulka ¢. 5.3 Vysledné potadi povolani

Vysledné Povolani Aritmeticky pramér

poradi bodovani x hlasy

pocet respondentil
1. Lékar / 1ékarka 4,0
2. Prévnik / pravnicka 4,5
3. Manazer / manazerka 4,6
4. Politik / politicka 5,0
5. Ucitel / uéitelka 5.1
6. Prodavac / prodavacka 5,2
7. Policista / policistka 5.4
8. Utednik / dfednice 55
9. Moédni navrhar / navrharka 5,7
10. sportovec / sportovkyné 6,4
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Analyzou odpovédi na jednotlivé otdzky tdvodniho dotazniku lze konstatovat, Ze
hypotéza se potvrdila jen castecné. Prizkum postoji mladeze ve vékové kategorii
14-15 let k Policii Ceské republiky pred absolvovdnim preventivné komunikaéniho
cviceni odpovidd vyzkumim vetfejného minéni. Odpovédi negativniho, odmitavého
nebo nezddouciho charakteru vSak nejsou v prizkumu pievazujici. Postoj respondentl
k jednotlivym policistim je pozitivn&j§i nez k Policii CR jako instituci. Tato skute¢nost

otevira cestu k moznému ovlivnéni postojui respondentl individudlnim ptistupem.

78



5.3 Priizkum postoji mladeze ve vékové kategorii 14 — 15 let

k Policii CR po absolvovani preventivné komunikaé&niho cviteni
Otazky ¢. 1-5 jsou zpétné vazebniho charakteru. Respondenti jejich prostiednictvim
hodnotili pribéh i obsah preventivné¢ komunikac¢niho cvic¢eni. Dotaznik obsahujici tyto
otdzky je standardni soucdsti cvieni a poskytuje tak organizdtorim objektivni
hodnoceni i ndméty na zlepSeni nebo doplnéni cviceni. Do zdvérecného dotazniku byly

zafazeny proto, Ze ilustruji zajem a nazor respondentli na cviceni.

Otédzka ¢.1 ,,Zakrouzkuj ptislusné ¢islo podle miry spokojenosti s dneSnim preventivné
komunika¢nim cvi¢enim*, fe$i miru spokojenosti v obecné rovin¢ a celkovy dojem ze
cviceni. Akce preventivniho charakteru, navic v policejnim prostfedi (napt. prostredi
policejni skoly) jsou atraktivni a budi vétSinou velky zdjem vefejnosti. Ve vysoké mite
kladného hodnoceni se také odrdzi specifické aspekty cviceni, jako je individudlni
pristup, zapojeni vSech ucastnikii cviceni, délka cvi¢eni apod. Negativni hodnocent,
piestoZze bylo v naprosté menSin€¢, odrazi pravé nechut’ a obavu vyvolenou vyse
uvedenymi aspekty cviceni. Nékomu fyzickd a psychicka zatéz, kterd v urCité mite
cviceni provazi, neni piijemna.

Vysoké procento respondentil (79 %) odpovédélo na otdzku ,,velmi spokojen®. Svédci
to o atraktivnosti podobnych akci a vyvolaném zdjmu o policejni problematiku. ,,SpiSe
spokojen‘“‘odpovéedéla neceld pétina respondentt (16 %), ale vzhledem ke skutecnosti, Ze
tuto odpoved’ 1ze charakterizovat jako kladnou, jde o hodnotu dopliiujici.

Pocet respondentti, ktefi zvolili zadpornou hodnotici odpoved’ ,,spisSe nespokojeni (5 %)

a nespokojeni (0 %) je v porovnani s vySe uvedenymi hodnotami zanedbatelny.
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Otdzka €. 2 ,,Chtél/a by ses podobné akce zii¢astnit nékdy v budoucnu* je hlubsi sondou
hodnoceni cvi¢eni. Vyjadieni zdjmu opakované se cviceni nebo podobné akce zicastnit
vychdzi z pozitivniho zadzitku. Jen co je ptijemné, piinosné nebo jinak prospé$né, mdme
tendence vyhleddvat a opakovat. Vysledek jednozna¢né hovoii ve prospéch koncepce

cviceni.

Pomér poctu kladnych odpovédi ,,ano (92 %) a zapornych odpovédi ,,ne“ (8 %)

potvrzuje vyvolany zdjem.

Graf ¢.5.12

8%

92%

Eano Mne

81



Otézka ¢. 3 ,Podtrhni, které ze situaci se ti nejvice libily* pomohla respondentim
vymezit konkrétn€¢ oblast zdjmu v ramci policejni cCinnosti. Prestoze zaméstnani
zameiené na seznameni s fyzickou piipravu policistl je fyzicky naro¢né i pro tcastniky
a je zafazeno hned v Gvodu cvieni, m4 standardné nejvétsi ohlas. Cast zaméfend na
primarni prevenci majetkové kriminality, kterd obsahuje prvky kriminalistiky, prevence
v kontextu béZné kazdodenni situace méd pro dcastniky navic i vychovné vzdéldvaci
podtext a je také hodnocena pomérné vysoko.Cést vénovani dopravni problematice
a spojend s ¢innostmi jako jsou poskytnuti informaci, svédectvi, vyslech svédka, apod.
pro ucastniky jiZ tak atraktivni neni, stejn¢ jako pravni beseda. Bez komentéfe nechali
tuto odpovéd’ respondenti, ktefi neuméli rozhodnout nebo je cviceni celkové

neupoutalo.

Respondenti jednozna¢né uptednostnili zaméstnani zaméfené na sezndmeni s fyzickou
piipravu policisti (52 %). Ctvrtina viech respondentii (21 %) upiednostnila zamé&stnan{
zamétené na primdrni prevenci majetkové kriminality. Problematika dopravnich nehod,
pies jeji aktudlnost, zaujala pomérné¢ malé procento respondentll (13%) a také beseda
o pravni problematice zlstala pouze s nizkou odezvou (6%). Odpovéd’ ,,bez komentére*
shrnuje pocet respondentl (8 %), kteti se nevyjadrili nebo jejich odpovéd’ byla nevim,

nemohu se rozhodnout, nic.
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Otézka ¢. 4 ,Nelibilo se mi*“ poskytuje respondentim nepiimo moznost reagovat
negativng. Piesto paradoxné témet polovina respondentl odpovédéla - libilo se mi (vSe).
Tedy negaci uvedeného vyroku. Moznost negativniho hodnoceni vyuzila Cast
respondentti pfedevSim ke kritice pravni besedy, coZz koresponduje s odpovédmi
u ptedchozi otdzky. Neutrdlni postoj, formulovany do odpovédi bez komentare,
zahrnoval moZnosti — nevyplnéno, nevim, nemohu se rozhodnout, apod. a byl
v mensSing.

Individudlni a Casto aZ paradoxni odpovédi reagujici na pocasi, jednotlivé policisty,
ceny v kantyné apod. sice nejsou relevantni pro hodnoceni cviceni, ale maji velkou
vypovidajici hodnotu z psychologického hlediska. Jsou dokladem toho, Ze se podatilo
vytvofit neohroZenou atmosféru, kterd je nezbytnou podminkou poskytovdni zpétné
vazby. Jestlize respondenti neméli zdbrany oteviené vyjadrfit jakékoliv ndzory, lze
predpokladat, Ze i vSechny ostatni odpovédi jsou vyjadienim jejich skutecného nézoru
a postoje.

Témér polovina Gcastnikll preventivné komunikacniho cviceni (42 respondentll) nemélo
k pribéhu ani obsahu cvifeni negativni pfipominky. Necelé¢ Cctvrtin€ ucCastnika
preventivné komunikac¢niho cviceni (23 respondentll) se jevila nezajimavd, nepfinosna
nebo nudnd pravni beseda. Takika stejny pocet (24 respondentli) odpovidalo v duchu
subjektivnich a od problematiky preventivn¢ komunikacniho cviceni odtazitych
hledisek — Spatné pocasi, vysoké ceny v kantyné, piidéleny policista / instruktor byl
malého vzristu apod. Variantu ,.bez komentafe* shrnujici moZnosti — nevyplnéno,

nevim, nemohu se rozhodnout, apod., upfednostnil jen maly pocet (11 respondentit).
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Tabulka €. 5.4 Hodnoceni preventivné komunika¢niho cvic¢eni

Nelibilo se mi Pocet respondenti
1. Libilo se mi v§echno 42
2 Prévni beseda 23
3. Bez komentére 11
4, Faktory bez souvislosti s cvi¢enim 24
Graf ¢. 5.14

Pocet respondenti

1. 2. 3. 4.

Nelibilo se mi

85



Otdzka ¢. 5 ,, Na co by ses chtél piist¢ podivat nebo si vyzkouSet” poskytuje
respondentim moZnost vyjadfit konkrétni zdjem. Odpoveédi potvrzuji obecny zdjem
o stieleckou piipravu. Jednd se o problematiku atraktivni, avSak v rdmci preventivnich
akci zamérné potlacovanou. Divodem je nejen jisté riziko, které nelze vyloucit i pies
veskeré bezpecnostni opatieni, ale také snaha nevytvafet ve vefejnosti dojem, ze policie je
pouze represivni slozka. Zbrané jako takové jsou donucovaci prostiedky vyuZzivané az
v krajnich situacich, po vycCerpani vSech ostatnich zdkonem stanovenych moZnosti.
Ostatni ndvrhy deklaruji vzbuzeny zdjem o policejni praci. Zatadit vSak do cvieni Ize jen
ty, které je SPS MV v Brné schopna zajistit (napf. sluZebnimi psy disponuji jiné policejni
utvary).

Nejveétsi pocet ucastnikll preventivné komunikaéniho cviceni (27 respondentl) by obohatilo
absolvovanou nebo podobnou akci o problematiku stielecké piipravy — ndvstéva strelnice,
moZznost stielby, ukdzky sluZebnich zbrani, apod. Sluzba zdsahovych jednotek byla,
piipadnym zdjmem o informace, hodnocena jako druhd nejatraktivnéjsi ¢4sti policejni prace
(18 respondentll). Zajem o vyzkouSeni nebo prohlédnuti si pracovni (Cerné) uniformy
obsadil tfeti misto (15 respondentil). Pfiblizn¢ stejny zdjem (12 respondentll) projevili
Ucastnici o problematiku spojovaci pfipravy — vyzkouset si praci s radiostanicemi, ukdzka
moderni spojovaci techniky apod. V druhé skupiné pfiblizné stejného poctu zdjmu
figurovaly moZnosti sezndmeni se s vycvikem a praci sluzebnich psi (9 respondenti),
zpusoby a postupy zadrZeni pachatell trestnych ¢int (6 respondentil), prohlidka ubytovny
studujicich na SPS MV vBmé& a varianta ,bez komentaie®, shrnujici moZnosti —

nevyplnéno, nevim, nemohu se rozhodnout, apod. (10 respondent).
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Tabulka €. 5.5 Navrhy na zlepSeni cviceni

Na co bych se chtél podivat Pocet respondentl
Nebo si vyzkouset
1. | Stfelecké piiprava (StP) 27
2. | Modelova situace akce ZJ (MS) 18
3. | Pracovni uniforma 15
4. | Spojovaci ptiprava(SpP) 12
5. | Sluzebni psi 9
6. | Zatykani 6
7. | Ubytovna 3
8. | Bez komentare 10
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Otéazky ¢. 610 maji dzkou souvislost s prizkumem zmény postojl cilové skupiny po

absolvovani preventivné komunikac¢niho cviceni.

Otézka ¢. 6 ,, Zménil se po tomto cvieni Tvilj ndzor na policejni praci, poskytuje
respondentim moznost demonstrovat zménu ndzoru. VétSinové procento respondentl
deklaruje pozitivni zménu ndzoru, coz je velmi pfiznivé zjisténi. Beze zmény zistaly
nazory necelé tfetiny respondentl. Tato skutecnost vSak nefesi, zda setrvaly ndzor je
pozitivni nebo negativni. Ke zhorSeni ndzoru na policejni praci doslo u malého procenta

respondenttl.

Vétsina respondenti (69 %) uvedla pozitivni zménu svého nézoru na Policii CR. Beze

zmény zustaly nazory (26 % respondentli) a vyraznd menSina (5%) si nazor na Policii

CR zhorsila.

Graf ¢.5.16
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Otézka ¢. 7 ,,Chrani policie podle Tvého nazoru zdravi, Zivot a majetek obCant®, je
prvni z fady otdzek, které jsou shodné v ivodnim i zdvérecném dotazniku. Srovnani
procentudlnich hodnot odpovédi je jednim z podkladi pro potvrzeni nebo vyvraceni
stanovené hypotézy celého prizkumu. Odpovédi ,,ano* se navysily o 38 %, ,,spiSe ano*
poklesly o 30 %. Celkové se pozitivné ladéné odpovédi navySily o 8 %. U tohoto
srovndni vSak nelze sledovat pouze kvantitativni hledisko. Vyznamny je, vzhledem
k uvazované zmén¢ postoje, kvalitativni posun. ,,SpiSe ne* poklesly o 6 % a ,ne*

poklesly o 2 %. Lze konstatovat pozitivni zménu.

Pocet pozitivne ladénych odpovédi respondentt , ktefi odpovédeli ,,ano* (62 %) a ,,spise
ano® (30 %) na otazku, zda P CR chrani zdravi, Zivot a majetek ob¢anli, ma vyrazné

prevazujici hodnotu. Jen mald ¢ast respondentii (8 %) volilo odpoveéd ,,spiSe ne*

ane (0%).

Graf ¢. 5.17
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Otézka €. 8 ,,Policistim (policii) diivétuji je na rozdil od ivodniho dotazniku zatazena
az ke konci. Rozdil je také v mife zkuSenosti respondenti s policisty. V tvodnim
dotazniku pfiznalo osobni setkdni s policisty 71 % respondentl. VSichni respondenti,
kteti vyplnovali zavérecny dotaznik, mé€li osobni zkuSenost z individudlniho kontaktu
s policisty. Odpovédi ,,daveiuji* se navysily o 50 %, ,,spise divétuji poklesly o 51 %.
Celkové pozitivné ladéné odpovédi poklesly o1 %. 1 zde je vyznamny piedevSim
kvalitativni posun. Odpovédi “spiSe divetuji a ,,nedivetuji* zistaly procentudlné beze
zmeny.

Vs s

Hodnoceni price Policie CR formou otizky fesici davéru v Policii CR lze oznaéit jako
ptiznivé. Vétsinoveé (71 %) se jednd o spokojenost v kategorii odpovédi ,,daveéruji*

a ,,spise duveruji” (25 %). Naopak ,,spiSe neduvéiuje” 3% a nedlivéiuje 0 %. Negativni

hodnoceni je v tomto piipad¢ vyrazn¢ mensinové.

Graf ¢. 5.18
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Otdzka €. 9 ,,Policie mlddeZi rozumi a md pro ni pochopeni* ptedpoklddd, Ze volba
odpovédi bude pozitivné ovlivnéna absolvovanym cvi¢enim. Narozdil od dvodniho
dotazniku se odpovédi ,,velmi rozumi* navysily o 38 % a ,,rozumi“ o 11 % Celkov¢ se
pozitivné ladéné odpovédi navysily o 49 %. Odpovédi ,,nerozumi* poklesly o 19 %
a ,,vibec nerozumi* o 30 %. Lze konstatovat, Ze doSlo k vysokému kvantitativnimu
i kvalitativnimu nardstu.

Hodnoceni vztahu Policie CR k dospivajicim formou otzky fesici davéru v Policii CR
lze oznaclit jako celkové piiznivé. VétSinoveé (45 %) se jednd o kategorii odpoveédi
,velmi rozumi* a ,,rozumi* (21 %). Naproti tomu ,,nerozumi* 31 % a viibec nerozumi

3 %. Propolicejni hodnoceni je v tomto pfipadé vyrazn¢ vétSinové.

Graf ¢. 5.19
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Otédzka ¢. 10 ,,Serad’te uvedend povolani podle spolecenské prestize* je v obou typech
dotaznikli zatazena jako posledni. To, jaké potadi povoldni respondenti zvoli, je
vysledkem celého souboru faktorti ovliviujicich jejich postoj. Stupnice vytvoifena
respondenty po absolvovani cviceni se zménila predevSim ve stiednich umisténich.
Prvni tfi povolani — 1€kai/ 1ékarka, pravnik/pravni¢ka a manazer/manazerka ztistala beze
zmeén; stejné jako posledni — moédni ndvrhaf/navrharka a sportovec/sportovkyné.

vvvvvv

k ptesunu zbyvajicich povoléni.

Respondenti sefadili povolani podle spolecenské prestize tak, Ze nejvyznamnéjSimu,
podle jejich uvézeni, ptifadili ¢islo 1 a nejméné vyznamnému cCislo 10. Uvedené Ciselné
hodnoty byly sou¢asné rovny bodiim. Aritmeticky primér (ddle jen a.p.) stanoveny jako
podil ndsobku bodl s poctem hlasti a poctu respondenti urcil potadi jednotlivych
povoldni. NejvySe bylo hodnoceno povolani Iékai/lékatka (a.p. 4); déle
pravnik/pravnicka (a.p. 4,5), manaZer/manazerka (4,6), policista/policistka se umistilo
na 4.mist¢ (a.p.5,1), politik/politicka  (a.p. 5,3), ucitel/ucitelka (a.p.5,4),
ufednik/Grednice (a.p. 5,6), prodavaé/prodavacka (a.p.5,7), moédni ndvrhéf /navrharka
(a.p. 5,9). Nejméné hlasti obdrzelo povoldni sportovec/sportovkyné (a.p. 6,4).

Hodnoty a.p. jednotlivych povolédni jsou uvedeny v tabulce €. 5.6.
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Tabulka ¢.5.6 Vysledné potadi povolani

Vysledné Povolani Aritmeticky primér =

poradi bodovdéni x hlasy
pocet respondentil

1. Lékat / 1ékarka 4,0

2. Pravnik 1 pravnicka 4.5

3. Manazer / manazerka 4,6

4. Policista / policistka 5,1

5. Politik / politicka 5,3

6. Ucitel / ucitelka 5.4

7. Utednik / dfednice 5,6

8. Prodavac / prodavacka 5,7

9. Modni navrhar / navrharka 5,9

10. Sportovec / sportovkyné 6,4

Analyzou odpovédi na jednotlivé otazky zdvérecného dotazniku lze konstatovat, Ze
preventivné komunikacni cvi€eni napliiuje stanovené cile a m4 své misto ve vychovné
vzdélavacim procesu a preventivnich aktivitich mlddeZe. Stanovend hypotéza se
potvrdila. Prizkum postojii mlddeZe ve vékové kategorii 14 — 15 let k Policii Ceské

republiky po absolvovani preventivné komunikacniho cvi¢eni doznal pozitivni zméeny.
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5.4 Srovnani prizkumu postoji mladeze ve vékové kategorii 14-15
let k Policii CR pred a po absolvovani preventivné
komunikac¢niho cvi¢eni

Do dvodniho i zdvéreéného dotazniku byly vélenény Ctyfi stejné otdzky, ale v rizném

potadi. Vysledek priizkumi je dén jejich vzdjemnym srovndnim.

Chrani policie podle Tvého ndzoru zdravi, Zivot a majetek obéanu

Tabulka ¢.5.7 Nazory na ochranu Policii CR

Typ odpovédi Uvodni dotaznik Zaverecny dotaznik
Ano 24% 62%
SpiSe ano 60% 30%
SpiSe ne 14% 8%
Ne 2% 0%
Graf ¢.52 Graf ¢. 5.18
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Policistum duvéruji

Tabulka ¢.5.8 Nazory na davéru Policii CR

Typ odpovédi Uvodni dotaznik Zaverecny dotaznik
Duvéiuji 21% 71%
Spise davétuji 76% 25%
SpiSe nedlvétuji 3% 3%
Neduvéiuji 0% 0%
Graf ¢.5.19 Graf ¢.5.3
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Policie mladezi rozumi a ma pro ni pochopeni

Tabulka €. 5.9 Policie mlddeZi rozumi a ma pro ni pochopeni

Typ odpovédi Uvodni dotaznik Zaverecny dotaznik
Velmi rozumi 7% 45%
Rozumi 10% 21%
Nerozumi 50% 31%
Vubec nerozumi 33% 3%
Graf ¢.5.4 Graf ¢. 5.20
1% 10% 3%
33% .45%
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Serad’te uvedend povolani podle spolecenské prestize (dle svého uvazeni prirad’te
k jednotlivym piikladtim ¢&islo od 1 — 10)

Tabulka €. 5.10 Srovnani vyslednych pofadi povolani

Povoléani Vysledné poradi
Uvodni dotaznik ZavéreCny dotaznik
Pravnik / prdvnicka 2 2
Prodavac/prodavacka 6 8
Lékat/lékarka 1 1
Ucitel/ucitelka 5 6
Policista/policistka 7 4
ManaZer/manazerka 3 3
Modni navrhai/navrharka 9 9
Utednik/dtednice 8 7
Politik/politicka 4 5
Sportovec/sportovkyné 10 10
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5.5 Diléi zavér

Priizkum postojii mlddeZe ve vékové kategorii 14—15 let k Policii CR vychdzi ze
dvou forem, ve kterych se verejné minéni ve spolecnosti projevuje. Je to obecnd viile,
formulovand na zdkladeé svobodné diskuse. Vyjadruje zdjem obcanii o spolecenské deni.
Predpoklddd dosaZeni véetsinového minéni, které je pro demokratické adresdty (politickd
sféra, Policie CR, média apod.) zdvazné. Druhou formou je viile vSech, kterd zrcadli
rozmanitost ndzori, postoju a Zivotnich projevi jednotlivce ve vsech spolecenskych
oblastech. V tomto smyslu je verejné minéni pluralitni, je souhrnem individudlnich
odlisnosti® .

Prizkum postoji mlddeZe ve vékové kategorii 14—15 let k Policii CR je
vyjadienim obou typt vili. Informuje o obecnych nizorech respondentt na Policii CR
jako instituci i o osobnim minéni na policejni ¢innost. Vedle pievzatych nédzora
a postoji prezentuje i ndzory a postoje utvarené na zdklad¢ vlastnich zkusSenosti.

Soucasnd mlddez, ve srovnani s pfredchozimi generacemi, ma mensi uctu
k autoritim a pravidlam®. Tato skutenost, navic rozvinutd pretrvavajicim
spoleenskym despektem k Policii CR, vytvaii atmosféru ne pili§ piiznivou pro snahy
policie o lepsi komunikaci s obCany, zvySovani divéry obCanl i zlepSeni celkového
obrazu policie jako demokraticky fungujici a nezastupitelné instituce.

Na zdklad¢ vySe uvedeného byl formulovdn piedpoklad, Ze vysledek prizkumu
postojii mladeZe k Policii CR pted absolvovanim preventivné komunikaéniho cvi¢eni

PROKOP bude korespondovat s primérnymi vysledky priizkumi vefejného minéni na

% Rouss,J.J. O spolecenské smlouve. 1949.

% MF Dnes. Malina,J. Generace 1989/Velky priizkum Magazinu Dnes o tom, jak Ziji dnesni
osmndctileti. Magazin Dnes, 2007, ro¢.XIV, ¢€.46, s.8-19.

97



prici Policie CR. Postoje mladeZe k Policii CR budou spi$e negativniho charakteru -
despekt a nediivéra k Policii CR.

Odpovéd'mi na deset otdzek tdvodniho dotazniku respondenti deklarovali sviij
postoj k Policii CR. Lze vyvodit, Ze obecné Policie CR neni ve stiedu zdjmu mlddeZe.

Zijem o ni nastdva v okamzZiku, kdy Zivotni situace vyZaduje asistenci Policie CR.
O smyslu i kvalité policejni ¢innosti vesmés mlddeZ nepochybuje. Jistd nedorozuméni
vznikaji pravé na zdklad¢ neznalosti policejni problematiky a véci s ni souvisejicich.
Otazka fesici diivéru v Policii CR odhalila ptekvapivé vysokou miru spokojenosti. A to
i s ptihlédnutim na skuteCnost, Ze vétSina volila odpovéd’ ponechdvajici respondentim
urdity prostor pro moznou korekci ndzoru. MliddeZ se Policie CR neboji. Tato
skutecnost je povzbuzujici. Na druhou stranu pro policejni €innost je urcitd davka
respektu nezbytnd. Jde o nalezeni hranice mezi partnerstvim a pochopenim pro
nekompromisni ndrokové jedndni v rdmci vykonu sluzby. Ne pfili§ pfiznivé vyznivaji
nizory na policejni praci jako povoldni. O tom stdt se policistou mlddez programové
nepfemysli. Na zebticku podle spolecenské prestize figuruje policista/ka aZ na sedmém
misté z deseti. Pozadovanym pfedpokladem je pfedevsim psychickd vyrovnanost.

Formulovany ptfedpoklad byl na zdklad¢ vysledkl potvrzen jen ¢astecné. Postoje
mlideZe k Policii CR nejsou sice idedlni, v obecné roviné koresponduji s postoji
vefejnosti, ale ani nedosahuji meznich zapornych hodnot.

Bude-li Policie pokracovat ve své snaze zprihlednit svou ¢innost, ve vétSi mife
informovat vefejnost o své prici, realizovat zajimavé preventivni akce, které nebude
vefejnost vnimat jako represivni opatfeni apod., bude jeji spolecensky kredit zjevné
stoupat. Toho lze dosdhnout lepSim vychovné vzdélavacim a vycvikovym procesem

zaméfenym prvotné na komunika¢nich dovednostech a osobnostnim rozvoji policisti.
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Na této zakladné pak lze efektivnéji rozvijet i odborné policejni dovednosti. Jednim
z programii fesicich uvedené ukoly je i preventivné komunikaéni cviceni PROKOP.

Jeho dopad na c¢ast zdkl/student zkoumd prizkum zmény postoji mladeze
k Policii CR po absolvovanim preventivné komunikaéniho cvideni PROKOP.
Nastrojem zkoumdni byl zdvérecny dotaznik. Obsahoval pét otdzek hodnoticich obsah
i prub¢h cviceni, jednu otdzku vlastniho hodnoceni zmény nézoru a Ctyfi otdzky shodné
s ivodnim dotaznikem.

Cviceni PROKOP jednoznacné obstdlo v hodnoceni tcastniki. Bylo hodnoceno
jako zajimavé, ptinosné, atraktivni apod. VétSina respondentil projevila zdjem o dalsi
podobné aktivy i nadSeni se jich v budoucnu zicastnit.

Zlepseni vétSinového ndzoru na Policii CR potvrzuje, 7e informovanost
a komunikace s obCany je sprdvné zvolenou cestou. Analyza srovnani odpoveédi
uvodniho i zdvérecného dotazniku potvrdila nejen dcelnost cviceni, ale i spravnost
pfedpokladu, Ze po absolvovani cvieni je postoj mliddeze k Policii ptiznivéjsi
a mnohem mén¢ konfrontacni. Prizkumy zmény postojlii nefesi trvalost zmény nového
postoje. Zameftily se pouze na moznost zmeny postoji. Jejich upeviiovani a formovani
je otazkou dalSich vlivi, jako jsou napf. nové zkuSenosti potvrzujici nebo vyvracejici
zkuSenosti jiZ nabyté nebo motivace zajmu o spolecenské déni.

Pfesto je moZzné konstatovat, Ze pozitivni prozitkovd forma vychovné
vzd&lavacich aktivit je pro mladeZ vyhovujici a atraktivni a pro Policii CR otevird
moznosti ovlivnit vefejné minéni ve sviij prospéch. Vysledkem bude lepsi vzdjemna
spolupriace, minimalizace trestné a zdvadové Cinnosti, vySs$i objasnénost trestné ¢innosti

a efektivnéjsi ochrana zdravi, Zivota a majetku obc¢ant.
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6 MOZNOST ZARAZENI PREVENTIVNE KOMUNIKACNIHO
CVICENI DO VYCHOVNE VZDELAVACIHO PROCESU
ZAKLADNICH SKOL

6.1 Metody a formy Skolni prace v ramci preventivnich programiu

Soucdsti strategie prevence socidln¢ patologickych jevli u déti a mlddeze
v pasobnosti resortu  MSMT je Metodicky pokyn ministra §kolstvi mlddeZe
atélovychovy Kk prevenci socidln¢ patologickych jevi u déti a mladeze
C.]. 14514 /2000-51 a Metodicky pokyn ministra Skolstvi, mladeze a t€lovychovy
k prevenci a feSeni Sikanovani mezi zaky Skol a Skolskych zafizeni ¢.j. 28275 /2000-22.
(www.msmt.cz adresair Mladez).

Metody a formy Skolni prace v ramci preventivnich programi musi byt v souladu
s modernimi vyukovymi trendy 1 zdkonnymi normami, které je korigujl’27.

Ve Skolédch a Skolskych zatizenich se pravni odpovédnost tyka zejména vyskytu
drog, nésili a Sikany.

Z podptrnych dokumenti mimo jiné vyplyva, Ze vzdeélavani musi zajistit nejen
rozvoj schopnosti umoznujicich ziskat informace, kriticky je posuzovat, tfidit a pracovat
s nimi, ale ma i formativni funkci, podnécovani socidlniho a osobnostniho rozvoje.

Soucasné je pro pedagogy metodickym rdadcem, ale i voditkem pro tvorbu

$kolniho preventivniho programu pro zékladni §koly (dile jen ZS).

27 Zakon ¢&. 359/1999 Sb. o socidlné- pravni ochrané déti vymezuje zdkladni zdsady socidlné¢ — pravni
ochrany déti; v oblasti socidlné patologickych jevii zejména v § 69. Opatieni na ochranu déti, preventivni
a poradenska ¢innost jsou dany § 10-14. Povinnosti statnich organt, dalSich pravnickych a fyzickych

osob a povéfenych osob jsou dany v § 53.
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Po vstupu déti do zdkladni Skoly se v jejich kolektivu vytvéaii vlastni tiidni
subkultura, do které maji dospéli omezeny piistup. V nekterych piipadech mohou byt
$kolni podskupiny zdrodkem asocidlnich part, a to uZ i u déti na prvnim stupni ZS.

V nasem vzdélavacim systému stdle pfevlada frontdlni metoda vyuky. Tyto metody
maji nesporné klady. MnoZzstvi probrané latky, mensi naroky na ucitele ¢i vyuka vétSiho
poctu Z4kl soucasné. Na druhé strané v§ak md své zasadni nedostatky. Aktivné se vyuky
UcCastni jen mald Cast zakl, a to je, v moderni dob¢, kterd omezuje naSi mezilidskou
komunikaci a socialni interakci, zasadni nedostatek. JestliZze ani Skola, kde déti travi
velkou c¢ast dne v cCetnéjSim kolektivu, nedokdze zaktivovat neparticipujicimi Zéky,
vzristd pravdépodobnost socidlniho selhdni a osvojeni si socidlné negativniho chovani.
Skola, kde déti soutéZi v reprodukci znalosti a jsou vedeny pouze ke kdzni, nepfipravuje
své Zzaky k samostatnosti. Tam, kde neni rozvijena tvofivost déti a prosocidlni
dovednosti, opét vyrazné vzrista rizikové prostiedi pro iniciaci nebo rozvoj spolecensky
nezadoucich jevi.

Preventivni vychovné vzdé€lavaci pilisobeni, spoleéné¢ s diagnostikou rizik
mozného vyskytu socidlné patologickych jevi, musi byt neoddélitelnou soucasti vyuky
zékladnich Skol.

Dovednosti, znalosti a postoje, které si Zaci osvoji, musi korespondovat s vékem
a navazovat na jejich predchozi zkuSenosti.

Prevence socidlné patologickych jevi je soucdsti platnych ucebnich osnov, je
zahrnuta do schvdlenych Standardd zdkladniho vzd€lavani a piedstavuje aktivity
v téchto oblastech: drogovych zdvislosti, alkoholismu a koufeni, kriminality
a delikvence, virtudlnich drog (pocitace, televize a video), patologického hracstvi
(gambling), zaskolactvi, Sikanovani, vandalismu a jinych forem ndsilného chovani,

xenofobie, rasismu, intolerance a antisemitismu.
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Nejrozsiten€j$i metodou prevence zdvadového chovani obecné je cinnost
vychovnych poradcii. Svou c¢innost zaméfuji na vychovné problémy a na volbu
povolani.

Ochranu zdravi z4kl zajistuje také Skolni fad. VSichni Z4ci byvaji na zacatku
Skolniho roku sezndmeni nejen s pravidly Skolniho fddu, ale a také s postihy, které pii
jejich poruseni hrozi.

Pro efektivni preventivni Cinnost je také dilezité, aby si ucitelé ziskali divéru
déti. Zaci by meéli védét, na koho se v pifpadé obtizi mohou na $kole obritit (vychovni
poradci, tfidni ucitel ¢i jiny ucitel, apod.). Jen tak jim miZe byt v€as poskytnuta pomoc.
Vedle informaci by Zzaci méli ziskat zdkladni dovednosti, jak celit negativnimu vlivu
vrstevnikti. Ucitelé by meli také posilovat sebevédomi zaka, vést zZaky ke zdravému
sebeprosazovani, k asertivité a k efektivnimu vyuZivani volného Casu jako nejucinnéjsi
metod¢ prevence socidlné patologickych jevi.

Vhodnymi metodami jsou také napf. ndcvik komunikacnich dovednosti
a asertivniho chovani, socidlni hra a dramatizace, inscena¢ni a simula¢ni hry, relaxaéni
techniky, brainstorming, diskuse, projekty, kresleni, nicvik verbdlni a nonverbalni
komunikace a dalsi.

Na druhém stupni zdkladnich Skol jsou nékterd z témat socidlné patologickych
jevl zafazena piimo v osnovéch jednotlivych pfedméti (obCanskd vychova, rodinnd
vychova, piirodopis, chemie apod.).

Skute€nost, Ze ucitelé v rdmci prevence socidlné patologickych jevil sehravaji
dalezitou roli, na n¢ klade zvySené naroky. M¢li by se ddle vzdélavat, a to nejen
v oblasti socidlné patologickych jevi, ale ziskdvat nové zkuSenosti i s novymi zplisoby

price a netradi¢énimi formami vyuky.
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Jako velmi efektivni forma prevence socidln¢ patologickych jevii a mnohdy i pii
feSeni problému vzniklych v souvislosti s témito jevy ve Skolach a Skolskych zafizenich se
jevi spoluprace s Policii CR. V ndvaznosti na zdkon ¢&. 359/1999 o socidlné pravni ochrang
déti upravuje Zavazny pokyn Policejniho prezidenta €. 179/ 2000 systém price a postupy
policistli v oblasti preventivn¢ vychovného ptisobeni na déti a mladez a v oblasti odhalovani
a dokumentovani kriminality déti a trestné ¢innosti pachané na mladezi.

Spoluprice s Policii CR by méla byt navdzana difve neZ pfi feSeni problémi
spojenych s vyskytem zdvadového chovéni.

Vedeni $koly by mélo spolupracovat s obvodnim oddélenim Policie CR podle
mista piisluSnosti Skoly.

Skola by v rdmci preventivnich programii a projektd méla byt v kontaktu
s Preventivni informaéni skupinou Policie CR (PIS), kterd je ziizovana u okresnich ¢i
méstskych feditelstvi Policie CR. Cinnost téchto skupin je informaéni a poradensk4. Pii
planovdni, tvorbé€ a realizaci preventivni strategie své ¢innosti, vychdzeji tyto skupiny
z bezpecnostni situace piisluSné oblasti, ze znalosti trestné ¢innosti motivované mimo
jiné obchodem s drogami, delikty spojenymi s alkoholovou i nealkoholovou
toxikomadnii, hracimi automaty apod.

Skola pii znalosti situace v regionu a misté miZe pak optimalné piizptisobit nebo

aktualizovat své preventivni programy a vyuZit lektorskych sluZeb policisti.
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6.2 Preventivné komunikac¢ni cviceni PROKOP jako soucast
preventivniho programu

Preventivné komunikaéni cvi¢eni Prokop realizované na SPS MV v Brné je pro
koncepci prevence na zdkladnich Skoldch vitanym dopliikovym programem. Postihuje
v pomérné kratkém case nckolik oblasti prevence. Je uréeno pro vékovou skupinu
14 — 15 let.

Cviceni PROKOP je zaméfeno na prevence majetkové trestné Cinnosti, dopravni
nehodovosti, pravni odpovédnosti mladistvych. Jde o problematiky, které jsou cCasté
v kazdodennim Zivoté, ale na pomysiné mape preventivni Cinnosti pro uvedenou
vékovou kategorii tvoii bild mista. Tato skuteCnost souvisi se zazitymi metodami
preventivni prace. Dopravni hfisté, vytvarné soutéze, besedy s policisty apod. jsou sice
pro mladsi déeti efektivni a atraktivni, ale v piipad¢ starSich Zaka nedostacuji. Pouhé
besedy je nudi, diskuze plni sviij ucel pouze u nékterych témat a vétSina informaci je
dostupna v riznych typech médii apod. Mladez sama sebe vidi jako dosp€lé, vyzaduje
akceptaci svych ndzorii a postoju, ale soucasn¢ je jest¢ ochotnd ke hre. Neni snadné
vytvofit program, ktery stars$i Zaky zaujme a oslovi. Aby byl skutecné efektivni, musi je
piimét k participaci a soucasné odolat jejich kritickému mysleni.

Vyhodou preventivné komunikacniho cviceni PROKOP je jeho pruznost. V pevné
daném rdmci cviceni Ize podle pozadavkl zdkladni Skoly obsah inovovat a zaméfit na
urCitou aktudlni problematiku. Dalsi vyhodou cvi¢eni je individudlni pfistup. Systém
,jeden na jednoho* nedovoluje Zddnému z dcastnikii cviceni ziistat stranou, nezapojit
se, aktivnd se neprojevit. Preventivné ptisobi i skute¢nost, ze studujici SPS MV v Brné
jsou ve sluzb¢ a obleceni v policejnim stejnokroji. Také prostfedi policejni Skoly hraje

svou preventivni roli. VétSina ostatnich preventivnich programi pro déti a mladez
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probihd v ,civilnim* prostiedi Skoly, sidli nebo jinych vyukovych ¢i prednaskovych
prostor.

Studujici SPS MV v Brné jsou v pievazné vétsing mladi lidé. Maji tak mnohdy
stejné zajmy, poslouchaji stejnou hudbu a oblékaji se v podobném stylu jako tucastnici
cvideni z fad ZS & viceletych gymndzii.

Vyznamnou roli hraje i fakt, Ze ucitelé béhem tohoto cviceni jsou upozadéni, maji
roli ,,pouze” doprovodu ¢i odborného garanta. Do standardniho prabéhu cviceni
nezasahuji.

Nevyhodou cviceni je omezeny pocet Skol nebo tfid, jejichz zdjem lze uspokojit.
Preventivni akce jsou ve vzd&ldvacim programu SPS MV v Brné programem
dopliiujicim a nadstavbovym. Preventivni €innosti se zabyvaji Preventivni informacéni
skupiny Policie CR (PIS), kterd jsou ziizovdny u okresnich ¢ méstskych feditelstvi
Policie CR.

Model cviceni lze aplikovat 1 na jiné problematiky, pro jiné cilové skupiny a jina
prostiedi. Jeho tvarnost a efektivnost z n¢j déla zddané, avSak nedostatkové ,,zboZzi*.

Standardni zatazeni preventivné komunikacniho cvi¢eni PROKOP do
preventivnich programli vSech Skol realizovat nelze. Ptesto v oblastech ptisobnosti
policejnich kol je doporucovanym preventivnim programem. Zvlasté, kdyz pti vybéru
zdkladnich $kol zafazenych do programu spolupracuje Policie CR s komisemi pro
prevenci pii obecnich ¢i méstskych dfadech nebo magistratech a upfednostiiuje Skoly

s vyskytem zdavadového chovani nebo jinych vychovnych problémti.
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6.3 Diléi zavér

Soucasti vychovné vzdelavaciho procesu zdkladniho Skolstvi je strategie prevence
socidlné patologickych jevll u déti a mladeze. Cilem je zabranit vzniku i Sifeni téchto
jevl a zvysit odolnost déti a mladeze vic¢i témto negativnim vlivim. Dulezitym
faktorem je také sniZeni rizik a vlivl, které narusuji zdravy osobnostni a socidlni vyvoj
mladeZe. Preventivni programy zaméfené na témata socidlné patologickych jevl patii
do programu vychovy ke zdravému zpiisobu zivota. Zakladnim principem strategie
prevence socidln¢ patologickych jevl v rezortu Skolstvi, mlddez a télovychovy je
vychova déti a mlddeze ke zdravému zivotnimu stylu, k osvojeni pozitivniho socidlniho
chovani a rozvoji osobnosti.

Pisobeni na déti a mladdeZ musi mit charakter vychovné vzdélavaci. Musi jit
o proces, kdy je nalezeno optimdlni klima Skoly a socidlnich vztahli, dochdzi ke
zvySovani socidlni kompetence déti a mlddeze, k rozvoji dovednosti, které vedou
k odmitani vSech forem sebedestrukce, projevi agresivity a porusovani zdkona.

Preventivné komunikacni cvi¢eni PROKOP lze vyuzit jako efektivni metody
preventivni ¢innosti a pfizpisobit ho na aktudlni okruhy pisobeni a pro rizné cilové
skupiny.

Standardni zatazeni preventivné komunikacniho cvieni PROKOP do
preventivnich programi vSech Skol je problematické. Je zdvislé na moZnostech

organiza¢niho, kapacitniho i vycvikového charakteru.
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ZAVER

Nézev diplomové prace ,,Podil Stfedni policejni Skoly MV v Brn€¢ na zméné
postojii mladeZe k Policii CR“ vymezuje i problém, ktery fesi.

JiZ v ivodu jsem naznacila divody volby uvedeného tématu, ke kterym m¢ vedly
piredev§im ma profese, zdjem a porozuméni potfebé vzajemné spoluprice vetejnosti
a Policie CR i autorstvi preventivné komunikaéniho projektu PROKOP.

Pozitivni interakce vefejnosti a Policie CR miZe vést ke snizovani kriminality,
zvySovani jeji objasnénosti a narovnini kiivd. Divérou v Policii CR a ochotou
vefejnosti k soucinnosti neni mySlena podiizenost a obava z represe. Naopak je snahou
o partnerskou kooperaci a uvédoméni obcanské spoluodpovédnosti za ochranu Zivota,
zdravi a majetku.

Diplomovou praci tvoii Sest kapitol.

Prvni kapitola diplomové prace ptredstavuje Stfedni policejni Skolu MV v Brné
vjeji edukacni roli. Pfedkladd stru¢nou podobou koncepce hlavniho studijniho
programu ,,Zdkladni odborné ptipravy sluzby potrddkové, dopravni a Zelezni¢ni
policie®. Piehled kompetenci policisty je ndzorny pro vytvoreni obrazu, kterym smérem
se policejni Skolstvi ubird — posilit osobnostni i profesni zplsobilost nutnou k vykonu
povoldni. Socidln¢ edukacnimi programy, které Skola realizovala nebo realizuje ve
spoluprici s vetfejnosti doklada jeji socidlné preventivni piisobeni.

Mezi socidlné preventivni programy patii také preventivné komunikacni projekt
PROKOP.

Druhd kapitola je zaméfena na detailni rozbor preventivné komunikacniho
cviceni. Je zde popsdna geneze projektu - vyvoj od diivodu vzniku az po aktudlni
podobu, obsah, struktura a organizace. Preventivné komunikac¢ni cvi¢eni PROKOP je

hlavnim pfedmétem mé prace. Jeho aplikace pro Zaky zdkladnich Skol nebo studenty
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ctvrtych ro¢nikl viceletych gymnazii je pfedmétem prizkumu postoji mladeze k Policii
CR. Priizkum vychézi obecné z pohledu vefejnosti na préci Policie CR.

Tieti kapitola diplomové prace analyzuje a srovnava vysledky vetejnych vyzkumu
na praci Policie CR a deleguje hlavni diivody nespokojenosti ob&antl. Analyzovany
jsou studie tif spole¢nosti — Sociologického tstavu AV CR, Ipsos Tambor
a STEN/MARK, které se soucasné¢ a mimo jiné aktivity, zabyvaji pravé vyzkumem
vefejného minéni na praci Policie CR za posledni &tyfi roky. Priméré vysledky
vyzkumil téchto spole¢nosti jsou voditkem pro koncepci prace Policejniho prezidia CR.
Z analyzy vysledkl vyplyva, Ze spokojenost obanli neptekrocila za posledni Ctyfi roky
50 % hranici. Oproti roku 2004 velmi mirn€ vzrostlo procento spokojenosti obcanili
s chovanim policisti a navysilo se také procento lidi, ktefi se domnivaji, Ze média
informuji nerovnomérné o usp&sich i nezdarech Policie CR. Jako hlavni diivody
nespokojenosti obcant byla identifikovdna nedostate¢nd prevence, komunikace
a informovanost vetejnosti.

Ctvrta kapitola je teoretickou zdkladnou praktické ¢asti diplomové préace. Postoj
mlddeZe k Policii CR zkouma4 na zakladé obsahové analyzy dostupné odborné literatury
z oblasti obecné psychologie, vyvojové psychologie, socidlni psychologie a pedagogiky.
Shromazdéné poznatky ddva do souvislosti s v€kovou kategorii zdmérného vybérového
souboru a moZnostmi formovani postoji. Jako efektivni prostfedek dosazeni
pozadované zmény se jevi - zprostfedkovani informaci zajimavym, interaktivni
zpusobem a vyuziti zdjmovych okruhli mladeZe; zmapovani ndzora a vyuZiti pozitivnich
nizorti jako odrazového mustku pro argumentaci nutnou ke zméné ndzoru, piipadné

postoje; Zadné nebo nedostateCné zkuSenosti mliddeze zdmérné rozsifit o osobni

pozitivni proZitky a posilovat diivéru v Policii CR.
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Pata kapitola je vyvrcholenim dosavadni teoretické ¢innosti. Prizkum postoji cilové
skupiny k Policii CR je praktickou ¢4sti diplomové préce a je rozdélen do péti Gésti.

Nejprve je popsdn projekt prizkumu. Jako techniky zpracovani byly vyuzity
induktivni metoda sbéru dat do dotazniku. Ddle deduktivni a analytickd metoda
vyhodnoceni a pomoci syntézy vysledku je ucinén dil¢i zaver.

Druhou ¢asti kapitoly je prizkum postoji mlddeze ve veékové kategorii 14—15 let
k Policii CR pfed absolvovdnim preventivné komunikaéniho cvigeni. Stanovena
hypotéza se potvrdila jen z &4sti. Postoje mladeZe k Policii CR neodpovidaji idedlnimu
stavu a shoduji se spostoji vetejnosti v nékterych aspektech (napf. nedostatek
informovanosti, neznalost policejni problematiky, nedostate¢nd komunikace). Postoje
v$ak nedosahuji zapornych hraniénich hodnot. Divéra v Policii CR je, na rozdil od
ndzorti vefejnosti, vysokd; mlddezZ se policie neboji a rozumi nezbytnosti
a nenahraditelnosti policejni price.

Treti ¢asti paté kapitoly je prizkum postojii mladeZe ve vékové kategorii 14-15
let k Policii CR po absolvovdni preventivné komunika¢niho cvi¢eni. Stanovend
hypotéza se vtomto piipad€ potvrdila. Aplikaci cviceni PROKOP doslo u cilové
skupiny priizkumu ke zméné nazoru i souhlasnéj$fmu postoji k Policii CR.

Srovnani vysledkli obou prizkuml je obsahem ctvrté Casti péaté kapitoly.
Jednozna¢n€ vyznivd ve prospéch vyuziti preventivné komunika¢niho cvifeni jako
néstroje zmény postoji mlddeZe k Policii CR.

Posledni c¢asti kapitoly je zavér, ktery deklaruje vysledky dil¢ich prizkumt
1jejich srovnani.

Sesta kapitola diplomové price je zirodenim obsahu piedchozich kapitol.
Zprosttedkovdvd metody a formy Skolni priace zdkladniho Skolstvi v rdmci

preventivnich programil. Ovéfeny pifinos preventivné komunikacniho cviceni posouva
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do praktické roviny jeho moZného zatazeni do vychovné vzdélavaciho procesu
zékladnich Skol.

Cviceni PROKOP je prokazateln¢ ucinné v preventivni ¢innosti i jako instrument
formovani postoje mladeze k Policii CR. Akcent je zde poloZen na proZivani
navozenych situaci, jedndni ucastnikli cviceni, vliv prostfedi i moznost pozorovat
emoce a celkového chovani mlddeze. CviCeni je ojedinélou pedagogickou aktivitou
tohoto typu. Jeho unikétnost je soucasné i v moznostech aktudlnich modifikaci.

Handicapem projektu PROKOP je skuteCnost, Ze cvifeni je mozné realizovat
pouze omezené, vramci organizacnich a kapacitnich mozZnosti policejnich Skol,
v oblastech pusobnosti policejnich skol a za pfedpokladu jeho zatazeni jako standardni
pedagogické aktivy / praktického integrovaného zameéstnani do programit ZOP vSech
policejnich skol.

Posledni uvedend okolnost odkryva i dal§i rozmér vyznamu diplomové prace
a jejiho praktického vyuziti. Pomérn¢ kratké casové obdobi priizkumu, poctem cviceni
v daném Casovém obdobi pocetné¢ omezeny zamérny vyb&rovy soubor, nerealizovany
prizkum s empiricky potvrzenymi a publikovanymi vysledky pfinosu projektu
PROKOP na vycvik budoucich policisti — jsou témata, kterd zlstdvaji oteviend

a poskytuji tak zdroven prostor pro dal$i mozné rozSiteni diplomové prace i jejiho

vyznamu pro praktické vyuZziti.
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SEZNAM POUZIVANYCH ZKRATEK

&
o

O O
~

MSMT
MV

0zZV

PO PSTA

P CR

PIS

PO DS
PO KPPE

POP
PO VVP

PO TSP

PO IVT

\'AY

PP CR

SKPS

SPS MV

SPS MV v Brné¢
TC

ZOP

(aritmeticky primer)

(¢islo)

(Ceskd republika)

(Ministerstvo Skolstvi mlddeze a télovychovy)
(Ministerstvo vnitra)

(Oddéleni zabezpeceni vyuky)

(Pfedmétové oddéleni potfddkové sluzby a techniky
administrativy)

(Policie CR)

(Preventivni informacni skupina Policie CR),
(Ptedmétové oddéleni dopravni sluzby)

(Pfedmétové oddéleni kriminalistiky, policejni psychologie
a etiky)

(Pfedmétové oddéleni prava)

(Predmétové oddeleni vSeobecné vzdélavacich predmétil)
(Pfedmétové oddéleni télesné a specidlni piipravy)
(Pfedmétové oddéleni informatiky a vypocetni techniky)
(Oddé¢leni vychovy a vycviku)

(Policejni prezidium CR)

(Sportovni klub policejni Skoly)

(Stfedni policejni Skola ministerstva vnitra)

(Stiedni policejni Skola Ministerstva vnitra v Brn¢)
(Trestny Cin)

(Zéakladni odborna ptiprava sluzby potradkové, dopravni
a Zelezni¢ni policie)

(zékladni Skola)
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SEZNAM POUZIVANYCH POJMU A JEJICH VYZNAMU
V DIPLOMOVE PRACI

béh

- organizacni jednotky cyklu vzdélavani

- ve SPS MV v Brné je tvofen cca 3 — 5 tfidami

cviceni PROKOP

- cvikeni uréené pro jednu tifdu zakt ZS a jednu t¥idu policisti SPS MV v Brné
- soubor jednotlivych zaméstnani

- preventivné komunikacni cviceni

projekt PROKOP
- soubor cviceni PROKOP

- soubor vyhodnoceni:
- jejich dosavadnich vysledk,
- efektivnosti zvolenych metod v souvislosti se stanovenymi cily
a obsahy,
- z4jmu a spolupréce ZS,
- organiza¢niho, materidlniho i finan¢niho zabezpecenti,
- persondlniho zabezpecent,

- ptinosu pro vychovné vzdélavaciho proces ZOP.

pruzkum (zakladni vyzkum)

- zékladni vyzkum, ktery zahrnuje experimentdlni nebo teoretické priace provadéné
s cilem ziskat znalosti o zdkladech ¢i podstaté¢ pozorovanych jevl, vysvétleni jejich
pfi¢in a moznych dopadl pfi vyuZiti ziskanych poznatki, bez dvah o jejich konkrétni
aplikaci,

- prakticka ¢innost autorky diplomové préace.

studujici SPS MV v Brné

- ucastnik kurzu Zéakladni odborné piipravy sluzby potadkové, dopravni a Zelezni¢ni

policie; hlavniho studijného oboru SPS MV v Brng, jako nezbytného piedpokladu pro
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vykon sluzby, ktery jiz splnil pozadavky pfijimaciho fizeni kP CR a je zafazen

u vykonného titvaru P CR.

tiida
- zdkladni organiza¢ni jednotka $kolniho vzdélavani (ped..slov), v SPS MV v Brné je

tvotfena cca 20 — 30 studujicimi

vyzkum

- Cinnost spolec¢nosti zabyvajici se vyzkumnou nebo védeckou ¢innosti,

- systematickd tviréi prace rozSifujici pozndni, vcetné¢ pozndni Cloveka, kultury
a spolecnosti, a to metodami, které umoznujic potvrzeni, doplnéni ¢i vyvraceni

ziskanych poznatki 2

vzdélavaci aktivita

7 s 2 Vv, 2

- vzdélavaci cCinnost, pfi které musi ucastnik projevit vyS$i Uroven iniciativy,
samostatnosti; musi vynalozit vétsi usili, postupovat energictéji, byt celkoveé vykonnéjsi

. vy 2
a efektivngjii™

zamestnani

- Cinnost definovand obsahem, cilem, ¢asovym harmonogramem a prostfedim.

zak / student

- 74k 9. tfidy zdkladni Skoly nebo student ¢tvrtého ro¢niku viceletého gymnazia.

* http://www.czso.cz/csu/dotaznikedh.nsf/vav?OpenPage
* Priicha, 1998, str.19
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RESUME

Diplomova prace se zabyvd mozZnosti propojeni modernich edukacnich metod
policejniho vycviku realizovanych ve Stfedni policejni Skole MV v Brné s vychovné

vzdélavacim procesem zdkladniho Skolstvi.

Price je ¢lenéna do samostatnych kapitol. Analyza jejich teoretickych obsahti ve
vzdjemnych souvislostech tvoii vychozi pidu prizkumu. Vysledky prizkumi postoji
mladeze ve véku 14-15 let pfed a po absolvovani cviceni a srovndni vysledkil potvrzuje

stanovené predpoklady.

Lze konstatovat, Ze cile diplomové price jsou splnény.

Preventivné komunikacni cviceni je, v provdzanosti s policejnim vycvikem,
efektivni prostfedek preventivnich programi vychovné vzdélavaciho procesu
zdkladnich $kol i moZnost ovlivnéni a formovani postoji mlddeZe k Policii CR.
Diplomovou praci lze chédpat jako otevienou, protoze poskytuje eventudlni prostor pro
analyzu trvalosti zmény postoji a moZnost zkoumdni piinosu preventivné

komunika¢niho cviceni na vycvik budoucich policistii.
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RESUME

This diploma thesis deals with options of linking modern educational methods of
police training implemented at the Secondary Police School of the Ministry of Interior

in Brno with the basic school education.

The work is divided into individual chapters. An analysis of theoretical contents
in mutual interaction creates its basic starting point. The research results into the
attitudes of 14 and 15 years olds before and after the training and comparison of the

results confirms the hypothesis.

It can be stated that the aim of the diploma thesis has been achieved. Preventive
communication training is an effective means of preventive programs of basic school
education, when linked with the police training, and there is an opportunity to influence
and form youths attitudes towards the Police of the Czech Republic. This diploma thesis
can be understood as an open on, as it gives space for possible future analysis into the
durability of attitude changes and an opportunity to make a research into the benefits of

a preventive communicative training on training of future policemen.
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ANOTACE

Diplomovd price analyzuje postoje mladeZe k Policii CR a jako prostiedek pozitivniho
formovani  postoji navrhuje preventivné komunikacni cviCeni, které je jednou

z interaktivnich edukacnich metod realizovanych ve Stfedni policejni Skole MV v Brné.
Klic¢ova slova

Komunikace, Ministerstvo vnitra, mlddez, prevence, Policie CR, policejni Skolstvi,
postoj k Policii CR, socidln¢ edukacni metoda, spoluprace, vefejné minéni, vychovné
vzdélavaci proces, zdkladni Skolstvi, zdkladni odbornd piiprava, zmeéna a formovani

postoje.

ANNOTATION

This diploma thesis analyses attitudes of the youth towards the Police of the Czech
Republic. As ameans of forming positive attitudes it suggests communicative
workshops, which will serve as a prevention and will be one of the interactive
educational methods implemented at the Secondary Police School of the Ministry of

Interior in Brno.

Key words

Communication, Ministry of Interior, youth, prevention, Police of the Czech Republic,
police education, attitude towards the Police of the Czech Republic, social-educational
method, co-operation, public opinion, educational process, basic schools, essential

professional training, change and formation of attitudes.
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PRILOHY

Piiloha 1: Systém rezortniho $kolstvi a vycviku policistli v CR

Systém rezortniho $kolstvi a vycviku policistii v CR

Dddéleni spec.
potipét. Einnosti @ wrviu

MINISTERSTVO VNITRA CR

Policejni
akademie CR

ODBOR VZDELAVANI A
SPRAVY POLICEJNIHO
SKOLSTVi

POLICEJNI PREZIDIUM CR

Sttedni policejni Skola Praha -
Hrdlotezy

SKUPINA VZDELAVANI,
SLUZEBNI PRIPRAVY A
SPORTU

Stiedni policejni Skola Praha —
Ruzyné

Stiedni policejni §kola Pardubice

Odbor sluzebni kynologie a
hipologie

Stiedni policejni Skola Jihlava

Pyrotechnicky odbor

Stiedni policejni Skola Brno

Oddéleni specidlnich
potapécskych ¢innosti a vycviku

Stiedni policejni Skola HoleSov




Priloha 2: Casovy harmonogram terénniho cvi¢eni BABYKA

06.30 ndstup studentl - sezndmeni s programem dne
07.00 pfevzeti zbrani + kontrola zbrani

07.15 odjezd z aredlu

07.45 piijezd Ostrovacice
08.00 zahdjeni cviceni

(simulované obvodni{ oddéleni - budova OU Ostrovacice
08.15 zavedeni dozor¢i sluzby
08.30 zavedeni hlidek

08.40 komplexni modelova situace ¢. 1 /ekologickd havirie

09. 00 komplexni modelova situace ¢. 2/ velkd dopravni nehoda
napadeni zachranait

09.20 komplexni modelové situace ¢.3 / ndstrazny vybusny systém
evakuace Skoly

09.40 komplexni modelova situace €. 4 / vyjedndvani se sebevrahem
10.00 komplexni modelova situace €. 5 / vstup do objektu
10.30 komplexni modelové situace €. 6 / vytrznost v restauraci

ubliZzeni na zdravi

11.15 komplexni modelova situace €. 7 / patraci akce po pohieSované osobé
12.00 obéd
13.00 vyhodnoceni cvi¢eni + zpétnd vazba

(budova restaurace U Nedbalki)

15.30 odjezd zpét do aredlu SPS MV v Brné

II



Pfiloha 3: Casovy harmonogram terénniho cvi¢eni JAKUB

(simulované obvodni oddéleni - budova Obecniho tfadu V. Kninice)

komplexni modelov4 situace €. 1 - vloupani do hospodaifského objektu

telefonické oznameni z restaurace - vyskyt pachatele - figurant ¢. 2

1. 06.30 nastup studenti - seznameni s programem dne
2. 07.00 prevzeti zbrani + kontrola zbrani
3. 07.15 odjezd z aredlu
4. 07.45 piijezd Veverské Kninice
5. 08.00 zahdjeni cviceni - losovani studentl do jednotlivych sluzeb
- instruktdz
08.15 zavedeni dozor¢i sluzby
08.30 zavedeni hlidek
6. 09.00
(diim €. 34 - hospodaisky objekt )
09.00 ustni ozndmenf figurant €. 1
09.20 ohleddni mista ¢inu skupinou dokumentace
10.30 konec ohledani + sepsani dokumentace
11.30
(restaurace U Osady Veverské Kninice)
11.45 zadrZeni pachatele + ptfedvedeni
7. 09.20 komplexni modelov4 situace €. 2 - pdtrdni po pohfeSované osobé
(prostor obce Veverské Kninice)
09.20 ustni ozndmeni figurant ¢. 5
09.30 patraci akce v obci Veverské Kninice
8. 09.50 komplexni modelova situace ¢. 3 - ozndmeni ndhlého dmrti
(dGm ¢. 59 Veverské Kninice majitel Jan Hutka)
09.50 oznameni v terénu figurant ¢. 7
10.10 ohleddni mista ¢inu skupinou dokumentace
11.15 konec ohleddni + sepsani dokumentace
9. 10.10 komplexni modelov4 situace €. 4 - ozndmeni vyskytu vybuSniny
(budova Matetské Skoly ve Veverskych Kninicich)
10.10 telefonické ozndmeni figurant ¢. 11
10.15 kontrola objektu matetské Skoly
10.20 uzavieni mista ndlezu vybusniny
10.30 ukonceni modelové. situace a sepsdni zdznamu
10.  10.30 komplexni modelov4 situace €. 4 - mald dopravni nehoda
(mtistek pfes potok v obci)
10.30 ozndmeni radiostanici
10.35 zpracovani mista malé dopravni nehody
11.  12.00 obéd
12. 13.00 vyhodnoceni se studenty + zpétnd vazba
(budova Obecniho ufadu Veverské Kninice - sal)
13.  15.30 odjezd zpét do aredlu Skoly

I



Priloha 4:

Tabulka ¢. 3.1

Diivéra spolecenskych instituci (v % )

Divétuji Neduvétuji nevi | Dlvéra / nediivéra
rozhodné spiSe | spiSe rozhodné
Televizi 7 59 |27 3] 4 66 /30
Starostovi 13 48 | 21 7111 61 /28
Prezidentovi 15 45 | 23 11] 6 60/ 34
Novindm 5 45|32 41 4 60 /36
Armadé 10 47 | 28 6| 9 571/34
Soudiim 7 48 | 33 8| 4 55/41
Odbortim 5 38 | 37 141 6 43 /51
Hejtmanovi 5 35132 9119 40/31
Soukromym podnikiim | 4 33 | 21 6 | 36 3717127
Policii CR 3 31136 241 6 34/60
Cirkvim 2 27 143 10| 14 31/54

IV




Piiloha 5: Uvodni dotaznik

hypotéza ¢.1: Postoje mlddeZe k Policii CR bude korespondovat s vyzkumy veiejného
minéni
a budou spiSe negativniho charakteru.

1. Cinnost Policie CR mé zajima
velmi zajima

zajima

vétSinou nezajima

nezajima

2. Chrani policie podle Tvého nazoru zdravi, Zivot a majetek obcanu
ano

spiSe ano

spiSe ne

ne

3. Policistiim (policii) divétuji
davetuji

spiSe duvéiuji

spiSe nedvetuji

nedivéruji

4. Policie mladezi rozumi a ma pro ni pochopeni
velmi rozumi

rozumi

nerozumi

vibec nerozumi

5. Setkal (a) ses osobné s policistou: ne ano (dopln kdy a za jakych okolnosti)

6. KdyZ vidim policisty citim:
pocit klidu a bezpeci

obavu z provinéni

zveédavost

nepifjemny pocit

strach

nevim / necitim nic

vvvvv

jednu moznost)

fyzicka kondice
psychicka vyrovnanost
inteligence
komunika¢ni dovednost
vzdélani

8. Co vas napadne, kdyz se fekne policista nebo policie (uved’te pouze jednu véc)

\%



9. UvaZzuiji o praci policisty (ky): ano ne

10. Setrad’te uvedena povolani podle spolecenské prestize (podle svého uvazeni prifad’te
k jednotlivym piikladiim ¢&islo od 1 — 10)

pravnik / pravnicka
prodavac / prodavacka
1ékar / 1€katka

ucitel / u€itelka

policista / policistka
manazer / manazerka
modni ndvrhaf / navrharka
urednik / ufednice

politik / politicka
sportovec / sportovkyné

VI



Piiloha 6: Zavére¢ny dotaznik

Hypotéza ¢.2: Priizkum postoji mlddeZe k Policii CR po absolvovanim preventivné
komunikacniho cvi¢eni PROKOP doznd pozitivni zmény. Postoje mladeZe k Policii CR
budou mén¢ napjaté a dosahnou spiSe pozitivniho charakteru.

1. Zakrouzkuj prislusné ¢islo podle miry spokojenosti s dne$nim preventivné
komunikaénim

cvicenim
1 2 3 4
velmi spokojen spiSe spokojen spiSe nespokojen nespokojen
2. Chtél by ses podobné akce ziicastnit nékdy v budoucnu : ano ne

3. Podtrhni, které ze situaci se Ti nejvice libily:
fyzickd ptiprava v télocviéné - dopravni nehoda - vyloupeni bytu - beseda o pravni
problematice

A INEIIDIIO SE IMMI: teveeiiee et ettt e e e ettt eee e e e e e e et e eaeeeeeee et aaaa e seeeeeeaaaeaanees

vV

5. Na co by ses cht€l pristé podivat N€DO SI VYZKOUSEL & .uvveeeiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeee e eeeeeeanann

6. Zménil se po tomto cviceni Tvij nazor na policeini praci

zlepsil se zustal beze zmény zhorsil se

7. Chrani policie podle Tvého ndzoru zdravi, Zivot a majetek obc¢ant
ano

spiSe ano

spiSe ne

ne

8. Policistim davétuji
davetuji

spiSe duvéiuji

spiSe nedlvetuji
nedivéruji

9. Policie mladeZi rozumi a méa pro ni pochopeni
velmi rozumi

rozumi

nerozumi

vibec nerozumi

VII



10. sefad’te uvedena povolani podle spolecenské prestiZe (dle svého uvazeni prirad’te
k jednotlivym ptikladim ¢islo od 1 — 10)
pravnik / pravnicka

prodavac / prodavacka

1ékar / 1ékarka

ucitel / ucitelka

policista / policistka

manazer / manaZerka

modni navrhar / navrharka

urednik / ufednice

politik / politicka

sportovec / sportovkyné

VIII



Piiloha 7: Vyslechovy formular

POPIS NEZNAME OSOBY

Muz - Zena

Priblizné stari

VYSKA POSTAVY cccrercreressercsancssanssancssssssasessasssasessssssassssssssassssssssasessasssassssssssassssssssasssns
Typ postavy (Stihly, stiredni, SIINEJST Atd.) ..ccceerrerersrcrsarcrsnessancsancssasesasessasesascssasoses
Vlasy (barva, stiih, d€IKa atd.) ......cccccerreeerencccrcssancsssessancssncssascssssssasssssssasossssssaseses
Tvar hlavy, ODICEJ ..ccccccccreccssncnssancsssnnessanscssanesssasesssascsssssesssssessssssssssssssasssssasssssases
Odi, pripadné markanty obli¢eje ( knir, jizva, bryle atd.) ......ccceceeceercerccancscanenns
ODbleCeni hOTNI CASE ccuuceueeeerecrensensensnssissicissessssssssssssnssssssssssssossssssssssssssssssssssssossns

QOINIT CASL eeeeerreeeerrrrrrsaeeeeneesssssessssseessesssssssssssssessssssssssssssssssassssssssssssssssssss

Zavazadla, dopliiKy, ZDIraf ........cceieveiiiinssninininsninsnnssnissnncsssnsssssssssssssessssssssssssenns

POPIS AEJE .uvvrerrnrensrancnssanessnnessanisssanssssasesssssesssasssssassssssssssssssssssssssasssssasssssasssssassssnas



Piiloha 8: Doklad o absolvovani cvi¢eni

| CERTIFIKAT

Jmeéno a prijmeni

za G<ast v preventivnim policejnim vycvika
se zaméienim na komanikaci, télesnou priprava,
prevenci majetkové kriminality a zdkladni orientaci
v problematice prdvni odpovédnosti mladistvych

Stfedni policejni $kola MV v Brné

datum

podpis instraktora



Piiloha 9: Zpétn€ vazebni dotaznik

1. Zakrouzkuj prislusné ¢islo podle miry spokojenosti s dne$nim preventivné
komunikaénim cvi¢enim

1 2 3 4
velmi spokojen spiSe spokojen spiSe nespokojen nespokojen
2. Chtél by ses podobné akce ziicastnit nékdy v budoucnu : ano ne

3. Podtrhni, které ze situaci se Ti nejvice libily:
fyzickd ptiprava v télocviéne - dopravni nehoda - vyloupeni bytu - beseda o pravni
problematice

XI



Piiloha 10: Fotodokumentace z cviceni PROKOP
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