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UvVOD

V diplomové praci, kterou mate pred sebou, se zaméfuji na problematiku
postaveni narodnostnich mensin v procesu utvaieni Ceské spolecnosti, jak z hlediska

historickych souvislosti, tak z hlediska soucasnych tendenci.

V soucasné dobé je registrovanu dle Rady vlady pro narodnostni menSiny
12 narodnostnich mensin - bulharska, chorvatska, mad’arska, némecka, polska, romska,
rusinska, ruska, fecka, slovenska, srbska a ukrajinska. V souladu s Listinou zakladnich
prav a svobod a dalS§imi pravnimi pfedpisy vyuZzivaji pfisluS$nici vSech uvedenych
narodnosti v neomezené mife pravo na sdruzovani ve vlastnich narodnostnich
organizacich (obcanskych sdruzenich). Takto je registrovano vice nez 120 téchto
organizaci, z nichz vice nez tfetinu predstavuji organizace romské. Je to také jeden
z ditvodt, pro¢ se v této praci zabyvam piedevSim romskou narodnostni mensSinou.
Tuto pozornost opiram o fakt, Ze vsouCasnosti se o problémech
narodnostnich/etnickych mensin hovofi piedev§im nikoli v souvislostech jejich
obohacujiciho  vlivu, nybrz v souvislostech jejich nerovnocenného nebo
nerovnopravného postaveni ve vét§inové spolecnosti. A problematika romské menSiny

je stale vice zmilovana nejen v této souvislosti.

Diplomovou praci jsem rozdélil na ¢ast popisnou a ¢ast praktickou. V popisné
¢asti jsem se formou rozhovort, studia a naslednou analyzou dokumentt snazil o co
mozna nejpresnéjsi deskripci postaveni jednotlivych narodnostnich mensin na nasem
uzemi. Zabyvam se ptredevSim jejich historii, soucasnosti, demografickymi udaji,
aktivitami v Ceské republice, vydavanim periodik, organizacemi atd. Vé&iim, Ze timto
zpusobem docilim uceleného piehledu informaci o jednotlivych nérodnostnich
mens$indch. Zamérné jsem jeden z cilii vyty¢il kompletni deskripci, kterd v souc¢asnosti
neni vzhledem k dynamickym zménam vyvoje problematiky menSin dostatecné

popsana.

V ¢asti praktické Casti se zaméfuji na romskou narodnostni mensinu jak jsem
jiz uvedl, ktera je v soucasnosti nejvice diskutovanou menSinou a to predevSim

s ohledem na uplatnitelnosti na trhu prace. Timto smérem zaméiuji vyzkum a kladu si



otazku jakym zpusobem Ize dosdhnout zlepSeni situace na trhu prace pro romskou
mensinu. Ve snaze o ziskdni co moZzna nejvétSiho prehledu o této problematice jsem se
seznamil s Romy ze sekce Romskych poradcti CR. Mél jsem moznost byt v kontaktu
s romskymi klienty poraden, ucastniky rekvalifika¢nich kurzli a organizacemi, které se
problematikou zabyvaji. Prostudoval jsem cetné odborné publikace sromskou
problematikou, monitoroval materidly v médiich. Z téchto zdrojii jsem ziskal urcity
pfehled o soudasném zivoté Romii a jejich souziti s majoritou v CR. O romské
problematice, kterd nepochybné existuje a je potiebné se ji intenzivné vénovat, bylo
publikovano mnoho. V této praci se orientuji pfedevsim na moji vlastni praci s Romy
a vystupy z ni. Snazil jsem se 0 nazyvani véci pravym jménem, i kdyz to mize vyvolat
kontroverzni postoje u Romil i majority. Nelze zakryvat o¢i pted problémy, je tieba je
fesit. Ucinng, jak nejvic se da, pii zachovani zakladniho respektu k romské mensing
1 majorit¢. Je tieba otevien¢ konstatovat, ze problémy s Romy, z vice duvodi, byly,
jsou a budou — jde o to, aby se s nimi pracovalo tak, aby se postupné zmiriovaly:
v prospéch Romti 1 majority. Chtit véci meénit k lepSimu bude potiebovat
vstiicnost minority i majority, jednostranna feSeni byvaji méné tispéSna. Pokusim se na
zaklad¢ nabytych poznatkti formulovat konkrétni navrhy, které, jak doufam, by mohly

prispét k aspoil malému (miniaturnimu) posunu v této problematice.

Cil préace:

Na zékladé poznatki o Romech ziskanych studiem odborné literatury,
informacemi z tiSténych 1 elektronickych médii, konzultacemi s Romy v pracovnim
tymu, konzultacemi se zastupci jednotlivych organizaci se dopracovat k argumentacné
podloZzenym navrhid a postupiim pfi praci s Romy pro lepsi uplatnitelnost na trhu prace.
Predlozit uskutecnitelnd fesSeni, ktera by mohla byt vyuzita pfi praci Romy obecné,
specificky potom na poradenskych pracovistich Sekce romskych poradcti CR. Piijde
o jedem ze stfipkti do celkové mozaiky k tomu, jak pracovat s Romy a dosahovat

efektivnéjsich feseni, bez neptirozenych, neadekvatnich postupti.



1. Narodnostni menSiny - pojem, definice

a pravni normy
1.1 Narodnostni mensiny - vysvétleni pojmu, teorie a terminologie

Jesté pred tim, nez se pustim do deskripce a nésledné vyzkumu problematiky
integrace narodnostnich menSin vysvétlim terminologii, kterou v pribéhu prace
pouzivam. Piedev§im definici narodnostni menSiny o které se dlouze diskutovalo
a nekolikrat se, jak uvedu dale, v prubéhu poslednich desetileti ménila. Narodnostni
mensiny lze definovat ze dvou hledisek: jednak z hlediska statni legislativy a jednak
z  hlediska kulturnich ~ souvislosti ~ koexistence ~ dvou  pocetné  odlisnych

narodnich/etnickych subjektl, které ziji na ur¢itém tzemi, v moderni dob&é vymezeném

hranicemi statu.

V kulturnich souvislostech je néarodnostni/etnickou mensSinou kazda skupina
lidi, kterd se odliSuje vyznamnymi etnickymi znaky od majoritni spolecnosti
(kulturnimi tradicemi, jazykem, mentalitou, ad.), kterd nepfijima narodni identitu
vétSinové spoleCnosti, disponuje etnickym/narodnim védomim a deklaruje vlastni
osobitost. V kulturnich souvislostech néarodnostni/etnickd mensina odvozuje svou
identitu ze zdkladu etnického, jazykového, ndbozenského nebo kulturniho ve smyslu

kulturni tradice.

Takto kulturné¢ definované narodnostni/etnické mensSiny se v Evropé vytvoftily
v podstaté ttemi zptsoby:
1) Uchovaly si svou kulturni a etnickou osobitost a v pribéhu historického vyvoje
nepfijaly narodnost vétiinové spole¢nosti (napt. Baskové ve Spanélsku).
2) Ocitly se v disledku nového vymezeni statnich hranic na tzemi stitu, v némz
vétsinu mélo obyvatelstvo jiné narodnosti (napi. Mad’afi na Slovensku, v Rumunsku).'
3) Imigrovaly na uUzemi hostitelské zemé v pribchu fizeného 1 spontdnniho

pristéhovalectvi — stfedovékého i novodobého. Bud’ se uzemi soudasné CR rozptylily,

1
Gabal, Ivan. Etnické menSiny ve stfedni Evropé. 1. vyd. Praha: G plus G, 1999, 342 s. ISBN 80-86103-23-4



jmenujme ve stfedoveéku napt. zidé, Vlasi, ve druhé poloviné 20. stoleti napf.
Bulhaii, Rekové, v soucasnosti Slovaci, Ukrajinci, Rusové, atd.), nebo osidlily urcita
maléd uzemi a vytvorily ,,jazykové ostrovy* mezi vétSinovou populaci. Tato tzemi byla
pristéhovalciim ,,poskytovana‘“ jak v rdmci hospodarsky motivovanych ,.koloniza¢nich*
zamérd (napf. v 16. stoleti Chorvati na jizni Moravé, v 19. stoleti Ce§i na Volyni,
Slovaci a Ce$i v Rumunsku a Chorvatsku, ve 20. stoleti Cesi v Kazachstanu), tak
v rdmci ideologicky zdlivodnéné pomoci exulantiim a béZenciim (napf. cesti a moravsti
evangelici — Clenové Jednoty bratrské v Sasku [Ochranov 1722 a dals$i obce]). Na
,poskytnutych® uzemich tyto menSiny dale kontinualné zily po fadu generaci,
reprodukovaly a Casto i rozvijely svou kulturu, s niz se piist¢hovaly. Novi imigranti,
kteii pfichazeli do tehdejiho Ceskoslovenska a do dalsich stati Evropy v druhé
poloviné 20. stoleti, a také ti, ktefi pfichazeji v soucasnosti, se rozptyluji mezi
vétSinové obyvatelstvo. I kdyz néktefi imigranti jevi tendenci koncentrovat se ve
vlastnich skupindch v urcitych lokalitaich (napt. Vietnamci v nékterych obcich na
Domazlicku), redlna situace jim neumoziuje osidlit ¢ast tizemi hostitelského statu

kompaktng.

V soucasnosti narodnostni mensSiny mohou tedy zit v relativné kompaktnim
osidleni na uréitém teritoriu, v CR Polaci na Té&insku), nebo mohou byt rozptyleny
mezi vét§inovym obyvatelstvem piislu§ného statu (v CR veskeré nové narodnostni
mensiny a etnické komunity). U Romt, je potfeba vnimat dvé roviny. Ze subjektivniho
hlediska se vétSinou Romové snazi byt v tésném kontaktu s ostatnimi Romy, a proto ji
nevadi kumulace romské populace na jednom misté (napt. Chanov a.j.). Na druhé
vniméni negativng. Interaktivni mapa ,,Ghett“ na tizemi Ceské republiky je k dispozici

na www.esfer.cz/mapa.’

V obcanské spolecnosti statu piedstavuji mensSiny socidlné rizné strukturované
skupiny obyvatelstva. Nékteré mensiny disponuji celou socialni strukturou, kterou ma
vétsinova populace (v CR napf. Polaci, Slovaci), jiné reprezentuji predevsim urdité
socialni vrstvy v ob&anské spole¢nosti (v CR napf. Rusové, Ukrajinci, Romové). Je to

dano predevs§im historickym kontextem. Socidlni status, ktery narodnostni/etnicka

2 Gabal, Ivan. Etnické mensSiny ve stiedni Evropé. 1. vyd. Praha: G plus G, 1999, 342 s. ISBN 80-86103-23-4

3 http://www.esfcr.cz/mapa



mensSina zaujme ve véEtSinoveé spoleCnosti, je vyznamnym cinitelem jejiho zivota.
Socidlni status podminuje pozici menSiny ve vétSinové spoleCnosti a kvalitu jejiho
vztahu k vétSinové populaci. MenSina tedy miize byt rovnocennym partnerem nebo
spolecensky ,,okrajovou skupinou. Zalezi na mnoha faktorech, nicmén¢ jsou znamy
i ty ptiklady kdy se mensina stala zprosttedkovatelem civilizaéniho pokroku (napt. Cesi

po ptichodu na Volyn, do Kazachstanu, ruské inteligence v Ceskoslovensku po roce

1920, Némci v Chile a dal.)*

1.2 Definice narodnostni menSiny — historicky vyvoj

Definice narodnostni mensiny, formulovana v souvislostech statni legislativy, je
v kontextu soucasného evropského standardu zalezitosti pravnich kritérii jednotlivych
stath. Z  tohoto hlediska je vymezeni pojmu narodnostni menSina podminéné
spoleensky a politicky, a proto i nejednoznacné a doboveé proménlivé. Prikladem
mozno uvést zmény v definicich pojmu narodnostni mensSina, které byly formulovany

na pad¢ OSN v letech 1950 az 1985:

Rok 1950:
termin mens$ina zahrnuje pouze ty nedominantni skupiny populace, které maji a chtéji
si zachovat stalou etnickou, ndbozenskou, a jazykovou tradici nebo charakteristiky
zietelné odlisné od ostatni populace; takové menSiny by mély zahrnovat dostatecny
pocet osob schopnych samostatné vymezit tyto charakteristiky; ¢lenové menSiny
musi byt loajalni ke statu jehoz jsou soucasti.

Rok 1979:
Pocetné mensi skupina obyvatel statu v nedominantni pozici — jejiz ¢lenové maji
ptislusnost toho statu — disponuje etnickymi, nabozenskymi a jazykovymi
charakteristikami, odliSujicimi se od zbytku populace, a vykazuji, byt jen implicitné,
védomi solidarity zamétené na ochranu vlastni kultury, tradice, nabozenstvi nebo
jazyka.

Rok 1985:
Skupina obyvatel statu, tvofici menSinu v nedominantni pozici uvnitf statu,

disponujici etnickymi, ndboZzenskymi nebo jazykovymi charakteristikami, které jsou

4 Gabal, Ivan. Etnické mensSiny ve stfedni Evropé. 1. vyd. Praha: G plus G, 1999, 342 s. ISBN 80-86103-23-4



odliSné od charakteristik vétSiny obyvatel, majici védomi vzajemné solidarity,
motivované, byt jen implicitné kolektivni vili ptezit, a jejimz cilem je dosahnout

. vive . v . . , 5
rovnosti s vétSinou, jak ve skute¢nosti, tak i podle zdkona.

V podstaté tedy neexistuje jednotnd, v legislativnim jazyce na Siroké
mezindrodni Urovni pouzivand, definice narodnostni menSiny. I v Evropské unii je
definovani tohoto pojmu ponechdno jednotlivym vldddm a pojimano jako vnitini
zalezitost jednotlivych statl. Na Siroké mezinarodni Grovni neexistuji také jednotna
pravidla, kterd by zdvazné¢ vymezovala prava narodnostnich menSin. Zavaznou pro
OSN je pouze ochrana menSiny pied diskriminaci a respektovani individualni vile
jednotlivce byt pfislusnikem menSiny. I Konference pro bezpecnost a spolupraci
v Evropé pfijala postoj OSN a jesté v helsinském Zavérecném aktu (1975) uchopila
prava mensin jako soucast obecné formulovanych lidskych prav. Otazka platnych
pravidel piistupu k narodnostnim mensindm byla na evropské trovni fesena hloubé¢ji az
od prelomu 80. a 90. let 20. stoleti. Tehdy dokumenty KBSE (OBSE) postupné
programov¢ formulovaly zasadu jiz nejen ochrany, ale i rozvoje prav narodnostnich
menSin, tedy zasadu jejich aktivni mnohostranné podpory. Formulovaly také zasadu, ze
mensSinovd problematika nadale neni pouze vnitini zalezitosti statu, ale soucasti
mezindrodni bezpecnosti a stability. . Problematikou MenSin se v téze dob& zacala
intenzivné zabyvat Rada Evropy; pfevzala iniciativu ve vytvafeni mezinarodnich
standardi ochrany a rozvoje prav narodnostnich mensin. V soucasnosti je evropska
politika vi¢i narodnostnim mensSinam zaloZena na principech rovnocenné ochrany pted
zdkonem, odstranéni diskriminace a dodrzovani vSech lidskych prav a svobod
pfiznanych vétSinovému obyvatelstvu statu (véetné prav politickych a casti na spraveé
zalezitosti mens$iny). Zavaznym principem je i ochrana kultury a jazyka menSin (vcetné
piistupu k mediim). Pozadavkem je také posilovani vzajemné znalosti kultury, jazyka
a viry, historie a to u pfislusnikii mensin i1 vétSinového obyvatelstva. Tyto standardy
ochrany a rozvoje prav ndrodnostnich men$in zakotvuji dva evropské mezinarodni
dokumenty: Ramcova umluva o ochrane prav ndrodnostnich mensin (formulovana
Radou Evropy a piijata 1. 2. 1995; CR ji ratifikovala 18. 12. 1997, v platnost vstoupila
1. 4. 1998) a Evropskad charta regiondlnich ¢i mensinovych jazykii (formulovand v roce

1992, CR ji podepsala 9. 11. 2000, aviak neratifikovala, neni touto chartou vazana).®

5 Fristenska, H. — Sulitka, A. Privodce pravy piislusnikii narodnostnich mensin v Ceské republice. 2.vyd. Praha 1995, 132s
6 Gabal, Ivan. Etnické mensiny ve stiedni Evropé. 1. vyd. Praha: G plus G, 1999, 342 s. 80-86103-23-4



Ceska republika se problematikou narodnostnich mensin za¢ala zabyvat ihned
po svém ustaveni (1. 1. 1993). Za zaklad narodnostni mensinové politiky, formulované
vroce 1993, ptejala Listinu zakladnich prdav a svobod, jez vznikla jako spolecny
dokument CSFR na pielomu let 1990 — 1991 a byla uzdkonéna 9.1.1991 (&.23/1991
Sb.). Listina byla sepsana v dobé, kdy pfiliv cizincti do tehdejsi CR (CSFR) byl teprve
v pocatcich. Byly zde jesté popsany ,,narodnostni a etnické menSiny* (rozliSovala tedy
pravni postaveni narodnostni a etnické menSiny), zakotvovala pravo jednotlivce
rozhodovat o své narodnosti (princip platny v Ceskoslovensku od roku 1948),
zakazovala odnarodiiovani, narodnostni diskriminaci. Za podminek stanovenych
zékonem zarucCovala vSestranny rozvoj menSin a jejich kultury, zarucovala pravo
sdruzovat se, vzdélavat se, pravo pfijimat a §ifit informace v jazyce mensSin, Ui¢astnit se
zalezitosti tykajicich se menSiny. Vymezeny byly podminky uZivani jazyka menSin na
vefejnosti a v ufednim styku, formulovan byl zavazek podpory v oblastech
ekonomického, socialniho, politického a kulturniho zivota. Zakon o narodnostnich

mensSinach a jejich postaveni v CR ovS§em v této dob¢ jesté neexistoval.

Zakon o pravech pfislusnikli narodnostnich mensin, tzv. mensinovy zakon,
zacal v CR platit od 2. 8. 2001 (&. 273/2001 Sb.). Jeho pravni ramec ovlivnily Listina
zéakladnich prav a svobod, Rdmcova timluva o ochrané narodnostnich mensin, a také
Doporuceni Rady Evropy €. 1201 zroku 1993 (definice narodnostni mensiny).
Mensinovy zékon citlivé reagoval na zménu intenzity imigrace a zménu narodnostni
skladby imigranti. Zacal odliSovat piislusniky narodnostnich mensin a cizince. Proto
byl poloZen diiraz na definovani pojml narodnostni mensSina a pfislusnik narodnosti

menginy.’

Mensinovy zakon stanovi:

a. Narodnostni menSina je spoleCenstvi obcaniti CR Zijicich na uzemi soucasné Ceské
republiky, ktefi se odliSuji od ostatnich obfani zpravidla spole¢nym etnickym
puvodem, jazykem, kulturou a tradicemi, tvoii pocetni menSinu obyvatelstva
a zarovenl projevuji vili byt povaZzovani za narodnostni menSinu za ucelem

spolecného usili o zachovani a rozvoj vlastni svébytnosti, jazyka a kultury

7 Gabal, Ivan. Etnické mensiny ve stiedni Evropé. 1. vyd. Praha: G plus G, 1999, 342 s. 80-86103-23-4



a zaroven za ucelem vyjadieni a ochrany z4jmu jejich spolecenstvi, které se
historicky utvofilo.

b. Pfislusnikem narodnostni mensiny je oban CR, ktery se hlasi k jiné nez &eské
narodnosti a projevuje prani byt povazovan za piislusnika narodnostni mensSiny

spolu s dal§imi, ktefi se hlasi ke stejné narodnosti.®

Obéantim CR, kteii se hlasi k jiné nez &eské narodnosti, tedy mensinovy zakon
zarucuje specifickd ,,narodnostni prava“. Zvlastni predpisy pak stanovi prava cizinct,
tj. osob s povolenim k dlouhodobému ¢&i trvalému pobytu v CR. Statut narodnostni
menSiny ma zasadni vyznam pro postaveni piislusnikli narodnostnich mensin — jak
po strance legislativni, tak po strance kulturni a spoleCenské. Statut ndrodnostni
menSiny byl prozatim pfiznan  dvandcti menSindm: bulharské, chorvatské,
mad’arské, némecké, polské, romské, rusinské, ruské, tecké, slovenské, srbské
a ukrajinské. Né&které narodnostni mensiny v CR oviem ochranu poZivaji také na
zakladé¢ mezistatnich bilaterdlnich smluv a dohod. Jsou to menSina polska
(¢. 416/1992 Sb.), némecka (¢. 521/1992 Sb., €l. 20, odst. 1-5, ¢l. 21, odst. 1-3),
slovenska (&. 235/1993 Sb.) a chorvatska (&. 47/2002 Sb.).”

Vlada CR mensinovym zakonem ustavila jako sviij poradni a iniciaéni orga
pro otazky tykajici se ndrodnostnich menSin Radu viady pro narodnostni mensiny
(2001), ktera zajistila institucionalni zajisténi prav narodnostnich mensin. O rok pozd¢ji
vydala ptfedpisy o poskytovani dotaci na aktivity ndrodnostnich mensin (s u¢innosti od

15. 4.2002). Aktualné platny Statut Rady byl schvalen 15. 6. 2005."

1.2 Rada vlady pro narodnostni menSiny

Cleny Rady vlady pro narodnostni mensiny jsou zastupci na turovni naméstki
ministrii  Ministerstva financi, Ministerstva kultury, Ministerstva Skolstvi, mladeze
a telovychovy, Ministerstva prace a socialnich véci, Ministerstva vnitra, Ministerstva
spravedlnosti, Ministerstva zahrani¢nich véci, zastupce Kancelafe prezidenta

republiky, Vefejného ochrance prav, zmocnénec vlady pro lidska prava, namestek

¥ zikon ¢. 273/2001 Sb., o pravech piislusniki narodnostnich mensin a o zméné nékterych zakond,
? Fristenska, H. — Sulitka, A. Privodce pravy piislusnikii narodnostnich mensin v Ceské republice. 2.vyd. Praha 1995, 132 s.
1 http://www.viada.cz/



Clena vlady a celkem 19 zastupcii dvanacti narodnostnich mensin (po 1 az 3 s ohledem
na pocetnost mens$iny a jejiho historického a soucasného postaveni — Polaci, Romové,
Slovéci po tiech, Némci dva). Narodnostni menSiny maji své zastoupeni i v poradnim
sboru Ministerstva kultury pro narodnostni kulturu a v poradnim sboru Ministerstva
Skolstvi, mladeze a tclovychovy pro narodni mensSinové Skolstvi. Zastupci
narodnostnich mensin se tak pfimo Uc€astni i prace na vybérovych dotacnich akcich,

.- (o Y ¥ Sima 11
které jsou ze statniho rozpoctu ur€eny mensinam.

Vybory pro narodnostni menSiny jsou zfizovany na Grovni mistni samospravy,
pokud obcané obce hlésicich se k jiné nez ¢eské narodnosti dosahnou stanoveného
procenta. V. obcich, bez ohledu na zastoupeni mensinového obyvatelstva, mohou byt
v piipad¢é potieby zfizovany Komise pro narodnostni menSiny. Takovéto komise
pracuji napt. v Praze, Liberci, Most¢. PfisluSnici narodnostnich mensin mohou zfizovat
své organizace prakticky bez omezeni. Tyto organizace vesmés funguji jako obCanska
sdruzeni, kterd svou c¢innost provozuji jako nestatni neziskové organizace. Pouze
nckteré narodnostni mensiny zakladaji i obecné prospesné spole¢nosti nebo nadace. Na
narodnostnim principu byly zaloZeny i politické strany a politickd hnuti, vesmés ovSem
s kratkodobou existenci a formalnim plsobenim (s vyjimkou Romské obcanské
iniciativy a Politického hnuti Coexistentia—SouZiti, které se prosadilo na komunélni

urovni v okresech Frydek-Mistek a Karvina).

Prava pfisluSniki ndrodnostnich mensin. MenSinovy zakon zarucCuje
ptislu$niklim narodnostnich mensin tato zakladni prava:
e Pravo na svobodnou volbu piislusnosti k nérodnostni mensSin¢, za kterou
nesm¢&ji byt diskriminovani. Orgény vefejné spravy nevedou evidenci
o narodnosti a tedy ani o ptislusnosti k mensin¢.
e Pravo na sdruzovani v narodnostnich sdruzenich, v politickych stranach
a v politickych hnutich.
e Pravo ucasti na feSeni zalezitosti ndrodnostni mensiny. Toto pravo piislusnici
narodnostnich mensin vykonavaji prostfednictvim vyborti pro narodnostni
mensSiny a Rady vlady pro narodnostni mensiny.

e Pravo na uzivani jména a ptijmeni v jazyce nadrodnostni menSiny.

" http://www.viada.cz/
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e Pravo na =zachovani, rozvoj a respektovani kultury, tradic a jazyka
narodnostnich mensin. Pro tento rozvoj vytvari stait podminky a podporuje
programy zamétené na divadla, muzea, galerie, knihovny, dokumentac¢ni a dalsi
kulturni a spole¢enskou ¢innost narodnostnich mensin.

e Pravo na Sifeni a pfijimani informaci v jazyce ndrodnostni menSiny. Stat
podporuje vydavani periodického i1 neperiodického tisku, a také rozhlasové
vysilani v jazycich narodnostnich mensin, které ,.tradiéné a dlouhodobé* ziji na
tizemi CR.

e Narodnostni menSiny, které ,tradicné a dlouhodob&“ Ziji na tzemi CR, maji
pravo na vychovu a vzdélavani v matefském jazyce ve skolach, v predskolnich
zatizenich a Skolskych zatizenich — za podminek, které stanovi pravni predpisy.
Tyto menSiny mohou také zfizovat soukromé Skoly s vyuCovacim jazykem
mensiny, soukroma ptedSkolni a Skolské zafizeni.

e Narodnostni menginy, které ,tradiéné a dlouhodob&“ Ziji na izemi CR, maji
pravo, aby nazvy obci, v nichz Ziji, a také nazvy ulic, vefejnych prostranstvi,
budov a dalSich objekta byly uvedeny vedle Cestiny i v jazyce menSiny.

e Narodnostni menginy, které ,tradi¢né a dlouhodob&* Ziji na uzemi CR, maji
pravo na uzivani jazyka narodnostni menSiny v tfednim styku a ptfed soudy.

e Narodnostni mensiny, které ,tradiéné a dlouhodob&” Ziji na tizemi CR, maji
pravo na zveiejnéni ozndmeni o dobé a misté konani voleb a dalsi informace

N . . w12
pro volice v jazyce narodnostnich mensSin.

Utast prislusnikdi narodnostnich mengin na feSeni zaleZitosti, které se jich
tykaji, uzivani mateiského jazyka ve verejném zivoté, rozsifovani a ptijimani informaci
v jazyce narodnostnich menS$in, vzdélavani se v jazyce narodnostnich menSin,
uchovavani a rozvoje kultury narodnostnich menSin a zdkazu diskriminace upravuji

specialni zdkony.

Podle definitivnich vysledkd s¢itani lidu v roce 1991 Zije na uzemi Ceské
republiky 531 688 osob, tzn. 5,2 % obyvatel jiné narodnosti nez eské (tj. véetné udaje
o piihlaseni se k moravské a slezské narodnosti). Je ale zfejmé, ze skutecny pocet

obyvatel jiné ndrodnosti nez ¢eské je zjevné vyssi, protoze pii tomto scitani lidu — po

12 Jékon & 273/2001 Sb., o pravech piislusnikd narodnostnich mensin a o zméné nékterych zakont,
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druhé svétové valce Slo o prvni svobodné piihlaSeni se k narodnosti — hypoteticky cast
s¢itanych osob neuvedla narodnost, s niz se vnitin¢ identifikuje, naptiklad Romové,
7idé, ale také Némci ap. Divody jsou v jednotlivych piipadech rizné, konkrétnd
u Romil z divodu oscilace mezi etnickym a narodnostnim vyrazem, u ZidG mezi
nabozenskym a narodnostnim postojem (ostatné oproti jinym statim predstavitelé
zidovskych organizaci v Ceské republice nedeklaruji postaveni Zidi jako narodnostni
mensiny), u Némcu v dasledku pfetrvavajicich negativnich zkuSenosti z povalecného
obdobi, obavy z pfihlaSeni se k vlastni narodnosti, o které predstavitelé némecké

r ’ v vt . faN T sl
narodnostni menginy hovoti jako o jevu vnitiniho vyhnani."

1.4 Rakapitulace

V této kapitole jsem se snazil popsat zdkladni charakteristiku narodnostni
mensiny. Par vét jsem vénoval historickym souvislostem, které upfesnim v nésledujici
kapitole. Déle jsem se zabyval definici narodnostni men$iny a jejim vyvojem
v historickych souvislostech. V neposledni fad¢ se zde zminuji o soucasné legislativé
a nejdulezitéjsi instituci, kterd se danou problematikou zabyvd — Rada vlady pro

narodnostni mensiny.

3 http://www.viada.cz/
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2. MenSiny v proudu déjin

V nésledujici kapitole uvadim historii ndrodnostnich mensin na nasem Uzemi.
Jejich vyvoj, jak a kdy neobjevily na naSem uzemi a také jejich osudy, které se mnohdy

z riznych divodu a souhry okolnosti dramaticky ménily.

2.1 0OdVelké Moravy po Husitstvi

D¢gjiny osidleni ceskych zemi etniky, které v t¢ dobé osidlovaly nase Uizemi,
za¢inaji zhruba v poloving prvniho tisicileti pfed Kristem. Tehdy Zily na uzemi Cech
a Moravy prevazné keltské kmeny (Bojové), které se v dobé kolem pielomu letopoctu
pfemistily dale na zipad a byly nahrazeny germanskymi kmeny. Také Germani
migrovali zhruba po péti staletich pobytu dale na zapad. V obdobi takzvaného
st¢hovani narodt se zde natrvalo usidlili Slované, ptichdzejici z oblasti vychodné od
Karpat. V obdobi od 5. do 7. stoleti CeSti a moravsti Slované asimilovali zbytky starSich
etnik a stali se prakticky jedinymi obyvateli tohoto Gzemi. Jejich staty — v 9. stoleti
Velkomoravska fise a od prelomu 9. a 10. stoleti silici Ceské knizectvi ( od roku 1198
Ceské kralovstvi) — mély monoetnické uspofadani, od rolnického a femeslnického

obyvatelstva pies velmozskou elitu az po vladnouci dynastii."*

Uz ve stiedoveéku pfispivaly hospodarské, politické a kulturni kontakty mezi
evropskymi zemémi k tomu, Zze se i v Ceskych zemich utvarely mensi skupiny osob
jinych narodnosti. Mezindrodni obchod postupné prildkal do Prahy a dalSich vétsich
center zejména kupce némeckého pivodu a Zidovského plivodu, ale skutecné silna
narodnostni menSina vznikla aZz v pritbéhu 13. stoleti. Ve snaze urychlit zakladani mést
podle zapadoevropského vzoru zvali Cesti kralové némecké osadniky, kteti se
vyznamn¢ zaslouzili o rychly rozvoj hornictvi a méstské ekonomiky, ale i riiznych
femesel. V etnicky ceském tUzemi vznikala mésta, v nichz zakladatelska vrstva
patriciatu byla némecka, zatimco ostatni obyvatelstvo bylo z velké ¢asti Ceské; ale uz

ve 14. stoleti se v procesu prirozené asimilace fada mést pocestila.

' Pekat, Josef. Dg&jiny Ceskoslovenské, 2. vyd. Praha: Akropolis, 1991, 247 s. ISBN 80-900354-2-6
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V disledku ekonomicky uspésné kolonizace tak poprvé vznikly rozpory mezi
jednotlivymi etnickymi skupinami, a to jednak mezi politicky ambiciéznim némeckym
patricidtem a Ceskou Slechtou, jednak mezi némeckym obchodnim patricidtem
a Ceskym femeslnictvem. Napéti bylo tim vaznéjsi, ze se c¢eska metropole Praha jako
cisarska rezidence stala v poloviné 14. stoleti (za vlady ¢eského krale a fimského cisate
Karla IV.) hlavnim méstem Svaté fiSe fimské, a tedy 1 vyznamnym centrem pro cizince,
hlavné znémeckych zemi. Socidlné¢ a politicky motivované konflikty se dale
prohloubily na poc¢atku 15. stoleti, kdy ¢eské zemé jako prvni v Evropé dozraly k velké
reform¢ cirkve a spolecnosti. Husitskd revoluce se stala bojem za ocisténou
kiestanskou cirkev a zaroven velkym stietem husitt s katolickou Evropou, ktera v nich

s 1w v ’ r Iy, v v r . r S . cve, 15
vidéla zavrzenihodné kacife a snazila se ,,Ceské kacifské plémé* vojensky znicit.

Ohromujici vitézstvi husitskych vojsk nad nepratelskymi vojsky pfispéla
k dovrSeni Ceského sebevédomi, které identifikovalo cesky narod nejen s jazykem, ale
i s virou husitského hnuti. Protoze k¥izové vypravy do Cech podnikali pfedevsim etniéti
Némci a Mad’afi, vyhranil se k nim nepfatelsky vztah, a naopak se silné upevnilo
védomi sounalezitosti Cechil se Slovany, zvla§té s Polaky. V pribéhu husitskych valek
c¢ast Némcii u Ceskych zemi uprchla do zahrani¢i nebo v bojich zahynula; zbytky
némecké mensiny se udrzely pouze v nékterych pohraniénich oblastech Cech
a Moravy. Nesporné dominantni postaveni Cechti vyjadfily i jazykové zakony z druhé
poloviny 15.stoleti. Podle nich se ¢estina stala jedinym oficidlnim jazykem v Cechach

a na Morav¢, kdyz vytlacila diive prevladajici latinu.

Husitstvi také poprvé formulovalo nabozensky problém u menSiny. Protoze se
ptvodni snahy o vSeobecnou reformu kiestanstva zdafily jen z&asti a v Cechach i na
Moravé se udrzely zbytky katolikli, bylo tfeba hledat novy zptlisob souziti obyvatel
s riznym vyznanim. Po desetiletich zapasi dosdhli vétSinovi husité ¢ili utrakvisté
dorozuméni s katoliky v kutnohorském nébozenském miru vroce 1485. Byl to
v Evropé prvni ptipad nabozenského miru, kdy byla uznana rovnopravnost dvou
nabozenstvi a cirkevnich organizaci v jedné zemi kdy ziskala nadboZenska menSina
stejné postaveni jako vétSina; navic pravo rozhodnout se pro kterékoli z uznanych

nabozenstvi ziskali nejen pfislusnici privilegovanych vrstev (svobodni méStané

15 Pekat, Josef. Dé&jiny Ceskoslovenské, 2. vyd. Praha: Akropolis, 1991, 247 s. ISBN 80-900354-2-6
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a Slechtici), ale 1 poddani. Tyto zaruky koexistence se ovSem nevztahovaly na veskeré
obyvatelstvo, nebot’ zde Zily jesté dal$i minority, do ndbozenského miru nezahrnuté.
Piedevs§im to byla radikélni Jednota bratrskd a dal$i, postupné vznikajici reformacni
cirkve. Mimo n¢ stala zidovska komunita, formalné pozivajici pravni ochrany ¢eského

krale, ale i tak ob&as vystavena Zivelnym pogromtim.'®

Stoleté napéti mezi Cechy a Némci se uvolnilo po vystoupeni Martina Luthera
roku 1517 a poté, co se némecka reformace prihlésila ke své Ceské predchidkyni.
Velka ¢ast Némci Zijicich v Cechach a na Moravé se pfipojila k luterstvi, ¢imz zanikly
nabozenské pohnutky k etnické zaujatosti. Soucinnost ¢eskych utrakvistii a némeckych
luteranti vedla ke vzniku solidarity, pfesahujici hranice zemi a jazykl. Ke sblizeni
ptispélo i dobudovani stavovské organizace v celém ceském staté, ktery se nazyval
Corona Regni Bohemiae a skladal se zpéti zemi. Ve dvou jiznich zemich (Cechy
a Morava), které byly jadrem statu, tvofili absolutni vét§inu Cesi a mensinu Némci; ve
trech severnich zemich (Dolni Luzice, Slezsko a Horni LuZice) tvofili vétSinu Némci,
vedle nichZ tam Zily mensiny Cechd, Polakti a LuZickych Srbi. V tomto sloZitém
statnim uspotadani se podatilo v 16.stoleti dosdhnout narodnostniho smiru a souziti
etnickych a nabozenskych vétsSin s mensinami na pomérné dobré trovni. Navic v Praze,
kterd se na pfelomu 16. a 17. stoleti (za vlady cisafe Rudolfa II.) opét stala cisatskou
rezidenci, vznikla uprostied Ceské utrakvistické vétSiny velmi pestra paleta etnik
a nabozenstvi. Cesi, Némci, Italové, Nizozemci, utrakvisté, katolici, kalvinisté a dalsi
zili v sousedstvi nikoli vzdy v dokonalém souladu, ale piesto na urovni, kterd mohla

byt vzorem pro tehdejs$i Evropu, zmitanou ndbozenskymi valkami.

2.2 Narodnostni menSiny za vlady Habsburkit

Tento nadéjny vyvoj v feseni mensinovych otazek se vSak dostaval do rozporu
s politikou vladnouci dynastie. Habsburkové, kteti roku 1526 sjednotili ¢esky, rakousky
a uhersky stat, postavili svou koncepci na principu koncentrovani panovnické moci
a jediného statniho naboZenstvi. Samoziejmé se stietli se stavovskou opozici, ktera

branila princip moci rozdélené mezi panovnika a stavy a nabozenskou svobodu.

16 putik Alexandr, Sixtova Olga. Dé&jiny Zidti v Cechach a na Moravé, 1. vyd. Praha: Zidovské muzeum v Praze, 2005, 247 s..
ISBN 80-86889-00-9
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K rozhodujicimu konfliktu nejen o nabozenskou svobodu doslo v ¢eském stavovském
povstani 1618 — 1620. Evangelickym stavim se podafilo jest¢ vydat moderné
koncipovanou ustavu (Confoederatio Bohemica, 1619), kterd mohla byt zdkladem
legalizace souziti vétSin a mensin ve slozitém stiedoevropském prostoru. Vojenska
pievaha Habsburkll vzapéti vSak rozhodla a po porazce stavii na Bilé hote v listopadu

1620 se zacal uskuteciiovat program habsbursko-katolického politického absolutismu.

Vézenim, popravami, zabavovanim majetku a vyhanénim ze zemé byli sice
zasazeni také némecti luterani a novokiténci (anabaptisté), ale habsburska svévole
dopadla predevsim na Ceské etnikum. Desetitisice nekatolickych méstant a Slechtict
byly vyhnany ze zemé, coz mélo katastrofalni disledky pro ¢esky politicky a kulturni
zivot. Cesky narod, ktery stal od 13. do pocatku 17. stoleti na jednom z pednich mist
ve sttedni Evropé, byl krutym zptsobem zbaven politickych elit a tviir¢i inteligence.
Béhem nékolika desetileti po bitvé na Bilé hote se v Cechach zménila socialni struktura
natolik, Ze se ve své vlasti stal vedlej§i etnikem, navic soustavné podeziranym
z kacifstvi a rebelantstvi. Po rozvoji stfedovéké a humanistické vzdélanosti doslo
k hlubokému upadku ceské kultury. Jediné niz$i katolické klérum udrzovalo zbytky

eské kultury, ale mohla se uplatnit pouze na plebejské trovni.'”

Ceské etnikum, které tvofilo patrnou vétsinu obyvatelstva Cech a Moravy, se ve
druhé polovin¢ 17. a v 18. stoleti fakticky dostalo do postaveni podrobené minority.
Habsburska monarchie neméla ovSem slitovani ani s opravdovymi menSinami.
Desetitisice némecky mluvicich novokiténct, ktefi v 16. stoleti uprchli pied
pronasledovanim z fady evropskych zemi a ve své nové vlastni na Moravé prozivali
,»,zlaty veék*, byli po roce 1620 nemilosrdné vypuzeni; zanikla tak osobitd kultura, ktera
mohla obohatit celou Evropu. Také Zidé byli vystaveni organizované segregaci
a vyhostovany z kralovskych mést.'"® Nejhordi zasahy vsak organizovala habsburska
monarchie proti Romské mensin€. V prvni poloviné 18. stoleti vyvrcholila genocidii
politika habsburské vlady proti cikanskym kocovnikiim, ktefi byli programoveé
prondsledovani a hromadné popravovani zplisobem predznamenavajicim romsky

holocaust za druhé svétové valky. Nicméné i v dobé platnosti krutych zakoni se

17 Pekat, Josef. Dé&jiny Ceskoslovenské, 2. vyd. Praha: Akropolis, 1991 247 s.. ISBN 80-900354-2-6

18 putik Alexandr, Sixtova Olga. Dé&jiny Zidti v Cechach a na Moravé, 1. vyd. Praha: Zidovské muzeum v Praze, 2005, 247 s..
ISBN 80-86889-00-9
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dostavalo romskym koCovnikiim a zvlasté jejich détem projevi milosrdenstvi ze strany

ponizovaného poddaného lidu na ¢eském venkové.

Na rozdil od pocetné¢ slabych minorit mélo Ceské etnikum pomérné pevnou
socialni zékladnu. tato sila se zacala projevovat od sklonku 18. stoleti, kdy se cela
spolecnost v ¢eskych zemich dostala do modernizacniho pohybu. Ukonceni
rekatolizacniho tlaku, zruSeni nevolnictvi, migrace vesnického obyvatelstva do mést,
industrializace a ozivené podnikani, stejn¢ jako rychly rist vzdélanosti za¢aly ménit
poméry v Cechach a na Moravé. Nova ob¢anska spole¢nost jiz nepotiebovala ochranu

Slechty, nebot’ se opirala o vzdélani, podnikavost a tvlréi schopnosti neurozenych lidi.

Idea uslechtilého &esko-némeckého humanisty Bernarda Bolzana, aby Cesi
a Némci vytvofili spolecné jeden zemsky narod o dvou jazycich ( Bohmen), byla jen
krasnou fantazii. Ani vladnouci Némci, ani podcetiovani Cesi neméli o vyplnéni této
ideje zajem. Cedi v 19.stoleti méli pouze nevelky podil na politické moci, zato se
monarchie. Zatimco na pocatku 19.stoleti byli druhofadym narodem na jeho konci se
stali obavanymi konkurenty rakouskych Némcu. Nazorné to ukéazala Jubilejni zemska
vystava v Praze roku 1891, jiz se némecti podnikatelé¢ odmitli zGcastnit, protoze by
museli fakticky pfiznat, Ze se z vladnouci vrstvy stali opét pouhou mensinou v ¢eskych

zemich."

Souziti vétsich a mensich narodl ve stftedoevropském soustati potad jesté nebylo
odsouzeno k zaniku, ovSem za predpokladu spravedlivé federalizace habsburské
monarchie. Predstavitelé némeckého etnika ale byli ochotni pfipustit jen
zrovnopravnéni Mad’art, kdezto Ceské statopravni snahy — byt jesté v ramci velkého
Rakouska — uznat odmitali. Ceska etnick4 vétiina v Eeskych zemich méla byt nadéle
neplnoprdvnou mensSinou vramci habsburské monarchie. Nespokojenost ceské
inteligence, ktera ziskala nové sebevédomi ve druhé poloving 19. a na pocatku 20.
stoleti nartstala. Ale teprve teror, ktery rakouska vlada rozpoutala proti Cechtim za
prvni svétové valky, zpecetil jejich rozhodnuti definitivné se rozejit s habsburskou

monarchii.?’

" www. wikipedia.org

2 Pernes, Jiti. Posledni Habsburkové, 2. vyd. Praha: Barrister a Principal, 2005, 286 s.. ISBN 80-7364-012-0
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Rozpad Rakouska-Uherska a vznik néslednickych stati v roce 1918 radikéalné
zménil mensSinové poméry ve stiedni Evropé. Po mnoha staletich zde byla nova
Republika ceskoslovenska. Nebyla ovSem prosta mnoha nedostatkii a problému.
Vznikla kombinaci dvou do zna¢né miry protichidnych principi — pfirozené¢ho prava
na sebeurceni statniho naroda a historického statniho prava. V dasledku toho musela
operovat s ideologickou konstrukci &echoslovakismu (jednotného naroda Cechii
a Slovaki) a zastat u formy unitarniho statu, aby zvladla odstfedivé tendence mensin,
které Zily na uzemi Ceskoslovenska. Ve dvacetileti mezi prvni a druhou svétovou
valkou tento kol nevyiesila. Je ale tfeba zaroven dodat, ze s obtiznou narodnostni
problematikou se v tehdejSich nepfiznivych mezinarodné politickych podminkach

nevyrovnal do jisté miry zadny stiedoevropsky stat.*’

2.3 Narodnostni mensiny po 1. Svétové vilce

Prvni Ceskoslovenska republika nedokazala uspokojit vSechny pozadavky
etnickych mensin — Némct, Mad’arti, Polakti a Rusinii. Byly vSak vytvofeny pro né
podminky demokratického rozvoje, mimoiadné¢ vyspélého mensinového Skolstvi,
spolkového zivota a reprezentace, jaké nedokédzal zarucit svym menSindm zadny
sousedni stat. Umoznila predstavitelim mensin, aby se dastojné podileli na vladé ve
stat¢ a podpofila posileni mensSin o demokraty, ktefi museli uprchnout pied
diktatorskymi rezimy ve svych vlastnich statech. Ceskoslovensko se stalo novym
domovem jak Rusti a Ukrajinct, ktefi prchali pfed komunismem, tak i Némci
a RakuSand, jez ohrozoval hitlerovsky nacismus. Zkouskou vyspélosti demokratického
piistupu k mensinam se stalo vytvoieni tolerantniho prostiedi pro Zidy, byt se hlasili
k ¢eskému, ¢i némeckému jazyku. Jednim z pfikladli zdafilého souziti minority
s majoritou je umélecké prostfedi v némz spolupracovali vedle velkych umélcii Franze
Kafky, Franze Werfla a Maxe Broda na jedné strané¢ a Eduard Bass, Karel Polacek

a Otto Gutfreunda na stran€ druhé.

Tragédie mensSinové politiky Ceskoslovenska spocivala v tom ,Ze se nemohla

dlouhodob¢ zdokonalovat a prokazat svou schopnost nalézat relativné uspokojiva

2 Pernes, Jiti. Posledni Habsburkové, 2. vyd. Praha: Barrister a Principal, 2005, 286 s.. ISBN 80-7364-012-0
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feSeni v nesnadnych stfedoevropskych podminkach. Cestu ke sblizovani etnik uzavielo
nacistické Némecko. Jak nejnovéji potvrdil 1 vyznamny rakousky historik Arnold
Suppan, prvni civiliza¢ni zlom v téchto vztazich znamenal mnichovsky diktat o zabor
eskoslovenského pohrani¢i v zail 1938 a okupace zbylého tuzemi Cech a Moravy
v bieznu 1939. V disledku okupace se Ce$i opét zménili druhofadou mensinu
v ,novém fadu“ Treti fiSe a byli vystaveni prondsledovédni, systematickému
vyvrazdovani inteligence, politickych elit 1 vSech osob sympatizujicich
s protinacistickym odbojem. Nejvétsi zlo¢in byl spachan na ¢eskych Zidech a Romech,
kte¥i méli byt zcela vyhubeni; po nich méli pfijit na fadu také Cesi, ktefi se z rasovych

& politickych divodi nejevili okupantiim jako vhodni k pondméeni. %

2.4 Narodnostni menSiny po 2. Svétové vdlce

Sestiletd valka zniGila mezivaleéné snahy o Gesko — némecké sblizeni.
Oboustranna nenavist byla obrovska, a to tim spis, ze na samém konci valky se nazorné
projevily nejzradnéjsi stranky nacistického rezimu: pochody smrti, zvefejnéni zprav
o koncentracnich taborech a nakonec i1 vrazdéni Ceského civilniho obyvatelstva
jednotkami SS a zfanatizovanymi nacisty v poslednich hodinach vélky. Bylo by
posetilé s odstupem desitek let usuzovat, ze klidné souziti mohlo byt obnoveno vzapéti
po téchto hrazéch. V extrémnich pomérech valecného a povalecného rozvratu doslo
k druhému civiliza¢nimu zlomu v ¢esko-némeckych vztazich. Vyznacoval se odplatou,
ktery méla nékdy hriznou podobu. Politovanihodné excesy navic casto pachali
kolaboranti, které nejprve do svych sluzeb ziskali nacisté a ktefi se nyni usilovali
zajistit si svou krutosti dodate¢né alibi. Ve zjitfené¢ atmosféie probihal tzv. divoky
odsun Némct, ktery bezpochyby postihl i nevinné lidi. Neddvno byl natoc¢en Cesky
film, ktery se touto tématikou zabyval a velmi barvité vykreslil chovani jednotlivych

aktért této smutné doby. Film se jmenuje Krev zmizelého.

Valku a sni spjaté zlo€iny rozpoutalo Hitlerovo Némecko spolu se svym
satelitem — Henleinovou Sudetonémeckou stranou — pro niz se jesté za existence prvni
Ceskoslovenské republiky vyjadfilo devét zkazdé desitky sudetskych Némct. Za

téchto okolnosti bylo souziti Cechil a sudetskych Némct v jednom staté nemozné,

22 Staniek, Tomas. Odsun Némct z Ceskoslovenska 1945 - 1947. 1. vyd. Praha: Academia-Nase vojsko, 1991, 57 s. 80-200-0328-2
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a proto muselo dojit k odsunu absolutni vétSiny némecké minority do okupacnich zon,

) rox s . PRI .23
spravovanych vitéznymi mocnostmi protifasistické koalice.

V soucasnych debatach kritici odsunu radi zapominaji na to, ze pocet sudetskych
Némct odsunutych z Ceskoslovenska tvofily jen &tvrtinu z celkového poétu Némci,
kteti byli vysidleni ze zemi vychodni a stfedni Evropy, Ze tento odsun byl chapan jak
o nejpfijatelnéj$i mozné feseni situace zavinéné druhou svétovou valkou a jako pojistka
proti novému zneuziti némeckych mensin k rozpoutani valky a Ze toto nepochybné
velmi tvrdé feSeni bylo schvaleno vitéznymi mocnostmi jako soucést snah o piekonani

nasledkl nejstra$néjsi valky v déjinach lidstva.

Kritika odsunu z hlediska dodrzovani lidskych préav je dnes patrné mozna, je vSak
naprosto ahistorickd. Situace, v niz dochazelo k odsunu némeckého obyvatelstva, byla
situaci totalniho otieseni spole¢enskych a etickych norem. Usili o prohlageni odsunu za
genocidu stoji na tak vratkém argumentacnim zdkladé, ze se museji Ti, co jej vytvareji
uchylovat k Gcelovym dezinformacim a zjevnym 1zim. BohuZel se v sousednim
Némecku setkavame s ndzory, které jsou prosazovany urcitymi zdjmovymi skupinami

a to 1 prostiednictvim médii.

Extrémni kritici odsunu se poroto nyni soustied’uji pfevazné na Ceskou republiku
(poptipadé na jesté mensi Slovensko a Slovinsko) a cilevédomé abstrahuji od ostatnich
statl, u nichz po pravu ocekavaji intenzivni odpor. V ¢eském piipad¢ se pak pokouseji
spojit udajnou &eskou vinu za odsun s nepravdivym tvrzenim o podilu Cechli na
vyvrazd'ovani Romul a nejnovéji dokonce i s tvrzenim o podilu ¢eského Cetnictva na
vyhlazeni Lidic. Nelze tu rozebirat vSechny zdmérné dezinformace, proto alespon mala

poznamka k poslednimu tvrzeni.**

Vyvrazdéni Lidic v ¢ervnu 1942 jako odplata za atentat na zastupujiciho fiS§ského
protektora Reinharda Hendricha neni zdaleka jedinou nacistickou nelidskosti tohoto
formatu, na némz se podileji prislusnici SS nejen z Némecka, ale 1 z Rakouska a ze
Sudet. Lidice se vSak staly jednim ze symbold hitlerovské zviile v okupovanych

zemich, a proto se nyna vede utok prave timto smérem. Tvrzeni o Ceské ucasti je

3 Stanek, Tomas. Odsun Némct z Ceskoslovenska 1945 - 1947. 1. vyd. Praha: Academia-Nase vojsko, 1991, 57 s. 80-200-0328-2
** kolektiv autord. Lidice. 1. vyd. Praha: Epocha, 2006, 135 s. ISBN: 978-80-7250-368-1
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zalozeno na tom, ze se akce v Lidicich zcastnil jeden ptislusnik protektoratni policie,
kterd se vSak davno predtim — po okupaci ¢eskych zemi nacisty — ptihlasil k némecké
narodnosti. Tento kolaborant byl také bezprostitedné¢ po padu nacistického rezimu ve
svém pusobisti Kladné¢ (nedaleko vyhlazenych Lidic) lyncovan davem. Bylo by
pozoruhodné védét, zda je tento zlo¢inec, nyni uéelové spojovany s Cechy, zaroven
zapocCitavan 1 do mnohonasobné nadsazené statistiky ,,nevinnych* némeckych obéti

éeské zvule.

Osud Lidic a piibéh jednoto zvrhlého c¢esko-némeckého kolaboranta tvofi
stfipek v mozaice mnohdy prtatelskych, mnohdy bohuzel velmi konfliktnich vztaht
mezi ¢eskou vétSinou a némeckou mensinou v ¢eskych zemich. Svévolné prekrucovani
déjin se odehravéa na pidorysu ,,osvétimské 1zi“. Stejné¢ jako popirani holocaustu, je
nebezpedné 1 zapirani odpoveédnosti za zloCiny spachané prislusniky vlastniho naroda.
Stesk na tim, Ze odsun sudetskych Némct postihl i mnoho nevinnych lidi, byla
nejednou vyslovena i z st prezidenta Ceské republiky. Na druhé strané vsak neni
mozné, aby Cesi pod nyné&j§im tlakem politické propagandy piebirali vinu za priibéh
a dusledky druhé svétové valky. A pokud by k tomu méli byt odkudkoli mocensky
nuceni, nebyla by to uz jen jejich véc. Protoze takovymto aktem by se mohl znovu

roznitit pozar, ktery uz jednou sezehl celou Evropu.

2.5 Rekapitulace

Vztah vétsiny a etnickych mensin v Ceské republice (stejné jako v kterémkoli
jiném staté) je vysledkem velmi slozit¢ho dynamického procesu a ma ve vétSiné
ptipadi stalet¢ kofeny. Pokusy o restituci (zejména o majetkovou nebo pravni)
etnickych pomért, jaké existovaly pied tfemi a vice generacemi na prahu druhé svétové
valky, jsou nerealizované. Navic jde o latku tak vybusnou, Ze by natlak na takovou
restituci mohl vyvolat uplnou destabilizaci stfeni Evropy a v krajnim pfipad¢ vést
k nové valecné katastrof€. Za druhé aktudlni situace ve vztahu vétSiny a mensin ma sice
historické koteny, jeho dalsi vyvoj je vSak pfedev§im ukolem dlouhodobé kultivace
téchto vztahi v budoucnosti. Selektivni vyuzivani historie k vzdjemnému obviilovani
a kozivovani davnych problémi se miize stat spolehlivym nastrojem ztroskotani

takového kultivaéniho usili.
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Dé&jiny mezinarodnich vztahti a konfliktd, a zvIast historie menSin, jsou
nesmirn¢ vaznym tématem historického vyzkumu. Velmi snadno se stavaji obéti zajmu
mocnych a nastrojem jejich vzajemného boje. Je proto povinnosti vsech
zainteresovanych aby soustavné usilovali o co mozna objektivni vyklad menSinovych
problémt a jejich historickych souvislosti. Je véci cti védct, pedagogt a historiki, aby
se snazili zabrdnit zneuzivani této d&jinné tematiky proti existenénim z4jmim

ptitomnych a budoucich generaci.
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3. Jednotlivé narodnostni mensiny v CR

3.1 Narodnostni mensiny ve vitahu k Radé vlady pro ndrodnostni
menSsiny

Jak jsem uvedl jiz vvodu je v Ceské republice v soudasnosti dvanact
narodnostnich mensin, které maji zastoupeni v Rad¢ vlady pro narodnostni menSiny,
Jednotlivé mensiny maji v Radé jednoho az tfi zastupce. Jsou to mensiny - bulharska,
chorvatska, mad’arska, némecka, polska, romska, rusinska, ruska, fecka, slovenska,
srbské a ukrajinskéd. Na tizemi naseho statu se samoziejme vyskytuji také obcané jinych
narodnosti, ale v procentudlnim vycisleni oproti majorité dosahuji zanedbatelnych ¢isel,

a proto nejsou zastoupeni v Radé vlady pro narodnostni mensiny.

Rada pro narodnosti vlady CR byla pivodng formalné zfizena v souvislosti
s ptijetim ustavniho zakona ¢. 144/1968 Sb., o postaveni narodnosti v Ceskoslovenské
socialistické republice. Ten v €l. 5 stanovil, ze zdkony narodnich rad téz stanovi, pfi
kterych zastupitelskych sborech a vykonnych orgdnech se zfizuji organy, které budou
zabezpecovat uskute¢iiovani prav narodnosti (uCinnost této zdkonné normy zrusil
ustavni zdkon €. 23/1991 Sb., kterym se uvadi Listina zakladnich prav a svobod jako

tistavni zakon Federalniho shroméazdéni Ceské a Slovenské Federativni Republiky).

Po listopadu 1989, v podminkach tehdejsi Ceskoslovenské federace, schvalila
vlada CR usnesenim ze dne 13. bfezna 1991 ¢&. 72, k navrhu Statutu Rady pro
narodnosti vlady Ceské republiky, novy Statut Rady. Jeho platnost zruilo usneseni
vlady ze dne 11. kvétna 1994 ¢. 259, o schvéleni Statutu Rady pro ndrodnosti vlady
Ceské republiky. Platnost tohoto Statutu Rady zanikla usnesenim vlddy CR ze dne

10. fijna 2001 ¢. 1034, o ztizeni Rady vlady pro narodnostni mensiny.

Rada je poradnim a iniciativnim organem vlddy pro otazky tykajici se
narodnostnich mensin a jejich pfisluSnikli. Soucasnd Rada je zfizena ve smyslu
§ 6 zékona ¢. 273/2001 Sb., o pravech ptislusniki narodnostnich mensiny a o zmén¢

nékterych zakont, ve znéni pozd¢jsich predpisi.
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Aktualné platny Statut Rady schvélila vlada usnesenim ze dne 15. ¢ervna 2005
¢. 746. V cele Rady stoji ¢len vlady, kterého na navrh predsedy vlady jmenuje vlada.
Rada ma dva mistoptfedsedy (jeden za vefejnou spravy a druhy za narodnostni mensiny.
Celkem ma Rada 30 c¢lent, které jmenuje vladda usnesenim, jsou jimi zastupci

nasledujicich organt:

- zastupci ministerstev na Urovni namestka ministra (Ministerstvo financi, Ministerstvo
kultury, Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy, Ministerstvo prace a socialnich

véci, Ministerstvo vnitra, Ministerstvo spravedlnosti a Ministerstvo zahrani¢nich véci),

- zastupce Kancelare prezidenta republiky, zastupce kancelafe Vetejného ochrance prav

a zmocnénce vlady pro lidska prava mensSiny.

- zéastupci dvandcti narodnostnich mensi - bulharské, chorvatské, mad’arské, némecké,
polské, romské, rusinské, ruské, tecké, slovenské, srbské a ukrajinské (jednotlivé

mensiny maji v Rad¢ jednoho az tfi zastupce).

3.2 Jednotlivé narodnostni mensiny

Bulharska narodnostni mensina

V roce 2001 kdy probéhlo velké s¢itani lidu se k bulharské narodnosti v CR
ptihlasilo 4 363 osob. Geografické usidleni Bulhart v CR je celoplo$né, soustiedéni
jsou predevsim ve velkych méstech jako je Praha, Brno a Ostrava. Sdruzovani Bulharti
v Cechach se datuje od roku 1862, kdy zalozili bulhar§ti a &esti studenti v Praze tajny
spolek Pobratim s cilem podporovat bulharské narodné osvobozenecké hnuti proti
tureck¢ nadvladé a sjednoceni Slovand. Za podobnym tucelem byla v roce 1869
ustavena v Tabofe bulharskd matice — sdruzeni Postojanstvo. Roku 1880 byl zalozen
prvni oficialni Cesko-bulharsky spolek Bulharska sedjanka a ve 30. letech 20. stoleti
sdruzeni Sv. Ilija v Praze, Sv. Georgij v Brn¢ a dalsi sdruZeni. Po druhé svétové valce
vznikaly po celém Uzemi republiky bulharské kluby, sjednocené pozdéji v Bulharskou

kulturng osvétovou organizaci v CR (BKOO).25

 http://www.vlada.cz
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Aktivity

S jednotlivymi aktivitami bulharské menSiny u nds zacalo Sdruzeni pro
Bulharsko o.s. které zapoc¢alo svoji ¢innost v bfeznu 2001, nejdiive jako volné sdruzeni
podle § 829 obcanského zékoniku. Prvni aktivitou byl provoz jednoduché internetové
stranky o zajimavostech z Bulharska a o Bulharsku. Dne 28. 3. 2002 bylo sdruzeni
registrovano jako neziskové ob&anské sdruzeni Ministerstvem vnitra pod IC 265 89
401. Sidlo mé Sdruzeni pro Bulharsko v Brn¢. Hlavnim cilem Sdruzeni pro Bulharsko

je podpora Cesko-bulharskych vztahii, osvéta o vS§em bulharském a kulturni ¢innost.

Nejznaméjsi a nejveétsi akci bylo v prvnich letech pofadani 5 rocnika
mezinarodni soutéze O nejlepsi fotografie z Bulharska (od roku 2002). Mezi dalsi akce
patii poradani vystav a koncertdi, bulharskych kulturnich dnii, oslavy bulharskych
kulturnich svatkli spojené s kulturnimi vystoupenimi a potadani dalSich akei v duchu
hlavnich cill, stejn€ jako G€ast na akcich porfddanymi jinymi osobami - napf. Gi€ast na

Dni menSin v Brn¢€ apod. Potadame také ochutnavky bulharskych vin.

Dodnes ptibyly do dlouhé¢ tady akci napt. koncert skupiny Mystérie bulharskych
hlasti ve znamém brnénském divadle Husa na provazku spojeny s vystavou snimkd,
vernisaze vystav fotografii v Besednim domé v Brné, v prazském Klementinu,
v Narodnim divadle v Brn¢, kazdoro¢né v Olympia centru, prezentace knih, Bulharské
kulturni dny v Knihovné Jifiho Mahena v Brné&, vystoupeni folklorniho souboru Zlatica
v Domé panii z Kunstatu . Neopominutelnou ¢innosti sdruzeni je informac¢ni Cinnost
prostfednictvim internetu na adrese www.bgr.cz a publika¢ni ¢innost v jinych médiich

(noviny, ¢asopisy, internet).

Aktivity bulharskych organizaci sméfuji k zachovani bulharské identity,
udrzovani bulharskych tradic, jazyka a popularizace bulharské kultury prostfednictvim
nejruznéjSich kulturnich a spolecenskych akci — koncertti, vystav, prednasek, kurst
apod. Témét vSechna sdruzeni potadaji oslavy tradi¢nich bulharskych svatki: 1. bfezna
(,,Baba Marta®), 3. bfezna (statni svatek Bulharska), pravoslavné Velikonoce (,,Velik

den®), 24. kvétna (Den slovanskych vérozvéstit), pravoslavné Vanoce (Koleda) atd.
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Chorvatska narodnostni mensina

V roce 2001 kdy probéhlo velké s¢itani lidu se k chorvatské narodnosti v CR
od konce 16. stoleti, kdy do ceskych zemich pfisli Chorvaté prchajici z Balkdnu

v ’ ‘ fovrx 2
pred expanzi Osmanské Fige. *°

Zajistuje pfevazné Sdruzeni ob&anii chorvatské narodnosti v CR, které bylo
zalozeno 28.02.1991 s kontaktni adresou: Grygov, K nadrazi 349. Mezi
deklarované cile této organizace patii uchovani identity (zvyku, kroji), a z toho
hlavné chorvatského cakavského nareci. SdruZzeni kaZdoro¢né¢ potadd Chorvatsky
kulturni den a je to nejvétsi udalost, kterou tato  organizace poiadd v Ceské
republice. Dale sdruzeni ve spolupraci s Regiondlnim muzeem v Mikulové,
ziidilo vobci JeviSovka (v budové byvalé méstanské Skoly) stdlou muzejni
expozice o historii a Zzivot¢ Chorvatl na jiZzni Moravé. Chorvatska narodnostni
men$ina méla do roku 2005 v Radé jednoho zastupce. Od té doby do roku 2007,
kdy byl opét zastupce chorvatské mensiny jmenovan c¢lenem Rady, byl - podle
statutu Rady - zvan tento zastupce na jedndni Rady jako jeji staly host. Aktivni
spoluprace se tykd finanéni podpory v rdmci dotacnich programii Ministerstva
kultury. To podpoftilo otevieni stdlé muzejni expozice v JeviSovce a kazdorocné
podporuje konani Chrovatského kulturniho dne. Na zékladé¢ iniciace sekretariatu
Rady bylo vybudovani expozice vyznamné podpofeno v ramci dota¢niho programu

Ministerstva kultury.

Asi nejvyznamnéjsi dokumentem, ktery se dotyka chorvatské narodnostni
mensSiny je Usneseni vlady ze dne 6. fijna 1999 €. 1048, o soucasném postaveni
chorvatské mensiny v Ceské republice, jimz vlada CR vzala na védomi
faktografickou zpravu o Chorvatech v CR a schvélila prohlaseni, v némz vyjadila
politovani nad perzekuc¢nim aktem, bezpravim, které postihlo chorvatskou mensinu po

unoru 1948.

2 Jetabek, Richard. Moraviti Charvati - d&jiny a lidova kultura. 1. vyd. Brno: Ustav evropské etnologie Masarykovy univerzity,
1991, 290 s. ISBN OLA001 1-167.598
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Mad’arska narodnostni mensSina

V roce 2001 kdy probéhlo velké s¢itani lidu se k madarské narodnosti v CR
ptihléasilo 14 672 osob, vlastni odhad zastupcli menSiny je vSak vyssi (cca 19-20 tisic).
Vyznamna vlna pfilivu Mad’arti do ¢eskych zemi se uskutecnila po 2. svétové valce
v rdmci tzv. vymény obyvatelstva (nedobrovolné ptesidleni do ¢eského pohranici), ale
také dobrovolnou migraci (vétSinou do vétSich mést, predevsim za studiem a za praci).
Piislu$nici mad’arské mensiny Ziji rozptylen& po celém tizemi Ceské republiky, nejvétsi
zastoupeni maji v SeveroCeském a Moravskoslezském kraji, v Praze, nasleduje kraj

Plzensky, Vychodocesky, Jihomoravsky a Jihocesky.27
Aktivity

Aktivity piislusnikd  madarské narodnostni mensiny v Ceské republice
organizuje zastfeSujici obcanské sdruzeni Svaz Madar  Zijicich v ceskych
zemich. Tato organizace vznikla v roce 1990. Zékladni cile Svazu: napomahat
uchovani narodni identity, kultury a tradic, dle mozZnosti uspokojovat mensinové
potieby; podilet se na prezentaci kultury a déjin madarského néaroda v Ceském
prostfedi, obohacovat tim mistni kulturni Zivot o kulturu jiného naroda; diky
jazykovému vybaveni byt ndpomocni ¢eskému okoli pti rozvijeni vzajemnych cesko-
mad’arskych vztahii poskytovanim sluzeb); provozovat klubovou a publika¢ni ¢innost.
Nejvyznamnéj§im projektem této organizace jsou kazdoro¢né poradané Dny
mad’arské kultury, kdy je madarska kultura formou raznych kulturnich akci
prezentovana v nékolika méstech v CR. Svaz Madarii je také vydavatelem Easopisu
Pragai Tiikor (Prazské zrcadlo), ktery vychazi pétkrat rocn€ jiz od roku 1993.
Dlouhou tradici mé4 v CR Madarska reformovana cirkev; i v soudasnosti ptisobi
v Praze mad’arska obec reformované cirkve. Také Mad’ati katolického vyznani maji své

pravidelné bohosluzby v mad’arsting.

Svaz Madari ma v CR né&kolik regionalnich organizaci. Jde o organiza¢ni
jednotky (OJ): OJ Praha - spolupotadatel mezinarodniho folklorniho festivalu
,Praha srdce narodi‘ a ,,Setkani kultur”, kterd je spolecnou akci narodnostnich

mensin v Praze; recitacni soutéz v pfednesu poezie v madarském jazyce za UcCasti

27 http://www.vlada.cz
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Cleni Svazu, prezentace dvou knih spojené s autogramiddou, vzdélavaci tabor
v Medlove; OJ Brno - ucast na akcich ,,Folklor bez hranic", ,,Zijeme v jednom
mésté" a ,,Navraty ke kofenim" (ZO Brno), vydala publikaci a CD u pfilezitosti
10. vyro¢i  vzniku ZO v Brné, vydava regionalni ¢asopis Briinni Magyar Futér
(Brnénsky mad’arsky kuryr). OJ Plzen - setkdni s madarskymi tcastniky bienale
vytvarnikit v Plzni; OJ Teplice - Uc€ast na slavnostnim otevieni lazenské sezony

v Teplicich, dny madarské kuchyné v  Teplicich, OJ Litoméfice,

Madarska néarodnostni menSina mé& v Rad¢ jednoho zastupce. Aktivni
spoluprace se tyka, poskytovani dotaci na vydavani periodika PRAGAI
TUKOR, oblasti dotaéni politiky Ministerstva kultury a Ministerstva $kolstvi,
mladeze a  télovychovy vici madarskym obcCanskym  sdruzenim, poluprace
sekretariatu Rady s Velvyslanectvim Mad’arské republiky v Praze a Madarskym
kulturnim a informacnim stfediskem.Zastupce mad’arské menSiny je t€z  Clenem
vyboru Rady pro dotaéni politiku a vyboru Rady pro spolupraci s organy
samospravy. Je rovné€z clenem komise pro narodnostni menSiny Magistratu hl. m.

Praha a magistratu mésta Brna.

Némecka narodnostni mensina

V roce 2001 kdy probehlo velké s¢itani lidu se k némecké mensing piihlasilo
39 106 osob. Ve dvou zastieSujicich organizacnich uskupenich menSiny je

registrovano zhruba 8 500 osob, coz je necelé ¢tvrtina z celkového poctu. 28
Aktivity

Podrobné informace o aktivitich a prezentaci némecké menSiny u nas jsou
poskytnuty na strankach www.deutsche-botschaft.cz, coz jsou webové stranky
némeckého velvyslanectvi v Praze. Organizace némecké  narodnostni menSiny
svymi aktivitami usiluji o zachovéni kulturniho dé&dictvi, matefského jazyka
a vytvafeni prostoru pro seberealizaci svych ¢leni. Mezi  hlavni  aktivity patii

kulturni akce wu pfilezitosti oslav riiznych svatki (Masopust, Velikonoce, Den

28 http://www.vlada.cz
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matek, advent a vanoce), pévecké a tanecni krouzky, vystavy, kursy némciny,
seminadfe pro mladez i seniory s riznou tématikou apod. Ve spolupréci s ceskymi
obCany a s krajany se podili na obnové kostell, restaurovani pamdatek a socialni

vypomoci slabs§im a nemocnym osobam.

Némeckd  menSina se sdruzuje ve dvou velkych zastfeSujicich
sdruzenich: Shromazdéni Némca v  Cechach, na Moravé a ve Slezsku
(Shromézdéni) - v souCasné¢ dob¢ zastieSuje 22 samostatné registrovanych svazi,
vcetné jejich 30 regiondlnich organizaci (napt. Svaz Némcu - region Chebsko), pocet
¢lent se pohybuje kolem 5 800. Své aktivity prezentuje v periodiku Landes-Zeitung.
Kulturni sdruZeni ob&anti némecké narodnosti v CR (KSONN) - eviduje 28 zékladnich
organizaci s vice nez 2 000 cleny. Sdruzeni prezentuje pravidelné svoji osvétovou
¢innost ve ¢trnactideniku  Prager Volkszeitung a podili se na vysilani Ceského
rozhlasu v némciné. JUKON - mladeznickd organizaci pii Shromdzdéni Némci,

v soucasné dobé ma 120 ¢lent ve véku od 18 do 30 let.

Némecka narodnostni mensSina ma v Rad¢ dva zastupce. Aktivni spoluprace
se tyka, poskytovani  dotaci na  vydavani  periodik Landes Zeitung
a Eghaland Bladl (Prager Volkszeitung neni od roku 2006 vydavén), oblasti
dotacni politiky Ministerstva kultury a Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy
vici némeckym ob¢anskym sdruzenim.Zastupce némecké mensiny je taktéz Clenem
vyboru Rady pro dotaéni politiku a vyboru Rady pro spolupraci s organy
samospravy. Je ¢lenem v Poradnim  sboru ministryné Skolstvi, mladeze
a télovychovy pro zélezitosti ndrodnostnich mens$in a ve vybérovych dotacnich
komisich ministerstva Kultury. Némeckd menSina ma zastoupeni v Komisi pro
narodnostni menSiny Magistratu mésta Liberec, Magistratu hl. m. Prahy, krom¢ toho

téZ v obcich/méstech Josefov, Vejprty a Krasno.

Polska narodnostni mensina
V roce 2001 kdy probéhlo velké scitani lidu se k polské narodnosti se

v CR piihlasilo 52 095 osob. Vé&tsina z nich, asi 80 % Zije na uzemi T&inského

Slezska, coz je dano historickymi souvislostmi, a také v Praze. Kromé toho Zije
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v CR cca 20 000 ob¢anii Polské republiky. Podle vlastniho odhadu, do néhoZ jsou
zapoGitani i polsti obané trvale Zijici v CR a &ast oblani CR, ktefi se piihlasili
k narodnosti slezské, a jimz dle presvédCeni zastupci menSiny také pfinalezeji

veskera men$inova prava, ¢ini pocet prislusnikti polské narodnosti asi 70 000 osob.29
Aktivity

Aktivity piisluiniki  polské narodnostni mensiny v Ceské republice
organizuji predeviim dvé ob¢anska sdruzeni, Kongres Polaka v Ceské republice
a Polsky kulturné osvétovy svaz v CR (PZKO) a dalsich 28 obc&anskych sdruzeni.
Kromé¢ bohaté spolkové Cinnosti vydavd polskd mensSina periodika, a to obdenik
Gtos ludu, ¢trnactidenik pro déti a mladez Nasza Gazetka, mési¢nik Zwrot a do

konce roku 2005 1 mési¢nik Kurier Praski.

Nérodnostni  Skolstvi v oblasti TéSinského Slezska se tyka Skol s polskym
vyucovacim jazykem, které jsou soucasti statniho Skolstvi. VSechny tyto Skoly ptisobi
na uzemi stavajicich okrest Frydek-Mistek a Karvind. Polska menSina rozviji velmi
bohatou a rozmanitou kulturni ¢innost. Nejvétsi zasluhy v kulturni oblasti ma
PZKO. Zajimavd a potiebnd je Cinnost loutkového divadla Bajka a Polské
scény Tésinského divadla.Obecnymi prioritami polské menSiny jsou  zachovat
umeéni, tradice, osvéta, vychova mladeze, Skolstvi), vytvofit spole¢nou reprezentaci
vaci polskym a Ceskym uradim a vytvofit ze Zaolzi ,kulturni most* mezi
Polskem a Ceskou republikou. Polskou nirodnostni mensinu reprezentuje Kongres
Polakéw v RC (Kongres Polaka v CR), ktery sdruzuje vice nez 20 organizaci.
Jedna se o organizace a spolky velmi ridznorodé, ¢innosti 1 organizacni strukturou
a pocetnosti Clenské zakladny. Nejvetsi organizaci zustava i1 nadale Polski Zwiazek
Kulturalno-O$wiatowy v RC (PZKO — Polsky kulturné osvétovy svaz v CR), ktera
v soucasnosti ¢itd 16 000 ¢leni sdruzenych v 93 mistnich skupiniach v jednotlivych
obcich na Tésinsku. Kongres Polakdt v CR vyviji pfitom usili, aby jednotlivé

organizace pusobily pod jeho zastfeSenim.

2 http://www.vlada.cz
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Polskd narodnostni mensSina ma v Rad¢ tfi zastupce. Aktivni spoluprace
se tykd zejména, vzdélavani v jazyce narodnostni menSiny - Skoly s polskym
vyucovacim jazykem

- poskytovani dotaci na vydavani periodik

- oblasti dotacni politiky Ministerstva kultur a Ministerstva Skolstvi, mladeze
a télovychovy viici polskym obcanskym sdruzenim.Zastupce polské menSiny je
dale ¢lenem vyboru Rady pro dotaéni politiku a vyboru Rady pro spolupréci
s organy samospravy, v poradnim sboru pro otdzky vzdélavani v jazycich

narodnostnich mensin MSMT a dota¢nich komisich MK.

Na trovni samospravy pak je polskd menSina zastoupena v Komisi hl. m.
Prahy, vyboru pro narodnostni men$iny meésta Karvind a vyboru pro narodnostni

mensiny a v 31 obcich byvalého okresu Karvina a Frydek-Mistek.

Rusinska narodnostni mensina

V roce 2001 kdy probéhlo velké scitani lidu se k rusinské ndrodnosti
se v CR piihlasilo 1 109 osob. Podle kvalifikovanych odhadii je jejich pocet
mnohem vy3si ( zhruba 10 000 osob). V CR jsou Rusini zastoupeni v fadé
regiondl; nejvice jich je v Praze, v severnich Cechich a na severni Moravé, Ize je

vysledovat také na stfedni a jizni Moravé.30
Aktivity

Rusinskd  néarodnostni menSina prezentuje své aktivity predev§im na
webovych strankach spolecnosti pratel Podkarpatské Rusi (SPPR). Jde zejména
o obnovu a rozvoj rusinské identity, podporu rusinskych aktivit doma i v zahranici,
poznavani a studium d¢jin a aktudlnich problém Rusint zvlast€ na nckdejsi
Podkarpatské Rusi; Spolecnost pratel Podkarpatské Rusi vyviji kulturni, vzdélavaci,
ediéni aj. Cinnost, podporuje poznavaci a turistické zijezdy do regioni
obyvanych Rusiny, aktivné spolupracuje s organizacemi rusinskych narodnostnich

mensSin v SR, Madarsku, na Ukrajin¢, v Polsku, Srbsku a Cerné Hote, Chorvatsku

30 http://www.vlada.cz

31



a v USA a Kanad¢ aj. Soustfed’'uje dokumenty, fotografie i vécné predméty z historie
Rusind. Vydava rovnéz ctvrtletnik Podkarpatskda Rus - Casopis Spolecnosti pratel
Podkarpatské Rusi. Nejpocetnéjsi organizaci je spolecnost pratel Podkarpatské
Rusi s rusinskou sekci (byla zalozena roku 1990). Pavodnim ndzvem navazala
na obdobnou organizaci piisobici v CSR pred druhou svétovou valkou. SPPR ptivodné
vznikla jako spoleéenstvi ,rodaki®, tj. Cechi i Rusini, ktefi maji rusinské kofeny.
Od pocatku tedy sdruzovala vedle pfislusnikii rusinské menSiny také ceské priznivce
podkarpatoruského regionu, ktefi se tam narodili, ale také zijemce o historii,
kulturu a dalsi redlie, ptirodu PR, o turistiku na tomto izemi atd. Postupem doby se
v praxi pretvaiela na narodnostni organizaci, ktera si vzala za tkol byt predstavitelem
rusinské menSiny. SPPR je ¢lenem Svétové organizace Rusinii a je zastoupena
v jejim nejvyS$im organu — Svétové radé Rusin. SPPR ma v soucasné dobé na 1000
Cleni plus dalsi desitky formalné neorganizovanych piiznived ( predplaceji si
napf. Casopis). V drtivé vétdiné jde o Rusiny (a Cechy) zijici v CR, nékolik
Clent a stalych pfiznivel je ze  zahrani¢i (Slovensko, Zakarpatska oblast
Ukrajiny, Némecko, USA). Samostatn¢ ptisobi Obcanské sdruzeni Rusinti a ptatel
Podkarpatské Rusi (Obscestvo Rusinov i prijatelov Podkarpatskoj Rusi), které tizce
spolupracuje se SPPR.

Rusinskd narodnostni menSina ma d roku 2001 v Rad¢ jednoho zéstupce.
Aktivni spoluprace se tykda, poskytovani dotaci na vydavani periodik, dotacni
politiky Ministerstva kultury a Ministerstva Skolstvi, mladdeze a télovychovy
vi¢i narodnostnim obcanskym sdruzenim. Zastupce rusinské menSiny je taktéz
¢lenem vyboru Rady pro dotacni politiku a vyboru Rady pro spolupraci s organy
samospravy. Je Cclenem v Poradnim sboru ministryné Skolstvi, mladeze
a télovychovy pro zalezitosti narodnostnich mens$in a ve vybérovych dotacnich
komisich ministerstva Kultury. Rusinskd mensSina mé zastoupeni v Komisi pro

narodnostni mensiny Magistratu hl. m. Prahy a mésta Brno.

Ruska narodnostni mensSina

Vroce 2001 kdy probshlo velké s¢itani lidu se k ruské narodnosti v CR
ptihlasilo 112 369 osob. Zastupci ruské mensiny vSak pocet odhaduji na 16 - 20 000
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osob. Geografické usidleni v CR je celoplo§né, s vét§i mirou koncentrace v Praze,
Karlovych Varech, Brn¢ a dalSich vétSich méstech. Rusové pfiiSli na Gzemi dneSni
Ceské republiky ve dvacatych letech 20. stol ve velkém mnozstvi v dusledku
komunistického puce v Rusku. Jen z Krymu tehdy odeslo do exilu 150 000 lidi. Druha
vlna migrace piisla o n€kolik let pozdé€ji a tvorily ji vétSinou manzelky Ceskych
studentil. Posledni vlna, pocetné zatim nejsilnéjsi, se zde objevila po rozpadu SSSR.
Dnes je ruskojazy¢nd menSina znacné roztiiSténd, jednotlivé skupiny si vzdjemné

nedivéiuji, odlisuji se zivotnimi postoji, zkuSenostmi a politickou orientaci.31

Aktivity

SpoleCenskd setkani u pfilezitosti vyznamnych svatkl, kulturni programy
(koncerty vazné hudby, autorské vecery, vecery poezie, vystavy vytvarného umeéni aj.),
vydavani ruskojazycnych periodik (Ruské slovo, Vesti), vydavani dé€él mistnich
ruskojazy¢nych autor. Obc¢anska sdruZeni Ruska tradice, Rusky institut, Ruska ob¢ina,
Ocag. Priority se li§i podle zaméfeni organizace. Spole¢né pro vSechny je dosazeni
dobrych vztahii a lepSiho vzajemného poznani s vétSinovou spole¢nosti, dosazeni
dobrych vzajemnych vztaht, lepSiho vzajemného poznani a divéry mezi jednotlivymi
uskupenimi a vlnami ruskojazy¢né emigrace, které se vyrazné lisi jak motivy emigrace,
tak zivotni zkuSenosti a kulturou, vzajemné kulturni obohaceni, zajem na dobrych
a vzajemné vyhodnych vztazich CR a ptivodni vlasti, zdjem na vstupu CR do Evropské
unie, od né&jz si slibuji vedle hospodaiské prosperity i1 vétsi otevieni se jinym kulturdm.
Ruska tradice se prezentuje prostfednictvim vydavani knih mapujicich osudy ruské
emigrace, pokracovani série koncerti vazné hudby na téma ,,Prolindni a vzdjemné
obohacovani Ceské a ruské hudebni kultury v 19. a 20. stoleti”, vydavani Casopisu
,»Ruské slovo“, ktery se stal informac¢nim a sjednocujicim prvkem ruské diaspory
a jejich organizaci. Probihaji spolecenské vecery, zpravidla spojené s koncertnimi
vystoupenimi, prezentace novych knih prazskych ruskojazycnych autort, autorské
vecery hudby a poezie atd. Rusky institut - v roce 2002 vydaval ¢asopis Vesti, ktery byl
nucen kvili nedodrzeni podminek pro poskytnuti dotace ze statniho rozpoctu tuto
¢innost koncem roku pferusit. V poslednim roce se zaméfil na zfizeni ¢esko-ruského

gymnazia, které bylo skute¢né ve Skolnim roce 2003/2004 otevieno.
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Ruské nérodnostni menSina ma od roku 2001 v Rad¢ jednoho zastupce, ktery
byl po jednani Rady dne 17. kvétna 2007 jmenovén jejim mistopfedsedou. Aktivni
spoluprace se tyka, poskytovani dotaci na vydavani periodik, dotacni politiky
Ministerstva kultury a Ministerstva Skolstvi, mladeze a t¢lovychovy vici narodnostnim
obCanskym sdruzenim. Zastupce ruské mensiny je taktéz Clenem vyboru Rady pro
dotac¢ni politiku a vyboru Rady pro spolupraci s organy samospravy. Je ¢lenem
v Poradnim sboru ministryné Skolstvi, mlédeze a télovychovy pro zaleZitosti

narodnostnich mensin a ve vybérovych dota¢nich komisich ministerstva Kultury.

Recka narodnostni mensSina

Vroce 2001 kdy probshlo velké séitani lidu se k fecké narodnosti v CR
ptihlasilo 3 219 osob. Podle vlastnich odhadii menSiny vSak jde az o 7 000 osob.
Nejvétsi piiliv obdant fecké narodnosti do tehdejstho Ceskoslovenska nastal
v obcanské valce mezi konzervativci a levicovymi partyzany, mezi nimiZ bylo dost
komunistl. Recka komunita je usidlena v nésledujicich méstech: Praha, Brno, Ostrava,
Jesenik, Krnov, Ttinec, Karvina, gumperk, Vrbno pod Pradédem, Havifov a Bohumin.

Pocdetné mensi komunity Rekdl Ziji i v dalich mistech: Jablonec nad Nisou, Liberec,

Hradec Kralové, Jihlava, Vyskov, Olomouc, Straznice, Znojmo, Mikulov.32

Aktivity

Kulturni ¢innost fecké menSiny je velmi bohata a podileji se na ni vSechny
organizace oznacovan¢ jako "fecké obce". K nejvyznamnéj$im kulturnim svatktim patii
jiz tradi¢ni Recky festival v Krnové, Recké dny v Bré. Viechny fecké obce piipravuji
kulturni a spoledensky program ke statnim svatkim Recké republiky 25. biezna a 28.
fijna, ukonceny tradi¢ni feckou lidovou zabavou s hudbou a tancem. K aktudlnim
a zarove velmi vyznamnym a dlouhodobym projektim patii Recké kulturni,
vzdélavaci a spolecenské centrum v Brné; Ochrana prav fecké menSiny Zijici na uzemi
Ceské republiky. Nejvyznamnéj§i organizace jsou &tyfi. 1. Asociace Feckych obci
v Ceské republice (ARO CR)- sdruzuje 12 feckych obci, které maji vlastni pravni

subjektivitu. Cilem organizace je zejména prohlubovani a podpora pratelskych vztaht

32 http://www.vlada.cz

34



cer g

mezi Reky Zijicimi v CR a Ceskou republikou, a to prostiednictvim vzdélavacich
instituci, pofadanim pfednasek a semindil, seznamovani s novodobou feckou kulturou,
poradani akci folklorné hudebnich a tanecnich, sportovnich aktivit, vydavatelska
a publikadni ¢innost, prace s détmi a mladezi. 2. Lyceum Rekyn - je soudasti
nadnarodni organizace - Lyceum Rekyh, kterd vznikla jiz v roce 1910 v Recku
a v soudasné dobé ma 66 pobocek, z toho 19 mimo Recko. Cilem organizace je
uchovavani feckych zvykl a tradic (zejména studium a uchovavani narodnich kroji,
jejich prezentace pomoci piehlidek, studium lidovych tanci a pisni, jejich zapisovani,
presné dodrzovani a prezentace formou tanec¢nich vystoupeni a hudebnich predstaveni);
podpora Zeny a moralni podpora matky a ditéte; organizovani vystav feckého lidového
uméni a péfe o jeho uchovani; organizovani vzd€lavacich programil, semindit
a prednasek, vydavani publikaci, knih, zvukovych a audiovizuilnich nosi¢t. Ceska
spole¢nost novoteckych studii - je ¢lenem Evropské spolecnosti novoreckych studii,
ktera sidli ve Strasburku a ma dalsich 21 pobodek. Dale je spolenost ¢lenem Rady
ceskych védeckych spolecnosti AV a udrzuje styky s partnerskymi organizacemi, napf.
v Bratislavé, Vidni, Zahfebu, VarSavé atd. Jejim cilem je podpora védeckého studia
a vyuky novo-feckého jazyka, literatury, historie a kultury. 3. Spole¢nost pratel
Nikose Kazantzakise - sdruzuje ptivrZzence a milovniky Nikose Kazantzakise, velikdna
mezi feckymi spisovateli 20. stoleti, snazi se podporovat, prohlubovat a §ifit zajem
o jeho literarni dilo, zahrnujici nev$edni, bohaty myslenkovy odkaz. Klub pratel Recka
- snazi se prohlubovat vztahy mezi CR a Reckem ve vsech oblastech kulturniho Zivota,
umeéni a historie antické 1 soucasné. 4. Hellenika nadac¢ni fond - podporuje kulturni akce
fecké menSiny Zijici v Brné€ a pfilehlych oblastech, zejména zaméfené na uchovani
a rozvoj teckého jazyka, péstovani tradic a folklorniho uméni a zachovani feckého

kulturniho povédomi.

Recka mensina ma v Radé vlady pro narodnostni mensiny jednoho zastupce.
Aktivni spoluprace se tyka zejména, poskytovani dotaci na vydavani periodik, dotacni
politiky Ministerstva kultury a Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy vuci
narodnostnim obcCanskym sdruzenim. Zastupce fecké menSiny v Rad¢ je zaroven
i C¢lenem Vyboru Rady vlady pro ndrodnostni menSiny pro spolupraci s organy
samospravy. MensSina ma od roku 2002 svého zastupce i ve Vyboru Rady vlady pro
narodnostni mensiny pro dotac¢ni politiku, v poradnim orgdnu Ministerstva Skolstvi,

mladeze a télovychovy pro zalezitosti narodnostnich mensSin, v poradnim sboru
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naméstka ministra kultury pro otdzky narodnostni kultury a také Clena v medialni
komisi rozhlasu. Pfedseda Recké obce Praha a dalsi Glenka spravni rady jsou ¢leny
Komise pro oblast ndrodnostnich men$in na tzemi hlavniho mésta Prahy Rady
hlavniho mésta Prahy. Piedseda Recké obce Brno je ¢lenem Vyboru pro narodnostni
mensiny Zastupitelstva mésta Brna, ¢len Recké obce Karvina je ¢lenem Vyboru pro
narodnostni mensiny v Karviné. Reck4 obec Jesenik je zastoupena v komisi pro feseni

otazek narodnostnich mensin pii mé&stském tradu Jesenik.

Srbska narodnostni mensSina

K srbské narodnostni mensing v Ceské republice podle s¢itani lidu z roku 2001
se hlasi 1 801 osob. Podle vlastniho odhadu Zije v CR piiblizng 10 000 az 12 000 Srb.
Piislusnici srbské mensiny Ziji rozptylen& po celém tizemi CR, nejvice ve velkych
meéstech, jako je Praha, Brno, Ostrava, Liberec, Most a dalsi. Srbové zijici v CR
pochézeji nejen ze statu, ktery je dnes uznavan OSN, Srbska a Cerné Hory, nybrz ze
vSech historickych tizemi, na kterych ptfed balkdnskym konfliktem Zzili Srbové a ktera
dnes naleZi jinym statim - jako je Srbska krajina, Srem, Banat a Backa v Chorvatsku,

& oblasti v Bosné a Hercegoving a dneni Makedonii.*®

Aktivity

Srbské sdruzeni sv. Sava a Cesko-jugoslavské kulturni aliance, se kterou velmi
uzce spolupracuje, rozvijeji kulturni tradice a ozivuji folklér srbské etnické menSiny
v Ceské republice. K dosaZeni svého programu se zaméfuji na tyto &innosti, osvétové
rozvijet kulturni ¢innost, peCovat o jazyk a lidové tradice srbského etnika, poradat
odborné seminare a vzdelavaci akce v oblasti vzdélani, kultury a uméni, organizovat
rizné formy prednaskové Cinnosti a potfadat kursy srbského a ¢eského jazyka, poradat
vytvarné, literarni, hudebni, divadelni a filmové akce, vystavy, koncerty, poradat
prezentace obchodnich firem a spolupracovat s institucemi hmotné a duchovni kultury,
napomahat pii realizaci prekladl a vydavat pieklady vyznamnych srbskych a ceskych
spisovatelii, prilezitostn¢ vydavat almanachy, listy zaméfené na historii, kulturni

tradici, literaturu Srbska, chce vydavat krajansky list Sava a udélovat ceny za

3 http://www.vlada.cz
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vyjimecnou kulturni ¢innost a piekladatelské dilo ve formé diplomi, medaili nebo

penéznich prémii.

Srbské sdruzeni sv. Sava - pocet Clend sdruzeni je 137 a dale ma na 200
piivrzenct; hlavni akce v kazdorocnim planu cinnosti je péfe o jazyk a tradice,
poradani vzdélavacich akci, prednasek z oboru srbské kultury a jazyka. Od cervence
2005 vydavad dvoumésicnik Srbské slovo. Srbskd menSina je v Radé vlady pro
narodnostni mensiny zastoupena od 1. prosince 2004. Predtim byl jeji zastupce
pravidelné zvan na zasedani Rady jako host. Zastupce srbské narodnostni mensiny je
v komisich MK a MSMT a v Komisi Rady hlavniho mésta Prahy pro oblast

narodnostnich menSin.

Ukrajinska narodnostni menSina

K ukrajinské narodnostni mensiné v Ceské republice podle s¢itani lidu z roku
2001 se hlasi 22 112 osob. Podle vlastnich odhadli mensSiny je vSak pocet vyssi, tzv.
historickou ¢ast tvoii cca 10 000 osob, nova imigracni vlna cca 15 - 20 000 osob (pocet
zahrani¢nich pracovnikii se odhaduje na cca 50 000 osob). Hlavnimi misty usidleni jsou

Praha, Karlovy Vary, D&in, Brno, Pierov a Ostrava.’

Aktivity

Udrzovani a rozvijeni ukrajinské kultury, ukrajinsko-Ceské vzajemnosti,
informovani majority o ukrajinské mensind v CR a Ukrajing, potlatovani xenofobnich
nalad, pomoc pfi integraci. UICR, SUCR a SUPU kazdoro¢né zajist'uji pro ukrajinskou
spolecnost kulturni akce spojené s ukrajinskym cirkevnim a kulturnim kalendafem.
Jedna se predevs§im o oslavu Starého a Nového Roku, Velikonoc, Jana Kupala (Cerven),
MikulaSskou oslavu. Z kulturnich akci jsou to pfedevSim novoro¢ni ukrajinsky ples
,Malanka“ (UICR), ,Dny Tarase Sev&enka“ (UICR, SUCR, SUPU), svatek
,Nezavislost Ukrajiny*, svate¢ni setkani a programy (UICR, SUPU, SUCR), pietni
akce k Hladomoru na Ukrajing (SUCR, UICR). Kromé téchto akci se kazdorodnd

potadaji 1 akce multikulturni ve spolupraci s ostatnimi narodnostnimi mensinami na

34 http://www.vlada.cz
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uzemi hl. m. Prahy (festival ,,Praha — srdce narodi“, ,,Setkani kultur® - (UICR).

Vydavéni asopisu pro Ukrajince - Porohy, www.ukrajinci.cz - zajistuje UICR.

Ukrajinska iniciativa v CR (UICR) - ¢lenskou zakladnu tvoii 900 osob; aktivity
iniciativy se zaméfuji predevsim na domdci déni, aktualni akce, informace o diaspofe,
informace o détskych programech, ukrajinské diaspote ve svété. Vydava cCasopis
Porohy, kulturné-politicky ctvrtletnik, ktery je dostupny ve vefejné distribucni siti,
poskytuje ptislusnikiim ukrajinské mensiny v CR zékladni informaéni zdroj o Zivoté
Ukrajinc v CR, jejich spoledenskych aktivitich a &innosti ukrajinského klubu
s knihovnou a fonotékou apod. Spolek ukrajinskych Zen (SUCR) - sdruzuje 220 osob.
Sdruzeni Ukrajincii a pfiznivett Ukrajiny (SUPU), které je zaméfené na osvétu
a poradani kulturnich akei, a pod jehoz hlavickou existuje Sbor. sv. Vladimira, Férum
Ukrajinct, o.p.s. (FUCR) - ma 130 &lentl. Ob&anské sdruzeni Ruta (120 ¢lent) - vydava
od roku 2005 casopis Ukrajinsky zurnal. Aktivni spoluprace se tyka, poskytovani
dotaci na vydavani periodika, dotac¢ni politiky Ministerstva kultury a Ministerstva

Skolstvi, mladeze a té€lovychovy vii¢i narodnostnim ob¢anskym sdruzenim.

Slovenska narodnostni mensina

K slovenské narodnostni mensiné v Ceské republice podle s¢itani lidu z roku
2001 se hlasi 193 190 osob. Pfi s¢itani v roce 1991 (jedté za spoleného statu CSFR) to
bylo cca 314 000. Nejvice Slovéki Zije v Moravskoslezském kraji (42 357), Usteckém
(21 172), Jihomoravském (15 452), StredoCeském (14 191), Karlovarském kraji
(13 655) a v Praze (17 406). Ve vSech uvedenych oblastech jde o Slovaky a jejich
potomky, ktefi osidlovali pohrani¢i po roce 1945, byli to reemigranti z Rumunska,
Mad’arska a Zakarpatské Ukrajiny. Do Ostravy, Karviné, Prahy ¢i jinych ¢eskych mést
smétovaly migrace Slovakl na stavby, zejména v 60. a 70. letech pftisla do Prahy tzv.

,Ufednicka migrace* - stranicky aparat, armada apod.*
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Aktivity

Zakladni aktivity slovenskych organizaci je uchovani slovenské kultury a jazyka
v prostfedi majoritniho naroda. VSechny organizace se s vétsi ¢i mensi intenzitou hlasi
k péstovani vzajemnosti mezi Slovaky a Cechy. To samoziejmé vychézi z dlouholeté,
spole¢né pfislusnosti k jednomu statu. Kromé edi¢ni Cinnosti, zahrnujici vydavani
periodik, jsou organizovany Slovensko-¢eské kulturni festivaly (Dny slovenské kultury
v jednotlivych méstech CR), mezinarodni folklorni festivaly (Praha — srdce narodov,
Janosikov dukat aj.), divadelni ptehlidky (Slovenské divadlo v Praze, To nejlepsi
z humoru na slovenské scéné aj.), loutkové divadlo, dramatizované cteni pohadek,
scénky pro déti v Ceském a slovenském jazyce, filmové podvecery, plesy (Slovensky
ples v Praze, ¢esko-slovensky ples v Ceskych Bud&jovicich), majalesy, sportovni
soutéze, sportovné-vlastivédné zajezdy pro déti, seminafe, vyznamné vydavatelské
pociny jednotlivych sdruzeni, ocenéni vyznamnych osobnosti za praci ve prospéch
dobrych vztahti mezi Slovdky a Cechy (cena Mateja Hrebendu), vystavy (napf.
Slovenské vytvarné 1éto), besedy (Kluby Slovenskych dotykov, Kluby Koreiov,
Podvedery nielen pre Zeny aj.). V CR pissobi 11 obanskych sdruzeni, ktera se
prezentuji jako sdruzeni slovenské mensiny. Jsou to: Cesko-Slovenska scéna,
Demokraticka aliancia Slovadkov, Folklorne zdruZenie Pucik, Klub slovenskej kultary
(KSK), Obec Slovakov v CR (1 250 ¢lentt v roce 2003 ve 12 regionalnich Obcich -
Praha, Karlovy Vary, Sokolov, Teplice, Plzen, Stiibro, Kladno, Brno, Tabor, Krométiz,
Karvina, Ttinec), Slovensko-Cesky klub, Slovenské folklérne zdruzenie Limbora,
Slovensky literarny klub v CR, Spolok Detvan, Spolok priatelov slovenského divadla,
Zvéaz Slovakov. Na aktivitdich slovenské menSiny se podili i Historicka skupina
primych ucastnikii SNP (organizace bez pravni subjektivity — souc¢ast Svazu bojovniki
za svobodu), Spolo¢nost M. R. Stefinika (bez pravni subjektivity) a Slovenska
evangelicka cirkev a.v. v CR. Celkovy pocet organizovanych ¢&lenti v jednotlivych
sdruzenich je odhadem 4 az 5 tisic. Nejpocetnéjsi jsou: KSK (2 600) a Obec Slovakov
v CR (1 250 &lenti v 12 organizacich). Specificky je vybérovy Slovensko-Eesky klub se
zékladnou 400 ¢leni. Kromé toho je asi sto ¢lenti v obCanskych sdruzenich, které jsou
kolektivnimi ¢leny klubu (Kluby Slovenskych dotykov, Spolo¢nost’ priatel'ov
Slovenska). Folklorni sdruzeni Limbora a Pucik maji cca 200 aktivnich ¢lenti (od déti

po dospélé). Ostatni sdruzeni jsou vyrazné méné pocetna.
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Slovenskéa narodnostni mensina ma v Radé tii zastupce. Aktivni spoluprace se tyka,
poskytovani dotaci na vydavani periodik, oblasti dotacni politiky Ministerstva kultury
a Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy. Zastupce slovenské menSiny je taktéz
¢lenem vyboru Rady pro dotacni politiku a vyboru Rady pro spolupraci s organy
samospravy. Je ¢lenem v Poradnim sboru ministryné Skolstvi, mladeze a télovychovy
pro zélezitosti narodnostnich mensin a ve vybérovych dota¢nich komisich ministerstva
Kultury. Slovenskd menSina ma zastoupeni v Komisi pro narodnostni menSiny
Magistratu  hl. m. Prahy, Magistrdtu mésta Brno, Karvind, kromé¢ toho téz
v obcich/méstech Rudnd pod Pradédem, Jitikov, Stard Ves, Hradec - Nova Ves.

V komisich pro nadrodnostni mensiny pracuji Slovaci v Praze, Brn¢ a Karviné.

Romska narodnostni mensina

K romské narodnostni mensing se pii s¢itani lidu 2001 ptihlasilo celkem 11 746
osob. Podle kvalifikovanych odhadti podet piisluinikii romské komunity v CR se
pohybuje v rozmezi mezi 150 000 - 300 000 osob. Usidleni: severni Morava (zejména
Ostrava, Karvind), severni Cechy (Décin, Usti nad Labem), velkd mésta (Praha,

Brno).*

Aktivity

Meédia: vydavani periodického tisku, provozovani internetového portalu.
Vzdélavani: volnoCasové aktivity a obecné primarni prevence, spoluprace se skolami;
za unikatni vzdélavaci projekt 1ze povazovat Katedru romistiky UK v Praze. Kultura:
klubova Cinnost, hudba, tanec, literarni tvorba, vytvarné obory, vyraznym specifikem je
Muzeum romské kultury v Brn&. Sport: piedeviim fotbal (v CR existuje na deset
aktivnich klubt). Politika a vefejnd Cinnost: samostatnym fenoménem je romska
politicka strana - Romska ob¢anska iniciativa CR (ROI) a Parlament Romi v CR.
Postupné roste popularita Mezinarodniho dne Romu (8. duben), jehoZ pfipominéani se

vénuji vétSiny aktivnich sdruzeni.
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Z celkového poctu cca 470 registrovanych romskych organizaci (resp.
organizaci sdruzujicich obfany romské narodnosti) tvoii pievaznou vétSinu obcanska
sdruzeni. Z celkového poctu romskych organizaci je minimalné¢ 20% tzv. mrtvych
organizaci, tj. organizaci jiz neexistujicich ¢i nefungujicich. Vedle romskych sdruzeni
existuje fada organizaci puisobicich ve prospéch romskych komunit, napi. Clovék
v tisni — spolecnost pfi CT, 0.p.s., ¢i Nadace Nova skola, Drom, romské stfedisko

v Brné, ¢i kongregace Salesianii Dona Bosca.

Romska narodnostni mensina méa mit v Radé tii zastupce, ti byli také jmenovani
usnesenim vlady ze dne 12. biezna 2007 ¢. 226, ale k dneSnimu dni rezignovali dva
zastupci (na protest proti setrvdni ministra pro mistni rozvoj ve funkci). Aktivni
spoluprace se tyka, poskytovani dotaci na vydavani periodik a projektu elektronickych
médii Romano hangos, Romano vod’i, Radio Rota, Kereka, diive i Romano kurko,
oblasti dotacni politiky Ministerstva kultury a Ministerstva Skolstvi, mladeze
a télovychovy vic¢i romskym obcanskym sdruzenim, do roku 2005 otdzku spojenou
s financovanim a postavenim Muzea romské kultury v Brné, financovani svétového
romského festivalu Khamoro. Zastupce romské mensiny je ¢lenem vyboru Rady pro
dotacni politiku a vyboru Rady pro spolupraci s organy samospravy. Je Clenem
v Poradnim sboru ministryné Skolstvi, mlédeze a télovychovy pro zaleZitosti
narodnostnich mensin a ve vybérovych dotac¢nich komisich ministerstva kultury.
Romska mens§ina ma zastoupeni ve Vyboru pro narodnostni mensiny Magistratu mésta
Brno, mésta Karvina, mésta Liberec, komisi Rady mésta Pardubic pro zalezitosti
mens$in, v Komisi pro integraci romské menSiny a etnickych skupin mésta Plznég,
v grantové komisi pro otdzky menSin Rady zastupitelstva Magistratu hl. m. Prahy.
V ramci agend kraju je zfizena funkce romskych koordinatorti, kromé¢ toho jsou kraje

zastoupeny v Radé vlady CR pro zaleZitosti romské komunity.

3.3 Rekapitulace

Na tizemi Ceské republiky, Ziji i osoby jinych narodnosti, které viak nejsou
registrovany Radou vlady pro narodnostni mensiny. Je to také jeden z divodu, proc¢ se
jimi ve své praci nezabyvam. Namatkou zminim Ciflany, Vietnamce, Gruzince,

Dagestance a mnoho dalSich. Psat o narodnostnich mensinach v kontextu soudobého
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vlivu na proces utvareni ¢eské spoleCnosti by zabralo jednu samostatnou diplomovou
praci. Pravdou je, ze kazdy pfiliv osob z rtiznych narodnostnich mensina ovlivnil déni
bud’ v lokdlnim, nebo celorepublikovém métitku. Doufam, Ze jsem touto kapitolou,
alesponi lehce pfiblizil tématiku nirodnostnich mensin na tizemi Ceské republiky

v historickych a soudobych souvislostech.
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4. Vyzkumna cast

Po teoreticko - historickém exkurzu narodnostnich mensin na nasem uzemi se
dostavam k praktické ¢asti své prace. Jak jsem predeslal jiz diive, orientuji se prevazné
na romskou problematiku, byt se domnivam, ze zavéry, ke kterym jsem dospé€l se
vzhledem ktématu zaméstnatelnosti mohou vztahovat 1 na obcany zjinych

narodnostnich mensin.

4.1 Vychodiska, piedpoklady, hypotézy

Uvedu nejdiive tdaje z literatury, potom svoje predpoklady, se kterymi jsem do
projektu vstupoval (které jsem mél pred zacatkem a na zacatku préace), porovnam je
s tim, v ¢em a jak se zménily po prostudovani literatury a zkuSenostech z prace — které

nazory pietrvaly, které jsem zménil - zformuluji hypotézu.

Prostudoval jsem za ucelem bliz§iho sezndmeni se s romskou tématikou mnohé
publikace od fundovanych autord. Mnohé poznatky, které jsem nastudoval, pro mé
nebyly nové, jen jsem je nemél pojmenované a utfidéné. Dozvédél jsem se hodné
zajimavého, zaujaly mé vysledky riznych vyzkumnych praci predev§im z obsahlého
vyzkumu, ktery realizoval Pavel Navratil s kolektivem pracovnikd a jehoz vysledky

publikoval v knize Romové v ¢eské spolecnosti.
Moje vychodiska (ptedpoklady):

Romové a piislusnici majority v CR maji mnoho spoleéného, existuji ale mezi
nimi 1 podstatné rozdily, vyplyvajici z odlisné historie a jiného zplsobu zivota po
mnoho generaci. O vzdalené historii Romi jsem mél jen orientacni povSechné
poveédomi; védél jsem, ze za jejich pivodni pravlast je povazovana Indie, ze po mnoho
stoleti provozovali sva kocovna femesla (kovarstvi, kotlafstvi, kosikaistvi, fetézarstvi
atd.), obchodovali, mé¢li talent na hudbu, ze pravlast opustili pfed né¢kolika stoletimi
a vydali se smérem k Evrop¢ a do Evropy, kde se zacali postupné usazovat v riznych
zemich. Déle, Ze bylo a v n¢kterych zemich zépadni Evropy jesté je, pro Romy typické

koCovani, neusazeny zpusob zivota, jsou vétSinou chudi a ziji viceméné na okraji
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spolecnosti, zastavaji prevazné podiadna zaméstnani, mivaji hodné déti, Ziji ve
stisnénych bytovych pomérech — kromé jiného kvili velkému poétu &lentt rodiny.”’
Z dalSich mych pocéatecnich poznatkii vybiram: 1iSi se pfisluSnosti k rodu, z obecné
znamych faktd a kvalifikovanych ptredpokladti vim, ze velka ¢ast romské populace je
nezameéstnand, evidovana na ufadech prace, pobird socidlni davky, je u ni vice trestné
¢innosti, mensi vzdelanost, vétsi fertilita (porodnost), pramérné v diivéjSim véku nez
majorita zac¢inaji se sexualitou, pfivadéji na svét v niz§im véku déti. V tomto kontextu
se mi, a ziejm¢ mnohym, jevi zvySeni porodného a rodiCovského piispévku jako
kontraproduktivni opatfeni pro romskou minoritu: nemalo romskych muzii ziejmé

vyuzije partnerky k nadmérnému rozeni déti — za ucelem ziskéani finan¢nich prostredki.

Studiem literatury pro ziskani informaci a cetnymi rozhovory s pracovniky
organizace, pfedevSim Romy, jsem svoje poznatky doplnil o ¢etné dalsi, uvadim napft.:
vztahy mezi jednotlivymi romskymi komunitami nejsou pfatelské, minimalné mezi
sebou komunikuji, kooperuji. Mezi n¢kterymi jednotlivci a skupinami jsou osobni
a ndzorové, mnohdy i hodnotové rozpory, mnohdy az animozity, které jim neumoziuji
spolecné konstruktivné fesit problémy, které by se mély spojenim vice jednotlivct,
skupin a organizaci vétsi Sanci se prosadit. Malokdy je moZzné spoluprace napiic

jednotlivymi skupinami.

Mezi Romy i ¢asti majority, kterd zn4 problematiku, panuje nazor, Ze obecné se
urovenl a kvalita romské komunity v ¢eskych zemich vyrazné snizila po 2. svétové
vélce, ve které piisla o Zivot vétsina Seskych a moravskych Romu a kdy pfislo do Cech
a na Moravu velké mnoZzstvi Romt ze Slovenska — byli to Romové jiného rodu, s jinou,
méné kvalitni kulturou Zivota nez Romové plvodni. Potomci piivodnich Eeskych
a moravskych Romu snizeni kvality romské komunity jejich pfichodem tézce nesou —
vnimaji, ze majorita je bere jako celek a oni na to vjejich ocich doplatili.

K slovenskym Romim maji negativni vztah, mivaji s nimi konflikty.

U mnohych Romu pfetrvava ambivalentni, kontroverzni postoj k majorité: na
jedné stran¢ si uvédomuji, Ze majoritu potiebuji, ze jsou na ni do velké miry socialné
1 jinak zavisli, na druhé strané ji vnimaji jako né¢koho vné&js$iho, mimo né&, ke komu je

tieba se chovat opatrné, obezietné, ,,nepoustét si ji k télu®. Jako komunitu, kterd jim

37 Navrétil, Pavel a kolektiv. Romové v ¢eské spolecnosti. 1. vyd. Praha: Portal, 2003, 224 s. ISBN 80-7178-741-8
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nerozumi, nechape zpusob jejich mysleni, hodnoty apod. (Casto jsem se setkal
s nazorem ,,vy to nemuizete pochopit, u nas Romu to chodi jinak nez u gadzi*). Nékdy
Romy to, Ze si uvédomuji svoji zna¢nou zavislost na majorité, vede k negativnimu
vztahu k ni, dokonce az k hostilit¢, kterd se projevuje odtazitosti az nevrazivosti.
Hostilitu v tomto kontextu vnimam jako negativni reakci na bezmocnost. Jinou reakci,
urcité ne konstruktivni, na bezmocnost je odevzdanost, podfidivost, n€kdy se vyskytuje
az ve formé podlézavosti — u Romil se vétSinou vyskytuje v kombinaci s hostilitou,
kterd je &asto latentni, ne oteviena.*® Oba typy reakci vnimam jako zpisob
nekonstruktivni obrany pied pocitem nedostacivosti v socidlni a materidlni oblasti
v porovnani s majoritou. Tim romskou hostilitu neomlouvam, jen se snazim ji pochopit.
Nutno podotknout, Ze ze strany majority vii¢i Romim existuje také vztah, ktery se da
nazvat hostilitou. Vzdjemnd nevrazivost vyrista ¢aste¢né z historie a soucasné situace
ve spoleCnosti, ¢astecné z predsudkii, nedostate¢ného vzajemnému poznani. Pomér
zastoupeni objektivnich a subjektivnich divodii si netroufam odhadnout — spise se ale
ptriklanim k tomu, ze objektivni posuzovani pievazuje nad subjektivnim. Pfesto jsou ale
rezervy v postupném eliminovani predsudkd. Predsudek, jak uz je implicitné obsazeno
v jeho nazvu, se neopira o skutecné poznani, ,,soudi predem®, neadekvatné zobecnuje.
V odstranovani predsudkii vidim Sanci pro Castecné zlepSeni vztahii mezi minoritni
romskou a majoritni ¢eskou komunitou. S existujicimi objektivnimi skute¢nostmi, které
sveédCi o fad€é negativnich jevil ve spojitosti s romskou mensinou, je tieba systémove
pracovat. I Romové na sobé musi vyrazn¢ zapracovat, feSeni zavazné problematiky

nemuze byt jen zalezitosti majority.

Romské organizace, pfinejmenSim nékteré, které jsem mél moznost poznat, jsou
stale jeste ve stadiu uceni se systematické praci, maji rezervy, jejichz naplnénim mohou
ziskat Romové a tim nepfimo i1 majorita. Kdyz rozvinou romské organizace svoji
¢innost naplno a budou ji orientovat potiebnym smérem, je redlné predpokladat
zmirnéni, alesponn Castecné, soucasnych velkych socidlnich a pracovnich problémi
Romi. Pokud se romské organizace odhodlaji k vétsi spolupraci mezi sebou a spolecné
praci na konkrétnich vystupech, pfispéje to vyrazné k zvyseni efektivity dopadu jejich
prace. Napt. v Brn¢ se uz nékolik romskych organizaci dohodlo na spole¢nych cilech

a postupech k nim, daji se ocekavat lepsi vysledky nez roztfisténou, nekoordinovanou

38 Navrétil, Pavel a kolektiv. Romové v ¢eské spolecnosti. 1. vyd. Praha: Portal, 2003, 224 s. ISBN 80-7178-741-8
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praci. Bez pozitivniho nastaveni Romt na spolupraci to nepiijde. Je tieba hledat vhodny

zpusob spolecného postupu, motivovat ob¢ komunity ke zméné negativnich stereotypti.

Pokud se pfiklonim k tomu, Ze budu pracovat s pojmem hypotéza, byly by
nasledujici: statisticky vyznamny rozdil ve vysledcich mezi obéma zkoumanymi etniky
(skupinami) v dimenzi aktivita, stabilita, raciondlnost. Vys§i vysledky ocekavam

u respondentil majority.

vvvvvv

vyzkumech ukazala pro hledisko zaméstnatelnosti za relevantni, proto se jimi nebudu
blize zabyvat. Pfistoupil jsem k problematice ziskédni poznatkii nejen o psychologii

Romti ve své praci ze tii hledisek.

4.2 Dimenze vyzkumu a jeho vyhodnoceni

Subjektivni idaje Romi, ziskané z odpovédi ve dvou dotaznicich:

1.subjektivni idaje v osobnostnim dotazniku KUD (autorka: Eva Kudlickova)

Dotaznik KUD jsem zvolil zvice diavodii. Hledal jsem dotaznik, ktery se
zaméfuje na dimenzi osobnosti, které maji vazbu na jedndni clovéka v socialnim
prostiedi a da se z nich usuzovat na schopnost zaclenit se do pracovniho prostredi.
Pivodné jsem uvazoval i o jinych testech, postupnou eliminaci z divodu jejich
naroc¢nosti na dotazované osoby 1 z dalSich divoda jsem dospél k tomuto. KUD je
relativné kratky dotaznik — ma 80 polozek, jejichz formulace je srozumitelnd,
vypliiovani je jednoduché (v pfiloze je pfipojen na ukdzku 1 formuladf dotazniku).
Dotaznikem KUD se zjiStuje mira 5 bipolarnich osobnostnich dimenzi, znichz
minimalné¢ 3 souviseji se vztahem k praci a osobnostnimi piedpoklady k udrzeni si

pracovniho mista.

5 dimenzi je nasledovnych: aktivita-pasivita
stabilita-labilita
racionalnost-smyslovost
dominance-submise

extroverze- introverze
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Polozky jednotlivych polt dimenzi jsou vybirany tak, aby zachycovaly tyto vlastnosti:

Aktivita: rychlost, pribojnost, energic¢nost, dynamicnost, vitalita, rozhodnost

Pasivita: pomalost, nepribojnost, dynami¢nost, snizena vitalita, nerozhodnost

Stabilita: klid, vyrovnanost, rozvaha, sebeovladani, stalost

Labilita: vznétlivost, nevyrovnanost, neklid, impulzivita

Dominance: panovacnost, sebejistota, samostatnost, autoritativnost, agrese

Submise: podrobivost, poslusnost, nesamostatnost, podfizovani se autorite,
Snasenlivost

Racionalnost: ,,druhosignélnost®, stfizlivost, reflexivnost, objektivnost, rozumovost

Smyslovost: »prvosignalnost, imaginativnost, intuitivnost, bezprostfednost,

subjektivnost

Extroverze: kooperativnost, spoleCenskost, otevienost, sociabilita, sdilnost

Introverze: nespolecenskost, uzavienost, rezervovanost, nesdilnost, chladnost navenek.

Predpoklddam vztah k pracovni Cinnosti u prvnich tfi uvedenych dimenzi.
U dvou dalsich, tj. dominance — submise a extroverze — introverze se domnivam, ze
urcita souvislost s praci mize byt, ale nemusi — zavisi spise na druhu prace a pracovnim
zatfazeni. Nejvyssi korelaci s pracovnim uplatnénim Ize ocekavat u dimenze aktivita —
pasivita. Krom¢ respondentli romské minority jsme dotaznik ptedlozili i respondentiim
majority, tak, abychom kromé experimentalni (vySetfované) skupiny méli i skupinu
kontrolni. Kontrolni skupina nebyla nutné¢ potfebna, protoze test ma normy pro
majoritu, s kterymi bylo mozné vysledky Romil porovnavat, ale pro vétsi vypovédni
hodnotu vysledkti jsem ji zatadil. Pocet respondentli majority je z vice ditvodil nizsi nez
pocet romskych respondentd. V soucasnosti mam k dispozici 78 vyplnénych
a vyhodnocenych dotazniki (Romové a majorita dohromady), nékolik dalSich
dotaznikli nelze pouzit k vyhodnoceni pro neuplné vyplnéni. Rozdily ve zjistovanych
ukazatelich jsou vdosud administrovanych dotaznicich pitekvapivé malé

a pravdépodobné nejsou staticky vyznamné.
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Vysledky romskych respondentii v dotazniku:
celkovy pocet respondentii 62, ztoho 34 muzl, 28 Zen: uvedu skor celkovy
1 skor pro muze a zeny zvlast, i kdyz normy dotazniku k rozdilim mezi eventudlnimi

lehce se lisicimi normami pro obé pohlavi nepftihlizeji.

pramér deskriptivniho skoru u romskych respondentii:

aktivita: 3, 532 z toho: muzi 3, 5269 zeny 3, 536
stabilita: 2, 951 z toho: muzi 2, 764 zeny 3,178
dominance: 3, 338  z toho: muzi 3, 205 Zeny 3, 500
racionalnost: 3, 516 z toho: muzi 3, 588 Zeny 3,428
extroverze: 2, 661 z toho muzi 2, 676 zeny 2, 642

Dosazené ciselné vysledky respondentl lze ve vztahu k vysledkim vzorku populace

majority, na jehoz podklad¢ byl dotaznik normalizovan, slovné vyjadfit nasledovné:

aktivita: lehce snizend, nevyznamné
stabilita: v mezich priméru, je v podstat¢ shodnid strovni hodnoty stability
u majority

dominance: v $ir§im praméru
racionalnost: lehce snizend, nevyznamné
extroverze:  lehce zvySend, nevyznamné

Celkové je mozno konstatovat, Ze v hodnotach dimenzi, které jsou dotaznikem
meéfeny, tj. aktivita — pasivita, stabilita — labilita, dominance — submise a extroverze —
introverze, nebyly zjiStény vyznamné, resp. vyrazné rozdily mezi vzorkem majority
a vzorkem romskych respondenti mého orienta¢niho prizkumu. To je vzhledem
k predpokladiim vétsiho rozporu ve vysledcich piekvapujici. Vzhledem k prioritnimu
tématu projektu, jimz je zaméstnatelnost a jeji zvySeni u romské populace, lze
predkladat, Ze na skutecnosti, Zze Romové tvofi podstatné vyssi podil nezaméstnanych
nez majorita, se podileji jiné faktory nez to, ze by se Romov¢ li§ili od majority nizkou
mirou aktivity (pasivitou), zvySenou nestalosti (labilitou), malou racionalnosti

(vysokou ptevahou smyslovosti).
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I kdyz vzorek romskych respondentli neni po¢tem vysoky a neni mozné z n¢ho
Cinit dalekosahlé zavéry, pfinesl vysledky, které maji svoji vypovédni zajimavou
hodnotu. K vzorku romskych respondentil je tfeba dodat, Ze neslo o ndhodny vzorek
Romi ,,z ulice” — dotaznik vypliovali ucastnici rekvalifikacnich kurzti a klienti
poradny: plyne z toho, Ze Slo svym zpiisobem o urCity vybér, na ktery ,,nedosahli*
Romové negramotni, snizkym intelektem (pokud se takovi vyskytli mezi klienty,
a vyskytli se, dotaznik s nimi nebyl vypliilovan — neporozuméli by nékterym polozkdm
dotazniku). Tento fakt je tfeba pii pohledu na vysledky dotazniku brat do Gvahy. Pti
interpretaci je tieba brat do uvahy to, co plati o vSech dotaznicich: tj., ze patii mezi
subjektivni vySetifovaci metody a vysledky nemusi vzdy svéd¢it pro udavanou
skute¢nost — mohou udavat pouze, jak je dotazovand osoba ochotna nebo schopna
o sob& vypovidat. Dale potom, Ze pfi maximalni upfimnosti a snaze po objektivité se
typ reakci nemusi shodovat se skute¢nym zamétfenim osobnosti. Lidé jsou mnohdy
okolnostmi pfinuceni nebo nauceni jednat i v protikladu se svymi z4jmy a tendencemi.
Interpretace tedy bude znit: Podle vypovédi dotazované osoby a uvadéného typu reakei

miZeme usuzovat...
Dalsim faktorem, ktery miize podstatné ovlivnit vypovédi v dotazniku je
situace, ve které v.o. vypovida. Ve stresové¢ situaci, kde se v.o. domniva, Ze vysledek

v dotazniku miZe podstatné ovlivnit celkové Setfeni, dochazi k moznému zkresleni.”

2. subjektivni idaje v dotazniku - Vyjadreni ke kurzu vvpocetni techniky

(dotaznik vytvoteny Phdr. Milusi Cechovou)

respondenti: absolventi rekvalifikaéniho kurzu Zéaklady vypocetni techniky
z n¢kolika meést Jihomoravského kraje, vesmés Romové (pocCet zatim: 30). Mam
k dispozici vyhodnoceni dotazniki ze 4 dosud probéhlych kurzii, interpretaci
hodnoceni: z Bteclavi, Hodonina, Znojma, VySkova. Otazky a vyhodnocené odpovédi,
doplnim o dotazniky zkurzi v Brné. Dosavadni vysledky dotaznikli sveédci
o vétSinovém pozitivnim hodnoceni kurzii, v nadpolovi¢ni vétsiné prevlada nazor, ze

ma smysl organizovat kurzy pro Romy oddélené, citi se v nich jistéji, s oporou.

3 Smékal, Vladimir. Pozvani do psychologie osobnosti, Clovék v zrcadle védomi a jednéni.. 2. opr. Vyd. Praha: , Barrister a
Principal, 2004, 524 s. ISBN: 80-86598-65-9
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3. subjektivni udaje ze strany pracovniku statni spravy v dotazniku

Jednd se o samostatné formulované vypovédi pracovnikil statni spravy, ktefi
pfichazeji s Romy pracovné do kontaktu. Pocet respondentii byl 23 a dotaznik se
vyplioval anonymné. Dotaznik, ktery jsem pouzil, je vytvoreny romskou poradkyni pro
administrativni pracovniky statni spravy, do jejichz klientely patii i Romové, na zjisténi

n¢kterych udajt, souvisejicich s romskou problematikou.

Zjisténi pti vyhodnocovani:
V odpovédich se vyskytuje vyrazna antipatie k Romiim u vice jak poloviny.
Ptiblizné€ polovina nenasla na Romech Zadné pozitivum, u nékterych z téch, co nasli,

neni jisté, zda nechapali uvedené¢ ambivalentné — napi. bezstarostnost — mize byt,

hlavné v kontextu, vnimana i pejorativné, ironicky.

Negativa Romu: Siroce rozepsana. Vypoveédi, resp. to, jak jsou napsany, piisobi
jako projev velké frustrace a reakci na ni ve form¢ verbalni hostility: frustrace ze
zkuSenosti s Romy, s kterymi piichdzeji pracovné do kontaktu. Vypovédi jsou plné
emoci, odsudkul: napt. u n¢kolika respondentti u bodu pozitiva nasleduje razantni ¢ara,

znamenajici: Zadna pozitiva.

Na otazku, co mohou udélat sami Romové nebo romské organizace pro celkové
zlepseni jejich postaveni ve spole¢nosti, se odpovédi d€li zhruba na 2 skupiny: jedna,
podstatné vétsi, vidi recept na zlepSeni situace v eliminaci toho, co uvedla jako negativa
Romd, druhd, mensi, navrhuje i konkrétni konstruktivni feSeni — ale dost malo
a povrchné, zfejm¢ bez hlubSiho zamysleni nebo zdjmu. Na ukazku zminuji nékolik

nazoru:

Nejvétsi problémy Romii:

Maléd osobni odpovédnost za uziveni rodiny, podvody a 1zi, nespolehlivost,
nezodpoveédnost, velky pocet déti, o néz se nestaraji, gamblérstvi, drogy, alkoholizmus,
nedostatek kvalifikace, ve vSem spoléhaji na statni organy a kdyZz se jim néco nezda,
ohén¢ji se rasovou diskriminaci, naprostd neschopnost zaclenit se do normalniho

zivota, Spatné pochopeni porevolucni ,,svobody“, nevidi dualezitost vzdélani, z toho
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plyne nemoznost pracovniho uplatnéni, které chybi v rodin€, poptf. v okoli vzor
slusného, poctivého chovéni, snaha nezatadit se do spoleCnosti (rasismu naruby),
neochota fesit problémy vlastnim pfi¢inénim (lenost), vysokd mira trestné ¢innosti ve
vztahu k poctu Clend této minority, nedivéra ke Skoldm, vzdy izolovani, na okraji
spolecnosti, toto etnikum nema pfirovnani, nejsou ochotni se pfizptisobovat, jina

mentalita, neustalé vydelovani se: ,,ale my jsme jini*, mala organizovanost.

Pozitiva:

Rodinna soudrznost, pfevazné hluboky vztah k détem, péce o nemohouci ¢leny
rodiny, druznost, vétsi zivost nez u ostatni ¢eské populace, u vyssich socialnich vrstev
schopnost postarat se o sebe, vétsi cilevédomost, snaha intelektuélni elity integrovat se
do majoritni spolecnosti a byt prospé€$na, hudebni sluch, nadani k tanci, ke hie
na hudebni nastroje, spontannost, srde¢nost, bezstarostnost, tvotivost, aktivita, jiskra,

uptimnost, tradice, kultura

Negativa:

nechut’ pracovat, neumi hospodafit s penézi, nevychovanost az vulgarnost,
upozornovani na sebe — hlasité¢ poktikuji na sebe 1 kolemjdouci, kradeze, nedokazou se
fadn¢ postarat o své déti, vést je k zdjmu o vzdélani, k poctivosti, praci, ¢istoté, pokud
pracuji, tak jen naCerno, agresivita, nizkd vzdélanost, nezdjem o vzdélani, sami nemaji
zadnou snahu zlep$it své postaveni, sprosté chovani, lhani, neptizptisobivost, ni¢eho si
nevazi — ziejmée proto, ze dostavaji vSe zadarmo, hledani vsech problému ve vnéjSich
vlivech (majorita) vynucovani si svych pozadavkll (neopravnénych) kiikem,
nasilnostmi a sprostymi vyrazy vyhybani se povinnostem, pohodlnost, zneuzivani
socialniho systému. zneuzivani déti pfi trestné ¢innosti, malé sebeuvédomeni, nevéreni
sama sob¢, uméni presvédCivé mluvit nepravdu, hlucnost na vefejnosti, zaSkolactvi,
nezajem o pracovni uplatnéni, neodpoveédné rodi¢ovstvi, neplati¢i najmil, dochvilnost,

,,dotahovani‘ véci, ,,olasska zena musi krast*, zhorsil se vztah Romu k détem.
k otazce: Co mohou udélat sami Romové nebo romské organizace pro celkové
zlepSeni jejich postaveni ve spole¢nosti:

Zde jsem nucen uvést, ze jsem byl piekvapen, jak se 1iSil pohled respondenti,
kteti neuvedli zadnd pozitiva a skupinou, ktera ano. Je zajimavé, jak se pohledy obou

skupin v odpovédich lisi. Respondenti, ktefi neuvedli zddna pozitiva Roma uvedli:
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musi chtit vzit pIn€¢ zodpovédnost za sebe a své déti na sebe a chtit svou situaci fesit —
tj. fakticky si hledat praci (nebyt pasivné 10 let v evidenci UP), vést déti ke slusnosti,
vzdélani a praci, sniZzeni porodnosti — informovat a vést k pouzivani antikoncepce,
napied povinnosti, potom prava, pracovat sami na sob¢é — ale chybi motivace, zlepsit
Skolni dochazku déti, zacit pracovat a dokazat, ze se umi postarat sami o sebe,
nezneuzivat socidlni davky, pochopit, Ze tato spolecnost je tvrda i ke své vétsSing

respondenti, ktefi uvedli pozitiva Romti:

Pusobeni romskych poradct pifimo v rodinidch a na ufadech, rodice se musi
zabyvat prospéchem svych déti, nutnd spoluprace se Skolou, pfestat se litovat
a obvinovat ostatni, vlastnim pfi¢inénim zlepsit své postaveni ve vSech oblastech, zfidit
vzdélavaci kurzy pro dospélé, vysvétlit, Zze za vétSinu problémil si mohou sami svym
agresivnim jednanim, nedodrzovanim zdkonnych norem a spoleCenskych pravidel,
neochotou pracovat, motivacni kurzy vedouci k cilevédomé snaze ziskat zaméstnéni,
neomezovat kulturni aktivity pouze na tanec a hudbu, budovat povédomi hrdosti na své
déjiny, svij jazyk, vénovat se nejmladSi generaci od zakladnich spolecenskych
a hygienickych navykd pres znalost Ceského jazyka k systematickému uceni
a smysluplnému vyuzivani volného Casu, pro dospélé hledat jejich praktické uplatnéni
ve spole€nosti véetné dustojného bydleni a zaméstnani (socidlné-pravni poradenstvi),
vSeobecné zvySovat ndrodnostni uvédoméni Romi, vcetné vyuziti forem uméni
a obfadl (zejména folkloru) a pomoci integrovat Romy do majoritni spole¢nosti pii
respektovani specifik, jako obcané tohoto stitu maji stejnd prava a povinnosti,
povinnosti by neméli bagatelizovat s odkazem na jinakost, vzd€lavat se, vice zapojit
romskou inteligenci, prosazovat ,.kladné vzory*, vychova k zodpovédnému rodi¢ovstvi,
umoznéni aktivniho pfistupu k feSeni bytové situace, rozvijeni zajmové ¢innosti déti,
m¢éli by pochopit, Ze za sviij zivot maji oni sami zodpoveédnost, aby mohli slusné zit, je
nutné si na to v praci vydélat a Ze nelze zit ze socidlnich ddvek a k tomu jesté krast,
romské organizace jsou sebestiedné, organizace maji fungovat pro vSechny Romy, ne

rodinné klany.

Pfi hodnoceni dajii z téchto dotaznikii je tfeba brat do uvahy, ze pracovnici
ufadi se ve své praci setkdvaji s Romy, ktefi maji socidlni problémy, ne s Romy
bezproblémovymi, coz se na vypovédich ve velké mife projevuje. Romové, kteti

pracuji, vzdélavaji se a nemaji socidlni tézkosti, nejsou do odpoveédi zahrnuti —
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vysledky by byly pozitivnéjsi. I tak maji idaje svoji vypoveédni hodnotu. Poukazuji na
to, ze je treba, aby doSlo k pfinosnym zméndm, nebot’ jinak se situace muize stat
nezvladatelnou a je pravdépodobné, ze ve spolecnosti dojde k nartstu (beztak jiz

vysokého) zjevného i skrytého rasismu.

Charakteristika situace v Sekci romskych poradcu z hlediska studie
(moznosti a omezeni)

Stat’, ve které se zamétuji na sekci romskych poradci, je pro tuto praci nezbytna
vzhledem k tomu, Ze piedevS§im zde jsem Cerpal ndméty na mou préaci a zde jsem byl
také inspirovan k nékterym hypotézam, tvaham a myslenkdm. V Sekci pracuji romsti
pracovnici a pracovnici majority, pfiblizné v poméru 2:1 ve prospéch romskych
pracovniki. Romsti pracovnici (zejména piedseda Sekce se svymi dlouholetymi
zkuSenostmi s Romy obecné 1 z prace s Romy, ale i dal§i pracovnici) piindseji do
organizace nepostradatelné ,know how* : maji na sobé zaZitou romskou problematiku
se v§im vSudy, ovladaji romsky jazyk, maji bohaté kontakty s romskou komunitou —
maji Romy v roding, piibuzenstvu, v sousedstvi, $ir§Sim okoli. To vSe jim celkové dava
pti praci s Romy pfedpoklady k vétsi empatii, klienti z fad Romu je povazuji vice za
své nez naSe pracovniky zfad majority. I kdyz vzhledem ktomu, Ze pracovnici
z majority byli vybirani s ohledem na jejich prosocialni (pozitivni) jednani s lidmi
1 s pfihlédnutim na vztah k Romlim, 1 oni jsou Romy pfijiméani viceméné dobfte, ale
n¢kdy pfece jen s odstupem, ¢asteCnou nediverou. Prinosem romskych pracovniki je
1 to, Ze pomahaji u romskych klientl ptekonavat nediivéru k pracovnikim z majority.
Dulezité je, a to se podaftilo, ze romsti pracovnici diivétuji neromskym a naopak: prace
v naSem integrovaném tymu je bezproblémova, Romové i1 ,,gadzové® se pracovné
dopliuji, souziti, v pracovnim tymu ziskavaji cenné zkuSenosti. Konflikty mezi obéma
etniky se nevyskytuji. Pokud se néjaké pracovni nebo interpersondlni konflikty
vyskytuji, jsou mezi prislusniky jedné narodnosti navzajem, vétSinou romské (ale ne
u vSech romskych pracovnikil), ktera je spontdnnéjsi, emotivnéjsi, ma ¢asteCné snizené
sebeovladani, predevS§im vici ,,svym®. Tieba vSak dodat, Ze sporadické konflikty,
odehravajici se vyluén¢ na verbalni urovni, maji vyrazn€ kratké trvani ,,jak rychle
vzplanou, tak rychle zhasnou“, vétSinou nezanechavaji negativnhi emocni stopy
u zucastnénych, kratce po konfliktu se k sobé chovaji pratelsky, jako by se nic nestalo —

a zda se, Ze to neni pretvarka.
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Celkové vnimam spolecnou praci a vzajemné vztahy v pracovnim kolektivu jako
pozitivni faktory, které obohacuji ob¢ etnika a uzitek z toho maji hlavné klienti, nebot’
1 pracovnici majority maji svoje ,.know how®, hlavné odborné, které¢ho vklad je
pfinosem pro praci v romské organizaci. Z pracovni koexistence, ktera neni paralelni,
ale vztahova, je mozné konstatovat, ze spole¢na prace téchto dvou etnik v jedné
organizaci je prvek, ktery by pifi vét§im rozSiteni v populaci mohl ptinaset pozitivni
efekty v oboustranném souziti. I kdyZz by, pochopitelné, zéalezelo i1 na jednotlivcich

v kolektivu: na jejich chovani, toleranci.

Model pracovniho tymu, kde rovnocenné spolupracuji pfislusnici majority
a Romové tak, jak je tomu v této organizaci (pfiCemz jsou respektovany rovné
prilezitosti pro Zeny) je nazornou ukdzkou dobrych vztahl, optimalnim feSenim pro
neformdlni poznavani se obou etnik, zvySovéani tolerance vic¢i sobé na zaklade
vzajemnych dobrych zkuSenosti. Koordinator projektu nastavil vytvoteni pracovniho
tymu z obou etnik se zdmérem zhodnotit na zavér projektu spolecnou praci v tymu
a vyvodit zni poznatky a dalsi postupy. Uz ted’ lze konstatovat, Ze premisy
o pozitivnim pfinosu spolecného dvojetnického pracovniho tymu pro vysledky prace se
potvrdily. Pracovnici tymu se vzijemné dopliiuji a dosahuji véEtsi tspéchy v této
problematice, nez kdyby byl kolektiv jednoetnicky (monoetnicky). Poradenskou
¢innost vykonavaji v organizaci Romové¢ i piislusnici majority, obé etnika ji vykonavaji
kvalitn€, na potiebné urovni. Rezervy jsou dle mého nazoru jesté v hloubce a §ifi prace

s klienty.

4.3 Naméty na i'eSeni nékterych problémii, prioritné zaméstnatelnosti

Na zaklad¢ poznatkli a zkuSenosti, které jsem ziskal v prib&hu realizace
diplomové prace, jsem dospél k nasledujicim ndmétim, které povazuji za schiidné

vychodisko pro zlepSeni zaméstnatelnosti a tim zaroven i socialni situace Romti:

1. Pouvazovat o vytvofeni pracovist, které bych pfedbézné nazval podptirné
(nebo startovaci, asistované). Jejich existence by mohla byt casové omezend na
nezbytné potiebnou dobu, ziejmé by se jednalo o nékolik rokt. Slo by o analogii
chranéného pracovniho prostiedi, které jiz nékolik rokdi v CR existuje v podobé

chranénych dilen pro lidi se zdravotnim nebo mentdlnim handicapem. Bylo by
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moznosti pro ty romské zajemce, ktefi jsou znevyhodnéni na trhu préace, napt. nizkou
gramotnosti, nekvalifikovanosti, vy$§im vékem, mentélni Grovni apod. Pod vedenim
zkuSenych pracovnikll — odbornikll ve vytipovanych manualnich profesich, ktefi maji
i pedagogické schopnosti — by si osvojovali v tempu individudlné ptizptisobeném,
nenaroném manualni zrucnosti, vyuzitelné na trhu prace. Jednalo by se o néco
podobného, jako jsou rekvalifika¢ni kurzy, ale na rozdil od nich by se tu postupovalo
pomaleji, vycvik v profesi by trval déle, po jeho skonceni by misto vycviku zlstalo na
Casové ohrani¢enou dobu ( primérné napt. ptl roku az 1 rok, podle zkuSenosti by bylo
mozné modifikovat, u n¢kterych jedinct s adapta¢nimi problémy prodlouzit) 1 mistem
pracovnim na dobu maximalné nékolika let. Pokud by se model v praxi osveédcil, starsi
Romové ptfed dichodem by v ném mohli setrvat az do diichodového véku. Kromé
instruktora, povéfeného odbornou vyukou by byla uzite¢na, ale ne nezbytné nutnd,
prace socialniho, specidlniho nebo 1écebného pedagoga, pripadné terénniho socialniho
pracovnika v tomto typu pracovisté. K myslence na tento model pfipravy na zaméstnani
mé piivedly osobni zkuSenosti ze zaméstndni na pracovisti, jehoz soucdsti byly
chranéné dilny, v nichz se uplatiiovali nejen lidé s mentdlnim handicapem, ale i lidé,
kterym v dusledku socialné¢ deprimovaného prostiedi, v némz zili, chybély nékteré
podstatné predpoklady pro plnohodnotny rozvoj. Slo o jedince od té doby v pracovni
¢innosti malo UspéSné nebo nelspésné, ktefi v chrdnéném pracovisti pod vedenim
pracovnikl s pozitivnim pfistupem k nim (ktefi dokazali ocenit i malé klady osobnosti
kazdého, nepatrny pokrok v préci), doslova psychicky ,rozkvetli“, zacali si vice

daverovat, coz se vyrazné projevilo na jejich pracovnich vykonech i na jejich chovani.

Navrh na vytvotfeni podptrnych pracovist koresponduje s ulohami, které ma
v planu Ministerstvo prace a socidlnich véci: nabizet Romim spolecensky ucelna

pracovni mista, podporovat projekty pracovni piipravy a zvySovani motivace.

Po tom, co jsem na zaklad¢ zkuSenosti dospél k vyse uvedenému namétu, jsem
naSel v publikaci, ktera vzeSla z Pedagogické fakulty Masarykovy univerzity v Brné
a které editorem je prof. PhDr. Marie Vitkova, CSc., Otazky specialné pedagogického
poradenstvi (s podtitulem Ucebni text k projektu ,Integrované poradenstvi pro

« 40

znevyhodnéné osoby na trhu prace v kontextu narodni a evropské spoluprace,”™ oporu

pro tento namét. V kapitole Podporované zaméstndvani se uvadi, Ze koncepce

* Pipekova, J.Vitkova, Znevyhodnéné osoby na trhu prace v kontextu nérodni a Evropské spoluprace.
Brno: Paido, 2003, 79 s. 80-7315-048-4.
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podporovaného zaméstnavani byla ptivodné vytvorena v USA jako mozZnost pro osoby
s mentalnim postiZzenim, ale ukazalo se, Ze pro n¢ neni vhodna. Postupné se myslenka
podporovaného zaméstnavani (PZ) rozSifovala do Evropy: agentury PZ zacaly od
1.1986 vznikat ve Velké Britanii, vroce 1990 zacaly probihat pilotni projekty PZ
v Norsku, na jejichz zakladé od r.1996 PZ jako vetejnou sluzbu zajistujici tamni ufady
prace. Podporované zaméstnavani je znamé také v dalSich evropskych zemich, napf.
v Italii, Belgii, Némecku. Do Ceské republiky se rozjezd PZ datuje od roku 1995.
V soucasné dobé existuje Ceska Unie pro PZ, ktera je &lenem Evropské Unie pro PZ.
Prvni pilotni projekt probihal pod zastitou MPSV scilem ovéfit a upravit norskou
metodiku na nase poméry, v nasledujicim projektu Palmif pak §lo o ovéfovani upravené
norské metodiky a zaklddani novych agentur podporovaného zaméstndvani mimo
Prahu (Ceské Budé¢jovice, Pisek, Chrudim, Olomouc, Most, Dé¢in). V této dobé vznikl
prvni manual pro podporované zaméstnavani. Ceska Unie podporovaného
zamestnavani a pracovnici agentur PZ se snazi o to, aby se podporovaného
zaméstnavani dostalo do legislativy, ptfipadné aby se stalo jednim z néstroji aktivni
politiky zaméstnanosti. Nejaktualngj$i v oblasti zamé&stnavani lidi s handicapem je
projekt, financovany evropskou iniciativou Equal, ktery mé za ukol rozsifit agentury
PZ po celé republice, rozsitit PZ na dalsi cilové skupiny, vypracovat metodiku a zatadit

PZ do vyuky na VS.*!

Agentura pro PZ Rytmus v 1.2001 uvedla v pracovnim manuélu definici PZ:

» Podporované zaméstnavani je casové omezeny komplex sluZeb, jehoZ cilem je
podporovat zdjemce o prdaci v tom, aby si naSel a udrZel misto na otevieném trhu
prace za rovnych platovych podminek. Je urcéeno pro osoby znevyhodnéné na trhu
prace tak, Ze pro ziskdani a udrieni si pracovniho mista potiebuji dlouhodobou
podporu i po uzavieni smlouvy, napi. pfimo na pracovisti. Podpora je poskytovina

podle individudlnich schopnosti a potieb konkrétniho Sloveka“.

2. Pti vybéru a zarazovani do rekvalifika¢nich kurzi dat Romim na vybér, zda

si zvoli kurz spole¢ny pro né€ i ptisluSniky majority nebo kurz, kde budou frekventanty

*! Pipekova, J.Vitkova, Znevyhodnéné osoby na trhu prace v kontextu narodni a Evropské spoluprace.
Brno: Paido, 2003, 79 s. 80-7315-048-4.
* www.unie-pz-cz
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jen Romové. Divodem pro miij navrh na vytvareni kurzl i specificky pro Romy je
dobrd zkuSenost s rekvalifikaénimi kurzy, které organizovala pro Romy dotazované
obcanské sdruzeni. Témét vSichni ucastnici kurzl na né fddné dochézeli, zapojovali se
do vyuky, zvladli ji, absolvovali kurz. Pozitivni podil na tom méli i vhodn¢ vybrani
lektofi, s individudlnim ptistupem k nim. N&kteti pracovnici maji vice poznatkl o tom,
ze v kurzech, kde jsou Romové s majoritou, je ispéSnost Romu vyrazné nizsi, ¢ast jich
opousti kurz po kratké dob¢, nedokoncuje ho. Vysvétluji si to tim, Ze ve spoleCenském
kurzu se mnozi Romové neciti rovnocenné s majoritou, nestaci tempu vyuky, néktefi
zazivaji pocity nedostacivosti z jiného divodu (napt. nedostatku vhodného obleceni),

jako obranu voli unik ze situace, tj. nedokonceni kurzu.

3. Orientovat romské klienty na rekvalifikaéni kurzy v oborech, které jim
pfinesou wuzitek i1 v pfipadé, ze se jim nepodaii ziskand kvalifikace uplatnit
v zaméstnani (ne jejich pasivitou, ale proto, Ze nékteii zaméstnavatelé¢ z rtiznych
divodi. Romy odmitaji). Na obory pracovni Cinnosti, kterou budou moci vyuzit
1 v bézném zivoté¢ mimo zaméstndni: napi. kuchai/kuchaika, poradce pro osobni rozvoj,
hospodyné, socidlni pracovnik/pracovnice, zednické prace, apod. Ale i napt. kurz
vypocetni techniky (prace s pocitacem) pro ziskani ,,druhé gramotnosti®, pro vyuziti

v mnoha oblastech praktického Zivota.

4. Vyskolovat Romy na terénni praci s romskymi obCany a rodinami, kterou by
mohli vykondvat na plny nebo ¢&éastecny pracovni uvazek nebo napt. ve formé
dobrovolnické prace, tj. prace, ktera je placend, ale jedna se o maly pracovni uvazek —
néktefi dlouhodobé nezaméstnani by tu znovu, v ,,mékkych® podminkach ziskavali
pracovni navyky. A jejich prace (asponl u téch, ktefi se v ni osvéd¢i), by znamenala
velky pfinos pro ty, s kterymi budou pracovat i pro né samotné. Doména Cinnosti by
spocivala k vedeni ,klientd” metodou postupnych kroki, v pfiméfeném tempu, na
podkladé predem vypracovaného individudlniho planu, kco nejvétSimu rozvoji

samostatnosti a sobéstacnosti.
Mam ovéfeno, ze Skoleni Romil na terénni préci i1 jejich zaméstnavani jako

terénnich pracovnikli existuje, ale predpokladam, ze téch, ktefi jsou takto

zamestnavani, by mohlo byt vice — s tim, Ze prace v rodinéch, resp. s rodinami, by méla
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byt co nejkonkrétngjsi, nejpraktiétdjsi. Vychazim kromé svych zjisténi, i z publikace™®,
v niz je uvedeno, Ze ,,Romové obecné maji z4jem o praci, ale ne v rezimu, ktery se jim
nabizi na trhu prace”. Své naméty nevnimdm jako ustupky vic¢i nepfizplisobeni se
Romutim situaci na trhu prace, ale jako vstficnost vici jejich specifikim, handicaptim
(alesponi na prechodnou dobu). Neni ur¢ena Romum, ktefi o zddnou spolupraci nestoji,

na ty, aktualng, bohuzel, zabere ziejmée jen represe.

5. Vytvoftit pfilezitosti pro vhodné volnocasové aktivity dospélych (i déti,
samoziejme, ale ma prace je orientovana na dospelou populaci). Jednou z inspiraci pro
to, jak by to mohlo vypadat je napt. poradna obcanského sdruzeni v Bteclavi: mistni
Romové ji znaji z poradenskych aktivit a rekvalifikaéniho kurzu, navykli si do ni chodit
1 na posezeni pti kave, probiraji pfitom bézné starosti, u¢i se pracovat s pocitacem ap.
Pti tivahach, na které volnoCasové aktivity se zaméfit, vzit do uvahy navrhy Romu:
zjistit je v terénu nebo prizkumem ve spolupraci s romskymi organizacemi. A aspoil
Cast z aktivit orientovat tak, aby mély n€jakou vazbu na pracovni ¢innost, pfinejmensim
v domécnosti (napt. kutilstvi rtizného druhu, jednoduché S§iti, vyplétani predméth

z prouti apod.).

6. Poskytovat ve zvySené mife prilezitosti k ziskavani kvalifikace studiem
nebo vyucenim. V soucinnosti s romskymi rodinami vést jejich cleny k aktivni
ucasti na tomto procesu. Motivovat Romy s pfedpoklady pro studium, po ukonceni
zakladni Skoly, ale 1 dosp€lé, kteti se v minulosti ke studiu nedostali, ke studiu, napf. na
Skoléach jako je Romska stiedni Skola socidlni v Kolin¢, Evangelicka akademie v Praze
1 na dalSich stfednich a vysokych Skolach, pfedevsim, ale nejen se zaméfenim na
socialni, pedagogickou a pravni oblast. Programové, systematicky podporovat romské
studenty z nemajetnych rodin stipendii, vyznamné rozsifit pocet stavajicich — tak, aby
bylo studium dosazitelné pro vS§echny romské zajemce s predpoklady ke studiu. Mnoho
romskych rodin vnima studium svych ¢lent jako financni zatéz, na niz si uz predem
netroufd. Jind véc je, Ze kdyby povazovali studium za vyznamnou Zivotni hodnotu,
finance na ngj by se, tézko, ale prece, nasli. Uméra ,.¢im vice vzdélanych Romi, tim

1épe* bezesporu plati.

* Pipekova, J.Vitkova, Znevyhodnéné osoby na trhu prace v kontextu narodni a Evropské spoluprace.
Brno: Paido, 2003, 79 s. 80-7315-048-4.
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7. Poméhat nezaméstnanym Romtim pfi hledéni prace a pted nastupem do prace
poradensky, v pfipad€ potfeby asistenci pii vyfizovani riznych formalit. Je to
v kompetenci predeviim Utadd prace, ale pfinejmensim Romové malo orientovani ve
vyfizovani na uradech, maji n€kdy zbytecné zabrany v jednani a pomoc romskych
poradcti vitaji. Pokud by bylo nutné, mize pii piijimani do zaméstnani mit urcitou, byt
ne ziejm¢ rozhodujici, vahu 1 seriézni zaruka pracovnika romské nebo jiné¢ adekvatni

organizace.

4.4  Psychologické aspekty v piistupu romskych klientii: pii jednani
v institucich, v zaméstnani, rekvalifikacnich kurzech

Uvédomuji si, Zze mnozi pracovnici, ktefi s Romy pftichazeji pracovné do
kontaktu, umi jednat tak, jak je tfeba, ale pro méné zkuSené urcitym podnétem byt
mohou. S nasledujici stati mi byla velmi napomocna Phdr. Miluse Cechova, ktera se

podobnou tématikou v nedavné dob¢ zabyvala):

1. Negeneralizovat (nezobeciiovat): ani podle chovani vétSiny pfedem neusuzovat na

chovani vSech. RozliSovat jednotlivce na slusné a neslusné (prosocidlni a asocidlni).

2. Zaméfit se prioritné na pozitiva jednotlivcl, ale zaobirat se 1 pfipadnymi negativy,

pokud je tieba vzit je do tivahy.

3. Mit zékladni respekt ke klientovi. Reciprocn¢ ho téz vyzadovat.

4. Pomahat, ale zaroven vést klienty, aby byli spolutcastni, aktivné spolupracovali.
Pomoc pojmou jako asistenci, podporu a v ramci ni vést k co nejvetsi samostatnosti
a sobéstacnosti. Nepodporovat, pokud je to jen trochu mozné, pasivni rezistenci.

V piipad¢ déletrvajici pasivni rezistence dat najevo, Ze pomoc nebude poskytovana.

5. Jednat oteviené ,,na rovinu‘, ne podbizivé, submisivné. Pii feSeni kauz dat, slusnou
formou, najevo, argumenty pro i proti vyhovéni zadosti (napf. z divodu jeji
neprichodnosti). Nepodléhat natlaku, sugestivnimu podavani kauzy klientem.

Chovat se asertivng, posuzovat kauzy objektivné, nepodjaté.
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6. Akceptovat odliSnosti Romli od majority — coz ale neznamena tolerovat socialné
nepiimétené chovani. Po inosnou mez tolerovat negativni specifika (napt. hlu¢nost,
teatralnost) romského chovani. Svym konsensudlnim jednanim vést k jejich

zmirnéni.

7. Podporovat riznymi zpiisoby prosocidlni jednani klientli ve spolecnosti: slovnim
ocenénim, veE&t§i ochotou pomoci, vyjiti vstfic nad rdmec povinnosti apod.
Prosocialni jednani by sice mélo byt samoziejmosti, ale neni (ani u majority, ale

u té se vyskytuje ve vyrazné vyssi mite).

8. Resit zdlezitosti redlné a mozné, neredlnym a nemoznym zadostem vénovat jen

nezbytnou zdvoftilou pozornost. Vést klienty k vétsimu obanskému povédomi.

4.5 Vystupy z prdce s klienty Romského centra zaméstnanosti

Brnénskou poradnu Sekce romskych poradctt CR navitévuji Romové z Brna
i jeho blizkého okoli. Cetnost navitév v jednotlivych dnech kolisa: klientim je
doporucen po prvni navstévé vhodny termin dal$i navstévy: ne vzdy to, zraznych
diivodli, dodrzuji. Stava se, Ze n€ktery den piijde vice klientdl kratce po sobé, néktery
den nepfiijde klient zddny. Vzhledem k tomu, ze Sekce romskych poradcti mé praci
s agendou souvisejici s kauzami i1 dal§i aktivity, to neni na zavadu, takZe situaci

s navs§tévami klientii nefesi striktné€, jen je motivuji k co nejvétsSimu dodrzovani dohod.

Vétsina problémt, s nimiz doslo v reakci na pasivitu U€astniki, kteti se obraceji
se zéadosti o pomoc, podporu, pfimluvu, zaruku, pisemné vyjadieni apod., nelze
uspokojivé fesit. S ohledem na to, ze ptichazeji, az na vyjimky, vzhledem k termintim
zalezitosti pozd€, nelze jim vyrazné pomoci. Lhity zalezitosti jsou proslé, na napravu
je pozd¢. Lehkovaznost mnohych klientl je pro mé zarazejici, ale pro doty¢né klienty
je to, zfejmé&, v podstat¢ norma pfistupu k zivotu. Nedélaji si tézkou hlavu napf.
z nezaplacenych ucth az do doby, kdy se situace vyhrocuje aktualni hrozbou jako je
odpojeni energie (voda, plyn, elektiina), vypoved z bytu, exekuce majetku, odejmuti
penézitych davek apod. Naprosta vétSina klientd se v poradné chova slusné, dodrzuje
bézné normy spolecenského chovani. Mensina je vSak v narocich na pomoc nadmérné

pozadovana: piedpokladaji automaticky, Ze jejich naroky jsou opodstatnéné (i kdyz to
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pravé u nich neodpovida realité¢), ze zalezitost musi byt vybavena ihned a tak, jak
chtéji. Maji zpravidla hodné zkresleny pohled na podstatu zélezitosti, s niz ptichdzeji
na svilj podil na ni (pfevazné jeji podcenéni). To, co jim chybi argumentac¢né, nahrazuji
silickymi fec¢mi, podrazdénymi reakcemi, vulgdrnimi urdzkami, které piisuzuji
pracovnikiim riznych instituci, s kterymi pfisSli do kontaktu. Je s nimi né¢kdy tézké
pofizeni: nereaguji na slusné domlouvani (jsou vii¢i nému imunni, pfinejmensim pfi
prvnim kontaktu). Nastésti se vyskytuji sporadicky — kdyby ptevazovali, prace by byla
hodné¢ nepfijemnd. Povazuji ale za pravdépodobné, ze se klienti pii navstéveé romské
organizace chovaji o néco lépe nez v neromskych organizacich (z vice diivodi — uz jen

proto, Ze berou pracovniky sekce jako ,,svoje®, ne ,,ty druhé®).

Klientt, ktefi se obraceji se Zadosti o pomoc s hledanim zaméstnani, je mensina.
A jesté jde u nékterych z nich o zajem viceméné formdlni: zndm nabidku pracovnich
ufadl a vim, ze je dostate¢n¢ obsdhla hlavné pro riizné pomocné profese, které by
mohli zdjemci z fad Romti vykonavat. Druha véc ovSem je, Ze za tyto prace je nabizen
nizky plat k poméru k socidlnim davkam, které klienti pobiraji. Takze by pracovali, po
odecteni socialnich davek, mési¢né ptiblizné za tisic nebo dva tisice korun, coz je
zna¢né nemotivujici (i vzhledem k nakladim na dochazku do zaméstnani). Vyhodou
toho byt zaméstnan pro né ziistava jediné fakt zapoctu odpracovanych roki pro diichod,
pro minimum z nich potom i potfeba uplatnéni v SirSim spolecenstvi nez jen v rodiné.
Pokud nezméni stat politiku zaméstnanosti v korelaci se socialni politikou, podstatné
zmény k lepSimu nelze ocekévat (v této souvislosti se obavam rubu zvysSeni matetského
ptispévku a porodného — ocekavam, ze nejeden romsky muz vyuzije svoji partnerku
jako zdroj piijmu tim, ze se zaméti na to mit hodné déti).Jiny pohled jsem nabyl
z materialu Hodoninského projektu, kdy u tcastniki rekvalifika¢niho kurzu vypocetni
techniky v Hodoniné se jevil zajem o zaméstnani opravdovy. Podporou pro toto tvrzeni
je 1 fakt, ze vétSina z nich v neddvné minulosti pracovala a nezaméstnanymi se stali

v dtsledku skonceni vyroby v podnicich.

V projektu Romské centrum zaméstnanosti byl kladen velky diiraz na zvySeni
zameéstnatelnosti Romu. Ja jsem ptistoupil k této priorit¢ projektu v mych uvahach ze

dvou hlavnich hledisek:

1) neptimé — zvySovanim kvalifikace klientl organizovanim rekvalifika¢nich kurzt
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2) ptimé — aktivni hledani moZnosti zaméstnani, vytvaieni pracovnich pftilezitosti

a mist, podpora udrzeni stavajicich mist

ad 1) V pribéhu projektu se realizovalo nékolik rekvalifikac¢nich kurza: 7 béhi kurzu
Zaklady vypocetni techniky ( 1 béh v Bteclavi, 1 v Hodoning, 1 ve Znojmé¢, 1 ve
Vyskove, 1 v Bucovicich , 2 behy v Brn¢, 1 béh kurzu Poradce pro osobni rozvoj
a 1 béh kurzu Management v Brné¢ pro tcastniky z Brna a regionit JMK. Desitky
Romi v nich ziskalo poznatky a dovednosti, které mohou uplatnit v riiznych
pracovnich mistech. Mnohé mohou vyuzit i v bézném praktickém zivoté. Kurz
poradce pro osobni rozvoj a Management absolvovala i vétSina naSich pracovniki,

zvysila si tak kvalifikaci pro praci s lidmi.

I kdyZz vétSina znich dosud neziskala déletrvajici préaci, absolvovani kurzu
hodnotili jako pfinos, ktery jim perspektivné bude niapomocen pii pfijimani do
zam&stnani. Samoziejm¢ to plati i pro pfinos v osobnim zivoté. To povazuji za

sekundarni pozitivni vliv kurzu.

ad 2) Nova pracovni mista byla vytvofena pro n¢kolik poradct a jejich asistentl
v poradnach v regionu. Neéktefi klienti se zcastnili vybérovych fizeni na mista
terénnich socidlnich pracovnikd, jini ziskali zaméstnani jako zemémeéfici,. ..
N¢ekolik klientd pracovalo kratce jako pomocnici ve stavebnictvi. Na ¢asti klientd
bylo vidét, Ze je Gcast v kurzu nastartovala k vyssi aktivité, zintenzivnil se jejich
zajem o hledani prace. VétSina vsak z riznych divodld zaméstnani rychle nenasla
a jejich zajem se postupné utlumil. N&kteti ziskali kratkodobou préci, pfisli o ni ve
zkusebni dobé — napt. i proto, ze se nepodafilo vybavit slibenou dotaci
zam¢stnavateli. Nepodaftilo se realizovat zamér koordinatora vytvofit maly podnik
(dilnu) na vyrobu ratanhového nabytku a piibuznych vyrobki. Ani zaméstnat vEtsi
pocet Roml ve stavebnictvi, coz ptfedpokladalo vytvofeni Vefejné prospésné

spolec¢nosti, ktera se doposud bohuzel nerealizovala.

Celkové je mozZné konstatovat, Ze i pies n¢kterd nesplnéna oc¢ekavani tento

konkrétni projekt byl relativné uspés$ny.
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ZAVER

Pfi sbéru materidlu pro diplomovou praci a kratké spolupraci se Sekci romskych
poradctt CR mi umoznila seznamit se s vétsim poétem Romi, kteii jsou ve vsech
oblastech zakotveni v obanském prostiedi Ceské republiky. Pfistupoval jsem sice
k romské problematice i ptfedtim diferencované, rozliSoval jsem mezi Romy, ale
vyrazny pocet téch, které bych vystizné oznacil ndzvem slusSny Rom (slusni Romové),
jsem poznal az vtomto kolektivu. Nékterym romskym spolupracovnikim se toto
oznaceni hrubé nezamlouvd, maji k nému averzi, povazuji spojeni slusny Rom za
pejorativni, diskriminacni: oni se mezi sebou rozliSuji na Romy a cikany podle toho,
jak ziji a jak se chovaji. Jako Romy vnimaji ty obcany svého etnika, kteti maji urcitou
uroven, jako cikany ty, kteti se nechovaji podle béznych zasad lidského (obcanského)

spoluziti.

Setkaval jsem se i s pracovniky dalSich romskych organizaci a ucinit si o nich
predstavu. Domnivam se, ze nejeden znich funkéné a pracovné jakoby ,,pieskocil®
urc¢itou vyvojovou etapu, kterd mu ted’ chybi, pficemz maloktery znich si to
uvédomuje. Pfirovnal bych to v historii k porevoluénimu déni v nékterych zemich:
nastoupili tam do Cela lidé, kteti se nevypracovavali postupné evoluci, ale pfisli k moci
bez delsi pripravy. Coz se nutn¢ projevilo na lecCems, mimo jiné na urcitém ,,opojeni‘
z kompetenci (pravomoci), pozitkll z funkce apod. Absenci rozhledu nahrazuji nekteti
feci s mnoha frazemi, obecnymi formulacemi. Pfirovnal bych to k uceni se za pochodu,
jen maji rezervy, které si pii praci doplituji. VE&fim, ze s postupem casu a piibyvajicich
zkuSenosti dojde k zlepSeni tohoto stavu. Ale také jsem poznal pracovniky romskych

organizaci, ktefi byli vysoce fundovani a erudovani a jejich prace byla velmi hodnotna.

V ramci jednoho béhu kurzu Zaklady vypocetni techniky, kterého jsem byl
ucasten, jsem poznal mladé Romy, zajimajici se o uceni prace s pocitacem.
Procvicovali si nové dovednosti 1 o pfestavkach, byl patrny skutecny zdjem o ziskani
zamé&stnani. Patrny byl aktivni, zvidavy, zajem naucit se v kurzu co nejvice, ziskat
osveédceni o absolvovani kurzu. V préci s pocitatem se rychle ucili mnohym funkcim
a programum PC, vétSina vyborn€ zvladla zavérecny test, ktery provétoval zvladnuti

uciva. VSichni romsti Uc¢astnici tohoto b&hu kurzu méli osobnostni i pracovni
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predpoklady k tomu, aby se dobie uplatnili v zaméstnani. Bohuzel v soucasnosti byli

bez prace.

Rekvalifikaéni kurzy jako predpoklad k zvySeni zaméstnatelnosti klienti by
m¢ély probihat kvantitativné podle planu. Mély by mit co mozna nejvétsi kvalitu, kdy ve
spojeni se srozumitelnym vykladem a individudlnim piistupem lektora k ucastnikiim
jednotlivych kurzli, pfindsi ovoce, coz se domnivam s ohledem na osobni zkuSenost
s projektem v podobé zaujeti ucastnikii pro uceni se praci s pocitatem i jejich velmi
dobré nasledné¢ hodnoceni kurzii v dotazniku. Analogicky tomu bylo
1 v rekvalifikacnich kurzech Poradce pro osobni rozvoj a Management jak jsem zminil
vyse. V kurzu Management doslo k ubytku frekventanti v disledku naroc¢nosti vyuky
pro nékteré jedince a také proto, ze nékteti pracovnici, ktefi byli Gcastniky kurzu,
rozvazali pracovni pomér a zvice divodi se snizil zdjem pokracovat v kurzu.
S ohledem na tuto skuteCnost upozoriiuji na obezietnost pii stanovovani cili

a naro¢nosti kurzii. V tomto ptipadé€ byla narocnost demotivujici.

V podobnych projektech se podafilo zaméstnat urcity pocet klientii v sezénnich
pracech i v trvalém pracovnim poméru. A zde vidim pozitivni piinos rekvalifika¢nich

kurzt a také smysl se touto problematikou dale zabyvat a zdokonalovat jeji fesSeni.

Pro Sekci romskych poradcii CR jako nevladni neziskovou organizaci a jiné
nevladni neziskové organizace zabyvajici se touto problematikou znamend zapojeni se
do Evropskych opera¢nich programi velky pfinos v rozvoji organizaci a financovani
podobnych projekti. Je to velmi dilezit¢ pro vznik novych pracovist, novych
pracovnich mist pro Romy, ktefi méli potiZe uplatnit se na trhu prace. Pracovnici by se
meéli ucit novym ukolim, osvojovat si nové pracovni dovednosti, ziskavat cenné
zkuSenosti. Postupné ziskavat klienty, dobré jméno si vybudovat zejména zasluhou
kvalitn¢ pfipravenych rekvalifikacnich kurz. V budoucnu zlepSit komunikaci
a spoluprici se samospravou a statni spravou, hlavné kvuli jejich negativnim
zkuSenostem s vice Romy v misté plsobeni: organizace vefejné a statni spravy byly
pfedem nastaveny skepticky k jakékoliv spolupraci s Romy a romskymi organizacemi.
To povazuji za podmiiujici, pokud chceme dosahovat lepSich vysledkl v problematice
uplatnitelnosti na trhu préace. Prispivaji k tomu ziejmé 1 zavéry vice odbornikt, ktefi se

zabyvaji danou problematikou, a to, ze dotacni politika pro Romy postrada jednotny,
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celostni pfistup, namisto toho jde o soub&h pfistupti, z cehoz potom vyplyvad mensi
transparentnost nakladani s dotacemi. Systematické kontroly financovani by
bezpochyby pfinesly zlepSeni soucasného stavu a zvySeni diivéry mezi romskymi NNO
a vefejnou i statni sférou. Za dal$i nedostatky, které¢ bude tfeba odstranit, povazuji
nedostateCnou spolupraci mezi jednotlivymi romskymi organizacemi a ztoho
vyplyvajici prekryvani se nékterych Cinnosti a tim i rozptyl klientd mezi nimi. Déle
nizky zdjem o aktivni participaci na feSeni svych problému, ke kterému jsou klienti
vedeni, nediivéra ¢asti Roml ke vSem romskym organizacim pro negativni zkuSenosti
snimi apod. Cast Romu preferuje pii feseni svych problémi neromské organizace,
mimo jiné i proto, Ze u nich ocekava vétsi pravomoci a finan¢ni, bytové 1 jiné moznosti
feSeni svych probléml. Dalsim tématem k zamySleni je obecny duvod
nezaméstnanosti: nizka nebo zadna kvalifikace, negativni ndhled na Romy,
nedtvéryhodné chovani (vystupovani) i vnéjsek (neupravenost, zanedbanost) nékterych

z klientti a jak na to nahlizi majorita.

Ma hypotéza, ze statisticky vyznamny rozdil ve vysledcich mezi obéma
zkoumanymi etniky v dimenzi aktivita, stabilita, racionalnost pro lepsi uplatnitelnost na
trhu prace se nepotvrdila. V momenté kdy pisi zavér si uvédomuji, ze mi spiSe nez
odpovédi na mé otdzky a uvahy vyvstaly dalsi otdzky a myslenky, ke kterym bych se

rad n€kdy vratil tfeba v podobné ladéné praci.
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RESUME

Prace ,,Postaveni narodnostnich menSin v procesu utvareni dceské
spolecnosti®, je rozdélena do Ctyt kapitol. Kapitolam predchazi Givod, ktery je zaméten

na obecné shrnuti informaci k tématu. Prace je vyhodnocena v zavéru.

Prvni kapitola rdmcové vymezuje pojem narodnostni mensSina, dale
pojednava o legislativni upravé, jeji historické proméné a popisuje instituci, ktera je

vvvvvv

narodnostni menSiny.

Druhd kapitola pojedndva o historii narodnostnich mensin na naSem zemi.
V pribéhu jednotlivych podkapitol jsou zde sledovany historické souvislosti
v problematice narodnostnich mens$in. V jednotlivych historickych etapach od Velké
Moravy pies Husitstvi az do dnesnich dnti je popsano, jakym zpilisobem a za jakych

okolnosti se dostavaly na nase uzemi jednotlivé narodnostni menSiny.

Tteti kapitola je vénovana 12 narodnostnim mensindm, které jsou registrovany
Radou vlady pro narodnostni men$iny a jejich plsobeni v soucasnosti (aktivity

organizace, periodika).

Ctvrtd zavéreéna Gast zahrnuje vlastni vyzkum, ktery je orientovan na
problematiku uplatnitelnosti Romti na trhu prace. Podrobné je zde popsdna geneze
vlastniho vyzkumu od sbéru dat ptes uvahy, hypotézy az ke statistickému vyhodnoceni

a ndm&tim na feSeni nékterych problémd, prioritné zaméestnatelnosti Romd.
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ANOTACE

Diplomova prace je zpracovana na téma ,,Postaveni narodnostnich mensSin
v procesu utvaieni ¢eské spolecnosti®“. Zabyva se problematikou ndrodnostnich mensin
na naSem Uzemi v historickém 1 soucasném kontextu. Prakticky se orientuje na

problematiku uplatnitelnost Romi na trhu prace.

Cilem prace bylo poukazat na moznosti feSeni problému velké nezaméstnanosti

romské populace.
Kli¢ova slova

Nérodnostni menSina, historie, legislativa, Romové, socidlni,

Annotation

This graduation is focused on the issue: "Standing of the national minorits in the

process of making a Czech society".

It deals with the problem in the question of national minorits on our territory in
historical and in present context. Practically it’s searched on the problem How to apply
romanians at the Work market. The adjective was to show the posibility of the

resolution of problem of the great unemployment in romanian population.

Keywords

National minority, history, legislation, Romanians, history, sociable,
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Piiloha ¢.1

ZAKON

ze dne 10. ¢ervence 2001

o pravech prislusnikt narodnostnich mensin a o zméné nékterych zakont

Preambule

Parlament Ceské republiky jako demokratického a
pravniho statu,

maje na zfeteli pravo na narodnostni a etnickou identitu
jako soucast lidskych prav,

respektuje identitu piislusnikti narodnostnich mensin jako
jednotlivet i skupiny projevujici se zejména vlastni kulturou,
tradicemi ¢i jazykem,

maje na zieteli vytvafeni multikulturni spolecnosti a
usilujic o harmonické souziti narodnostnich mensin s
vétS§inovym obyvatelstvem,

zaruCuje piislusnikim narodnostnich mensin pravo na
ucinnou ucast v kulturnim, spoleCenském a hospodaiském
zivoté a ve vetejnych zalezitostech, zvlasté téch, které se tykaji
narodnostnich mensin,

chrané prava piislusnikti narodnostnich mensin v souladu s
mezinarodnimi smlouvami o lidskych pravech a zakladnich
svobodach, jimiz je Ceska republika vazana, s Ustavou a s
Listinou zakladnich prav a svobod,

se usnesl na tomto zakon& Ceské republiky:

CAST PRVNI

O PRAVECH PRISLUSNIKU
NARODNOSTNICH MENSIN

HLAVATI
UVODNI USTANOVENT{
§1
Piedmét upravy

(1) Tento zékon upravuje prava piislusnikti narodnostnich
men$in a pusobnost ministerstev, jinych spravnich uGfadi a
organti Uzemnich samospravnych celkt (dale jen "organy

vetejné spravy") ve vztahu k nim.
(2) Ustanoveni zvlastnich pravnich predpisi, ktera

upravuji prava pfislusnikl narodnostnich mensin, nejsou timto
zakonem dotcena.

§2

Vymezeni zakladnich pojmi

(1) Narodnostni mensina je spoleenstvi obanti Ceské
republiky Zijicich na uzemi soudasné Ceské republiky, kteii se
odlisuji od ostatnich obcanti zpravidla spole¢nym etnickym
puvodem, jazykem, kulturou a tradicemi, tvoii po¢etni mensinu
obyvatelstva a zaroveil projevuji vuli byt povazovani za
narodnostni mensinu za ucelem spole¢ného sili o zachovani a
rozvoj vlastni svébytnosti, jazyka a kultury a zaroven za ucelem
vyjadfeni a ochrany zajmt jejich spolecenstvi, které se
historicky utvotilo.

(2) Piislusnikem narodnostni menginy je ob&an Ceské
republiky, ktery se hlasi k jiné nez ¢eské narodnosti a projevuje
ptani byt povazovan za piislusnika nadrodnostni mensiny spolu s
dalsimi, ktefi se hlasi ke stejné narodnosti.

HLAVAII
PRAVA PRISLUSNIKU NARODNOSTNICH MENSIN
§3
Vykon prav piislu$nikii narodnostnich mensin

(1) Prislusnikim narodnostnich mensin se zaruCuje
jednotlivé nebo spolecné s jinymi pfislusniky narodnostni
mensiny vykon jejich prav stanovenych timto zakonem,
zvla§tnimi pravnimi piedpisy ¢i mezinarodnimi smlouvami o
lidskych pravech a zakladnich svobodach, kterymi je Ceska
republika vazana.

(2) Vykon prav piislusnikii narodnostnich mensin nesmi
byt omezovan nebo znemoziovan.

§4
Svobodna volba prislusnosti k narodnostni mensiné

(1) Z ptislusnosti k narodnostni mensin€ nesmi nikomu
vzejit zadna ujma.

(2) Orgény vetejné spravy nevedou evidenci piislusniki
narodnostnich mens$in. Ziskavani, zpracovavani a pouzivani
osobnich daji ohledné pfislusnosti k narodnostni mensiné se
idi ustanovenimi zvlastnich pravnich predpist.' Udaje o
piihlaseni se k narodnosti ziskané témito organy pii s¢itani lidu
nebo podle jiného zvlastniho zakona, které umoziuji urceni
pfislusnosti k narodnostni mensing, nesméji byt pouzity pro
jiny ucel, nez pro ktery byly shromazdény a uloZeny, a po
statistickém zpracovani museji byt zni¢eny.

§5

! Zakon ¢&. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udajii ao
zméné nékterych zakont, ve znéni pozde¢jsich predpist.



Pravo na sdruZovani prislusnikii narodnostni mensiny

Pfislu$nici narodnostni mensiny se mohou sdruzovat v
narodnostnich sdruzenich i v politickych stranach a v
politickych hnutich za podminek a zplisobem stanovenym
zv1a§tnimi pravnimi predpisy.?

§6

Pravo tucasti na feSeni zaleZitosti tykajicich
se narodnostni menSiny

(1) Ptislu$nici narodnostnich mensin maji pravo na aktivni
ucast v kulturnim, spoleéenském a hospodaiském zivoté a ve
vefejnych zalezitostech, zvlaste pak téch, které se tykaji
narodnostnich mensin, jejichz jsou piislusniky, a to na urovni
obce, kraje i na celostatni urovni.

(2) Pravo podle odstavce 1 vykonavaji pfisluSnici
narodnostnich mensin zejména prostiednictvim vyborl pro
narodnostni mensiny, ziizovanych podle zvlastnich pravnich
piedpisti,’ a Rady vlady pro néarodnostni mensiny (dale jen
"Rada").

(3) Vlada zfizuje jako sviij poradni a iniciativni organ pro
otazky tykajici se narodnostnich mensSin a jejich pfislusnikt
Radu. V jejim Cele stoji ¢len vlady.

(4) Cleny Rady jsou zastupci narodnostnich mensin a
zastupci organil verejné moci s tim, Ze nejméné polovinu ¢lentt
Rady tvofi zastupci narodnostnich mensin, ktefi byli navrzeni
sdruzenimi ptislusnikd narodnostnich mensin.

(5) Do pisobnosti Rady patii

a) zajiStovat pfipravu opatfeni vlady, ktera se tykaji prav
piislusniki narodnostnich mensin v Ceské republice,

b) vyjadfovat se k navrhim zakont, k navrhiim nafizeni
vlady a k opatfenim tykajicim se prav piislusnikt
narodnostnich mensin pted jejich predlozenim vlade,

c) pfipravovat pro vladu souhrnné zpravy o narodnostni
situaci na tizemi Ceské republiky,

d) pfipravovat pro vladu nebo pro ministerstva ¢i jiné
spravni ufady doporuceni k zajisténi potieb ptislusnikd
narodnostnich mensin, zejména v oblastech Skolstvi,
kultury a médii, pouzivani matefského jazyka,
spolecenského a kulturniho Zivota,

e) spolupracovat s organy uzemnich samospravnych celki
pfi praktickém zabezpeCovani narodnostni politiky
statu,

® Zakon & 83/1990 Sb., o sdruzovani obanii, ve znéni
pozdéjsich predpisa.

Zakon ¢. 424/1991 Sb., o sdruzovani v politickych stranach
a v politickych hnutich, ve znéni pozdéjsich predpisu.
Zakon ¢. 220/1999 Sb., o prub¢hu zakladni nebo nahradni
sluzby a vojenskych cvi¢eni a o néekterych pravnich
pomérech vojaktl v zéloze.

Zakon €. 221/1999 Sb., o vojacich z povolani, ve znéni
zakona ¢. 155/2000 Sb.

3 Zakon ¢&. 128/2000 Sb., o obcich (obecni ziizeni), ve znéni
zékona ¢. 273/2001 Sb.

Zéakon €. 129/2000 Sb., o krajich (krajské zfizeni), ve znéni
zakona ¢. 273/2001 Sb.

Zakon ¢. 131/2000 Sb., o hlavnim meésté Praze, ve znéni
pozdéjsich predpisa.

f) navrhovat  rozdélovani  finanénich  prostiedkt
vynakladanych ze statniho rozpoctu na podporu aktivit
ptislusnikd narodnostnich mensin.

(6) Podrobnosti o slozeni Rady, zpisobu jmenovani ¢lent
Rady a o ¢innosti Rady stanovi statut Rady, ktery schvaluje
vlada.

§7

Pravo na uZivani jména a pfijmeni v jazyce narodnostni
mensiny

Piislusnici narodnostnich mensin maji pravo na uzivani
svého jména a pfijmeni v jazyce narodnostni mensiny za
podminek stanovenych zvIa$tnim pravnim piedpisem.*

§8
Pravo na vicejazy¢éné nazvy a oznaceni

(1) Piislusnici narodnostnich mensin, které tradi¢né a

prostranstvi, oznaceni budov organti vefejné spravy a volebnich
mistnosti byly uvedeny rovnéz v jazyce narodnostni mensiny.

(2) Podminky pro vykon prava podle odstavce 1 a zpisob
uvadéni vicejazy¢nych nazvl a oznaceni stanovi zv1astni pravni
piedpis.’

§9

Pravo na uZivani jazyka narodnostni mensiny v tifednim
styku a pi‘ed soudy

Ptislusnici narodnostnich menSin, které tradicné a
uzivani jazyka ndrodnostni menSiny v ufednim styku a pied
soudy. Podminky pro vykon tohoto prava upravuji zvlastni
pravni predpisy.®

§10

Pravo na uZivani jazyka narodnostni mensiny
ve vécech volebnich

Za podminek stanovenych zvId$tnimi pravnimi piedpisy’

4 Zakon &. 301/2000 Sb., o matrikach, jménu a piijmeni a o
zméné nékterych souvisejicich zakond.

5 Zakon ¢. 128/2000 Sb., ve znéni zakona &. 273/2001 Sb.

6 § 18 zékona ¢. 99/1963 Sb., obCansky soudni fad, ve znéni
zakona ¢. 30/2000 Sb.

§ 7 zadkona €. 335/1991 Sb., o soudech a soudcich.

§ 2 zakona ¢. 141/1961 Sb., o trestnim fizeni soudnim
(trestni fad), ve znéni pozdé&jsich predpist.

§ 33 zakona &. 182/1993 Sb., o Ustavnim soudu.

§ 12 zakona ¢. 563/1991 Sb., o Gcetnictvi.

§ 46a zdkona ¢. 202/1990 Sb., o loteriich a jinych
podobnych hrach, ve znéni zakona ¢. 149/1998 Sb.

§ 3 zékona €. 337/1992 Sb., o spraveé dani a poplatki, ve
znéni zakona ¢. 35/1993 Sb. a zakona ¢. 255/1994 Sb.

7 Zakon &. 152/1994 Sb., o volbach do zastupitelstev v
obcich a 0 zméné a doplnéni nékterych dalsich zakond, ve
znéni pozdéjsich predpisi.



maji pfislusnici narodnostnich mensin, které tradiéné a
dlouhodobé ziji na tizemi Ceské republiky, pravo na zvetejnéni
oznameni o dobé a misté konani voleb a na dalsi informace pro

voli¢e v jazyce narodnostnich mensin.
§11
Pravo na vzdélavani v jazyce narodnostni mensiny

(1) Pfislusnici narodnostnich mensin, které tradicné a
dlouhodobé Ziji na uzemi Ceské republiky, maji privo na
vychovu a vzdélavani ve svém matetském jazyce ve Skolach,
predskolnich zafizenich a Skolskych zafizenich za podminek,

které stanovi zvlastni pravni piedpisy.®

(2) PtisluSnici narodnostnich mensin podle odstavce 1
mohou za podminek stanovenych zvlaStnimi pravnimi
ptedpisy8) ztizovat

a) soukromé Skoly s vyucovacim jazykem narodnostni
mensiny nebo s vyukou jazyka narodnostni menSiny
jako vyucovaciho predmétu,

b) soukroma predskolni zafizeni a soukroma skolska
zafizeni.

§12
Pravo na rozvoj kultury p¥islusniki narodnostnich mensin

(1) Ptislusnici narodnostnich men$in maji pravo na
zachovani a rozvijeni svého jazyka, kultury a tradic a na jejich
respektovani.

(2) Stat vytvati podminky pro zachovani a rozvoj kultury,
tradic a jazyka pfislusnikd narodnostnich mensin, které tradicné
a dlouhodobé Ziji na uzemi Ceské republiky; podporuje
zejména programy zaméfené na divadla, muzea, galerie,
knihovny, dokumentacni ¢innost a dalsi aktivity pfislusnikt
narodnostnich mensin. Za tim Ucelem poskytuje dotace ze
statntho rozpoctu; podminky a zplsob poskytovani dotaci
stanovi vlada nafizenim.

§13

Pravo na rozSifovani a pfijimani informaci
v jazyce narodnostni mensiny

(1) Pfislusnici narodnostnich menSin maji pravo na
roz§ifovani a pfijimani informaci v jazyce svych narodnostnich
mensin.

(2) Stat podporuje pro zachovani a rozvoj kultury, tradic a
jazykd vydavani periodického 1 neperiodického tisku
vydavaného v jazycich narodnostnich mensin, které tradi¢né a

Zakon €. 130/2000 Sb., o volbach do zastupitelstev krajti a o
zméné nékterych zakond, ve znéni zakona ¢. 273/2001 Sb.
Zakon & 247/1995 Sb., o volbach do Parlamentu Ceské
republiky, ve znéni pozd¢jsich predpist.

8 Zékon ¢&. 76/1978 Sb., o skolskych zafizenich, ve znéni
pozdéjsich predpisa.

Zakon ¢. 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich Skol, stfednich
Skol a vyssich odbornych skol (8kolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpisa.

Zakon €. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospraveé ve
Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpist.

ucelem poskytuje dotace ze statniho rozpoctu; podminky a
zpusob poskytovani dotaci stanovi vlada nafizenim.

(3) Vytvateni a Sifeni rozhlasovych a televiznich pofadi ve
vztahu k pfislusnikiim narodnostnich mensin u provozovateld
ze zékona stanovi zvlastni pravni piedpisy.’

CAST DRUHA
Zména zakona o piestupcich

§ 14

Zakon ¢. 200/1990 Sb., o piestupcich, ve znéni zdkona ¢.
337/1992 Sb., zakona ¢. 344/1992 Sb., zakona ¢. 359/1992 Sb.,
zdkona ¢. 67/1993 Sb., zakona ¢&. 290/1993 Sb., zakona ¢.
134/1994 Sb., zakona ¢. 82/1995 Sb., zdkona ¢&. 237/1995 Sb.,
zdkona ¢. 279/1995 Sb., zakona ¢. 289/1995 Sb., zakona ¢.
112/1998 Sb., zakona ¢. 168/1999 Sb., zakona ¢. 360/1999 Sb.,
zdkona ¢. 29/2000 Sb., zakona ¢. 121/2000 Sb., zakona ¢.
132/2000 Sb., zdkona ¢. 151/2000 Sb., zakona ¢. 258/2000 Sb.,
zdkona ¢. 361/2000 Sb., zakona ¢. 370/2000 Sb., nalezu
Ustavniho soudu & 52/2001 Sb., zédkona & 164/2001 Sb.,
zakona ¢. 254/2001 Sb., zdkona ¢. 265/2001 Sb. a zakona ¢.
274/2001 Sb., se méni takto:

1. V § 49 se na konci odstavce 1 tecka nahrazuje ¢arkou a
dopliuji se pismena d) a e), ktera zné&ji:

"d) omezuje nebo znemoznuje piislusniku narodnostni
mensiny vykon prav piislusnikii narodnostnich mensin,

¢) pusobi jinému Gjmu pro jeho ptislusnost k narodnostni
mensin€¢ nebo pro jeho etnicky ptvod, pro jeho rasu, barvu
pleti, pohlavi, sexualni orientaci, jazyk, viru nebo nabozenstvi,
pro jeho politické nebo jiné smysleni, ¢lenstvi nebo Cinnost v
politickych stranach nebo politickych hnutich, odborovych
organizacich nebo jinych sdruzenich, pro jeho socidlni pivod,
majetek, rod, zdravotni stav anebo pro jeho stav manzelsky
nebo rodinny.".

2.V § 49 odst. 2 se za slovy "1 000 K¢" spojka "a"
nahrazuje Carkou a na konci textu se dopliuji slova "a za
prestupek podle odstavce 1 pism. d) a e) pokutu do 5 000 K¢".

CAST TRETI
Zména zakona o obcich

§15

Zakon ¢. 128/2000 Sb., o obcich (obecni ztizeni), se méni
takto:

1. V § 29 odst. 2 se Cislice "20" nahrazuje ¢islici "10" a
Cislice "50" se nahrazuje Cislici "40".

2.V § 117 odst. 3 vété prvni se Cislice "15" nahrazuje
¢islici "10", na konci véty druhé se teCka nahrazuje stfednikem
a dopliuje se text "vzdy vsak pfislusnici narodnostnich mensin
musi tvofit nejméné polovinu vSech ¢lentt vyboru.".

CAST CTVRTA
Zména zakona o krajich

 7akon ¢&. 483/1991 Sb., o Ceské televizi, ve znéni
pozdéjsich predpisi.

Zakon &. 484/1991 Sb., o Ceském rozhlasu, ve znéni
pozdéjsich predpisi.



§16

V § 78 odst. 2 zékona ¢. 129/2000 Sb., o krajich (krajské
ztizeni), se Cislice "10" nahrazuje Cislici "5", slova "ke stejné
narodnosti jiné nez ceské" se nahrazuji slovy "k narodnosti jiné
nez Ceské" a na konci véty druhé se tecka nahrazuje stiednikem
a dopliuje se text "vzdy vsak piislusnici narodnostnich mensin
musi tvofit nejméné polovinu vSech ¢lentt vyboru.".

CAST PATA
Zména zakona o hlavnim mésté Praze

§17

V § 78 odst. 2 zakona ¢. 131/2000 Sb., o hlavnim mésté
Praze, se ve vété prvni Cislice "15" nahrazuje Cislici "5", na
konci véty druhé se teCka nahrazuje stiednikem a dopliluje se
text "vzdy vSak piislusnici narodnostnich menSin musi tvofit
nejméné polovinu vsech ¢lent vyboru.".

CAST SESTA
Zména zakona o volbach do zastupitelstev v obcich

§ 18

V § 31 zikona ¢. 152/1994 Sb., o volbach do
zastupitelstev v obcich a o zméné a doplnéni nekterych dalsich
zakont, se dopliiuje odstavec 3, ktery vcetné poznamky pod
¢arou ¢. 10a) zni:

"(3) V obci, ve které se ziizuje vybor pro narodnostni
mensiny podle zvlastniho zakona,10a) se vyhlaska podle
odstavct 1 a 2 vyda i v jazyce piislusné narodnostni mensiny.

10a) § 117 odst. 3 zakona ¢. 128/2000 Sb., o obcich (obecni
zfizeni), ve znéni zakona ¢. 273/2001 Sb.".

CAST SEDMA
Zména zakona o volbach do zastupitelstev kraja

§19

V § 27 zékona €. 130/2000 Sb., o volbach do zastupitelstev
krajii a o zméné nékterych zakont, se dopliuje odstavec 3,
ktery véetné poznamky pod €arou ¢. 18a) zni:

"(3) V kraji, ve kterém se zfizuje vybor pro narodnostni
mensiny podle zvlaStnitho zdkonal8a), se ozndmeni podle
odstavel 1 a 2 zvefejni i v jazyce pfislusné narodnostni
mensiny.

18a) § 78 odst. 2 zakona €. 129/2000 Sb., o krajich (krajské
ziizeni), ve znéni zakona ¢. 273/2001 Sb.".

CAST OSMA
UCINNOST

§ 20

Tento zakon nabyva ucinnosti dnem vyhlaseni.

Klaus v. r.
Havel v. 1.
vz Spidlav.r.

Castka: 104/2001 Sb. , Na strané (od-do): 6461-6464, Rozesldna dne: 2. srpna 2001

Datum prijeti: 10. Cervence 2001, Datum ucinnosti od: 2. stpna 2001
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