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Stupeň hodnocení podle ECTS  
Kritéria  hodnocení: A 

1 
B 

1,5 
C 
2 

D 
2,5 

E 
3 

F 
5 

 1 Náročnosti tématu práce 
 

X      

 2 Splnění cílů práce 
X      

 3 Teoretické části práce 
 X     

 4 Praktické části práce 
(analytická část) X      

 5 Praktické části práce 
(řešící část) X      

 6 Formální úrovně práce 
 X     

 
 
 
Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni. 
 
 
 
(Obraťte, prosím, list a pokračujte v hodnocení na druhé straně formuláře.) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě: 
(otázky uvádí vedoucí práce i oponent) 
 
Diplomant pracoval samostatným a vzorně tvůrčím způsobem. Nemám k práci výrazných 
připomínek a doporučuji diplomovou práci  k obhajobě. 
 
Zdroj zahraniční literatury mohl být komplexnější a v teorii zmíněn. 
 
Práce obsahuje drobné stylistické a typografické chyby, namátkou str. 26 (křížový odkaz), 
str. 42 (přetečení sazebního obrazce), str. 86 a 89 (zdroje se neuvádí v seznamech). 
 
Nemám otázek. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Návrh na klasifikaci diplomové práce: A-výborně 
 
 
 
Ve Zlíně dne 8. května 2009 
 
 
                 ………………………………    
             podpis vedoucího DP 
Pro klasifikaci použijte tuto stupnici:  
 
Stupeň klasifikace:   A - výborně B - velmi dobře C - dobře D - uspokojivě 
 E - dostatečně F-nedostatečně   
 
Při návrhu klasifikace nedostatečně (F), se doporučuje přítomnost příslušného hodnotitele. 
 
 


