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Stupea hodnoceni podle ECTS
Kritéria hodnoceni: A B C D E F
1 1,5 2 2,5 3 5
1 |Nara@nosti tématu prace X
2 |Splreni cila prace X
3 |Teoretick&asti prace X
4  |Praktick&ésti prace X
(analytickacast)
5 |Praktick&asti prace X
(FeSicicast)
6 |Formalni arové prace X

Hodnoceni v jednotlivych kritériich ozta znakenX) v prislusné arovni.

(Obra'te, prosim, list a poktajte v hodnoceni na druhé stédormulée.)



Celkové hodnoceni prace a otazky k obh&job

(otazky uvadi vedouci prace i oponent)

Téma bakal&ské souvisi s oborem Ekonomika a management, ppvigfwza obtiZrjsi,
presahujici ramec ipdanych znalosti v bak#tkém studijnim programu. Cil, analyzovat
sowasny stav zadsobovaciho procesu ve digrpopsat slaba mista a nastinit pozitivngayn
povazuji gedloZenou praci za sgimy v plném rozsahu. ReSerSfdéist se ¥nuje podrobuji
nakupnicinnosti podniku afizeni zasob, je proporcionélrzpracovana v rozsahu cca 50%
celkového textu, &Sina poznatk je uplatréna v praktickécasti. Praktick&cast se zabyva
zakladni charakteristikou speéteosti a jejiho nakupniho procesu s kvantifikaciladkich
charakteristik dodavek a dodavatel vyuzitim metody ABC. Podrobjm je proveden rozbor
podnikovych zasob s pohledu druhového i hodnotovéhyuzitim ogt metody ABC,
propaita rychlosti a doby obratu zasob a vybranych chargtide vyrobni a logistické
vykonnosti organizace. Profquistavitele objemav nejwtSich  poloZek skladovaného
sortimentu je provedena nakladova analyza s gtgpptimalniho objednaciho mnozstvi. Na
zakladt provedené analyzy jsou navrZzena dopeni ke zlepSeni zasob ve fignorientovana
na znmény v procesu nakupu, optimalizaci kapitdlu vazanéha@asobach a zmy

v informanim systému podporujici zrychleni doby obratu. Bon&lni strance ma préce
pozZadovanou urowe vyjma rékolika gramatickych chyb.

Dotazy k obhajot

» Charakterizujte pouzité faze nakupniho procesundbelelu Robinsona a Farise pro
jednotlivé kategorie ndkupu dle Levittova modelu

« Je podle VaSeho nazoru jako zaklad pro ¥@baloby obratu zasob vhogsi brat
pocet kalend#nich nebo pracovnich dni v daném obdobi

A Vyborné
Navrh na klasifikaci bakatéké prace: ..o

21.5.2009
Ve ZIINE dNe ..o,

podpis vedouciho BP
Pro klasifikaci pouzijte tuto stupnici:

Stupei klasifikace: | A - vyborrg B - velmi dol¥e C - dolre D - uspokojiv

E - dostatene F-nedostaténg

Pri navrhu klasifikace nedosta® (F), se doporéuje gritomnost pisluSného hodnotitele.



Hodnoceni kritérii:

Kritéria se hodnoti stugm hodnoceni podle stupnice ECTS podle nasledajoeilky:

X 7

Stupaé ECTS Slovni vyjéehi iselné vyjadeni
A vyborré 1
B velmi dol¥e 1,50
C dobe 2
D uspokojié 2,50
E dostaténe 3
F nedostatané -

Hodnoceni v jednotlivych kritériich ozéte znakem X.

Kritérium 1. Hodnoceni naroénosti tématu prace
Toto kritérium hodnoti originalitu zvoleného témgajeho zansieni na studijni obor, sloZitost
feSené problematiky, nanoost na teoretické i praktické inforgm zdroje.

Kritérium 2. Hodnoceni splnéni cili prace
Toto kritérium hodnosti sptmi zadani prace a na zaklagadani definovanych dilprace,
které musi byt satasti ivodu.

Kritérium 3. Hodnoceni teoretické ¢asti prace

Hodnoti se fedevSim vybr teoretickych disciplin, jejich mozZné aplikace pedeni tématu,
podil poznatk ziskanych Bhem studia, tak i studium odborné literatury a idalS
informaénich zdrofi. Hodnoti se row¥ zpisob i rové citaci. V teoretick€asti nelze uvait
poznatky, které nejsou vyuzity v prakticdsti.

Kritérium 4. Hodnoceni praktické &asti prace (analyticka ¢ast)

Hodnoti se Urove analyzy zadaného tématu, vazba analyzy na stadowée, vyuZziti
teoretickych poznatk pro analyzu problému. #P hodnoceni se bere v Uvahu n#rost
ziskavani informaci, ffstup studenta a jeho schopnost logickychédawz analyzy, jako
vychodisko praeSicicast.

Kritérium 5. Hodnoceni praktické ¢asti prace(reSici¢ast)

Hodnoti se ¥cné urové feSeni problému, dosaZeni stanovenyci, cidvaznosteSicicasti
na analytickoucast. Hodnoti se logicka struktutaSeni problému, péipact predpoklady
jeho verifikace. Kritérium 5 hodnoti rovh celkovou Urovié provazanosti teoretické

s 2

a praktické&asti prace.

Kritérium 6. Hodnoceni formalni urovn é prace

Hodnoti se gramatickd urovezvolené formulace, celkova Uraveyjadiovani. Hodnoti se
dodrzovani Swrnice rektora UTB o jednotné formalni Up&avvysokoskolskych
kvalifika¢nich praci a norm¢SN o Gpra¥ pisemnosti zpracovavanych textovymi editory.




Navrhne-li vedouci nebo oponent prace hodnocenéhtdoliv kritéria stupém nedostatiné
(F), je cela prace hodnocena timto stpn



