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Uvod

Tuto bakal&skou praci ¥nujici se uplattnim pedagogiky i zdokonalovani
vycviku u Hastského zachranného sboru jsem si vybral, protoZeté® problematice

casto pohybuiji.

Spravné vedeni vycviku s uplémm pedagogiky vede k lepSimu pochopeni
probiraného tématu. Ziskané poznatky a dovednagtbmahaji zasahujicim h&in

k profesionalgjSimu zvladnuti ostré udalosti.

V poslednim desetileti é&ena vybavenost hasi celkow stoupa a to jak
prostedky osobni ochrany, tak technickymi piesky napomahajici zdolavani
nebezpenych udalosti. To klade nemalé naroky r@oamosti velitel a pedagogické

zkuSenosti, kterymiigdava informace.



1.  Historie vycviku u HZS

Je dobré si jipomenout, jak postupovali naSirgukové v davnych dobach
pii haSeni pozdar, které byly¢astym hostem jejich domayvVycvik haséi nebyl vzdy
na prvnim mist pfi vykonu hasiského povolani. ¥Sinou se jednalo pouze
0 jednoduché nacviky v pouzivani nasgiroq pomiicek. Diraz byl kladen spiSe

na ustrojeni, nez na profesionalni vykon.
1.1 Historie hasiského povolani

Je dobré si jipomenout, jak postupovali naSirgukové v davnych dobach

pii haSeni pozar, které bylycastym hostem jejich domay

Lidstvo nejprve nalezlo ofiea nadilo se ho i samo zakladat a pouzivat véjsv
prosgch. Casto se v3ak stavalo, ze se murokgmkl z kontroly a namisto uZitku
napachal velké skody. To veditovéka ke snaze omezovani Skodlivyctinka ohre.
Tato snaha vedla postupk poznavani hasebnicktigka vody za de$t pozdji hliny
a pisku. Zde bylo iilezité, jak siclovék mezi sebou jf@daval zkuSenosti z boje proti
tomuto Ziviu. Uz tehdy s&ovek ucil spravnému postupurizdolavani oha. S haSenim
poZaru je nerozkné spjat i vyvoj ndadi a straj na haSeni.

S rozvojem civilizace, kdy jiz lidé stév svoje pibytky sdruzené ve&si celky
za (telem spoléné ochrany vyroby a obchodu, byli nuceni stale véeezabyvat
ochranou proti ohni, protoZzgelo bylo hlavnim stavebnim materialem. Budovy byly
vétSinou ze teva, které bylo vymazano jen hlinou. Vzniklé poZémty zpravidla
utloukany nebo ulévany vodou. Kazdy obyvatel takavépoléenstva pak &d¢l, jaké
je jeho misto p haSeni. étSinou se vSak vSichni snazili bourat sousedniestavaby se

zabranilo rozgeni pozaru, ktery byl tehdy pohromou vSedbdvekych sidel.

Tento zfiisob haSenifetrval hodg dlouho a setkame se s nim i v dneSni¢dbb
dnes pouZivaji hasi pti zdolavani pozdr trhaci hdk na strzeni Hoich ¢asti pryg
z poz&iste. Z naSeho pohledu jiz tehdy lidé vedli boj s pebdard¥ma sméry, a to

snahou po zvySeni odolnosti staveb proti poZzarnah@u o dinny postup @ haseni.



Doklady o tom méme jiz z roku 330i.p.l., kdy se Aristoteles postaral o vydani
dimysiného stavebnihoiddu pro Athény. Nézovalo se stast dakladns
z ohnivzdorného staviva, tvrdé krytiny a s nakeziabezp&enym topenim. Na naSem
Uzemi pochazi prvni doloZzena zminka ze 14. staletito snahatpdchazet pozéam,
a kdyz uz kamu dojde, tak jej organizovanlikvidovat. Olanim bylo uloZeno
opatrné zachazeni s aim tak, aby se nestalo Zadné #s8t

Dulezitym vynalezem § haSeni pozdrbyla stikacka. Jedna z prvnich zminek
o takovém z#izeni je z roku 250im.l., kdy se v Egygtsestavil stroj, ktery # vétsi
efektivitu neZ hasit pozar vodou z nadoby. Z Egygeastikacka rozsfila i do Rima.
Zde za vlady cige Augusta (63 pn.l.) jiz bylo haSeni organizovano prvnimi
organizovanymi skupinami, kterééna starost bezgeost nésta ed pozary. Tyto
skupiny se nazyvaly Kohorty. 81 jiz vySe zmirgné stikacky, ale i jiné ponicky
pro zdolavani pozérjako byly nadoby na vodu, Z8ky, trhaci haky a dalSi drobné
n&adi. Dale po cela dlouha staleti sikstka piliS nezdokonalovala, az v roce 1602

byla nabidnuta #stu Norimberk nova gkacka?

Od té doby se jiZastji vyskytuji zpravy o novych sgikackach. Pozornosti
zasluhuje zejménaiditatka Hautschova z roku 1655. Pisty a valce byly kedatoda se
vytlatovala tahanim za vodorovn&gynapojené na pistyiiRbsluze dikacky 28 lidmi

dosahoval vysik vodniho proudu az do vySky 30m.

Pti haSeni pozarv té dolé se jest nepouzivaly hadice a voda zéilsicky byla
dopravovanaifimo do proudnice. Ke zlepSeni situace doSlo azleyeé hadic. Oviem
prvni hadice byly seSivany z plachtoviny a jejistalita byla nizka, protoze propost
mnoho vody. Pozfji byly hadice vyrabny z kize. Nejprve byly seSivané a peéjd
nytované. Tyto hadice vSak bylyils t¢Zké, malo ohebné a byly problémy i s jejich
umistnim na stikacce. S rozvojem gmyslu se gkrocilo k vyrob¢ bezeSvych hadic,
které byly tkané fimo na stavech. Prvni tkané hadice se objevilyvjibce 1720
v Lipsku. Konopné hadice byly zpatku velmi nedokonaléjdké a propousty mnoho
vody, ale Ze byly lehké, trvanlivé a ohebné, ryddeavaedy do uzivani.

1 VALASEK, Rudolf. Ho#!. Publikace k 140. vykd zalozeni Haského zachranného sboru z povolani véBin vyd. Brmo:
Litera 2004. ISBN 80-239-2523-7, strana 11.



Prvni stikacky nengly jeSe tzv. savice, které slouzi k dopeawody ke stikacce
a tak voda do nich musela byt dopravovaédry, nebo hadici ktera byla u zdroje vody
poloZzeného nad Urovnititacky a pak jiz samospadem vodétekala do gfkacky.
Pri haSeni pak byla pidba spousta vody atéi mesta si #idila vozy tazené kaomi,
opatenym sudem na vodu. Tyto vozy pak zasobovaly dadaxddy na poZaste.
Zajimavé bylo pléni €chto sud. Viz s kaimi nacouval imo do vody, kde doSlo
k jeho naplgni. S vynélezem savic toto zasobovéani odpadldikkeska mohla sama byt
piimo napojena na zdroj vody, odkud byla voda dodavdmo hadicemi na misto
zasahu. Vedle skacek se vyrably i podavae vody, které ve své podstabyly
stiikackami bez vodni nadrze. Stale bylo jgiita k obsluzeéthto strofi lidské sily,
ktera nebyla vzdy v ptgbném mnoZzstvi a po celou dobu haseni k dispdzodadavky
hasti na nezavislost gkacek na lidské sile vedly vyrobce k prvnim parnim
stiikackam.

Roku 1862 byla v Londyh na vysta¥ piedstavena prvni parni fiacka
v Evrop. Stikacka s €Zkym parnim kotlem namontovana tigikolovém podvozku
pro kaisky potah, byla pomala a jeji uvedeni do provozio agdlouhavé. S rozvojem
motorizace se Zaly zdokonalovat i $ikacky. Pred prvni s¥tovou valkou byly
ctyikolové stikacky dophovany spalovacim motorem. Rozvoj automobilisnifungs|
stavbu automobilovych iskacek, které pro jizdu i pohoterpadla pouzivaly spaley
motor. V roce 1939 byla za né€pgi vymozZenost povaZzovana ugawa automobilova
vozidla, ktera byla wena pro hasské sbory velkych #st. Vozidlo nélo dv¢ motorove
stiikacky - jednu peva namontovanou nai@dni ¢asti vozidla a druhouipnosnou,
uloZenou v zadniasti vozidla. Druzstvo v @tu 9 hasit mélo vyzbroj uloZzenou uvnit
vozidla a v roce 1940 jiz byla vybavené radiostanlestlize bychom porovnali prvni
stiikacku s dnesni moderni automobilni technikou, vidifa&, velkého pokroku tato

technika dosahla.

Dulezitym krokem v praci ha&i bylo sjednoceni Bkacek a celé vystroje
a vyzbroje. To zavedla tzv. ,Normaligad komise“, ktera byla ustanovena roku 1928.
V té dol zatZovala préci hasi pii haSeni nejednotnost @znorodost jejich vybaveni.
Pouzivala se celéada piiméra hadic, savic, Sroubeni a spojek. Toto odliSné gdewi
melo za nasledek naprosto nemyslitelné napojeni siiicle sboi a tak pipadna

vypomoc sousednim shion byla neefektivni.



1.2 Historie vycviku

Povolani hagke se samdejm¢ neobejde bez vycviku ktomuto povoléni.
Vycvikem hasta byl v minulosti po¥ien hasisky mistr, ktery se staral o jednu
hastskoucetu. Ta, kolem roku 192%jtala 15 mu#. Tento mistr mil na starost vycvik
dovednosti a ovladani vSech nadtrajn&adi, které se pouzivali na haseni. Mimo jiné
musel znat i bezgeaostni opaeni v divadlech. Tyto znalosti o bezpestnich
opatenich ngly velkou vahu a novy hasimohl nastoupit sluzbu v divadle, az se
hastsky mistr osob# pieswdcil o jeho znalostech. Vycvik byl planovan na tyden
¢trnact dni. Ve sren¢ pak probihal vycvik dopoledni — zé&fen spiSe na prakticky
vycvik, ktery obsahoval ndiklad cviceni se Zeiiky, hadicemi, zachrannou plachtou
a jinymi prostedky. Dale to byl nacvik signal které hasi musel v té dob perfektrg
ovladat. To z dvoda, Ze je& nebyly ve vybay hasti kapesni radiostanice a tak
signaly byly dilezitym prostedkem k dorozumivani. Odpoledni &mi se pak
zabyvalo teoriiCast vycviku se také zabyvala ochrannou dychacish @ento vycvik
obsahoval nacvik pouzivani plynovych masek. Jevesjé, Ze v té dabse v sobotu

a nedli vycvik neprovadl.

Prvni zminky o organizaci a profesionalizaci bé&gpochazeji ze 17. stoleti.,
které nam fineslo ,prvni pozarniad“ v Novém mist prazském.Rad vymezoval
mista, kde by se &ma technika soustd’ovat a jak by tyto vozy #hy byt vybaveny.

Mimo to ndizoval, aby v kazdém obecnim dedoyla jedna sikacka.

V 18. stoleti, které se da nazvat stoletim refoMarie Terezie a jejiho syna
Josefa ll., se jejich reformy dotkly také oblastzarni ochrany. Bylo stanoveno, a to
nejenom na Uzemi Prahy, Ze nejvySSim panem u pgearistsky hejtman a #stSti

Giednici a fizenci jsou povinni jim poméahat.



1.3 Skolstvi pozarni ochrany v legislati

Odborné ilist¢ pozarni ochrany (dale jen OUPO) v Brije jedno z pti
vzaklavacich z#zeni Ministerstva vnitra v oboru poZarni ochrarg izemiCeské
republiky. Spolu se SOS PO MV a dal3irrérhi OUPO tvei sit odborného 3kolstvi
v tomto oboru. Zizuje je Generalnfeditelstvi Hasiského zachranného sbotieské
republiky na zaklatl 82 odstavce 8 zakora 238/2001 Sb., o Haském zachranném
sboruCR a znené nekterych zakon.

Odborné dilisté¢ pozarni ochrany zabezpge uUkoly ministerstva v oblasti
odborné zpsobilosti a pipravy gislusnikh Hastského zachranného sboieské
republiky, zanistnané@ HZS podniki aclend dobrovolnych jednotek pozarni ochrany
jako jsou velitelé, strojnici a technici specidmisluzeb v rozsahu a podle osnov

schvalenych ministerstvem.

Odborna zpsobilost a piprava je provagha na zaklagl§ 72 zakona 133/1985
Sb. o pozarni ochrénve zreni pozdjSich gedpisi. Dulezitym predpisem je také
vyhlaska Ministerstva vnitr&. 247/2001 Sh., kterou se pro¥fidnéktera ustanoveni
zékona o pozarni ochranKonkrétré v 8 34 a 8§ 35 je stanoven tgob provadni,
ovérovani a os¥dcovani odborné ipravy k ziskani odborné égobilosti a odborné

pripravy k prodlouzeni platnosti agiteni o odborné Asobilosti.

Pozadavky na odbornou tgobilost gislusniki HZS CR a zanistnand
zarazenych na vybranych funkcich v jednotkach HZS padneboli zasady odborné
zpasobilosti jsou stanoveny Sbirkou pokynrchniho pozarniho rad¢R &islo 17
ze dne 24. z41996.

Organizace vz#lavaci ¢innosti ve vzdlavacich z#izenich pozarni ochrany
Ministerstva vnitra je provata v souladu se Sbirkou pokymarchniho pozarniho rady
CR ¢&islo 9 ze dne 3Fijna 1997

2 Sluzebni zakon. 361/2003 Sb.



1.4 el vyuky a vycviku v OUPO

Uspsné fungovani $kolského systému v pozarni ochrampokryti pateb
odborné zpsobilosti ve vSech oborech PO je spojeno s dodmternjuky v souladu
s webnimi osnovami vypracovanymiRGHZS CR pro jednotlivé typy kuriz Tyto jsou
roz&kleny na dva zakladni typy. Jedna se o kurzy odbapiéobilosti a specializai
kurzy. Po usgsném absolvovani kurzu odborné agpbilosti poslucha obdrzi
oswdcéeni o odborné Zisobilosti s vymezenou platnosti anebo potvrzerisolovani

kurzu v gipact specializanich kurz.

Odborné zfisobilost, fyzicka zdatnost a psychick& odolnostisgmrganizani,
technickou a odbornou fipravenosti sil a prostdki k provedeni zasahu jsou

zakladnimi pedpoklady pro akceschopnost jednotek pozarni oghran

Je tedy rejmé, Ze odbornou apobilosti se nerozumi pouze ziskani teoretickych
znalosti, ale tyto je nezbymutné unit vyuzit predevsim prakticky a ziskat spravné
navyky pro skuténé zasahy. Je pochopitelné, ze praktickym vycviketze nahradit
praxi ziskanou { ,,ostrych” zasazich. Na druhé steasi ovSem nelzefpdstavit, Ze by
hast u skuténého zasahu &h pouzit konkrétni &cny prostedek pozarni ochrany bez
praktické pépravy. Ato ani za fedpokladu, Ze zna jeho technicko-takticka data,
zpasoby pouZiti, taktiku zasahu a zasady beérpsti prace $ jeho uziti. VSechny tyto
teoretické ¥domosti je patbné o¥iit skute&nou cinnosti, a to ne az u zdsahu, kdy jiz
nezidka jde o zdrawi dokonce zachranu lidského Zivota.

K vyukové ¢innosti je nutno mit nejen nezbytné technické zazetybaveni
specialnimi prosedky, ale ipedagogicky personal schopny fund®viédit a vést
vycvik, coz nelzefeSit individualg u jednotlivych jednotek pozarni ochrany uz jen

z hlediska vysoké finami acasové narénosti.

Proto jsou budovana specialni vycvikovatizeni, jako jsou ndfklad
protiplynovy polygon, podzemni vycvikovy prostomenazér pro vycvik zésahu
pii havariich s unikem nebezpg/ch latek a podokin Fri nacviku, za pouzitiéchto

prostedki, lze podminky skutmého zasahu fiblizit a simulovat zakaotenim,



plamennym htenim z plynovych hi@ki, oswtlenim stroboskopy, ozvenim
vycvikového prostoru tznymi ,stresujicimi“ nahravkami nebo zvySenim teéplo
pomoci gimotopnych elektrickych spiral. Obrovska vyhoda wilga na specialnich
trenazérech je ta, Ze vipact jakékoliv fyzickéci psychickeé indispozice nebo riédad
Urazu cwticiho hasie lze ,riziko* odstavit a vycvik ferusit, ¢ehoz @i samotném
zasahu nelze nikdy docilit.fiPvycviku tedy jde pedevSim o navozeni maximalin
realnych podminek ovSem beziitpmnosti skut&ného nebezp¢ V porovnani

s obdobg fungujicimi vycvikovymi centry v zahratiilze konstatovat, Zéesky hasi
nema moznost byt praktickyfipravovan na extrémni situace typu poruSeni hadice
od izola&niho dychaciho ifistroje nebo prdznuti protichemického ochranného obleku.
Na takovyto pistup si poslucha v naSich podminkadch budou musedejme jest

n¢jaky ¢as pakat.

1.5 Diti zawr

Z historie vime, Ze nebyly ¢fak zvlast vypracovany postupy naiipravu
k odbornému vycviku. V planu na odborny vycvik, dylvedené pouze téma. N&ii
duraz na hase, byl kladen ve spravné a bezchybné ustrojeni, \i&ichni sprava
ostihani, oholeni, vyZzehlené koSile a nezbytna vazarkdakovéto uniform
se i jezdilo k zasahu. Jestlize tento stejnokrdjyher zasahu pohodlny pak zdaleka
nevyhovoval v oblasti ochrany h&siped &inky pozaru. V pozgsich letech (od r.
1948) byly hasii vedeni ke znalosti politickych siri, nejenom v naSi republice

ale i ve s¥té - zvlaset povinnym sledovanim televiznich zpréav.

Historie hasiského povolani jde po boku s vycvikem tohoto powbldak jak
se prvni hasské sbory natily pouzivat jednoduché hasebni nastroje a pedgly, tak
dnes pi technickém pokroku v oblasti pozéarni techniky imndadat hasi vSechny tyto
nastroje, progedky a hasiva. To klade nemalé naroky na edukasitthaHast musi
nejenom tyto technické pradstlky znét, ale f@devsSim se je musi ndubezchybg
ovladat a vyuzit jejich maximalni schopnosti k p&¢hi nezadoucich situacit’ ge

0 poZzar, povodhnebo technické pomaoci.
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Technické prosedky jako jsou &ebni ponicky, pomahaji nejen velitin
provadijici vycvik k usnad#ni vykladu, ale fedevSim hagim, ktai pak maji

piremyslet o praci, aniz by si to édomovali.
Ucebni ponficky by nely odpovidat sotasnému stavu techniky a technologie,

tzv. jit s dobou, aktualizovat pdirtky. Teoretické vy&ovani ma pedchazet praxi, tedy

odbornému vycviku, aby hasibyli se svymi ¥domostmi a znalostmi jiz seznameni.
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2.  Uplatréni poznatka pedagogiky @i zdokonalovani
vycviku u HZS

Uplatreni poznatk z pedagogiky péit k zakladnim stavebnim kamen, pro
vykonavani hagského povolani. Prochazi celym procesem vyuky tigravy na
vycvik, az po zvladnuti vycvikového procesu. Beézhto poznatik Ize jen €Zko
dosahnout vysledky odpovidajici profesionalnimuontkv praxi.

2.1 HRiprava velitele na odborny vycvik

Na kazdy odborny vycvik musi velitel provgidi vedeni vycviku vypracovat

metodickou pipravu na vycvik a jeji osnovu.

Datum:12. 12. 2008

Velitel odborného vycvikunprap. Petr Veverka
Téma Bojovyiad jednotek pozarni ochrany.
Smeéna B

Pocet hasiu ve skupia: 1+5

Téma Utoky do poschodi.

Typ webniho dnenacvikovy, prakticky.

Vzdtlavaci cil:
- popsat postupipatoku do vysSich podlazi budovyi pozaru,
- zopakovat teoretické znalosti postupuisadem na przkum pozaru,
- popsat rizika fi zdolavani poZzaru,
- zopakovat nutnou vyzbroj zasahujicich baési
- zopakovat nutnou vystroj zasahujicich baési
Vychovny cil:
- scklit cvicicim hastam téma,
- zdaraznit co se bude hodnotit,
- motivovat hasie,

- klast diraz na pesnost, pdivost, rychlost pi praci,
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zameteni na bezpmost a ochranu zdravfigraci.

Pojmy:

prazkum,

zdolavani pozaru,

pozarni utok,

haSeni bytovych pozése zamsfenim na kulturu haSeni,
pietlakovéa ventilaceipzdolavani pozéru. Odvedeni keu

Cvicebni ponicky:

zakuwovadlo s unilym dymem, (z&izeni na vyrobu usiého dymu, dym neni
zdravi Skodlivy),
vyzbroj umis¢na na mobilni hasské technice,

bojovytad jednotek pozarni ochrany.

Metody:

vyklad,
popis,
vyswtleni,

instruktaz.

Vypracoval: nprap. Petr Veverka Schvalil: mjr. Ing. Petr Qtiéa

vrchni inspektor technickeé sluzby velitel jednotky PS Lidé&

Takto vypracovanou ffpravu na zamstnani necha zpracovatel, nebo velitel

jednotky, ktery vycvik povede, schvalit a podepsgglitelem stanice na které se bude

vycvik provadt.

Postup vycviku:

A) Uvodni¢éast

Zahajeni vycvikové hodiny:
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- nastup na vycvikovou hodinu,

- pozdraveni se skupinou,

- kontrola muzstva ve c¥ici skupirg, zdravotniho stavu,
- bezpe€nost prace,

- velitel odborného vycviku sti Zzakim cile vycviku.

Opakovani teoretickych znalosti:

1/ Jaké jsou zasadyiprovadni prizkumu?
2/ Vyjmenovat vyzbroj a vystroj hasi pii utoku do poschodi?

3/ Jakeé jsou neéastjSi zplodiny hdeni @i zdolavani pozaru v obytnych domech?

Uvodni instruktaZ:

Prowteni teoretickych znalosti hasi z Bojového fadu jednotek pozarni

ochrany - postupuipzdolavani pozaru. $teni cili vycviku a jeho zévodreni.

Nazorné pedvedeni velitelem odborného vycvikucia prohlidkou objektu,
kde se vycvik uskutmi, aby hasitm ukazal moznosti nebezfiepii provadné
¢innosti. S drazem na konstruki prvky budovy a moznych uUnikovych cestipads

nebezpsi.

Je dobré rozdit vycvik na fadu menSich avSak logicky na sebe navazujicich
krokua, jimiz postup® prochazi cuici skupina a tyto dil kroky, bezprosedrs
vyhodnotit zda je c¥ici jednotka schopna provést cely vycvik v celku.

Predvaani jednotlivych pracovnich operaci, taprizkumu je doprovazeno
slovni instrukci. Pro nazornost je vhodné pouZitegtaticky nakres postupu. Velitel
odborného vycviku b instruktazi hasiom scli i ¢asté chyby, kterym je paba
piedejit.

Nasleduje opakovarginnosti skupinou hash provadjicich vycvik, tim velitel

odborného vycviku zjisti, zda hésispravie pochopili gedvaanou cinnost a zda ji

dovedou spravhvykonat.
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Jestlize ne, je ap pouzita webni poniicka, slovni instruktdZz a znovu
piedvedenacinnost. V kladném fiipact nésleduje prakticky nacvikinnosti. Zde
na cviném pracovisti si hasi osvojuji pod vedenim velitele, nebo instruktora,
za pomoci cvnych prostedki pottebné dovednosti, navyky a tgmby chovani
u zasahu. Cilem tét@asti vycviku je osvoijit si pracoviginnosti, které nelze nacovat
pii ostrém zasahu. Timto nacvikem se ma dosahnolghldp@ho, gesného, rychlého
a efektivniho vykonu prace a to zejména ve stiZenyodminkach. Hasi se musi
naltit spolehliw ovladat svoji vystroj a vyzbroj. V kritickych s#gich pak ziskané

dovednosti a schopnosti zabe&ipefektivni zdolavani takovychto udalosti.

Pti feSeni problérn miZzeme zavést tzv. brainstorming. Je to metéeieni
problémi prostednictvim novych nap@dna vzniklou situaci. Je sanfefma dobra
znalostieSené problematiky fPtéto metod reSeni je nutna twrci, tolerantni a fatelska
atmosféra. Je dobréedét, jak by zvolili postup jednotlivi hasi ktefi se vycviku
zWastni. Nelze veést zasah jen podle vlastni Gvaleyraujno spolupracovat s bojovym
fadem. Zde se fiZe fijit na mnoho skrytych chyb v postupu. Satepae se hasi
muze ocitnout v takoveé krizoveé situaci, kdy se budeset rozhodnou pouze intuiti&n

na zaklad vlasti avahy. Vzdy vSak s rozvahou na mozna rizdkavéhoto rozhodnuti.

B) Pracovnicast

Nacvik zdolavani pozaruiipitoku do poschodi

Priprava cwvéiciho prostoru:
- zakoueni prostoru, v&mz se bude vycvik provéd
- 0znameni neaiastrenych osob v budavna mozna nebezpiea omezeni

- nastup cuicich hasit do vychoziho postaveni

Jednotlivé faze udalosti:

1/ Hijeti zpravy o udalosti.
2/ Vyhlaseni poplachu jednotce.
3/ Vyjezd jednotky a doprava na misto zasahu.

4/ Hijezd na misto zasahu aipkum.
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5/ Zachrana osob, Zat a majetku.

6/ Zdolavani pozaru.

7/ Retlakova ventilaceipzdolavani pozaru.

8/ Cinnost hasit na mist zasahu.

9/ Organizace mista zasahu.

10/ Zpisob komunikace na métasahu.

11/ Uzaweni mista zadsahu.

12/ Uvedeni jednotky do akceschopnosti pigepdu z mista zasahu.

13/ Vyhodnoceni odborného vycviku.

Prabézna kontrola odborného vycviku

Velitel odborného vycviku mibézné haste kontroluje. V pipac, Ze hagii
provadi rkterou operaci¢i Ukon nespraw je fteba takovyto jev zaznamenat

pro pozajsi rozbor pi vyhodnoceni vycviku.

Pti zdolavani pozaru se u hasinegastji objevuji chyby ve Spatném nasazeni
dychaci techniky. Je tiezité hasie na casto opakujici chyby ipdem upozornit
a vys\tlit, jak se jich vyvarovat.

Pti zdolavani imaginarniho pozaru je dobrénm podminky a udalosti na mést
zasahu. Toho fZeme docilit nasazeni figuriny imitujici zemou osobu. Nebo
oznameni jednotce prasklou hadici iévpdnim vedeni. Déle to i@e byt oznameni
vSeobecného ohroZeni zasahujici jednotky a vyhlasekazu ,vSichni zg“ s tim, Ze
Ustupova cesta, kterou na phZe piisli, jizZ neexistuje.

C) Zavrecnacast vycviku

vyhodnoceni vycviku

velitel odborného vycviku upozorni na opakujicchgby

ustni opakovani spravného postupu v souladu s pojéadem

hodnoceni hasi: - dodrZzovani postupu zasahu
- kvalita pea@le i rychlost a efektivita
- dodrzovaegzpe&nosti prace

- reakce natmgnsituace
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- dodrzovapi&®/né ustroje
- nasazeni technickych priestki

Velitel odborného vycviku hodnoti Zaky tegne s pihlédnutim k vySe
uvedenym bodim, hasti mohou posoudit, jak je jejich prace ik

Hodnoceni hasi je dilezité, aby byli hasgi informovani, jakych nedostaikse
v prabéhu jejich¢innosti dopou&fji. Vysledky z hodnoceni jsou &mou informaci pro
velitele odborného vycviku, zda proved| dostatmu instruktaz a jak hasipochopili
pracovni postupy. Jestlize hé&sdosahuji dobrych vysledkje dobré pracovni tempo

zvysit s dodrzovanou kvalitou.

Je zadouci, aby prakticky vycvik byl prow@idve vystroji, ve které séesi
skut&ny zasah. Prace hasije velmi nardna. Kron¢ znaného energetického vydeje
jsou zasahujici hasivystaveni fisobenintady negativnich faktérokolniho prostedi.
Proto je dlezité, aby byl hasi se svym zasahovym &cem takikajic szit. Mezi
nejnebezp&ngjSi a zarova nejcharakteristi¢jSi projevy prace ha& pati vystaveni
prostedi se zvySenymi teplotami. Tyto zahrnuji kontaldyplamenem, ijsobeni
vysokych teplot a sélavého tepla.

Zasahové o&ly na velmi vysoké drovni, jsouciinné a mély by zasahujicim
hastim zajistit takové podminky, aby byli schopni podawény vykon. Pracovat
v takovém odvu delSi dobu uz je velmi vgrpavajici. B delSim pracovnim vyii
muze dojit k hypertermii, kterd je pro zasahujici ibgsnebezp@a. S pehiatim
organismu se fZeme setkat i u vycviku. V tomtdipad je to v ramci vycviku, zcela
bezpéne, protoze se tke cvtici hast od pisobeni teplot na organismus okamazit

vzdalit. U skuténého zasahu tato moznost témeexistuje.

2.2 Formy vycviku
U HZS se formy vycviku liSi ve svém zareni na ukité oblasti a to:

- zvladnuti jednotlivych tkanupravuje zejmén&vicebni7ad jednotek pozarni

ochrany
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- zvladnuti spravného postupu a skloubeni jedngativoperaci v jeden celek ma
ve své kompeten®ojovyiad jednotek poZarni ochrany.

Cvi¢ebnitad jednotek pozarni ochrany

Vydal kolektiv autoh a Sdruzeni pozarniho a be&pestniho inZzenyrstvi
v Ostra¥, roku 2007 sfispénim statni dotace Ministerstva vnitra — Generalniho

teditelstvi Hasiského zachranného sbafeské republiky.

Cvicebnitad vznikl na zakla# sbirky internich akt fizeni generalnihdeditele
Hasiiského zachranného sbotieské republiky v Praze dne 15. srpna 2007. Obsahuje

dve gasti.

42. Pokyn generalnihieditele Hasiského zachranného sbafiR ze dne 15. 8.

2007, kterym se vydava @abnitad jednotek pozarni ochranypeiradovy vycvik

43. Pokyn generalnihieditele Hasiského zachranného sbafiR ze dne 15. 8.
2007, kterym se vydava Q@bniifad jednotek pozarni ochranyeehnicky vycvik.

Timto pokynem uklada generaltdditel Hasiského zachranného sbotieské
republiky (dale jen ,HZSCR*), genmjr. Ing. Miroslav Span reditelim HZS kraji
pii vykonu sluzby a organizaci odbornéigavy gislusniki HZS CR postupovat
ve smyslu vydaného aig@bnihoradu a seznamit se ¢ebnimradem velitele jednotek
poZarni ochrany v okruhsvé pisobnosti afeditefim vzdslavacich z&izeni HZSCR
a fediteli Stedni odborné Skoly pozarni ochrany a VysSi odb8kody ve Frydku —

Mistku provadt vyuku a vycvik ve smyslu vydaného égbnihoradu.

Pa‘adovy vycvik obsahuje obecné zasa#iyppovadini paadového vycviku:
« povely a povelova technika profaolovy vycvik,

« poradové cviky na mist
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« pohyb. Obraty a ot&ni za pochodu,

« nastupové tvary druzstva,

« pochodové tvary druZstva,

« nastupové tvaryety, pochodové tvar§ety,

« pozdrav vtvaru, mimo tvar, pozdrav a osloveni udyapsloveni v tvaru

a vystoupeni z tvaruffghod k naéizenému mimo tvar na povel,
« vzdavani pocty,

. zdvailost prislusniki HZS CR pii vykonu sluzby, podavani hlaseni, zasady
jednani a vystupovantigludniki pii vykonu sluzby, pevzeti odniny,

« Ukoly veliteli a hasti pred nastupem a v tvaru,
« ustanoveni o statni vlajce a praporu,

- Cestna jednotkaipzvlastnich pilezitostech,

« slavnostni nastupy jednotek PO,

. nastupy druZstev k saii.>

Pti poradovém vycviku je nutno pozadovat vzdggné provathi cviki a mezi
jednotlivymi cviky ma byt dokonaly a nehybny postéglitel musi byt dsledny a musi
dbat na to, aby jednou natgny pdadovy cvik byl vzdy a vSude prov&u presre
a vycviku byla dodrzovana zdkitost a ustrojeni. Cviky na mistse provadi vzdy
ze zéakladniho postoje.fiPporadovem vycviku je ieba vhoda volit prestavky
k oddechu. Velitel stojiiied jednotkou PO zpravidla na vzdalenogkysivaru, aby ji
dolie vickl, ovladal hlasem a aby jeho znameni¢liid/Sichni hasti jednotky PO.
Za pohybu jednotky PO jde velitel na jejikale. Je-li teba, ndni své misto. Velitel
nenechava bedgodn® stat hasie v namahavé poloze, nebo ve ¢am pro r¢
negiznivém, napiklad proti slunci, ¥tru. Oslovi-li velitel jednotku PO mimo tvar,

otoci se vSichni jeji fisluSnici k Bmu ¢elem a zaujmou zakladni posto;.

3 Kolektiv autof. Metodické listy Cvi¢ebniFad jednotek pozarni ochranyl. vydani Ostrava: Sdruzeni pozarniho a
bezpeénostniho inZzenyrstvi, 2007. 267 s. ISBN: 978-805/080-4, strana 3
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Mnohem dileZit¢jSi je pro profesi ha&¢ Technicky vycvik, do kterého pat

- obecné zasadyfipprovadni bojovych rozvinuti, fenaseni &cnych prostedki
pozarni ochrany a metodika vycviku,

- povely a povelova technika pro bojova rozvinuti,
« signaly pro dodavku vody, varovné signaly,

« vyswtlivky grafického znaeni, grafické zn&ky pozarni techniky a &nych

prostedki pozarni ochrany,

« vycvik s hadicemi.

Zde jde o to natit haste spravnym navyikm, které by si il osvojit na Urové
zautomatizovani n&eného. Jednotky zachranného sboru pr&jvddi pozarnim utoku
nebo ochra®ibojova rozvinuti (rozmishi zasahujici jednotky). Kazdé bojové rozvinuti
predstavuje maximalni objem rozsahu prace jednoharpdio druZzstva a to jak
druzstva zakladniho v ptu 1+5, popipact druzstva snizeného v getnim stavu 1+3.
Uvedeny objem praci se sklada z jednotlivy@ihnosti hagii druzstva sfedem
stanovenou &bou prace. B kazdém nastupuipd technickym vycvikem dostanou
jednotlivy hasti uréend postaveni v druzstvu v ramci orgatiibo rozaleni. Podle
pridélenéhocisla pak kazdy haswi, které prace, nastroje aradi ma na starosti. Kazdeé
¢islo se tudiz vybavi podle svéhorazeni v druzstvu. Po ukéeni zasahu a zruSeni
bojového rozvinuti vrati kazdy do automobilu vSechechnické prosedky pozarni
ochrany, které vzal, rozpoji a svine vSe, co spajitozvinul. Uz v z&tcich mého
nastupu k HZS jsem dostaval podseni od zkuSe#jSich hasii: ,Kdo si co rozvine, to
si taky svine". Strojnik pak po skéeni zasahu druZstva zkontroluje Uplnost a ulozeni
jednotlivych v¥cnych prostedki v automobilu a nahlasi veliteli druzstvéigravenost

k odjezdu.

P kazdém vycviku by @ byt hast vybaven osobnimi ochrannymi prieiky.
Tzn., Ze je vybaven ochrannym &weém pro hasie, zdsahovou obuvi, ochrannou
prilbou, ochrannymi rukavicemi, svitiinou, &im na hadicové spojky, hadicovym
drzakem a radiostanici pokud jsou na zasahovémdkoxidostateném pdétu. Dale

se vybavuji podle druhu vycviku, ale vzdy podle yuk velitele druzstva (dale jen
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,VD"). M ize to byt izolani dychaci fistroj, kyslikovy dychaci ifistroj, bouracim
n&adim, ochrannym oblekem proti nebespgn chemickym latkdm apod. Jinak bude
vyzbrojen a vystrojen hasu vycviku na vod, jinak @i vycviku pii Utoku do poschodi
a odlisre na vycvik s nebezgaou latkou.

viv s

na pfizkum zng&na dilezitost. Pézkum zpravidla provadi VD spolu ¢sslem 1.
popipads i sc¢islem 2. VZdy je mit na pafi, Ze takovato skupina je n#ielna
a v zadnem fipact by nentl nastat situace, ve které by se ocitl bhastela sam.
Takticky spravné rozhodnuti o organizaci hasebmiaci a zachrany lidi je mozno
ucinit teprve po ¥asré provedeném pizkumu pozaru, tj. po co nejugigim vyjasgni

situace pozaru a zvlastnosti jeho vyvoje.

Rychlému a usgnému provedeni fizkumu napomahaji jiz ribe ziskané
zkuSenosti a znalosti o konsttuich zvlastnostech budov afzeni, o rozmisni
mistnosti, vcholl a vychod, prijezdnich a fistupovych cest a v neposledfad
o0 rozmiséni zdroji vody. Pfizkum je organizovan okaméitpo fijezdu zasahujici
jednotky na misto zasahu a paluge aZz do uplného uhaSeni pozaru. Opgaidnebo
negesné Udaje ziskané tgkumem maji za nasledek chybna rozhodnuti a vedou
k nespravnému vynakladani sil a ptedii a nakonec i k roz&ni pozaru a &tSim
Skodam.

Velitelé zasahu si musi diopamatovat a tw¢im zpisobem aplikovat pokyny

metodiky vycviku, které jsou o provad prizkumu uvedeny ve cé#ebnimiadu.

Sva pravidla ma i nasazovani hadit qwzvinovani bojovych atak a pohybu
zachranfl po pozéisti. Podél hadic, nebo hadicového vedeni se chtmlio, tzn.,
Ze hadice je vzdy po pravé ruce ve éam chize. To pihlizejici civilista ani
nepostehne, ale ha&im tato zkuSenost umozni beZpg pohyb a mijeni se s kolegy,
aniz by si navzajem rpkazeli. Hadice o gméru 52mm, v hagské terminologii
ozna&ovana jako hadice ,C", spojuje hagpomoci klEe sam. ¥tSi hadice o giméru
75mm, hadice ,B“, spojuji hasive dvojicich. Bi Utoku do poschodi je nutné héesi

ucit spravnému pokladani hadic, aby byla zapat co mozna bezpea a volna
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evaku&ni cesta pro pohyb osob. Hadice rozvinutélmjovém atoku maji svéisla,
a to p&itand od stroje. To je p@ba natit haste pro gipadnou vyminu prasklé
hadice. Jestlize. 1 a¢. 2 maji za ukol pizkum a samotny utok na proudnici. Ralk3
ma na starost dopravni vedeni hadicemi od strojeopd&lovat, ktery také obsluhuje
na pokyn utéici skupiny, ¢. 4 se stara o zasobu vody pro dopini do stroje.
U nekterych bojovych rozvinuti neniislo 4 a 5 zcela vyuzito, a proto je VDuke
powerit témi ukoly, které vyplyvaji z dané situace aspeji k uspSnému a efektivnimu
zasahu. R zvladnuti €&chto zakladnich povinnosti jednotlivyatisel Ize pirovnat
zasahujici hase k dolie promazanému stroji, ktery s velkym vykoneméine ke
svému cili — usggnému zésahu. Prace zasahujiciho druzstva si dovlfovnat
k praci chirurga, kteryigsnym a cilenym zasahem do organismu otiggazhoubny
nador, a tak jako u prace chirurga i zde plati jotay Ze chyby nejsou povoleny. Ty

mohou mit fatalni nasledky.

Pfi metodice technického vycviku jeal@zité, aby cuici hasti si nejprve
osvojili spravnost provedeni dagalevSim na to aby si h&asbsvojil zakladni navyky.
Velitel, ktery ma na starosti takovyto technickycvik, musi nejéive gislusny cvik
popsat, nazothho pedvést a &kolikrat za sebou necha cvik zopakovat. Poi&en
dojit k tomu, aby se zvladnuty jednotlivy cvik pemit ve \&tSi rychlosti. B vycviku by
nentlo dojit k ina¥ opakovanim stale stejného cviku. VyZaduje ale adih, aby
vliozil do prova@ného vycviku svoji obratnost a silu a nakonec akgubil souhrn

pohyhi a hmat ke zdarnému zvladnuti probiraného tématu.

Priklad metodického listu céebnihoraducislo 10 DR3 uvadim jakorfpohu¢. 1

7 Nz

Bojovy fad jednotek pozarni ochrany

Vydal kolektiv autofi a Sdruzeni pozarniho a bezpestniho inzenyrstvi
v Ostra¥, roku 2007 sfispenim statni dotace Ministerstva vnitra — Generalniho
feditelstvi Hasiského zachranného shateské republiky.
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7

ad je rozdlen do osmi kapitol. Prvni se zabywhecnymi zdsadantj.

7w

Bojovy
komplexnimu popisu jednotlivych po soldoucich¢asti od pijeti zpravy o udalosti

po navrat jednotky a uvedeni jednotky do akcescbsippo fijezdu z mista zasahu.

Pati sem:

* prijeti zpravy o udalosti,

» vyhlaSeni poplachu jednotce,

* vyjezd jednotky,

e doprava na misto zasahu,

* prijezd na misto zasahu,

e prazkum,

» zAchrana osob,

e Zzé&chrana zvat,

e zachrana majetku,

» predani mista zasahu,

e odjezd z mista zasahu,

e uvedeni jednotky do akceschopnosti pigeadu z mista zasahu,
* vyslani a pesun jednotky nebo #adu na velké vzdalenosti,

« usnBriiovani provozu na pozemnich komunikacich.

Druhd kapitola bojovéhdadu - nebezpé& - tento metodicky list & haste
charakteristiky jednotlivych druh nebezpéi, jeho mozny vyskyt a uvadi ochranu

pied takovym nebezpem. Jako jedno z nebezppeivadim nebez@é popaleni.

Nejprve je pateba hasiuim vyswitlit, v éem sp@iva moznost zraimi tepelnymi
Gcinky. Na mist zdsahu mize dojit k tomuto nebezpiez riznych gicin. Jednotlivé
priciny je nutné vysstlit. Napriklad moznost vzniku Zihavych plamiema poZ&sti,
kdy dochazi vlivem intenzivniho beni uvnit mistnosti k poruSeni obvodovycherst
a to nejdive vyplre oken a vyslehnuti horkych Havych proud, které nestély shoret

v mistnosti, kde dochazelo k ubytku kysliku. Tytgny pak v podob expandujicich

* Kolektiv autofi. Metodické listy Bojovyad jednotek pozarni ochranmyl. vydani Ostrava: Sdruzeni pozarniho a bempsiniho
inZzenyrstvi, 2007. 561 s. ISBN: 978-80-7385-02&#ana 3.
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Zihavych plamein které maji jednak vysokou teplotu ibai, tak i velkou rychlost

hofeni. Toto nebylo mozné&igéZném provadhi vycviku simulovat.

Dnes existuje zdézeni tzv. Flashover kontejner, ktery dovoluje diowat realné
podminky, které lzeip pozaru v uzakeném prostoruiepdpokladat. Energeticky zdroj
pracuje na principu spalovani tuhych palitesgji dreva. V obecném smyslu se jedna

0 zkuSeba vycvikovy systém, ktery je gen:

* k vycviku a o¥rovani schopnosti has efektivig a bezpéné pracovat v

predem definovanych podminek

* k praktickému o¥teni za¥ru teoretického zkoumani dynamickych pozarnich

jeva
 k owrovani technicky nebo taktickych paranet&cnych prostedki
pozarni ochrany a taktickych postup

Jedna se tedy o specialnitizeni, které umatuje navodit jevy,cekajici
na hasie @i haSeni pozarv uzawvenych prostorech. Je dobré, Ze takovéthzeai
v Ceské republice jiz je, protoZze pomaha udrZet vysolkmvei vycvicenosti hasii
i v situaci, kdy podil pozérna celkovém rénim patu mimaéadnych udalosti stale
klesa. Déle toto zZ&eni umo#uje verifikovat dynamické poZzarni jevy, které se

v zasahové praxi vyskytuji.

Treti kapitola bojovéh@adu jednotek +izeni- Wi veliteletfizeni zasahu. Je to
proces realizovanym velitelem zésahu, ktely yplatreni metodtizeni, kam pat:
planovani, komunikovani, rozhodovani, veleni, mmidni a kontrolovani. Velitel
zadsahu se také musi rd#uorganizaci spoluprace a sinnosti vSech slozek
Integrovaného zachranného systému, pro vzajemnaudk@ci jimi provadnych

zachrannych a likvidaich praci.

DalSi kapitolou je pozérni zasah Zde se v metodickych listech, jejichZ cilem
je ¢innost jednotek b zdolavani pozaru, jeho lokalizace (coZz znamekéwa stav, i,

kterem maji zasahujici jednotky pozar pod kontrpldal se nerozfije) a jeho
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likvidace. Je zde popsasmnost ¥ jednotlivych druzich pozaru od prostor v obytnych
budovach. Ty jsou daleékny na pozary garazi, skiepbyti a stech. Také je zde
metodicky vys¥tlovan postup P pozaru za nedostatku vody, za silného mrazu,

pii pozarech hilavych kapalin a dalSich jednotlivych specifickyaituzich pozar.

Kapitola 5 pojednava o sdimnosti mezi jednotkami, které se dostavi na misto
udélosti. Pat sem zejména soinnost [ zasahu v objektech a narizeni armady.
Souwinnost se zachrannou sluzbou a to zejmémadni velkého pétu rarénych
metodou SRART. Dale jsou to zasahy na Zeleznioi jak pozary kolejovych vozidel,

tak pozary pod trainim vedenim a v tunelech.

Kapitola 6 metodicky vede ve vyptad/dni osob ze zavala sutin. Zachrana
osob ze #icenych budov. Vypra®vani osob, zvat a gedneta z vytahi. Odchyt
a hubeni vos,del a sréi a vstup do obydli a jinych uznych prostor ) zasahu.

Kapitola 7 je o nebezpraych latkach. V metodickych listech je popsé&maost
zasahujici jednotky na tyto latky. Vymezeni jedngtth zon, dekontaminace hés)

biologickych a radioaktivnich latek.

Kapitola 8 metodicky vede zasahujici jednotkiydopravnich nehodach.

Priklad metodickeho listu bojovélraducislo 15 P uvadim jakoifjohu¢. 2

2.3 Skupinové vedeni vycviku

Domnivam se, Ze lepSich vyslédk oblasti vychovy hasi je efektivrEjSi
skupinové vydovani red vycvikem celé samy, ktera ma na stanici kde slouzim, cca
25 pislusniki.

Skupinové vydovani je chapano v séasné didaktické teorii jako organéza
forma vywovani, ktera je charakteristicka vyreaim malych skupin Zaka spolénym
feSenim zadaného ukolu. Skupinoveé doréni je organizani forma, pi niZz jsou Zaci
v ramci tidy rozaleni na pracovni skupiny. Ukoly se zadavaji pradowviskupinam
a ty jeteSi spolénou praci vSech svycleni. Tato forma vydovani se vyznaije
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individualnim gristupem k Zakovi a sdéasre je druhem teni Zaka v kooperaci séeny

skupiny?

Skupinové vydovani je vlastd predugeno k tomu, aby se jim vedl vycvik
hastia. Optimalni je skupina hadi, tak jak jsou ustanoveny dennim rozkazem
na jednotlivou techniku a to je v@ga 1 + 5 (jeden velitel plusép prislusniki),
nebo ve snizeném druZzstvu a to 1 + 3 ale u takhmgétu je nutno pditat s mensim
mnozstvim interakci a moznosti neshod ve skijpprotoZze se rive stat, Ze dva
piislusnici rozdilnych nazor se budou snazit ovilwvat a petahnout na svou stranu
tietiho grisluSnika takovéto skupiny, anebo se mezi sebotostpnedohodnou. Proto
je lepSi vést skupinu oé&tsim pd@tu a to praw 1+5. V této skupi@é jiz dochazi
ke spolupraci a vzajemnému peédavani k efektivejSimu vykonu a nakonec

i k sougzivosti mezi jednotlivymi skupinami.

Na snimku vlevo je vigt nazorny piklad toho, jestlize c¢i zmenSené druzstvo
1+3 Utoky do poschodi, kde jsou vSickilenové druzstva zapojeni. Na druhém snimku
je vidét, pokud cvii vétSi patet hasti, dochazi k tomu, Ze ostatni hasie rozpadnou

na mensi skupinky s nezajmendionost, ktera se préwprovadi.

Jestlize je pak &Si skupina nez je 5+Xasto dochazi k tomu, Ze se rozpadne
na mensi nesourodé skupinky. Jedna akjbinvytlati pasivni skupinku, kterd bude
vycviku, nebo spiSe ipdvadni nového prvku ve vyba@vpouze pihlizet a zapoji
se do kooperace jen okrajovV takové skupi# i velitel prestava mit fehled, zda
vSichni ve skupié pochopili novou latku. Ve skupinl+5 je gehledné a ddie

®> MAZANKOVA, Libuge. Zaklady didaktiky. Bmo: Institmezioborovych studif, 2006, strana 27
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owveritelné pisobeni velitele na c¥iici jednotku. Organizovani v takovéto skupije
provadna jednoty tzn., Ze vsichni &astnici pini vZdy stejny ukol. U HZS jde
ve skupig predevSim o organizaci diferencovanouj piz jednotlivy gislusnici
skupiny pini di¢i ukol, ktery je sotasti ¥tSiho celku, tudikonkrétniho zasahu. Nebo

vycvik vice skupin, které mezi sebou na likvida&sahu spolupracuiji.

Velitel by pro skupinové vytovani nél vytvéaret podminky zadavanim UKol
jednotlivym skupinkam. Samégjme se do vycviku i aktivé zapojuje, zaznamenava si
data pro pozgSi vyhodnoceni jednotlivych skupin nebo jednottiky grislusnika

cvicici skupiny.

Pfi nedisledném fizeni, zapojeni do vycviku a Spatného nebo Zadného
hodnoceni mize dojit k negativnim jedm, jako je tendence kigmérnosti, pokles
soustedinosti a motivace, maskovani Spatného provedenbfidych operaci, jejich
neefektivnost a Spatné ffamli. Pokud je vSak vycvik ve skupiveden dsledr ma
takovyto vycviktadu pozitivnich vysledkjako je rozvoj spoluprace, skad ¢innosti,
rozvoj komunikace a twovosti a zvySeni odpa@dnosti za vysledky a rozvoj tymové

spoluprace.

Ve Skolské praxi se osscila kombinace skupinového a problémového
vyucovani. Proto chci tyto poznatky aplikovati prycviku hasét a owfit jejich

pravdivost a efektivitu.

Prvni etapu predstavuje zadani problémového ukolu praktické ppvkiery mize byt
uloZzen vSem skupinam &astrénych vycviku spoléné po predchéazejicim vykladu
teorie vyuiujiciho. Velitel zopakuje zasady bezpesti @i praci, gesre definuje
a vymeziieSeny problém. Dale je geba vys¥tlit cvicicim hastum, Ze je od nich

oc¢ekavano pouziti ziskanych dovednosti v praxi.

Druha etapa je naplgna spolénym feSenim problému ve skuginHasti vyuZivaji
své poznatky z teoretickésti, zkuSenosti, analyzuji situaci, plniédilkoly a navzajem
spolupracuiji.

Ve treti etag je vysledelkéinnosti @i vycviku predloZen k hodnoceni.
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2.4  Pedagogické dovednosti velitel

Terminem ditel ozn&ujeme clovéka, ktery soustawn odborr vzdlava
a vychovéava #&i, mladez nebo dosgfe. WCitel je rozhodujici sloZzkou ve vychovném
procesu — je jeho iniciatorem. Jeho Ukolem jé&opat o E€lesny, rozumovy, citovy

a volni rozvoj vychovavanétfo.

Z didaktiky vime, Ze vycvik ma d@vstranky. Vycvik jako vedeni, to j@nnost

ucitele (velitele, ktery vede vycvik), a&eni jako poznavani, to jgnnost zaka (hase)

Vedoucim initelem @i vycviku je velitel té jednotky, ktera vycvik préadi.
Na rem velice zaleZi, jak spragraste vede. Vedle velitele odborného vycvikiispbi
na hasie fada jinychcinitela, jako jsou ostatni hasive skupir¢, prostedi kde se bude
vycvik realizovat, poasi a denni doba, jaka je v dobucewii Ze vSechéthtoiniteld je

e

vSak nejdlezitejSi vliv velitele odborného vycviku.

J. A. Komensky vystizhradi: ,Budes-li ty unit vyucovat, dovede se i oné, jsa

dychtiv weni“.”

Velitel predava hagiim vedomosti a di je dovednostem ve svém oboru. Vede
je ktomu, aby vlastnimipmyslenim rozvijeli ziskané poznatky a zdokonailoji
zrknost. Velitel zajiSuje cilewdomost a planovitost vycviku. Vychaziti ptom
z pedagogickych dokumentjako jsou cuiebni a bojovyad.

Pro uspsSny vykon uitelské profese jsou nutné nasledujici slozkytelske
kvalifikace:
1. vSeobecné vzni a Siroky filozoficky, ¥decky a kulturni rozhled,
2. teoretické a praktické odborné hi,
3. pedagogické a psychologické w#ahi®

5 MAZANKOVA, Libuse. Zaklady didaktiky. Brno: Instit mezioborovych studii, 2006, 35 s. Strana 30

" CADILEK, Miroslav. Didaktika odborného vycviku technickych obdrl. dotisk prvniho vydani. Vydala Masarykova uniit
v Brné pro Pedagogickou fakultu. 134 s. ISBN-80-210-168&trana 8.

8 MAZANKOVA, Libuge. Zaklady didaktiky. Brno: Instittmezioborovych studii, 2006, 35 s. Strana 30.
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Ano, toto je optimalni iiklad vzdlani witele a idealni by bylo, kdyby
takovéhoto vzéani nel i velitel, ktery vede vycvik, Skoleni nebo vyukale u HZS to
aplikovat i sebelepSi &i nejde. Resto u velital je poteba, jestlize chce byt

uspEsnym pedagogem, aby oplyvalkberymi zvlastnimi schopnostmi, jako jsou:

1. pedagogicky talent ktery znamend pro velitele schopnost vykonditér
¢innosti,

2. pedagogické mistrovstyi které pichazi postupfi behem gibyvajicich
odslouzenych let a tim i praxi. K tomu séza dopracovat kazdy velitel, ovSem
za predpokladu Ze ma pedagogické schopnosti, potazmda/ou ¢innost
viohy.

3. Pedagogicky takt, to jsou zmisoby posuzovani, rozhodovani #S3eni
vychovnych situaci.

Pro kvalitni praci velitele je idezité, aby byl na Urovni, a to nejen ve svém
oboru, ale i v pedagogice. Tato zkuSenost mnohditelten chybi. V zakladnim
i ve velitelském kurzu chybi jakakoliv pedagogickgchova. Vywovaci proces je
velmi slozity a zvla&t zainajici velitel narazi mnohdy niadu potizi, hlavé proto,
Ze mu chybi pedagogické zkuSenosti a dovednostili Mélitel pii vycviku dolre
a pohoto¥ vyuzivat vedle své odbornosti i didaktickédemosti a dovednosti, ¢hby
se jimi Wit uz @i pripraw budouciho velitele a nejenom tyto dovednosti ziaka

postupnou praxi.

V dnesni dob jsem s¥dkem, Ze na jednotlivych smach se vytipuje, kdo umi
tyto hasée pi vycviku vést a kdo je jak dobrym pedagogem, atilbrym velitelem.
Tyto vlastnosti by i mit vSichni velitelé. Mij nazor je: velitele by & délat hast,
ktereho by do funkce velitele pozarniho druZzstvéowal jeho pehled, ziskané

dovednosti a ugmi vést skupinu.

Diive tomu tak i bylo, hasimusel nejprve projit ,,zkouSkou okin kde ho velici
dustojnik dal na starosti starSimu Rasa ten pozorovanim sledoval a shrodiaal
data. Samaejm¢ nejen on, ale i ostatni velitelé druzstev sledotadovéhoto hage
v jeho p@inani a to nejen u zasahu ale i v ostatnich prawacstanici, kde byl zazen.

Pak po vyhodnoceni Zastrenych velitefi, jestli se na tuto funkci &h piredpokladyci
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ne, mohl byt jmenovan velitelem druzZstva, ktery Bghopen efektivh vést zasah
ale i vycvik na z&kladnové stanici. Takovyto velige stal opravdu uznavanou

autoritou.

BohuZel dnes je tomu zcela jinak. Podle sluzebuaiiimna a jeji systemizace
neni dilezité jaké ma velitel igdpoklady pro vedeni ostatnich kasale jeho vzdani.
To je myslim podle mého nazoru velice smutné. Jsedkem, Ze velitele druzstva,
potazmo velitekety kde je zodpaosdnost je&t vétsi, vykonav&lovek, ktery ma pouze
vzklani, ale nema sebemensi, jak pedagogické vlagtnagt neni schopen vest
skupinu v extrémnich situacich. Nelze ustanovitfultkce na#iazeného ha&e, ihned
po absolvovani Skoly. Teorie je slozita, ale dEditejSi je ziskana praxe. Navic

systemizace je velice demotivujici pro ostatiebé i schopgjSi haste.

Velitel by mel byt osobnosti, kterd j€estna, statemd, ugimna, zasadova,
spravedliva a rozhodna. Ve vycliowa tedy i ve vycviku by @ byt swdomity
a disledny. V neposledniact by pak nél byt trpelivy, laskavy, slusny. Negto by

mu chylgt sebeovladani a schopnost bytl§i osobnosti.

2.5 Diti zawer

Svym zpisobem jsou hagské sbory polovojenska slozka statu. Jestlize¢hasi
dokaze ve své profesi plnit to, co $e@sevzal — chranit Zivoty, zdravi a majetek lidi,
pak je v podstét jedno, jestli umici neumi vpravo v bok. Vzdavani pocty svému

nadizenému se da také zcelagiprovest jinak nez poslusnym salutovanim.

Sam jsem byl stdkem zneuzivani tohottadu, kdy hasi po ®€zkém cvEeni
za vysokych letnich teplot museli bez oddechu ngstok vyhodnoceni c¥eni,
aby pgitomné medialni subjekty mohly né&tbreportaz. V dalSim fijpadt na soutzi
zvané Zelezny hasi na kterécekala hasie velmi vyerpavajici a fyzicky natméa
zkouSka museli nastoupit v plné vyzbroji ndnpe slunce, aby mohl velitel s@ie
pied @gitomné kamery provést dvacetiminutovy proslov ogami hasie. Sam fitom
stal v koSili a kratkém ruk&we stinu tribuny. Byl jsem mezi divaky a nebyl ediny
prihlizejici, ktery by nelitoval nastoupené hasiPokud tento cvebnifad ma slouzit
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pouze k pedvaani nejvysSich dstojniki pred kamerami, pak je namistvazit, zda ma
své opodstatini u profese zachrara

Prestoze provathi paadoveého vycviku a vynucovani si discipliny neni tak
tvrdé, jako byvalo kdysi, kdy byla celdada rozkaz vénovana chovanim
mezi muzstvem a néidenymi Dokonce dive byl hast povinen salutovat i starostovi

mésta, jeho nastkim a jiné dilezitym osobam, jako bylif@dnici néstské radnice.

Schopnosti velitél vést vyuku je znmé individualni, zavisi na ugmi
jednotlivych veliteti. Jejich znalosti z oblasti pedagogiky jsou mizivE, ktefi
se dokéazali s timto problémem poprat, ziskali JuSenosti pouze systémem — pakus
a omyli. S pedagogikou, se setkavaji pouze jako postiiché piipraw na své

povolani.
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3. Pedagogika odborného vycviku na urovni HZSmk
UO Brno

Vycvik a Skoleni HZS podléha planu, ktery vydav® @a nasledujici rok.
Do ra¢niho planu pravidelné odbornéipravy @islusniki na rok 2009 jsou #¥azena
témata odpovidajici Ukinin stanovenym jednotkdm POjedukenosti jednotky PO
v systému ploSného pokryti a pozadavk na odborné znalosti a dovednosti,
uzpisobené zastavané funkci tak, aby odpovidalyebdm jednotky PO, kde tito

piislusnici a zasstnanci sluzbu vykonavaji.
3.1 Plan odborného vycviku na rok 2009
193. Pokyn feditele Hagiského z&chranného sboru Jihomoravského kraje
ze dne 16.12.2008,kterym se stanovi zakladni¢tam pravidelné odbornéfipravy
jednotek pozarni ochrany @iglusniki HZS Jmk na rok 2009.
Tento pokyn dale uklad&diteiim uzemnich odbdrHZS Jmk:
a) fidit, organizovat a affovat pravidelnou odbornouipravu Uzema prislusnych
jednotek dle tohoto pokynu. V planu pravidelné adiéo gipravy €chto
jednotek na rok 2009 rozpracovat a zohlednit stanéwzakladni za&eni podle

mistnich podminek,

b) fidit, organizovat pravidelnou odbornotigravu gislusniki UO HZS Jmk

3.2 VSeobecné pozadavky

Zakladni zamsieni pravidelné odborné&ipravy @islusniki jednotek hagskych
zachrannych sbér kraji a zandstnan@ jednotek hagskych zachrannych shor
podniki na rok 2009
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Podle § 32 vyhlasky. 247/2001 Sb., o organizacicanosti jednotek pozarni
ochrany, ve z&¢ni vyhlasky¢.226/2005 Sh. (dale jen ,vyhlaSka o jednotkach P@x()si
mit prislusnici jednotek haskych zachrannych shiokraji (dale jen ,islusnici)
a zamgstnanci jednotek hasikych zachrannych shiopodniki (dale jen ,zamsstnanci®)

odborné znalosti:

a) predpidi o pozarni ochrat) integrovaném zachranném systému, ochran

obyvatelstva a o krizovéitizeni,
b) pouzivani pozéarni techniky aonych prostdki pozarni ochrany,

c) pozare technické charakteristiky a technicko - bezymstnich paramatr latek

d) bezpeénosti prace a zasad prvni pomdci.

3.3 Sestaveni planu pravidelné odbornéfpravy

V planu pravidelné odbornéripravy islusniki a zandstnandé je nutné

stanovit;

a) teoretickou fipravu a prakticky vycvik,

b) prowrovaci a takticka céeni,

c) tlesnou pipravu,

d) kazdoreni owieni odborné fipravy a pezkousSeni znalosti a dovednosti
u kazdého hase jednotky a otteni fyzické zjisobilosti,

c) piezkouSeni znalosti bezpmsti prace jedenkrat za 2 roky, pokuegpisy
0 bezp&nosti prace nestanovi jinak,

d) dalSi témata dle rozhodnuti tzemniho odbord.regecializani kurzy
prednésky, semirta, instrukné metodickd zamstnani a jiné formy
teoretického a praktického vycviku ldsi

° SBIRKA internich aki fizeniteditele Hasiského zachranného sboru Jihomoravského krag%/2009.
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Pro poteby sestavovani planu pravidelné odborridprpvy a uzpsobeni
teoretické a praktickéifpravy zastavané funkce séigusnici a zagstnanci zéazuji

do skupin:

- hasti a starsi hasi,

- velitelé druZstev, veliteléet,

- fidici distojnici,

- strojnici a technici strojni sluzby,

- technici spojové sluzby,

- technici chemické sluzby,

- technici technické sluzby,

- prislusnici zéazeni na KOPIS HZS Jmk.

K tématiam, kterd v souladu stimto vSeobecnym za#henim pravidelné

odborné pipravy a aktualnimi potiebami stanovi HZS Jmk, je nutné doplnit:

a) procveéeni bezpé&ného pouzivani a ovladanéonych prostedki pozarni ochrany
zarazenych do vybaveni jednotky PO (podle ndv@dbsluze a fisluSnych akt
fizeni) a uidic¢n take tzv. kondini jizdy a zasady bezeeé jizdy.

Je Zejmé, Ze u HZS se zadiigi¢ profesiondl nestane tim, Ze pouze jezdi
k zdsahu. Je Zadouci, abiglici vykonavali kondéni jizdy. Nezalezi #iliS nacasu,
za ktery jednotkaifjede k mistu zasahu. Drtiv&téina zasaln co do vzdalenosti
dojezdu, je do deseti kilométa na této vzdalenosti jde sotva ukrojitasu dojezdu
minuty. Souhlasim s tvrzenim, Ze rozhoduji sekumdy poskytované pomaoci,
na druhou stranudbafict, ze dilezit¢jSi je, aby jednotka na misto zasahibec
dojela. V posledni dab je pro fidice HZS gipravovan specializai kurz
na automotodromu v Mast kde sefidi¢i u¢i zvladat krizové situaceftiptizeni
automobilovych cisteren, které maji i 18 tun vamgnto kurz je praidice velmi

uziteiny, nebd pri béZnych podminkach nelze navodit nebezgesituace.

b) alespa jedno taktické a jedno prékovaci cvEeni organizované v fbéhu roku
v kazdé smin¢ na vSech stanicich HZS Jmk a HZS podniku. Nejhédno taktické
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cviceni jednotky PO z celkového §a cviceni na drovni tzemniho odboru HZS
kraje nebo ve spravnim obvodu obecnihi@dii obce sroz&nou fsobnosti
v souinnosti s organy obce bude organizované se sloZk@®i(neplati pro PS
Lidicka, ktera se bude podilet na zpracovanipkminnostnich taktickych céeni
spolené se stanicemi UO Brno dlefgrlem stanoveného planu taktickychéewi
pro rok 2009).

c) nejmérs jedno taktické cwieni z celkového pitu TC jednotek UO HZS kraje se
slozkami 1ZS v sotinnosti s organy kraje (pro rok 2009 stanovim UZewuatbor
Hodonin a Brno), z hlediska pedagogiky je tento pidosny v tom, Ze zlepSuje

pitipadnou koordinaci zasahujicich jednotek 1Z8vptSim zasahu.

d) vycvik pislusniki a zangstnand pro praci ve vySkach a nad volnymi hloubkami,
dale pak vycvik pislusniki ve spolupraci s Vodni zachrannou sluzbOGK.
V ramci Uzemniho odboru Brno je ustanovena na ékmtstanici lezecka skupina,
ktera si odborny vycvik vede v rdmci své skupingnaaJejich hlavni instruktor vede

vycvik u haséu pouze v tématu sebezachrany.

e) casovou rezervu pro samostudium teoretickych ténatpibdepsané a dostupné
literatury. Toto plati pro specialni techniky teak& a chemické sluzby, kiesi

v rdmci studia dopuji a opakuji znalosti, které gebuji k vykonu svého zafteni.

f) k vyhodnoceni slozitych zasals €Zkymi zrargnimi (¢astniki a zna&nou fyzickou
a psychickou zé&Fi hastu je nutné pistupovat co nejdve po zasahu a zasahy
vyhodnocovat formouizené diskuze ve spolupraci s psychologickou sluZddS
CR, jako sodast skupinové terapie pro snizeni pozasahovéhsustrasia. Tato
sluzba je u HZS novinkou a jé3tlost dobe nefunguje. Hasi se spiSe psychologa
obavaji. Maji pedstavu pouze o tom, Ze jeibe ipravit o zandstnani, pokud by

neprosSly psychotesty.
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Chyba neni jen na stramasén ale v naSemifpack i na strag psychologa
HZS. Ten by ml hastam prijit a vyswtlit, Ze tu neni proto, aby jim Skodil,
ale hlavr proto, aby jim byl napomocen. Za dobu kdy slouaiiZS, jest negiSel
¢lovék znaly psychologie a nevy&lil pojem jako posttraumatické pe, stresové
situace a jejich zvladnuti, krize a mnohé dalShmpog oblasti psychologie. Mnohdy
hasti prijedou k zasahuiive nez zachranna sluzba s doktorem a musi zvladnou
poskytnout nejen prvni zdravotni pomoc ale neméilezitou psychologickou
pomoc. Také se u zasahu dostanou do situaci kidglja ,pohlédnout smrti do¢ty

a projit si timto zazitkem si musi kazdy sam.

g) u vyhodnoceni jednotlivych zasaje dobré, Zze se HZS Jmk UO Brno vyhodnoceni
zasali jednotek pozarni ochranyje vzdy v ramci vyhodnoceni sluzby a to rano,
pied stidanim nastupujici sény. Velitel stanice projde jednotlivé zasahy a piie&k
na gipadné nedostatkyfriplikvidaci nasledi Skod. Zde se nevyjadie nejen velici
dustojnik snény ale i jednotlivi veliteli druzstev a v neposlédac i hasti, ktefi
se na zasahu podileli. Z pedagogického hledisk#ifmsna i pochvala k zasah,
které se obesly bez jakychkoliv chyb. To vede lep&éni motivace hasi.

h) nejmér jedenkrat roné¢ organizovat odborny vycvik v dychacimfiigroji
na vycvikovém polygonu. Nejenom na polygonu ale d¥aZycvik s dychaci
technikou by nil napodobovat prosdi podobné mistu zasahu a dychdtdtmj ma
byt vydychdan do konce své kapacity. Toto se mnohdyrné zkracuje
a o podminkach imitujici zasah nemduwodleiradu chemické sluzby, musi kazdy
hast ctyiikrat do roka vykonat vycvik s dychaci technikow Znamena, Ze h&si
ktefi nentli u zasahu &hem poslednichiéch nésiai, na jakémkoliv zasahu
v pouzivani dychaciifstroj, musi si doplnit tento nedostatek odbornyyovikem.
VétSinou je to problém menSich stanic a ty si temfovik spini naplanovanim

cvicného zasahu, kde bude mit dychatstpoj cela cuiici jednotka.

Na wtSich stanicich je pak problém zcela odliSny. Mnoluhybi tento
vycvik jednomu nebo &kolika malo jedindm. Zde nastava chyba, kdy velitelé

takovéto hasie nechaji provést ,vynoseni“ dychacihdsfroje zcela samostatn
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ch) obsluhovatéim a instruktoim motorovych pil nejmé&h 8 hodin praktického

vycviku s ffenosnou motorovotetzovou a rozbrusSovaci pilou.

Zde bych chil poznamenat, metodické listy na praci s motoropdau, jsou
zpracovany na Aoby kaceni za normalni situace, tz&n# situace i tézbe dieva.
Haski vyslani na udalost ip padu stromu jsou nucenifgrepsanou metodiku
a bezpeénostni gedpisy obejit. Nikde pak nenajdete, jak pracovsitvacich, kdy neni
mozné bezpmostni gedpisy dodrzet.

i) metodickeé listy, konspekty, typové&nnosti apod. vydané v fiochu roku 2009

aktualre za'adit do odbornéffpravy pro vybrané funkceriglusniki.

Témata stanovena timto zakladnim #Z#mim pravidelné odbornéiipravy
predstavuji cca 60% predpokladanéhaasového rozsahu stanoveného pro obdobi
kalend#niho roku. Je proto nutné do tohoto planu dopétdta vyplyvajici ze specifik
jednotlivych Gzemnich odbdrHZS Jmk a také ocasovou rezervu pro samostudium
teoretickych témat dle ipdepsané a dostupné literatury a pro vyhodnocesdahrza
jednotky (cca 30-40%).

Vycvik jednotky v pribéhu sluzby

Vycvik jednotky se provadi v souladu s dennifadem pislusniki HZS
Jihomoravského kraje. Sluzba &mvych gislusniki je vykonavana ¥asovém useku
od 07:00, kdy je zagata nastupem do za&stnani a trva do 07:00 nasledujiciho dne,
tedy 24 hodinova sluzba. Pro nazornost uvadim e psaci graf, kolik prostoru je
k dispozici pro odborny vycvik.
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aklid: 4% preveeti techniky; dopoledni

4% samaestnani; 4%
prestavka; 1%

dopoledni
zameéstnani; 9%

pohotovost; 25%

cdni prestavka;

hodnocenidne; 4

odpoledni

. zameéstnani; 13%
vederni

camaestnani; 13%

restavka; 2%
odpoledni P Vi

zameéstnani; 13%

prestavka; 2%

Dennifad gislusniki HZS s uvedenindasoveho rozgi pro jednotlivé dily je uveden

v prilozec. 3.

Z vySe uvedeného grafu vyplyva, &es uteny pro odborny vycvik (v graféas
uveden Zlutymic¢dstmi) Ehem celé sluzby je 35%, coZ je 8,64 hodin. Tefas je
ovSem relativni. Bhem vycviku niize dojit a ve skutmosti dochazi, hii k preruSeni
nebo i k neprovedeni planovaného vycviku. To sg & divodu, kdy je jednotka

vyslana na misto zasahu.

Dale je z tohoto celkovéhtasu uteného na oborny vycvik ¥enit teoretické
Skoleni, pednasky a ,brifinky".

Pokud jde o teoreticka Skoleni, vedouci praveéd vyuky mize vyuzit
k doskoleni veéerni zangstnani nebo pak nésledujici sluzbushém prvni ¢asti

dopoledniho zagstnani. Dochazi i ktomu, zeskiefi hasti se zcela nargastuji
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vyuky a to z dvodu absence. | tyto hasi je nutné proskolit. To je mozné, ale pokud
jde pouze o teoreticka Skoleni.

Pokud jde o odborny vycvik, nelze individu&lrioto chylgjicim haséam
doplnit. Nelze individualé provést nap Gtoky do poschodi, vycvik na vodni hlaglin
a jiné nacviky Skoleni. Plan Skoleni a vycviku jgacovan pouze teoreticky. Pokud se
timto planem majiridit vSechny stanice, pak nastava situace, kdy ejdenvracet

k tématim ktera jiz probhla. Na gipadny vycvik jiZ neni v systému misto.

3.4 Télesna priprava a pozarni sport

Télesné pipraw k udrzeni nebo zvySeni fyzické zdatnosti feba ¥novat
minimalré dv¢ hodiny v kazdé simé a volit takové druhyétesné pipravy, které vedou
k celkovému posileni fyzické zdatnosti nutné prdkory sluzby. Elesna piprava
zahrnuje vSeobecnou i specialédesnou pipravu. Podle mistnich podminek HZS kraje

a HZS podniku se da@lesné pipravy z&azuji tyto sporty, discipliny a aseni:

a) vSeobecn&lesna piprava: - Bh (vytrvalostni a sprint)
- mgové hry (kopana, sélova kopana, nohejbal a
volejbal)
- tenis a stolni tenis
- posilovani
- plavani -
- nacvik disciplin k prokazovani fyké&

zpsobilosti

b) specialnidlesna piprava: - discipliny pozarniho sportu,
- cvikeni s prvky hasgeke, lezecke, potépske

a zachrartékécinnosti a prace na veéd
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Télesnou pipravu gFislusSnici provadfi a fyzickou zpmisobilost prokazuji
zkouskou podle Pokynu generalnifeglitele HZSCR &. 26/2006, kterym se stanovuiji
pozadavky naétesnou zdatnost éhana i prijimani do sluzebniho padru a na é&le-
snou zdatnost ifsludnika HZSCR pro vykon sluzby, organizace zkouSekesné

zdatnosti a organizacilesné pipravy.

V ramci €lesné pipravy mohou byt v jednotkach PO organizovany spawrit
soutZe. Sportovni sodte pdadané ve sportech, disciplinach acewich z#&azenych
do €lesné pipravy gFislusniki, se organizuji podle Saizinihotradu sportovnich sokiti
organizovanych v ramci HZGR.

3.5 Diléi zawr

V souwasné dobje u HZS tendence vytigt plany Skoleni a vycviku bez ohledu

na schopnosti jednotlivych tzemnich odbtyto poZadavky zvladnout.

Jsou pozarni stanice, které jsou vzhledem k misflolkdice a pedukenim
vytizeni mér a jiné vice. Nastava zde problém sjednoceni vycvik jednotlivych
pozarnich stanicich. Na menSich stanicich s malgtem vyjezd a s technikou, ktera
ma edukenost k pozd@m a k mensSim jinym zasam, je odborny vycvik zagteny
na ¢innost, u které nejde tutdinnost vykonat prakticky, (nap ekologické havarie
vétSiho rozsahu, tauz Zivelné nebo chemické, napadeni obyvatelstiezapnymi
latkami) je tento vycvik provath pouze teoreticky.

Télesna piprava probihd u jednotlivych pozarnich stanic aaslimo zasady
didaktiky. Organizovany jsou pouzé&t§i soutZe, na Urovnich malych stanic mnohdy
hasti nejsou vedeni ke zvladnuti spravného provedeahigdivych cviki a disciplin
télesné vychovy. To vededastym zragnim i télesné pipraw.
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Zaveér
Pedagogika — pro hasi slovo, mnoho rié&ajici. Ano, nabizi se tu provest
anketu, co si jednotlivy hasipod timto pojmem ifedstavuji, ale o to v mé bakedké

praci nejde

V historii probihala edukace ha&si piredevSim v jakémsi systému ,hozeni
neplavce do vody“, hasibyli odkazani pouze na pomoc starSich dtagpozorovanim
jejich prace a dovednosti. Mnohdy bez teoretickgavy jeli ke svému prvnimu ohni.
U takovych zasah sice neprova#li utoéné prace v prvni linii, nybrz byli jen
napomocni, jako n&phledani zdrdj vody a k fiznym dalSim pomocnym pracim. | ja
si pii svém néstupu k Haskému z&chrannému sboru pamatuji slova starSidkithas

Vv v

»Uc¢ se mladej, &n¢ tady nebudenie

V dnesni dob se setkavaji hasis pedagogikou pouze na zaklarhkladniho
kurzu a to v roli posluclia. Velitelé, kt¢ by méli mit zakladni znalosti pedagogiky

a psychologie se v rdmci speciatimé&ch kurzi dozvidaji zadkladni pojmy jen okrajav

Je Spatné Ze, se v oblasti vyuky a vycviku u HZ&mh podceéuje vyznam
pedagogiky, psychologie a sociologie. V neposlgddi mé dost gekvapilo, Ze vysla
Shirka internich akt feditele Jmk, ve kterém se uvadi, Zze se od 1.1.2@fRide

uznavat u HZSysokoSkolské vzglani humanitniho semu.

Pedagogika a psychologie jso&dni obory, které se prolinaji lidskym Zivotem
kazdy den. Opravdu jsem ¢htzanechat studia specializace v pedagogice, kdyZz m
nebude uznana profipadny postup na funkci, kde je pelba vysokoSkolsky titul,
ale jsem nazoru, Ze

mi toto studium fineslo dost uzittnhého pro mou dalSi praci a byla by Skoda
v tomto studiu nepoktavat.
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Resumé

Ve své diplomové praci jsem se zabyval uplaim pedagogiky u HZS. Praci
jsem rozdlil do tii kapitol.

V avodni kapitole jsem senoval historii hasiského povolani, vycviku
a legislativu Skolstvi PO v seéasné dob. V druhé kapitole jsem se zabyval uptatim

poznatki pedagogiky, fipravy veliteti na odborny vycvik a jeho formy.

Posledni kapitolu jsem émoval pedagogice na Uzemnim odboru Brno.
Planovanim vycviku, Skoleni a uvadim zde i problgkoacasové narénosti zvladnuti
planu Skoleni a vycviku. V neposledidd chci poukazat na chyjici pedagogické

znalosti veliteh, ktefi vedou vycvik.
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Anotace

Prace s nazvem ,Uplain pedagogiky p zdokonalovani vycviku u Haskéeho
zachranného shoru“ se énuje problematice vedeni odborného vycviku,
pro zdokonalovani schopnosti hdisprofesionald provést skutény zasah. Poukazuje
na problémy globalniho systému vyckika iiznych stanicich a chygfci znalosti

veliteli z oblasti pedagogiky.

Kli éova slova

Pedagogika, hasi uplatréni, problém, vycvik, velitel, zasah,¢domosti,

dovednosti, metodik&ad, giprava.
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Annotation

The thesis called ,Use of pedagogy at stepwisaeaient of training of the
fire rescue brigades " is devoted to problems gpecial training, training to refining
firemen’s abilities and skills in a real action. ffoints out problems in a global
system of training
at various firestations and takes a think abowatisfactory commanders” pedagogy

knowledge .

Keywords

Pedagogy- education, fireman, applicatgyoblem, training, master, action,

knowledge, skills, methodology, rules of procedpreparation.
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Priloha ¢. 1

Ministerstvo vnitra — generaliéditelstvi Hasiského zachranného sbareské
republiky
Cvicebnitad jednotek poZarni ochrany — technicky vycvik
Nazev: 10
Metodicky listéislo
Utoény vysokotlaky proud DR3
Vydano dne: 5.#zna 2007 Stran: 1

1) Povel VD: ,Druzstvo, stroj CAS, vodni zdroj vtag cil haici automobil,
vysokotlaky proud, VRED!".

2) Cislo 1 uvolni pojistku navijaku vysokotlaké had{déle jen ,hadice*) na CAS
a spolu gislem 2 hadici odvijeji. Strojnik pomahé odvijetlita VD rovna hadici
(jeho

pozice na obrazku neni kafma).

3) V pripact zasahu gnou, g@ipoji ¢islo 1 na vysokotlakou proudnicémotvorny
nastavec.

4) Schéma bojového rozvinuti:

% ©29,

al >

O,

CAS



Pr¥iloha €. 2

Ministerstvo vnitra — generaliditelstvi Hasiského zachranného sbareskeé

republiky

Bojovy fad jednotek poZarni ochrany — taktické postupytésa

Nazev:

15
Metodicky listéislo
Pozary s#esSnich konstrukci P

Vydano dne: 2%;ijna 2001 Stran: 3

1)

2)

Charakteristika

Pozary stesSnich konstrukci jsou charakterizovany:

a) rychlym Sftenim pozaru hitavymi ¢astmi konstrukce, krytinou, izolaci,
prachem, dutymi stavebnimi konstrukcemi doprovazerdikem velkého
mnoZzstvi kobe a vysokou teplotou,

b) ztratou nosnosti atficenim konstrukci, odkapavanim nebo odpadavanim
Kkrytiny,

c) odtrzenim héici krytiny od konstrukce stchy a jejim sesunutim nebo
odlétavanim

d) moznosti poSkozeni viitiho vybaveni pod &chou hasebni vodou nebo
padajici stesni krytinou,

e) hlavni nebezp# pro hasie jenebezpé paduanebezpé popaleni

Na rozvoj pozaru ma podstatny vliv ifevost stesniho plas{ krytiny a typ

nosné konstrukceigichy (sedlova, pultova, plocha, valbova).



Ukoly a postup &innosti

3) Pxi pozéarech sesnich konstrukci jedba:

a) nevstupovat na i&chu bez op#&tni proti propadnuti a nebezjpepadu
(utvoreni lavek mezi hlavnimi nosniky, jti) a posouzeni rychlosti rozvoje
pozaru,

b) podle situace nasadit @iwé proudy
i) vnitini zadsahovou cestou budovou k uhaSemrich&onstrukce gechy ze

spodu, k ochrah nosnych konstrukci a k zabgdm Skeni pozaru
dovnitt budovy,
i) vn¢jSi zasahovou cestou, na krytinu,

c) chranit nosné konstrukce ochlazovanim, aby nedd&oztrdé jejich
nosnosti, sledovat jejich stav,

d) zabranit Seni pozaru mimo poZzarni Usek v mistech paZaddlicich
konstrukci a vdchto mistech organizovabzarni obranu,

e) pfi rozvinutych pozarech o velké ploSe iio proluky v konstrukci
v dostaténé vzdalenosti od frontyi&ni pozaru,

f) organizovat ochranu h&sdi pred naruSenymi konstrukcemi, rfagtrzenim
konstrukci,

g) hrozi-li ziceni konstrukce, je nutnécas gemistit sily a prosedky
z ohroZeného prostoru,

h) na hasebni prace naefe ukovat jen nezbytny gt hasit, s ohledem na
unosnost $esniho plagt pouzivat ¥cné prostedky pro rozloZzeni
hmotnosti,

i) pokud to podminky dovoluji, hasit a rozebirateShi krytinu z vySkove
techniky, vzdy vSak s ohledem na nebé&izpeahlych zmdn parametr
pozaru, vyslehnuti plaméra horkych zplodin h@ni (nap. pii propadnuti
strechy), geruSeni dodavky vody.



Océekavané zvlastnosti

4) Pti pozarech gesnich konstrukci je nutno gtat s nasledujicimi komplikacemi:

a) u rozsahlych gech nelze vzdy dopravit hasivo na celou plochu poza
v potrebné intenzi,

b) nehdlava krytina brani &innému haSeni (zejména plechova krytina),

c) velké pozarni zatizeni podetni konstrukci,

d) technologické konstrukce a vybaveni budov na@sSsim plagm nebo
v konstrukci stechy (bleskosvody, ventilace, &Nky, zaizeni pro odvod
tepla a koke, rozvody elekiny, kolektory, antény),

e) nesnadny Pstup do dutych konstrukciisthy,

f) posSkozeni klenby nebo znehodnoceni interiéru hedtgech budov hasebni
vodou,

g) vytvoreni soudtdného zatiZzeni strépspadlou s€3ni konstrukci nebo
hasebni vodou,

h) vySkova plocha gechy,

i) obtizre rozpoznatelna konstrukceethy,

j) existence poZzarnich mdst chykgjici nebo poskozené pozérndélici

konstrukce.



Priloha ¢. 3

Cas Poéet Cinnost
(hod.:min.) [hodin,
minut
07:00 Nastup zaméstnani
07:00 — 08:00 [01.00 Fyzické prevzeti techniky a technickych prostredkud

Kontrola pracovisté a techniky, jeji pfezkouseni a
pfiprava na dopoledni zaméstnani: Kontrola spojovacich
prostfedkd — muZstvo

Kontrola techniky — strojnici

08:00 — 09:00 |01.00 Dopoledni zaméstnani
09:00 — 09:15 |00.15 Prestavka
09:15-11:30 |02.15 Dopoledni zaméstnani — Skoleni, vycvik,

hospodarské prace, fyzicka priprava

11:30 — 13:00 |01.30 (00.45) |Prostor pro poledni pfestavku, kterd miZze byt dle
mistnich podminek upravena v ¢asovém horizontu 11:30
—13:00, ale max. 45 minut. Zbyvajici ¢as je vyuzivan pro
dopoledni zaméstnani.

13:00 — 16:00 (03.00 Odpoledni zaméstnani — Skoleni, vycvik,
fyzicka priprava

16:00 — 16:30 {00.30 Prestavka

16:30 — 19:30 (03.00 Odpoledni zaméstnani — Skoleni, vycvik,
fyzicka priprava

19:30 — 20:00 {00.30 Prestavka

20:00 — 23:00 |03.00 Vecerni zaméstnani

23:00 — 24:00 |01.00 Hodnoceni dne, pfiprava na no¢ni pohotovost

24:00 — 06:00 |06.00 No¢éni pohotovost

06:00 — 07:00 |01.00 Uklid a pFiprava k pfedani pracovist a techniky

07:00 Ukonéeni zaméstnani — pfedani sluzby
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